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1. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΝΤΑΞΗ ΤΟΥ ΕΤΗΣΙΟΥ 
ΔΕΛΤΙΟΥ & ΤΟΥΣ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 
 
Στο παρόν Eτήσιο Δελτίο, περιέχονται όλες οι πληροφορίες και τα οικονοµικά στοιχεία που κρίνονται 
απαραίτητα, για την σωστή εκτίµηση της περιουσίας, της χρηµατοοικονοµικής κατάστασης της Εταιρίας 
“RAINBOW A.E. Προϊόντων και Yπηρεσιών Προηγµένης Tεχνολογίας” (η "Εταιρία") από τους επενδυτές και 
τους συµβούλους επί των επενδύσεών τους. 
 
Οι επενδυτές που ενδιαφέρονται για περισσότερες πληροφορίες µπορούν να απευθύνονται τις εργάσιµες 
ηµέρες και ώρες στα γραφεία της Εταιρίας, Ηλία Ηλιού 75, Αθήνα 117 44, τηλ. 210-9012892 (αρµόδια η κυρία 
E. Mιχαλάτου, υπεύθυνη Tµήµατος Eξυπηρέτησης Mετόχων & Eταιρικών Aνακοινώσεων). 
 
Η σύνταξη και η διάθεση του παρόντος Eτήσιου Δελτίου έγινε σύµφωνα µε τις διατάξεις της ισχύουσας 
νοµοθεσίας.  
 
Υπεύθυνοι  για τη σύνταξη του Ετήσιου Δελτίου και την ακρίβεια των στοιχείων που περιέχει είναι: 
1. O κ. Γεώργιος Βάµιαλης, Πρόεδρος & Διευθύνων Σύµβουλος της Eταιρίας, Ηλία Ηλιού 75, 11744 Αθήνα. 
2. O κ. Nικόλαος Zήβας, Οικονοµικός Διευθυντής της Eταιρίας, Ηλία Ηλιού 75, 11744 Αθήνα. 
 
Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας δηλώνει ότι όλα τα µέλη του έχουν λάβει γνώση του περιεχοµένου του 
παρόντος Eτήσιου Eνηµερωτικού Δελτίου και µαζί µε τους συντάκτες του, βεβαιώνουν υπεύθυνα ότι: 
 
1. Όλες οι πληροφορίες και τα στοιχεία που περιλαµβάνονται σε αυτό είναι πλήρη και αληθή. 
 
2. Δεν υπάρχουν άλλα στοιχεία και δεν έχουν λάβει χώρα άλλα γεγονότα, η απόκρυψη ή η παράλειψη των 
οποίων θα µπορούσε να καταστήσει παραπλανητικό το σύνολο ή µέρος των στοιχείων και πληροφοριών που 
περιέχονται στο Ετήσιο Eνηµερωτικό Δελτίο. 
 
3. Σε βάρος της Εταιρίας δεν εκκρεµούν δικαστικές αγωγές ή διαιτησίες, η έκβαση των οποίων θα µπορούσε 
να έχει ουσιώδεις επιπτώσεις στην οικονοµική της κατάσταση.  
 
Η Εταιρία ελέγχεται από Τακτικούς Ορκωτούς Ελεγκτές-Λογιστές.  
Συγκεκριµένα, τον έλεγχο των οικονοµικών καταστάσεων καθώς και των Καταστάσεων Tαµειακών Pοών 
(εταιρίας & ενοποιηµένες) της χρήσης που έκλεισε 30/06/2005, διενήργησε ο Τακτικός Ορκωτός Ελεγκτής 
Λογιστής κ. Κωνσταντίνου Σωτήριος του Ανδρέα (A.M. Σ.O.E.Λ. 13671) της ελεγκτικής εταιρίας GRANΤ 
THORΝTON Α.Ε., οδός Β. Κωνσταντίνου 44, Αθήνα, τηλ. 210-7280000.  

Τα πιστοποιητικά ελέγχου των Τακτικών Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών της Εταιρίας παρατίθενται στο 
συνηµµένο Παράρτηµα µαζί µε τους αντίστοιχους δηµοσιευµένους Ισολογισµούς και τα Αποτελέσµατα 
Χρήσεων. 
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2. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

2.1 ΓΕΝΙΚΑ 

 

Κάθε µετοχή της Εταιρίας ενσωµατώνει όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που καθορίζονται από τον ΚΝ 
2190/1920 και το Καταστατικό της Εταιρίας, το οποίο δεν περιέχει διατάξεις περισσότερο περιοριστικές από 
αυτές που προβλέπει ο Νόµος. Η κατοχή του τίτλου της µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή από 
τον κύριο αυτής του Καταστατικού της Εταιρίας και των νόµιµων αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων των 
µετόχων. 

Το καταστατικό της Εταιρίας δεν περιέχει ειδικά δικαιώµατα υπέρ συγκεκριµένων µετοχών. 

Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην ονοµαστική αξία των µετοχών που κατέχουν. Οι µέτοχοι 
συµµετέχουν στη διοίκηση και τα κέρδη της Εταιρίας σύµφωνα µε το Νόµο και τις διατάξεις του 
Καταστατικού. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε µετοχή θα παρακολουθούν και 
οποιονδήποτε καθολικό ή ειδικό διάδοχο του µετόχου.  

Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σε σχέση µε τη Διοίκηση της Εταιρίας µόνο µέσω των Γενικών 
Συνελεύσεων.  

Οι µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης σε κάθε µελλοντική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρίας, 
ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο, όπως ορίζεται στο Άρθρο 13, 
παράγραφος 5 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

Οι δανειστές του µετόχου και οι διάδοχοί τους σε καµία περίπτωση δεν θα µπορούν να προκαλέσουν την 
κατάσχεση ή τη σφράγιση οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου ή των βιβλίων της Εταιρίας, ούτε να 
ζητήσουν τη διανοµή ή εκκαθάριση της, ούτε να αναµιχθούν κατά οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση ή τη 
διαχείρισή της. 

Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και να κατοικεί, θα λογίζεται ότι έχει µόνιµη κατοικία την έδρα της Εταιρίας ως 
προς τις σχέσεις του µε αυτήν και υπόκειται στην Ελληνική Νοµοθεσία. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρίας 
αφ’ ενός και των µετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου αφ’ ετέρου, υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των 
τακτικών δικαστηρίων, η δε Εταιρία ενάγεται µόνο ενώπιον των δικαστηρίων της έδρας της.  

Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις της Εταιρίας. Συγκύριοι µετοχής, για 
να έχουν δικαίωµα ψήφου, πρέπει να υποδείξουν στην Εταιρία εγγράφως έναν κοινό εκπρόσωπο για τη 
µετοχή αυτή, ο οποίος θα τους εκπροσωπήσει στη Γενική Συνέλευση, µέχρι δε τον καθορισµό εκπροσώπου 
αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωµάτων τους.  

Κάθε µέτοχος δικαιούται να µετέχει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας, είτε αυτοπροσώπως, 
είτε µέσω πληρεξουσίου. Για να µετάσχει µέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις µετοχές 
του στο Ταµείο της Εταιρίας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 
Ελλάδα ή στο εξωτερικό, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης ηµεροµηνία. Μέσα στην ίδια προθεσµία πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία οι αποδείξεις 
κατάθεσης των µετοχών και τα έγγραφα εκπροσώπησης και να δίνεται στο µέτοχο απόδειξη για την είσοδό 
του στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν θα συµµορφώνονται µε τα παραπάνω, θα µετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση µόνο µε την άδειά της. Σε ότι αφορά τη διαδικασία κατάθεσης των µετοχών προκειµένου να 
συµµετέχει ο µέτοχος στις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων της Eταιρίας και τη διαδικασία πληρωµής του 
µερίσµατος θα εφαρµόζονται τα προβλεπόµενα στον Κανονισµό Λειτουργίας και Εκκαθάρισης του 
Συστήµατος Άυλων Τίτλων του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 5% του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου : 

• έχουν δικαίωµα να ζητήσουν από το Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το διορισµό ενός η 
περισσοτέρων ελεγκτών για τον έλεγχο της Εταιρίας, σύµφωνα µε τα άρθρα 40, 40ε του Ν. 2190/20 και 

• µπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Το Διοικητικό 
Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλέσει τη Συνέλευση αυτή εντός τριάντα (30) ηµερών από την 
ηµέρα κατάθεσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση, οι αιτούντες 
µέτοχοι οφείλουν να αναφέρουν τα θέµατα για τα οποία θα πρέπει να αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 

 

Κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει, δέκα (10) ηµέρες πριν από  την Τακτική Γενική Συνέλευση, τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

Μέρισµα δικαιούται κάθε µέτοχος που αναγράφεται στο τηρούµενο από την Εταιρία µητρώο µετόχων κατά 
την ηµεροµηνία έγκρισης οικονοµικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων ή 
οποτεδήποτε οριστεί. 
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Το µέρισµα κάθε µετοχής θα πληρώνεται στους µετόχους της Εταιρίας, µέσα σε δύο (2) µήνες από την 
ηµεροµηνία της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Ο τρόπος 
και ο τόπος καταβολής ανακοινώνεται δια του Τύπου. 

Σε ότι αφορά τη διαδικασία κατάθεσης των µετοχών προκειµένου να συµµετάσχει ο µέτοχος στις Γενικές 
Συνελεύσεις των µετόχων της Εταιρίας και τη διαδικασία πληρωµής του µερίσµατος, θα εφαρµόζονται τα 
προβλεπόµενα στον Κανονισµό Λειτουργίας και Εκκαθάρισης του Συστήµατος Άϋλων Τίτλων του Κεντρικού 
Αποθετηρίου Αξιών, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

Τα µερίσµατα τα οποία δεν θα έχουν ζητηθεί για µία πενταετία παραγράφονται υπέρ του Δηµοσίου. 

 

 

2.2 ΦΟΡΟΛΟΓΙΑ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ  
 
Σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία (Ν. 2238/1994, άρθρο 109), όπως ισχύει σήµερα, οι ηµεδαπές ανώνυµες 
εταιρίες (πλην Τραπεζών) των οποίων οι µετοχές είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών 
βαρύνονται µε συντελεστή φόρου 35% επί των φορολογητέων κερδών τους πριν από οποιαδήποτε διανοµή.  
 
Έτσι, τα µερίσµατα διανέµονται από τα ήδη φορολογηθέντα στο νοµικό πρόσωπο κέρδη και εποµένως ο 
µέτοχος δεν έχει καµία φορολογική υποχρέωση επί του ποσού των µερισµάτων που εισπράττει. 
 
Ως χρόνος απόκτησης του εισοδήµατος από τα µερίσµατα λογίζεται η ηµεροµηνία έγκρισης των οικονοµικών 
καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας. 
 
Σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου, από τα κέρδη τα οποία πραγµατοποιούν σε κάθε χρήση οι θυγατρικές 
εταιρίες και διανέµονται µερίσµατα, το µέρος των µερισµάτων που αντιστοιχεί στη µητρική εταιρία 
καταβάλλεται κατά την επόµενη χρήση (εκτός αν δοθεί προµέρισµα στην ίδια χρήση), και συνεπώς περιέχεται 
στα κέρδη της µητρικής εταιρίας της επόµενης χρήσης.  Τα δε µερίσµατα από τα κέρδη της µητρικής εταιρίας 
που σχηµατίζονται κατά ένα µέρος από τα διανεµόµενα κέρδη των εταιριών στις οποίες συµµετέχει, εφόσον 
διανεµηθούν, καταβάλλονται στην επόµενη από τη λήψη τους χρήση. 
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3. ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΜΕΤΟΧΗΣ 
 
 
H Rainbow εισήχθει στην Παράλληλη Aγορά του Xρηµατιστηρίου Aξιών Aθηνών στις 18/12/2001 (Kατηγορία: 
Yπηρεσίες Xονδρικού και Λιανικού Eµπορίου, Kλάδος: Eίδη-Λύσεις Πληροφορικής), µε υπερκάλυψη της 
Δηµόσιας Eγγραφής της κατά 38 φορές. 

 
H τιµή διάθεσης των µετοχών της εταιρίας είχε ορισθεί σε 6,00 ευρώ (Δρχ. 2.044,5) σύµφωνα µε τους 
κανόνες στρογγυλοποίησης που ορίζονται στο άρθρο 2 του N. 2842/2000. 
 
O κύριος µέτοχος της εταιρίας κ.Γεώργιος Bάµιαλης, κράτησε ανέπαφο το ποσοστό συµµετοχής που είχε 
ακριβώς µετά την δηµόσια εγγραφή, σύµφωνα µε την δέσµευση που είχε αναλάβει στο Eνηµερωτικό Δελτίο 
της Eταιρίας, να µην πουλήσει µετοχές της εταιρίας για χρονικό διάστηµα έξι µηνών µετά την εισαγωγή της 
εταιρίας στην Παράλληλη αγορά του XAA, και σύµφωνα επίσης, µε την πρόθεσή του να διατηρήσει την 
κατοχή των µετοχών του για το χρονικό διάστηµα των επόµενων έξι µηνών (δηλαδή µέχρι και για δώδεκα 
µήνες µετά την εισαγωγή της εταιρίας στο XAA). 

 
ΠAPOYΣIAΣH THΣ TIMHΣ ΚΛΕΙΣΙΜΑΤΟΣ  THΣ METOXHΣ THΣ RAINBOW AE (ΡΕΙΝ)  

ΤΗΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΚΑΘΕ ΜΗΝΑ  
ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ AΠO 01-07-2004 EΩΣ 30-06-2005 

 

 

 

 

ΠAPOYΣIAΣH ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΟΓΚΟΥ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ   
ΚΑΙ ΤΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΜΗΝΙΑΙΑΣ ΑΞΙΑΣ THΣ METOXHΣ  

THΣ RAINBOW AE (ΡΕΙΝ) ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ AΠO 01-07-2004 EΩΣ 30-06-2005 
 

 

 

 

 

  

HΜΕΡΟΜΗΝΙΑ TΙΜΗ MΕΤΟΧΗΣ 
(EΥΡΩ) 

30-07-2004 3,52 
30-08-2004 3,28 
30-09-2004 3,14 
29-10-2004 3,30 
30-11-2004 3,10 
31-12-2004 3,08 
31-01-2005 3,70 
28-02-2005 6,82 
31-03-2005 6,74 
28-04-2005 6,74 
31-05-2005 5,92 
30-06-2005 5,30 

ΜΗΝΑΣ ΟΓΚΟΣ 
ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ 

ΜΗΝΙΑΙΑ  
ΑΞΙΑ 

ΙΟΥΛ 2004 14.590 50.040 
ΑΥΓ 2004 7.990 25.220 
ΣΕΠ 2004 7.090 22.780 
ΟΚΤ 2004 17.450 54.860 
ΝΟΕ 2004 8.800 28.940 
ΔΕΚ 2004 13.830 45.730 
ΙΑΝ 2005 41.840 140.790 
ΦΕΒ 2005 247.310 1.564.100 
ΜΑΡ 2005 102.480 687.320 
ΑΠΡ 2005 60.790 418.700 
ΜΑΙ 2005 33.770 197.770 
ΙΟΥΝ 2005 33.850 173.770 



   Rainbow A.E.                                                  Eτήσιο Δελτίο 2005                                                        Δεκέµβριος 2005 

Σελ.7 

 

 

ΔIAΓPAMMATIKH ΠAPOYΣIAΣH THΣ ΠOPEIAΣ THΣ METOXHΣ THΣ RAINBOW COMPUTER AE (ΡΕΙΝ)        
ΣE ΣXEΣH  ME TOΝ ΔEIKTH  ΤΟΥ ΚΛΑΔΟΥ «ΕΙΔΗ- ΛΥΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ»  (.ΑΤΙΤ)                                                                              

AΠO 01-07-2004 EΩΣ 30-06-2005 

 

 

 

 

 

ΔIAΓPAMMATIKH ΠAPOYΣIAΣH THΣ ΠOPEIAΣ THΣ METOXHΣ THΣ RAINBOW COMPUTER AE 
ΣE ΣXEΣH  ME TO ΓENIKO ΔEIKTH TOY X.A.A. (.ATG) 

AΠO 01-07-2004 EΩΣ 30-06-2005 
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4. ΧΡΗΣΗ ΑΝΤΛΗΘΕΝΤΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΑΓΟΡΑ ΤΟΥ 
Χ.Α. ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

Aπό την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας µε καταβολή µετρητών, που έγινε µε βάση τις 
αποφάσεις των Tακτικών και  Έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των µετόχων της, την 15.01.99, 2.11.99, 
15.03.00, 19.05.00, 16.09.00, 13.01.01, 11.05.01, 5.09.01 και την από 10.12.01 απόφαση του Δ.Σ. του XAA 
κατά την συνεδρίασή του της 6.12.2001, αντλήθηκαν κεφάλαια συνολικά 2.250.000 Eυρώ.  

H περίοδος δηµόσιας εγγραφής ήταν από 21 έως 23 Nοεµβρίου 2001. O αριθµός των νέων µετοχών που 
εξεδόθησαν ήταν 375.000. Oι νέες µετοχές µαζί µε τις 1.500.000 παλιές, εισήχθησαν στην κύρια αγορά του 
X.A.A. την 18.12.2001. Tα έσοδα της Δηµόσιας Eγγραφής ανήλθαν σε 2.250.000 Eυρώ. H πιστοποίηση της 
καταβολής των µετρητών έγινε µε απόφαση του Δ.Σ. της 06.12.01 (ΦEK 11095/13.12.01). Tα έξοδα της 
έκδοσης (αµοιβές, προµήθειες αναδόχου, συµβούλου έκδοσης) ανήλθαν στο ποσό των 158.719 Eυρώ.   

Σύµφωνα µε τα αναγραφόµενα στο Eνηµερωτικό Δελτίο για την εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη 
Aγορά του XAA, τα ανωτέρω κεφάλαια προβλέπονταν να χρησιµοποιηθούν στις ακόλουθες δραστηριότητες: 
 
1. Eκσυγχρονισµός του Πάγιου Mηχανολογικού Eξοπλισµού της εταιρίας ύψους 86,8 εκατ. δραχµές 

(254,73 χιλ. ευρώ) 
2. Aνάπτυξη Eφαρµογών Λογισµικού ύψους 129,4 εκατ. δραχµές (379,75 χιλ. ευρώ) 
3. Eξελληνισµός Λογισµικού ύψους 129,4 εκατ. δραχµές (379,75 χιλ. ευρώ) 
4. Aνάπτυξη τόπων ιστοσελίδων (web-sites) ύψους 129,4 εκατ. δραχµές (379,75 χιλ. ευρώ) 
5. Eκπαίδευση του προσωπικού της εταιρίας & του προσωπικού των συνεργαζόµενων µεταπωλητών ύψους 

77,6 εκατ. δραχµές (227,73 χιλ. ευρώ) 
6. Προώθηση Πωλήσεων ύψους 258,9 εκατ. δραχµές (759,79 χιλ. ευρώ) 
 
 
Kατά την Tακτική Γενική Συνέλευση της 27/12/01 εγκρίθηκε οµόφωνα τροποποίηση του προγράµµατος του 
Eνηµερωτικού Δελτίου που είχε κατατεθεί στο XAA κατά την εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη Aγορά, 
σε ότι αφορά:  
α) τον χρόνο υλοποίησης των επενδύσεων επειδή η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ολοκληρώθηκε τις 
τελευταίες ηµέρες του έτους 2001 µε συνέπεια την απόκλιση από το αρχικό χρονοδιάγραµµα  
β) µικρή αναπροσαρµογή στα ποσά διάθεσης ανά κατηγορία, χωρίς καµία τροποποίηση ως προς τις 
κατηγορίες και τις δραστηριότητες διάθεσης (H εταιρία ολοκλήρωσε σε µικρότερο χρονικό  διάστηµα τον 
εξελληνισµό της πρώτης εκ των δύο αναφερόµενων εκπαιδευτικών εφαρµογών, και δηµιούργησε το 
Company Newsletter σε ηλεκτρονική µορφή µε µικρότερο κόστος. Tα κονδύλια που αφαιρέθηκαν από τις  δύο 
προαναφερόµενες δράσεις, αποφασίστηκε να διατεθούν για την δράση της ανάπτυξης Web Sites). 
Tα συνολικά κεφάλαια καθώς και οι συγκεκριµένες επενδύσεις (κατηγορίες, δραστηριότητες) όπως αυτές 
αναφέρονται στο Eνηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας, στην λεπτοµέρειά τους δεν τροποποιήθηκαν. 
 
 
Kατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 12/04/02 εγκρίθηκε οµόφωνα νέα µικρή αναπροσαρµογή στα ποσά 
διάθεσης ανά κατηγορία, χωρίς καµία τροποποίηση ως προς τις κατηγορίες και τις δραστηριότητες διάθεσης, 
η οποία αναλύεται ως εξής:  
α) Δύο από τα έργα εξελληνισµού (εκπαιδευτική & επαγγελµατική εφαρµογή) ολοκληρώνονται σύντοµα µε 
συνολικό ποσό διάθεσης µικρότερο από αυτό που αρχικά είχε προβλεφθεί.  
β) Tο πλάνο εκπαίδευσης που είχε αρχικά προβλεφθεί δεν υλοποιήθηκε λόγω των εργασιών αναδιοργάνωσης 
του δικτύου. Για τον λόγο αυτό και εν όψει της καλοκαιρινής περιόδου έγινε µείωση των δαπανών 
εκπαίδευσης.  
γ) Tα κονδύλια που αφαιρέθηκαν από τις δύο προαναφερόµενες δράσεις διατέθηκαν για τις δράσεις: 
Aνάπτυξη Eφαρµογών & Web Sites, δεδοµένου ότι η δραστηριοποίηση στον τοµέα  της Παροχής Yπηρεσιών 
αποτελεί έναν από τους τρείς βασικούς άξονες πάνω στους οποίους κινείται η  εταιρία, αποβλέποντας στην 
µεγιστοποίηση του οφέλους της και του οφέλους των µετόχων της. 

Tα συνολικά κεφάλαια καθώς και οι συγκεκριµένες επενδύσεις (κατηγορίες, δραστηριότητες) όπως αυτές 
αναφέρονται στο Eνηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας, στην λεπτοµέρειά τους δεν τροποποιήθηκαν. 
Eπισηµαίνουµε δε, ότι όπως αναφέρεται σχετικά στο Eνηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας (σελ. 42), αν για 
οποιαδήποτε δράση απαιτηθεί µικρότερο ποσό από το προϋπολογιζόµενο, η διαφορά που θα προκύψει, είτε 
θα χρησιµοποιηθεί  για την κάλυψη ποσού άλλης δράσης από τις προαναφερόµενες (που θα απαιτήσει 
µεγαλύτερο ποσό από το προϋπολογιζόµενο), είτε θα πιστωθεί στα λοιπά κεφάλαια κίνησης. 
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Kατά την Tακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων την 20/12/2002 έγινε ενηµέρωση για την πορεία των 
έργων του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων και αποφασίσθηκαν τα ακόλουθα:  
H οµόφωνη έγκριση της πορείας των έργων του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων, όπως αυτός 
είχε διαµορφωθεί έως 30/9/2002.. 
 
 
Kατά την Tακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων την 29/12/2003 έγινε ενηµέρωση για την πορεία των 
έργων του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων και αποφασίσθηκαν τα ακόλουθα:  
H οµόφωνη έγκριση της πορείας των έργων του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων, όπως αυτός 
είχε διαµορφωθεί έως 30/9/2003. καθώς και η τροποποίηση του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων 
ως εξής:  
α) στην κατηγορία 5A.EKΠAIΔEYΣH ΠPOΣΩΠIKOY -δεδοµένου ότι οι ρυθµοί εκπαίδευσης προβλεπόταν να 
παραµείνουν σταθεροί- µείωση διάθεσης κεφαλαίων κατά 110,00 χιλιάδες ευρώ, ήτοι συνολικό υπόλοιπο 
προς επένδυση για την συγκεκριµένη κατηγορία δράσης 69,02 χιλιάδες ευρώ.   
β) στην κατηγορία 4.WEB SITES/ 2ο web site, αύξηση διάθεσης κεφαλαίων κατά 110,00 χιλιάδες ευρώ, ήτοι 
συνολικό υπόλοιπο προς επένδυση για την συγκεκριµένη κατηγορία δράσης 103,19 χιλιάδες ευρώ. Το 2ο υπό 
ανάπτυξη web site (www.jele.gr) είναι ένα web site µε εκπαιδευτικές δραστηριότητες για την εµπέδωση της 
διδακτέας ύλης του Δηµοτικού σχολείου όπως ορίζεται από το πρόγραµµα του Υπουργείου Παιδείας. Το 
www.jele.gr ξεκίνησε από τον Οκτώβριο 2003 να λειτουργεί δοκιµαστικά µε τις δραστηριότητες που αφορούν 
την Α' Δηµοτικού και η ανάπτυξή του ήταν σε εξέλιξη µε στόχο τους επόµενους µήνες να γίνουν διαθέσιµες 
σταδιακά και οι δραστηριότες που αφορούν τη Δευτέρα και Τρίτη Δηµοτικού. Η αύξηση της επένδυσης προς 
την συγκεκριµένη δράση προτάθηκε και έγινε οµόφωνα αποδεκτή δεδοµένου ότι η δραστηριοποίηση στον 
τοµέα της παροχής Υπηρεσιών στον χώρο της Εκπαιδευτικής αγοράς αποτελεί έναν από τους τρείς βασικούς 
άξονες πάνω στους οποίους κινείται η εταιρία, αποβλέποντας στην µεγιστοποίηση του οφέλους της και του 
οφέλους των µετόχων της.  
Τα συνολικά κεφάλαια καθώς και οι επενδύσεις όπως αυτές αναφέρονται στο Eνηµερωτικό Δελτίο της 
εταιρίας, στην λεπτοµέρειά τους δεν τροποποιήθηκαν. 
 
 
Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων την 30/06/2004 έγινε ενηµέρωση για την πορεία των 
έργων του πίνακα διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων και αποφασίσθηκαν τα ακόλουθα: 
1. H οµόφωνη έγκριση, µε ψήφους 1.499.880, της πορείας διάθεσης των αντληθέντων κεφαλαίων έως 
30/06/2004, σύµφωνα µε την οποία: 

α)  Από το σύνολο των 2.250,00 χιλ. ευρώ που αντλήθηκαν από την αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου της εταιρίας και την εισαγωγή των µετοχών της εταιρίας στην παράλληλη αγορά του 
Χρηµατιστηρίου Αθηνών στις 18/12/2001, έχει διατεθεί στις επενδύσεις που αναφέρονται στο 
Eνηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας µέχρι και 30/06/2004 το ποσό των 1.922,26 χιλιάδων ευρώ 
(Εκσυγχρονισµός Πάγιου Μηχανολογικού Εξοπλισµού: 173.31 χιλ. ευρώ, Ανάπτυξη Εφαρµογών: 
294.70 χιλ. ευρώ, Εξελληνισµός Λογισµικού: 282.68 χιλ. ευρώ, Ανάπτυξη Web Sites: 721.50 χιλ. 
ευρώ, Εκπαίδευση Προσωπικού: 15.48 χιλ. ευρώ, Προώθηση Πωλήσεων: 434.59 χιλ. ευρώ), και 
υπολείπονται αδιάθετα κεφάλαια ύψους 327,74 χιλιάδων ευρώ προσωρινά τοποθετηµένα σε 
προθεσµιακή κατάθεση, για το ίδιο χρονικό διάστηµα.  

 
β) Μέχρι 30/06/2004 έχουν ολοκληρωθεί τα ακόλουθα έργα:  
Eξελληνισµός της πρώτης εκπαιδευτικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Δεκέµβριο 2001 
Eξελληνισµός της πρώτης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
Eξελληνισµός της δεύτερης εκπαιδευτικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
Ανάπτυξη της πρώτης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
Ανάπτυξη του πρώτου web site µε άξονα το ηλεκτρονικό εµπόριο µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002. 
Ανάπτυξη της δεύτερης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Νοέµβριο 2003 
Εξελληνισµός της δεύτερης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Φεβρουάριο 2004  
Ο πυρήνας Εξελληνισµού του λειτουργικού συστήµατος MAC OS X που αποτελούσε αντικείµενο 
έργου µε χρηµατοδότηση από τα αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκε τον Ιανουάριο 2004  
Το  πρόγραµµα Εκπαίδευσης προσωπικού που αποτελούσε αντικείµενο έργου µε χρηµατοδότηση 
από τα αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκε τον Ιούνιο 2004  

 
γ) Στις 30/06/04 βρίσκονται ακόµη σε εξέλιξη µε βάση το Ενηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας τα έργα: 
Εκσυγχρονισµός Πάγιου Μηχανολογικού Εξοπλισµού, Ανάπτυξη της πρώτης εκπαιδευτικής 
εφαρµογής, Ανάπτυξη του δεύτερου web site, Έργα προώθησης πωλήσεων 

 
δ) Για την ολοκλήρωση του έργου του πυρήνα Εξελληνισµού του λειτουργικού συστήµατος MAC OS 
X που αποτελούσε αντικείµενο έργου µε χρηµατοδότηση από τα αντληθέντα κεφάλαια απαιτήθηκαν 
περισσότερα κεφάλαια από αυτά που είχαν προβλεφθεί από την Γενική Συνέλευση της 29/12/2003. 
Για την ολοκλήρωση του προγράµµατος Εκπαίδευσης προσωπικού που αποτελούσε αντικείµενο 
έργου µε χρηµατοδότηση από τα αντληθέντα κεφάλαια απαιτήθηκαν λιγότερα κεφάλαια από αυτά 
που είχαν προβλεφθεί από την Γενική Συνέλευση της 29/12/2003. Για την δράση της ανάπτυξης του 
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δεύτερου web site έχουν µέχρι 30/06/2004 διατεθεί περισσότερα κεφάλαια από αυτά που είχαν 
προβλεφθεί από την Γενική Συνέλευση της 29/12/2003. 

 
 
2. Η οµόφωνη έγκριση, µε ψήφους 1.499.880, της τροποποίησης του Πίνακα Διάθεσης των αντληθέντων 
κεφαλαίων, τροποποίηση η οποία δεν διαφοροποιεί τον προορισµό των αντληθέντων κεφαλαίων όπως αυτός 
αναφέρεται στο Ενηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας, αλλά αφορά αναπροσαρµογή στα ποσά διάθεσης ανά 
κατηγορία, σύµφωνα µε την οποία: 

α) Με δεδοµένο ότι το κόστος της ανάπτυξης του δεύτερου web site WWW.JELE.GR  -ενός 
πρωτοποριακού web site µε εκπαιδευτικές δραστηριότητες για την εµπέδωση της διδακτέας ύλης 
του Δηµοτικού σχολείου όπως ορίζεται από το πρόγραµµα του Υπουργείου Παιδείας-  υπερέβει 
σηµαντικά το προβλεπόµενο κόστος ανάπτυξής του, και µε δεδοµένο επίσης ότι προβλέπεται λόγω 
της καινοτοµικότητας του χαρακτήρα του, να χρειαστεί ακόµη περισσότερα κεφάλαια για την 
ολοκλήρωσή του, δεν κρίνεται σκόπιµο να αναπτυχθεί το τρίτο web site. Επίσης, µε δεδοµένο ότι το 
κόστος της ανάπτυξης της πρώτης εκπαιδευτικής εφαρµογής υπερέβει σηµαντικά το προβλεπόµενο 
κόστος ανάπτυξής της και θεωρείται βέβαιο ότι και οι επόµενες δύο εφαρµογές που είχαν αρχικά 
προγραµµατιστεί, θα έχουν αντίστοιχα αυξηµένο κόστος ανάπτυξης, και λαµβάνοντας υπόψη τα 
προβλεπόµενα έσοδα από τα τελικά προϊόντα, δεν κρίνεται σκόπιµο να αναπτυχθούν η δεύτερη και 
η τρίτη εκπαιδευτική εφαρµογή, και προτείνεται τα κεφάλαια που υπολείπονται να διατεθούν για την 
ενίσχυση της δράσης ανάπτυξης του δεύτερου web site. Για την ολοκλήρωση της δράσης του 
Εκσυχρονισµού Πάγιου Μηχανολογικού Εξοπλισµού προβλέπεται να απαιτηθούν λίγοτερα κεφάλαια 
από αυτά που είχαν αρχικά προγραµµατιστεί, ως εκ τούτου προτείνεται τα κεφάλαια που 
υπολείπονται να διατεθούν για την ενίσχυση της δράσης ανάπτυξης του δεύτερου web site. Για την 
ολοκλήρωση της δράσης της Προώθησης Πωλήσεων προβλέπεται να απαιτηθούν λίγοτερα κεφάλαια 
από αυτά που είχαν αρχικά προγραµµατιστεί, ως εκ τούτου προτείνεται τα κεφάλαια που 
υπολείπονται να διατεθούν για την ενίσχυση της δράσης ανάπτυξης του δεύτερου web site. Για την 
ολοκλήρωση της δράσης της Εκπαίδευσης Προσωπικού απαιτήθηκαν λίγοτερα κεφάλαια από αυτά 
που είχαν αρχικά προγραµµατιστεί, ως εκ τούτου προτείνεται τα κεφάλαια που υπολείπονται  να 
διατεθούν για την ενίσχυση της δράσης ανάπτυξης του δεύτερου web site. 

 
β) Το πρόγραµµα διάθεσης των αδιάθετων κεφαλαίων ύψους 327,74 χιλιάδων ευρώ που 
υπολείπονται από το σύνολο των 2.250,00 χιλ. ευρώ που αντλήθηκαν από την αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου της εταιρίας και την εισαγωγή των µετοχών της εταιρίας στην παράλληλη αγορά του 
Χρηµατιστηρίου Αθηνών στις 18/12/2001 διαµορφώθηκε ως ακολούθως:  
Εκσυγχρονισµός Πάγιου Μηχανολογικού Εξοπλισµου: γ' τρίµηνο 2004= 38,22 χιλ. ευρώ, δ' τρίµηνο 
2004= 0,00 χιλ. ευρώ (Σύνολο Δράσης= 211,53 χιλ. ευρώ),  
Ανάπτυξη Εφαρµογών: γ' τρίµηνο 2004= 35,30 χιλ. ευρώ, δ' τρίµηνο 2004= 5,00 χιλ. ευρώ (Σύνολο 
Δράσης= 335,00 χιλ. ευρώ),  
Εξελληνισµός Λογισµικού: έχει ολοκληρωθεί (Σύνολο Δράσης: 282,68 χιλ. ευρώ),  
Ανάπτυξη Web Sites: γ' τρίµηνο 2004= 102,78 χιλ. ευρώ, δ' τρίµηνο 2004= 100,00 χιλ. ευρώ (Σύνολο 
Δράσης= 924,28 χιλ. ευρώ),  
Εκπαίδευση Προσωπικού: έχει ολοκληρωθεί (Σύνολο Δράσης= 15,48 χιλ. ευρώ),  
Προώθηση Πωλήσεων: γ' τρίµηνο 2004= 23,22 χιλ. ευρώ, δ' τρίµηνο 2004= 23.22 χιλ. ευρώ (Σύνολο 
Δράσης= 481.03 χιλ. ευρώ). 

 
 
Kατά την Tακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων την 30/12/2004 έγινε ενηµέρωση ότι η διάθεση των 
αντληθέντων κεφαλαίων δεν παρέκλινε από τις συγκεκριµένες επενδύσεις (κατηγορίες, δράσεις) οι οποίες 
αναφέρονται στο Ενηµερωτικό Δελτίο της εταιρίας, και ότι το επενδυτικό πρόγραµµα ολοκληρώθηκε µε 
υλοποίηση των ακόλουθων έργων:  
1) Eξελληνισµός της πρώτης εκπαιδευτικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Δεκέµβριο 2001 
2) Eξελληνισµός της πρώτης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
3) Eξελληνισµός της δεύτερης εκπαιδευτικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
4) Ανάπτυξη της πρώτης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002 
5) Ανάπτυξη του πρώτου web site µε άξονα το ηλεκτρονικό εµπόριο µε ολοκλήρωση τον Iούλιο 2002. 
6) Ανάπτυξη της δεύτερης επαγγελµατικής εφαρµογής µε ολοκλήρωση τον Νοέµβριο 2003 
7) Εξελληνισµός της δεύτερης επαγγελµατικής εφαρµογής  µε ολοκλήρωση τον Φεβρουάριο 2004  
8) Ο πυρήνας Εξελληνισµού του λειτουργικού συστήµατος MAC OS X που αποτελούσε αντικείµενο έργου 

µε χρηµατοδότηση από τα αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκε τον Ιανουάριο 2004  
9) Το  πρόγραµµα Εκπαίδευσης προσωπικού που αποτελούσε αντικείµενο έργου µε χρηµατοδότηση από τα 

αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκε τον Ιούνιο 2004  
10) Οι επενδύσεις σε πάγιο µηχανολογικό εξοπλισµό που αποτελούσαν αντικείµενο έργου µε 

χρηµατοδότηση από τα αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκαν τον Δεκέµβριο 2004 
11) Οι δραστηριότητες προώθησης πωλήσεων που αποτελούσαν αντικείµενο έργου µε χρηµατοδότηση από 

τα αντληθέντα κεφάλαια ολοκληρώθηκαν τον Δεκέµβριο 2004 
12) Η ανάπτυξη της πρώτης εκπαιδευτικής εφαρµογής δεν έχει ολοκληρωθεί ακόµη. Τα ποσά όµως που είχε 

γίνει πρόβλεψη να διατεθούν από τα Αντληθέντα Κεφάλαια για την συγκεκριµένη δραστηριότητα 
δαπανήθηκαν µέχρι τον Δεκέµβριο 2004. Η ανάπτυξη της συγκεκριµένης εφαρµογής στο εξής και µέχρι 
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την ολοκλήρωσή της θα χρηµατοδοτηθεί από άλλα διαθέσιµα κεφάλαια της εταιρίας που δεν ανήκουν 
στα αντληθέντα από την εισαγωγή της στο Χ.Α. κεφάλαια. 

13) Η ανάπτυξη του δεύτερου web site µε εκπαιδευτικό περιεχόµενο δεν έχει ολοκληρωθεί ακόµη. Τα ποσά 
όµως που είχε γίνει πρόβλεψη να διατεθούν από τα Αντληθέντα Κεφάλαια για την  συγκεκριµένη 
δραστηριότητα δαπανήθηκαν µέχρι τον Δεκέµβριο 2004. Η ανάπτυξη του συγκεκριµένου web site στο 
εξής και µέχρι την ολοκλήρωσή του θα χρηµατοδοτηθεί από άλλα διαθέσιµα κεφάλαια της εταιρίας που 
δεν ανήκουν στα αντληθέντα από την εισαγωγή της στο Χ.Α. κεφάλαια. 

 

H Tακτική Γενική συνέλευση των µετόχων της 30/12/2004 ενέκρινε οµόφωνα, µε ψήφους 1.499.890 την 
µέχρι τον Δεκέµβριο 2004 πορεία του Προγράµµατος Διάθεσης των Αντληθέντων Κεφαλαίων από την 
εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη Αγορά του Χρηµατιστηρίου Αθηνών, και την ολοκλήρωση στις 
30/12/2004 του επενδυτικου προγράµµατος της εταιρίας µε χρήση των αντληθέντων κεφαλαίων από την  
εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη Αγορά του Χρηµατιστηρίου  Αθηνών στις 18/12/2001. 

 

H πορεία Διάθεσης των Αντληθέντων Κεφαλαίων µέχρι και τον Δεκέµβριο 2004 που ολοκληρώθηκε το 
επενδυτικό πρόγραµµα της εταιρίας, και τα ποσά που διατέθηκαν για κάθε δράση έχουν ως ο κατωτέρω 
πίνακας: 

!" #$%$&'"( E)*+

TPO,O- .IA/E-E0- 

ANT1H/ENT0N KE2A1AI0N
-YM20NA ME TO ENHMEP0TIKO .E1TIO

ANA1O3IKH 

KA1Y4H BA-H 

T0N 

ANT1H/ENT0N 

KE2A1AI0N

2001 2002 2002 2003 !"#$%$  -56717

B. 

E&'µ(#$

A. 

E&'µ(#$

B’ 

E&'µ(#$

A’ 

E&'µ(#$
01/08/2001-

31/12/2001

01/01/2002-

31/12/2002

01/01/2003-

31/12/2003

01/01/04-

30/09/04

01/10/04-

30/12/04

1. EK-YXPONI-MO- 

,A3IOY MHX/KOY 

E8O,1I-MOY 228.03 0.00 0.00 26.71 254.73 240.60 95.61 20.95 49.64 30.37 3.11 199.68

2. ANA,TY8H 

E2APMO30N 0.00 135.26 135.25 109.24 379.75 358.90 0.00 164.67 106.85 27.06 5.35 303.93

3. E8E11HNI-MO- 33.90 133.38 79.09 133.38 379.75 358.90 58.13 139.21 83.47 1.87 0.00 282.68

4. WEB SITES 0.00 85.84 0.00 293.91 379.75 358.90 117.84 211.33 214.21 280.90 100.00 924.28

5. KE2A1AIO KINH-H- 246.88 246.88 246.88 246.89 987.53 932.90 69.23 225.65 109.33 69.08 66.14 539.43

A. EK,AI.EY-H 

,PO-0,IKOY 56.93 56.93 56.93 56.94 227.73 215.10 0.00 5.51 5.30 4.67 0.00 15.48

B. ,PO0/H-H 

,01H-E0N 189.95 189.95 189.95 189.95 759.80 717.80 69.23 220.14 104.03 64.41 66.14 523.95

Y,O-YNO1O 1-5 508.76 601.29 461.15 810.05 2381.51 2250.00 340.81 761.81 563.50 409.28 174.60 2250.00

6. 1OI,A KE2A1AIA 

KINH-H-      

-YNO1A 508.76 601.29 461.15 810.05 2381.51 2250.00 340.81 761.81 563.50 409.28 174.60 2250.00

!" #$%$&'"( ")*+
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5. ΣHMANTIKEΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ  
 
 

5.1 ΔHMOΣIEΣ ΠPOΣΦOPEΣ 
 
Όσον αφορά την χρήση που έληξε στις 30-06-2005 δεν έγιναν δηµόσιες προσφορές αγοράς ή ανταλλαγής 
από τρίτους για τις µετοχές της εταιρίας, ούτε δηµόσιες προσφορές αγοράς ή ανταλλαγής από την Rainbow 
A.E. για µετοχές άλλης εταιρίας. 
 
 
 
 
 

5.2 AΓOPA IΔIΩN METOXΩN 
 
H Eταιρία κατά την χρήση 01/07/2004 έως 30/06/2005 δεν προέβει σε αγορά ιδίων µετοχών. 
 
 
 
 
 
 

5.3 EKKPEMEIΣ ΔIKAΣTIKEΣ YΠOΘEΣEIΣ 
 
Δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές καθώς και αποφάσεις δικαστικών ή διοικητικών οργάνων σε 
βάρος της εταιρίας που θα µπορούσαν να έχουν σηµαντικές επιπτώσεις στην οικονοµική κατάσταση ή 
λειτουργία της Eταιρίας. 
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6. ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 01/07/04-30/06/05 
 
 

6.1 ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 30-12-2004  
 
 

 
ΠPOΣKΛHΣH 

σε Tακτική Γενική Συνέλευση των Mετόχων της 

RAINBOW COMPUTER A.E. – Προϊόντων Yψηλής Tεχνολογίας 

 
Σύµφωνα µε το Nόµο και το Kαταστατικό της Eταιρείας, καλούνται οι κ.κ. Mέτοχοι της 

Aνώνυµης Eταιρίας “RAINBOW COMPUTER A.E. - Προϊόντων Yψηλής Tεχνολογίας” σε Tακτική 
Γενική Συνέλευση η οποία θα γίνει στις 30 Δεκεµβρίου 2004 ηµέρα Πέµπτη και ώρα 10.00’ π.µ., στα 
γραφεία της εταιρείας Hλία Hλιού 75 (5ος όροφος) N. Kόσµος για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα 
παρακάτω θέµατα της ηµερησίας διάταξης: 

 
1)     Yποβολή και έγκριση του Iσολογισµού και των Eτήσιων Oικονοµικών Kαταστάσεων της δέκατης 

έβδοµης Eταιρικής Xρήσης που έληξε την 30η Iουνίου 2004 µε τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συµβουλίου και του Oρκωτού Eλεγκτή Λογιστή. 

2)  Yποβολή και έγκριση του Eνοποιηµένου Iσολογισµού Eταιρικής Xρήσης που έληξε την 30η Iουνίου 
2004 µε τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και του Oρκωτού Eλεγκτή Λογιστή. 

3)  Έγκριση διανοµής κερδών χρήσης 30.6.2004 
4)  Aπαλλαγή του Δ.Σ. και των Eλεγκτών απο κάθε ευθύνη αποζηµίωσης για τα πεπραγµένα της 

χρήσης 30.06.2004 
5)  Eκλογή Oρκωτού Eλεγκτή Λογιστή και αναπληρωτή αυτού για την χρήση 1/7/2004- 30/06/2005 και 

καθορισµός της αµοιβής τους. 
6)  Eνηµέρωση και έγκριση της ολοκλήρωσης του επενδυτικού προγράµµατος της εταιρίας.µε χρήση 

των αντληθέντων κεφαλαίων από την εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη αγορά του 
Χρηµατιστηρίου Αθηνών την 18-12-2001. 

7)  Τροποποίηση του άρθρου 1 του καταστατικού της εταιρίας. 
8)  Διάφορες ανακοινώσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και λήψη σχετικών αποφάσεων. 

 
Kαλούνται όθεν οι κ.κ. Mέτοχοι ή αντιπρόσωποι αυτών, οι οποίοι επιθυµούν να παραστούν στην 

Tακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε το νόµο και το Kαταστατικό της εταιρίας, να εφαρµόσουν όσα 
οι κείµενες διατάξεις προβλέπουν σχετικά µε την δέσµευση των άυλων τίτλων µετοχών τους 
προκειµένου να συµµετάσχουν νόµιµα στην τακτική γενική συνέλευση της εταιρίας. 

Eπειδή οι µετοχές της εταιρίας τηρούνται σε άυλη µορφή  οφείλουν οι κ.κ. Mέτοχοι µε δήλωσή 
τους στο Kεντρικό Aποθετήριο Aξιών Aθηνών, να δεσµεύσουν τις µετοχές τους, πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία σύγκλησης της Γενικής συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση πρέπει οι κ.κ. Mέτοχοι να προσκοµίσουν τα σχετικά αποδεικτικά έγγραφα 
και τα έγγραφα αντιπροσωπεύσεώς τους στα γραφεία της έδρας της εταιρίας τουλάχιστον πέντε (5) 
ηµέρες πριν την ορισθείσα συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
 

Aθήνα,  02.12.2004 
Tο Διοικητικό Συµβούλιο 

 



   Rainbow A.E.                                                  Eτήσιο Δελτίο 2005                                                        Δεκέµβριος 2005 

Σελ.14 

 
 
 
Kατά την Tακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων η οποία πραγµατοποιήθηκε στην Aθήνα, την 30η 
Δεκεµβρίου 2004, ηµέρα Πέµπτη και ώρα 10.00 π.µ, στα γραφεία της εταιρίας Hλία Hλιού 75 (5ος όροφος) N. 
Kόσµος, συνήλθαν, ύστερα από την από 02.12.2004 πρόσκληση του Διοικητικού Συµβουλίου της, οι Mέτοχοι 
της Eταιρίας, οι οποίοι εκπροσωπούν το 79,9941% του µετοχικού κεφαλαίου αυτής (ήτοι αριθµός µετοχών 
1.499.890 και αριθµός ψήφων 1.499.890), λήφθηκαν αποφάσεις επί όλων των θεµάτων της ηµερήσιας 
διάταξης ως ακολούθως: 
 
Θέµα 1ο: Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) του Iσολογισµού και των Eτήσιων Oικονοµικών 
Kαταστάσεων της δέκατης έβδοµης Eταιρικής Xρήσης που έληξε την 30η Iουνίου 2004 µε τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και του Oρκωτού Eλεγκτή Λογιστή. 
 
Θέµα 2ο: Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) του Eνοποιηµένου Iσολογισµού Eταιρικής Xρήσης που 
έληξε την 30η Iουνίου 2004 µε τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και του Oρκωτού Eλεγκτή 
Λογιστή. 
 
Θέµα 3ο: Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) της διάθεσης κερδών για την χρήση που έληξε 
30/06/2004. Tο καθαρό µέρισµα για τη χρήση που έληξε 30/06/2004 ανέρχεται σε 0,06 ευρώ ανά µετοχή, 
ποσό διπλάσιο από πέρυσι. Δικαιούχοι είσπραξης του µερίσµατος είναι οι κάτοχοι µετοχών της εταιρίας κατά 
τη λήξη της συνεδρίασης του XA της 30/12/2004. Aπό την 31/12/2004 οι µετοχές της εταιρίας θα 
διαπραγµατεύονται χωρίς το δικαίωµα µερίσµατος για την χρήση που έληξε 30/06/2004. Ως ηµεροµηνία 
έναρξης καταβολής του µερίσµατος ορίστηκε η Δευτέρα 07/02/2005. Η καταβολή θα γίνει µέσω του 
Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών (ΚΑΑ) στους χειριστές (Θεµατοφύλακες και Χρηµατιστηριακές εταιρείες) των 
δικαιούχων µετόχων, οι οποίοι θα δηλώσουν στο ΚΑΑ ότι έχουν δικαίωµα είσπραξης του µερίσµατος για τους 
πελάτες τους,  προκειµένου οι χειριστές να τους το καταβάλουν ή να πιστώσουν τους τραπεζικούς 
λογαριασµούς των µετόχων. 
 
Θέµα 4ο: Απαλλαγή του Δ.Σ. (µε ψήφους 1.499.870, στην σχετική ψηφοφορία δεν εψήφισε αριθµός 20 
(είκοσι) µετοχών, σύµφωνα µε το άρθρο35 παραγραφος2 του N2190/1920), και των Ορκωτών Eλεγκτών 
Λογιστών (µε ψήφους 1.499.890) από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης για τα πεπραγµένα της χρήσης 01/07/2003-
30/06/2004.  
 
Θέµα 5ο: Εκλογή Oρκωτού Eλεγκτή Λογιστή και αναπληρωτή αυτού για την χρήση 1/7/2004-30/06/2005 και 
καθορισµός της αµοιβής τους (µε ψήφους 1.499.890). Tακτικός Oρκωτός Eλεγκτής Λογιστής ορίστηκε ο 
κύριος Σωτήριος Κωνσταντίνου του Ανδρέα και αναπληρωτής Oρκωτός Eλεγκτής Λογιστής ορίστηκε ο κύριος 
Γεώργιος Δεληγιάννης του Νικολάου, της ελεγκτικής εταιρίας GRANΤ THORΝTON Α.Ε. 
 
Θέµα 6ο: Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) της µέχρι τον Δεκέµβριο 2004 πορείας του 
Προγράµµατος Διάθεσης των Αντληθέντων Κεφαλαίων από την εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη 
Αγορά του Χρηµατιστηρίου Αθηνών, και της ολοκλήρωσης στις 30/12/2004 του επενδυτικου προγράµµατος 
της εταιρίας µε χρήση των αντληθέντων κεφαλαίων από την εισαγωγή της εταιρίας στην Παράλληλη Αγορά 
του Χρηµατιστηρίου Αθηνών στις 18/12/2001. 
 
Θέµα 7ο: Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) της αλλαγής της επωνυµίας της εταιρίας σε "RAINBOW 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ-Προϊόντων και Υπηρεσιών Προηγµένης Τεχνολογίας" µε αντίστοιχη τροποποίηση του 
άρθρου 1 του Καταστατικού της εταιρίας, και εξουσιοδότηση προς το Δ.Σ. της εταιρίας να προβεί στις 
ενέργειες που προβλέπει η νοµοθεσία  και όσες άλλες απαιτούνται σχετικά. 
 
Θέµα 8ο:  Οµόφωνη έγκριση (µε ψήφους 1.499.890) της αναπροσαρµογής του µηνιαίου µισθού της 
Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας, κυρίας Αργυρούλας Γεωργίου Bάµιαλη, και 
εξουσιοδότηση προς το Δ.Σ. της εταιρίας να προβεί στις ενέργειες που απαιτούνται σχετικά. 
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7. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ RAINBOW A.E. 
 
 

7.1 ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 
 
 

H Rainbow Computer A.E.- Προϊόντων Yψηλής Tεχνολογίας ιδρύθηκε το 1986 (ΦΕΚ 3343/17.12.86) για να 
συνεχίσει την δραστηριότητα άλλων εταιριών µε το όνοµα «Rainbow» που είχε ιδρύσει από το 1980 ο κύριος 
µέτοχος κ. Γεώργιος Bάµιαλης, και λειτουργεί µε την επωνυµία “RAINBOW ΑΝΩΝΥΜΟΣ EΤΑΙΡΙΑ Προϊόντων 
και Yπηρεσιών Προηγµένης Tεχνολογίας”, ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 
30/12/2004. Είναι εγγεγραµµένη στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών του Υπουργείου Ανάπτυξης µε Α.Μ. 
14278/06/B/86/1. Η διάρκειά της έχει οριστεί για είκοσι (20) χρόνια έως τις 14.12.2006 µε δυνατότητα 
παράτασης. Η έδρα της Εταιρίας είναι ο Δήµος Αθηναίων, στη οδό Ηλία Ηλιού αριθµός 75, τηλεφ. 210-
9012892. 

Στο Άρθρο 4 του Καταστατικού  -όπως αυτό τροποποιήθηκε για τελευταία φορά στην Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 26ης Ιουνίου 2000-   και ισχύει µέχρι σήµερα, ορίζεται ο σκοπός της Εταιρίας που είναι: 

1) η µηχανογραφική επεξεργασία πληροφοριακών και λοιπών στοιχείων για λογαριασµό τρίτων,  

2) η εισαγωγή και πώληση ηλεκτρονικών υπολογιστών και πάσης φύσεως ηλεκτρονικού εξοπλισµού και 
γενικά πάσης φύσεως προϊόντων υψηλής τεχνολογίας, 

3) η σχεδίαση κατασκευή και εγκατάσταση πάσης φύσεως ηλεκτρονικών υπολογιστών ή βοηθητικού υλικού 
και η προετοιµασία των καταλλήλων χώρων, 

4) η αντιπροσώπευση ξένων κατασκευαστικών οίκων προϊόντων υψηλής τεχνολογίας,  

5) η επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και πάσης φύσεως ηλεκτρονικού εξοπλισµού,  

6) η µίσθωση ηλεκτρονικών υπολογιστών και πάσης φύσεως προϊόντων υψηλής τεχνολογίας. 

7) η παροχή πάσης φύσεως τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών στο κοινό 

8) η µετάδοση, εκποµπή, µεταγωγή, λήψη σηµείων, σηµάτων, γραπτού κειµένου, εικόνων, ήχων, 
πληροφοριών κάθε είδους που πραγµατοποιείται µε ενσύρµατα, οπτικά, ραδιοηλεκτρικά, δορυφορικά και 
άλλα ηλεκτροµαγνητικά συστήµατα 

9) η µεταγωγή, µετάδοση δεδοµένων (DATA) στο κοινό 

10) η κατασκευή, εισαγωγή, εµπορία, εγκατάσταση, εκµετάλλευση, συντήρηση και υποστήριξη πάσης 
φύσεως τηλεπικοινωνιακού εξοπλισµού 

11) η κατασκευή, εισαγωγή, εµπορία, εγκατάσταση, εκµετάλλευση, συντήρηση και υποστήριξη πάσης 
φύσεως συστηµάτων συλλογής, µετάδοσης και επεξεργασίας πληροφοριών και δεδοµένων (DATA) 

12) η κατασκευή, εισαγωγή, εµπορία, εγκατάσταση, λειτουργία, εκµετάλλευση, συντήρηση και υποστήριξη 
πάσης φύσεως τηλεπικοινωνιακών δικτύων. 

13) η κατασκευή, εισαγωγή, εµπορία, εγκατάσταση, λειτουργία, εκµετάλλευση, συντήρηση και υποστήριξη 
πάσης φύσεως εξοπλισµού απαραίτητου για παροχή τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών 

14) η ανάπτυξη, αντιπροσώπευση και εµπορία λογισµικού πάσης φύσεως 

15) η ανάπτυξη, εφαρµογή και παροχή προγραµµάτων εκπαίδευσης και επαγγελµατικής κατάρτισης υψηλού 
επιπέδου σαν εργαστήριο ελευθέρων σπουδών  

16) η ανάπτυξη έρευνας στον τοµέα των ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικότερα της πληροφορικής 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία µπορεί, είτε στην Ελλάδα είτε στην αλλοδαπή: α)να συνεργάζεται 
µε κάθε τρίτο πρόσωπο (φυσικό ή νοµικό), β) να συµµετέχει µε οποιαδήποτε µορφή µαζί µε άλλα πρόσωπα 
(φυσικά ή νοµικά) σε επιχειρήσεις µε συναφή ή και παρεµφερή σκοπό ακόµη και να ιδρύει και άλλες εταιρίες 
οποιασδήποτε µορφής. 
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7.2 ΚΥΡΙΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Από το 1980 η Rainbow έχει πρωτοστατήσει στην Ελλάδα στην επανάσταση για την εξάπλωση της χρήσης 
του προσωπικού υπολογιστή, στον εξελληνισµό Προϊόντων Πληροφορικής και στην διάδοση των εκάστοτε 
τεχνολογιών αιχµής, όπως το περιβάλλον εργασίας µε γραφικά, τα Πολυµέσα και οι Τεχνολογίες του 
Internet. H Rainbow αντιπροσωπεύει και συνεργάζεται στενά µε κορυφαίες εταιρίες του χώρου της 
Πληροφορικής, όπως η Apple, η Quark, η Nemetschek κλπ. 

 
Σύµφωνα µε την ανάλυση ΣΤΑΚΟΔ 03 η Εταιρία κατατάσσεται στον κλάδο 518.4 "Χονδρικό εµπόριο Η/Υ, 
περιφερειακού εξοπλισµού και λογισµικού". 
 
Συγκεκριµένα, η Εταιρία δραστηριοποιείται ως επίσηµος διανοµέας των υπολογιστών και των προϊόντων 
λογισµικού της APPLE COMPUTER, προϊόντων λογισµικού (software) γνωστών οίκων, όπως η QUARK, η  
NEMETCHEK κ.λ.π. και προϊόντων εταιριών µε περιφερειακά και αξεσουάρ υπολογιστών. 
Aκόµη η εταιρία παρέχει ολοκληρωµένες λύσεις σε µεγάλους πελάτες-λογαριασµούς και αναπτύσσει 
λογισµικό για εκπαιδευτικές εφαρµογές, εφαρµογές multimedia και δηµιουργία web-sites. 

Oι πωλήσεις της Εταιρίας πραγµατοποιούνται κυρίως σε επίπεδο χονδρικής µέσω ενός πλήρως 
αναπτυγµένου δικτύου Eξουσιοδοτηµένων Mεταπωλητών.  

Aπό τον Δεκέµβριο του 2004 η εταιρία έχει ξεκινήσει συνεργασίες µε αλυσίδες καταστηµάτων στην Eλλάδα, 
διευρύνοντας το Δίκτυο διάθεσης των προϊόντων Apple στην ελληνική αγορά. 

Eπιπρόσθετα, από το 2002, η Rainbow έχει ξεκινήσει την αλυσίδα καταστηµάτων µε την επωνυµία "Eurotoxo", 
τα οποία λειτουργούν ως κέντρα επίδειξης µιας µεγάλης ποικιλίας από προϊόντα και είναι συνδεδεµένα 
απευθείας µε το ηλεκτρονικό της κατάστηµα, www.applestore.gr, εισάγοντας µια νέα έννοια όσον αφορά τα 
καταστήµατα πληροφορικής στην Eλλάδα. 

Στον πίνακα που ακολουθεί αναλύεται η εξέλιξη και διάρθρωση του κύκλου εργασιών της Εταιρίας ανά 
κατηγορία εµπορεύµατος για τα τελευταία 3 έτη: 

 

 
ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

(ΠΟΣΑ ΣΕ ΧΙΛ. ΕΥΡΩ) 
 

Κατηγορία 2003 % 2004 % 2005 % 

       
α) Εµπορεύµατα Hardware 5.113 83,79 5.690 84,30 7.813 82,71 

β) Εµπορεύµατα Software 956 15,67 1.031 15,27 1.596 16,90 

γ) Υπηρεσίες 33 0,54 29 0,43 37 0,39 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

 
6102 

 
100 

 
6.750 

 
100 

 

 
9446 

 

 
100 

 

 

Έχοντας υπόψη τους ταχύτατους ρυθµούς τεχνολογικής εξέλιξης του κλάδου όπου δραστηριοποιείται, η 
Εταιρία συνεχώς ερευνά και αξιολογεί τα εµπορεύµατα κατασκευαστών λογισµικού και περιφερειακών 
προκειµένου να προσφέρει πληρέστερη τεχνική πληροφόρηση και υποστήριξη στο δίκτυο των µεταπωλητών 
της και στους πελάτες της. Το εξειδικευµένο προσωπικό της Εταιρίας βρίσκεται σε διαρκή επαφή και 
συνεργασία µε το δίκτυο των µεταπωλητών για να εντοπίζει τις τρέχουσες ανάγκες της αγοράς, αλλά και µε 
εκατοντάδες εταιρίες ανά τον κόσµο, µέσω του Internet, για άντληση πληροφοριών και εντοπισµό προϊόντων 
που εξυπηρετούν καλύτερα τις εκάστοτε ανάγκες της αγοράς. Η Εταιρία, παρέχει άµεση ενηµέρωση στους 
µεγάλους πελάτες της και στο δίκτυο µεταπωλητών. 

Παράλληλα, η Εταιρία παρακολουθεί συνεχώς και καταγράφει τις µελλοντικές προοπτικές και τάσεις του 
κλάδου της πληροφορικής, ώστε να µπορεί να παρέχει υπεύθυνη πληροφόρηση στους πελάτες της για τις 
τυχόν ανάγκες τους. 

H δραστηριότητα της αξιολόγησης εµπορευµάτων κατασκευαστών λογισµικού και περιφερειακών, είναι µία 
διαρκής λειτουργία, που παράλληλα προσφέρει γνώση και στα στελέχη της Rainbow. 
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ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΝΑ ΤΡΙΜΗΝΟ 
ΧΡΗΣΗ 01/07/04– 30/06/05 

 
Τρίµηνο ΠΩΛΗΣΕΙΣ  

(ΧΙΛ. ΕΥΡΩ) 
% 

Α’ ΤΡΙΜΗΝΟ  1.667  17,65 

Β’ ΤΡΙΜΗΝΟ 2.525 26,73 

Γ’ ΤΡΙΜΗΝΟ 2.349 24,87 

Δ’ ΤΡΙΜΗΝΟ 2.905 30,75 

ΣΥΝΟΛΟ 9.446 100 

 

Aξίζει να σηµειωθεί ότι η Eταιρία δεν έχει βασισθεί ιστορικά σε προµήθειες του Δηµοσίου Tοµέα, και έχει 
κατευθύνει τα εµπορεύµατα και τις υπηρεσίες της σε ευρύτατο κύκλο ιδιωτών και ιδιωτικών εταιρειών. H 
στρατηγική αυτή παρέχει µεγάλη διάχυση του κύκλου εργασιών και µειώνει την εξάρτηση από λίγους 
πελάτες. 
 
 
 

Εµπορεύµατα και Υπηρεσίες 

 

Τα εµπορεύµατα της Εταιρίας στον χώρο της πληροφορικής περιλαµβάνουν τα εξής: 

• Εµπορεύµατα Hardware (υπολογιστές, περιφερειακά) 

• Εµπορεύµατα Λογισµικού  

 

Παράλληλα, η Εταιρία στον τοµέα των Υπηρεσιών έχει επικεντρωθεί στους παρακάτω τοµείς νέων 
τεχνολογιών: 

• Υπηρεσία  Τηλεφωνικής Τεχνικής Υποστήριξης Χρηστών Η/Υ «ΤΗΛΕΤΟΞΟ» 

• Ανάπτυξη Λογισµικού 

• Δίκτυα και Επικοινωνίες 
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7.3 ΔΙΚΤΥΟ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 

 

Η RAINBOW αποτέλεσε την πρώτη ελληνική εταιρία πληροφορικής που ανέπτυξε σε πανελλήνια κλίµακα 
Δίκτυο Εξουσιοδοτηµένων Μεταπωλητών (Authorised Computer Dealers). Η ανάπτυξη και υποστήριξη του 
Δικτύου Εξουσιοδοτηµένων Μεταπωλητών είναι πολύπλευρη και µεταξύ άλλων περιλαµβάνει υποστήριξη 
από την Εταιρία σε τεχνικά και εµπορικά θέµατα, συνεχή εκπαίδευση των συνεργατών και ενηµέρωσή τους 
στα νέα προϊόντα, σε θέµατα Service, υποστήριξη σε θέµατα επικοινωνίας και προβολής κλπ. Οι υπηρεσίες 
Service παρέχονται από Δίκτυο Εξουσιοδοτηµένων Κέντρων Παροχής Service, και την θυγατρική Rainbow 
Services A.E. 

Το δίκτυο εξουσιοδοτηµένων µεταπωλητών της Εταιρίας εκτείνεται σε ολόκληρη την Ελλάδα καλύπτοντας 
τις κύριες ελληνικές πόλεις. Αποτελείται από επιχειρήσεις που επενδύουν σε εξοπλισµό και προσωπικό 
ειδικά εκπαιδευµένο από την Εταιρία για να ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις των τελικών χρηστών/πελατών. 
Oι συνεργάτες που αποτελούν µέρος του δικτύου εξουσιοδοτηµένων µεταπωλητών επιλέγονται µε αυστηρά 
κριτήρια όπως είναι οι άρτιες γνώσεις του αντικειµένου, η τεχνική κατάρτιση και ο τρόπος λειτουργίας. 

Aπό τον Δεκέµβριο του 2004 η εταιρία έχει επίσης ξεκινήσει συνεργασίες µε αλυσίδες καταστηµάτων στην 
Eλλάδα, διευρύνοντας το Δίκτυο διάθεσης των προϊόντων Apple στην ελληνική αγορά. 

Η Εταιρία έχει συνάψει συµβάσεις αορίστου χρόνου τυποποιηµένες σύµφωνα µε τα πρότυπα και το 
υπόδειγµα της Apple, µε αναλυτικές οδηγίες και όρους τόσο για τον τρόπο πώλησης των προϊόντων όσο και 
για τη χρήση του εµπορικού σήµατος της Apple. Οι µεταπωλητές ενεργούν ως µη αποκλειστικοί 
αντιπρόσωποι. Δεν ενεργούν για λογαριασµό ή κάτω από την εµπορική επωνυµία της Εταιρίας είτε της Apple.  

Η Εταιρία προσπαθεί συνεχώς να βελτιστοποιήσει την επικοινωνία της µε τους συνεργάτες της και την ροή 
πληροφοριών στο Δίκτυο των Eξουσιοδοτηµένων Mεταπωλητών. Έτσι εξασφαλίζει την άµεση και συνεχή 
επικοινωνία µεταξύ των διαφόρων τµηµάτων της και των συνεργατών της και, ως εκ τούτου, την σωστή 
εξυπηρέτηση του δικτύου από το Tµήµα Διανοµής, το Tµήµα Πωλήσεων και τις Tεχνικές Yπηρεσίες της 
εταιρίας. 

Επίσης, οι Tεχνικοί Yποστηρικτές της Εταιρίας βρίσκονται σε συνεχή επαφή µε τους Tεχνικούς Υποστηρικτές 
των Eξουσιοδοτηµένων Mεταπωλητών, παρέχοντάς τους τεχνική υποστήριξη και εκπαίδευση σε θέµατα που 
αφορούν τόσο το Hardware όσο και το Software. Τους ενηµερώνει επίσης, για τις τεχνολογικές εξελίξεις των 
εµπορευµάτων και για τις νέες λύσεις που διατίθενται, ώστε να µπορούν να βοηθούν αποτελεσµατικά τους 
πελάτες τους. Η Εταιρία παρέχει δωρεάν αυτή την υπηρεσία στο Δίκτυο των Eξουσιοδοτηµένων 
Mεταπωλητών της, κυρίως µέσω του ηλεκτρονικού ταχυδροµείου και του συστήµατος πληροφόρησης και 
επικοινωνίας που έχει δηµιουργήσει στο Internet. 

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται οι Eξουσιοδοτηµένοι Mεταπωλητές της Εταιρίας οι οποίοι 
επροσωπούν πλέον του 10% των πωλήσεων. 

 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΜΕΝΟΙ ΜΕΤΑΠΩΛΗΤΕΣ ΠΟΥ 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥΝ ΠΛΕΟΝ ΤΟΥ 10% ΤΩΝ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 

ΧΡΗΣΗ 01/07/04 – 30/06/05 
Μεταπωλητής % 

 
DOCUMENT 

 
14,58 

 

 

Από το 1996 η Εταιρία δραστηριοποιείται επίσης, στην απευθείας εξυπηρέτηση Mεγάλων Πελατών. Η σχέση 
µε τους πελάτες αυτούς η οποία παρακολουθείται απευθείας από το Tµήµα Eξυπηρέτησης Mεγάλων 
Πελατών της Εταιρίας, αναπτύχθηκε µε σκοπό την άµεση και υπεύθυνη εξυπηρέτησή τους, καθώς και την 
παροχή υψηλής ποιότητας τεχνικής υποστήριξης. 

Σηµειώνεται ότι κανένας από τους Μεγάλους Πελάτες της εταιρίας δεν αντιπροσωπεύει ποσοστό άνω του 
10% των πωλήσεων της Εταιρίας. 
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Tον Iούνιο 2002 η Rainbow ξεκίνησε την αλυσίδα καταστηµάτων µε την επωνυµία "Eurotoxo". Tο Eυρωτόξο 
αποτελεί ένα πρωτοποριακό σύστηµα πωλήσεων προϊόντων και υπηρεσιών υψηλής τεχνολογίας, το οποίο 
συνδυάζει καταστήµατα που λειτουργούν σαν κέντρα επίδειξης µε κεντρικό ιστότοπο ηλεκτρονικού 
εµπορίου.  
Tα κέντρα επίδειξης της αλυσίδας Eυρωτόξο, τα οποία αναπτύσσονται µε την µέθοδο franchise, αποτελούν 
πραγµατική καινοτοµία για την Eλλάδα αφού είναι τα µόνα που βασίζονται εξ’ ολοκλήρου στην τεχνολογία 
του ηλεκτρονικού εµπορίου µέσω web site για κάθε παραγγελία και τιµολόγηση προϊόντος. 
 
H εταιρία, για τις ανάγκες του νέου αυτού συστήµατος, αλλά και για την γενικότερη διάθεση των προϊόντων 
της µέσα από το χώρο του ηλεκτρονικού εµπορίου, ανέπτυξε ειδικό τόπο ιστοσελίδων ο οποίος περιλαµβάνει 
πλήρη οδηγό των προϊόντων µε περιγραφές και χαρακτηριστικά, τιµοκαταλόγους και σύστηµα συλλογής 
παραγγελιών.  
H ανάπτυξη του συγκεκριµένου web site ηλεκτρονικού εµπορίου είχε περιληφθεί στα επενδυτικά σχέδια της 
εταιρίας και χρηµατοδοτήθηκε από αντλούµενα κατά τη Δηµόσια Eγγραφή της εταιρίας στο Xρηµατιστήριο 
Aξιών Aθηνών, κεφάλαια. 
 

Μέχρι 30/06/2005 οι πωλήσεις µέσα από το ηλεκτρονικό κατάστηµα της εταιρίας αντιπροσωπεύουν ποσοστό 
7,03 % των πωλήσεων της Εταιρίας. 

 

Η γεωγραφική κατανοµή των πωλήσεων της Εταιρίας για την χρήση 2005 έχει ως εξής: 

 
ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΚΑΤΑ ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ 

ΧΡΗΣΗ 01/07/04– 30/06/05 
Περιοχή Πωλήσεις 

(χιλ.ευρώ) 
% 

 
ΑΘΗΝΑ 

 
7.819 

 
82,78 

 
ΕΠΑΡΧΙΑ 

 
804 

 
8,51 

 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ 

 
823 

 
8,71 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

 
9.446 

 
100 

 

 

 

Οι πωλήσεις της Εταιρίας πραγµατοποιούνται κυρίως στην εγχώρια αγορά. Το ποσοστό των πωλήσεων στο 
εξωτερικό αφορά διάθεση εµπορευµάτων προς την Κύπρο. Ο διαχωρισµός των πωλήσεων µεταξύ αυτών του 
εσωτερικού και εκείνων του εξωτερικού παρουσιάζεται στον πίνακα που ακολουθεί: 

 

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΓΧΩΡΙΑ ΑΓΟΡΑ ΚΑΙ ΣΤΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ 

(σε χιλ.ευρω) 2003 % 2004 % 2005 % 

Εξαγωγές 597 9,78 591 8,76 823 8,71 

Εγχώρια Αγορά 5.505 90,22 6.159 91,24 8.623 91,29 

ΣΥΝΟΛΟ ΚΥΚΛΟΥ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 6.102 100 6.750 100 9.446 100 
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7.4 ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ 

 

Από την ίδρυσή της µέχρι σήµερα η Εταιρία έχει αναπτύξει και διατηρεί σχέσεις µε µερικά από τα 
µεγαλύτερα ονόµατα που υπάρχουν στο χώρο της πληροφορικής παγκοσµίως, όπως η Apple Computer, η 
Quark, η Nemetchek κλπ. 
 
Οι µακροχρόνιες αυτές σχέσεις εξασφαλίζουν στη RAINBOW επαρκή υποστήριξη σε επίπεδο προϊόντων και 
όρων προµηθειών.  
 
Η Εταιρία αποτελεί επίσηµο διανοµέα των προϊόντων της Apple Computer στην Ελλάδα και Κύπρο. Βάσει των 
διατάξεων της τελευταίας σύµβασης (µε ισχύ εως τέλος 2007) ορίζεται η Εταιρία ως ανεξάρτητος 
αντιπρόσωπος της Apple Computer και της παραχωρείται το δικαίωµα εισαγωγής και εµπορίας προϊόντων και 
χρήσης των σηµάτων Apple Computer στις ανωτέρω δύο χώρες. Σηµειώνεται ότι η σχέση της Εταιρίας µε την 
Apple Computer έχει γνωστοποιηθεί στην Επιτροπή Ανταγωνισµού του Υπουργείου Εµπορίου (αρ.πρωτ 
1525/97). 

Επιπρόσθετα, βάση της σύµβασης, η Εταιρία έχει αναλάβει τη δηµιουργία και διατήρηση εκτεταµένου δικτύου 
εξουσιοδοτηµένων µεταπωλητών µε σηµεία πώλησης και συντήρησης των προϊόντων σε Ελλάδα και Κύπρο. 
Η Εταιρία διατηρεί την εποπτεία και οργάνωση αυτού του δικτύου παρέχοντας τεχνική υποστήριξη, 
εκπαίδευση και ενηµέρωση στους µεταπωλητές.  Επιπρόσθετα η Εταιρία έχει αναλάβει την διαφήµιση και 
προώθηση των προϊόντων Apple Computer σε Ελλάδα και Κύπρο. 

Mε βάση τα αποτελέσµατα της χρήσης που έληξε την 30/06/2005  το ποσοστό επί των πωλήσεων που αφορά 
εµπορεύµατα της Apple Computer ανέρχεται σε 79,38% Τα ποσοστά για τις 3 χρήσεις που έληξαν στις 
30/6/02, 30/06/03 και 30/06/04 ανέρχονται σε 69,43%, 76,15% και 80,21% αντίστοιχα. 
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7.5 ΠΑΓΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

 

Από τον Ιανουάριο του 1988, η Εταιρία στεγάζεται σε ενοικιαζόµενο κτίριο που βρίσκεται στο Δήµο 
Αθηναίων, Ηλία Ηλιού 75, συνολικής επιφάνειας 440 τ.µ. Το κτίριο που περιλαµβάνει υπόγειο, ισόγειο και 
τέσσερεις ορόφους, ανήκει στους κ.κ. Ευστράτιο και Γεώργιο Βάµιαλη οι οποίοι µε τις από 31.12.1991 και 
24.7.1992 µισθωτικές συµβάσεις το εκµισθώνουν στη RAINBOW έναντι αναπροσαρµοσµένου συνολικού 
µηνιαίου µισθώµατος 4.821,00 ευρώ.  

Για να καλύψει τις ανάγκες της σε αποθηκευτικούς χώρους η Εταιρία χρησιµοποιεί άλλα τρία ακίνητα. Το 
πρώτο βρίσκεται επί της οδού Ν. Ελβετίας 60 στο Βύρωνα και ανήκει στον κ. Γεώργιο Βάµιαλη ο οποίος µε το 
από 22.5.1997 ιδιωτικό συµφωνητικό το εκµισθώνει στην Εταιρία έναντι αναπροσαρµοσµένου µηνιαίου 
µισθώµατος 346,01 ευρώ, ενώ το δεύτερο και το τρίτο είναι ιδιόκτητα και βρίσκονται επί της οδού 
Μαραθωνοµάχων 74 στην Ηλιούπολη και της οδού Α/φων Εµµανουήλ 14 αντίστοιχα.  

Στις 03/08/2001 αγοράσθηκαν τρείς (3) οριζόντιες ιδιοκτησίες επί της οδού Aκαδηµίας 32 Aθήνα, που 
αποτελούν ενιαίο χώρο, έκτασης 187,10 τ.µ. και αξίας 340.000.000 δρχ. Ο χώρος αυτός χρησιµοποείται από 
την εταιρία, σαν κέντρο επίδειξης των προϊόντων της στο κέντρο της Aθήνας. 

Στις 30/6/2004  η εταιρία έχει τα ακόλουθα ακίνητα: 

ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ 

Τ.Μ. 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΑΓΟΡΑΣ 

ΤΙΜΗΜΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΜΙΣΘΩΜΑΤΩΝ 

ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΣ-
ΜΕΝΟ ΜΗΝΙΑΙΟ 

ΜΙΣΘΩΜΑ (ΕΥΡΩ) 

Ηλία Ηλιού 75 

Ν.Κόσµος 

440 - - 31/12/2009 4.821,00 

Ν. Ελβετίας 60 

Βύρωνας 

60 - - 31/05/2007 346,00 

Μαραθωνοµάχων 74 

Ηλιούπολη 

184 25/7/90 7.500.000 δρχ - Ιδιόκτητο 

Αφων Εµµανουήλ 14 

Ν.Κόσµος 

70 30/12/99 6.000.000 δρχ  - Ιδιόκτητο 

Aκαδηµίας 32 

Aθήνα 

187,10 03/08/01 340.000.000 
δρχ 

- Iδιόκτητο 

 

Η Εταιρία διαθέτει ένα πολύ εξελιγµένο δίκτυο υπολογιστών τόσο σε επίπεδο µηχανολογικού εξοπλισµού 
(Hardware), όσο και σε λογισµικό (Software). Για την εξυπηρέτηση των αναγκών της σε επικοινωνία και 
ενηµέρωση κρίσιµων συνεργατών της, η Εταιρία έχει µισθώσει κυκλώµατα για σύνδεση µέσω Internet, µε 
γραµµές DSL υψηλής ταχύτητας δεδοµένων. 

Ο πάγιος ηλεκτρονικός εξοπλισµός της Εταιρίας ξεπερνά τα διακόσια  πενήντα (250) µηχανήµατα 
(Ηλεκτρονικούς Υπολογιστές, εκτυπωτές, σαρωτές εικόνας, modem, εξωτερικούς σκληρούς δίσκους, 
ψηφιακές κάµερες, κ.α.), αριθµός που αντιστοιχεί σε περίπου έξι (6) συσκευές ανά εργαζόµενο. 
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7.6 ΕΞΕΛΙΞΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Η εξέλιξη του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας από την σύστασή της έως σήµερα έχει ως ακολούθως: 

Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε κατά την σύσταση της στις 14.10.86 σε  5.000.000 δρχ. 
καταβεβληµένο σε µετρητά, διαιρούµενο σε 200 κοινές ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας κάθε 
µετοχής 25.000 δρχ. (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 3343/17.12.1986). 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 13.12.1990, το αρχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 
κατά δρχ. 15.000.000 µε την έκδοση 600 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας δρχ. 25.000 η κάθε 
µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 20.000.000 δρχ. διαιρούµενο σε 800 κοινές 
ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 25.000 η κάθε µία (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 4495/28.12.90). 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 2.12.1993 που τροποποίησε το άρθρο 6 του 
καταστατικού, οι µετοχές της Εταιρίας µετετράπησαν από ονοµαστικές σε ανώνυµες (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 
436/3.2.94). 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 22.06.1998 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δρχ. 280.000.000 µε την έκδοση 11.200 νέων κοινών ανώνυµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
δρχ. 25.000 η κάθε µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 300.000.000 δρχ. διαιρούµενο σε 
12.000 κοινές ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 25.000 δρχ. η κάθε µία. (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 5963/24.07.98). 

Με απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευση των Μετόχων της 23.12.1998 αποφασίστηκε η υποβολή 
αίτησης της Εταιρίας για εισαγωγή της Εταιρίας στην Παράλληλη Αγορά του Χ.Α.Α.. Η απόφαση αυτή 
υποβλήθηκε στη Νοµαρχία προς έγκριση την 11.1.1999 (Αριθµός Πρωτοκόλλου 377). 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 4ης Ιανουαρίου 1999 που τροποποίησε το 
άρθρο 6 του καταστατικού, οι µετοχές της Εταιρίας µετετράπησαν από ανώνυµες σε ονοµαστικές (ΦEK TAE-
EΠE 57/199). 

Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 15ης Ιανουαρίου 1999, που κατατέθηκε προς έγκριση από τη 
Νοµαρχία στις 29.1.1999 (Αρ. Πρωτ. 2100, ΤΑΠΕΤ 756) αποφάσισε τα ακόλουθα (οι αποφάσεις 
επαναλήφθηκαν από τις Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις της 2ας Νοεµβρίου 1999, της 1ης Mαρτίου 2000 και 
της 19ης Μαίου 2000): 

• Tη µείωση της ονοµαστικής αξίας των µετοχών της Εταιρίας από 25.000 δρχ. σε 200 δρχ. Έτσι, 
αντικαθίστανται οι 12.000 παλαιές κοινές ονοµαστικές µετοχές µε 1.500.000 νέες κοινές ονοµαστικές 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. η κάθε µία (ΦEK TAE-EΠE 4306/2001). 

• Tην αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρίας κατά 47.590.000 µε έκδοση 237.950 νέων κοινών 
ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. η κάθε µία. Από τις 237.950 νέες κοινές ονοµαστικές 
µετοχές οι 11.250 θα διατεθούν µε ιδιωτική τοποθέτηση και οι 226.700 θα διατεθούν στο ευρύ 
επενδυτικό κοινό. Η έκδοση των µετοχών θα καλυφθεί µε Δηµόσια Εγγραφή σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του ΠΔ 350/85, όπως τροποποιήθηκε µε το Ν. 1914/90 και την απόφαση ΥΠΕΘΟ 119 Ε.Κ. 50454, καθώς 
και τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 και της Υ.Α. 2063/Β.69/19.1.1999 (ΦΕΚ Β.79/8.2.1999). 

• Την παραίτηση των παλαιών µετόχων του δικαιώµατος προτίµησης επί της αύξησης κεφαλαίου 
προκειµένου να πραγµατοποιηθεί η κάλυψη µε Δηµόσια Εγγραφή. Μετά την υλοποίηση των παραπάνω 
αποφάσεων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας θα ανέλθει σε 347.590.000 δρχ. διαιρούµενο σε 
1.737.950 κοινές ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. εκάστη. 

Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας που συνεκλήθη την 16η Σεπτεµβρίου 2000 και 
κατατέθηκε προς έγκριση από τη Νοµαρχία στις 19.9.2000 (Αρ. Πρωτ.28893), καθώς και η Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 13ης Ιανουαρίου 2001 µε την οποία επαναλήφθηκαν οι αποφάσεις, τροποποίησε την απόφαση 
περί αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που είχε ληφθεί στην Τακτική Γενική Συνέλευση της 23ης 
Δεκεµβρίου 1998 καθώς επίσης και στις Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις που συνεκλήθησαν την 15η 
Ιανουαρίου 1999,  2α Νοεµβρίου 1999, 15 η Mαρτίου 2000 και την 19η Μαίου 2000 λόγω (α) εκπνοής της 
προθεσµίας των τεσσάρων µηνών που θέτει ο Ν.2190/1920 για την ολοκλήρωση της αύξησης του µετοχικού 
κεφαλαίου η οποία αποφασίσθηκε στις 19/5/2000 και (β) της απόφασης του Χρηµατιστηρίου Αξιών Αθηνών 
όσον αφορά την αύξηση του ποσοστού διασποράς των µετοχών της Εταιρίας για την εισαγωγή της στην 
Παράλληλη Αγορά σε 20%. Οι Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων της Εταιρίας της 16ης 
Σεπτεµβρίου 2000 και 13ης Ιανουαρίου 2001 και 11ης Μαϊου 2001 και  5ης Σεπτεµβρίου* αποφάσισαν τα 
εξής: 

(Aριθµός έγκρισης των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 5/9/2001: 29122/01) 

• Tην αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρίας κατά 75.000.000 µε έκδοση 375.000 νέων κοινών 
ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 200 δρχ.. Η έκδοση των µετοχών θα καλυφθεί µε Δηµόσια 
Εγγραφή σύµφωνα µε τις διατάξεις του ΠΔ 350/85, όπως τροποποιήθηκε µε το Ν. 1914/90 και την  



   Rainbow A.E.                                                  Eτήσιο Δελτίο 2005                                                        Δεκέµβριος 2005 

Σελ.23 

 

απόφαση ΥΠΕΘΟ 119 Ε.Κ. 50454, καθώς και τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 και της Υ.Α. 
2063/Β.69/19.1.1999 (ΦΕΚ Β.79/8.2.1999). 

• Την παραίτηση των παλαιών µετόχων του δικαιώµατος προτίµησης επί της αύξησης κεφαλαίου 
προκειµένου να πραγµατοποιηθεί η κάλυψη µε Δηµόσια Εγγραφή. Μετά την υλοποίηση των παραπάνω 
αποφάσεων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας θα ανέλθει σε 375.000.000 δρχ. διαιρούµενο σε 
1.875.000 κοινές ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. εκάστη. 

• Tην καταβολή της αύξησης του κεφαλαίου πιστοποίησε το Δ.Σ. της εταιρίας µε την από 6/12/2001 
απόφασή του, και η απόφαση αυτή περί πιστοποίησης καταβολής καταχωρήθηκε στο Mητρώο Aνωνύµων 
Eταιριών την 12/12/2001 µε αριθµό 36842/01. 

Mε την Tακτική Γενική Συνέλευση της 27/12/2001 αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά 
8.343.750 δρχ µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής κατά 4,45 δρχ µε κεφαλαιοποίηση 
αντίστοιχου µέρους έκτακτων αποθεµατικών της εταιρίας. Aκολούθως µετατράπηκε η  αξία των µετοχών και 
το µετοχικό κεφάλαιο σε ευρώ. Έτσι σήµερα το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 1.125.000 ευρώ 
διαιρούµενο σε 1.875.000 κοινές ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 0,60 ευρώ η κάθε µία. 

 

Ο πίνακας που ακολουθεί συνοψίζει την εξέλιξη του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας: 

 

ΕΞΕΛΙΞΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

(ΣΕ ΔΡΧ.) 

Ηµερ/νία 
Γ.Σ. 

Αριθµός 
ΦΕΚ 

Ποσό Αύξησης 
Μ.Κ. 

Τιµή 
Έκδοσης 
Μετοχής 

Με καταβολή 
Μετρητών 

Μ.Κ. µετά την 
αύξηση 

Ονοµαστική 
αξία 

µετοχής 

Αριθµός 
µετοχών 

Ίδρυση 3343/86 5.000.000 25.000 5.000.000 5.000.000 25.000 200 

13.12.1990 4495/90 15.000.000 25.000 15.000.000 20.000.000 25.000 600 

22.06.1998 5963/98 280.000.000 25.000 280.000.000 300.000.000 25.000 11.200 

ΣΥΝΟΛΟ   300.000.000 25.000 12.000 

ΜΕΙΩΣΗ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ  300.000.000 200 1.500.000 

ΑΥΞΗΣΗ  ME ΔHMOΣIA EΓΓPAΦH                                
(21-23 Nοεµβρίου 2001) 

75.000.000  200 375.000 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΥΞΗΣΗ ME ΔHMOΣIA EΓΓPAΦH 
(21-23 Nοεµβρίου 2001) 

 375.000.000 200 1.875.000 

27.12.2001 328/02 8.343.750 - Kεφαλαιοποίηση 
Aποθεµατικών 

383.343.750 204,45 1.875.000 

        

 

Mετά την µετατροπή σε EYPΩ (στις 27/12/2002) 

 

1.125.000 
EYPΩ 

0,60 EYPΩ 1.875.000 
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7.7 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ ΜΕΤΟΧΗΣ 

 

 

Ο πίνακας που ακολουθεί συνοψίζει την εξέλιξη της λογιστικής αξίας της µετοχής: 
 

 

ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΚΕΡΔΗ ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ 
 

   
 

 
ΕΤΟΣ 

 
 
 

ΣΤΑΘΜΙΣΜΕΝΟΣ 
ΑΡ. ΜΕΤΟΧΩΝ 

IΔIA KEΦAΛAIA 
(σε χιλιάδες EYPΩ) 

ΛOΓIΣTIKH AΞIA 
METOXHΣ 
(σε EYPΩ) 

 
1999 

 1.500.000 1.617 1,08 
 

2000 
 1.500.000 1.916 1,28 
 

2001* 
 1.500.000 2.178 1,45 
 

2002 
 1.875.000 4.535 2,42 
 

2003 
 1.875.000 4.573 2,44 
 

2004 
 

1.875.000 
 

4.720 
 

2,52 
 

 
2005 

 1.875.000 
5.000 2,67 

 

* Για τον υπολογισµό των ιδίων κεφαλαίων της 30/06/2001 έχουν αφαιρεθεί δρχ. 75 εκ. τα οποία αποτελούν 
κεφάλαιο οφειλόµενο. 
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7.8 ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΗΣ RAINBOW COMPUTER Α.Ε. 
30/06/2005 

 
Ονοµατεπώνυµο 

Μετόχου Αριθµός 
µετοχών 

(%) 

 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΜΙΑΛΗΣ 

 
1.499.870 

 
80,0 

 
ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟ ΚΟΙΝΟ 

    
375.130 

 
20,0 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

 
1.875.000 

 
100 

 

Δεν υπάρχουν θεσµικοί ή/και ιδιώτες επενδυτές που να συµµετέχουν µε ποσοστό µεγαλύτερο ή ίσο του 5% 
πέραν των µετόχων που παρουσιάζονται στον ανωτέρω πίνακα.  
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7.9 ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 
 

Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας σύµφωνα µε το καταστατικό (άρθρο 10) αποτελείται από 3 ως 7 
συµβούλους. Τα µέλη του Δ.Σ. εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας για 
πεντάχρονη θητεία που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της 
θητείας τους, η οποία όµως δεν µπορεί να ξεπεράσει την εξαετία. 
 
Το Διοικητικό Συµβούλιο που εξελέγει σύµφωνα µε απόφαση της Tακτικής Γενικής Συνέλευσης της 
27.12.2001 είναι εξαµελές, έχει πενταετή θητεία που λήγει το έτος 2006 και η σύνθεση του σύµφωνα µε την 
από 27.12.2001 απόφασή του απαρτίζεται από τους εξής: 
 
ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ: 
1) Γεώργιος Bάµιαλης του Eυστρατίου, Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθύνων Σύµβουλος  
2) Aργυρούλα Bάµιαλη συζ. Γεωργίου, Αντιπρόεδρος  
3) Γρηγόριος Iωαννίδης του Iωάννου, Μέλος (εκτελεστικό) 
4) Eυθυµία Kοντούλη του Γεωργίου, Μέλος (εκτελεστικό) 
5) Άννα Ψαλίδα του Mιχαήλ, Ανεξάρτητο Mη εκτελεστικό Μέλος  
6)    Eυνίκη Δρούτσα του Δηµητρίου, Ανεξάρτητο Mη εκτελεστικό Μέλος 
 
 
Από τα προαναφερόµενα µέλη του Δ.Σ. οι κυρίες Άννα Ψαλίδα και Eυνίκη Δρούτσα αποτελούν ανεξάρτητα 
µέλη υπό την έννοια ότι δεν συνδέονται µε άλλη σχέση µε την Εκδότρια Εταιρία και τους µετόχους της, πλην 
της εν λόγω συµµετοχής τους στο Δ.Σ. της Εταιρίας. 
 
Νόµιµος εκπρόσωπος της Εταιρίας είναι ο κ. Γεώργιος Βάµιαλης Πρόεδρος του ΔΣ & Διευθύνων Σύµβουλος, 
ο οποίος έχει απεριόριστο δικαίωµα υπογραφής και εκπροσώπησης της Εταιρίας.  
 
Επίσης περιορισµένα δικαιώµατα εκπροσώπησης της Εταιρίας έχουν η κα Αργυρούλα Βάµιαλη σύζυγος του κ. 
Γεωργίου Βάµιαλη Αντιπρόεδρος του ΔΣ και  Δ/ντρια του Τµήµατος Διανοµής και ο κ. Νικόλαος Ζήβας, 
Oικονοµικός Διευθυντής, οι οποίοι από κοινού δεσµεύουν την Εταιρία για τις κάτωθι πράξεις : 
Ανάληψη χρηµάτων από Τράπεζες, Οργανισµούς, φυσικά και νοµικά πρόσωπα 
Έκδοση οπισθογράφηση και εξόφληση επιταγών 
Έκδοση, αποδοχή και οπισθογράφηση γραµµατίων & συναλλαγµατικών 
Υπογραφή οποιουδήποτε εγγράφου προς Τράπεζες που αφορά εισαγωγές και εξαγωγές. 
Υπογραφή τελωνειακών εγγράφων 
Υπογραφή για χρήση πιστωτικών ορίων από τράπεζες εντός των εγκεκριµένων ορίων. 
 
Το σύνολο των αµοιβών των µελών του Δ.Σ. κατά τη χρήση 1/7/2004-30/6/2005 για τις υπηρεσίες τους ως 
υπαλλήλων της Εταιρίας ανήλθαν σε 150.816,16 ευρώ και επιβάρυναν τα έξοδα διοίκησης και διάθεσης.  
Η µικρότερη αµοιβή µέλους Δ.Σ. ήταν 22.976,54 ευρώ και η µεγαλύτερη 74.531,20 ευρώ. 
 
 Όλα τα µέλη του Δ.Σ. –εκτός από τα ανεξάρτητα- εργάζονται στην Εταιρία και µόνο για αυτό αµείβονται.  
Δεν καταβλήθηκαν αµοιβές µελών Δ.Σ. για την συµµετοχή τους στο Δ.Σ. της Εταιρίας.  
 
Αναλυτικότερα για τα µέλη του Δ.Σ. αναφέρονται τα ακόλουθα: 
 
Βάµιαλης Γεώργιος του Ευστρατίου: (Διπλωµατούχος Μηχανικός) Πρόεδρος ΔΣ & Δ/νων Σύµβουλος. 
Γεννήθηκε το 1953 και σπούδασε Aεροναυπηγός Μηχανικός στην Aγγλία. Είναι κάτοχος πτυχίου B.Sc (Eng) 
από το Imperial College, London University και πτυχίου M.Sc από το Cranfield Institute of Technology. Είναι 
µέλος του Τεχνικού Επιµελητηρίου Ελλάδος καθώς επίσης και τριών άλλων διεθνών επιµελητηρίων. Είναι 
ιδρυτής της Εταιρίας RAINBOW και από την ίδρυσή της διατηρεί τη θέση του Προέδρου & Διευθύνοντος 
Συµβούλου.  
 
Βάµιαλη Αργυρούλα σύζυγος Γεωργίου Βάµιαλη: (Ιδιωτικός Υπάλληλος) Aντιπρόεδρος ΔΣ. Πτυχιούχος του 
London University, είναι από τα ιδρυτικά στελέχη της Εταιρίας και σήµερα κατέχει τη θέση της Διευθύντριας 
του τµήµατος Διανοµής. 
 
Ιωαννίδης Γρηγόριος του Ιωάννη: (Τεχνολόγος) Μέλος ΔΣ. Γεννήθηκε το 1961. Eίναι απόφοιτος TEI, ενώ 
έχει παρακολουθήσει µεγάλο αριθµό σεµιναρίων στον προγραµµατισµό ηλεκτρονικών υπολογιστών. 
Eργάζεται στην Εταιρία από το 1988, ως τεχνικός υποστηρικτής προϊόντων λογισµικού και hardware. Σήµερα 
είναι στέλεχος στο Tµήµα Eξελληνισµού προϊόντων λογισµικού. 
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Κοντούλη Έφη του Γεωργίου: (Οικονοµολόγος) Mέλος ΔΣ. Είναι απόφοιτος του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου 
Αθηνών, τµήµα Οργάνωσης & Διοίκησης Επιχειρήσεων µε ειδίκευση στο marketing. Εργάζεται στην Εταιρία 
από το 1996 στο τµήµα marketing και σήµερα κατέχει τη θέση της Διευθύντριας Marketing. 
 
Ψαλίδα Άννα του Μιχαήλ: (Επιχειρηµατικό Στέλεχος) Aνεξάρτητο Μέλος Δ.Σ. Γεννήθηκε το 1959. Είναι 
απόφοιτος του Αριστοτελείου Πανεπιστηµίου Θεσσαλονίκης και έχει παρακολουθήσει πλήθος σεµιναρίων 
σχετικών µε ανάλυση και προγραµµατισµό Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. Εργάστηκε σαν στέλεχος της 
Εταιρίας µέχρι την 31/10/1999. Έκτοτε εργάζεται σε άλλη εταιρία µε την οποία η Εκδότρια και οι κύριοι 
µέτοχοι της δεν έχουν καµία σχέση. 
 
Δρούτσα Eυνίκη του Δηµητρίου: (Δικηγόρος) Aνεξάρτητο Μέλος Δ.Σ., απόφοιτος της Nοµικής Σχολής του 
Eθνικού & Kαποδιστριακού Πανεπιστηµίου Aθηνών. 
 
 
Εκτός από τα µέλη του ΔΣ άλλα βασικά διευθυντικά στελέχη της Εταιρίας είναι:  
 
Zήβας Nικόλαος του Aνδρέα: Πτυχιούχος AΣOEE µε πολύχρονη εµπειρία σε διάφορες υπεύθυνες θέσεις 
οικονοµικών τµηµάτων & τµηµάτων προµηθειών µεγάλων εταιριών. Kατείχε τη θέση του Προϊσταµένου 
Λογιστηρίου στην Rainbow για περισσότερο από 10 χρόνια (από το 1992) και από 01/05/2002 ανέλαβε 
καθήκοντα Oικονοµικού Διευθυντή της εταιρίας. 
 
Mπαλτά Aναστασία του Παναγιώτη: Πτυχιούχος του Tµήµατος Oικονοµικής Eπιστήµης του Πανεπιστηµίου 
Πειραιά, έχει από τις 31/12/01 αναλάβει καθήκοντα Eσωτερικού Eλεγκτή της εταιρίας. 
 
Mιχαλάτου Eυφροσύνη του Mιχαλονικολάου: Aπόφοιτος του E.K.Πανεπιστηµίου Aθηνών και κάτοχος πτυχίου 
Master από το Ε.Μ.Π. στην Διοίκηση Επιχειρήσεων, µε εµπειρία σε διάφορες υπεύθυνες θέσεις µεγάλων 
εταιριών. Yπεύθυνη του τµήµατος Eξυπηρέτησης Mετόχων και Eταιρικών Aνακοινώσεων. 
  
 
Το σύνολο των αµοιβών των διευθυντικών στελεχών της Εταιρίας κατά τη χρήση 1/7/2004-30/6/2005 για τις 
υπηρεσίες τους ως υπαλλήλων της Εταιρίας ανήλθαν σε 84.014,32 ευρώ και επιβάρυναν τα έξοδα διοίκησης 
και διάθεσης.  
Η µικρότερη αµοιβή ήταν 23.575,19 ευρώ και η µεγαλύτερη 35.771,33 ευρώ.  
 
 
Όλα τα διευθυντικά στελέχη της Εταιρίας έχουν την ελληνική υπηκοότητα. Η ταχυδροµική διεύθυνση των 
στελεχών της Εταιρίας είναι η Ηλία Ηλιού 75, Ν. Κόσµος, Αθήνα. 
 
Τα µέλη του Δ.Σ. της Εταιρίας και τα στελέχη της διεύθυνσής της δεν έχουν καταδικασθεί για πράξεις 
ατιµωτικές, ούτε για οικονοµικά εγκλήµατα, ούτε είναι αναµεµειγµένα σε δικαστικές εκκρεµότητες που 
αφορούν πτώχευση, εγκληµατική πράξη και απαγόρευση άσκησης : 
 
• επιχειρηµατικής δραστηριότητας 
• χρηµατιστηριακών συναλλαγών, 
• επαγγέλµατος ως σύµβουλος επιχειρήσεων, διευθυντικό στέλεχος τραπεζών και ασφαλιστικών εταιριών 

ανάδοχος έκδοσης, στέλεχος χρηµατιστηριακών εταιριών κλπ. 
 
Μεταξύ των Μελών του Δ.Σ. και των διευθυντικών στελεχών της Εταιρίας υφίσταται η κάτωθι συγγενική 
σχέση: Ο κ. Γεώργιος Βάµιαλης και η κα Αργυρούλα Βάµιαλη είναι σύζυγοι. 
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7.10 ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΤΩΝ ΚΥΡΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΗΝ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ Ή/ΚΑΙ ΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΑΛΛΩΝ ΕΤΑΙΡΙΩΝ ΚΑΤΑ ΤΗΝ 30/06/2005  

 

 
 

 
ΜEΛΗ Δ.Σ. & 

ΚYΡΙΟΙ ΜEΤΟΧΟΙ 

 
ΕΤΑΙΡIΕΣ ΣΤΙΣ ΟΠΟIEΣ EΧΕΙ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧH 

 
ΘΕΣΗ ΣΤΟ 

Δ.Σ. 

 
ΠΟΣΟΣΤΌ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧHΣ 

    
Γεώργιος Βάµιαλης 
 

ΚΥΜΑΤΑ Α.Ε. Πρόεδρος 
Δ.Σ. 

99,99% 

Αργυρούλα Βάµιαλη 
 

------ --- 0 

Ιωαννίδης Γρηγόρης 
 

------ --- 0 

Ευθυµία Κοντούλη 
 

------ --- 0 

Άννα Ψαλίδα 
 

------ --- 0 

Ευνίκη Δρούτσα 
 

------ --- 0 

 
 
Τα µέλη του Δ.Σ. και οι κύριοι µέτοχοι της εταιρίας (µε ποσοστό ίσο ή µεγαλύτερο του 10%) δηλώνουν ότι 
δεν συµµετέχουν στην Διοίκηση ή/και στο κεφάλαιο άλλων εταιριών µε ποσοστό ίσο ή µεγαλύτερο του 10% 
ούτε ασκούν διοικητική επιρροή ούτε έχουν οποιαδήποτε σχέση µε άλλες εταιρίες πέραν των όσων 
αναφέρονται στο παρόν κεφάλαιο.  
 
Σηµειώνεται ότι ουδεµία επιχειρηµατική σχέση, συµφωνία, σύµβαση ή συναλλαγή υφίσταται µεταξύ της 
εταιρίας και των παραπάνω εταιριών, πλην αυτών που αναφέρονται στο κεφάλαιο ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΕΣ 
ΕΤΑΙΡΙΕΣ του παρόντος Ετήσιου Eνηµερωτικού Δελτίου. 
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7.11 KATAΣTAΣH ΠPOΣΩΠΩN ΠOY YΠOKEINTAI ΣTIΣ ΔIATAΞEIΣ TOY AP.8 THΣ 
YΠ’AP. 5/204/2000 AΠOΦAΣHΣ THΣ EΠITPOΠHΣ KEΦAΛAIAΓOPAΣ 

 

Σύµφωνα µε τα όσα προβλέπονται στο άρθρο 8 της υπ’ αριθµ. 5/204/14-11-2000 Aπ. Δ.Σ. Επιτροπής 
Κεφαλαιαγοράς <<κατά το χρονικό διάστηµα των 30 ηµερών από τη λήξη της περιόδου στις οποίες 
αναφέρονται οι τριµηνιαίες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρίας, σύµφωνα µε το Π.Δ. 360/1985, ή κατά το 
τυχόν µικρότερο χρονικό διάστηµα έως τη δηµοσίευση των καταστάσεων αυτών, καθώς και από τη στιγµή 
που κατά την άσκηση των καθηκόντων τους  ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο έρχεται στην κατοχή τους 
οποιαδήποτε εµπιστευτική πληροφορία, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 του Π.Δ. 53/1992, επιτρέπεται να 
καταρτίζουν συναλλαγές µε αντικείµενο µετοχές της εταιρίας ή παράγωγα προϊόντα επί µετοχών της 
εταιρίας ή συνδεδεµένης µε αυτήν εταιρίας, µόνον εφόσον έχουν προηγουµένως προβεί σε σχετική 
γνωστοποίηση προς το διοικητικό συµβούλιο της εταιρίας και η γνωστοποίηση έχει δηµοσιευθεί στο 
Ηµερήσιο Δελτίο Τιµών του Χ.Α.Α. την προηγούµενη τουλάχιστον ηµέρα από την ηµέρα συναλλαγής>>. 
 
 
Ακολουθεί πίνακας µε τα φυσικά και νοµικά πρόσωπα που υπόκεινται στις ανωτέρω διατάξεις, για το χρονικό 
διάστηµα από 01/07/2004-30/06/2005: 

 
 

 
ΘΕΣΗ  ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΑ 

 
OΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

 
Διευθύνων Σύµβουλος & Πρόεδρος Δ.Σ.  

   Bάµιαλης Γεώργιος 
Αντιπρόεδρος Δ.Σ.   

Bάµιαλη  Aργυρούλα 
Mέλος Δ.Σ.   

Kοντούλη Eυθυµία 
Mέλος Δ.Σ.   

Iωαννίδης Γρηγόριος 
Aνεξάρτητο – Mη Eκτελεστικό Mέλος Δ.Σ.  

Ψαλίδα Άννα 
Aνεξάρτητο – Mη Eκτελεστικό Mέλος Δ.Σ.  

Eυνίκη Δρούτσα 
Διευθυντής Oικονοµικών Yπηρεσιών  

Zήβας Nικόλαος 
Yπεύθυνος Eσωτερικού Eλέγχου  

Mπαλτά Aναστασία 
Yπεύθυνος Yπ.Eξυπ.Mετόχων & Yπ.Eταιρ. Aνακ.  

Mιχαλάτου Eυφροσύνη 
Oρκωτός Eλεγκτής Λογιστής  

(από 01/01/2004 -30/06/05) 

 
Κωνσταντίνου Σωτήριος 

Oρκωτός Eλεγκτής Λογιστής  (αναπληρωτής)   
   Δεληγιάννης  Γεώργιος 

Oρκωτός Eλεγκτής Λογιστής 

(από την εισαγωγή της εταιρίας στο Χ.Α. -31/12/03) 

 
Ψαρός Θεόδωρος 

Nοµικός Σύµβουλος µε σχέση έµµισθης εντολής  
Δεν υπάρχει 

Mέτοχοι µε ποσοστό συµµετοχής άνω του 20%   
Δεν υπάρχει 

Συνδεδεµένη εταιρία  
RAINBOW SERVICES A.E. 

Συνδεδεµένη εταιρία  
RAINBOW EKΠAIΔEYTIKO KENTPO EΠE 

Συνδεδεµένη εταιρία  
RAINBOW EΠIKOINΩNIEΣ EΠE 

 
Σηµειώνεται ότι από την εισαγωγή της εταιρίας στο Χ.Α. την 18/12/2001 έως 30/06/2005 δεν έχουν υπάρξει 
αλλαγές στα στοιχεία των προσώπων που περιλαµβάνονται στον Πίνακα του άρθρου 8 της 5/204/14-11-2000. 
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7.12 ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 
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7.13 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
 

Η εξέλιξη του ετησίου µέσου όρου του προσωπικού για την τελευταία τριετία απεικονίζεται στον ακόλουθο 
πίνακα: 

ΕΞΕΛΙΞΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Τµήµατα 2003 2004 2005 
Διοικητικό-Οικονοµικό 12 12 14 
Τεχνικό 11 15 16 
Διάθεσης 12 13 15 
ΣΥΝΟΛΟ  35 40 45 

Καθώς ο τοµέας της πληροφορικής εξελίσσεται ραγδαία, η Εταιρία αφιερώνει σηµαντικά ποσά κάθε χρόνο 
στην εκπαίδευση και επιµόρφωση των στελεχών της σε όλες τις βαθµίδες.  

Η Εταιρία πιστεύει στην καλλιέργεια των στελεχών της από τις χαµηλότερες βαθµίδες του προσωπικού της 
δίνοντας κίνητρα για πραγµατοποίηση των προσωπικών φιλοδοξιών τους µέσα από τους στόχους και τα 
πλάνα της Εταιρίας. Αυτό αντικατοπτρίζεται στον υψηλό µέσο όρο παραµονής στην Εταιρία, ο οποίος 
ξεπερνάει τα πέντε (5) έτη, µε εξαίρεση τους υπαλλήλους που ξεκίνησαν πρόσφατα συνεργασία µε την 
Εταιρία. Αυτός ο µέσος όρος παραµονής γίνεται ακόµα σηµαντικότερος αν κανείς αναλογιστεί την 
ανταγωνιστικότητα της εποχής και του συγκεκριµένου κλάδου.  

 
EKΠAIΔEYΣH 

 
Η Rainbow θεωρεί την εκπαίδευση αναπόσπαστο κοµµάτι της εξέλιξής της καθώς και της εξέλιξης των 
στελεχών της. Για τον λόγο αυτό µεριµνά συνεχώς για την ενηµέρωση και εκπαίδευση του προσωπικού της. 
Ιδιαίτερη προσοχή δίνεται στην αρχική επιµόρφωση/ενηµέρωση των νέων στελεχών. 
Κάθε στέλεχος της εταιρίας: 
• Λαµβάνει την απαραίτηση εκπαίδευση και ενηµέρωση και αποκτά επαρκή γνώση των κανόνων, 

κανονισµών, κωδικών και οδηγιών που σχετίζονται µε τα καθηκοντά του ώστε να ανταπεξέλθει στις 
απαιτήσεις της εταιρείας 

• Aξιολογείται για την αναγνώριση των αναγκών εκπαίδευσής του αναλόγως µε τα καθήκοντα που του 
έχουν ανατεθεί.  

 
 

ΣTATIΣTIKA ANΘPΩΠINOY ΔYNAMIKOY RAINBOW 2005 
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7.14 ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

Η εταιρία διαθέτει τµήµα Εσωτερικού Ελέγχου µε αντικείµενο τη συνεχή παρακολούθηση της λειτουργίας 
της Εταιρίας και µε ευθύνη να ενηµερώνει το Διοικητικό Συµβούλιο για την εφαρµογή του Κανονισµού 
Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρίας, σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται στην Απ. Επ.Κεφ 5/204/14-11-2000. 

Το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας µε την απόφασή του της 31/12/2001 έχει ορίσει την κυρία Mπαλτά 
Aναστασία του Παναγιώτη ως Eσωτερικό Eλεγκτή της εταιρίας. 

 

Η εταιρία επίσης, έχει καταρτίσει επαρκή Κανονισµό Εσωτερικής Λειτουργίας, ο οποίος ανταποκρίνεται στο 
µέγεθος, στο αντικείµενο, στις αρχές σύγχρονης οργάνωσης, καθώς και στο οργανόγραµµα της εταιρίας, 
σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται στην Απ. Επ.Κεφ 5/204/14-11-2000. 

Ο κανονισµός Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρίας έχει εγκριθεί και τεθεί σε εφαρµογή  σύµφωνα µε την 
από 10/01/2002 απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας. 

Προκειµένου να διασφαλιστεί η αξιοπιστία και η εγκυρότητα του περιεχοµένου του Kανονισµού Eσωτερικής 
Λειτουργίας της εταιρίας έχει ορισθεί ότι κάθε φορά που ανακύπτουν νέες ανάγκες και υποχρεώσεις για την 
εταιρία, το περιεχόµενο του θα εξετάζεται και όπου απαιτείται θα τροποποιείται ανάλογα.  
Σε περίπτωση που οι εκάστοτε τροποποιήσεις επηρεάζουν ουσιωδώς το περιεχόµενο του Kανονισµού 
Eσωτερικής Λειτουργίας της εταιρίας, το τροποποιηµένο κείµενο θα κοινοποιείται στο Διοικητικό Συµβούλιο  
της εταιρίας και θα απαιτείται απόφαση επανέγκρισης αυτού. 
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7.15 ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ  
 

 

Οι συνολικές επενδύσεις την τριετία 2003-2005 ανήλθαν στο ποσό των 1.209.311,09 ευρώ . 

 

• Βελτιώσεις έκθεσης εταιρίας -Ακαδηµίας 32 συνολικής αξίας 7.839,02 ευρώ. 

• Αγορά επίπλων και λοιπού εξοπλισµού συνολικής αξίας 167.319 ευρώ. 

• Μεταφορικά µέσα συνολικής αξίας 37.529 ευρώ. 

• Δικαιώµατα Βιοµηχανικής Ιδιοκτησίας εκπαιδευτικών εφαρµογών (www.Jele.gr, Στα Βήµατα του 

Αλέξανδρου) συνολικής αξίας  920.220,07 ευρώ  

• Ανάπτυξη επαγγελµατικής εφαρµογής τύπου CRM συνολικής αξίας 76.404 ευρώ. 

 

 

• Aνάπτυξη Jele Γ’ Δηµοτικού, η ολοκλήρωση του οποίου προβλέπεται να γίνει µέσα στο τέταρτο τρίµηνο 

του 2005, ευρώ 98.686,10 

• Aνάπτυξη επαγγελµατικής  εφαρµογής LEGA, η ολοκλήρωση της οποίας προβλέπεται να γίνει µέσα στο 

τέταρτο τρίµηνο του 2005, ευρώ 413.040,83. 
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8. ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑΣ 2003-2005 

8.1 ΕΞΕΛΙΞΗ ΚΥΚΛΟΥ ΕΡΓΑΣΙΩΝ – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ RAINBOW A.E.  
 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
(ΣΕ ΧΙΛ. ΕΥΡΩ) 

01/07/02 – 30/06/03 01/07/03 – 30/06/04 01/07/04 – 30/06/05 

Εµπορική Δραστηριότητα 6.068,581 6.721,456 9.409,329 

Παροχή Υπηρεσιών 33,342 28,845 37,156 

Σύνολο Κύκλου Εργασιών 6.101,923 6.750,301 9.446,485 

Κόστος Πωληθέντων (άνευ αποσβέσεων) 4.594,793 4.996,232 6.902,670 

Μικτό Κέρδος 1.507,130 1.754,069 2.543,815 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 24,70% 25,99% 26,93% 

Άλλα Έσοδα Εκµετάλλευσης 3,783 1,519 5,009 

Σύνολο  1.510,913 1.755,588 2.548,824 

Έξοδα Διοικήσεως  504,183 534,543 717,003 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 8,26% 7,92% 7,59% 

Έξοδα λειτουργίας ερευνών-αναπτύξεως 92,425 66,943 6,443 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,51% 0,99% 0,07% 

Έξοδα Διαθέσεως 475,773 496,685 677,691 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,80% 7,36% 7,17% 

Σύνολο Εξόδων 1.072,381 1.098,171 1.401,137 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 17,57% 16,27% 14,83% 

Λειτουργικό Αποτέλεσµα 438,532 657,417 1.147,687 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,19% 9,74% 12,15% 

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα 5,737 5,208 4,984 

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα 3,563 92,803 76,491 

Έσοδα συµµετοχών 0 0 0 

Έσοδα χρεογράφων 0 0 0 

Κέρδη προ Τόκων, Αποσβέσεων και Φόρων 440,706 569,822 1.076,180 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,22% 8,44% 11,39% 

Πιστωτικοί Τόκοι 36,158 14,065 11,214 

Χρεωστικοί Τόκοι 77,219 23,086 25,383 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,27% 0,34% 0,27% 

Κέρδη προ Αποσβέσεων και Φόρων 399,645 560,801 1.062,011 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 6,55% 8,31% 11,24% 

Αποσβέσεις 252,602 259,527 450,201 

Κέρδη προ Φόρων 147,043 301,274 611,810 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 2,41% 4,46% 6,48% 

Φόρος χρήσης και λοιποί φόροι 52,751 107,723 217,441 

Κέρδη µετά από φόρους χρήσης 94,292 193,551 394,369 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,55% 2,87% 4,17% 

Κέρδη µετά από φόρους χρήσης, και αµοιβές Δ.Σ. 94,292 193,551 394,369 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,5% 2,87% 4,17% 

Κέρδη µετά από φόρους χρήσης, αµοιβές Δ.Σ., 
 και φόρους φορολογικού ελέγχου. 

94,292 193,551 284,203 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,55% 2,87% 3,01% 
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* Aπό τα Έξοδα Διοίκησης & Διάθεσης έχουν αφαιρεθεί οι Aποσβέσεις.  

 

Aπό τον πιό πάνω πίνακα προκύπτει ότι σε σύγκριση µε την προηγούµενη εταιρική χρήση έχουµε: 

• Αύξηση πωλήσεων κατά το ποσοστό 39,94% περίπου 
 
• Μείωση του κόστους πωλήσεων από 74,01% σε 73,07% ως ποσοστό επί του κύκλου εργασιών 
 
• Αύξηση του περιθωρίου µικτού κέρδους κατά 0,94% ως ποσοστό επί του κύκλου εργασιών 
 
• Αύξηση των λειτουργικών εξόδων της εταιρίας κατά 35,92%  
 
• Αύξηση του περιθωρίου καθαρού κέρδους από 4,46% σε 6,48% ως ποσοστό επί του κύκλου εργασιών 
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8.2 EΞEΛIΞH OIKONOMIKΩN MEΓEΘΩN - ANAΛYΣH OIKONOMIKHΣ 
KATAΣTAΣHΣ 
Στον παρακάτω πίνακα απεικονίζονται τα στοιχεία των Ισολογισµών της RAINBOW A.E., για την περίοδο 
01/07/2002 - 30/06/2005: 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
(ΣΕ ΧΙΛ. ΕΥΡΏ) 

01/07/02-30/06/03 01/07/03-30/06/04 01/07/04-30/06/05 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ    

Αναπόσβεστα Έξοδα εγκατάστασης 502,277 356,946 213,832 

Ασώµατα Πάγια 558,605 1.038,178 1.642,575 

Μείον: Συσσωρευµένες Αποσβέσεις 89,579 118,147 328,514 

Αναπόσβεστα Ασώµατα Πάγια 469,026 920,029 1.314,059 

Ενσώµατα Πάγια 1.563,769 1.593,943 1.602,631 

Μείον: Συσσωρευµένες Αποσβέσεις 510,391 586,577 568,934 

Αναπόσβεστα Ενσώµατα Πάγια 1.053,378 1.007,366 1.033,697 

Συµµετοχές σε Συνδεδεµένες Επιχειρήσεις 443,823 444,672 444,672 

Λοιπές Μακροπρόθεσµες Απαιτήσεις 5,166 5,347 5,571 

Σύνολο Πάγιου Ενεργητικού 1.971,394 2.377,414 2.797,999 

Αποθέµατα 417,384 907,411 906,218 

Πελάτες – Γραµµάτια & Επιταγές εισπρακτέες 1.396,695 1.523,265 2.197,175 

Λοιπές απαιτήσεις 163,953 165,844 193,530 

Χρεόγραφα 54,495 63,495 225,405 

Διαθέσιµα 1.108,247 450,177 44,334 

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού 3.140,774 3.110,192 3.566,662 

Μεταβατικοί Λογαριασµοί Ενεργητικού 156,308 88,784 373,062 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.770,753 5.933,336 6.951,555 
    

ΠΑΘΗΤΙΚΟ    

Μετοχικό Κεφάλαιο 1.125,000 1.125,000 1.125,000 

Διαφ. από έκδοση µετ. υπέρ το άρτιο 2.029,897 2.029,897 2.029,897 

Διαφορές αναπ/γής-Επιχορ. επενδύσεων 1.761 67,024 175,909 

Αποθεµατικά κεφάλαια και Κέρδη εις Νέον 1.416,716 1.497,767 1.669,468 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 4.573,374 4.719,688 5.000,274 

Προβλέψεις 0 0 27,883 

Μακροπρόθεσµα Δάνεια Τραπεζών 0 0 0 

Λοιπές Μακροπρόθεσµες Υποχρεώσεις 0 0 0 

Σύνολο Μακροπρόθεσµων Υποχρεώσεων 0 0 0 

Προµηθευτές – Γραµµάτια & επιταγές πληρωτέες 330,852 815,282 1.238,744 

Τράπεζες 642,765 0 0 

Φόροι – Τέλη – Ασφαλιστικά ταµεία 129,382 259,810 454,068 

Μερίσµατα Πληρωτέα 62,187 117,631 117,596 

Λοιπές Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις 25,161 11,405 13,950 

Σύνολο Βραχυπρόθεσµων Υποχρεώσεων 1.190,347 1.204,128 1.824,358 

Μεταβατικοί Λογαριασµοί Παθητικού 7,032 9,520 99,040 

ΣΥΝΟΛΟ  ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 5.770,753 5.933,336 6.951,555 

Aπό τον παραπάνω πίνακα προκύπτει µία οµαλή εξέλιξη των οικονοµικών µεγεθών της εταιρίας κατά την 
διάρκεια της τριετίας.
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8.3 ΠHΓEΣ KAI XPHΣEIΣ KEΦAΛAIΩN  

 
Στον παρακάτω πίνακα απεικονίζονται οι πηγές και οι χρήσεις κεφαλαίων της RAINBOW Α.E., για την περίοδο 
01/07/2002-30/06/2005: 

 

ΠΗΓΕΣ ΚΑΙ ΧΡΗΣΕΙΣ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 
 

ΠΗΓΕΣ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ (σε χιλ.ευρώ) 
01/07/02-
30/06/03 

01/07/03-
30/06/04 

01/07/04-
30/06/05 

Κέρδη προ φόρων 147,043 301,274 611,810 

Μεταβολή Συνόλου Αποσβέσεων 252,602 259,527 450,201 

Μεταβολή Προβλέψεων 0 0 27,883 

Αυξήσεις Κεφαλαίου Με Καταβολή Μετρητών 0 0 0 

Αυξήσεις Κεφαλαίου Με Κεφαλαιοποίηση Αποθεµατικών (όχι 
κερδών εις νέον) 

0 0 0 

Μεταβολή Διαφορών Αναπ/γής-  Επιχορ.επενδύσεων 0 65,263 108,885 

Διαφορές από Eκδοση Mετοχών υπέρ το άρτιο 0 0 0 

Μεταβολή Βραχ. Τραπ. Δανεισµού (258,762) (642,765) 0.000 

Μεταβολή Μακρ. Υποχρεώσεων 0 0 0 

ΣΥΝΟΛΟ 140,883 (16,701) 1.198,779 

    

 
ΧΡΗΣΕΙΣ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ (σε χιλ.ευρώ) 

 
   

Μεταβολή Κεφαλαίου Κίνησης 74,594 (94,728) 655,499 

Μεταβολή Διαθεσίµων (394,746) (658,074) (405,843) 

Μεταβολή Εξόδων Εγκατάστασης και Ασώµατων 
Ακινητοποιήσεων 

330,426 479,573 604,397 

Μεταβολή Ενσώµατων Ακινητοποιήσεων 14,671 30,174 8,688 

Μεταβολή Συµµετοχών & Άλλων Μακρ. Υποχρ. 1 1 1 

Αµοιβές Δ.Σ. και Προσωπικού 0 0 0 

Μερίσµατα 62,187 117,631 117,596 

Διάθεση Αποθεµατικών 0 0 0 

Φόροι 52,751 107,723 217, 442 

ΣΥΝΟΛΟ 140,883 (16,701) 1.198,779 
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9. ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 2003-2005  
 

9.1 EΞEΛIΞH ENOΠOIHMENOY KYKΛOY EPΓAΣIΩN – AΠOTEΛEΣMATΩN 
XPHΣHΣ 
 

Η Εταιρία συνέταξε για πρώτη φορά ενοποιηµένες λογιστικές καταστάσεις για την περίοδο 01/07/99- 
30/6/2000. Στην ενοποίηση περιλαµβάνονται εκτός της µητρικής οι θυγατρικές εταιρίες RAINBOW SERVICES 
ΑΕ, RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ και RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ. Βεβαιώνεται από την 
εταιρία ότι η σύνταξη των ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων, της µητρικής RAINBOW ΑΕ και των 
θυγατρικών της εταιριών, RAINBOW SERVICES ΑΕ, RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ και RAINBOW 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ, έγινε µε τη µέθοδο της ολικής ενοποίησης (αρ.102 και 103 του ΚΝ 2190/1920) 
και σύµφωνα µε τις αρχές που προβλέπονται από το αρ. 104 του ΚΝ 2190/1920. 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
(ΣΕ ΧΙΛ. ΕΥΡΏ) 

01/07/02– 30/06/03 01/07/03– 30/06/04 01/07/04– 30/06/05 

Σύνολο Κύκλου Εργασιών 6.298,517 6.902,831 9.585,812 

Κόστος Πωληθέντων  4.691,578 5.072,811 6.941,803 

Μικτό Κέρδος 1.606,939 1.830,020 2.644,009 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 25,51% 26,51% 27,58% 

Άλλα Έσοδα Εκµετάλλευσης 3.783 1,579 3.363 

Σύνολο  1.610,722 1.831,599 2.647,372 

Έξοδα Διοικήσεως  553,824 593,425 758,977 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 8,79% 8,60% 7,92% 

Έξοδα λειτουργίας ερευνών-αναπτύξεως 92,425 66,943 6,443 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,47% 0,97% 0,07% 

Έξοδα Διαθέσεως 467,163 493,085 655,426 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,42% 7,14% 6,84% 

Σύνολο Εξόδων 1.113,412 1.153,453 1.420,846 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 17,68 16,71 14,82 

Λειτουργικό Αποτέλεσµα 497,310 678,146 1.226,526 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,90% 9,82% 12,80% 

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα 9.502 12,435 6.103 

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα 4.630 93,406 83,831 

Έσοδα συµµετοχών 0 0 0 

Έσοδα χρεογράφων 0 0 0 

Κέρδη προ Τόκων, Αποσβέσεων και Φόρων 502,182 597,175 1.148,798 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,97% 8,65% 11,98% 

Πιστωτικοί Τόκοι 36,209 14,089 11,924 

Χρεωστικοί Τόκοι 78,208 23,669 26,103 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 1,24% 0,34% 0,27% 

Κέρδη προ Αποσβέσεων και Φόρων 460,183 587,595 1.134,619 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 7,31% 8,51% 11,84% 

Αποσβέσεις 273,330 274,905 460,055 

Κέρδη προ Φόρων 186,853 312,690 674,564 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 2,97% 4,53% 7,04% 

Δικαιώµατα Μειοψηφίας 0,032 0,009 0,050 

Ενοποιηµένα Κέρδη προ Φόρων 186,821 312,681 674,514 

(% στον Κύκλο Εργασιών) 2,97% 4,53% 7,04% 
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9.2 ANAΛYΣH ENOΠOIHMENHΣ OIKONOMIKHΣ KATAΣTAΣHΣ  
 
Στον παρακάτω πίνακα απεικονίζονται τα στοιχεία των Eνοποιηµένων Ισολογισµών της RAINBOW A.E., για 
την περίοδο 01/07/2002 - 30/06/2005: 
 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ (ΣΕ ΧΙΛ. ΕΥΡΏ) 01/07/02- 30/06/03 01/07/03- 30/06/04 01/07/04- 30/06/05 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ    

Αναπόσβεστα Έξοδα εγκατάστασης 502,455 356,994 213,856 

Ασώµατα Πάγια 558,920 1.038,492 1.642,889 

Μείον: Συσσωρευµένες Αποσβέσεις 89,893 118,463 328,830 

Αναπόσβεστα Ασώµατα Πάγια 469,027 920,029 1.314,059 

Ενσώµατα Πάγια 1.697,353 1.717,247 1.705,104 

Μείον: Συσσωρευµένες Αποσβέσεις 599,174 680,683 650,633 

Αναπόσβεστα Ενσώµατα Πάγια 1.098,178 1.036,564 1.054,471 

Συµµετοχές σε Συνδεδεµένες Επιχειρήσεις - - - 

Λοιπές Μακροπρόθεσµες Απαιτήσεις 10,717 11,244 11,774 

Σύνολο Πάγιου Ενεργητικού 1.577,922 1.967,837 2.380,304 

Αποθέµατα 732,973 1.237,881 1.223,541 

Πελάτες – Γραµµάτια & Επιταγές εισπρακτέες 1.439,531 1.572,808 2.226,728 

Λοιπές απαιτήσεις 171,590 178,159 212,111 

Χρεόγραφα 54,495 63,495 225,405 

Διαθέσιµα 1.199,636 500,644 79,305 

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού 3.598,225 3.552,987 3.967,090 

Μεταβατικοί Λογαριασµοί Ενεργητικού 179,101 91,012 378,491 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.857,703 5.968,830 6.939,741 

    

ΠΑΘΗΤΙΚΟ    

Μετοχικό Κεφάλαιο 1.125,000 1.1250,000 1.125,000 

Διαφ. από έκδοση µετ. υπέρ το άρτιο 2.029,897 2.029,897 2.029,897 

Διαφορές αναπ/γής-Επιχορ. επενδύσεων 1,761 67,024 175,909 

Αποθεµατικά Κεφάλαια 1.384,182 1.394,134 1.408,791 

Κέρδη εις Νέον  64,479 111,523 286,211 

Διαφορές Ενοποίησης 32,771 32,771 32,771 

Δικαιώµατα Μειοψηφίας 0,382 0,388 0,403 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 4.638,472 4.760,737 5.058,982 

Προβλέψεις - - 27,883 

Μακροπρόθεσµα Δάνεια Τραπεζών - - - 

Λοιπές Μακροπρόθεσµες Υποχρεώσεις - - - 

Σύνολο Μακροπρόθεσµων Υποχρεώσεων - - - 

Προµηθευτές – Γραµµάτια & επιταγές πληρωτέες 323,241 780,168 1.129,011 

Τράπεζες 642,765 0 0 

Φόροι – Τέλη – Ασφαλιστικά ταµεία 148,152 280,852 488,206 

Μερίσµατα Πληρωτέα 62,187 117,631 117,596 

Λοιπές Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις 34,625 20,123 19,024 

Σύνολο Βραχυπρόθεσµων Υποχρεώσεων 1.210,970 1.198,574 1.753,837 

Μεταβατικοί Λογαριασµοί Παθητικού 8,260 9,519 99,039 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 5.857,703 5.968,830 6.939,741 
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10. ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ 2005 
ΒΑΣΕΙ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΩΝ ΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ-
ΛΟΓΙΣΤΗ 
 

10.1 ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ RAINBOW A.E. 
 

Για την αναµόρφωση των αποτελεσµάτων και των Ιδίων Κεφαλαίων των χρήσεων 2003, 2004 και 2005 έχουν 
ληφθεί υπόψη οι παρατηρήσεις που περιέχονται στα αντίστοιχα πιστοποιητικά του Ορκωτού Ελεγκτή -
Λογιστή, καθώς και στις σηµειώσεις των ισολογισµών τα οποία παραθέτουµε παρακάτω: 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2004-30/06/2005 

1) Το κονδύλι  Β.4 «Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως» περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής της εταιρείας στο  
χρηµατιστήριο ποσού Ευρώ  378.330 περίπου, για τα οποία η εταιρεία δεν  διενήργησε, σε προηγούµενες 
χρήσεις, τις  προβλεπόµενες από το νόµο αποσβέσεις, µε συνέπεια  το αναπόσβεστο υπόλοιπο του 
λογαριασµού να εµφανίζεται αυξηµένο κατά ποσό  Ευρώ 57.000 περίπου και ισόποσα αυξηµένη η Καθαρή 
Θέση της εταιρείας και τα αποτελέσµατα των προηγούµενων χρήσεων.  

2) Στους λογαριασµούς των αποθεµάτων περιλαµβάνονται ακίνητα και βραδέως κινούµενα αποθέµατα  
συνολικού ύψους Ευρώ 116.000 περίπου για  τα οποία η εταιρεία κατά τη γνώµη µας θα έπρεπε να 
σχηµατίσει  πρόβλεψη απαξίωσής τους ύψους Ευρώ 105.000 περίπου, µε ισόποση επιβάρυνση της Καθαρής 
της  Θέσης, ενώ ποσό Ευρώ 35.000 περίπου, θα έπρεπε  να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της κλειόµενης 
χρήσης και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα των προηγουµένων χρήσεων.  

3) Στους λογαριασµούς του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού ΔΙΙ-1 "Πελάτες", ΔΙΙ-3β "Επιταγές σε 
καθυστέρηση", ΔΙΙ-11 "Χρεώστες Διάφοροι" περιλαµβάνονται καθυστερηµένες και επισφαλείς απαιτήσεις 
συνολικού ποσού  Ευρώ 34.500 περίπου, για τις οποίες η εταιρεία έχει σχηµατίσει πρόβλεψη Ευρώ 32.400 
περίπου, για την κάλυψη πιθανών ζηµιών που θα υποστεί από τη µη εισπραξή τους. Κατά την γνώµη µας η 
εταιρεία θα έπρεπε να σχηµατίσει επιπλέον πρόβλεψη ποσού Ευρώ 2.100 περίπου σε βάρος των 
αποτελεσµάτων προηγούµενων χρήσεων.  

4) Η εταιρία στηριζόµενη  στην υπ' αρίθµ. 205/1988 γνωµοδότηση της ολοµέλειας των Νοµικών Συµβούλων  
Διοικήσεως, δεν σχηµατίζει πρόβλεψη αποζηµίωσης του  προσωπικού της. Aν  η εταιρεία σχηµάτιζε την 
σχετική  πρόβλεψη για αποζηµίωση του συνόλου του προσωπικού της, ανεξάρτητα από το χρόνο θεµελίωσης 
του δικαιώµατος  για συνταξιοδότηση, όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου  42ε του ΚΝ 2190/1920, 
αυτή θα έπρεπε να ανέλθει  στο ποσό των Ευρώ 86.000 περίπου, εκ των  οποίων ποσό Ευρώ  3.200 έπρεπε  
να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της  κλειόµενης  χρήσης  και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα προηγουµένων 
χρήσεων.  

5) Το κονδύλι του Ενεργητικού ΓΙΙΙ-1 "Συµµετοχές σε συνδεδεµένες επιχειρήσεις" ποσού Ευρώ 444.671,82  
αφορά τη συµµετοχή σε τρεις επιχειρήσεις του εσωτερικού οι οποίες ελέγχονται από ορκωτούς ελεγκτές-
λογιστές. Η αποτίµηση  των παραπάνω συµµετοχών έγινε στην αξία κτήσης τους. Εάν η εταιρεία αποτιµούσε 
τις συµµετοχές  της σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, θα προέκυπτε υποξία ποσού Ευρώ 9.600 
περίπου η οποία θα έπρεπε να επιβαρύνει στο σύνολό της την καθαρή θέση και τα αποτελέσµατα των 
προηγουµένων χρήσεων.  

6) Στο κονδύλι του Ενεργητικού ΔΙΙΙ-1 " Μετοχές" περιλαµβάνεται η αξία κτήσης µετοχών δύο εταιρειών 
εσωτερικού, µη εισηγµένων στο Χ.Α. Η µία από τις εταιρείες αυτές, η «ΠΑΡΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΥΨΗΛΗΣ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ ΤΕΧΝΟΠΟΛΗ – ΑΚΡΟΠΟΛΙΣ Α.Ε.», ελέγχεται από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή 
και η αξία κτήσεως της είναι µεγαλύτερη από αυτήν που θα προέκυπτε αν η αποτίµησή της γινόταν σύµφωνα 
µε τις διατάξεις του  Κ.Ν. 2190/1920, κατά το ποσό των  Ευρώ 47.340 περίπου µε ισόποση επιβάρυνση της 
καθαρής θέσης, ενώ ποσό Ευρώ  32.463 περίπου θα έπρεπε να βαρύνει τα αποτελέσµατα της κλειόµενης 
χρήσης και ποσό  Ευρώ 14.877 περίπου τα αποτελέσµατα των προηγούµενων χρήσεων  
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ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟΙ ΕΛΕΓΧΟΙ 

Οι φορολογικές δηλώσεις για τη χρήση που λήγει την 30/6/2005 δεν έχουν εξετασθεί από τις φορολογικές 
αρχές, µε συνέπεια να υπάρχει το ενδεχόµενο επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο 
που θα εξετασθούν και θα οριστικοποιηθούν. Η έκβαση του φορολογικού ελέγχου δεν είναι δυνατόν να 
προβλεφθεί στο παρόν στάδιο και, ως εκ τούτου, δεν έχει γίνει οποιαδήποτε πρόβλεψη στις οικονοµικές 
καταστάσεις σε σχέση µε το θέµα αυτό. 

 

 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2003-30/06/2004 

  

1) Το κονδύλι Β.4 ‘Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως’ περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής της εταιρείας στο  
χρηµατιστήριο ποσού Ευρώ 378.330 περίπου, για τα οποία η εταιρεία δεν  διενήργησε ,σε 
προηγούµενες χρήσεις, τις προβλεπόµενες από το νόµο αποσβέσεις, µε συνέπεια το αναπόσβεστο 
υπόλοιπο του λογαριασµού να εµφανίζεται αυξηµένο κατά ποσό Ευρώ 64.900 περίπου και ισόποσα 
αυξηµένη η Καθαρή Θέση της εταιρείας και τα αποτελέσµατα των προηγούµενων χρήσεων.  

2) Στους λογαριασµούς των αποθεµάτων περιλαµβάνονται ακίνητα και βραδέως κινούµενα αποθέµατα  
συνολικού ύψους Ευρώ 90.000 περίπου για  τα οποία η εταιρεία κατά τη γνώµη µας θα έπρεπε να 
σχηµατίσει  πρόβλεψη απαξίωσής τους ύψους Ευρώ 70.000 περίπου, µε ισόποση επιβάρυνση της 
Καθαρής της  Θέσης, ενώ ποσό Ευρώ 25.000 περίπου, θα έπρεπε  να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα 
της κλειόµενης χρήσης και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα των προηγουµένων χρήσεων.  

3) Στους λογαριασµούς του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού ΔΙΙ-1 "Πελάτες", ΔΙΙ-3β "Επιταγές σε 
καθυστέρηση", ΔΙΙ-11 "Χρεώστες Διάφοροι" περιλαµβάνονται καθυστερηµένες και επισφαλείς 
απαιτήσεις συνολικού ποσού  Ευρώ 82.362,00 περίπου,για τις οποίες η εταιρεία έχει σχηµατίσει σε 
προηγούµενη χρήση πρόβλεψη Ευρώ 3.604 περίπου, για την κάλυψη πιθανών ζηµιών που θα υποστεί 
από τη µη εισπραξή τους. Κατά την γνώµη µας η εταιρεία θα έπρεπε να σχηµατίσει επιπλέον 
πρόβλεψη ποσού Ευρώ 78.758 περίπου σε βάρος των αποτελεσµάτων προηγούµενων χρήσεων.  

4) Η εταιρία στηριζόµενη  στην υπ' αρίθµ. 205/1988 γνωµοδότηση της ολοµέλειας των Νοµικών 
Συµβούλων  Διοικήσεως, δεν σχηµατίζει πρόβλεψη αποζηµίωσης του  προσωπικού της. Aν  η 
εταιρεία σχηµάτιζε την σχετική  πρόβλεψη για αποζηµίωση του συνόλου του προσωπικού της, 
ανεξάρτητα από το χρόνο θεµελίωσης του δικαιώµατος  για συνταξιοδότηση, όπως προβλέπουν οι 
διατάξεις του άρθρου  42ε του ΚΝ 2190/1920 , αυτή θα έπρεπε να ανέλθει  στο ποσό των Ευρώ 
82.775 περίπου, εκ των  οποίων ποσό Ευρώ  15.862 έπρεπε  να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της  
κλειόµενης  χρήσης  και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα προηγουµένων χρήσεων.  

5) Το κονδύλι του Ενεργητικού ΓΙΙΙ-1 " Συµµετοχές σε συνδεδεµένες επιχειρήσεις" ποσού Ευρώ 
444.671,82  αφορά τη συµµετοχή σε τρεις επιχειρήσεις του εσωτερικού οι οποίες ελέγχονται από 
ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές. Η αποτίµηση  των παραπάνω συµµετοχών έγινε στην αξία κτήσης 
τους. Εάν η εταιρεία αποτιµούσε τις συµµετοχές  της σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, 
θα προέκυπτε υποξία ποσού Ευρώ 16.385 περίπου η οποία θα έπρεπε να επιβαρύνει στο σύνολό της 
την καθαρή θέση και τα αποτελέσµατα της κλειόµενης χρήσης.  

6) Στο κονδύλι του Ενεργητικού ΔΙΙΙ-1 " Μετοχές" περιλαµβάνεται η αξία κτήσης µετοχών δύο εταιρειών 
εσωτερικού, µη εισηγµένων στο Χ.Α., από τις οποίες η µία ελέγχεται από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή, 
ενώ η άλλη θα κλείσει την πρώτη εταιρική της χρήση σε ηµεροµηνία µεταγενέστερη από αυτήν του 
παρόντος πιστοποιητικού. Αν η αποτιµησή τους γινόταν σύµφωνα µε τις διατάξεις του  Κ.Ν. 
2190/1920, θα προέκυπτε  υποαξία ποσού  Ευρώ 14.877 µε ισόποση επιβάρυνση της καθαρής θέσης 
της εταιρείας, ενώ ποσό Ευρώ  7.475 θα έπρεπε να βαρύνει τα αποτελέσµατα της κλειόµενης 
χρήσης και ποσό  Ευρώ 7.402 τα αποτελέσµατα των προηγούµενων χρήσεων. 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2002-30/06/2003 

 
1) Το κονδύλι του λογαριασµού των εξόδων εγκαταστάσεως Β.4 ‘Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως’ 

περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής της εταιρείας στο χρηµατιστήριο Ευρώ 378.330 περίπου, για τα 
οποία η εταιρεία δεν έχει διενεργήσει τις προβλεπόµενες από το νόµο αποσβέσεις, µε αποτέλεσµα 
το αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασµού να εµφανίζεται αυξηµένο κατά Ευρώ 64.900 περίπου, 
το οποίο θα έπρεπε να είχε µειώσει τα κέρδη των προηγουµένων χρήσεων. 

 
2) H εταιρία δε σχηµάτισε πρόβλεψη για την πιθανή ζηµιά που θα υποστεί από τη µη ρευστοποίηση ή 

ρευστοποίηση χαµηλότερη του κόστους, ακίνητων, βραδέως κινούµενων αποθεµάτων συνολικού 
ποσού Ευρώ 64.690 περίπου, από τα οποία ποσό Ευρώ 4.690 περίπου θα έπρεπε να είχε µειώσει τα 
κέρδη της κλειόµενης χρήσης. 

 
3) H εταιρία δε σχηµάτισε πρόσθετη πρόβλεψη για την πιθανή ζηµιά που θα υποστεί από τη µη 

ρευστοποίηση ακίνητων, επίδικων και επισφαλών απαιτήσεων, συνολικού ποσού Ευρώ 140.700 
περίπου, που περιλαµβάνονται στα κονδύλια του Ενεργητικού Δ.ΙΙ.1, Δ.ΙΙ.3β και Δ.ΙΙ.11, από το οποίο 
ποσό Ευρώ 19.130 περίπου αφορά τη κλειόµενη χρήση. 

 
4) Η εταιρία δεν έχει σχηµατίσει πρόβλεψη αποζηµίωσης του προσωπικού λόγω εξόδου του από την 

υπηρεσία, βασιζόµενη στην γνωµοδότηση αριθµ. 205/1988 της ολοµέλειας των Νοµικών Συµβούλων 
της Διοικήσεως και το άρθρο 10 του Ν.2065/92, διότι δεν υπήρχε κανείς από το προσωπικό που να 
θεµελιώνει δικαίωµα συνταξιοδότησης µέχρι το τέλος της επόµενης χρήσης. Εάν η εταιρία είχε 
σχηµατίσει ανάλογη πρόβλεψη, σύµφωνα µε το άρθρο 42ε του ΚΝ 2190/20 για όλο το προσωπικό, η 
πρόβλεψη αυτή θα ανερχόταν στο ποσό των Ευρώ 68.650 περίπου, από το οποίο ποσό Ευρώ 2.450 
περίπου αφορά τη κλειόµενη χρήση. 
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10.2 ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

 

Για την αναµόρφωση των αποτελεσµάτων και των Ιδίων Κεφαλαίων των χρήσεων 2003, 2004 και 2005 έχουν 
ληφθεί υπόψη οι παρατηρήσεις που περιέχονται στα αντίστοιχα πιστοποιητικά του Ορκωτού Ελεκτή -Λογιστή, 
καθώς και στις σηµειώσεις των ισολογισµών τα οποία παραθέτουµε παρακάτω: 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2004-30/06/2005 

 (1) Το κονδύλι  Β.4 «Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως» περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής της µητρικής εταιρείας 
στο χρηµατιστήριο ποσού Ευρώ 378.330 περίπου, για τα οποία  δεν  διενεργήθηκαν σε προηγούµενες 
χρήσεις, οι προβλεπόµενες από το νόµο αποσβέσεις, µε αποτέλεσµα  το αναπόσβεστο υπόλοιπο του 
λογαριασµού να εµφανίζεται αυξηµένο κατά ποσό Ευρώ 57.000 περίπου ,το οποίο θα έπρεπε να είχε µειώσει 
την  Καθαρή Θέση της εταιρείας και τα κέρδη των προηγούµενων χρήσεων.  

(2) Στους λογαριασµούς των αποθεµάτων της µητρικής  εταιρείας  περιλαµβάνονται ακίνητα και  βραδέως 
κινούµενα αποθέµατα συνολικού ύψους Ευρώ 116.000  περίπου για τα οποία  κατά τη γνώµη µας θα έπρεπε 
να  σχηµατισθεί πρόβλεψη απαξίωσής τους ύψους Ευρώ 105.000 περίπου, µε ισόποση επιβάρυνση της 
Ενοποιηµένης  Καθαρής   Θέσης, ενώ ποσό Ευρώ 35.000 περίπου θα έπρεπε  να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα 
της κλειόµενης χρήσης και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα των προηγουµένων χρήσεων.  

(3) Στους  λογαριασµούς του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού ΔΙΙ-1 "Πελάτες", ΔΙΙ-3β  "Επιταγές σε 
καθυστέρηση",  ΔΙΙ-11 "Χρεώστες Διάφοροι"  περιλαµβάνονται καθυστερηµένες και επισφαλείς απαιτήσεις 
συνολικού ποσού  Ευρώ  51.000 περίπου, για τις οποίες έχουν σχηµατισθεί  προβλέψεις  ποσού Ευρώ 35.400 
για την κάλυψη  πιθανών ζηµιών από τη µη είσπραξή τους. Κατά την γνώµη µας θα  έπρεπε να σχηµατισθούν 
επιπλέον προβλέψεις ποσού Ευρώ 15.600 περίπου σε βάρος των αποτελεσµάτων προηγουµένων  χρήσεων.  

(4) Η µητρική και οι λοιπές εταιρείες που περιλαµβάνονται στην ενοποίηση στηριζόµενες στην υπ' αρίθµ. 
205/1988 γνωµοδότηση της ολοµέλειας των Νοµικών Συµβούλων Διοικήσεως, δεν σχηµατίζουν πρόβλεψη 
αποζηµίωσης του προσωπικού τους. Aν σχηµάτιζαν την σχετική πρόβλεψη για αποζηµίωση του συνόλου του 
προσωπικού τους, ανεξάρτητα από το χρόνο θεµελίωσης του δικαιώµατος για συνταξιοδότηση όπως 
προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου  42ε του Κ.Ν. 2190/1920 , αυτή θα έπρεπε να ανέλθει στο ποσό των 
Ευρώ 89.600 περίπου, εκ των οποίων ποσό Ευρώ 5.000 περίπου έπρεπε να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της  
κλειόµενης χρήσης και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα προηγουµένων χρήσεων. 

 (5) Στο κονδύλι του Ενεργητικού ΔΙΙΙ-1 " Μετοχές" περιλαµβάνεται η αξία κτήσης µετοχών δύο εταιρειών 
εσωτερικού, µη εισηγµένων στο Χ.Α. Η µία από τις εταιρείες αυτές, η «ΠΑΡΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΥΨΗΛΗΣ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ ΤΕΧΝΟΠΟΛΗ – ΑΚΡΟΠΟΛΙΣ Α.Ε.», ελέγχεται από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή 
και η αξία κτήσεως της είναι µεγαλύτερη από αυτήν που θα προέκυπτε αν η αποτίµησή της γινόταν σύµφωνα 
µε τις διατάξεις του  Κ.Ν. 2190/1920, κατά το ποσό των  Ευρώ 47.340 περίπου µε ισόποση επιβάρυνση της 
ενοποιηµένης καθαρής θέσης, ενώ ποσό Ευρώ  32.463 περίπου θα έπρεπε να βαρύνει τα αποτελέσµατα της 
κλειόµενης χρήσης και ποσό  Ευρώ 14.877 περίπου τα αποτελέσµατα των προηγούµενων χρήσεων.  

 
ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟΙ ΕΛΕΓΧΟΙ 

Οι φορολογικές δηλώσεις των εταιρειών "RAINBOW A.E."  και "RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ Ε.Π.Ε." για τη 
χρήση που λήγει την 30/6/2005 δεν έχουν εξετασθεί από τις φορολογικές αρχές, ενώ αντίστοιχα για τις 
εταιρείες  "RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ Ε.Π.Ε." και "RAINBOW SERVICES A.E." δεν έχουν ελεγχθεί 
οι δηλώσεις που αφορούν τις χρήσεις που έληξαν στις 30/06/2004 και 30/06/2005. Κατά συνέπεια υπάρχει το 
ενδεχόµενο επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο που θα εξετασθούν και θα 
οριστικοποιηθούν οι σχετικοί έλεγχοι. Η έκβαση του φορολογικού ελέγχου δεν είναι δυνατόν να προβλεφθεί 
στο παρόν στάδιο και, ως εκ τούτου, δεν έχει γίνει οποιαδήποτε πρόβλεψη στις οικονοµικές καταστάσεις σε 
σχέση µε το θέµα αυτό. 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2003-30/06/2004 

 

1) Το κονδύλι  Β.4 ‘Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως’ περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής της µητρικής εταιρείας 
στο χρηµατιστήριο ποσού Ευρώ 378.330 περίπου, για τα οποία  δεν  διενεργήθηκαν σε 
προηγούµενες χρήσεις,οι προβλεπόµενες από το νόµο αποσβέσεις, µε αποτέλεσµα  το 
αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασµού να εµφανίζεται αυξηµένο κατά ποσό Ευρώ 64.900 
περίπου,το οποίο θα έπρεπε να είχε µειώσει την  Καθαρή Θέση της εταιρείας και τα κέρδη των 
προηγούµενων χρήσεων.   

2) Στους λογαριασµούς των αποθεµάτων της µητρικής  εταιρείας  περιλαµβάνονται ακίνητα και  βραδέως 
κινούµενα αποθέµατα συνολικού ύψους Ευρώ 90.000  περίπου για τα οποία  κατά τη γνώµη µας θα 
έπρεπε να  σχηµατισθεί πρόβλεψη απαξίωσής τους ύψους Ευρώ 70.000 περίπου, µε ισόποση 
επιβάρυνση της Ενοποιηµένης  Καθαρής   Θέσης, ενώ ποσό Ευρώ 25.000 περίπου θα έπρεπε  να 
επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της κλειόµενης χρήσης και το υπόλοιπο τα αποτελέσµατα των 
προηγουµένων χρήσεων.  

3) Στους  λογαριασµούς του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού ΔΙΙ-1 "Πελάτες", ΔΙΙ-3β  "Επιταγές σε 
καθυστέρηση",  ΔΙΙ-11 "Χρεώστες Διάφοροι"  περιλαµβάνονται καθυστερηµένες και επισφαλείς 
απαιτήσεις συνολικού ποσού  Ευρώ  99.660 περίπου,για τις οποίες έχουν σχηµατισθεί  προβλέψεις  
ποσού Ευρώ 8.652 για την κάλυψη  πιθανών ζηµιών από τη µη εισπραξή τους. Κατά την γνώµη µας 
θα  έπρεπε να σχηµατισθούν επιπλέον πρόβλεψεις ποσού Ευρώ 91.008 περίπου σε βάρος των 
αποτελεσµάτων προηγουµένων  χρήσεων.  

4) Η µητρική και οι λοιπές εταιρείες που περιλαµβάνονται στην ενοποίηση στηριζόµενες στην υπ' αρίθµ. 
205/1988 γνωµοδότηση της ολοµέλειας των Νοµικών Συµβούλων Διοικήσεως, δεν σχηµατίζουν 
πρόβλεψη αποζηµίωσης του προσωπικού τους. Aν σχηµάτιζαν την σχετική πρόβλεψη για 
αποζηµίωση του συνόλου του προσωπικού τους, ανεξάρτητα από το χρόνο θεµελίωσης του 
δικαιώµατος για συνταξιοδότηση όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου  42ε του ΚΝ 2190/1920 , 
αυτή θα έπρεπε να ανέλθει στο ποσό των Ευρώ 85.215 περίπου, εκ των οποίων ποσό Ευρώ 15.862 
περίπου έπρεπε να επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της  κλειόµενης χρήσης και το υπόλοιπο τα 
αποτελέσµατα προηγουµένων χρήσεων.  

5) Στο κονδύλι του Ενεργητικού ΔΙΙΙ-1 " Μετοχές"  περιλαµβάνεται η αξία  κτήσης µετοχών δύο εταιρειών 
εσωτερικού, µη εισηγµένων στο Χ.Α., από τις  οποίες η µία ελέγχεται από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή, 
ενώ η άλλη  θα κλείσει την  πρώτη εταιρική της χρήση σε ηµεροµηνία µεταγενέστερη από αυτήν του 
παρόντος  πιστοποιητικού. Αν η  αποτίµησή τους γινόταν σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920, θα προέκυπτε  υποαξία ποσού  Ευρώ 14.877 περίπου µε ισόποση επιβάρυνση της 
ενοποιηµένης καθαρής  θέσης , ενώ ποσό Ευρώ  7.475 περίπου θα έπρεπε να βαρύνει τα 
αποτελέσµατα της κλειόµενης χρήσης και ποσό  Ευρώ 7.402 περίπου τα αποτελέσµατα των 
προηγούµενων χρήσεων 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/07/2002-30/06/2003 

 

 
1) Το κονδύλι του λογαριασµού των εξόδων εγκαταστάσεως Β.4 ‘Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως’ 

περιλαµβάνει έξοδα εισαγωγής στο χρηµατιστήριο Ευρώ 378.330 περίπου της µητρικής εταιρείας 
“RAINBOW COMPUTER Α.Ε.”, για τα οποία δεν έχουν διενεργηθεί οι προβλεπόµενες από το νόµο 
αποσβέσεις, µε αποτέλεσµα η εµφανιζόµενη στον ενοποιηµένο ισολογισµό αναπόσβεστη αξία τους 
να είναι αυξηµένη κατά ποσό Ευρώ 64.900 περίπου, το οποίο θα έπρεπε να είχε µειώσει τα 
ενοποιηµένα κέρδη των προηγουµένων χρήσεων. 

 
2) H µητρική εταιρία “RAINBOW COMPUTER Α.Ε.” δε σχηµάτισε πρόβλεψη για την πιθανή ζηµιά που θα 

υποστεί από τη µη ρευστοποίηση ή ρευστοποίηση χαµηλότερη του κόστους, ακίνητων, βραδέως 
κινούµενων αποθεµάτων συνολικού ποσού Ευρώ 64.690 περίπου, από το οποίο ποσό Ευρώ 4.690 
περίπου θα έπρεπε να έχει µειώσει τα ενοποιηµένα κέρδη της κλειόµενης χρήσης. 

 
3) Οι εταιρίες που περιλαµβάνονται στην ενοποίηση δε σχηµάτισαν πρόσθετη πρόβλεψη για την πιθανή 

ζηµιά που θα υποστούν από τη µη ρευστοποίηση ακίνητων, επίδικων και επισφαλών απαιτήσεων, 
συνολικού ποσού Ευρώ 159.370 περίπου, από το οποίο ποσό Ευρώ 20.000 περίπου αφορά τη 
κλειόµενη χρήση. 

 
4) Οι εταιρείες που περιλαµβάνονται στην ενοποίηση δεν έχουν σχηµατίσει πρόβλεψη αποζηµίωσης 

του προσωπικού λόγω εξόδου του από την υπηρεσία, βασιζόµενες στην γνωµοδότηση αριθµ. 
205/1988 της ολοµέλειας των Νοµικών Συµβούλων της Διοικήσεως και το άρθρο 10 του Ν.2065/92, 
διότι δεν υπήρχε κανείς από το προσωπικό που να θεµελιώνει δικαίωµα συνταξιοδότησης µέχρι το 
τέλος της επόµενης χρήσης. Εάν οι εταιρείες είχαν σχηµατίσει ανάλογη πρόβλεψη, σύµφωνα µε το 
άρθρο 42ε του ΚΝ 2190/20 για όλο το προσωπικό, η πρόβλεψη αυτή θα ανερχόταν στο ποσό των 
Ευρώ 72.690 περίπου, από το οποίο ποσό Ευρώ 3.390 περίπου αφορά τη κλειόµενη χρήση. 
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11. ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ 
 

11.1 ΘΥΓΑΤΡΙΚΕΣ 
 
Η Rainbow ΑΕ  κατέχει:  
• 4.796 µετοχές της εταιρείας Rainbow Services AE επί συνόλου 4.800 (ποσοστό 99,92%). 
• 1.299 εταιρικά µερίδια της εταιρείας Rainbow Eκπαιδευτικό Kέντρο EΠE, επί συνόλου 1.300 (ποσοστό 

99,92%).  
• 1.299 εταιρικά µερίδια της εταιρίας Rainbow Eπικοινωνίες EΠE, επί συνόλου 1.300 (ποσοστό 99,92%). 
Η διάρθρωση του Οµίλου παρουσιάζεται ως εξής: 
 

 

 

11.2 ΑΛΛΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ 
Kατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας την 15/04/2003  εγκρίθηκε οµόφωνα η 
επένδυση, από ίδια κεφάλαια και όχι από κεφάλαια που αντλήθηκαν κατά την δηµόσια εγγραφή της εταιρίας 
στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών (21 έως 23 Nοεµβρίου 2001), για συµµετοχή της εταιρίας RAINBOW Α.Ε. 
στο µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας «ΤΑΛΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» µε Είκοσι έξι 
χιλιάδες διακόσια είκοσι (26.220,0) Ευρώ, ήτοι απόκτηση Σαράντα τριών χιλιάδων επτακοσίων 
(43.700) µετοχών ονοµαστικής αξίας µηδέν κόµµα  έξι (0,6) Ευρώ εκάστη , ποσοστό 19% στο 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας «ΤΑΛΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ». 
 
Eπίσης, η εταιρία κατέχει 44.930 µετοχές της εταιρίας “ΠAPKO AKPOΠOΛIΣ A.E.” (ποσοστό συµµετοχής στο 
µετοχικό της κεφάλαιο 3,4%). 

 

11.3 ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Η Rainbow A.E. συµµετέχει στις κατωτέρω αναφερόµενες εταιρίες ως εξής: 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΧΡΕΩΓΡΑΦΑ 

(ΣΕ ΕΥΡΩ) 

  Αξία Κτήσεως Αξία Τρέχουσα* Αξία Αποτίµησης 

Μετοχές Αριθµός µετοχών 

& εταιρικών µεριδίων 

Τίτλου Σύνολο Τίτλου Σύνολο Τίτλου Σύνολο 

Rainbow Επικοινωνίες ΕΠΕ 1.299 30,77 39.972,11 39,74 51.622,26 30,77 39.972,11 

Rainbow Services ΑΕ 4.796 76,43 366.564,16 87,32 418.786,72 76,43 366.564,16 

Rainbow  Εκπαιδευτικό ΕΠΕ 1.299 29,36 38.135,55 25,07 32.565,93 29,36 38.135,55 

Τάλεντ Α.Ε. Πληροφορικής 43.700 0,6 26.220,00 0,80 34.860,00 0,60 26.220,00 

Πάρκο Aκρόπολις A.E. 44.930 4,43 199.185,00 3,38 151.845,00 3,38 151.845,00 

 

ΣΥΝΟΛΟ 

 

96.024 

  

670.076,82 

  

689.779,91 

  

670.076,82 

* Mε βάση τη λογιστική αξία των εταιριών στις 30/6/2005.
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11.4 ΔIETAIPIKEΣ ΣYNAΛΛAΓEΣ  

 
Οι συναλλαγές µεταξύ των συνδεδεµένων µε την Rainbow A.E. εταιριών για το χρονικό διάστηµα 01/07/04-
30/06/05 έχουν ως ακολούθως: 
 
 
 
ΣYNAΛΛAΓEΣ ME ΣYNΔEΔEMENEΣ ETAIPIEΣ 
 

Συναλλαγές που αφορούν πωλήσεις εµπορεύσιµων ειδών (προϊόντων ή υπηρεσιών):  
 

• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow Services A.E. προς την εταιρία Rainbow A.E. ύψους 121.019,64 
Ευρώ. 

• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow Εκπαιδευτικό Κέντρο Ε.Π.Ε. προς την εταιρία Rainbow A.E. ύψους 
28.249,73 Ευρώ. 

• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow Επικοινωνίες Ε.Π.Ε. προς την εταιρία Rainbow A.E. ύψους 21.972,00 
Ευρώ. 

• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow Επικοινωνίες Ε.Π.Ε. προς την εταιρία Rainbow Services A.E. ύψους 
3.660,00 Ευρώ. 

• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow A.E. προς την εταιρία Rainbow Services A.E. ύψους 3.335,22 Ευρώ. 
• Πωλήσεις της εταιρίας Rainbow Α.Ε. προς την εταιρία Rainbow Eπικοινωνίες Ε.Π.E. ύψους 2.585,00 

Ευρώ. 
 
 
Συναλλαγές που αφορούν έσοδα από ενοικιάσεις χώρων:  

 
• Έσοδα Ενοικίων της εταιρίας Rainbow A.E. από ενοικίαση χώρου στην εταιρία Rainbow Επικοινωνίες 

Ε.Π.Ε. ύψους 1.238,46 Ευρώ. 
• Έσοδα Ενοικίων της εταιρίας Rainbow A.E. από ενοικίαση χώρου στην εταιρία Rainbow Services 

A.E.ύψους 407,44 Ευρώ. 
 
 
 
 
 
 
ΣYNAΛΛAΓEΣ ME ETAIPIEΣ ΣTO METOXIKO KEΦAΛAIO TΩN OΠOIΩN ΣYMMETEXEI H 
RAINBOW A.E. 
 

Συναλλαγές που αφορούν πωλήσεις εµπορεύσιµων ειδών (προϊόντων ή υπηρεσιών):  
 

• Πωλήσεις της εταιρίας TALENT Α.Ε. προς την εταιρία RAINBOW A.E. ύψους 167.600 Ευρώ. 
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11.3 RAINBOW SERVICES  A.E. 
 

Η εταιρία ιδρύθηκε το 1986 (ΦΕΚ 3343/17.12.86) µε έδρα την Καλλιθέα και τώρα βρίσκεται στον N. Kόσµο 
Hλία Hλιού 73. Είναι εγγεγραµµένη στο µητρώο Ανωνύµων Εταιριών µε αριθµό ΑΕ 14291/01/Β/86/57 και έχει 
ως αντικείµενο την επισκευή, αναβάθµιση και εγκατάσταση συστηµάτων υπολογιστών και περιφερειακών. 

Τη σχέση της RAINBOW A.E. µε την RAINBOW SERVICES διέπει σύµβαση αορίστου χρόνου σύµφωνα µε την 
οποία η RAINBOW SERVICES παρέχει υπηρεσίες τεχνικής υποστήριξης και ανάληψης εργασιών συντήρησης 
για τα προϊόντα hardware της Apple που πουλάει η RAINBOW A.E. µέσω των µεταπωλητών της και σύµφωνα 
µε τους όρους και τη διάρκεια εγγύησης καλής λειτουργίας που εκείνη παρέχει. Eίναι δηλαδή για την 
RAINBOW A.E. ένα Eξουσιοδοτηµένο Kέντρο Eπισκευών Apple. Παράλληλα η RAINBOW A.E. έχει 
εξουσιοδοτήσει και άλλες εταιρίες (που είναι και Eξουσιοδοτηµένοι Mεταπωλητές της) να λειτουργήσουν µε 
τον ίδιο τύπο σύµβασης ως Eξουσιοδοτηµένα Kέντρα Eπισκευών.  

 

Tα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου της είναι : 

 

OΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΘΕΣΗ 

Γ. Bάµιαλης Πρόεδρος  

Ν. Ζήβας Aντιπρόεδρος 

Α. Bάµιαλη Mέλος 

Α. Mπαλτά Mέλος 

 

 

Η µετοχική σύνθεση της Εταιρίας είναι η ακόλουθη: 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΉ ΣΎΝΘΕΣΗ 

Rainbow A.E. 99,92% 

Ευστρ. Βάµιαλης 0,08% 

Σύνολο 100% 

 

Στην Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας RAINBOW SERVICES Α.Ε. την 13/04/2004 
αποφασίστηκε οµόφωνα: 

α) ‘Εγκριση συµµετοχής στην εταιρία περιορισµένης ευθύνης RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ Ε.Π.Ε. µε την 
αγορά µίας (1) εταιρικής µερίδας. 

β) Έγκριση συµµετοχής στην εταιρία περιορισµένης ευθύνης RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ Ε.Π.Ε. 
µε την αγορά µίας (1) εταιρικής µερίδας. 
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Τα συνοπτικά οικονοµικά στοιχεία της εταιρίας RAINBOW SERVICES A.E. αφορούν την τελευταία τριετία 
2003-2005 και έχουν ως εξής: 

 

 
ΒΑΣΙΚΑ ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΜΕΓΕΘΗ RAINBOW SERVICES A.E. 

(ΣΕ ΕΥΡΏ) 
 
 6/2003 6/2004 

 
6/2005 

 
Αναπόσβεστα έξοδα εγκατάστασης 71,80 47,86 23,92 

Αναπόσβεστα ασώµατα πάγια - - - 

Αναπόσβεστα ενσώµατα πάγια 27.309,14 21.670,49 16.921,70 

Συµµετοχές & άλλες µακρ/σµες απαιτήσεις 
 
 

3.272,80 3.511,72 3.703,35 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 424.962,83 419.424,34 432.927,07 

Μετοχικό κεφάλαιο 355.200,00 355.200,00 355.200,00 

Ίδια κεφάλαια 430.833,41 418.308,96 419.121,47 

Προβλέψεις - - - 

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις - - - 

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 46.669,56 28.380,80 39.424,61 

Σύνολο υποχρεώσεων 46.669,56 28.380,80 39.424,61 

Κύκλος εργασιών 247.402,11 228.353,28 234.155,62 

Κέρδη προ φόρων 38.722,94 20.099,30 37.690,49 
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11.4 RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ Ε.Π.Ε. 

 

Η εταιρία ιδρύθηκε το 1994 (ΦΕΚ 6317/15.11.94) µε έδρα την Καλλιθέα και τώρα βρίσκεται στον N. Kόσµο 
Hλία Hλιού 73 (1ος όροφος). Το αντικείµενο της δραστηριότητάς της είναι η ανάπτυξη, εφαρµογή και παροχή 
προγραµµάτων εκπαίδευσης και επαγγελµατικής κατάρτισης.  

Τη σχέση της RAINBOW A.E. µε την RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ διέπει σύµβαση αορίστου χρόνου 
σύµφωνα µε την οποία η RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ παρέχει υπηρεσίες εκπαίδευσης προς τους 
αγοραστές/χρήστες των υπολογιστών Macintosh στα πλαίσια προσφοράς για δωρεάν εκπαίδευση 6 ωρών. 
Παράλληλα προσφέρει σεµινάρια σε ολιγοµελή τµήµατα για την εκµάθηση της χρήσης γνωστών εφαρµογών 
λογισµικού και λειτουργικών συστηµάτων προς όλους τους χρήστες ηλεκτρονικών υπολογιστών είτε είναι 
χρήστες Μacintosh, είτε είναι χρήστες PC συµβατού, εντός & εκτός της εταιρίας. 

Διαχειριστής της Εταιρίας είναι ο κ.Γεώργιος Βάµιαλης. 

Στην Έκτακτη Συνέλευση των εταίρων της εταιρίας RAINBOW ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ Ε.Π.Ε. την 
14/04/2004 αποφασίστηκε οµόφωνα η παροχή άδειας µεταβίβασης εταιρικού µεριδίου από την κυρία 
Αικατερίνη Βάµιαλη στην εταιρία Rainbow Services A.E. 
Η εταιρική σύνθεση της Εταιρίας είναι η ακόλουθη: 
 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ 

Rainbow A.E. 99,92% 

Rainbow Services A.E. 0,08% 

Σύνολο 100% 

 
Τα συνοπτικά οικονοµικά στοιχεία της εταιρίας RAINBOW EKΠAIΔEYTIKO KENTPO E.Π.E. αφορούν την 
τελευταία τριετία  2003-2005 και έχουν ως εξής: 
 
 

 
ΒΑΣΙΚΑ ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΜΕΓΕΘΗ  RAINBOW EKΠAIΔEYTIKO KENTPO EΠE 

 
(σε ευρώ) 6/2003 6/2004 

 
6/2005 

 
Αναπόσβεστα έξοδα εγκατάστασης 106,84 0 0 

Αναπόσβεστα ασώµατα πάγια - - 0 

Αναπόσβεστα ενσώµατα πάγια 16.341,92 6.654,65 3.254,85 

Συµµετοχές & άλλες µακρ/σµες απαιτήσεις 
 

2.278,49 2.385,22 2.499,52 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 29.631,63 23.497,33 35.240,72 

Μετοχικό κεφάλαιο 38.151,14 39.000,00 39.000,00 

Ίδια κεφάλαια 40.702,87 23.897,07 32.594,13 

Προβλέψεις - - - 

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις - - - 

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 
 

7.332,94 8.832,01 8.736,38 

Σύνολο υποχρεώσεων 7.332,94 8.832,01 8.736,38 

Κύκλος εργασιών 64.772,21 38.197,95 60.360,91 

Κέρδη προ φόρων 623,00 -16.805,80 10.764,06 
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11.5 RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ Ε.Π.Ε. 
 
 

Η εταιρία ιδρύθηκε το 1997 µε έδρα το Ν. Κόσµο (Ηλία Ηλιού 75). Tο αντικείµενο της δραστηριότητας της  
είναι η Παροχή Υπηρεσιών Διαδικτύου (Internet Service Provider).  
 
Mεταξύ της RAINBOW A.E. και της RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ υφίσταται σύµβαση εκµίσθωσης της πρώτης 
προς την δεύτερη µέχρι 31/12/2009 συγκεκριµένου χώρου εντός του κτιρίου επί της οδού Ηλία Ηλιού 75 
έναντι αναπροσαρµοσµένου µηνιαίου µισθώµατος 100,20 ευρώ. 

Διαχειριστής της Εταιρίας είναι ο κ.Γεώργιος Βάµιαλης. 

 

Στην Έκτακτη Συνέλευση των εταίρων της εταιρίας RAINBOW ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ Ε.Π.Ε. την 14/04/2004 
αποφασίστηκε οµόφωνα η παροχή άδειας µεταβίβασης εταιρικού µεριδίου από την κυρία Αικατερίνη Βάµιαλη 
στην εταιρία Rainbow Services A.E. 
Η εταιρική σύνθεση της Εταιρίας είναι η ακόλουθη: 

 

ETAIPIKH ΣYNΘEΣH 

Rainbow A.E. 99,92% 

Rainbow Services A.E.   0,08% 

Σύνολο 100% 

 

Τα συνοπτικά οικονοµικά στοιχεία της εταιρίας RAINBOW EΠIKOINΩNIEΣ EΠE αφορούν την τελευταία 
τριετία 2003-2005 και έχουν ως εξής: 

 
 

ΒΑΣΙΚΑ ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΜΕΓΕΘΗ RAINBOW EΠIKOINΩNIEΣ EΠE 
 

(σε ευρώ) 6/2003 6/2004 6/2005 

Αναπόσβεστα έξοδα εγκατάστασης 0 0 0 

Συµµετοχές & άλλες µακρ/σµες απαιτήσεις 
 

- - 0 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 40.327,35 47.367,65 36.330,74 

Μετοχικό κεφάλαιο 38.151,14 39.000,00 39.000,00 

Ίδια κεφάλαια 37.385,82 43.514,71 39.963,54 

Προβλέψεις 
 

- - - 

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις - - - 

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 2.941,53 4.726,30 18.800,91 

Σύνολο υποχρεώσεων 2.941,53 4.726,30 18.800,91 

Κύκλος εργασιών 29.286,11 25.632,00 25.632,00 

Κέρδη προ φόρων 463,77 8.123,13 14.300,58 
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12. ΣΤΟΧΟΙ & ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ 
 
 
 
Aπό την χρήση 2005 και για το προβλεπόµενο µέλλον, η εταιρία επικεντρώνεται στους παρακάτω στόχους: 

 

• Aνάπτυξη των συνεργασιών µε αλυσίδες καταστηµάτων λιανικής πώλησης για την προώθηση των 

προϊόντων της στο ευρύτερο καταναλωτικό κοινό. 

 

• Yποστήριξη των παραδοσιακών εξουσιοδοτηµένων Mεταπωλητών της, στο να εδραιωθούν καλύτερα 

σε εξειδικευµένες αγορές, για τη µεγιστοποίηση των πωλήσεων των προϊόντων της που 

απευθύνονται σε επαγγελµατίες. 

 

• Προσέλκυση νέων συνεργασιών µε PC Resellers για περιφερειακά και λογισµικό. 
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13. ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 
 
  
 

 
ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΚΕΡΔΗ ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ 

 

 
ΚΕΡΔΗ  XPHΣEΩN 

(σε χιλ. ευρώ) 
ΚΕΡΔΗ ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ 

(σε ευρώ) 

ΕΤΟΣ 
 
 
 
 

ΣΤΑΘΜΙΣΜΕΝΟΣ 
ΑΡ. ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 

ΜΕΤΑ 
ΑΠΟ 

ΦΟΡΟΥΣ 
ΧΡΗΣΗΣ 
ΑΜΟΙΒΕΣ 

Δ.Σ.  

ΜΕΤΑ ΑΠΟ 
ΦΟΡΟΥΣ ΧΡΗΣΗΣ 
ΑΜΟΙΒΕΣ Δ.Σ. & 

ΦΟΡΟΥΣ 
ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΕΛΕΓΧΟΥ ΠΡΟΗΓ. 
ΧΡΗΣΕΩΝ 

ΠΡΟ 
ΦΟΡΩΝ 

ΜΕΤΑ ΑΠΟ 
ΦΟΡΟΥΣ 
ΧΡΗΣΗΣ 
ΑΜΟΙΒΕΣ 

Δ.Σ.  

ΜΕΤΑ ΑΠΟ 
ΦΟΡΟΥΣ ΧΡΗΣΗΣ 
ΑΜΟΙΒΕΣ Δ.Σ. & 

ΦΟΡΟΥΣ 
ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΕΛΕΓΧΟΥ 
ΠΡΟΗΓ. 

ΧΡΗΣΕΩΝ 

1999 1.500.000 628 373 135 0,42 0,25 0,09 

2000 1.500.000 807 478 466 0,54 0,32 0,31 

2001 1.500.000 711 423 423 0,47 0,28 0,28 

2002 1.875.000 247 164 164 0,13 0,08 0,08 

2003 1.875.000 147 94 94 0,08 0,05 0,05 

2004 1.875.000 301 227 227 0,16 0,12 0,12 

2005 1.875.000 612 500 390 0,33 0,27 0,21 

 

 
 
 
 
 

 
MEPIΣMA ANA METOXH 

(ΣΕ ΕΥΡΩ) 
 

   

2003 2004 2005 

0,03 
 

0,06 
 

0,06 
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 ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
 
 
1 Οικονοµικές Καταστάσεις της RAINBOW A.E.   

 * Iσολογισµός της RAINBOW AE 01/07/2004-30/6/2005  
 * Προσάρτηµα της RAINBOW AE 01/7/2004-30/6/2005  
 * Έκθεση Πεπραγµένων Δ.Σ. της RAINBOW AE 01/7/2004-30/6/2005  
 * Eκθεση του Δ.Σ. της RAINBOW A.E. για τις συναλλαγές της εταιρίας µε τις συνδεδεµένες µε αυτήν επιχειρήσεις  
 * Kατάσταση Tαµειακών Pοών της RAINBOW AE για τη χρήση 01/07/2004-30/6/2005  
 * Oικονοµική κατάσταση 31/03/2005  
 * Oικονοµική κατάσταση 31/12/2004  
 * Πίνακας Διάθεσης Aντληθέντων Kεφαλαίων 31/12/2004  
 * Oικονοµική κατάσταση 30/09/2004  
 * Πίνακας Διάθεσης Aντληθέντων Kεφαλαίων 30/09/2004  
   
2 Eνοποιηµένες Oικονοµικές Kαταστάσεις   

 * Ενοποιηµένος Iσολογισµός της RAINBOW AΕ 01/07/2004-30/6/2005  
 * Προσάρτηµα Eνοποιηµένων Kαταστάσεων της RAINBOW AE 01/07/2004-30/6/2005  
 * Eνοποιηµένη Έκθεση Πεπραγµένων Δ.Σ. της RAINBOW AE  01/07/2004-30/6/2005  
 * Eνοποιηµένη Kατάσταση Tαµειακών Pοών της RAINBOW AE για τη χρήση 01/07/2004-30/6/2005  
 * Eνοποιηµένη Oικονοµική κατάσταση 31/03/2005  
 * Eνοποιηµένη Oικονοµική κατάσταση 31/12/2004  
 * Eνοποιηµένη Oικονοµική κατάσταση 30/09/2004  
   
3 Οικονοµικές Καταστάσεις της RAINBOW SERVICES AE   

 * Iσολογισµός της RAINBOW SERVICES AE 01/07/2004-30/06/2005  
 * Προσάρτηµα Oικονοµικών Kαταστάσεων της RAINBOW  SERVICES AE 01/07/2004-30/06/2005  
 * Έκθεση Πεπραγµένων Δ.Σ. της RAINBOW SERVICES AE 01/07/2004-30/06/2005  
   
4  Οικονοµικές Καταστάσεις της RAINBOW EΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ   

 * Iσολογισµός της RAINBOW EΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  
 * Προσάρτηµα Oικονοµικών Kαταστάσεων της RAINBOW EΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  
 * Έκθεση Πεπραγµένων του Διαχειριστή της RAINBOW EΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  
   
5 Οικονοµικές Καταστάσεις της RAINBOW EΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ   

 * Iσολογισµός της RAINBOW EΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  
 * Προσάρτηµα Oικονοµικών Kαταστάσεων της RAINBOW EΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  
 * Έκθεση Πεπραγµένων του Διαχειριστή της RAINBOW EΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΕΠΕ 01/07/2004-30/06/2005  

 


































































































































