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Σύνοψη
Σύμφωνα με την απόφαση του Δ.Σ. του Χρηματιστηρίου Αθηνών στις 6/3/2003, οι μετοχές της εταιρείας ετίθεντο σε καθεστώς επιτήρησης ως προς τη διαπραγμάτευση τους.  Ο λόγος ένταξης των μετοχών της Εταιρείας στην ειδική κατηγορία των μετοχών υπό επιτήρηση –σύμφωνα με τα κριτήρια της απόφασης 64/29.3.2001 του Χ.Α.- ήταν το γεγονός ότι με βάση την δημοσιευμένη οικονομική κατάσταση της Εταιρείας της χρήσης 2002, η Εταιρεία εμφάνισε, ζημίες χρήσης ύψους 11.985 χιλ €, ήτοι ποσοστό 26% επί του κύκλου εργασιών της και ως απόλυτο μέγεθος μεγαλύτερο των ζημιών της προηγούμενης χρήσης 2001, ύψους 5.260 χιλ. 

Η ανακοίνωση του Χ.Α. ως προς την υπαγωγή των μετοχών της Εταιρείας σε καθεστώς επιτήρησης, έχει ως εξής «Η εταιρεία στη χρήση του 2002, παρουσίασε ζημιογόνα αποτελέσματα, μεγαλύτερα από αυτά της προηγούμενης χρήσης και άνω του 20% του κύκλου εργασιών της, ενώ παράλληλα η εταιρεία έχει επιβαρημένο δείκτη ξένα προς ίδια κεφάλαια και συντρέχει λόγος εφαρμογής του άρθρου 47 του ν. 2190/1920, χωρίς η εταιρεία να έχει προγραμματίσει αύξηση μετοχικού κεφαλαίου.»

Διευκρινιστικά, της προηγούμενης ανακοίνωσης του, το Χ.Α. στις 14/3/2003 ανακοίνωσε τα εξής  «To Δ.Σ. του Χ.Α. διευκρινίζει ότι για την εταιρεία Olympic Catering, η προηγούμενη αναφορά του στην αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με μετρητά, δεν αποτελεί προϋπόθεση για επανένταξη της μετοχής της εταιρείας σε καθεστώς συνεχούς διαπραγμάτευσης και η εταιρεία, προσκομίζοντας στοιχεία του πρώτου τριμήνου 2003, με βάση τα οποία πληροί τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στην απόφαση 64 παράγραφος 1.4, θα εξεταστεί η έξοδος της από το καθεστώς επιτήρησης.»
Η απόφαση του Χ.Α. αρ. 64/29.3.2001, ΦΕΚ  397Β/9.4.2001) του Χρηματιστηρίου Αθηνών ορίζει ότι «Εταιρίες που εντάχθηκαν σε καθεστώς επιτήρησης μπορούν να αιτηθούν την επαναφορά τους σε κανονικό καθεστώς διαπραγμάτευσης, εφόσον πληρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις:

1.  Να προκύπτει από την πλέον πρόσφατη λογιστική κατάσταση που δημοσίευσαν σύμφωνα με το Π.Δ. 360/85 ότι έχουν θετικά ολικά αποτελέσματα εκμετάλλευσης συμπεριλαμβανομένων και των ενσωματωμένων στο λειτουργικό κόστος αποσβέσεων χωρίς ταυτόχρονα να παρουσιάζουν αρνητικά μικτά κέρδη εκμετάλλευσης.

 2.  Να έχουν διακανονίσει το σύνολο του τραπεζικού τους δανεισμού ώστε να μην υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές. 

3.  Να μην εκκρεμούν διαδικασίες επίσχεσης στοιχείων του κυκλοφορούντος ενεργητικού από κανένα από τους πιστωτές της εταιρίας.

4.  Να έχουν φροντίσει ώστε να κυκλοφορήσει Πληροφοριακό Σημείωμα συνταχθέν από πιστωτικό ίδρυμα ή ΕΠΕΥ, που έχει τη δυνατότητα να παρέχει την κύρια επενδυτική υπηρεσία της αναδοχής σύμφωνα με το άρθρο 2 (δ) του Ν. 2396/96 όπως ισχύει, και θα ευθύνεται για την ορθότητα, ακρίβεια, πληρότητα, σαφήνεια, επικαιρότητά του σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3α του Π.Δ. 350/1985, όπως ισχύει και τον κανονισμό των Αναδοχών. Στο Πληροφοριακό Σημείωμα θα περιγράφεται πλήρως η οικονομική κατάσταση της εταιρίας, η περιουσιακή της διάρθρωση, τυχόν φορολογικές και ασφαλιστικές εκκρεμότητες και οι προοπτικές εξέλιξης των εργασιών της, οι εκκρεμοδικίες το επιχειρησιακό και επενδυτικό πρόγραμμα και οι τρόποι χρηματοδότησής του και κάθε ενέργεια της διοίκησης για την αντιμετώπιση των παραγόντων που οδήγησαν την εταιρία στα αρνητικά αποτελέσματα ή στη μείωση της δραστηριότητάς της».  

Κατόπιν των ανωτέρω, η «OLYMPIC CATERING ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (εφεξής η «O.C.» ή η «Εταιρεία»), με το παρόν Πληροφοριακό Σημείωμα που συντάχθηκε από την EFG Telesis Finance, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην απόφαση του Χ.Α. αριθ. 64, ΦΕΚ Β 397/9.4.2001, παρέχει στο επενδυτικό κοινό και στο Χρηματιστήριο Αθηνών τις πληροφορίες που ορίζει η ως άνω απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Χρηματιστηρίου Αθηνών, προκειμένου να αρθεί το καθεστώς επιτήρησης και αιτείται την επαναφορά της σε κανονικό καθεστώς διαπραγμάτευσης, καθώς όπως προκύπτει από τις συνταχθείσες και ελεγχθείσες από Τακτικό Ορκωτό Ελεγκτή λογιστικές καταστάσεις της περιόδου 1/1 – 31/3/2003 και από τα στοιχεία που περιέχονται στο παρόν, πληροί τις προϋποθέσεις άρσης του καθεστώτος επιτήρησης όπως αναλύθηκαν ανωτέρω. 

Σημαντική Σημείωση 

Στις 28/11/2002, ολοκληρώθηκε η μεταβίβαση πλειοψηφικού πακέτου μετοχών της Εταιρείας που αντιστοιχεί στο 58% του συνολικού μετοχικού της κεφαλαίου, από το κύριο μέτοχο αυτής ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ, προς την εταιρεία Everest AE Συμμετοχών και Επενδύσεων (49%) και προς τον κ. Ευάγγελο Καλπία (9%). Η πώληση αυτή έγινε μέσω Διεθνούς Διαγωνισμού ο οποίος προέβλεπε και την απόκτηση από τους αγοραστές της διοίκησης της Εταιρείας και αποτέλεσε την υλοποίηση της διαδικασίας πλήρους ιδιωτικοποίησης αυτής.
Στις 17/12/2002, ανέλαβε τα καθήκοντα της η νέα διοίκηση της Εταιρεία, υπό τον κ. Ευάγγελο Καλπία, ο οποίος ανάλαβε χρέη Δ/ντος Συμβούλου.

Στα πλαίσια της εν λόγω εξαγοράς, διενεργήθηκε ενδελεχής νομικός και οικονομικός έλεγχος, καθώς και φορολογικός έλεγχος της Εταιρείας μέχρι και τη χρήση 2001, δηλαδή στο σύνολο των χρήσεων οι οποίες ήταν δεκτικές φορολογικού ελέγχου.
Η ανάληψη καθηκόντων από τη νέα Διοίκηση, συνοδεύτηκε από μια σειρά σημαντικών ενεργειών – οι οποίες παρουσιάζονται σε παρακάτω κεφάλαια- με στόχο την εξυγίανση της Εταιρείας και την λειτουργία της με καθαρά ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια. 

1. Πληροφορίες για τη σύνταξη του Πληροφοριακού Σημειώματος και τους Ελεγκτές της Εταιρείας.

1.1 Πληροφορίες για τη σύνταξη του πληροφοριακού σημειώματος

Το παρόν Πληροφοριακό Σημείωμα έχει σκοπό την πληροφόρηση του επενδυτικού κοινού και του Διοικητικού Συμβουλίου του Χρηματιστηρίου Αθηνών αναφορικά με τις προϋποθέσεις τις οποίες πληροί η Εταιρία OLYMPIC CATERING A.E. προκειμένου να εξέλθει από το καθεστώς επιτήρησης στο οποίο εντάχθηκε με την από 6/3/2003 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Χρηματιστηρίου Αθηνών.  

Η σύνταξη και η διάθεση του παρόντος Πληροφοριακού Σημειώματος έγινε σύμφωνα με τις διατάξεις της υπ’ αριθ. 64 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Χρηματιστηρίου Αθηνών της συνεδρίασής του στις 29 Μαρτίου 2001 η οποία αφορά τις «Προϋποθέσεις υπαγωγής μετοχών εισηγμένων στο Χ.Α.Α. εταιρειών στην ειδική κατηγορία υπό επιτήρηση». 

Το Πληροφοριακό Σημείωμα συντάχθηκε από την EFG Telesis Finance, η οποία είναι Πιστωτικό Ίδρυμα και έχει τη δυνατότητα να παρέχει την κύρια επενδυτική υπηρεσία της αναδοχής σύμφωνα με το άρθρο 2(δ) του Ν. 2396/1996, όπως ισχύει, και η οποία ευθύνεται για την ορθότητα, ακρίβεια, πληρότητα, σαφήνεια και επικαιρότητά του, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3α του Π.Δ. 350/1985, όπως ισχύει και τον Κανονισμό των Αναδοχών. 

Υπεύθυνοι για την ακρίβεια και την πληρότητα των στοιχείων που περιέχονται στο παρόν Πληροφοριακό Σημείωμα είναι οι:

α.
κ. Ευάγγελος Καλπίας, Δ/νων Σύμβουλος,  Διεθνές Αεροδρόμιο Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέλος» Κτίριο 14 Β, Τ.Κ. 109 19 Σπάτα Αττικής. 

β. 
κ. Άκης Κλεάνθους, Διευθυντής Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών, Διεθνές Αεροδρόμιο Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέλος» Κτίριο 14 Β, Τ.Κ. 109 19 Σπάτα Αττικής. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας δηλώνει ότι όλα τα μέλη του έχουν λάβει γνώση του περιεχομένου του παρόντος Σημειώματος και μαζί με τους υπευθύνους του βεβαιώνουν υπεύθυνα ότι:

1.   Όλες οι πληροφορίες και τα στοιχεία που περιέχονται σε αυτό είναι πλήρη και αληθή

2.  Δεν υπάρχουν άλλα στοιχεία και δεν έχουν λάβει χώρα γεγονότα, η απόκρυψη ή παράλειψη των οποίων θα μπορούσε να καταστήσει παραπλανητικό το σύνολο ή μέρος των στοιχείων και πληροφοριών που περιέχονται στο Πληροφοριακό Σημείωμα.

3.   Σε βάρος της Εταιρίας δεν εκκρεμούν δικαστικές διαφορές ή διαιτησίες, οι οποίες θα μπορούσαν να έχουν σημαντικές επιπτώσεις στην οικονομική της κατάσταση.

Οι επενδυτές που ενδιαφέρονται για περισσότερες πληροφορίες θα μπορούν να απευθύνονται κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες :

1. στα γραφεία της EFG Telesis Finance, Όθωνος 6, ΤΚ 105 57, Αθήνα, Αθήνα, υπεύθυνη η κα. Ελένη Αντωνιάδου τηλ. 210 – 37 21 800.

2. στα γραφεία της «OLYMPIC CATERING Α.Ε.», Διεθνές Αεροδρόμιο Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέλος» Κτίριο 14 Β, Τ.Κ. 109 19, Σπάτα Αττικής τηλ : 210 – 35 41 523, υπεύθυνος ο κ. Αλέξανδρος Θράβαλος, προϊστάμενος λογιστηρίου. 

Το παρόν Πληροφοριακό Σημείωμα θα διατίθεται και από το ΧΑΑ, τα γραφεία του ΣΜΕΧΑ,  την Αίθουσα Ενημέρωσης Συνδρομητικού Κοινού, Ακαδημίας & Ασκληπιού 1, 1ος όροφος και τα μέλη του, καθώς από τα γραφεία της EFG Telesis Finance Όθωνος 6, ΤΚ 105 57, Αθήνα.

Η Εταιρία και η EFG Telesis Finance βεβαιώνουν ότι :

α) όπως προκύπτει από τις πλέον πρόσφατες οικονομικές καταστάσεις της περιόδου 1/1 – 31/3/2003, οι οποίες δημοσιεύτηκαν σύμφωνα με το Π.Δ. 360/85, η Εταιρία έχει θετικά ολικά αποτελέσματα εκμετάλλευσης, συμπεριλαμβανομένων και των ενσωματωμένων στο λειτουργικό κόστος αποσβέσεων χωρίς ταυτόχρονα να παρουσιάζονται αρνητικά μικτά κέρδη εκμετάλλευσης.

Β) Η Εταιρία έχει διακανονίσει το σύνολο του τραπεζικού της δανεισμού και δεν έχει ληξιπρόθεσμες οφειλές σε Τράπεζες ή οφειλές σε καθυστέρηση.

Γ) Δεν εκκρεμούν διαδικασίες επίσχεσης στοιχείων του κυκλοφορούντος ενεργητικού από κανέναν από τους πιστωτές της Εταιρίας.

Δ) Δεν υπάρχούν ασφαλιστικές και φορολογικές εκκρεμότητες στην Εταιρία.    

1.2 Τακτικοί Ορκωτοί Ελεγκτές της Εταιρείας
Τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας για τις χρήσεις 2000, 2001 και 2002 διενήργησε ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής κ. Γεώργιος Ραπτόπουλο με Αριθμό Μητρώου Σ.Ο.Ε.Λ.. 12081 της Ελεγκτικής εταιρείας ΣΟΛ ΑΕΟΕ. Ο έλεγχος των λογιστικών καταστάσεων 1/1 – 31/3/2003 της Εταιρείας, διενήργησε ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής κ. Παναγιώτης Δαμηλάκος  με Αριθμό Μητρώου Σ.Ο.Ε.Λ. 10431 της Ελεγκτικής Εταιρείας ΒΚR Πρότυπος Ελεγκτική Α.Ε.

Τα πιστοποιητικά του Τακτικού Ορκωτού Ελεγκτή της Εταιρείας για τις χρήσεις 2000, 2001 και 2002 καθώς και της λογιστικής κατάστασης 1/1 – 31/3/2003, παρατίθενται στο συνημμένο προσάρτημα, κάτω από τις δημοσιευμένες Οικονομικές Καταστάσεις. 

Επίσης, οι παρατηρήσεις που περιλαμβάνονται στα πιστοποιητικά ελέγχου των εν λόγω χρήσεων, παρατίθενται στα κεφάλαια του παρόντος πληροφοριακού δελτίου που παρουσιάζονται τα οικονομικά στοιχεία της Εταιρείας. 

Χρήση 2000

Σημειώσεις:

1. Στους Επισφαλείς – Επίδικους Πελάτες & Χρεώστες περιλαμβάνεται ποσό δρχ. 474.862.261, που αφορά σε επίδικες απαιτήσεις φόρων και ασφαλιστικών εισφορών, για την οποία έχει σχηματιστεί ισόποση πρόβλεψη και περιλαμβάνεται στο λογαριασμό Β2 Λοιπές Προβλέψεις.

2. Τα αποτελέσματα χρήσεως, έχουν επιβαρυνθεί με αποζημιώσεις, που καταβλήθηκαν σε εργαζόμενους λόγω συνταξιοδότησης πέρα από την πρόβλεψη που είχε σχηματισθεί για το λόγο κατά δρχ. 387 εκ. Περίπου και με προβλέψεις εκ δρχ. 651 εκ.περίπου.

Παρατηρήσεις:
1. Η αποτίμηση των χρεωγράφων που περιλαμβάνονται στο λογαριασμό Δ.ΙΙΙ 1 «Μετοχές» και αφορούν μετοχές ανωνύμων εταιρειών εισαγμένων στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών,έγινεστην αξία κτήσεως του και όχι στην τρέχουσα τιμή αυτών όπως προβλέπεται από το άρθρο 28 παρ. 5 του Κ.Β.Σ. και του άρθρου 43 παρ.6βα του κώδικα Ν.2190/1920, με αποτέλεσμα η αξία τους την 31-12-2000 να εμφανίζεται αυξημένη κατα δρχ. 254 εκ. Περίπου και ισόποσα αυξημένα τα ίδια κεφάλαια.

2. Η συνολική πρόβλεψη δρχ. 1.474 εκ. Περίπου, που έχει σχηματιστεί, για αποζημίωση του προσωπικού λόγου εξόδου από την υπηρεσία, αφορά κατά δρχ. 651 εκ. Στο 100% της αποζημίωσης που δικαιούνται όσοι κατά την εκτίμηση της εταιρείας, θα αποχωρήσουν με συνταξιοδότηση στην επόμενη χρήση και κατά δρχ. 823 εκ. Περίπου, που αντιστοιχεί στο 17,23% της αποζημίωσης που δικαιούται, λόγω εξόδου του από την υπηρεσία, το υπόλοιπο προσωπικό.

3. Η εταιρεία έχει ελέχθει φορολογικά για τις χρήσεις μέχρι και το έτος 1997, για τις οποίες έχουν εκδοθεί οριστικά φύλλα ελέγχου και προσωρινά για την περίοδο 1/1-30/11/1998.

4. Η σχηματισμένη πρόβλεψη δρχ. 99 εκ. Περίπουγια επισφαλείς απαιτήσεις δρχ. 310 εκ. Περίπου, που περιλαμβάνονται στο λογαριασμό Δ.ΙΙ.10 «Επισφαλείς – Επίδικοι πελάτες και χρεώστες» κατά την γνώμη μας, δεν επαρκεί για να καλύψει την ενδεχόμενη απώλεια μέρους αυτών κατά την είσπραξή τους.

Χρήση 2001

Σημειώσεις:

1. Στους Επισφαλείς – Επίδικους Πελάτες & Χρεώστες περιλαμβάνεται ποσό δρχ. 474.862.261, που αφορά σε επίδικες απαιτήσεις φόρων και ασφαλιστικών εισφορών, για την οποία έχει σχηματιστεί ισόποση πρόβλεψη και περιλαμβάνεται στο λογαριασμό Β2 Λοιπές Προβλέψεις.

2. Τα αποτελέσματα χρήσεως, έχουν επιβαρυνθεί με αποζημιώσεις, που καταβλήθηκαν σε εργαζόμενους λόγω συνταξιοδότησης πέρα από την πρόβλεψη που είχε σχηματισθεί για το λόγο κατά δρχ. 163 εκ. Περίπου και με προβλέψεις εκ δρχ. 360 εκ.περίπου.

3. Στο πλαίσιο συμφωνίας τακτοποίησης των λογαριασμών απαιτήσεων και υποχρεώσεων με την Ολυμπιακή Αεροπορία έγινε συμψηφισμός αυτών και στον ισολογισμό εμφανίζεται στις απαιτήσεις η διαφορά τους.

Παρατηρήσεις:
1. Η αποτίμηση των χρεωγράφων που περιλαμβάνονται στο λογαριασμό Δ.ΙΙΙ 1 «Μετοχές» και αφορούν μετοχές ανωνύμων εταιρειών εισηγμένων στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών,έγινε στην αξία κτήσεως του και όχι στην τρέχουσα τιμή αυτών όπως προβλέπεται από το άρθρο 28 παρ. 5 του Κ.Β.Σ. και του άρθρου 43 παρ.6βα του κώδικα Ν.2190/1920, με αποτέλεσμα η αξία τους την 31-12-2001 να εμφανίζεται αυξημένη κατα δρχ. 289 εκ. Περίπου και ισόποσα αυξημένα τα ίδια κεφάλαια.

2. Η συνολική πρόβλεψη δρχ.1.087 εκ. Περίπου, που έχει σχηματιστεί, για αποζημίωση του προσωπικού λόγου εξόδου από την υπηρεσία, αφορά κατά δρχ. 424 εκ. Στο 100% της αποζημίωσης που δικαιούνται όσοι κατά την εκτίμηση της εταιρείας, θα αποχωρήσουν με συνταξιοδότηση στην επόμενη χρήση και κατά δρχ. 663 εκ. Περίπου, που αντιστοιχεί στο 16,1% της αποζημίωσης που δικαιούται, λόγω εξόδου του από την υπηρεσία, το υπόλοιπο προσωπικό.

3. Η εταιρεία έχει ελεχθεί φορολογικά για τις χρήσεις μέχρι και το έτος 1997, για τις οποίες έχουν εκδοθεί οριστικά φύλλα ελέγχου και προσωρινά για την περίοδο 1/1-30/11/1998.

4. Η σχηματισμένη πρόβλεψη δρχ. 99 εκ. Περίπου για επισφαλείς απαιτήσεις δρχ. 310 εκ. Περίπου, που περιλαμβάνονται στο λογαριασμό Δ.ΙΙ.10 «Επισφαλείς – Επίδικοι πελάτες και χρεώστες» κατά την γνώμη μας, δεν επαρκεί για να καλύψει την ενδεχόμενη απώλεια μέρους αυτών κατά την είσπραξή τους.

5. Δεν έχει γίνει ακόμα παραλαβή του κτιρίου και των εγκαταστάσεων της εταιρείας στο Νέο Αεροδρόμιο στα Σπάτα Αττικής, ενώ γίνεται χρήση αυτών, από τον Απρίλιο του 2001 και έχουν υπολογισθεί αποσβέσεις για το β’ εξάμηνο συνολικού ποσού δρχ. 183 εκ. Περίπου οι οποίες έχουν βαρύνει τα αποτελέσματα της χρήσεως.

Χρήση 2002
Σημειώσεις:

1. Στους Επισφαλείς – Επίδικους Πελάτες & Χρεώστες περιλαμβάνεται ποσό ευρώ 1.393.580, που αφορά σε επίδικες απαιτήσεις φόρων και ασφαλιστικών εισφορών, για την οποία έχει σχηματιστεί ισόποση πρόβλεψη και περιλαμβάνεται στο λογαριασμό Β2 Λοιπές Προβλέψεις.

2. Τα αποτελέσματα χρήσεως, έχουν επιβαρυνθεί με αποζημιώσεις, που καταβλήθηκαν σε εργαζόμενους λόγω συνταξιοδότησης πέρα από την πρόβλεψη που είχε σχηματισθεί για το λόγο κατά ευρώ 362 χιλ. Περίπου και με προβλέψεις εξ ευρώ 912 χιλ. Περίπου.

3. Επι των μηχανημάτων της εταιρείας, έχει συσταθεί ενέχυρο μέχρι του  ποσού των ευρώ 1,5 εκ. , υπέρ του Διεθνή Αερολιμένα Αθηνών (Ελευθέριος Βενιζέλος) έναντι οφειλής της εταιρείας ποσού ευρώ 745 χιλ.

Παρατηρήσεις:
1. Στην παρούσα χρήση και σε αντίθεση με την προηγούμενη η αποτίμηση των χρεογράφων που περιλαμβάνονται στο λογαριασμό Δ.ΙΙΙ 1 «Μετοχές» και αφορούν μετοχές ανωνύμων εταιρειών εισαγμένων στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών,έγινε κανονικά στην τρέχουσα τιμή αυτών, όπως προβλέπεται από το άρθρο 28 παρ. 5 του Κ.Β.Σ. και του άρθρου 43 παρ.6βα του κώδικα Ν.2190/1920.

2. Η συνολική πρόβλεψη ευρώ 3.193.800,64, που έχει σχηματιστεί, για αποζημίωση του προσωπικού λόγου εξόδου από την υπηρεσία, αφορά κατά ευρώ 1.448.549,95 στο 100% της αποζημίωσης που δικαιούνται όσοι κατά την εκτίμηση της εταιρείας, θα αποχωρήσουν στην επόμενη χρήση και κατά ευρώ 1.745.250,69, που αντιστοιχεί στο 13,38% της αποζημίωσης που δικαιούται, λόγω εξόδου του από την υπηρεσία, το υπόλοιπο προσωπικό.

3. Στην παρούσα χρήση η εταιρεία ελέγχθηκε φορολογικά μέχρι και το έτος 2001.

4. Δεν έχει γίνει παραλαβή του κτιρίου και των εγκαταστάσεων της εταιρείας στο Νέο Αεροδρόμιο στα Σπάτα Αττικής, ενώ γίνεται χρήση αυτών, απο τον Απρίλιο του 2001 και υπολογίζονται κανονικά αποσβέσεις από τον Ιούλιο του 2001.

5. Λόγω του ότι το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας έχει γίνει κατώτερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου συντρέχει η εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 47 του κωδ. Ν. 2191/1920.  

Λογιστική Κατάσταση 31/3/2003

Σημειώσεις:

1. Τα αποτελέσματα χρήσεως, έχουν επιβαρυνθεί με προβλέψεις αποζημιώσεων προσωπικού  κατά ευρώ 90 χιλ. 

2. Επι των μηχανημάτων της εταιρείας, έχει συσταθεί ενέχυρο μέχρι του  ποσού των ευρώ 1,45 εκ. , υπέρ του Διεθνή Αερολιμένα Αθηνών (Ελευθέριος Βενιζέλος) έναντι οφειλής της Εταιρείας η οποία διακανονίστηκε σε δόσεις.

Παρατηρήσεις :

1. H σχηματιζόμενη πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού λόγου εξόδου από την υπηρεσία, συνολικού ποσού 3.194. χιλ. € περίπου, αφορά κατά το ποσό των 1.449 χιλ. € περίπου το 100% της αποζημίωσης που δικαιούται όσοι κατά την εκτίμηση της εταιρείας, θα αποχωρήσουν για συνταξιοδοτηση κατά τη τρέχουσα χρήση και κατά το ποσό των 1.745 χιλ. € το 13,38% της αποζημίωσης που δικαιούται, λόγω εξόδου του από την υπηρεσία, το υπόλοιπο προσωπικό.

Φορολογικός Έλεγχος

Η Εταιρεία έχει ελεγχθεί φορολογικά μέχρι και τη χρήση που έληξε στις 31/12/2001, τα δε οικονομικά της στοιχεία κρίθηκαν οριστικά, ειλικρινή και ακριβή. Ο τελευταίος φορολογικός έλεγχος της Εταιρείας έγινε το 2002 από το Εθνικό Ελεγκτικό Κέντρο (ΕΘΕΚ) αφορούσε τις χρήσεις 1998, 1999, 2000 και 2001. Από τον εν λόγω έλεγχο προέκυψαν λογιστικές διαφορές, φόροι, πρόστιμα και προσαυξήσεις ως κάτωθι (ποσά σε €) :
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1998

1999

2000

2001

Σύνολο

Λογιστικές Διαφορές

1,63

79,97

91,77

3,81

177,19

Πρόστιμα και Προσαυξήσεις

2,01

69,57

46,80

0,69

119,07

Σύνολο φόρων φορολογικού 

ελέγχου σε μείωση ζημιών εις νέο

3,64

149,54

138,58

4,50

296,26

Συμβιβασμός 

2,13

97,36

103,47

3,99

206,96


Το ποσό που προέκυψε από τον συμβιβασμό, καταβλήθηκε αμέσως με αποτέλεσμα η Εταιρεία να λάβει επιπλέον έκπτωση 5% και να πληρώσει τελικά το ποσό των 196.608 €. Η εν λόγω πληρωμή έγινε στις 8/10/2002 και επιβάρυνε τα αποτελέσματα της χρήσης 2002.  Από το εν λόγω ποσό, τα 177, 19 χιλ. € αφορούν φόρους φορολογικού ελέγχου και εμφανίζονται στη διάθεση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2002, ενώ το υπόλοιπο ποσό στα έξοδα προηγουμένων χρήσεων, επίσης στη χρήση 2002.
2. Ένταξη των μετοχών της OLYMPIC CATERING A.E. σε καθεστώς επιτήρησης.

2.1 Λόγοι που οδήγησαν την ένταξη της μετοχής της Εταιρίας στην ειδική κατηγορία των μετοχών «Υπό Επιτήρηση» - Πλήρωση κριτηρίων για επαναφορά σε κανονικό καθεστώς

Ο λόγος ένταξης των μετοχών της Εταιρείας στην ειδική κατηγορία των μετοχών υπό επιτήρηση –σύμφωνα με τα κριτήρια της απόφασης 64/29.3.2001 του Χ.Α.) ήταν το γεγονός ότι με βάση την δημοσιευμένη οικονομική κατάσταση της Εταιρείας της χρήσης 2002, η Εταιρεία εμφάνισε, ζημίες χρήσης ύψους 11.985 χιλ €, ήτοι ποσοστό 26% επί του κύκλου εργασιών της και ως απόλυτο μέγεθος μεγαλύτερο των ζημιών της προηγούμενης χρήσης 2001, ύψους 5.260 χιλ. Με βάση τις οικονομικές καταστάσεις στις 31/12/2002, η σχέση Ιδίων προς Ξένα Κεφάλαια, είχε διαμορφωθεί σε 1 : 25.

Επιπρόσθετα, με βάση τις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 2002, τα συνολικά ίδια κεφάλαια της Εταιρείας ανέρχονταν σε 1.044 χιλ. € έναντι καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ύψους 8.167 χιλ. € και ως επακόλουθο συνέτρεχαν λόγοι εφαρμογής του άρθρου 47 του ν.2190/1920.  
Το άρθρο 47 του ν.2190/1920 αναφέρει τα εξής : «Σε περίπτωση όπου το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου».
Η Διοίκηση της Εταιρείας με επιστολές της στις 4/3/2003 και στις 12/3/2003 προς το Δ.Σ. του Χρηματιστηρίου Αθηνών, ενημέρωσε σχετικά με τις ενέργειες που είχε προγραμματίσει προκειμένου άμεσα, να μην συντρέχουν οι λόγοι εφαρμογής του άρθρου 47 του ν. 2190/1920. Το Δ.Σ. του Χ.Α. στην συνεδρίαση του στις 13/3/2003, διευκρίνισε ότι για την Olympic Catering, η προηγούμενη αναφορά του στην αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με μετρητά, δεν αποτελεί προϋπόθεση για επανένταξη της μετοχής της εταιρείας σε καθεστώς συνεχούς διαπραγμάτευσης και η εταιρεία, προσκομίζοντας στοιχεία του πρώτου τριμήνου 2003, με βάση τα οποία πληροί τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στην απόφαση 64 παράγραφος 1.4, θα εξεταστεί η έξοδος της από το καθεστώς επιτήρησης.»

2.2 Εμφάνιση Υψηλών Ζημιών στη Χρήση 2002

Αναφορικά με την εμφάνιση του υψηλού ζημιογόνου αποτελέσματος της χρήσης 2002, αυτό είναι απόρροια της στρατηγικής απόφασης της νέας Διοίκησης της Εταιρείας, να προβεί στο πλήρη εξορθολογισμό των οικονομικών καταστάσεων, μέσω της λογιστικοποίησης προβλέψεων, εκτάκτων εξόδων και διαφορών αποτίμησης, που αφορούσαν παρελθούσες χρήσεις. Αφορούσαν δε στοιχεία, τα οποία είτε περιλαμβανόταν στις παρατηρήσεις του Ορκωτού Ελεγκτή στους δημοσιευμένους Ισολογισμούς προηγουμένων χρήσεων, είτε προέκυψαν από τον ενδελεχή έλεγχο της Εταιρείας εν΄όψη της εξαγοράς της.

Θα πρέπει να σημειωθεί, ότι το σύνολο των προαναφερθεισών ενεργειών, έγιναν με βάση το στρατηγικό σχέδιο αναδιοργάνωσης και ανάπτυξης της Εταιρείας, το οποίο έχει οριστικοποιηθεί και υλοποιείται κανονικά. Ο πλήρης εξορθολογισμός και εξυγίανση των λογιστικών καταστάσεων, κρίθηκε από τη νέα Διοίκηση ως απόλυτη προτεραιότητα της, τόσο στα πλαίσια προσαρμογής στα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα, όσο και για την σωστή απεικόνιση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2003, η οποία αποτελεί τη πρώτη χρήση λειτουργίας της Εταιρείας υπό τη νέα ιδιοκτησία και διοίκηση.

Συγκεκριμένα στη χρήση του 2002, έγινε λογιστικοποίηση των παρακάτω στοιχείων εκτάκτων εξόδων- ζημιών και προβλέψεων :
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Α. Προβλέψεις για Έκτακτους Κινδύνους

 - Προβλέψεις επισφαλών απαιτήσεων πελατών

175,5

 - Κινδύνων από επίδικες διαφορές προσωπικού, πελατών 

και προμηθευτών

1.899,0

 - Αποζημιώσεων προσωπικού

912,2

Σύνολο

2.986,7

Β. Έξοδα Προηγούμενων Χρήσεων

 - Ασφαλιστικές εισφορές επαναπροσληφθέντων

927,8

 - Αποζημιώσεις προσωπικού προηγούμενων χρήσεων

1.269,5

 - Προσαυξήσεις διακανονισμού ΥΠΑ

143,6

 - Προσαυξήσεις διακανονισμού ΙΚΑ

189,8

 - Κατάπτωση εγγυητικών επιστολών 

44,0

 - Αποτίμηση μετοχών προηγούμενων χρήσεων

856,4

 - Ενοίκια ΚΑΑ, Cargo, Ιπποκράτειο Νοσοκομείο

242,1

 - Μεταβλητά τέλη ΑΙΑ

133,1

 - Δικαστικές αποφάσεις επίλυσης εργατικών διαφορών

47,5

 - Σεμινάρια ΛΑΕΚ

59,0

 - Φορολογικά πρόστιμα

35,8

 - Φόροι - Τέλη

5,5

 - Λοιπά Έξοδα

134,2

Σύνολο

4.088,3

Γ. Έκτακτα και Ανόργανα Έξοδα

 - Αμοιβές αποσπασμένου προσωπικού

488,9

 - Φορολογικά Πρόστιμα

8,8

 - Προσαυξήσεις διακανονισμού ΥΠΑ

86,7

 - Επίλυσης εργατικών διαφορών

91,7

 - Συναλλαγματικές Διαφορές

0,9

 - Προσαυξήσεις καθηστερημένων εισφορών ΙΚΑ

140,6

 - Διάφορα Έξοδα

54,5

Σύνολο

872,1

Δ. Έκτακτες Ζημίες

 - Διαγραφή ανεπίδεκτων είσπραξης απαιτήσεων

405,4

 - Λοιπές Έκτακτες Ζημίες

6,7

Σύνολο

412,1

Σύνολο Εκτάκτων Αποτελεσμάτων και Προβλέψεων 

8.359,2

Προβλέψεις Υποτίμησης Χρεογράφων

339,6

Γενικό Σύνολο που επιβάρυνε τα αποτελέσματα της 

χρήσης 2002

8.698,8


Για λόγους συγκρισιμότητας, παρατίθεται ακολούθως, πίνακας των λογιστικοποιηθέντων εκτάκτων εσόδων και εξόδων – προβλέψεων για τις χρήσεις 2000, 2001 και 2002 :
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1998

1999

2000

2001

2002

Έκτακτα Έσοδα

883,47

1.431,07

920,37

4.816,73

2.039,90

Έκτακτα Έξοδα και Προβλέψεις

2.602,98

3.629,62

3.995,93

4.660,33

8.698,77

Επιβάρυνση Αποτελεσμάτων από έκτακτα

-1.719,51

-2.198,55

-1.047,99

156,40

-6.658,87


Επιπρόσθετα, ο κύκλος εργασιών και κατ΄επέκταση η κερδοφορία της Εταιρείας στις χρήσεις 2001 και 2002, επηρεάστηκε αρνητικά εξαιτίας των παρακάτω εκτάκτων γεγονότων : 

· Του τρομοκρατικού κτυπήματος της 11ης Σεπτεμβρίου 2001, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα τη σημαντική μείωση της αεροπορικής επιβατικής κίνησης και κατ΄επέκταση τη μείωση των δρομολογίων από τις αεροπορικές εταιρείες. Επιπρόσθετα, μια σειρά αεροπορικών εταιρειών αντιμετώπισαν σοβαρά οικονομικά προβλήματα, τα οποία είχαν ως αποτέλεσμα τη συρρίκνωση τους ή και την προσωρινή αναστολή της λειτουργίας τους. Αποτέλεσμα των ανωτέρω ήταν, η δραστηριότητα της Εταιρείας ως προς το In Flight Catering και το Handling, να επηρεαστεί κατά το τελευταίο τρίμηνο της χρήσης 2001 καθώς και στη χρήση 2002. 

· Της μετεγκατάστασης της Εταιρείας από το παλαιό αεροδρόμιο Ελληνικού και τη μεταφορά της στο νέο αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος». Αυτό είχε ως άμεσο αποτέλεσμα την απώλεια σημαντικών εσόδων από την κατ΄αποκλειστικότητα εκμετάλλευση των χώρων εστίασης εντός του παλαιού αεροδρομίου. Ενδεικτικά αναφέρεται ότι ο συγκεκριμένος κύκλος εργασιών κατά τη χρήση του 2000 ανήλθε σε 13.400 χιλ. € ήτοι το 52,9% του συνολικού κύκλου εργασιών από εκμετάλλευση χώρων εστίασης το 2000.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι ο Ορκωτός Ελεγκτής της Εταιρείας, στο πιστοποιητικό του για τη χρήση 2002, δεν παραθέτει ουδεμία παρατήρηση η ο οποία να αποτελεί στοιχείο αναμόρφωσης των αποτελεσμάτων ή της καθαρής θέσης της Εταιρείας.

Τα προαναφερόμενα στοιχεία καθώς και οι σχετικά υψηλές καταλογισθείσες αποσβέσεις της χρήσης, συνολικού ύψους 2.866,92 χιλ. €, αποτελούν τους κύριους προσδιοριστικούς παράγοντες για το υψηλό αρνητικό αποτέλεσμα της Εταιρείας για τη χρήση 2002. 
Επίσης, είναι σημαντικό να αναφερθεί ότι η χρήση του 2002, συγκρινόμενη με τη χρήση του 2001, και παρά τη μείωση του κύκλου εργασιών, παρουσίασε ικανοποιητική βελτίωση σε επίπεδο μικτού κέρδους και ολικών λειτουργικών αποτελεσμάτων - EBITDA (προ τόκων, εκτάκτων, αποσβέσεων και φόρων), όπως παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα :
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2001

2002

Δ(%)

Κύκλος Εργασιών

49.206,23

45.647,75

-7,2%

Μικτό Κέρδος (προ αποσβέσεων)

17.968,23

19.030,13

5,9%

(ως ποσοστό επί των πωλήσεων)

36,5%

41,7%

ΕΒΙTDA

-3.107,99

-1.897,06

39,0%

(ως ποσοστό επί των πωλήσεων)

-6,3%

-4,2%


2.3 Ύψος Ιδίων Κεφαλαίων και Εφαρμογή του Άρθρου 47 του ν.2190/1920.

Υπαγωγή της Εταιρείας στις διατάξεις του άρθρου 47 του ν.2190/1920.

Στις 31/12/2002, τα  Ίδια Κεφάλαια της Εταιρείας ανέρχονταν σε 1.044,73 χιλ. € και με βάση το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, στις 31/12/2002, ύψους 8.167,28 χιλ. €,  αποτελούσαν το 12,8% του καταβεβλημένου κεφαλαίου και επομένως συνέτρεχαν λόγοι εφαρμογής του άρθρου 47 του ν. 2190/1920.
Το άρθρο 47 του ν.2190/1920 αναφέρει τα εξής : «Σε περίπτωση όπου το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου».

Ενέργειες της Διοίκησης για αποφυγή εφαρμογής του άρθρου 47 του ν.2190/1920.

Η νέα Διοίκηση της Εταιρείας, είχε προγραμματίσει την έξοδο της Εταιρείας από τις διατάξεις του εν λόγω άρθρου μέχρι τις 31/3/2003 οπότε οι δημοσιευμένες λογιστικές της καταστάσεις της Εταιρείας θα απεικόνιζαν την ενίσχυση των Ιδίων Κεφαλαίων της Εταιρείας μέσω επιδοτήσεων αποζημιώσεων προσωπικού, με καταβολή μετρητών. 
Με βάση την δημοσιευμένη λογιστική κατάσταση του πρώτου τριμήνου της χρήσης 2003, το ύψος των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 5.974,3 χιλ. € και  αποτελεί το 72,8% του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και επομένως η Εταιρεία δεν εμπίπτει πλέον στις διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 47 του ν.2190/1920.

Επιπρόσθετα, η νέα Διοίκηση της Εταιρείας, έχει προγραμματίσει την κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού από Έκδοση Μετοχών Υπέρ το Άρτιο και τη ταυτόχρονη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με ισόποση Απόσβεση «Ζημιών εις Νέο» με αντίστοιχη μεταβολή της ονομαστικής αξίας της μετοχής, διατηρώντας σταθερό τον συνολικό αριθμό μετοχών. 
Η ενέργεια αυτή, εκτός του γεγονότος ότι από μόνη της θα επέτρεπε στην Εταιρεία την έξοδο από τις διατάξεις του άρθρου 47 του ν. 2190/1920, κρίνεται σκόπιμη κυρίως διότι επιτρέπει την απόσβεση «ζημιών εις νέο» σημαντικού ύψους, με αποτέλεσμα να παράσχει τη δυνατότητα διανομής μερισμάτων από τα κέρδη των επόμενων χρήσεων.  Η Διοίκηση της Εταιρείας θα θέσει την εν λόγω απόφαση στη Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων τον Ιούνιο του 2003.
Σχέση Ιδίων προς Ξένα Κεφάλαια.

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την εξέλιξη του δείκτη Ίδια Κεφάλαια προς Ξένα (Σύνολο Υποχρεώσεων + Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού) :
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 31/3/2002

 31/12/02

 31/3/03

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων

9.239,25

1.044,73

5.974,29

Σύνολο Ξένων Κεφαλαίων

22.789,12

26.089,15

26.967,43

Καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο

8.167,28

8.167,28

8.209,85

Ίδια Κεφάλαια προς Μετοχικό Κεφάλαιο

113,1%

12,8%

72,8%

Δείκτης Ίδια / Ξένα Κεφάλαια                                               1:

2,47

24,97

4,51


Σημείωση : H pαρατηρούμενη  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου στις 31/3/2003 σε σχέση με τις 31/12/2002, συνολικού ύψους 42.571,94 €, οφείλεται σε ισόποση κεφαλαιοποίηση αποθεματικών από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, η οποία αποφασίστηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων στις 26/3/2002 για την προσαρμογή της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ. Η εν λόγω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου δεν έχει ουδεμία επίδραση επί των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας.

Με βάση τον παραπάνω πίνακα, η κεφαλαιακή διάρθρωση της Εταιρείας, παρουσίασε σημαντική βελτίωση, με τον δείκτη Ιδίων προς Ξένα κεφάλαια να βελτιώνεται από 1:25 στις 31/12/2002 σε 1:4,5 στις 31/3/2003. Επίσης πρέπει να σημειωθεί, ότι η Εταιρεία διαθέτει ικανοποιητική ρευστότητα η οποία της επιτρέπει την απρόσκοπτη λειτουργία και ανάπτυξη των δραστηριοτήτων της. 
Συγκεκριμένα :

· Οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις της Εταιρεία στις 31/3/2003, συνολικού ύψους 3.537,2 χιλ. € αφορούν διακανονισμένη οφειλή προς την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας σε 48 δόσεις και το υπόλοιπο που εμφανίζεται ως μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις αφορά καταβολές δόσεων από τη χρήση του 2004 και έπειτα.

· Το σύνολο των βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων της Εταιρείας, συνολικού ύψους 22.817,26 χιλ. € αναλύεται ως εξής :
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Προμηθευτές

4.843,70

Επιταγές πληρωτέες

2.730,84

Προκαταβολές Πελατών

0,00

Υποχρεώσεις από φόρους - τέλη

222,44

Ασφαλιστικοί Οργανισμοί

2.295,56

Μερίσματα πληρωτέα

11,33

Πιστωτές Διάφοροι

5.282,29

Σύνολο Υποχρεώσεων πλην Τραπεζών

15.386,16

Τράπεζες - Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

7.431,03

Σύνολο Βραχυπροθέσμων Υποχρεώσεων

22.817,19


· Η Εταιρεία χαίρει υψηλής πιστοληπτικής ικανότητας από τις τράπεζες, δεν έχει ληξιπρόθεσμες οφειλές, εξυπηρετεί κανονικά τον τραπεζικό δανεισμό της και ήδη βρίσκεται στη διαδικασία σύναψης μακροπρόθεσμου κοινοπρακτικού δανείου για την αναδιοργάνωση του τραπεζικού δανεισμού της. 
· Το σύνολο των υπόλοιπων βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων, ύψους 15.386,16 χιλ. € υπερκαλύπτεται από το κυκλοφορούν ενεργητικό της Εταιρείας στις 31/3/2003, ύψους 19.989,38 χιλ. €.

· Αναλυτική παρουσίαση των οικονομικών στοιχείων της Εταιρείας, γίνεται στα αντίστοιχα κεφάλαια του παρόντος πληροφοριακού σημειώματος.

3. Ενέργειες που έγιναν από την Εταιρία σχετικά με τη βελτίωση της οικονομικής της κατάστασης.

Οι ενέργειες της νέας Διοίκησης – στο σχετικά μικρό χρονικό διάστημα που έχει μεσολαβήσει από την εξαγορά της Εταιρείας-, σχετικά με τη βελτίωση της οικονομικής κατάστασης και ανταγωνιστικότητας της Εταιρείας, μπορούν να διακριθούν στις ακόλουθες κύριες κατηγορίες :
1. Σύνταξη ολοκληρωμένου επιχειρηματικού σχεδίου αναδιοργάνωσης και ανάπτυξης της Εταιρείας, το οποίο καλύπτει το σύνολο των δραστηριοτήτων και τμημάτων της Εταιρείας και αποτέλεσε τη βάση για την εφαρμογή του συνόλου των ενεργειών της νέας Διοίκησης. 

2. Ενέργειες με στόχο την εταιρική αναδιοργάνωση και προσαρμογή της εταιρικής δομής στο σύγχρονο επιχειρηματικό περιβάλλον.
3. Ενέργειες με στόχο τον εξορθολογισμό των δαπανών και εξόδων στα πλαίσια της βελτίωσης της ανταγωνιστικότητας και κερδοφορίας της Εταιρείας.

4. Ενέργειες με στόχο τον εξορθολογισμό και τη περαιτέρω μεγέθυνση της δραστηριότητας της Εταιρείας.

3.1 Σύνταξη Ολοκληρωμένου Επιχειρηματικού Σχεδίου

Η Εταιρεία έχει συντάξει και υλοποιεί, ένα ολοκληρωμένο επιχειρηματικό σχέδιο αναδιάρθρωσης και ανάπτυξης, το οποίο αφορά στη αναδιοργάνωση της Εταιρείας σε επίπεδο ξεχωριστών επιχειρηματικών μονάδων (business units) κάθε μια από τις οποίες αποτελεί ανεξάρτητο κέντρο εσόδων και κόστους. Επιπρόσθετα περιλαμβάνει τη σε βάθος ανάλυση των συνολικών στοιχείων εσόδων και δαπανών του κάθε business unit, τη διασύνδεση τους στα πλαίσια των ενδοεταιρικών σχέσεων – συναλλαγών και εν τέλει τη πλήρη παραμετροποίηση της λειτουργίας και δραστηριότητας της Εταιρείας. Η διαδικασία αυτή, επέτρεψε στη Διοίκηση την αποτελεσματική ανάλυση των στοιχείων που προσδιορίζουν τη δραστηριότητα και τα αποτελέσματα της Εταιρείας, τον εξορθολογισμό της διαδικασίας κοστολόγησης και επιμερισμού των σταθερών δαπανών και τελικά την αξιολόγηση των επιμέρους δραστηριοτήτων και τμημάτων της Εταιρείας, προς λήψη αποφάσεων. 

Τέλος, συντάχθηκε προϋπολογισμός σε μηνιαίο επίπεδο για τη χρήση του 2003, ο οποίος διασυνδέθηκε με το μηχανογραφικό σύστημα της Εταιρείας (ERP) προκειμένου να προσφέρει στη Διοίκηση άμεση και αξιόπιστη πληροφόρηση σχετικά με την εξέλιξη των αποτελεσμάτων και οικονομικών στοιχείων της Εταιρείας. 
3.2 Εταιρική Αναδιοργάνωση

Με βάση το Επιχειρηματικό Σχέδιο, το οργανόγραμμα και δομή της Εταιρείας, τροποποιήθηκαν ριζικά με την οργάνωση της σε επίπεδο επιχειρηματικών μονάδων (BUs), καταργώντας το προηγούμενο σύστημα κεντρικής οργανωτικής δομής το οποίο περιελάμβανε Διευθύνεις, τομείς και υπηρεσίες οι οποίες δεν ήταν δεκτικές σε ξεχωριστή διοικητική και οικονομική παρακολούθηση.  Για το σκοπό αυτό έγιναν εκτεταμένες ενοποιήσεις τμημάτων και τομέων ευθύνης, μετακινήσεις προσωπικού, εμπλουτισμός των διοικητικών στελεχών με έμπειρα στελέχη από την αγορά καθώς και κατανομή ευθυνών και αρμοδιοτήτων με βάση ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια.  
Θα πρέπει να σημειωθεί ότι το σύνολο των αλλαγών, κοινωνικοποιήθηκε αποτελεσματικά στους εργαζομένους της Εταιρείας, οι οποίοι το αποδέχθηκαν καθολικά και στηρίζουν έμπρακτα τη λειτουργική υλοποίηση του.  
3.3 Εξορθολογισμός Εξόδων και Δαπανών

Ο κύριος όγκος των δαπανών και εξόδων της Εταιρείας συνίσταται στις αμοιβές και έξοδα προσωπικού καθώς και στο κόστος α΄και βοηθητικών υλών. Αναφορικά με το κόστος το οποίο συνδέεται με τις αμοιβές προσωπικού, αυτό διακρίνεται σε αμοιβές μόνιμου και σε αμοιβές εποχιακού προσωπικού. Η εφαρμογή προγράμματος εθελούσιας εξόδου του μόνιμου προσωπικού από την υπηρεσία, οι μετατάξεις προσωπικού στα πλαίσια της ιδιωτικοποίηση, καθώς και ο καλύτερος προγραμματισμός εργασίας, είχαν ως αποτέλεσμα τη μείωση του κόστους του μόνιμου προσωπικού. Αντίστοιχα η επιλογή εποχιακού προσωπικού με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, είχε ως αποτέλεσμα τη βελτίωση της παραγωγικότητας. Επίσης η διακοπή δραστηριοτήτων όπως οι δεξιώσεις και το νοσηλευτικό catering, οι οποίες αποδείχθηκαν ως χαμηλής αποδοτικότητας, επέτρεψαν το περιορισμό του εποχιακού προσωπικού το οποίο απασχολούνταν σε αυτές. 
Συγκεκριμένα στις 31/3/2003, η Εταιρεία απασχολούσε 541 άτομα ως μόνιμο προσωπικό, έναντι 670  στις 31/12/2002, 758 στις 31/12/2001 και 842 στις 31/12/2000.
Αντίστοιχα στις 31/3/2003, η Εταιρεία απασχολούσε 299 άτομα ως εποχιακό προσωπικό, έναντι 310 στις 31/12/2002, 406 στις 31/12/2001 και 471 στις 31/12/2000.

Επίσης, μέσω της παραμετροποίησης της δραστηριότητας της Εταιρείας, διαμορφώθηκαν ικανές συνθήκες για τον έλεγχο και εξορθολογισμό των γενικών δαπανών και εξόδων. 

Με βάση τις δημοσιευμένες λογιστικές καταστάσεις α’ τριμήνου 2003, το σύνολο των λειτουργικών εξόδων (αμοιβές προσωπικού και γενικά έξοδα) της Εταιρείας ανέρχεται σε 3.204,42 χιλ. € έναντι 5.208,03 χιλ. € σε σχέση με την αντίστοιχη περυσινή περίοδο. Πρόκειται για μείωση της τάξης του 38,5% ιδιαίτερα σημαντική δεδομένου ότι ο κύκλος εργασιών στις συγκρίσιμες περιόδους κινείται στα ίδια επίπεδα. Σε προ αποσβέσεων επίπεδο, τα λειτουργικά έξοδα της Εταιρείας στις 31/3/2003 ανήλθαν σε 2.973.82 χιλ. € έναντι 4.930,93 χιλ. € την αντίστοιχη περυσινή περίοδο, παρουσιάζοντας ακόμα μεγαλύτερη μείωση κατά 40%.
Αναφορικά με το κόστος που συνδέεται με α΄και βοηθητικές ύλες, η Εταιρεία στα πλαίσια της λειτουργίας της με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, απόρροια της πλήρους ιδιωτικοποίησης της, δεν είναι πλέον υποχρεωμένη να προβαίνει σε προκήρυξη διαγωνισμών προμηθειών μεσομακροπρόθεσμης διάρκειας και πλέον εφαρμόζει ευέλικτα την απευθείας διαπραγμάτευση με προμηθευτές.  Επίσης, εκμεταλλευόμενη τη σημαντική αγοραστική της δύναμη, τόσο μεμονομένα, όσο και στα πλαίσια του ομίλου Everest, έχει καταφέρει να μειώσει σε ποσοστό 5-7% τις μέσες τιμές προμηθειών. 
Επιπρόσθετα, η αποτελεσματική διαχείριση των προμηθευτών και η εγκαθίδρυση της έννοιας του «premium supplier» έχει ως αποτέλεσμα την επίτευξη στρατηγικών συμφωνιών συνεργασίας και την απολαβή εσόδων από πιστωτικά, Bonus επίτευξης στόχων και παρεχόμενες εκπτώσεις, στοιχείο το οποίο δεν μπορούσε να επιτευχθεί από την Εταιρεία σε προηγούμενες χρήσεις, με βάση τον τότε ισχύοντα κανονισμό προμηθειών.
3.4 Εξορθολογισμός και Ανάπτυξη  Δραστηριότητας

Η νέα Διοίκηση της Εταιρείας, αξιολογώντας την ανάλυση της δραστηριότητας και με βάση το επιχειρηματικό σχέδιο, έλαβε τις κάτωθι στρατηγικές αποφάσεις, αναφορικά με την ανάπτυξη αλλά και εξορθολογισμό του κύκλου εργασιών της Εταιρείας. 
Συγκεκριμένα :

1. Ολοκλήρωσε το σχεδιασμό και ξεκίνησε την υλοποίηση, του προγράμματος ανακαίνισης των χώρων εστίασης της Εταιρείας στα Αεροδρόμια. Ήδη έχει παραδοθεί το κυλικείο transit στο Αεροδρόμιο Θεσσαλονίκης, ενώ μέχρι τα τέλη Απριλίου θα έχουν παραδοθεί επιπλέον 20 κυλικεία σε 6 Αεροδρόμια. Εκτός από την λειτουργική και αισθητική ανακαίνιση των χώρων, η Εταιρεία εκμεταλλευόμενη τη τεχνογνωσία του ομίλου Everest στην εκμετάλλευση χώρων εστίασης, έχει ήδη προβεί σε πλήρη αναβάθμιση του προϊοντικού μίγματος, στη βελτίωση της διαχείρισης τροφοδοσίας των κυλικείων, στην εκπαίδευση του προσωπικού και στη καθιέρωση υψηλών ποιοτικών κριτηρίων παροχής υπηρεσιών.  Τα στοιχεία αυτά αναμένεται να ενισχύσουν σημαντικά την ανταγωνιστικότητα και τα έσοδα της Εταιρείας, δεδομένου ότι οι εν λόγω χώροι εστίασης χαρακτηρίζονται από ιδιαίτερα υψηλή αποδοτικότητα. 
2. Προέβη στην άμεση διακοπή της δραστηριοποίησης στο χώρο των δεξιώσεων, δραστηριότητα η οποία αναλυόμενη αποδείχθηκε ζημιογόνος, λόγω κυρίως του χαμηλού όγκου, της αποσπασματικής ανάπτυξης της και της επιβάρυνσης με υψηλά λειτουργικά έξοδα. 

3. Μετά από δίμηνη αξιολόγηση των συμβάσεων νοσηλευτικού catering, αποφάσισε τη διακοπή της συγκεκριμένης δραστηριότητας, δεδομένου ότι απασχολούσε με χαμηλή αποδοτικότητα μέρος της παραγωγικής δυναμικότητας της Εταιρείας, χωρίς να ενέχει τα στοιχεία της τυποποίησης και μαζικής παραγωγής – διανομής.

4. Αποφάσισε την άμεση επέκταση της Εταιρείας στο χώρο των κατεψυγμένων γευμάτων, δραστηριότητα στην οποία δεν διέθετε παρουσία η Εταιρεία και η οποία εκτιμάται ως αρκετά ελκυστική.
Πιο αναλυτικά :

· Η Εταιρεία έχει ήδη προβεί στην υλοποίηση μελέτης προσαρμογής των υφιστάμενων γραμμών παραγωγής για τη μαζική παραγωγή κατεψυγμένων προϊόντων  σε ξεχωριστή βάρδια εργασίας, τη προμήθεια του επιπρόσθετου εξοπλισμού (τούνελ κατάψυξης, συσκευαστικές μηχανές), τη τροποποίηση χώρων για την αποθήκευση των τελικών προϊόντων, καθώς και την ολοκλήρωση της ανάπτυξης πλήρους σειράς κατεψυγμένων προϊόντων (κωδικοί προϊόντων) με την αντίστοιχη τεκμηρίωση των προδιαγραφών α΄υλών, ποιοτικών στοιχείων και αναλυτικής κοστολόγησης - τιμολόγησης.

· Η Εταιρεία ήδη έχει εκδηλώσει με αξιώσεις συμμετοχή στο διαγωνισμό μέσω κοινοπρακτικού σχήματος, για τη σίτιση των μονάδων εκπαίδευσης του Ελληνικού Στρατού (στις 2 από τις 3 ζώνες). Θα πρέπει να σημειωθεί ότι η OC αποτελεί την μοναδική Ελληνική εταιρεία η οποία διαθέτει εμπειρία στην τροφοδοσία στρατιωτικών μονάδων 

· Βρίσκεται σε προχωρημένο στάδιο επαφών με μεγάλες αλυσίδες super – market και περιφερειακούς διανομείς για τη τροφοδοσία αυτών με κατεψυγμένα προϊόντα τα οποία θα φέρουν την επωνυμία της OC. Επίσης έχει έλθει σε επαφές με αντιπροσώπους στο σύνολο της Ελληνικής επικράτειας, για την επέκταση στο επαγγελματικό βιομηχανικό catering (ξενοδοχεία, εστιατόρια, δεξιώσεις κτλ).

· Η Εταιρεία έχει έλθει σε συμβατική συμφωνία με την διεθνούς φήμης εταιρεία LE NORTE για την από κοινού εκμετάλλευση του VIP catering των Ολυμπιακών Αγώνων. Πρόκειται για τη τροφοδοσία σε VIP menu των εκδηλώσεων που θα κάνουν κατά τη διάρκεια των αγώνων οι εταιρείες – χορηγοί, οι ξένες αντιπροσωπείες και ΜΜΕ καθώς και διάφορα ιδρύματα και επιχειρήσεις.

Για την υποστήριξη των ανωτέρω, η εταιρεία έχει στελεχώσει τμήμα εμπορικής διεύθυνσης και προώθησης μέσω της προσέλκυσης αξιόλογων και έμπειρων στελεχών από την αγορά. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι η εταιρεία είναι σε θέση να εκμεταλλευτεί αποτελεσματικά την παραγωγική δυναμικότητα παραγωγής (35.000 μερίδες ημερησίως)  η οποία σήμερα αξιοποιείται σε 1 βάρδια (8.000 – 10.000 μερίδες) και αφορά κυρίως το αεροπορικό catering. Οι προσαρμογές στη γραμμή παραγωγής είναι αμελητέου κόστους (περίπου 500.000 €) ενώ η ενεργοποίηση δεύτερης βάρδιας παραγωγής κατεψυγμένου αναμένεται να επιφέρει σημαντικά οφέλη δεδομένου ότι : 

· Τα  σταθερά ή ημιμεταβλητά γενικά λειτουργικά έξοδα που συνδέονται με την παραγωγική μονάδα, θα επιμεριστούν σε δύο γραμμές μαζικής παραγωγής με αποτέλεσμα το μείωση της ανά μονάδας κόστους πωληθέντων και τη βελτίωση της κερδοφορίας και ανταγωνιστικότητας της εταιρείας. Επίσης διαμορφώνονται σημαντικές συνέργειες στη λειτουργία των υφισταμένων τμημάτων έρευνας και ανάπτυξης, προγραμματισμού και ελέγχου παραγωγής, ολικής ποιότητας και ποιοτικού ελέγχου, προμηθειών, οικονομικής και διοικητικής διαχείρισης, κοστολόγησης και μεταφορών.

· Η φύση της μαζικής παραγωγής σε συγκεκριμένους κωδικούς προϊόντων, δημιουργεί συνθήκες επίτευξης οικονομιών κλίμακας με αντίστοιχη μείωση του κόστους παρασκευής (νεκροί χρόνοι, φύρες, τυποποίηση γραμμών παραγωγής κτλ)  σε σχέση με τη παραγωγή του αεροπορικού catering (ευέλικτη παραγωγή «φρέσκου» φαγητού).

· Το brand name της Olympic Catering απολαμβάνει υψηλής αναγνωρισιμότητας και είναι συνυφασμένο με το υψηλής ποιότητας φαγητό, στοιχείο το οποίο ενισχύεται σημαντικά από τη γενικά παραδεκτή υψηλή ποιότητα και γεύση των γευμάτων που παρέχει η Ολυμπιακή Αεροπορία.
· Η αγορά του βιομηχανικού catering στην Ελλάδα, βρίσκεται σε φάση ανάπτυξης, τόσο με βάση συμβόλαια μαζικής και μακροπρόθεσμης τροφοδοσίας (στρατιωτικές μονάδες, ξενοδοχεία, συνέδρια, εκδηλώσεις κτλ) όσο και σε επίπεδο λιανικής πώλησης (super – market).

· Η εγκατάσταση της εταιρείας επί του άξονος της Αττικής Οδού, διευκολύνει σημαντικά τα logistics της τροφοδοσίας.

· Λόγω του όγκου παραγωγής και διακίνησης α΄υλών, ο όμιλος Everest και κατ΄επέκταση η OC έχει τη δυνατότητα να επιτύχει ανταγωνιστικές τιμές προμηθειών α΄ και βοηθητικών υλών, μειώνοντας αποτελεσματικά το food cost.

4. Πλήρωση κριτηρίων για την άρση της επιτήρησης 

Με βάση την δημοσιευμένη λογιστική κατάσταση της Εταιρείας του α΄τριμήνου 2003 και τις παρατηρήσεις του πιστοποιητικού του Τακτικού Ορκωτού Ελεγκτή, διαπιστώνεται ότι η Εταιρεία πληροί το σύνολο των κριτηρίων που τίθενται με την απόφαση 64 του Δ.Σ. για άρση του καθεστώτος επιτήρησης.
Συγκεκριμένα :

4.1 Οικονομική Κατάσταση

Όπως προκύπτει από την δημοσιευμένη σύμφωνα με το Π.Δ. 360/85, λογιστική κατάσταση α’ τριμήνου 2003, η Εταιρεία παρουσιάζει θετικά ολικά αποτελέσματα εκμετάλλευσης συμπεριλαμβανομένων και των ενσωματωμένων στο λειτουργικό κόστος αποσβέσεων χωρίς ταυτόχρονα να παρουσιάζει αρνητικά μικτά κέρδη εκμετάλλευσης.

Με βάση τη δημοσιευμένη λογιστική κατάσταση της Εταιρεία στις 31/3/2003, τα μικτά αποτελέσματα εκμετάλλευσης ανήλθαν σε 1.517,6 χιλ. € έναντι 1.525,51 χιλ. € στις 31/3/2002, τα μερικά αποτελέσματα εκμετάλλευσης ανήλθαν σε κέρδη 293, 3 χιλ. € έναντι ζημιών -3.646,68 χιλ. €, τα ολικά αποτελέσματα εκμετάλλευσης ανήλθαν σε κέρδη 109,1 χιλ. € έναντι ζημιών -3.737,9 χιλ. €  και τα αποτελέσματα προ φόρων ανήλθαν σε κέρδη 279,05 χιλ. € έναντι ζημιών -4.502,2 χιλ. € στις 31/3/2002.
Ανάλυση των τριμηνιαίων λογιστικών καταστάσεων, γίνεται στο αντίστοιχο κεφάλαιο του παρόντος πληροφοριακού δελτίου.

4.2 Φορολογικές – Ασφαλιστικές Εκκρεμότητες 

Η Εταιρεία δεν έχει φορολογικές και ασφαλιστικές εκκρεμότητες, είναι δε φορολογικά ενήμερη. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι η Εταιρεία έχει ελεγχθεί φορολογικά μέχρι και τη διαχειριστική χρήση που έληξε στις 31/12/2001, δηλαδή στο σύνολο των χρήσεων οι οποίες είναι δεκτικές φορολογικού ελέγχου. Οι φόροι και προσαυξήσεις που καταλογίστηκαν, έχουν καταβληθεί και λογιστικοποιηθεί στη χρήση του 2002 και αναλύονται ως εξής :
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1998

1999

2000

2001

Σύνολο

Λογιστικές Διαφορές

1,63

79,97

91,77

3,81

177,19

Πρόστιμα και Προσαυξήσεις

2,01

69,57

46,80

0,69

119,07

Σύνολο φόρων φορολογικού 

ελέγχου σε μείωση ζημιών εις νέο

3,64

149,54

138,58

4,50

296,26

Συμβιβασμός 

2,13

97,36

103,47

3,99

206,96


4.3 Περιουσιακή Διάρθρωση – Τραπεζικές Υποχρεώσεις 
Η Εταιρεία έχει διακανονίσει το σύνολο του τραπεζικού της δανεισμού και δεν έχει ληξιπρόθεσμες οφειλές σε τράπεζες ή οφειλές σε καθυστέρηση. 

Με βάση τη δημοσιευμένη λογιστική κατάσταση α’ τριμήνου 2003, της Εταιρείας, το σύνολο των τραπεζικών υποχρεώσεων ανέρχεται σε 7.431,03 χιλ. €. Το ύψος του τραπεζικού δανεισμού εκτιμάται ως αποδεκτό (16,3% επί του κύκλου εργασιών 2002), ενώ τα ετήσια έξοδα εξυπηρέτησης του, υπολογίζονται σε περίπου 400 χιλ.€. 

Η Εταιρεία χαίρει υψηλής πιστοληπτικής ικανότητας και ήδη βρίσκεται στο τελικό στάδιο σύναψης μακροχρόνιου κοινοπρακτικού δανείου για την αναχρηματοδότηση των βραχυπρόθεσμων δανείων και την υλοποίηση των επενδύσεων αναβάθμισης των χώρων εστίασης στα Αεροδρόμια. 

Όπως έχει προαναφερθεί, η Εταιρεία δεν εμπίμπει πλέον στις διατάξεις του άρθρου 47 του ν.2190/1920, ενώ το ύψος των Ιδίων Κεφαλαίων της στις 31/3/2003 ανέρχεται σε 5.974,29 χιλ. € έναντι 1.044,73 χιλ. € στις 31/12/2002. 
Τέλος, η σχέση Ιδίων προς Ξένα Κεφάλαια (Σύνολο Υποχρεώσεων + Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού) διαμορφώνεται στις 31/3/2003 σε 1 : 4,5 έναντι 1 : 25 στις 31/12/2002.

4.4 Εκκρεμοδικίες – Διαδικασίες Επίσχεσης
Δεν εκκρεμούν διαδικασίες επίσχεσης στοιχείων του κυκλοφορούντος Ενεργητικού από κανένα από τους πιστωτές της Εταιρείας. Δεν υπάρχουν δικαστικές εκκρεμότητες υπέρ ή εις βάρος της Εταιρείας ικανές να επηρεάσουν τα οικονομικά της αποτελέσματα ή την οικονομικής της κατάσταση.

4.5 Εμπράγματα Βάρη

Η Εταιρεία δεν έχει εμπράγματα βάρη επί των παγίων ή άλλων στοιχείων της, πλην όσων αναφέρονται στο κεφάλαιο «Εγγυήσεις – Εμπράγματα Βάρη» του παρόντος πληροφοριακού σημειώματος, συνολικού ύψους 1,453 χιλ. € υπέρ του Διεθνούς Αερολιμένα Αθηνών (ΑΙΑ), δυνάμει της από 28/6/2002 σύμβασης διακανονισμού οφειλής, η οποία εκτελείται κανονικά.
5. Συνοπτικά Οικονομικά Μεγέθη της Εταιρείας
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τα συνοπτικά οικονομικά μεγέθη της Εταιρείας για τις χρήσεις 1999 – 2002 :
[image: image9.wmf](τα ποσά σε χιλ. €)

1998

1999

2000

2001

2002

Στοιχεία Αποτελεσμάτων

Κύκλος Εργασιών

49.074,03

53.351,06

60.560,83

49.206,22

45.647,75

Μικτό Κέρδος 

1

16.908,27

19.467,24

26.531,37

17.968,23

19.030,13

Άλλα Έσοδα Εκμετάλλευσης

315,81

207,78

290,62

703,93

209,72

Σύνολο

17.224,07

19.675,01

26.821,99

18.672,16

19.239,85

Λειτουργικό Αποτέλεσμα 

1

3.606,84

4.024,57

5.995,84

-3.107,99

-1.897,06

Κέρδη προ τόκων, αποσβέσεων και φόρων

1.887,33

1.826,02

2.920,27

-2.951,59

-8.555,88

Κέρδη προ αποσβέσεων και φόρων

2.051,54

2.640,23

3.213,97

-3.090,52

-9.118,30

Κέρδη προ φόρων

1.278,40

1.533,55

1.929,59

-5.260,77

-11.985,21

Κέρδη μετά από φόρους και αμοιβές Δ.Σ. 

2

1.022,62

1.494,13

1.398,77

-5.260,77

-11.985,21

Κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές Δ.Σ και φόρους 

φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων 

2

1.022,62

1.494,13

1.398,77

-5.260,77

-12.162,40

Συνολικό Μέρισμα (καθαρό από φόρους)

973,67

0,00

510,45

0,00

0,00

Σταθμισμένος Αριθμός Μετοχών 

3

5.750.000

6.253.125

6.957.500

6.957.500

6.957.500

Αριθμός Μετοχών Τέλους Χρήσης 

4

5.750.000

6.957.500

6.957.500

6.957.500

6.957.500

Αναμορφωμένα Στοιχεία Αποτελεσμάτων 

7,8

Κέρδη προ φόρων

1.278,40

1.278,08

564,96

-6.728,13

-11.985,21

Κέρδη μετά από φόρους και αμοιβές Δ.Σ.

 2

1.022,62

1.238,66

34,13

-6.728,13

-11.985,21

Κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές Δ.Σ και φόρους 

φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων

 2,8

1.020,48

1.141,30

-69,34

-6.732,11

-11.985,21

Στοιχεία ανά Μετοχή 

5

Κέρδη προ τόκων, αποσβέσεων και φόρων

0,33

0,29

0,42

-0,42

-1,23

Κέρδη προ αποσβέσεων και φόρων χρήσης

0,36

0,42

0,46

-0,44

-1,31

Κέρδη προ φόρων χρήσης

0,22

0,25

0,28

-0,76

-1,72

Κέρδη μετά από φόρους και αμοιβές Δ.Σ.

 2

0,18

0,24

0,20

-0,76

-1,72

Κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές Δ.Σ και φόρους 

φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων

 2

0,18

0,24

0,20

-0,76

-1,75

Μέρισμα ανά μετοχή 

6

0,17

0,00

0,07

0,00

0,00

Αναμορφωμένα Στοιχεία ανά Μετοχή 

5,7,8

Κέρδη προ φόρων

0,22

0,20

0,08

-0,97

-1,72

Κέρδη μετά από φόρους και αμοιβές Δ.Σ.

 2

0,18

0,20

0,00

-0,97

-1,72

Κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές Δ.Σ και φόρους 

φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων

 2,8

0,18

0,18

-0,01

-0,97

-1,72


Σημειώσεις  :

1. Προ Αποσβέσεων, ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την κοστολόγηση των αποσβέσεων χρήσης σε : α) κόστος πωληθέντων, β) έξοδα διοίκησης και γ) έξοδα διάθεσης :
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1998

1999

2000

2001

2002

Κόστος Πωληθέντων

319,57

336,34

422,60

1.165,48

1.603,45

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας

108,63

453,88

516,51

543,00

596,20

Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης

344,93

316,47

345,26

461,77

667,26

Σύνολο Αποσβέσεων

773,13

1.106,68

1.284,37

2.170,25

2.866,91


2. Δεν υπάρχουν αμοιβές Δ.Σ. οι οποίες προκύπτουν από τη διάθεση των αποτελεσμάτων. Οι αμοιβές προς τα μέλη του Δ.Σ. αφορούν αμοιβές συνεδριάσεων και επιβαρύνουν τα έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας.

3. Για τη στάθμιση του αριθμού των μετοχών λήφθηκε υπόψη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών που αποφάσισε η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 18/2/1999 για την εισαγωγή στο Χ.Α.
4. Φυσικός αριθμός μετοχών τέλους χρήσης, αναμορφωμένος μόνο ως προς τις μεταβολές της ονομαστικής αξίας της μετοχής.

5. Με βάση τον σταθμισμένο αριθμό μετοχών.

6. Με βάση τον αριθμό μετοχών τέλους χρήσης.

7. Για τον υπολογισμό των αναμορφωμένων αποτελεσμάτων, έχουν ληφθεί υπόψη οι παρατηρήσεις του Τακτικού Οικονομικού Ελεγκτή που περιλαμβάνονται στο αντίστοιχο πιστοποιητικό ελέγχου.

8. Για τον υπολογισμό των αναμορφωμένων κερδών μετά από φόρους φορολογικού ελέγχου, ελήφθησαν υπόψη οι συνολικές φορολογικές διαφορές (φόροι, πρόστιμα και προσαυξήσεις) της Εταιρείας αναλόγως της χρήσης από την οποία προέκυψαν.

Πίνακας Αναμόρφωσης Αποτελεσμάτων

Στον ακόλουθο πίνακα παρατίθεται ανάλυση των αναμορφωμένων αποτελεσμάτων για τις χρήσεις 1998 – 2002, σύμφωνα με τις παρατηρήσεις που εμπεριέχονται στα πιστοποιητικά ελέγχου του Τακτικού Ελεγκτή :
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1998

1999

2000

2001

2002

Κέρδη προ φόρων βάσει δημοσιευμένων καταστάσεων

1.278,40

1.533,55

1.929,59

-5.260,77

-11.985,21

 - Μη διενεργηθείσα πρόβλεψη υποτίμησης αξίας χρεογράφων

0,00

255,47

745,41

848,13

0,00

  - Μη διενεργηθείσα πρόβλεψη για επισφαλείς απαιτήσεις

0,00

0,00

619,22

619,22

0,00

Αναμορφωμένα κέρδη προ φόρων

1.278,40

1.278,08

564,96

-6.728,13

-11.985,21

 - Μείον φόροι χρήσης

255,78

39,42

530,82

0,00

0,00

Αναμορφωμένα κέρδη μετά απο φόρους χρήσης και 

αμοιβές Δ.Σ.

1.022,62

1.238,66

34,13

-6.728,13

-11.985,21

 - Μείον : Φόροι φορολογικού ελέγχου στη χρήση που αναλογούν

2,13

97,36

103,47

3,99

Αναμορφωμένα κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές 

Δ.Σ και φόρους φορολογικού ελέγχου

1.020,48

1.141,30

-69,34

-6.732,11

-11.985,21


Στον παρακάτω πίνακα, παρουσιάζονται συνοπτικά, στοιχεία των Ισολογισμών της Εταιρείας για τις χρήσεις 1998 – 2002 :
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1998

1999

2000

2001

2002

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Έξοδα Εγκατάστασης

430,52

1.762,35

1.766,67

2.649,30

3.003,43

Μείον Αποσβέσεις

21,09

404,32

807,73

1.373,63

1.956,02

Αναπόσβεστα Έξοδα Εγκατάστασης

409,43

1.358,03

958,94

1.275,67

1.047,41

Ασώματες Ακινητοποιήσεις

1.019,60

0,00

15,95

188,14

279,71

Μείον Αποσβέσεις

316,83

0,00

0,00

0,00

0,00

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

7.117,26

9.103,99

22.152,03

26.734,46

25.317,79

Μείον Αποσβέσεις

4.896,54

5.623,45

6.466,39

7.987,51

8.570,69

Αναπόσβεστα Πάγια

2.923,48

3.480,53

15.701,59

18.935,09

17.026,81

Συμμετοχές σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις

0,00

0,00

0,00

0,00

6,00

Λοιπές Μακροχρόνιες απαιτήσεις

14,00

10,84

25,52

275,16

330,98

Σύνολο Παγίου Ενεργητικού

2.937,48

3.491,38

15.727,11

19.210,25

17.363,79

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού

21.407,22

29.430,69

28.948,86

13.579,31

13.353,03

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Ενεργητικού

571,18

600,40

1.182,56

1.599,32

1.828,39

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

25.325,31

34.880,49

46.817,47

35.664,55

33.592,62

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Ίδια Κεφάλαια

8.416,24

15.158,02

20.009,22

13.928,42

1.044,73

Προβλέψεις

5.106,57

4.295,57

5.718,05

4.583,02

6.458,74

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

0,00

0,00

0,00

0,00

3.537,21

Σύνολο Βραχυπροθέσμων Υποχρεώσεων

11.565,97

15.312,03

20.479,34

16.513,14

21.901,11

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού

236,53

114,87

610,86

639,97

650,83

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

25.325,31

34.880,49

46.817,47

35.664,55

33.592,62

Λογιστική Αξία Μετοχής 

1

1,46

2,18

2,88

2,00

0,15


Σημειώσεις : 

1. Η λογιστική αξία της μετοχής υπολογίστηκε με βάση τα ίδια κεφάλαια και τον αριθμό των μετοχών της κάθε χρήσης.

Αναμόρφωση Καθαρής Θέσης

Σύμφωνα με τις παρατηρήσεις που εμπεριέχονται στα πιστοποιητικά ελέγχου του Τακτικού Ορκωτού Ελεγκτή και τα αποτέλεσμα των φορολογικών ελέγχων των χρήσεων 1998 – 2001, τα Ίδια Κεφάλαια και η λογιστική αξία της μετοχής αναμορφώνονται ως εξής :
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1998

1999

2000

2001

2002

Ίδια Κεφάλαια Δημοσιευμένου Ισολογισμού

8.416,24

15.158,02

20.009,22

13.928,42

1.044,73

 - Πρόβλεψη υποτίμησης αξίας χρεογράφων

0,00

255,47

745,41

848,13

0,00

  - Πρόβλεψη για επισφαλείς απαιτήσεις

0,00

0,00

619,22

619,22

0,00

 - Φόροι Φορολογικού Ελέγχου

2,13

99,50

202,97

206,96

Αναμορφωμένα Ίδια Κεφάλαια

8.414,11

14.803,05

18.441,61

12.254,11

1.044,73

Αναμορφωμένη Λογιστική Αξία Μετοχής 

1

1,46

2,13

2,65

1,76

0,15


Στον παρακάτω πίνακα, παρουσιάζονται οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρείας για τις χρήσεις 1998 – 2002 :
[image: image14.wmf]Χρηματοοικονομικοί Δείκτες

1999

2000

2001

2002

Δείκτες Εξέλιξης

Κύκλου Εργασιών

8,72%

13,51%

-18,75%

-7,23%

Κερδών προ φόρων και αποσβέσεων

28,70%

21,73%

-196,16%

-195,04%

Κερδών προ φόρων 

19,96%

25,83%

-372,64%

-127,82%

Ενσωμάτων παγίων (τιμές κτήσης)

27,91%

143,32%

20,69%

-5,30%

Συνολικών κεφαλαίων

37,73%

34,22%

-23,82%

-5,81%

Δείκτες Περιθωρίου Κέρδους

Μικτού Κέρδους

36,49%

43,81%

36,52%

41,69%

Καθαρού κέρδους προ φόρων

2,87%

3,19%

-10,69%

-26,26%

Δείκτες Αποδοτικότητας προ φόρων

Μέσου όρου ιδίων κεφαλαίων

13,01%

10,97%

-31,00%

-160,09%

Μέσου όρου συνολικών κεφαλαίων

5,27%

4,93%

-12,22%

-32,87%

Δείκτες Ρευστότητας (1:1)

Γενική Ρευστότητα

1,9

1,4

0,9

0,7

Άμεση Ρευστότητα

1,9

1,4

0,8

0,6

`

Δείκτες Δανειακής Επιβάρυνσης (1:1)

Ξένα / Ίδια κεφάλαια

1,0

1,1

1,2

25,0

Τραπεζικές Υποχρεώσεις / Ίδια κεφάλαια

0,0

0,0

0,2

6,0

Κυκλοφοριακής Ταχύτητας (σε ημέρες)

Αποθεμάτων

11,5

13,4

15,1

17,7

Απαιτήσεων

97,8

116,6

57,7

65,1

Προμηθευτών

74,2

115,7

58,3

114,3

Δείκτες Χρηματοοικονομικής Επιβάρυνσης

Χρηματοοικονομικά Έξοδα / Μικτό Κέρδος

0,3%

0,3%

1,2%

3,2%

Χρηματοοικονομικά Έξοδα / Κέρδη προ 

τόκων, αποσβέσεων και φόρων

1,9%

2,6%

-7,7%

-7,1%


6. Πληροφορίες για την OLYMPIC CATERING AE
6.1 Γενικές Πληροφορίες

Η Εταιρία συστάθηκε κατόπιν μετατροπής της εταιρίας περιορισμένης ευθύνης «ΜΑΡΡΙΟΤ – ΝΤΕ ΜΟΝΤΙΣ ΑΙΡ ΠΟΡΤ ΣΕΡΒΙΣΕΣ Ε.Π.Ε.» σε ανώνυμο εταιρία με την επωνυμία «ΜΑΡΡΙΟΤ – ΝΤΕ ΜΟΝΤΙΣ ΑΙΡ ΠΟΡΤ ΣΕΡΒΙΣΕΣ – Τροφοδοσία Αεροσκαφών Α.Ε.» (ΦΕΚ 1117/1.7.70/τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). και τη μετέπειτα αλλαγή της επωνυμίας της σε «ΜΑΡΡΙΟΤ – Τροφοδοσία Αεροσκαφών Α.Ε.» (ΦΕΚ 2000/25.8.75/τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

Με την από 8.11.76 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, η επωνυμία της εταιρίας τροποποιήθηκε, εκ νέου, σε «OLYMPIC CATERING Α.Ε.» (ΦΕΚ 2955/3.12.76/τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), όπως ισχύει μέχρι σήμερα. 

Έδρα της Εταιρίας είναι το διεθνές αεροδρόμιο Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέλος» κτίριο 14Β και η διάρκειά της έχει ορισθεί σε 90 έτη και συγκεκριμένα έως το 2060, με δυνατότητα παράτασης κατόπιν αποφάσεως της Γενικής της Συνέλευσης.

Σύμφωνα με το άρθρο 3 του Καταστατικού της Εταιρίας, σκοπός της είναι η παραγωγή, μεταποίηση και διατήρηση ως και η διανομή και το εμπόριο νωπών ή κατεψυγμένων τροφίμων, φαγητών και ποτών πάσης φύσεως και είδους, χονδρικώς και λιανικώς, η εκμετάλλευση εστιατορίων, μπαρ, ξενοδοχείων και καταστημάτων, ιδίως σε περιοχές αεροσταθμών (ειδικότερα δε του Αερολιμένα Αθηνών), η εκμετάλλευση κοινοτικών εστιατορίων, αναψυκτηρίων, εργοστασίων και καταστημάτων και τέλος η αγορά, πώληση, διαχείριση, χρηματοδότηση και εκμετάλλευση εμπορικών ή βιομηχανικών επιχειρήσεων που ασκούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό δραστηριότητα που εμπίπτει στο πλαίσιο της ξενοδοχειακής βιομηχανίας και διατροφής και εξυπηρέτησης Αερολιμένων.

Για την πραγματοποίηση του σκοπού της, η Εταιρία δύναται να αποκτά, να διακατέχει και να μεταβιβάζει –άμεσα ή έμμεσα- συμμετοχές, μερίδια και συμφέροντα σε άλλους εμπορικούς οίκους, επιχειρήσεις, εταιρίες και κοινοπραξίες που έχουν σκοπούς ανάλογους ή σχετικούς με αυτούς της Εταιρίας. Επιπλέον, η Olympic Catering δύναται να έχει οποιαδήποτε εμπορική, βιομηχανική και οικονομική δραστηριότητα, εφ’ όσον αυτή θεωρηθεί από τη Γενική της Συνέλευση αναγκαία ή χρήσιμη για την επιτέλεση του σκοπού της.
Το κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρίας είναι εναρμονισμένο με τον Κ.Ν. 2190/20 και τα Π.Δ. 409/86 και 498/87, και  προσαρμόσθηκε στις διατάξεις του Ν. 2414/96 περί εκσυγχρονισμού των Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών. Η προσαρμογή αυτή εγκρίθηκε δυνάμει της υπ’ αριθμ. 40520/4532/27.12.1996 Κοινής Υπουργικής Απόφασης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και του Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1166/27.12.1996/τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.

6.2 Ιστορικό

Η Εταιρεία συστάθηκε το 1970 υπό την επωνυμία «
ξάγγελ DE 
ξάγγ AIRPORT SERVICES» και το 1975 μετονομάσθηκε σε «MARRIOTT HELLAS AIRPORT SERVICES». Το 1976 εξαγοράσθηκε από την Ολυμπιακή Αεροπορία και έκτοτε λειτουργεί υπό τη σημερινή της επωνυμία «Olympic Catering Α.Ε. 

Η Εταιρεία αρχικά λειτούργησε μόνο ως τροφοδότρια αεροσκαφών της Ολυμπιακής Αεροπορίας και ξένων αεροπορικών εταιριών, ενώ από το 1990 εισήλθε στην εκμετάλλευση των κυλικείων στα αεροδρόμια της χώρας, μέσω  συμβάσεως που υπέγραψε με την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ).

Το 1991, ποσοστό 49% των μετοχών της «OLYMPIC CATERING Α.Ε.» πουλήθηκε από την «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ Α.Ε.» στην εταιρία «ROSEHILL INVESTMENT SERVICES B.V.» (θυγατρική του διεθνούς ομίλου τροφοδοσίας ABELLA). Επιπλέον, στις 26.6.1991 υπεγράφη συμφωνία μεταξύ της Εταιρείας και της GLAVIN NETHERLANDS B.V. (επίσης θυγατρική του προαναφερόμενου ομίλου) για την παροχή τεχνογνωσίας πωλήσεων από την τελευταία, έναντι αμοιβής που υπολογιζόταν στο 4% επί των ακαθάριστων εσόδων της Εταιρείας πλέον 1/3 των καθαρών κερδών της. Η εν λόγω συμφωνία καταγγέλθηκε εντός του 1994 και η Εταιρία σταμάτησε να καταβάλλει δικαιώματα (royalties) στη GLAVIN.

Η Εταιρεία το 1991 ανέλαβε τις υπηρεσίες φόρτωσης και εκφόρτωσης γευμάτων και εφοδίων αεροσκαφών (Handling). Το 1992 η Εταιρεία ξεκίνησε να ασχολείται με το βιομηχανικό catering και τη διοργάνωση δεξιώσεων, ενώ το 1997 λειτούργησε μονάδα αεροτροφοδοσίας στη Θεσσαλονίκη, με συνεργάτη ιδιωτική εταιρία catering, επεκτείνοντας περαιτέρω τις δραστηριότητές της.

Το 1997 αποφασίστηκε η αναστροφή της προαναφερόμενης πώλησης με αποτέλεσμα η  «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ Α.Ε.» να αποκτήσει και πάλι το σύνολο των μετοχών της εταιρίας «OLYMPIC CATERING Α.Ε.».

Το 1999 η Εταιρεία εισέρχεται στο Χρηματιστήριο Αθηνών μέσω συνδυασμένης προσφορά (αύξηση μετοχικού κεφαλαίου και διάθεση υφισταμένων μετοχών κυριότητας ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ).
Το 2001 ολοκληρώνεται η μετεγκατάσταση της Εταιρείας στο νέο Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος», όπου η Εταιρεία ολοκληρώνει με επιτυχία το επενδυτικό της πρόγραμμα συνολικού ύψους περίπου 20 εκατ. € για τη κατασκευή των νέων εγκαταστάσεων της. Παράλληλα όμως, παύει και η προσοδοφόρος εκμετάλλευση των χώρων έστίασης του παλαιού αεροδρομίου, γεγονός το οποίο είχε σημαντικές επιπτώσεις επί της κερδοφορίας της Εταιρείας.
Τον Σεπτέμβριο του 2001, λαμβάνει χώρα το τρομοκρατικό κτύπημα στην Νέα Υόρκη, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την σημαντική μείωση της αεροπορικής επιβατικής κίνησης και τη συρρίκνωση δρομολογίων των αεροπορικών εταιρειών. Αυτό είχε άμεση επίπτωση επί του κύκλου εργασιών της αεροτροφοδοσίας και οδήγησε σε αντίστοιχη μείωση των πωλήσεων της Εταιρείας.

Στις 28/11/2002, κατόπιν Διεθνούς Διαγωνισμού, ο κύριος μέτοχος της Εταιρείας,  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ, μεταβιβάζει το 58% των της Εταιρείας, στην εταιρεία Everest AE Συμμετοχών (49%) και Επενδύσεων και στον κ. Eυάγγελο Καλπία (9%), ο οποίος αναλαμβάνει τη Διοίκηση της Εταιρείας στις 17/12/2002.
6.3 Αντικείμενο Εργασιών – Δραστηριότητα – Δίκτυο Πωλήσεων
Η δραστηριότητα της Εταιρείας, διακρίνεται στις εξής κύριες κατηγορίες :
· Τροφοδοσία Αεροσκαφών (In Flight Catering), αποτελεί μαζί με το handling τη κύρια δραστηριότητα της Εταιρείας και συνίσταται στη τροφοδοσία των αεροσκαφών με γεύματα και συνοδευτικά σκευάσματα (αεροπορικό catering).
· Επίγεια Εξυπηρέτηση (Handling), πρόκειται για συμπληρωματική δραστηριότητα παροχής υπηρεσιών, η οποία συνίσταται στην μεταφορά των τροφοεφοδίων στα αεροπλάνα, καθώς και στη παροχή μιας σειράς υπηρεσιών εξυπηρέτησης.
· Εκμετάλλευση Χώρων Εστίασης, αφορά την εκμετάλλευση χώρων εστίασης εντός αεροδρομίων.
· Βιομηχανικό Catering – Δεξιώσεις, αφορά στη σύναψη συμβάσεων μαζικής τροφοδοσίας (πχ νοσοκομεία), την ανάληψη εκμετάλλευσης κυλικείων ή καντινών σε κλειστές αγορές (πχ Πανεπιστήμιο) και την παροχή τροφοδοσίας για εκδηλώσεις – δεξιώσεις.
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση του συνολικού κύκλου εργασιών της Εταιρείας, στις επιμέρους κατηγορίες δραστηριότητας :
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1998

(%)

1999

(%)

2000

(%)

2001

(%)

2002

(%)

In Flight Catering

16.507,70

34%

16.325,75

31%

19.826,70

33%

18.594,20

38%

15.378,20

34%

Handling

9.009,54

18%

9.892,88

19%

11.216,50

19%

9.966,40

20%

9.252,20

20%

Εκμετάλλευση Χώρων Εστίασης

21.053,56

43%

23.688,92

44%

25.344,18

42%

14.893,50

30%

12.882,80

28%

Βιομηχανικό Catering & Δεξιώσεις

2.503,22

5%

3.443,51

6%

4.173,15

7%

5.752,10

12%

8.134,50

18%

Σύνολο Κύκλου Εργασιών

49.074,02

100%

53.351,06

100%

60.560,83

100%

49.206,22

100%

45.647,75

100%


Από τον παραπάνω πίνακα, διακρίνεται μια σημαντική μείωση της δραστηριότητας από την εκμετάλλευση χώρων εστίασης στη χρήση του 2001, η οποία ουσιαστικά διαμορφώνει και τη συνολική μείωση του κύκλου εργασιών στη χρήση. Η εξέλιξη αυτή, είναι απόρροια της μετεγκατάστασης της Εταιρείας στο νέο Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος» και της απώλειας σημαντικών εσόδων από την εκμετάλλευση των κυλικείων στο Ανατολικό και Δυτικό Αεροδρόμιο. Στο παλαιό Αεροδρόμιο, η Εταιρεία είχε την αποκλειστική εκμετάλλευση των χώρων εστίασης (σε αντίθεση με το ΑΙΑ όπου υπάρχουν και άλλοι ανταγωνιστές), διέθετε περί τα 14 κυλικεία και ο κύκλος εργασιών για τη χρήση του 2000 ανήλθε σε 13.400 χιλ. €. 

Η μείωση που παρατηρείται στο κύκλο εργασιών του In Flight Catering και Handling στις χρήσεις 2001 και 2002 είναι απόρροια του τρομοκρατικού κτυπήματος της 11ης Σεπτεμβρίου 2001, το οποίο επηρέασε το τελευταίο τρίμηνο της χρήσης 2001 καθώς και τη χρήση 2002. Το συμβάν αυτό είχε σημαντική επίδραση στις αεροπορικές μεταφορές και σε αρκετές περιπτώσεις δημιούργησε σοβαρότατα προβλήματα επιβίωσης σε μεγάλες αεροπορικές εταιρείες. Επακόλουθο αυτού, ήταν να υπάρξουν περικοπές δρομολογίων στα προγράμματα πτήσεων των αεροπορικών εταιρειών και αυτό παράγωγα είχε αρνητική επίδραση επί του κύκλου εργασιών της Εταιρείας.

Η επέκταση της Εταιρείας στο Βιομηχανικό Catering και στις Δεξιώσεις έγινε προκειμένου να αντισταθμίσει αφενός τις απώλειες στο κύκλο εργασιών από την παύση λειτουργίας των κυλικείων στο παλαιό Αεροδρόμιο και αφετέρου προκειμένου να αξιοποιήσει την παραγωγική δυναμικότητα και το ανθρώπινο δυναμικό (το οποίο πριν εργαζόταν στα κυλικεία του παλαιού Αεροδρομίου).  Η στρατηγική αυτή αποδείχθηκε μη αποδοτική δεδομένου ότι :
· Η δραστηριότητα στο κλάδο των δεξιώσεων δεν βασίζεται στη παραγωγή των γευμάτων μόνο, αλλά στη παροχή ενός ολοκληρωμένου φάσματος υπηρεσιών και προϊόντων, στοιχεία τα οποία δεν διέθετε η Εταιρεία. Επίσης, η μη επίτευξη υψηλού όγκου δραστηριότητας στις δεξιώσεις, δεν επέτρεψε την επίτευξη οικονομιών κλίμακας παραγωγής, ενώ η χρήση επιπλέον προσωπικού (σερβιτόροι, μπουφετζήδες κτλ), είχε ως αποτέλεσμα η εν λόγω δραστηριότητα να αποδειχθεί ζημιογόνος. 

· Η επέκταση της Εταιρείας στο Βιομηχανικό Catering (συμβάσεις τροφοδοσίας), δεν αφορούσε τη μαζική παραγωγή γευμάτων – δραστηριότητα στην οποία η Olympic Catering  έχει ορισμένα μοναδικά πλεονέκτημα- αλλά αφορούσε κυρίως το νοσηλευτικό catering, δραστηριότητα με αρκετές ιδιομορφίες και βάση την ευέλικτη παραγωγή «φρέσκου» προϊόντος και μάλιστα στην ίδια βάρδια με το αεροπορικό.  Αυτό είχε ως αποτέλεσμα τη χρησιμοποίηση μεγάλου αριθμού εποχιακών υπαλλήλων και τη μη διαφοροποίηση της παραγωγής. Επίσης δεν υπήρξε αποτελεσματική κοστολόγηση των συμβάσεων τροφοδοσίας προς τα νοσοκομεία, με αποτέλεσμα η δραστηριότητα να χαρακτηρίζεται ως χαμηλής αποδοτικότητας. 

Με βάση τα παραπάνω, η νέα Διοίκηση της Εταιρείας αποφάσισε την οριστική διακοπή της δραστηριοποίησης στις Δεξιώσεις καθώς και την αλλαγή προσανατολισμού ως προς το Βιομηχανικό Catering, με διατήρηση των εκμεταλλεύσεων κυλικείων και καντινών σε ορισμένες κλειστές αγορές οι οποίες παρουσιάζουν υψηλή ελκυστικότητα και άμεση επέκταση στο χώρο των κατεψυγμένων γευμάτων.
Αναφορικά με τη δραστηριοποίηση στο In Flight Catering και Handling, η Εταιρεία αποτελεί την μεγαλύτερη και πλέον ανταγωνιστική επιχειρηματική μονάδα στην Ελλάδα κα η στρατηγική της νέας Διοίκησης έγκειται στην περαιτέρω ενίσχυση του μεριδίου αγοράς  καθώς και στην επέκταση στα περιφερειακά αεροδρόμια. 

Ακολούθως, παρουσιάζονται αναλυτικά οι δραστηριότητες της Αεροτροφοδοσίας, της Επίγειας Εξυπηρέτησης και της εκμετάλλευση των χώρων εστίασης. Στο κεφάλαιο «Προοπτικές», γίνεται εκτενής αναφορά για την επέκταση της Εταιρείας στο Βιομηχανικό Catering.
6.3.1 Αεροτροφοδοσία (In Flight Catering)

Πρόκειται για αμιγώς δραστηριότητα business – to - business και συνίσταται στην τροφοδοσία των αεροσκαφών με γεύματα και συνοδευτικά παρασκευάσματα και προϊόντα. Οι προσδιοριστικοί παράγοντες των εσόδων στη δραστηριότητα του In Flight Catering είναι : 

α) η σύνθεση των γευμάτων (ή «menu») ανά επιβάτη και πτήση και 

β) ο αριθμός επιβατών και η τιμή των πωλούμενων γευμάτων προς τις αεροπορικές εταιρείες - πελάτες. 

Menu ανά επιβάτη και πτήση.

Με την έννοια «menu ανά επιβάτη και πτήση», εννοείται το σύνολο των παρεχομένων ειδών κατά τη διάρκεια μίας πτήσης σε κάθε επιβάτη και τα οποία ποικίλουν σημαντικά (πχ από απλή πορτοκαλάδα μέχρι alacarte φαγητό). 

Οι βασικοί παράγοντες διαφοροποίησης του menu είναι οι εξής :

Α) Κατηγορία Θέσης: οικονομική - τουριστική θέση, Business Class, crew menu
B) Σύνθεση Menu : πρωινό (ζεστό, κρύο), γεύμα (ζεστό, κρύο), δείπνο (ζεστό κρύο), ενδιάμεσα γεύματα ή snacks, ποτά, κτλ. 

Επομένως η σύνθεση του «menu ανά επιβάτη και πτήση», επηρεάζεται από : α) την αεροπορική εταιρεία και τις προδιαγραφές γευμάτων που έχει θέσει σε κάθε κατηγορία θέσης (οικονομική / business / crew) και β) το προορισμό της κάθε πτήσης, όπου ο χρόνος αναχώρησης – άφιξης και ο χρόνος πτήσης, προσδιορίζει τη σύνθεση του Menu (πχ πρωινό και γεύμα με πρωινή αναχώρηση για 4ωρη πτήση ή γεύμα και δείπνο για μεσημεριανή αναχώρηση).

Αριθμός και τιμή των πωλούμενων menu.

Η κάθε αεροπορική εταιρεία η οποία συνάπτει συμβόλαιο αεροτροφοδοσίας με την Εταιρεία, έχει συμφωνήσει συγκεκριμένες προδιαγραφές menu για κάθε πτήση και κατηγορία θέσης, καθώς και την αντίστοιχη τιμή αγοράς του κάθε menu. Επίσης έχει συγκεκριμένο πρόγραμμα τακτικών πτήσεων ανά προορισμό και τύπο αεροπλάνου, συνήθως σταθερό για περίοδο 6 μηνών, το οποίο και μεταβάλλεται αναλόγως της στρατηγικής που ακολουθεί η κάθε αεροπορική εταιρεία.

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των πωλήσεων Αεροτροφοδοσίας, ανά πελάτη :
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Λοιπές Αεροπορικές Εταιρείες 

1

2.095

10,6%

396

2,1%

818

5,3%

Σύνολο

19.826,70

100,0%

18.594,20

100,0%

15.378,25

100,0%


1. Στις λοιπές αεροπορικές εταιρείες, περιλαμβάνονται και πτήσεις charters οι οποίες δεν συνάπτουν μόνιμα συμβόλαια τροφοδοσίας.
6.3.2 Επίγεια Εξυπηρέτηση (Handling)

Τα έσοδα από τη παροχή υπηρεσιών εξυπηρέτησης – Handling, προσδιορίζονται από τους παρακάτω παράγοντες :

Α) Από το είδος (σύνθεση) των υπηρεσιών που παρέχονται 

Β) Από τον τύπο του αεροσκάφους και τη πτήση που εκτελεί

Γ) Από την τιμολόγηση των παρεχομένων υπηρεσιών

Αναφορικά με το είδος των υπηρεσιών εξυπηρέτησης, αυτές διακρίνονται σε :

· Μεταφορά από / προς το αεροσκάφος γευμάτων και λοιπών ειδών

· Προετοιμασία πτήσεων – Διαχείριση υλικού αεροπορικών εταιρειών

· Πλύση σκευών και λινών (κουβέρτες, πετσέτες κτλ) 

· Εξυπηρέτηση αιτημάτων 

Για τις προαναφερόμενες υπηρεσίες, οι αεροπορικές εταιρείες έχουν συμφωνήσει με την Εταιρεία, ποιες εξ αυτών επιθυμούν να λαμβάνουν στις πτήσεις τους σε τακτική βάση καθώς και τις αντίστοιχες προδιαγραφές των προσφερόμενων υπηρεσιών. Βασικός παράγοντας διαφοροποίησης στη παροχή υπηρεσιών handling είναι ο τύπος του αεροσκάφους και το είδος της πτήσης που εκτελεί. Είναι λογικό μεγάλα αεροσκάφη (περισσότεροι επιβάτες – menu) που εκτελούν πτήσεις μεγάλης διάρκειας (περισσότερα menu ανά πτήση) να απαιτούν μεγαλύτερο όγκο παρεχομένων υπηρεσιών Handling (μεγαλύτερος όγκος μεταφοράς – προετοιμασίας και διαχείρισης υλικού κτλ).

Επίσης σημαντικό στοιχείο για τη τιμολόγηση των παρεχόμενων υπηρεσιών, είναι το γεγονός, ότι ανεξαρτήτως της πληρότητας του αεροσκάφους σε κάθε πτήση, ο όγκος των παρεχόμενων υπηρεσιών Handling δεν μεταβάλλεται ιδιαίτερα. Αυτό συμβαίνει, διότι το αεροπλάνο δεδομένου ότι εναλλάσσει προορισμούς, θα πρέπει σε κάθε απογείωση να φέρει το σύνολο του εξοπλισμού του που αφορά το Catering (πχ το σύνολο των δίσκων και trolleys φαγητού κτλ).

Επομένως οι αεροπορικές εταιρείες, συμφωνούν με τον Handler τιμές παρεχομένων υπηρεσιών, οι οποίες είναι σταθερές ανά τύπο αεροσκάφους και είδος πτήσης. Πχ συγκεκριμένη τιμή ανά κατηγορία υπηρεσίας για αεροσκάφος τύπου Α320 που εκτελεί υπερατλαντική πτήση. 

Με βάση τα παραπάνω, ο προσδιορισμός των εσόδων από παροχή υπηρεσιών Handling εξαρτάται από το πρόγραμμα πτήσεων των αεροπορικών εταιρειών – πελατών καθώς και από την συμφωνηθείσα τιμολόγηση, ανεξαρτήτως πληρότητας πτήσεων.

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των πωλήσεων επίγειας εξυπηρέτησης :
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Ξένες Αεροπορικές Εταιρίες μέσω Ο.Α.

1.981

17,7%

0

 -

0

 -

Λοιπές Αεροπορικές Εταιρείες

919

8,2%

1.400

14,0%

418

4,5%

Σύνολο

11.216,50

100,0%

9.966,40

100,0%

9.252,15

100,0%


6.3.3 Χώροι Εστίασης εντός Αεροδρομίων
Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά αεροδρόμιο :
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2000

2001

2002

Ανατολικό Ελληνικού

7.474,69

1.226,70

0,00

Δυτικό Ελληνικού

5.757,89

1.082,90

0,00

ΑΙΑ "Ελευθέριος Βενιζέλος"

0,00

1.009,50

1.204,20

Ηράκλειο

4.000,00

2.849,60

2.812,50

Ρόδος

2.635,36

2.606,00

2.171,60

Θεσσαλονίκη

2.124,72

2.441,70

2.947,00

Κέρκυρα

1.038,88

1.168,00

1.317,70

Κώς

1.311,81

1.388,10

1.373,80

Χανιά

768,89

883,30

855,70

Ζάκυνθος

228,91

237,70

200,30

Σύνολο

25.344,18

14.893,50

12.882,80


Από τα παραπάνω, διαφαίνεται η σημαντική απώλεια των εσόδων από την εκμετάλλευση των κυλικείων του παλαιού αεροδρομίου, αλλά και η σταθερή βελτίωση της δραστηριότητας εκμετάλλευσης στα υπόλοιπα αεροδρόμια κατά τις χρήσεις 2001 και 2002, παρά την επίδραση που είχε στην αεροπορική επιβατική κίνηση, το τρομοκρατικό κτύπημα της 11ης Σεπτεμβρίου.

6.3.4 Βιομηχανικό Catering – Δεξιώσεις
Αντίστοιχα, παρουσιάζεται η ανάλυση της δραστηριότητας :
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2000

2001

2002

Α. Κυλικεία

Café - Taxi AIA

0,00

0,00

289,05

AIA - Building K97

0,00

183,51

347,12

AIA - Cargo OA

0,00

100,18

167,97

AIA - Technical Base OA

0,00

0,00

132,77

AIA - Κυλικείο Προσωπικού OC

0,00

86,26

115,67

Γ.Ν.Α.

473,91

472,95

498,34

ΕΚΟ 66 χλμ Αθηνών-Λαμία

34,58

423,70

538,16

ΟΣΕ

0,00

663,95

1.273,21

Πανεπιστήμιο Αθηνών - Γεωλογικό Τμήμα

0,00

246,45

288,78

Πανεπιστήμιο Αθηνών - Χημικό Τμήμα

0,00

51,31

90,89

Τ.Ε.Φ.Α.

0,00

0,00

0,70

Εκπαιδευτικό Κέντρο Εθνικής Τράπεζας

13,96

15,76

17,60

Ιπποκράτιο Νοσοκομείο

755,48

1.166,42

775,59

Ελληνικό Αεροδ. Τεχνική Βάση ΟΑ

0,00

0,00

10,88

Bar Πύργου Ανατολικού

126,88

46,08

0,00

Bar Προσωπικού OC - Ελληνικό

145,76

33,06

0,00

Εσταιτόριο και Κυλικείο Εργοταξίου Σπάτων

640,95

0,00

0,00

Bar Εκθεσιακών Χώρων

11,88

14,27

20,99

Σύνολο κυλικείων 

2.203,40

3.503,90

4.567,72

Β. Νοσηλευτικό και λοιπό Catering

1.236,15

1.488,10

2.880,69

Γ. Δεξιώσεις

736,61

760,10

686,10

Γενικό Σύνολο 

4.173,15

5.752,10

8.134,51


Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την εποχικότητας των πωλήσεων της Εταιρείας, με βάση το κύκλο εργασιών της χρήσης 2002 :
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Πωλήσεις

(%)

Ιανουάριος

2.591,65

5,7%

Φεβρουάριος

2.533,42

5,5%

Μάρτιος

2.821,14

6,2%

Απρίλιος

3.274,96

7,2%

Μάιος

4.007,04

8,8%

Ιούνιος

4.511,72

9,9%

Ιούλιος

5.202,42

11,4%

Αύγουστος

5.559,31

12,2%

Σεπτέμβριος

5.178,40

11,3%

Οκτώβριος

4.225,49

9,3%

Νοέμβριος

2.900,33

6,4%

Δεκέμβριος

2.841,87

6,2%

Σύνολο

45.647,75

100,0%


Όπως διαφαίνεται από τον παρακάτω πίνακα, ο πρώτο τρίμηνο της χρήσης, αποτελεί περίοδο χαμηλής εποχικότητας δραστηριότητας, ενώ οι καλοκαιρινοί μήνες αποτελούν την υψηλή περίοδο δραστηριότητας.

6.4 Συμβάσεις

Οι κύριες συμβάσεις της Εταιρείας ως προς το πλαίσιο που ρυθμίζει τη δραστηριότητα της αφορούν : α) τη σύμβαση με τον ΑΙΑ, το φορέα εκμετάλλευσης και διαχείρισης του αεροδρομίου «Ελευθέριος Βενιζέλος» σχετικά με τους όρους που διέπουν τη παροχή από την Εταιρεία της δραστηριότητας της Αεροτροφοδοσίας (In Flight Catering και Handling στο «Ελευθέριος Βενιζέλος» και β) τη σύμβαση με την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ), φορέα εκμετάλλευσης και διαχείρισης των λοιπών αεροδρομίων στην Ελλάδα, σχετικά με την εκμετάλλευση των χώρων εστίασης στα υπόλοιπα αεροδρόμια.
6.4.1 Συμβάσεις με ΑΙΑ

Αφορά την υπ. Αριθ. 14776/29.4.1999 σύμβαση υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας που υπεγράφη μεταξύ της Olympic Catering και του Διεθνούς Αερολιμένα Αθηνών (ΑΙΑ), σύμφωνα με την οποία ο ΑΙΑ παραχωρεί στην Εταιρεία την άδεια παροχής υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας έναντι καταβολής από την Εταιρεία ποσοστού 4% επί του κύκλου εργασιών στο In Flight Catering, καθώς και ποσού 0,06 € ανά επιβάτη για την παροχή υπηρεσιών Handling. Επίσης, ο ΑΙΑ παραχωρεί έκταση 31.800 τμ στην Εταιρεία, προκειμένου να διαμορφώσει τις νέες της εγκαταστάσεις, έναντι ετήσιου ενοικίου, το οποίο παρουσιάζεται σε ακόλουθο πίνακα «ενοίκια». Η διάρκεια της σύμβασης είναι για 25 έτη με δυνατότητα παράτασης σύμφωνα με τη Σύμβαση Ανάπτυξης του Αεροδρομίου, η οποία παράταση ορίζεται σε 15 έτη.
Επιπρόσθετα η Εταιρεία, έχει προβεί σε σύναψη συμβάσεων εκμετάλλευση χώρων εστίασης εντός του αεροδρομίου “Ελευθέριος Βενιζέλος», οι οποίες παρουσιάζονται αναλυτικά σε ακόλουθο πίνακα. 

6.4.2 Συμβάσεις με ΥΠΑ

Διακρίνονται σε : α) κύρια σύμβαση για την εκμετάλλευση χώρων εστίασης σε αεροδρόμια και β) ανεξάρτητες συμβάσεις οι οποίες αφορούν την εκμετάλλευση χώρων σε αεροδρόμια οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στην κύρια σύμβαση. Το σύνολο των συμβάσεων αυτών περιγράφεται αναλυτικά σε ακόλουθο πίνακα.

Εκτός των ανωτέρω, συμβάσεων, η Εταιρεία έχει προβεί σε σύναψη συμβάσεων μίσθωσης και εκμετάλλευσης λοιπών χώρων εστίασης, οι οποίες παρουσιάζονται στον αντίστοιχο πίνακα.

Τέλος, η Εταιρεία συνάπτει με τους πελάτες της στην Αεροτροφοδοσία, δηλαδή τις αεροπορικές εταιρείες, λεπτομερείς συμβάσεις οι οποίες αφορούν τη παροχή υπηρεσιών και γευμάτων.
6.5 Ενοίκια

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει αναλυτικά τις συμβάσεις που αφορούν την εκμετάλλευση χώρων εστίασης και εγκαταστάσεων της Εταιρείας :
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6.6 Άυλα Περιουσιακά Στοιχεία – Σήματα – Πιστοποιητικά

H Εταιρεία, δυνάμει σύμβασης παραχώρησης από την Ολυμπιακή Αεροπορία, έχει δικαίωμα χρήσης των βασικών σημάτων «OLYMPIC CATERING» και «OLYMPIC CATERING Inflight Services».  Επιπλέον η Εταιρεία έχει νομίμως κατοχυρώσει 9 νέα εμπορικά σήματα, ενώ βρίσκεται στη διαδικασία της κατοχύρωσης του νέου σήματος για την εκμετάλλευση των χώρων εστίασης.

Η Εταιρεία είναι πιστοποιημένη σύμφωνα με το πρότυπο HACCP από την TUV Hellas, ενώ επιπρόσθετα διαθέτει τα παρακάτω πιστοποιητικά :

· ISO 9000
· ISO 9001
· ISO 14001
· IMP : Έγκριση επεξεργασίας προϊόντων κρέατος

Τέλος, μέρος του προσωπικού της Εταιρείας, μετά από σχετική εκπαίδευση έχει λάβει πιστοποιητικά κατάρτισης από το Royal Institute of Public Health.

6.7 Οικόπεδα – Κτιριακές Εγκαταστάσεις

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ιδιόκτητα ακίνητα πάγια, οι εγκαταστάσεις της βρίσκονται σε οικόπεδο ιδιοκτησίας του Διεθνούς Αερολιμένα Αθηνών (ΑΙΑ) με τον οποίο η Εταιρεία έχει υπογράψει σύμβαση μακροχρόνιας μίσθωσης, όπως έχει περιγραφεί στο προηγούμενο κεφάλαιο.
Αναφορικά με τις εγκαταστάσεις της Εταιρείας, αυτές βρίσκονται στη νότια περιοχή του Νέου Διεθνούς Αερολιμένα σε οικόπεδο συνολικής εκτάσεως 31.800 τμ. 
Το κυρίως κτίριο είναι τριώροφο συνολικής επιφάνειας 19.000 τμ και αναπτύσσεται σε τρία επίπεδα.

Ισόγειο

Στο Ισόγειο επίπεδο του κτιρίου επιφανείας 6.600 τμ γίνεται διακίνηση και αποθήκευση των α’ υλών. Περιλαμβάνει χώρους προετοιμασίας και παραγωγής ζεστής-κρύας κουζίνας, αρτοποιείου-ζαχαροπλαστείου, ψυγεία και καταψύκτες για κρεάτα, πουλερικά και ψάρια, ψυγεία συντήρησης φρέσκων λαχανικών και φρούτων. Τμήμα Ισογείου καταλαμβάνουν οι Η/Μ εγκαταστάσεις του κτιρίου (μηχανοστάσια, λεβητοστάσια, ηλεκτροστάσια, ψυχοστασία).

Α’ όροφος

Στον Α’ όροφο επιφανείας 5.800 τ.μ. περιλαμβάνονται οι χώροι πλύσης επιστεφόμενων υλικών και σκευών και αποθήκες αδασμολόγητων ειδών,αποθήκες εξοπλισμού, χώροι τελικής προετοιμασίας και ενδιάμεσης αποθήκευσης των εδεσμάτων προς διάθεση στα αεροσκάφη.

Β’ όροφος

Στον Β’ όροφο επιφανείας 5.800 τ.μ. περιλαμβάνονται τα γραφεία της Διοίκησης, οι αίθουσες εκπαίδευσης, τα αποδυτήρια του προσωπικού, χώροι υγιεινής και αποθηκευτικοί χώροι.

High Bay - Αποθήκη
Σε επαφή με το κυρίως κτίριο βρίσκεται η κεντρική αποθήκη του High Bay ύψους 14 μ. και επιφανείας 900 τ.μ. Η αποθήκευση των α’ υλών και υλικών γίνεται σε 6 επίπεδα και ειδικά ανυψωτικά περονοφόρα σχήματα (VNA), με μηχανογραφημένο σύστημα bar code. Προβλέπονται 1.700 θέσεις αποθήκευσης.

Πλυντήριο-Συνεργείο-Λιπαντήριο

Το Ισόγειο κτίσμα με χρήση Συνεργείου-Πλυντηρίου-Λιπαντηρίου των High Loaders είναι επιφανείας 280 τ.μ.

Operation 

Το τριώροφο κτίσμα Operation είναι επιφανείας 300 τ.μ., γίνεται έλεγχος των αποστολών προς τα αεροσκάφη και περιλαμβάνει χώρους υγιεινής ανάπαυσης προσωπικού και καθιστικό των εργατών. 

6.8 Μηχανολογικός Εξοπλισμός

Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζεται ο βασικότερος μηχανολογικός εξοπλισμός της Εταιρείας, σε αξία κτήσης και αναπόσβεστη αξία :

[image: image22.wmf]Έτος Κτήσης

Περιγραφή 

Αξία Κτήσης

Τμήμα 

Αναπ/στη Αξία

1992

ΣΥΓΚΡΟΤ.ΠΛΥΝΤΗΡ."MEIKO"(TROL.ΕΞΟΠΛ.ΛΑΝΤΖ

889.780,77

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ

689.580,08

2000

ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΞΟΠΛΙΣΜ.ΨΥΚΤΙΚ.ΘΑΛΑΜ.ΜΕ PANELS

398.824,09

ΠΑΡΑΓΩΓΗ

327.035,63

1992

ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΞΑΕΡΙΣΜΟΥ -ΨΕΥΔΟΡΟΦΕΣ-ΚΤΙΡ.OC

155.397,64

ΖΕΣΤΗ-ΖΑΧ/ΤΕΙΟ

122.375,64

2000

ΜΗΧΑΝ.ΕΞΟΠΛ.(ΠΛΥΝΤ.ΣΤΕΓΝΩΤ.ΣΙΔΕΡ)ΠΛΥΝ.ΡΟ

145.611,15

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΡΟΥΧΩΝ

112.848,52

1992

ΠΛΗΡΗΣ ΕΞΟΠΛ.ΜΗΧΑΝ.ΜΑΓΕΙΡ."KUPPERSBUSCH"

122.304,77

ΖΕΣΤΗ ΚΟΥΖΙΝΑ

94.786,18

1992

ΣΦΟΛΙΑΤ.SEEWER RONDO SEM 859AO1 ΖΑΧ/ΤΕΙΟ

57.561,81

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

44.610,43

1992

ΦΟΥΡΝ.ΠΕΡΙΣΤ.ΚΑΡΟΤΣ.MIWE ROLL RI-2/1ΖΑΧ

52.862,02

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

40.968,02

1992

ΦΟΥΡΝ.ΠΕΡΙΣΤΡ.ΚΑΡΟΤΣ.MIWE ROLL R1-2/1ΖΑΧ

52.862,02

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

40.968,02

2000

4(ΙΣΟΠΟΣΑ),ΠΟΔΟΠΛ.ΑΝΑΒΑΤΟΡΙΑ,CP240 ΕΞ.ΑΠ

48.599,99

ΕΞΥΠΗΡΕΤ.-ΑΠΟΓΡΑΦΙΚΟ

37.664,95

2000

BLAST CHILLER,FREEZER,HCM402-300,Z.KOYZ.

41.399,47

ΖΕΣΤΗ ΚΟΥΖΙΝΑ

33.947,59

1992

MHX.ΩΡΙΜ.ΖΥΜΗΣ MIWE GVA 23LMD G"DROM.ΖΑΧ

36.208,39

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

28.061,57

1992

ΜΗΧ.ΚΡΟΥΑΣ.SEEWER RONDO 380/3/50AO1 ΖΑΧ.

29.185,87

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

22.619,09

1993

MHXANH ΔΙΑΛΟΓΗΣ ΚΟΥΤΑΛΟΜΑΧ/ΝΩΝ ME ΤΡΟΛ.

62.157,01

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΣΚΕΥΩΝ

20.978,08

2000

5 M/TAIN (IMANTA,POLYCORD INOX,ΠΟΔ) ΕΞΥΠ

23.399,01

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ

18.134,14

2000

BLAST CHILER (HARD SOFT CHILLING)402-300

35.719,44

ΖΕΣΤΗ ΚΟΥΖΙΝΑ

15.180,86

2000

BLAST CHILER 9HARD SOFT CHILLING HCM 402

35.719,44

ΖΑΧ/ΤΕΙΟ

15.180,86

2000

ΨΥΚΤ.ΘΑΛΑΜ.BLAST CHILER (HARD SOFT0HCR40

30.478,06

Ζ.ΚΟΥΖΙΝΑ

12.953,00

1992

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΑΕΡΟΠ/ΚΩΝ ΚΑΡΟΤΣΙΩΝ MCW HOBAR

47.410,13

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΣΚΕΥΩΝ

12.445,40

1993

ΣΥΣΚ ΜΗΧ FLOW PACK PMI EKT.MHX.MΠΑΚΛ.ΖΑΧ

16.434,34

ΚΡΥΑ ΚΟΥΖΙΝΑ

8.422,56

1993

MHXAN.ΣΥΣΚ.ΤΡΟΦ.VACUUM MULTIVAC C500 Z.K

14.086,57

ΚΡΥΑ ΚΟΥΖΙΝΑ

7.923,76

1992

ΓΕΜΙΣΤΙΚΗ ΜΗΧΑΝΗ EDHARDT ΗΠΑ ΖΑΧ/ΤΕΙΟ

9.600,90

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΕΙΟ

7.440,71

2000

ΠΡΕΣΣΑ ΓΕΝ ΧΡΗΣ.SILK MOD S/1GP4 ΠΛΥΝ.ΡΟΥ

8.217,17

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΡΟΥΧΩΝ

6.368,37

1993

ΗΛ.ΤΗΓΑΝΙ ΑΝΑΤΡ.KUPPERSBUSCH NEP 203 Ζ.Κ

13.790,17

ΖΕΣΤΗ ΚΟΥΖΙΝΑ

6.205,46

1993

ΜΗΧΑΝΗ ΧΑΜΠΟΥΡΓΚΕΡ *MINERVA* C/E650R ΚΡΕ

10.497,43

ΚΡΕΟΚΟΠΤΕΙΟ

5.904,72

2000

ΠΡΕΣΣΑ "ΜΑΝΙΤΑΡΙ"SILK MOD S/1GP3 BOILER

7.512,84

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΡΟΥΧΩΝ

5.822,45

2000

ΠΛΥΝT.MIELE 67783 MIELABOR,ΚΑΝΙΣΤΡΑ ΧΗΜ.

5.074,10

ΠΟΙΟΤ.ΕΛΕΓΧΟΥ

3.932,36

Πίνακας Βασικού Μηχανολογικού Εξοπλισμού (ποσά σε €)


6.9 Μεταφορικά Μέσα

Η Εταιρεία στις 31/12/2002 διαθέτει τα εξής μεταφορικά μέσα :

· 6 αυτοκίνητα Ι.Χ. τα οποία καλύπτουν τις ανάγκες μετακίνησης του διοικητικού προσωπικού καθώς και των επιθεωρητών πωλήσεων των χώρων εστίασης.

· 2 Ι.Χ. λεωφορεία τα οποία καλύπτουν επιχειρησιακές ανάγκες μετακίνησης προσωπικού.

· 22 φορτηγά Ι.Χ. τα οποία καλύπτουν το μεταφορικό έργο της Εταιρείας το οποίο αφορά τη τροφοδοσία χώρων εστίασης, βιομηχανικού catering και λοιπών δραστηριοτήτων.

· 43 ειδικά φορτηγά φορτοεκφόρτωσης αεροσκαφών (Hi – Loaders) τα οποία καλύπτουν τη δραστηριότητα της αεροτροφοδοσίας στους χώρους των αεροδρομίων.

6.10 Λογιστική Αξία των Παγίων Περιουσιακών Στοιχείων 

Στον ακόλουθο πίνακα παρατίθεται η λογιστική αξία των παγίων της Εταιρείας για τις χρήσεις 1999 – 2002 :
[image: image23.wmf]Κατηγορία Παγίου

Αξία Κτήσης 

31/12/1997

Μεταβολές 

1/1/1998 - 

31/12/2002

Συνολική 

Αξία Κτήσης 

31/12/2002

Αποσβέσεις 

31/12/1997

Αποσβέσεις 

1/1/1998 - 

31/12/2002

Συνολικές 

Αποσβέσεις 

31/12/2002

Αναπόσβεστη 

Αξία 

31/12/2002

(ποσά σε χιλ €)

Α. Ασώματες Ακινητοποιήσεις

Προκαταβολές κτήσεως ασώματων 

ακινητοποιήσεων

787,74

-508,03

279,71

0,00

0,00

0,00

279,71

Β. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

Κτίρια και Τεχνικά Έργα

2.262,43

13.304,34

15.566,77

753,55

1.778,59

2.532,14

13.034,63

Μηχανήματα - Τεχνικές Εγκαταστάσεις 

και Λοιπός Μηχανολογικός Εξοπλισμός

1.212,71

2.956,18

4.168,89

338,88

1.576,66

1.915,54

2.253,35

Μεταφορικά Μέσα

481,02

2.045,43

2.526,45

180,41

1.458,06

1.638,47

887,98

Έπιπλα και Λοιπός Εξοπλισμός

1.751,48

1.115,80

2.867,28

643,35

1.841,19

2.484,54

382,74

Ακινητοποιήεις Υπό Εκτέλεση και 

Προκαταβολές

0,00

188,40

188,40

0,00

0,00

0,00

188,40

Σύνολο Ενσωμάτων Παγίων

5.707,64

19.610,15

25.317,79

1.916,19

6.654,50

8.570,69

16.747,10

Γενικό Σύνολο

6.495,39

19.102,11

25.597,50

1.916,19

6.654,50

8.570,69

17.026,81


Αντίστοιχα, ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση των ενσωμάτων παγίων στις 31/3/2003 : 
[image: image24.wmf](ποσά σε χιλ. €)

Αξία Κτήσης

Αποσβέσεις

Αναπόσβεστη 

Αξία

Ασώματες Ακινητοποιήσεις

311,57

0,00

311,57

Κτίρια και τεχικά έργα

15.567,25

2.823,36

12.743,89

Μηχανήματα, τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός 

μηχανολογικός εξοπλισμός

4.173,84

2.038,62

2.135,22

Μεταφορικά Μέσα

2.499,50

1.719,32

780,18

Έπιπλα και λοιπός Εξοπλισμός

2.892,51

2.521,06

371,45

Ακινητοποιήσεις υπό εκτέλεση και προκαταβολές

436,73

0,00

436,73

Σύνολο Ενσωμάτων Ακινητοποιήσεων

25.569,83

9.102,36

16.467,48


6.11 Εγγυήσεις  - Εμπράγματα Βάρη   

Δύνάμη της από 28/6/2002, σύμβασης διακανονισμού οφειλής της Εταιρείας προς τον ΑΙΑ, συνολικού ύψους 1.117.95 χιλ. €, έγινε σύσταση ενεχύρου επί κινητού εξοπλισμού (μηχανήματα και λοιπός εξοπλισμός) μέχρι του ποσού των 1.453,06 χιλ. €. Ο εν λόγω διακανονισμός αφορούσε την καταβολή της οφειλής σε 18 έντοκες μηνιαίες δόσεις, αρχής γενομένης από την 15η Ιουλίου 2002. Στις 31/12/2002, η εν λόγω οφειλή ανέρχετο σε 745 χιλ. €.
Πλην των ανωτέρω, δεν υπάρχουν κανενός είδους βάρη επί των παγίων και λοιπών στοιχείων της Εταιρείας.

Η Εταιρεία λόγω της φύσης της δραστηριότητας της, των συμβάσεων μίσθωσης που συνάπτει και της συμμετοχής της σε διαφόρους διαγωνισμούς (για εκμετάλλευση χώρων εστίασης, βιομηχανικού catering κτλ) προβαίνει στην έκδοση εγγυητικών επιστολών συμμετοχής και καλής εκτέλεσης. Στις 31/12/2002, η Εταιρεία είχε εκδώσει εγγυητικές επιστολές συνολικού ύψους 7.699,55 χιλ. € εκ των οποίων ποσό 3.031,55 χιλ μέσω της Alpha Bank και 4.667,99 χιλ. € μέσω της Εμπορικής Τράπεζας της Ελλάδος.

Πλην των ανωτέρω η Εταιρεία δεν έχει δώσει άλλες οποιαδήποτε μορφής εγγυήσεις.
6.12 Ασφαλιστήρια Συμβόλαια   

Η Εταιρεία έχει προβεί σε ασφαλίσεις των εγκαταστάσεων, εξοπλισμού και μεταφορικών μέσων, καθώς και για κινδύνους αστικής ευθύνης και απώλειας εισοδήματος. Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τα ασφαλιστήρια συμβόλαια της Εταιρείας. 
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Πυρός και λοιπών κινδύνων και απώλειας παγίων 

οργανικών εξόδων

48.422

26/3/2004

Alpha Aσφαλιστική

Πυρός και λοιπών κινδύνων Hi Loaders

3.427

26/3/2004

Alpha Aσφαλιστική

Διαρκές Συμβόλαιο Μεταφορών

26/3/2004

Alpha Aσφαλιστική

Ληστείας , Κλοπής και Διάρρηξης

123.258

26/3/2004

Alpha Aσφαλιστική

Ασφάλισης αυτοκινήτων

26/3/2004

Alpha Aσφαλιστική


6.13 Εξέλιξη Μετοχικού Κεφαλαίου 
Το μετοχικό κεφάλαιο ίδρυσης της Εταιρίας ορίσθηκε σε 10.000.000 δρχ., διαιρούμενο σε 1.000 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. εκάστη (ΦΕΚ 1117/70 και 1223/70 - διόρθωση ημαρτημένων). 

Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας στις 23.10.1984, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.000.000 δρχ. κατόπιν κεφαλαιοποίησης ισόποσου έκτακτου αποθεματικού που προέκυψε από τα κέρδη της χρήσης 1983. Για το σκοπό αυτό εκδόθηκαν 3.000 νέες κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μετά την ως άνω αύξηση διαμορφώθηκε σε 40.000.000 δρχ. Διαιρούμενο σε 4.000 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. έκαστη.

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 17.12.1998, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 2.260.000.000 δρχ. κατόπιν κεφαλαιοποίησης ισόποσου έκτακτου φορολογημένου αποθεματικού με την έκδοση 226.000  νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. εκάστη οι οποίες  διατέθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους. 

Επίσης με την αυτή από 17.12.1998 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας αποφασίσθηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 10.000 δρχ. σε 400 δρχ., η εισαγωγή των μετοχών της Εταιρίας στην Κύρια Αγορά του Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών με αύξηση μετοχικού κεφαλαίου κατά 483.000.000 δρχ., παραίτηση των παλαιών μετόχων από το δικαίωμα προτίμησης στην αύξηση και έκδοση 1.207.500 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 400 δρχ. έκαστη οι οποίες διατέθηκαν ως εξής :

· 1.150.000 μετοχές διατέθηκαν με Δημόσια Εγγραφή στο επενδυτικό κοινό με τιμής διάθεσης 1.900 δρχ.

· 57.500 μετοχές διατέθηκαν με Ιδιωτική τοποθέτηση στους εργαζόμενους του Ομίλους της Ολυμπιακής Αεροπορίας με τιμής διάθεσης 1.800 δρχ.

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας μετά την ως άνω αύξηση για την εισαγωγή των μετοχών της στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών διαμορφώθηκε σε 2.783.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 6.957.500 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 400 δρχ. η κάθε μία.

Τέλος, με την από 26.03.2003 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αποφασίστηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας από Δραχμές σε ΕΥΡΩ και δυνάμει της διάταξης του άρθρου 12 Ν. 2842/2000 (ΦΕΚ Α΄207/27-9-2000), αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 42.571,94 ευρώ, με την ισόποση κεφαλαιοποίηση εκ του λογαριασμού διαφορά υπέρ το άρτιον, χωρίς να εκδοθούν μετοχές λόγω στρογγυλοποίησης.

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας διαμορφώθηκε σε 8.209.850 ευρώ και διαιρείται σε 6.957.500 μετοχές ονομαστικής αξίας 402,08 δρχ. ή 1,18 ευρώ ανά μετοχή. 

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την εξέλιξη του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας :
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ΣΥΝΟΛΟ 

Μείωση ονομαστικής αξίας (Γ.Σ. 17.12.98)

Κεφαλ/ση Αποθεματικών χωρίς την έκδοση νέων 

μετοχών λόγω στρογγυλοποίησης και μετατροπή της 


6.14 Ίδια Κεφάλαια – Λογιστική Αξία Μετοχής

 Στον παρακάτω πίνακα αναλύονται τα Ίδια Κεφάλαια της Εταιρείας στις 31/12/2002 καθώς και στις 31/12/2003, καθώς και η λογιστική αξία της μετοχής :
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31/12/2002

31/3/2003

Αριθμός Μετοχών

6.957.500

6.957.500

Ονομαστική Αξία Μετοχής

1,17

1,18

Μετοχικό Κεφάλαιο Καταβεβλημένο

8.167.278,06

8.209.850,00

Διαφορά από Έκδοση Μετοχών υπέρ το άρτιο

5.298.896,55

5.256.324,61

Επιχορηγήσεις Επενδύσεων Πάγιου Ενεργητικού

2.528.911,14

2.339.791,49

Τακτικό Αποθεματικό

235.019,09

235.019,09

Έκτακτα Αποθεματικά

0,00

0,00

Αφορολόγητα Αποθεματικά Ειδικών Διατάξεων

1.112.540,34

1.112.540,34

Αποθεματικά Συμμετοχής

0,00

4.839.636,76

Υπόλοιπο Ζημιών εις νέο

-16.297.918,91

-16.018.864,65

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων

1.044.726,27

5.974.297,64

Λογιστική Αξία Μετοχής

0,15

0,86


6.15 Μέτοχοι 

Με βάση το μετοχολόγιο της Εταιρεία στις 24/3/2002, οι μέτοχοι της Εταιρείας σε ποσοστό άνω του 1% είναι οι εξής :
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ΚΑΛΠΙΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ του Βάϊου

626.175

9,00%

ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΕ  

203.350

2,92%

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΤΑΜΙΕΥΤΗΡΙΟ 

125.000

1,80%

ΓΕΝΙΚΗ Α/Κ ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ  

71.190

1,02%

Λοιποί Μέτοχοι

1.801.420

25,89%

Σύνολο

6.957.500

100,00%


Στις 28/11/2002, η Ολυμπιακή Αεροπορία, κατόπιν διεθνούς διαγωνισμού, μεταβίβασε το 58% των μετοχών της Εταιρείας στην Everest AE (49%) και στον κύριο Ε. Καλπία, έναντι τιμήματος 4 € ανά μετοχή. 
6.16 Διοικητικό Συμβούλιο

Το παρόν Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας απαρτίζεται από εννέα (9) μέλη και εξελέγη με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων στις 26/3/2003 και συγκροτήθηκε σε σώμα κατά την 26/3/2003 συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το πρακτικό της από 26/3/2003 συνεδρίασης του είναι η ακόλουθη :

1. Χιωτέλλης Αριστείδης του Πολύβιου και της Αγγέλας, επίκουρος καθηγητής του Αστικού Δικαίου, δικηγόρος, που γεννήθηκε στην Μυτιλήνη το έτος 1951, κάτοικος Αθηνών, οδός Λάχητος 2 με Α.Δ.Τ. Θ 521474 του Α.Τ. Μυτιλήνης, Ελληνας υπήκοος, Πρόεδρος.

2. Γιαννόπουλος Γεώργιος του Αθανασίου και της Γεωργίας, χημικός, που γεννήθηκε στην Αρκαδία το έτος 1956, κάτοικος Ανω Ν. Σμύρνης Αττικής, οδός Ταταούλων 18 με Α.Δ.Τ. Ρ 652995 του Α.Τ. Ν. Σμύρνης, Ελληνας υπήκοος, Αντιπρόεδρος.

3. Καλπίας Ευάγγελος του Βάιου και της Γεωργίας, λογιστής, που γεννήθηκε στην Πασχαλίτσα Καρδίτσας το έτος 1958 κάτοικος Αθηνών, οδός Κέας 81 με Α.Δ.Τ. Τ 012997 του Α.Τ. Ανω Πατησίων, Ελληνας υπήκοος, Διευθύνων Σύμβουλος.

4. Βασιλόπουλος Χαρίλαος του Κων/νου και της Αγγελικής, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Αργολίδα το έτος 1954, κάτοικος Πεύκης Αττικής, οδός Αποστολοπούλου 38 με Α.Δ.Τ. Ξ 170164 του Α.Τ. Πεύκης, Ελληνας υπήκοος, Συν-Διευθύνων Σύμβουλος.

5. Παπανικολάου Αθανάσιος του Ευθυμίου και της Ευτυχίας, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1964 κάτοικο Αθηνών οδός Δασκαλογιάννη 5 Αθήνα με Α.Δ.Τ. Ξ 297079 που εκδόθηκε από το Δ΄Παρ. Ασφ. Αττικής, Ελληνας υπήκοος, Μέλος.  

6. Αθανασίου Νικόλαος του Λεωνίδα και της Μαριάνθης, Γεωπόνος - Τεχνολόγος, που γεννήθηκε στην Αιτωλ/νία το έτος 1948, κάτοικος Καρέα Αττικής, οδός Αντωνιάδη 12 με Α.Δ.Τ. Ν 035988 που εκδόθηκε από το ΙΘ’ Παρ. Ασφ. Αθηνών, Ελληνας υπήκοος, Μέλος. 

7. Μαρία Γκολφινοπούλου του Ιωάννη και της Κωνσταντίνας, δικηγόρος, που γεννήθηκε στην Πάτρα το έτος 1966, κάτοικος Αγ. Παρασκευής Αττικής, οδός Δαβάκη 6, με Α.Δ.Τ. Π 130042 του Α.Τ. Πατρών, Ελληνίδα υπήκοος, Μέλος. 

8. Μπασαγιάννη Θεοφανία του Χρήστου και της Αθηνάς, τραπεζικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Αιτωλ/νία το έτος 1949, κάτοικος Αγ. Παρασκευής Αττικής, οδός Αμαρυλλίδος 15 με Α.Δ.Τ. Φ 382364 του Α.Τ. Αγ. Παρασκευής, Ελληνίδα Υπήκοος, Μέλος. 

9. Ταπίνη Ευγενία του Πέτρου και της Χρυσούλας, Συνταξιούχος, γεννηθείς στην Αθήνα το έτος 1958, κάτοικος Ιλίου Αττικής, οδός Κορίνθου 42 με Α.Δ.Τ. Ξ 142407 του Η’ Παρ. Ασφ. Αθηνών, Ελληνίδα Υπήκοος, Μέλος. 

Εκ των ανωτέρω μελών του Δ.Σ. ο κύριος Χιωτέλλης Αριστείδης και η κυρία Μαρία Γκολφινοπούλου είναι μη εκτελεστικά μέλη ενώ οι κύριοι Γιαννόπουλος Γεώργιος και Αθανασίου Νικόλαος, ανεξάρτητα μη εκτελεστικά.

Το ως άνω Διοικητικό Συμβούλιο, εκλέγεται για μια πλήρη 5ετή θητεία ήτοι μέχρι την 26/3/2008,  σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ.2 του Καταστατικού. 

Η αμοιβές του Δ.Σ. για την χρήση του 2002, ανήλθαν στο ποσό των 128 χιλ € και αφορούσαν αποζημιώσεις συνεδριάσεων. Λογιστικοποίηθηκαν δε, στα έξοδα διοίκησης. Αναφορικά με την χρήση του 2003, οι αμοιβές του Δ.Σ. αναμένεται να ανέλθουν στο ποσό των 40 χιλ. € η έγκριση των οποίων θα τεθεί στην Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων τον Ιούνιο του 2003. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο έχοντας υπόψη τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού της εταιρείας εξουσιοδότησε τον Στον Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτής κ. Ευάγγελο Καλπία για την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου και την εν γένει εκπροσώπηση της εταιρείας δυναμένου αυτού να ενεργεί μόνος και χωρίς την σύμπραξη άλλου προσώπου επ’ονόματι και για λογαριασμό της εταιρείας όλες τις πράξεις τις οποίες θα μπορούσε να διενεργήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, πλην εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια και εκπροσώπηση, και να υπογράφει οποιασδήποτε φύσεως και περιεχομένου έγγραφα δημόσια ή ιδιωτικά, συμβάσεις, αξιόγραφα κ.λ.π. δεσμεύοντας πλήρως την εταιρεία δια μόνης της υπογραφής του που θα τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. Η παραπάνω εκπροσώπηση και δέσμευση της εταιρείας δεν ισχύει μόνο όταν πρόκειται για την εκποίηση ή την αγορά ακινήτων περιουσιακών στοιχείων για λογαριασμό της εταιρείας. 

Επίσης εξουσιοδότησε τον Συν-Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Χαρίλαο Βασιλόπουλο για την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου και την εν γένει εκπροσώπηση της εταιρείας δυναμένου αυτού να ενεργεί μόνος και χωρίς την σύμπραξη άλλου προσώπου επ’ονόματι και για λογαριασμό της εταιρείας όλες τις πράξεις τις οποίες θα μπορούσε να διενεργήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, πλην εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια και εκπροσώπηση, και να υπογράφει οποιασδήποτε φύσεως και περιεχομένου έγγραφα δημόσια ή ιδιωτικού, αξιόγραφα κ.λ.π. δεσμεύοντας πλήρως την εταιρεία δια μόνης της υπογραφής του που θα τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία.  

Ακολούθως παρατίθενται σύντομα βιογραφικά σημειώματα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας :

Χιωτέλλης Αριστείδης, Επίκουρος Καθηγητής, Πρόεδρος

Καθηγητής, Αστικού Δικαίου και Δικηγόρος κατέχει επίσης τη θέση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου στην Ολυμπιακή Αεροπορία.  
Γιαννόπουλος Γεώργιος, Χημικός, Αντιπρόεδρος

Πτυχιούχος του Πανεπιστημίου Αθηνών, εργάζεται σε ως υψηλόβαθμο στέλεχος στην Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ).

Ευάγγελος Καλπίας, ετών  Οικονομολόγος, Δ/νων Σύμβουλος

Ιδρυτικό στέλεχος του ομίλου Everest, όπου κατέχει σήμερα τη θέση του Αντιπροέδρου, διαθέτει σημαντικότατη εμπειρία στη διοίκηση και οικονομική διαχείριση επιχειρήσεων καθώς έχει διατελέσει επί σειρά ετών οικονομικός διευθυντής του ομίλου Everest.
Βασιλόπουλος Χαρίλαος, Οικονομολόγος, Συνδιευθύνων Σύμβουλος

Εργάζεται στην Olympic Catering από το 1980 και έχει διατελέσει στο παρελθόν Οικονομικός Διευθυντής. Διαθέτει σημαντικότατη εμπειρία στη λειτουργία και διαχείριση της Εταιρείας, ενώ κατείχε τη θέση του Δ/ντος Συμβούλου προ ιδιωτικοποίησης αυτής.

Παπανικολάου Αθανάσιος, Οικονομολόγος, Μέλος

Κατέχει τη θέση του Γενικού Διευθυντή του ομίλου Everest και διαθέτει σημαντική εμπειρία και μεταπτυχιακές σπουδές στη διοίκηση και marketing εταιρειών λιανεμπορίου, έχοντας  διατελέσει επί σειρά ετών, υψηλόβαθμο στέλεχος Ελληνικών και Πολυεθνικών εταιρειών του κλάδου.

Αθανασίου Νικόλαος, Γεωπόνος – Τεχνολόγος, Μέλος
Κατέχει τίτλο μεταπτυχιακών σπουδών στη τεχνολογία τροφίμων και εργάζεται ως υψηλόβαθμο στέλεχος σε Ελληνικό τραπεζικό ίδρυμα.

Γκολφινοπούλου Μαρία, Δικηγόρος, Μέλος

Κάτοχος τίτλου μεταπτυχιακών σπουδών, με σημαντικότατη εργασιακή εμπειρία επί νομικών θεμάτων. 

Μπασαγιάννη Θεοφάνια, Οικονομολόγος, Μέλος

Πτυχιούχος του Παντείου Πανεπιστημίου, στέλεχος Τραπεζικού Ιδρύματος.

Ταπίνη Ευγενία, Συνταξιούχος, Μέλος

Πρώην υπεύθυνη Δημοσίων Σχέσεων, με πολύχρονη προσφορά στην Εταιρεία. 
Η διοίκηση της Εταιρείας εκτελείται από έμπειρα διευθυντικά στελέχη, τα οποία αποτελούν αποτελεσματικό συνδυασμό παλαιών στελεχών (προ της ιδιωτικοποίησης) της Εταιρείας και νέων τα οποία προσελκύστηκαν από την αγορά. 

Τα κυριότερα διευθυντικά στελέχη είναι τα εξής : 

Άκης Κλεάνθους, Διευθυντής Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών

Οικονομολόγος, κάτοχος πτυχίου C.A. (Charted Accountant), με σημαντική εμπειρία σε πολυεθνικές ελεγκτικές εταιρείες καθώς και στην οικονομική διεύθυνση εταιρειών τροφίμων. Εργάζεται στην εταιρεία από τα τέλη του 2002.

Μάριος Γιάννακας, Υπεύθυνος Πωλήσεων και Marketing Αεροτροφοδοσίας

Πτυχιούχος από το Πάντειο Πανεπιστήμιο, εργάζεται στην Εταιρεία από το 1976 και θεωρείται ένα από τα πλέον έμπειρα και καταρτισμένα στελέχη του Αεροπορικού Catering στην Νοτιοανατολική Μεσόγειο. 
Μίλτος Καρούμπας, Executive Chef
Με σημαντική κατάρτιση και εμπειρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, διευθύνει το τμήμα έρευνας και ανάπτυξης της Εταιρείας, όπου εργάζεται από το  2000.
Χρήστος Παπαποστόλου, Υπεύθυνος Ανάπτυξης και Διαχείρισης Βιομηχανικού Catering
Διαθέτει σημαντική εμπειρία στην ανάπτυξη και προώθηση πωλήσεων του κλάδου των τροφίμων. Εργάζεται στην Εταιρεία από το 2003 και έχει αναλάβει την αναδιοργάνωση του κλάδου δραστηριότητας στο Βιομηχανικό Catering.

Μουρελάτος Αλέξανδρος, Υπεύθυνος τμήματος Διασφάλισης Ποιότητας

Πτυχιούχος Χημικός από το Πανεπιστήμιο Αθηνών με υψηλή κατάρτιση και εργασιακή εμπειρία σε θέματα διασφάλισης, πιστοποίησης και ελέγχου ποιότητας. Εργάζεται στην Εταιρεία από το 1996.
Λαϊνα Ευγενία, Διευθύντρια Ανθρώπινων Πόρων

Απόφοιτος του Πανεπιστημίου Αθηνών με παράλληλη κατάρτιση και εξειδίκευση σε θέματα προσωπικού. Έχει εργαστεί επί σειρά ετών στη διαχείριση και προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού σε εταιρείες με ιδιαίτερα μεγάλο αριθμό εργαζομένων. Στην Olympic Catering εργάζεται από το 2003.
Κωνσταντίνος Πετρόπουλος, Προϊστάμενος Υπηρεσιών Handling
Ιδιαίτερα έμπειρο στέλεχος της Εταιρείας, στην οποία εργάζεται από το 1977. Διαθέτει υψηλή κατάρτιση σε θέματα πιστοποίησης ποιότητας και προγραμματισμού λειτουργιών. 

Δήμητρα Πολλάλη, Διευθύντρια Προμηθειών
Πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής, εργάζεται στην Εταιρεία από το 1982 και διαθέτει σημαντική εμπειρία στη διαχείριση προμηθειών και έρευνα αγοράς.
Σπύρος Σουσάνης, Υπεύθυνος Διαχείρισης Αποθηκευτικών Χώρων

Πτυχιούχος Πανεπιστημίου Πειραιώς, εργάζεται στην Εταιρεία από 1981, διαθέτοντας υψηλή κατάρτιση και εμπειρία σε θέματα διαχείρισης και παρακολούθησης αποθηκών.

Παναγιώτης Λαμπρόπουλος, υπεύθυνος προϋπολογισμού και παρακολούθης
Οικονομολόγος, με μεγάλη εμπειρία στο εξωτερικό στη παραμετροποίηση και έλεγχο προϋπολογισμών, εργάζεται στην Εταιρεία από το 1998.

Αλέξανδρος Θράβαλος, προϊστάμενος Λογιστηρίου
Οικονομολόγος, εργάζεται στην Εταιρεία από το 1980 και διευθύνει το λογιστήριο της Εταιρείας.

Όλα τα μέλη του Δ.Σ. και τα Διευθυντικά Στελέχη της Εταιρείας έχουν την Ελληνική υπηκοότητα, πλην του κ. Άκη Κλεάνθους ο οποίος έχει τη Κυπριακή. 

Δεν υπάρχουν εμπορικές συναλλαγές μεταξύ των μελών Δ.Σ. και της Εταιρείας. 

6.17 Συμμετοχές των Μελών του Δ.Σ. της Εταιρίας και των Κύριων Μετόχων σε άλλες εταιρίες

Στον πίνακα που ακολουθεί, παρουσιάζονται οι συμμετοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των κυρίων Μετόχων της Εταιρείας, στο Διοικητικό Συμβούλιο άλλων εταιρειών, καθώς και τα αντίστοιχα ποσοστά που τυχόν κατέχουν στο μετοχικό κεφάλαιο άλλων εταιρειών.

Τα μέλη του Δ.Σ. και οι μέτοχοι της Εταιρείας, με ποσοστό συμμετοχής τουλάχιστον 10%, δηλώνουν ότι δεν συμμετέχουν στη διοίκηση ή στο κεφάλαιο άλλων εταιρειών με ποσοστό τουλάχιστον 10%, ούτε ασκούν διοικητική επιρροή, ούτε έχουν οποιαδήποτε σχέση με άλλες εταιρείες, εκτός των παραπάνω.
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Ολυμπιακή

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΑΕ

 -

100,00%

Αεροπορία

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΕ

-

98,85%

ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΕΣ ΑΕΡΟΓΡΑΜΜΕΣ ΑΕ

 -

99,99%

OLYMPIC AIR CRUISSES LTD

 -

100,00%

GALILEO HELLAS AE

 -

99,99%

OLYNET INC

 -

100,00%

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ

 -

66,00%

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΩΓΩΝ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ

 -

17,00%

Καλπίας Ευάγγελος

ΓΕΥΣΗ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΛΑΜΙΑ Α.Ε. Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

ΒΟΛΟΣ Α.Ε. Πρόεδρος Δ.Σ. 10,00%

ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε. Πρόεδρος Δ.Σ. 10,30%

EVERFOOD A.E. Μέλος Δ.Σ.

ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΠΑΤΡΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε. Σύμβουλος

ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΡΕΝΤΗ Πρόεδρος Δ.Σ. 3,53%

ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε. Δ/νων Σύμβουλος

ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΒΑΛΕΝΗ ΑΞΤΟΕ Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 28,83%

ENTERTAINMENT WORKS A.E. Μέλος Δ.Σ. 9,12%

ΧΟΛΑΡΓΟΣ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

HELLO PIZZA A.E. Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ. 30,60%

MAGIC FOOD A.E. Μέλος Δ.Σ. 10,00%

ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ Α.Ε. Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 1,00%

OLYMPUS PLAZA A.E. Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 10,00%

WEST COAST A.E. Μέλος Δ.Σ. 18,00%

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ Α.Ε. Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 14,67%

ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 15,00%

ΙΛΙΟΝ ΦΟΥΝΤ Α.Ε. Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε. Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

ΜΑΝΤΩ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

FOOD CENTER A.E. Μέλος Δ.Σ.

ROMANA AE Μέλος Δ.Σ.

ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ Μέλος Δ.Σ.

ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΕΚΑΚ ΑΕ Πρόεδρος Δ.Σ. 3,49%

EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E. Μέλος Δ.Σ.

ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΦΑΛΗΡΟΥ Α.Ε. Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 1,05%

ΕΝΩΜΕΝΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.

Παπανικολάου 

ΛΑΜΙΑ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ. -

Αθανάσιος

ENTERTAINMENT WORKS A.E.

Μέλος Δ.Σ. 9%

ΕΚΑΚ ΑΕ Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 18%

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ Μέλος Δ.Σ.

Αθανασίου Νικόλαος

ΑΓΡΟΓΗ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ. -

Βασιλόπουλος

ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ

Μέλος Δ.Σ. 10%

Χαρίλαος

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ

Μέλος Δ.Σ.

Χιωτέλλης Αριστείδης

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ Μέλος Δ.Σ. -

GALILEO HELLAS A.E. Μέλος Δ.Σ. -

LYRIC A.E.B.E. Μέλος Δ.Σ. -
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Γ. ΜΑΛΤΕΖΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. -77,5%

EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε. -90,0%

ΓΕΥΣΗ Ε.Β.Α.Ε. -57,2%

ΦΗΜΙΣΜΕΝΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ Α.Ε. -80,0%

ΤΡΟΦΗ ΑΕΕ -80,0%

ΓΛΥΦΑΔΑ ΑΕ -70,0%

ΚΟΡΥΦΗ ΑΕ -72,0%

ΣΜΥΡΝΗ ΑΕ -57,5%

ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε. -95,5%

ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ ΑΕ -51,0%

ΔΕΚΑΕΞΙ ΑΕ -61,0%

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΕ -40,0%

ΚΑΜΑΡΑ ΑΕ -51,0%

ΥΜΗΤΤΟΥ ΑΕ -51,0%

ΚΑΛΥΨΩ ΑΕ -40,0%

EVENIS AE -51,0%

ΚΑΛΛΙΘΕΑ ΑΕ -51,0%

ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΑΕ -99,0%

ΠΑΓΩΤΑ ΓΛΥΦΑΔΑΣ ΑΕ -50,0%

ΠΛΑΤΕΙΑ ΑΕ -66,0%

ΓΩΝΙΑ ΑΕ -51,0%

ΒΑΡΕΛΑΣ ΑΕ -30,0%

EVERCAT AE -60,0%

ΒΟΛΟΣ Α.Ε. -35,0%

Λ. ΦΡΕΡΗΣ Α.Ε -59,5%

EVERFOOD A.E. -99,2%

MEDICAFE AE -45,0%

ΣΤΑΣΗ ΑΕ -43,1%

ΣΤΟΑ ΕΠΕ -51,0%

EVERHOLD (CYPRUS) LIMITED -100,0%

ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε. -51,0%

ΛΑΜΙΑ Α.Ε. -86,6%

ΠΑΤΡΑ Α.Ε. -51,0%

ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε. -50,0%

ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε. -51,0%

ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ ΑΕ -81,0%

ΒΟΥΛΑ ΑΕ -60,0%

OLYMPUS PLAZA CATERING ΕΠΕ -51,0%

ΦΡΕΑΤΤΥΔΑ ΑΕ -36,0%

ΑΧΑΡΝΩΝ ΑΕ -40,0%

ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε. -51,0%

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ 40,0%

OLYMPUS PLAZA A.E. -34,0%

ΠΑΤΗΣΙΑ ΑΕ  -51,0%

Η. ΦΟΡΤΟΤΗΡΑΣ-Ε.ΚΛΑΓΚΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ -25,0%

ΑΦΟΙ ΓΛΕΝΤΖΑΚΗ ΕΠΕ  -48,0%

ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε. -50,0%

MAGIC FOOD A.E. -35,0%

FOOD CENTER A.E. -25,0%

ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ -51,0%

ΑΝΑΤΡΟΝ ΑΕ -20,0%

ΝΕΟΦΟΥΝΤ ΑΕ -20,0%

Γ. ΝΙΚΑΣ ΕΠΕ -35,0%

ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε. -40,0%

ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε. -30,0%

ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε. -20,0%

ΜΑΝΤΩ Α.Ε. -37,5%

ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε. -30,0%

CINE EVER AE -35,0%

WEST COAST A.E. -25,0%

ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε. -20,4%

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΑΕ -19,0%

ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΠΕ -44,0%

ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E. -30,0%


6. 18 Οργανόγραμμα

Στο ακόλουθο διάγραμμα, παρουσιάζεται η νέα οργανωτική δομή της Εταιρείας :
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6.19 Προσωπικό

Η αριθμητική εξέλιξη του προσωπικού της Εταιρείας για τις χρήσεις 2000, 2001, 2003 και α’ τρίμηνο 2003,  παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα :
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2000

2001

2002

 3/2003

Διοικητικές & Επιτελικές Υπηρεσίες

Μόνιμο Προσωπικό

100

105

102

85

Εποχιακό Προσωπικό

4

5

1

7

Σύνολο

104

110

103

92

Διεύθυνση Βιομηχανικής Παραγωγής

Μόνιμο Προσωπικό

185

177

168

140

Εποχιακό Προσωπικό

153

165

108

106

Σύνολο

338

342

276

246

Διεύθυνση Εκμεταλλεύσεων

Μόνιμο Προσωπικό

5

7

6

4

Εποχιακό Προσωπικό

0

0

0

0

Σύνολο

5

7

6

4

Τομέας Αεροτροφοδοσίας

Μόνιμο Προσωπικό

343

307

252

197

Εποχιακό Προσωπικό

111

93

73

106

Σύνολο

454

400

325

303

Τομέας Βιομηχανικού Catering

Μόνιμο Προσωπικό

40

62

46

16

Εποχιακό Προσωπικό

18

33

19

20

Σύνολο

58

95

65

36

Τομέας Χώρων Εστίασης

Μόνιμο Προσωπικό

169

100

96

100

Εποχιακό Προσωπικό

185

110

109

60

Σύνολο

354

210

205

160

Γενικό Σύνολο Μόνιμου Προσωπικού

842

758

670

542

Γενικό Σύνολο Εποχιακού Προσωπικού

471

406

310

299

Γενικό Σύνολο Προσωπικού

1.313

1.164

980

841


Η μείωση του μόνιμου προσωπικού είναι απόρροια του προγράμματος εθελουσίας εξόδου από την υπηρεσία το οποίο εφαρμόζει η Εταιρεία καθώς και της πολιτικής για αναπλήρωση θέσεων ανειδίκευτης εργασίας μέσω εποχιακών υπαλλήλων. Επίσης μέσω της αναδιοργάνωσης της δομής της Εταιρείας και της βελτίωσης του προγραμματισμού εργασιών, γίνεται καλύτερη διαχείριση του εποχιακού προσωπικού με αποτέλεσμα την αύξηση της παραγωγικότητας αλλά και τη αποτελεσματική και ευέλικτη κάλυψη των αναγκών σε ανθρώπινο δυναμικό σε κάθε τομέα δραστηριότητας.

Η Εταιρεία έχει υπογράψει Συλλογική Σύμβαση Εργασίας με το μόνιμο προσωπικό, ενώ οι σχέσεις της με το Συνδικαλιστικό Όργανο των Εργαζομένων θεωρούνται ιδιαίτερα καλές.  Μετά την ιδιωτικοποίηση της Εταιρείας, έπαψε να βρίσκονται σε εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 1943/91, του άρθρου 8 του ν. 2085/92 και του άρθρου 32 του ν. 2190/94, περί αποσπάσεων προσωπικού της Εταιρείας προς Υπουργεία και Δημόσιες Υπηρεσίες. Επίσης, έχει ολοκληρωθεί η μετάταξη 57 υπαλλήλων της Εταιρείας οι οποίοι υπάγονταν στο ειδικό καθεστώς του ν. 1648/86.

Στη δύναμη της Olympic Catering, εντάσσονται επιπλέον 54 άτομα τα οποία όμως έχουν αποσπαστεί σε οργανικές θέσεις στην Ολυμπιακή Αεροπορία, η οποία και επιβαρύνεται με το σύνολο των αμοιβών τους.  

Η Εταιρεία, προσδίδει ιδιαίτερη σημασία στη διαρκεί εκπαίδευση και κατάρτιση του προσωπικού σε θέματα, ποιότητας, ασφάλειας και υγιεινής, διοικητικής υποστήριξης και διαχείρισης. 

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την εξέλιξη του κόστους προσωπικού κατά την τελευταία τριετία :
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2000

2001

2002

Μισθοί - Ημερομίσθια

21.268,78

20.906,91

18.512,74

Εργοδοτικές Εισφορές

6.885,68

5.732,32

5.829,48

Λοιπά Έξοδα - Παροχές Διάφορες 

1.192,60

246,28

209,77

Σύνολο

29.347,05

26.885,51

24.551,99


6.20 Επενδύσεις – Διάθεση αντληθέντων κεφαλαίων από την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με μετρητά

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τις κυριότερες επενδύσεις της Εταιρείας σε πάγια περιουσιακά στοιχεία, στις χρήσεις 1998 – 2002 (σε τιμές κτήσης) :

[image: image34.wmf]Κατηγορία Παγίου

1998

1999

2000

2001

2002

Σύνολο

(ποσά σε χιλ €)

Α. Ασώματες Ακινητοποιήσεις

Προκαταβολές κτήσεως ασώματων 

ακινητοποιήσεων

224,16

-673,17

15,95

172,18

91,57

-169,30

Λοιπές Ασώματες Ακινητοποιήσεις

7,69

-346,43

0,00

0,00

0,00

-338,74

Σύνολο Ασώματων Ακινητοποιήσεων

231,85

-1.019,60

15,95

172,18

91,57

-508,03

Β. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

Κτίρια και Τεχνικά Έργα

76,22

21,28

246,54

14.570,63

-1.610,33

13.304,34

Μηχανήματα - Τεχνικές Εγκαταστάσεις και 

Λοιπός Μηχανολογικός Εξοπλισμός

217,90

191,14

299,98

2.250,87

-3,71

2.956,18

Μεταφορικά Μέσα

0,00

1.010,44

889,74

147,24

-2,00

2.045,43

Έπιπλα και Λοιπός Εξοπλισμός

304,47

243,30

209,72

347,33

10,97

1.115,79

Ακινητοποιήεις Υπό Εκτέλεση και 

Προκαταβολές

811,03

520,56

11.402,06

-12.733,64

188,40

188,41

Σύνολο Ενσωμάτων Παγίων

1.409,62

1.986,73

13.048,04

4.582,43

-1.416,67

19.610,15

Γενικό Σύνολο

1.641,47

967,13

13.063,99

4.754,62

-1.325,10

19.102,11


Το σημαντικό ύψος παγιοποιήσεων στις χρήσεις 2000 και 2001, οφείλεται στην υλοποίηση του επενδυτικού προγράμματος μετεγκατάσταση της Εταιρείας στο νέο Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος». Θα πρέπει να σημειωθεί ότι το σύνολο των επενδύσεων της Εταιρείας στη κατασκευή των νέων της εγκαταστάσεων έχει ολοκληρωθεί και βρίσκεται σε πλήρη παραγωγική λειτουργία. 

Η μείωση των παγίων στη χρήση του 2002, αφορά σε διαγραφές κτιριακών εγκαταστάσεων στο παλαιό Αεροδρόμιο Ελληνικού τις οποίες η Εταιρεία τις εγκατέλειψε οριστικά, δεν είχε τη κυριότητα αυτών και ήταν στο σύνολο τους πλήρως αποσβεσμένες.

Το επενδυτικό πρόγραμμα επενδύσεων παγίων στα πλαίσια της μετεγκατάστασης της Εταιρείας, χρηματοδοτήθηκε  κατά 886,3 χιλ. €  στα πλαίσια του Αναπτυξιακού Νόμου 1892/90 (23α), ενώ τη Εταιρεία έλαβε επιπρόσθετη αποζημίωση μετεγκατάστασης από το Ελληνικό Δημόσιο, ύψους 3.851,5 χιλ. € για την απώλεια των εγκαταστάσεων της στο Δυτικό Αεροδρόμιο Ελληνικού. Επίσης το επενδυτικό πρόγραμμα της Εταιρείας, χρηματοδοτήθηκε από ίδια κεφάλαια, εκ των οποίων ποσό 6.174,61 χιλ. € αφορούσαν τα καθαρά έσοδα της αύξησης μετοχικού κεφαλαίου (μετά την αφαίρεση των εξόδων έκδοσης ύψους 542,92 χιλ. €) της  Δημόσιας Εγγραφής, στα πλαίσια της εισαγωγής της Εταιρείας στην Κύρια Αγορά του Χ.Α. τον Απρίλιο του 1999. 
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τη χρήση των αντληθέντων κεφαλαίων από την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου για την εισαγωγή στο Χ.Α , διάθεση η οποία ολοκληρώθηκε μέχρι 30/9/2000.

[image: image35.wmf]Τρόπος Διάθεσης Αντληθέντων Κεφαλαίων

Διατεθέντα 

Κεφάλαια   

Πρόγραμμα Διάθεσης 

Ενημερ. Δελτίου

(ποσά σε χιλ. €)

(ποσά σε χιλ. €)

Μονάδα αεροτροφοδοσίας Σπάτων

5.217,90

5.217,90

Περιφερειακά Αεροδρόμια

340,43

340,43

Εστιατόρια - Κυλικεία Αττικής

399,12

399,12

Επενδύσεις Βιομηχανικού Κλάδου

123,26

123,26

Κλάδος Δεξιώσεων

26,41

26,41

Λοιπές επενδύσεις

67,50

67,50

Σύνολο

6.174,61

6.174,61


6.21 Εξέλιξη τιμής Μετοχής 

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την εξέλιξη της τιμής της μετοχής της Εταιρείας κατά το χρονικό διάστημα 1/1/2002 – 31/3/2003 συγκριτικά με τον Γενικό Δείκτη του Χρηματιστηρίου Αθηνών.

[image: image36.png]SYTKPITIKO [PAGHMA ATIO 211/2002 EQS 313/2003

—onKkaT
—ra

7BOIZ 23SEO02  OFEN02  WDZODZ  1BM20002 26202008





[image: image37.wmf]Μέγιστη τιμή (€)

5,40

Ελάχιστη τιμή (€)

2,73

Μέση τιμή (€)

4,06

Μέσος όγκος (τεμάχια)

20.524


7. Στοιχεία για τον Κλάδο

7.1 Γενικά Στοιχεία Κλάδου

Μεταξύ των εταιρειών διατροφής στην Ελλάδα, βάσει του κύκλου εργασιών τους για τη χρήση 2002, ο ταχύτερα αναπτυσσόμενος κλάδος των τροφίμων είναι το catering. Ο κλάδος περιλαμβάνει μεγάλες εταιρίες αεροτροφοδοσίας (Olympic Catering, Eurest, Abela), βιομηχανικού-επαγγελματικού catering (Hellenic Catering, Παπαδικός Catering, Intertaste Catering, κλπ.), καθώς και πολλά ζαχαροπλαστεία, εστιατόρια και ξενοδοχεία που διοργανώνουν κατά βάση κοινωνικές εκδηλώσεις.

Ο κλάδος του catering έχει σημειώσει ραγδαία ανάπτυξη κατά τα τελευταία χρόνια. Σημειώνεται ότι οι συνολικές πωλήσεις του κλάδου το 1990 ήταν μόλις 29 εκατ. €, ενώ σήμερα ξεπερνούν τα  370 εκατ. € περίπου. Στον πίνακα που ακολουθεί, παρατίθενται συγκριτικά οικονομικά στοιχεία των εισηγμένων εταιρειών που δραστηριοποιούνται στο κλάδο εστίαση – εστιατόρια :
[image: image38.wmf]ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΠΩΛΗΣΕΙΣ 2002 (€ 

000')

ΠΩΛΗΣΕΙΣ 2001 (€ 

000')

ΠΩΛΗΣΕΙΣ 2000 

(€ 000')

Όμιλος Goody's 

(1)

129.504

112.842

110.878 

Όμιλος Γρηγόρη 

(1)

51.374

26.816

13.351 

Όμιλος Everest

(1), (2)

49.004

30.559

25.213 

Olympic Catering

45.647

49.206

61.287 


	Πηγή : Δημοσιευμένες Οικονομικές Καταστάσεις

	(1) Ενοποιημένα Οικονομικά Στοιχεία

	(2) 30.6.2002


Η Olympic Catering μπορεί να θεωρηθεί μία εταιρία catering με εξειδίκευση στον τομέα της αεροτροφοδοσίας, δεδομένου ότι τη χρήση 2002 το 54% του κύκλου εργασιών της αφορά σε τροφοδοσία αεροσκαφών και παροχή υπηρεσιών handling, ενώ το 28% στην εκμετάλλευση κυλικείων και εστιατορίων διαφόρων αεροδρομίων της χώρας και το 18% σε βιομηχανικό catering.

Λόγω της εξειδίκευσης αυτής κρίνεται σκόπιμη η συγκριτική παρουσίαση των εταιριών που δραστηριοποιούνται στο χώρο της τροφοδοσίας αεροσκαφών.

7.2 Αγορά Αεροτροφοδοσίας

Η αγορά της αεροτροφοδοσίας χαρακτηρίζεται από μικρό αριθμό εταιρειών, καθώς απαιτεί ιδιαίτερα εξειδικευμένη τεχνογνωσία, υψηλές κεφαλαιουχικές δαπάνες και ειδικές άδειες για την παροχή υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας. Oι συνολικές πωλήσεις του κλάδου αεροτροφοδοσίας διεθνώς για το 2000 ανήλθαν σε $ 14 δις, ενώ για την επόμενη πενταετία αναμένεται μια ετήσια αύξηση της τάξης του 2-3% ετησίως. 

Στο νέο Διεθνές Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος» στα Σπάτα, άδεια παροχής υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας διαθέτουν οι εταιρείες : Olympic Catering A.E., Abela A.E. και Eurest Inflight A.E.  Η ελληνική αγορά αεροτροφοδοσίας υπολογίζεται ότι είναι της τάξεως των 67 εκατ. ευρώ ετησίως. Στις υπηρεσίες αεροτροφοδοσίας μπορεί να συμπεριλαμβάνονται και υπηρεσίες handling (εξυπηρέτησης μεταφοράς ειδών αεροτροφοδοσίας).

Η Ολυμπιακή Αεροπορία και άλλες 48 ελληνικές και διεθνείς αεροπορικές εταιρίες πραγματοποιούν αναχωρήσεις καθημερινά (χωρίς την ύπαρξη εκτάκτων περιστατικών) από το Διεθνές Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος» στα Σπάτα. Στις περισσότερες πτήσεις παρέχεται πλήρες ή ελαφρύ γεύμα, ενώ ορισμένες πτήσεις προμηθεύονται γεύματα και για την πτήση της επιστροφής.

Οι Διηπειρωτικές πτήσεις λαμβάνουν 2 γεύματα ανά επιβάτη, ενώ οι περισσότερες αερογραμμές  γειτονικών χωρών προμηθεύονται τα γεύματα επιστροφής από το αεροδρόμιο της χώρας τους. Επιπλέον, οι 30 περίπου καθημερινές εσωτερικές αναχωρήσεις προμηθεύονται μόνο ποτά και αναψυκτικά.

7.3 Θέση της Εταιρίας στον Κλάδο

Ανταγωνισμός – Μερίδια Αγοράς

Η αγορά τροφοδοσίας αεροσκαφών στην Ελλάδα εξυπηρετείται, από τις παρακάτω 3 εταιρίες τροφοδοσίας, οι οποίες διαθέτουν διεθνή τεχνογνωσία και καλή φήμη:

· Olympic Catering

· Εurest
· Abela

Η Olympic Catering είναι η μεγαλύτερη -βάσει ύψους κύκλου εργασιών- εταιρία στην εγχώρια αγορά αεροτροφοδοσίας και διαθέτει μονάδες αεροτροφοδοσίας στο Διεθνές Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος» στη Θεσσαλονίκη και το Ηράκλειο. 

Eurest 

Η εταιρία Eurest ανήκει στον όμιλο εταιρειών Compass Group PLC, ο οποίος αποτελεί τον μεγαλύτερο όμιλο catering διεθνώς και είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο του Λονδίνου. Η Eurest δραστηριοποιείται στην Ελλάδα μέσω των εξής συνδεδεμένων εταιρειών : Eurest Inflight Services A.E., Macedonia Catering A.E., Eurest Hellas και Levendi Restaurants A.E. Η εταιρεία διαθέτει μονάδες αεροτροφοδοσίας τόσο στο Διεθνές Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος», όσο και σε περιφερειακά αεροδρόμια, όπως στη Θεσσαλονίκη, το Ηράκλειο, την Κέρκυρα, τη Ρόδο, την Κω, τη Ζάκυνθο και τα Χανιά.

Abela

Ο Όμιλος Abela είναι ένας οργανισμός τροφοδοσίας με περιορισμένο αριθμό μονάδων αεροτροφοδοσίας, αλλά αποτελεί μια σημαντικού μεγέθους επιχείρηση βιομηχανικής τροφοδοσίας και λιανικής πώλησης στην Εγγύς και Μέση Ανατολή. Η κύρια μονάδα τροφοδοσίας είναι εγκαταστημένη στο διεθνές αεροδρόμιο του Ντουμπάι, όπου o Όμιλος Abela είναι ο εσωτερικός τροφοδότης για τις αερογραμμές «Emirates Airlines» οι οποίες χαρακτηρίζονται από την υψηλή ποιότητά τους στις παρεχόμενες κατά την πτήση υπηρεσίες. H Abela διαθέτει μονάδα αεροτροφοδοσίας μόνο στο Διεθνές Αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος».

Η Εταιρεία εκτιμά ότι κατέχει μερίδιο αγοράς στη παροχή υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας 65% - 70% Η εν λόγω εκτίμηση αφορά το σύνολο της ελληνικής αγοράς και βασίζεται σε στοιχεία της Olympic Catering αναφορικά με το δικό της όγκο εργασιών και για τις άλλες εταιρίες, σε εκτιμήσεις των εσόδων τους και μπορεί να παρουσιάζει αποκλίσεις, δεδομένου ότι τα στοιχεία δραστηριότητας αεροτροφοδοσίας δεν ανακοινώνονται. 

Στον πίνακα που ακλουθεί παρουσιάζονται συνοπτικά συγκριτικά οικονομικά στοιχεία των τριών εταιρειών για τις χρήσεις 2000 και 2001:
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(ποσά σε χιλ. €)

2001

2000

2001

2000

2001

Κύκλος Εργασιών

49.206

61.287

10.741

8.091

6.623

Μικτό Περιθώριο

16.803

11.575

3.201

3.124

474

% επί του ΚΕ

34,1%

18,9%

29,8%

38,6%

7,2%

Κέρδη/(Ζημίες) προ φόρων

-5261

1953

-798

-426

-2962

% επί του ΚΕ

-10,7%

3,2%

-7,4%

-5,3%

-44,7%

Σύνολο Ενεργητικού

35.665

46.817

15.961

13.202

12.775

Ίδια Κεφάλαια

13.928

20.009

3.750

1.095

2.404

Τραπεζικός Δανεισμός

2.935

0

0

0

5.000

Λοιπές Βραχ. Υποχρεώσεις

13.578

20.479

3.248

2.517

5.073

Πηγή : Δημοσιευμενες Οικονομικές Καταστάσεις

(1) Για την περίοδο 1.10.2000 - 30.9.2001 και 1.10.1999 - 30.9.2000

(2) Πρώτη υπερδωδεκάμηνη χρήση 25.1.2000 - 31.12.2001

Olympic Catering

Eurest Inflight (1)


8. Απολογιστικά Στοιχεία Δραστηριότητας

8.1  Αποτελέσματα Χρήσης της Εταιρείας

Η εξέλιξη του κύκλου εργασιών κα;ι των αποτελεσμάτων της Εταιρείας για τις χρήσεις 1998 - 2002, απεικονίζεται στον παρακάτω πίνακα :
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1998

1999

2000

2001

2002

Κύκλος Εργασιών

49.074,03

53.351,06

60.560,83

49.206,22

45.647,75

Κόστος πωληθέντων 

1

32.165,76

33.883,82

34.029,46

31.237,99

26.617,62

Μικτό Κέρδος

16.908,27

19.467,24

26.531,37

17.968,23

19.030,13

(% επί του κύκλου εργασιών)

34,5%

36,5%

43,8%

36,5%

41,7%

Άλλα Έσοδα Εκμετάλλευσης

315,81

207,78

290,62

703,93

209,72

Σύνολο

17.224,07

19.675,01

26.821,99

18.672,16

19.239,85

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας 

1

2.514,40

2.934,38

3.572,53

3.595,12

4.135,24

Έξοδα Λειτουργίας Διαθέσεως 

1

11.102,83

12.716,06

17.253,62

18.185,03

17.001,67

Λειτουργικό Αποτέλεσμα

3.606,84

4.024,57

5.995,84

-3.107,99

-1.897,06

(% επί του κύκλου εργασιών)

7,3%

7,5%

9,9%

-6,3%

-4,2%

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα

104,62

66,75

67,07

134,84

727,98

Έκτακτα κέρδη

1,24

0,00

1,70

21,37

37,81

Έσοδα προηγούμενων χρήσεων

451,04

215,03

401,00

2.468,54

366,32

Έσοδα από προβλέψεις προηγουμένων χρήσεων

326,57

1.149,29

450,59

2.191,98

907,79

Σύνολο Εκτάκτων Εσόδων

883,47

1.431,07

920,37

4.816,73

2.039,90

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα

413,59

1.981,30

896,71

436,79

872,09

Έκτακτες ζημίες

1,90

30,61

5,53

3,13

412,10

Έξοδα προηγούμενων χρήσεων

745,35

1.344,46

1.184,46

3.163,46

4.088,29

Προβλέψεις υποτιμήσεων συμμετοχών και χρεογράφων

0,00

0,00

0,00

0,00

339,57

Προβλέψεις για έκτακτους κινδύνους

1.442,14

273,25

1.909,24

1.056,95

2.986,67

Σύνολο Εκτάκτων Εξόδων και Προβλέψεων

2.602,98

3.629,62

3.995,93

4.660,33

8.698,72

Κέρδη προ τόκων, αποσβέσεων και φόρων

1.887,33

1.826,02

2.920,27

-2.951,59

-8.555,88

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

231,47

866,04

377,86

81,27

40,18

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

67,27

51,83

84,17

220,20

602,60

Κέρδη προ αποσβέσεων και φόρων

2.051,54

2.640,23

3.213,97

-3.090,52

-9.118,30

Αποσβέσεις 

773,13

1.106,68

1.284,37

2.170,25

2.866,91

Κέρδη προ φόρων

1.278,40

1.533,55

1.929,59

-5.260,77

-11.985,21

(% επί του κύκλου εργασιών)

2,6%

2,9%

3,2%

-10,7%

-26,3%

Φόροι χρήσης

255,78

39,42

530,82

0,00

0,00

Κέρδη μετά από φόρους και αμοιβές Δ.Σ. 

2

1.022,62

1.494,13

1.398,77

-5.260,77

-11.985,21

Φόροι φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων 

3

0,00

0,00

0,00

0,00

177,19

Κέρδη μετά από φόρους χρήσης, αμοιβές Δ.Σ και φόρους 

φορολογικού ελέγχου προηγούμενων χρήσεων 

3

1.022,62

1.494,13

1.398,77

-5.260,77

-12.162,40


Σημειώσεις :

1. Προ αποσβέσεων. Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει τη ανάλυση των αποσβέσεων ανάλογα με τη λειτουργία στην οποία ενσωματώνονται (κοστολογούνται) :

[image: image41.wmf](ποσά σε χιλ. €)

1998

1999

2000

2001

2002

Κόστος Πωληθέντων

319,57

336,34

422,60

1.165,48

1.603,45

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας

108,63

453,88

516,51

543,00

596,20

Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης

344,93

316,47

345,26

461,77

667,26

Σύνολο Αποσβέσεων

773,13

1.106,68

1.284,37

2.170,25

2.866,91


2. Δεν υπάρχουν αμοιβές Δ.Σ. οι οποίες προκύπτουν από τη διάθεση των αποτελεσμάτων. Οι αμοιβές προς τα μέλη του Δ.Σ. αφορούν αμοιβές συνεδριάσεων και επιβαρύνουν τα έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας.
3. Οι φόροι φορολογικού ελέγχου οι οποίοι επιβαρύνουν τη διάθεση αποτελεσμάτων της χρήσης 2002, είναι αυτοί οι οποίοι εμφανίζονται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις και αφορούν το φορολογικό έλεγχο των χρήσεων 1998 -2001 και αναλύονται –επιμερίζονται,  σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα :
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1998

1999

2000

2001

Σύνολο

Λογιστικές Διαφορές

1,63

79,97

91,77

3,81

177,19

Πρόστιμα και Προσαυξήσεις

2,01

69,57

46,80

0,69

119,07

Σύνολο φόρων φορολογικού 

ελέγχου σε μείωση ζημιών εις νέο

3,64

149,54

138,58

4,50

296,26

Συμβιβασμός 

2,13

97,36

103,47

3,99

206,96


Κύκλος Εργασιών

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ετήσια, ανάλυση του κύκλου εργασιών της Εταιρείας στις επιμέρους κατηγορίες δραστηριότητας :
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1998

1999

2000

2001

2002

In Flight Catering

16.507,70

16.325,75

19.826,70

18.594,20

15.378,20

Handling

9.009,54

9.892,88

11.216,50

9.966,40

9.252,20

Εκμετάλλευση Χώρων Εστίασης

21.053,56

23.688,92

25.344,18

13.928,10

12.882,80

Βιομηχανικό Catering & Δεξιώσεις

2.503,22

3.443,51

4.173,15

6.717,50

8.134,50

Σύνολο Κύκλου Εργασιών

49.074,02

53.351,06

60.560,83

49.206,22

45.647,75


Ως προς τον διαχωρισμό του κύκλου εργασιών σε πωλήσεις εμπορευμάτων, προϊόντων και υπηρεσιών, η ανάλυση έχει ως εξής :
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1998

1999

2000

2001

2002

Πωλήσεις Εμπορευμάτων

9.508,44

10.667,64

12.836,39

8.774,80

6.938,70

Πωλήσεις Προϊόντων

30.450,48

32.604,55

36.305,21

30.268,50

29.221,70

Παροχή Υπηρεσιών

9.115,19

10.077,77

11.419,22

10.162,90

9.487,30

Σύνολο Κύκλου Εργασιών

49.074,02

53.351,06

60.560,82

49.206,22

45.647,75


Η παρατηρούμενη μείωση του κύκλου εργασιών της Εταιρείας οφείλεται σε σημαντικούς παράγοντες, οι οποίοι επηρέασαν αρνητικά τη δραστηριότητα κατά τις χρήσεις 2001 και 2002. 
Συγκεκριμένα :

· Το τρομοκρατικό κτύπημα της 11ης Σεπτεμβρίου 2001, είχε ως αποτέλεσμα τη σημαντική μείωση της αεροπορικής επιβατικής κίνησης και κατ΄επέκταση τη μείωση των δρομολογίων από τις αεροπορικές εταιρείες. Επιπρόσθετα, μια σειρά αεροπορικών εταιρειών αντιμετώπισαν σοβαρά οικονομικά προβλήματα, τα οποία είχαν ως αποτέλεσμα τη συρρίκνωση τους ή και την προσωρινή αναστολή της λειτουργίας τους. Σαν αποτέλεσμα των ανωτέρω, η δραστηριότητα της Εταιρείας ως προς το In Flight Catering και το Handling, εμφανίζεται μειωμένη απόρροια του περιορισμού των δρομολογίων αλλά και της εξυπηρετούμενης επιβατικής κίνησης.

· Μεγαλύτερη όμως επίδραση είχε η μετεγκατάσταση της Εταιρείας από το παλαιό αεροδρόμιο Ελληνικού και η μεταφορά της στο νέο αεροδρόμιο «Ελευθέριος Βενιζέλος». Αυτό είχε ως άμεσο αποτέλεσμα την απώλεια σημαντικών εσόδων από την κατ΄αποκλειστικότητα εκμετάλλευση των χώρων εστίασης εντός του παλαιού αεροδρομίου. Ενδεικτικά αναφέρεται ότι ο συγκεκριμένος κύκλος εργασιών κατά τη χρήση του 2000 ανήλθε σε 13.400 χιλ. € ήτοι το 52,9% του συνολικού κύκλου εργασιών από εκμετάλλευση χώρων εστίασης το 2000.
Περιθώριο Μικτού Κέρδους

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση του κόστους πωληθέντων (προ αποσβέσεων) για τη χρήση 2002 :

[image: image45.wmf]Food Cost

12.073,2

Αμοιβές και Έξοδα Προσωπικού

12.481,3

Γενικά Βιομηχανικά Έξοδα

2.063,2

Σύνολο

26.617,7

(ποσά σε χιλ. €)


Η ανάλυση του food cost αναλύεται ως εξής :
[image: image46.wmf]Εμπορεύματα

4.506,6

Α΄ύλες

6.706,3

Υλικά Σερβιρίσματος

220,8

Υλικά Συσκευασίας

419,3

Υλικά Καθαριότητας - Λοιπά

220,2

Σύνολο

12.073,2

(ποσά σε χιλ. €)


Οι αμοιβές προσωπικού οι οποίες λογιστικοποιούνται στο κόστος πωληθέντων, αφορούν τις αμοιβές και έξοδα του προσωπικού το οποίο απασχολείται στο In Flight Handling και στη παραγωγή, και αποτελούν κόστος παροχής υπηρεσιών και κόστος παραγωγής αντίστοιχα.

Θα πρέπει να σημειωθεί,  ότι η ικανοποιητική βελτίωση του περιθωρίου μικτού κέρδους κατά τη χρήση του 2002 όπου ανήλθε σε 41,7% έναντι 36,5% στην αντίστοιχη περυσινή περίοδο, καταδεικνύει την αύξηση της ανταγωνιστικότητας της Εταιρείας η οποία παρά τη μείωση του κύκλου εργασιών κατάφερε να προσαρμόσει κατάλληλα τη κατανομή του κύκλου εργασιών της σε πιο κερδοφόρες δραστηριότητες καθώς και να εξορθολογίσει τη διαδικασία παραγωγής και τα συνδεόμενα με αυτή έξοδα και δαπάνες. 

Άλλα Έσοδα Εκμετάλλευσης

Στα άλλα έσοδα εκμετάλλευσης, περιλαμβάνονται επιδοτήσεις προσωπικού (ΟΑΕΔ), αποζημιώσεις, έσοδα από προμηθευτές λόγω επίτευξης στόχων (bonus) κτλ. Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των λοιπών εσόδων εκμετάλλευσης για τη χρήση 2002 :

[image: image47.wmf]Επιδοτήσεις ΟΑΕΔ

107,2

Eσοδα από παροχή υπηρεσιών σε τρίτους

86,6

Επιδοτήσεις Πανεπιστημίου

11,9

Αποζημιώσεις Προμηθευτών-Πελατών (μη τήρηση 

όρων σύμβασης)

3,5

Εσοδα από αβαρίες

0,6

Σύνολο

209,7

(ποσά σε χιλ. €)


Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας

Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας (προ αποσβέσεων) για τη χρήση 2002, αναλύονται ως εξής :
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2000

2001

2002

Αμοιβές και Εξοδα Προσωπικου

2.484,8

2.712,0

2.625,3

Αμοιβές και Εξοδα Τρίτων

594,3

452,2

394,1

Παροχές Τρίτων

177,0

188,7

246,7

Φόροι-Τέλη

42,3

22,9

41,8

Διάφορα Εξοδα

274,1

219,2

827,3

Δαπάνες Διοικητικής Λειτουργίας

3.572,5

3.595,0

4.135,2


Οι αμοιβές προσωπικού αφορούν τις δαπάνες μισθοδοσίας του διοικητικού και επιτελικού προσωπικού της Εταιρείας

Οι αμοιβές και παροχές τρίτων αφορούν τη παροχή υπηρεσιών από δικηγόρους και συμβολαιογράφους, τους ελεγκτές της Εταιρείας, τις αμοιβές συνεδριάσεων του Δ.Σ. καθώς και υπηρεσίες μηχανογραφικής υποστήριξης.

Οι παροχές τρίτων αφορούν έξοδα εταιρειών κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΕΥΔΑΠ, ΟΤΕ) που αφορούν τις αναλώσεις των διοικητικών και επιτελικών υπηρεσιών της Εταιρείας, ασφάλιστρα, επισκευές – συντηρήσεις και αμοιβές για τη παροχή υπηρεσιών καθαριότητας.

Τέλος τα διάφορα έξοδα αφορούν γενικά λειτουργικά έξοδα των διοικητικών και επιτελικών υπηρεσιών της Εταιρείας όπως έξοδα μεταφορών, ταξιδίων, επισκευών, γραφικής ύλης και αναλώσιμα.

Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των εξόδων διάθεσης για τη χρήση 2002 :
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2000

2001

2002

Αμοιβές και Εξοδα Προσωπικου

11.727,7

10.898,6

9.138,7

Αμοιβές και Εξοδα Τρίτων

315,2

1.202,1

302,5

Παροχές Τρίτων

4.564,9

5.434,2

6.807,3

Φόροι-Τέλη

124,4

218,3

274,8

Διάφορα Εξοδα

524,1

432,0

478,3

Δαπάνες Λειτουργίας Διάθεσης

17.256,3

18.185,2

17.001,7


Οι αμοιβές και έξοδα προσωπικού, αφορούν τη μισθοδοσία του προσωπικού εκμετάλλευσης των χώρων εστίασης και του βιομηχανικού catering.

Οι παροχές τρίτων αφορούν κυρίως ενοίκια και αναλύονται ως εξής :
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2000

2001

2002

ΔΕΗ

333,1

51,1

95,9

ΕΥΔΑΠ

66,9

5,0

5,3

ΟΤΕ

182,2

17,0

130,1

Ενοίκια

3.467,1

4.893,3

6.223,4

Ασφάλιστρα

119,4

140,9

212,4

Επισκευές - συντηρήσεις

152,0

189,0

29,7

Πλυστικά

66,3

76,0

33,3

Αμοιβές καθαριστών

177,8

61,9

77,2

Παροχές Τρίτων

4.564,9

5.434,2

6.807,3

 

Έκτακτα Αποτελέσματα

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση των εκτάκτων αποτελεσμάτων της Εταιρείας :
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2000

2001

2002

Εκτακτα και ανόργανα εσοδα

67,1

134,8

728,0

Εκτακτα κέρδη

1,7

21,4

37,8

Εσοδα προηγουμένων χρήσεων

401,0

2.468,5

366,3

Εσοδα από προβλέψεις προηγουμένων χρήσεων

450,6

2.192,0

907,8

Έκτακτα Έσοδα

920,4

4.816,7

2.039,9

Εκτακτα και ανόργανα εξοδα

896,7

436,8

872,1

Εκτακτες ζημίες

5,5

3,1

412,1

Εξοδα προηγουμένων χρήσεων

1.184,5

3.163,5

4.088,3

Προβλέψεις υποτίμησης χρεογράφων

0,0

0,0

339,6

Προβλέψεις για εκτακτούς κινδύνους

1.909,2

1.057,0

2.986,7

Έκτακτα Έξοδα

3.995,9

4.660,3

8.698,7

Επίδραση επί των αποτελεσμάτων χρήσης

-3.075,6

156,4

-6.658,8


Αντίστοιχα, ακολούθως παρουσιάζονται οι επιμέρους αναλύσεις των λογαριασμών εκτάκτων αποτελεσμάτων :
 Έκτακτα και Ανόργανα Έσοδα

[image: image52.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Αποζημίωση απώλειας εσόδων Δ/Σ και παγίων

0,0

0,0

631,5

Εκπτώσεις αγορών

0,0

35,2

6,1

Επιχορηγήσεις 23Α

0,0

0,0

81,3

Καταπτώσεις εγγυήσεων ποινικών ρήτρων

9,7

73,4

0,0

Πλεονάσματα ταμέιων κυλικείων

6,0

0,0

3,9

Πιστωτικές διαφορές από μετατροπή σε Euro

0,0

0,0

0,1

Συναλλαγματικές διαφορές

49,7

22,4

4,4

Λοιπά Ανόργανα Εσοδα

1,7

0,3

0,8

Εκτακτα και ανόργανα εσοδα

67,1

131,2

728,0


Έκτακτα Κέρδη
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2000

2001

2002

Εκποιηση τεχνικών έργων-εγκαταστάσεων

0,0

0,0

11,8

Εκποιηση μηχανολογικού εξοπλισμού

0,0

0,0

3,6

Εκποιηση επίπλων και λοιπού εξοπλισμού

1,7

21,4

21,4

Λοιπά

0,0

0,0

1,0

Εκτακτα κέρδη

1,7

21,4

37,8


Έσοδα Προηγούμενων Χρήσεων

[image: image54.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Αποζημίωση απώλειας εσόδων Δ/Σ και παγίων

0,0

2.172,7

0,0

Επιχορηγήσεις Υπουργείου Γεωργίας

43,2

30,7

0,0

Επιχορηγήσεις 23Α

270,4

119,7

283,3

Εκπτώσεις αγορών προηγουμένων χρήσεων

17,5

35,8

19,8

Καταπτώσεις εγγυήσεων

28,8

0,0

0,0

Πιστωτικές διαφορές μεταβατικών λογαριασμών

0,0

0,0

3,9

Λοιπά

41,2

109,7

59,3

Εσοδα προηγουμένων χρήσεων

401,0

2.468,5

366,3


Έσοδα Προβλέψεων Προηγούμενων Χρήσεων
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2000

2001

2002

Εσοδα από χρησιμοποιημένες προβλέψεις 

αποζημίωσεις προσωπικού

326,7

2.192,0

907,8

Εσοδα από πρόβλεψη 3% συμμετοχής προσωπικού 

στα κέρδη

112,0

0,0

0,0

Λοιπές έκτκατες προβλέψεις

11,9

0,0

0,0

Εσοδα από προβλέψεις προηγουμένων χρήσεων

450,6

2.192,0

907,8


Έκτακτα και Ανόργανα Έξοδα
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2000

2001

2002

Αποζημίωση προσωπικού βάσει Σ.Σ.Ε.

642,0

0,0

0,0

Επίλυση εργατικών διαφορών

0,0

0,0

91,8

Μισθοδοσία αποσπασμένου προσωπικού

242,6

224,6

488,9

Προσαύξηση διακανονισμού ΙΚΑ

0,0

188,7

140,6

Προσαύξηση διακανονισμού ΥΠΑ

0,0

0,0

86,7

Φορολογικά πρόστημα και προσαυξήσεις

0,3

0,9

8,8

Συναλλαγματικές διαφορές

6,9

7,5

1,0

Λοιπά

4,9

15,1

54,3

Εκτακτα και ανόργανα εξοδα

896,7

436,8

872,1


Έκτακτες Ζημίες
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2000

2001

2002

Απαλλαγή από αποζημίσωη ασφαλιστικής κάλυψης

5,5

3,1

0,1

Ζημιές από εκποίηση παγίων

0,0

0,0

6,5

Ζημιές από ανεπίδεκτες εισπράξεις 

0,0

0,0

405,4

Εκτακτες ζημίες

5,5

3,1

412,1


Έξοδα Προηγούμενων Χρήσεων
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2000

2001

2002

Αποζημίωση προσωπικού προηγουμένων χρήσεων

397,3

2.210,9

1.269,5

Ασφαλιστικές εισφορές προηγουμένων χρήσεων

0,0

0,0

196,1

Αποτίμηση μετοχών 31/12/02

0,0

0,0

856,4

Εισφορές ασφαλιστικών ταμείων (εξαγορά εκτος OC 

προυπηρεσία)

298,2

616,3

0,0

Εισφορές ΙΚΑ - Αναγνώριση προυηρεσίας έκτος OC

0,0

0,0

731,7

Κατάπτωση εγγύηση Ψ.Ν.Α.

0,0

0,0

44,0

Προσαυξήσεις διακανονισμού ΙΚΑ

0,0

0,0

189,8

Προσαυξήσεις διακανονισμού ΥΠΑ

0,0

0,0

143,6

Συμμετοχή προσωπικού στα κέρδη προηγούμενου 

έτους

227,9

0,0

0,0

Φόροι και τέλη

147,9

76,3

5,5

Φορολογικά πρόστιμα και προσαυξήσεις

0,4

0,5

35,8

Διάφορα εξοδα

112,7

259,5

615,8

Εξοδα προηγουμένων χρήσεων

1.184,5

3.163,5

4.088,3


Προβλέψεις για Έκτακτους Κινδύνους

[image: image59.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Πρόβλεψη αποζημίωση προσωπικού

1.909,2

1.056,9

912,2

Πρόβλεψη επίδικων διαφορών προσωπικού

0,0

0,0

1.409,8

Πρόβλεψη επισφαλή απαιτήσεων πελατών

0,0

0,0

175,5

Πρόβλεψη τελών σύνδεσης Κτιρίου με δύκτιο παροχής 

ΑΙΑ

0,0

0,0

385,9

Πρόβλεψη επίδικης διαφοράς Friesland A.E.

0,0

0,0

45,6

Πρόβλεψη επίδικης διαφοράς Εθνθκής Τράπεζας

0,0

0,0

30,1

Πρόβλεψη απίτησης Monarch Airlines (2000)

0,0

0,0

27,7

Προβλέψεις για εκτακτούς κινδύνους

1.909,2

1.056,9

2.986,7


 Από την παραπάνω λεπτομερή ανάλυση των εκτάκτων αποτελεσμάτων, διαπιστώνεται ότι κατά τη χρήση του 2002, έγινε καταλογισμός υψηλών εκτάκτων εξόδων και προβλέψεων απόρροια της στρατηγικής της νέας Διοίκησης για το πλήρη εξορθολογισμό των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας.

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει συγκεντρωτικά τη καθαρή επιβάρυνση των αποτελεσμάτων της κάθε χρήσης από τα έκτακτα στοιχεία εσόδων – εξόδων :

[image: image60.wmf](ποσά σε χιλ. €)

1998

1999

2000

2001

2002

Έκτακτα Έσοδα

883,47

1.431,07

920,37

4.816,73

2.039,90

Έκτακτα Έξοδα και Προβλέψεις

2.602,98

3.629,62

3.995,93

4.660,33

8.698,77

Επιβάρυνση Αποτελεσμάτων από έκτακτα

-1.719,51

-2.198,55

-1.047,99

156,40

-6.658,87


Χρηματοοικονομικά Έξοδα - Δαπάνες
Ο παραπάνω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση των χρηματοοικονομικών εξόδων της Εταιρείας για τη περίοδο 1998 – 2002 :

[image: image61.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Τόκοι βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων

0,6

115,9

477,2

Προμήθειες εγγυητικών επιστολών

58,1

86,3

103,2

Προμήθειες πιστωτικών καρτών

3,2

0,3

0,0

Λοιπές προμήθειες τραπεζών

22,3

17,6

22,2

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

84,2

220,2

602,6


Αποτελέσματα προ φόρων

Η Εταιρεία έχει παρουσιάσει ζημιογόνο αποτέλεσμα στις χρήσεις 2001 και 2002, το οποίο είναι απόρροια αφενός της μέσης του κύκλου εργασιών λόγω του τρομοκρατικού κτυπήματος της 11ης Σεπτεμβρίου και αφετέρου της μετεγκατάστασης της Εταιρείας στο νέο αεροδρόμιο. Επίσης για τη χρήση του 2002 τα αποτελέσματα επηρεάστηκαν σημαντικά από την απόφαση της νέας Διοίκησης για λογιστικοποίηση υψηλών προβλέψεων και εκτάκτων ζημιών, απόφαση η οποία λήφθηκε προκειμένου να επιτευχθεί ο πλήρης εξορθολογισμός των οικονομικών καταστάσεων, προκειμένου η Εταιρεία στις επόμενες χρήσεις να επιστρέψει απρόσκοπτα στη κερδοφορία.

Το σύνολο των παραπάνω αιτιάσεων έχει αναλυθεί σε μεγάλη λεπτομέρεια στο παρόν κεφάλαιο.

Διάθεση των προ αποσβέσεων αποτελεσμάτων

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την διάθεση των κερδών της Εταιρείας, όπως διαμορφώθηκε για τη περίοδο 1998 – 2002 :
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1998

1999

2000

2001

2002

Κέρδη προ αποσβέσεων και φόρων 

2.051,54

2.640,23

3.213,97

-3.090,52

-9.118,30

Διάθεση 

Αποσβέσεις

773,13

1.106,68

1.284,37

2.170,25

2.866,91

Τακτικό Αποθεματικό

51,25

74,71

69,94

0,00

0,00

Έκτακτο Αποθεματικό

0,00

553,38

571,86

0,00

0,00

Λοιπά Αποθεματικά

0,00

866,04

246,50

0,00

0,00

Μερίσματα

973,67

0,00

510,45

0,00

0,00

Φόρος χρήσης

255,78

39,42

530,82

0,00

0,00

Υπόλοιπο εις νέο

0,00

0,00

0,00

-5.260,76

-11.985,21

Σύνολο

2.051,54

2.640,23

3.213,97

-3.090,52

-9.118,30


Ανάλυση Ισολογισμών της Εταιρείας

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τα στοιχεία Ισολογισμών της Εταιρείας, κατά τη τελευταία πενταετία :

[image: image63.wmf](τα ποσά σε χιλ €)

1998

1999

2000

2001

2002

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Έξοδα Εγκατάστασης

430,52

1.762,35

1.766,67

2.649,30

3.003,43

Μείον Αποσβέσεις

21,09

404,32

807,73

1.373,63

1.956,02

Αναπόσβεστα Έξοδα Εγκατάστασης

409,43

1.358,03

958,94

1.275,67

1.047,41

Ασώματες Ακινητοποιήσεις

1.019,60

0,00

15,95

188,14

279,71

Μείον Αποσβέσεις

316,83

0,00

0,00

0,00

0,00

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

7.117,26

9.103,99

22.152,03

26.734,46

25.317,79

Μείον Αποσβέσεις

4.896,54

5.623,45

6.466,39

7.987,51

8.570,69

Αναπόσβεστα Πάγια

2.923,48

3.480,53

15.701,59

18.935,09

17.026,81

Συμμετοχές σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις

0,00

0,00

0,00

0,00

6,00

Λοιπές Μακροχρόνιες απαιτήσεις

14,00

10,84

25,52

275,16

330,98

Σύνολο Παγίου Ενεργητικού

2.937,48

3.491,38

15.727,11

19.210,25

17.363,79

Αποθέματα

1.112,27

1.064,39

1.248,23

1.291,79

1.288,23

Πελάτες

15.517,35

12.353,59

16.993,40

5.662,27

6.349,04

Επιταγές  εισπρακτέες

19,75

168,51

347,74

71,51

18,00

Κεφάλαιο Εισπρακτέο στην Επόμενη Χρήση

1.417,46

0,00

0,00

0,00

0,00

Δεσμευμένοι λογαριασμοί καταθέσεων

0,00

0,00

0,00

0,00

214,06

Επισφαλείες - Επίδικοι Πελάτες

403,04

1.775,40

2.012,42

2.039,04

1.559,53

Χρεώστες Διάφοροι

286,57

663,41

1.507,88

1.869,09

1.456,62

Λογαρισμοί προκαταβολών και πιστώσεων

2,74

3,06

4,02

77,26

4,20

Χρεόγραφα

983,13

11.502,36

4.564,81

1.630,11

434,12

Διαθέσιμα

1.664,93

1.899,96

2.270,36

938,24

2.029,23

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού

21.407,22

29.430,69

28.948,86

13.579,31

13.353,03

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Ενεργητικού

571,18

600,40

1.182,56

1.599,32

1.828,39

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

25.325,31

34.880,49

46.817,47

35.664,55

33.592,62

Λογαρισμοί τάξεως 

4.239,65

5.814,21

10.559,97

10.245,07

10.711,71

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Μετοχικό Κεφάλαιο Καταβεβλημένο

6.749,82

8.167,28

8.167,28

8.167,28

8.167,28

Οφειλόμενο Μετοχικό Κεφάλαιο

1.417,46

0,00

0,00

0,00

0,00

Διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο

0,00

5.298,90

5.298,90

5.298,90

5.298,90

Διαφορές αναπροσαρμογής - Επιχορηγήσεις

158,59

107,34

4.070,24

3.250,21

2.528,91

Αποθεματικά Κεφάλαια

90,38

1.584,50

2.472,80

2.472,80

1.347,56

Αποτελέσματα εις νέο

0,00

0,00

0,00

-5.260,77

-16.297,92

Ίδια Κεφάλαια

8.416,24

15.158,02

20.009,22

13.928,42

1.044,73

Προβλέψεις

5.106,57

4.295,57

5.718,05

4.583,02

6.458,74

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

0,00

0,00

0,00

0,00

3.537,21

Προμηθευτές - Επιταγές - Γραμμάτια πληρωτέα

5.537,37

6.889,32

10.788,10

4.987,24

8.334,13

Τράπεζες

0,00

0,00

0,00

2.934,70

6.242,30

Προκαταβολές πελατών

6,59

13,38

13,83

46,72

33,13

Υποχρεώσεις φόρων - τέλη & ασφαλιστικοί οργανισμοί

1.728,90

3.276,25

3.803,87

2.384,88

1.826,59

Υποχρεώσεις προς συνδεδεμένες επιχειρήσεις

2.598,50

2.842,51

3.445,79

0,00

0,00

Μερίσματα πληρωτέα

973,67

973,67

1.484,12

16,63

11,34

Πιστωτές Διάφοροι

720,94

1.316,90

943,63

6.142,97

5.453,62

Σύνολο Βραχυπροθέσμων Υποχρεώσεων

11.565,97

15.312,03

20.479,34

16.513,14

21.901,11

Σύνολο Υποχρεώσεων

11.565,97

15.312,03

20.479,34

16.513,14

25.438,32

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού

236,53

114,87

610,86

639,97

650,83

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

25.325,31

34.880,49

46.817,47

35.664,55

33.592,62

Λογαρισμοί τάξεως

4.239,65

5.814,21

10.559,97

10.245,07

10.711,71


Έξοδα Εγκατάστασης

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των εξόδων εγκατάστασης της Εταιρείας στις 31/12/2002 (σε τιμές κτήσεης) :
[image: image64.wmf]Λογισμικά Προγράμματα

723,14

Επιχειρησιακά Σχέδια

541,59

Ανακατασκευές και μελέτες

308,00

Χρηματοοικονομικές μελέτες

58,24

Αξιολόγηση στελεχών

38,62

Έξοδα μετεγκατάστασης

711,94

Έξοδα αυξήσεως Μετοχικού Κεφαλαίου

81,23

Καμπάνια μετοχοποίησης

245,90

Έξοδα Εισαγωγής  στο ΧΑΑ

294,76

Σύνολο

3.003,42

(ποσά σε χιλ. €)


Ασώματες Ακινητοποιήσεις

Αντίστοιχα παρουσιάζονται οι ασώματες ακινητοποιήσεις (σε τιμές κτήσης) στις 31/12/2002 :
[image: image65.wmf]Μελέτη επιχειρηματικής αναδιοργάνωσης 

228,00

Μελέτη κοστολόγησης παραγωγής

32,00

Μελέτη κατασκευών κτιρίου κυλικείου taxi AIA

3,50

Λοιπά

16,20

Σύνολο

279,70

(ποσά σε χιλ. €)


Η λογιστικοποίηση των παραπάνω στοιχείων στις ασώματες ακινητοποιήσεις, συνίσταται στο γεγονός, ότι τα εν λόγω προγράμματα – μελέτες, δεν έχουν παραδοθεί, προκειμένου να λογιστικοποιηθούν στα έξοδα πολυετούς απόσβεσης.

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

Η ανάλυση των ενσώματων ακινητοποιήσεων έχει ως εξής :
[image: image66.wmf](ποσά σε χιλ. €)

Αξία Κτήσης

Αποσβέσεις

Αναπόσβεστη 

Αξία

Κτίρια και τεχικά έργα

15.566,77

2.532,14

13.034,63

Μηχανήματα, τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός 

μηχανολογικός εξοπλισμός

4.168,89

1.915,54

2.253,35

Μεταφορικά Μέσα

2.526,45

1.638,48

887,97

Έπιπλα και λοιπός Εξοπλισμός

2.867,28

2.484,54

382,74

Ακινητοποιήσεις υπό εκτέλεση και προκαταβολές

188,40

0,00

188,40

Σύνολο

25.317,79

8.570,70

16.747,10


Ανάλυση των ενσώματων ακινητοποιήσεων της Εταιρείας, γίνεται στο αντίστοιχο κεφάλαιο του παρόντος πληροφοριακού σημειώματος.

Συμμετοχές και Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις

Ο ακόλουθος πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των λογαριασμών συμμετοχές και μακροχρόνιες απαιτήσεις :
[image: image67.wmf]Α. Συμμετοχές

Συμμετοχη στην εταιραία 'Παραδοσιακή Διατροφή 

Α.Ε.'

6,0

Β. Μακροχρόνιες Απαιτήσεις

Εγγύηση για μισθώματα αυτοκινήτων 

1,2

Εγγύηση ενοικίων

325,3

Εγγύηση  ΔΕΗ

4,5

Σύνολο Μακροχρόνιων Απαιτήσεων

331,0

(ποσά σε χιλ. €)


Παρουσίαση της εταιρείας «Παραδοσιακή Διατροφή Α.Ε.» γίνεται στο κεφάλαιο περί συγγενών εταιρειών. Η εν λόγω εταιρεία είναι νεοιδρυθείσα και δεν έχει κλείσει διαχειριστική χρήση.

Αποθέματα

Το σύνολο των αποθεμάτων της Εταιρεία στις 31/12/2002, ύψους 1.288,23 χιλ. € αναλύεται ως εξής :
[image: image68.wmf]Εμπορεύματα

278,00

Προϊόντα Έτοιμα και Ημιτελή

18,95

Παραγωγή σε Εξέλιξη

4,92

Πρώτες και Βοηθητικές Ύλες

986,36

Προκαταβολές για αγορά αποθεμάτων

0,00

Σύνολο

1288,23

(ποσά σε χιλ. €)


Η αποτίμηση των αποθεμάτων έγινε –σύμφωνα με τη πάγια πολιτική της Εταιρείας- με τη μέθοδο της μέσης ετήσιας τιμής κτήσης. Επιπρόσθετα σημειώνονται τα εξής :
· Για τα από την αγορά προερχόμενα αποθέματα, στην μέση ετήσια τιμή κτήσεως τους.

· Για τα από ιδιοπαραγωγή προερχόμενα αποθέματα, εκτός από υπολείμματα και υποπροϊόντα στην κατ΄είδος χαμηλότερη τιμή, μεταξύ του κόστους παραγωγής τους και του κατά το τέλος της χρήσης κόστους αναπαραγωγής αυτών. 

· Υπολείμματα και υποπροϊόντα δεν υπήρχαν.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι λόγω της φύσης της δραστηριότητας της Εταιρείας (ευέλικτη παραγωγή αεροπορικού catering και εκμετάλλευση χώρων εστίασης), η αποθεματοποίηση διατηρείται σε ιδιαίτερα χαμηλά επίπεδα και δεν δημιουργούνται απαξιωμένα ή χαμηλής ρευστοποίησης αποθέματα.
Πελάτες

Πελάτες της Εταιρείας, είναι οι Αεροπορικές Εταιρείες, στις οποίες η Εταιρεία παρέχει υπηρεσίες και προϊόντα αεροτροφοδοσίας και Handling, καθώς επίσης, ιδρύματα, εταιρείες και λοιπά νομικά πρόσωπα με τα οποία η Εταιρεία έχει συνάψει συμβάσεις τροφοδοσίας βιομηχανικού Catering.
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ενηλικίωση των απαιτήσεων από πελάτες (σε ημέρες) :
[image: image69.wmf]Ημέρες

Ποσα                   

(σε χιλ. €)

%

0-30

65

1,03%

31-60

3.601

56,72%

61-90

421

6,62%

91-120

227

3,58%

121-150

373

5,87%

151-240

437

6,89%

241+

1.225

19,29%

Σύνολο

6.349

100%

Ενηλικίωση Υπολοίπου Πελατών 31.12.2002


Επισφαλείς – Επίδικοι Πελάτες

Η Εταιρεία, στη χρήση του 2002, προέβη –όπως αναλυτικά έχει παρουσιαστεί σε προηγούμενα κεφάλαια- σε διαγραφή επισφαλών απαιτήσεων, με αντίστοιχη επιβάρυνση των αποτελεσμάτων χρήσης. Η ενέργεια αυτή κρίθηκε αναγκαία από τη νέα Διοίκηση της Εταιρείας, για τον εξορθολογισμό των οικονομικών καταστάσεων.
Το υπόλοιπο των επισφαλών – επίδικων πελατών αναλύεται ως εξής :

[image: image70.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Σύνολο επισφαλών απαιτήσεων προηγούμενης χρήσης

2.066,37

2.303,40

2.330,00

Πλέον Χρεώσεις χρήσεως:

Επίδικοι πελάτες

133,15

0,00

99,36

Vnukovo Airlines

133,15

Ereta Tours

1,29

Galaxy (Υπόλοιπο λογαριασμού)

70,42

Monarch Airlines

27,65

Επίδικη απαίτηση κατά ΥΠΑ

103,87

26,63

0,00

Σύνολο

2.303,38

2.330,03

2.429,36

Μείον Πιστώσεις χρήσεως

Διαγραφές Επισφαλών Απαιτήσεων

0,00

0,00

799,83

SEEA

183,43

Creta

100,13

Venus

182,10

Air Lybia

6,00

Apollo

142,89

Archangelisk

11,45

Sigma Aviation

9,08

Galaxy

29,35

Vnukovo

133,15

Διάφορoι Χρεώστες Επισφαλής

2,25

Υπόλοιπο τέλους χρήσης

2.303,38

2.330,03

1.629,53


Θα πρέπει να σημειωθεί ότι οι επισφαλείς απαιτήσεις της Εταιρείας αποτελούν μικρό μέρος του κύκλου Εργασιών της κατά τις τελευταίες χρήσεις, ενώ μετά τις διαγραφές που λογιστικοποίήθηκαν στη χρήση του 2002 (απόρροια λεπτομερούς ανάλυσης από τη νέα Διοίκηση- το υπόλοιπο είναι δεκτικό είσπραξης.
Χρεώστες Διάφοροι

Αναλύονται ως εξής :
[image: image71.wmf]Επιστροφή φόρου εισοδήματος 1999

227,2

Επιστροφή φόρου εισοδήματος 2001

266,1

Επιστροφή φόρου εισοδήματος 2002

63,9

Ι.Κ.Α.

126,3

Παρακρατούμενος φόρος εισοδήματος από τόκους

23,6

Παρακρατούμενος φόρος από Ν2198/94

85,2

Συμψηφιστέω Φ.Π.Α. στην επόμενη χρήση

527,3

Χρηματικές διευκολύνσεις προσωπικού

15,7

Χρεωστικά υπόλοιπα προμηθευτών

4,8

Χρεωστικά υπόλοιπα πιστωτών

2,3

Υ.Π.Α.

113,0

Λοιποί Χρεώστες

1,2

Σύνολο 

1.456,6

(ποσά σε χιλ. €)


Χρεόγραφα

Η Εταιρεία έχει στη κατοχή της, μετοχές εισηγμένων στο Χ.Α. εταιρειών, η οποίες για πρώτη φορά στη χρήση του 2002, αποτιμήθηκαν στη τρέχουσα τιμή αυτών, σε αντίθεση με τις προηγούμενες χρήσεις όπου αποτιμούνταν στη τιμή κτήσης. Η αποτίμηση των χρεογράφων της Εταιρείας στη τρέχουσα τιμή είχε ως αποτέλεσμα την επιβάρυνση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2002 με το συνολικό ποσό των 1.195,99 χιλ. € εκ των οποίων τα 856,4 χιλ € αφορούσαν παρελθούσες χρήσεις και λογιστικοποιήθηκαν στα έξοδα προηγούμενων χρήσεων και τα 339,6 χιλ. € αφορούσαν τη χρήση του 2002 και λογιστικοποιήθηκαν στις προβλέψεις υποτίμησης συμμετοχών και χρεογράφων.
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των χρεογράφων της Εταιρείας :

[image: image72.wmf](ποσά σε χιλ. €)

Εταιρεία

Συνολική Αξία 

Κτήσεως

Τιμή 31/12/02 

Μετοχής (σε €)

Τεμάχια

Αξία 31/12/02

Aplha Bank

312,92

12,19

5.720

69,73

3Ε - Coca - Cola

68,97

13,75

3.000

41,25

Εθνική Τράπεζα

389,44

13,98

7.000

97,86

Ελληνικά Πετρέλαια

289,05

5,96

16.875

100,58

Εμπορική Τράπεζα

283,57

14,96

3.300

49,37

OTE

106,28

10,74

5.000

53,70

Φοίνιξ Ασφαλιστική

179,90

4,81

4.500

21,65

Σύνολο

1.630,1

434,1

Αποτίμηση Χαρτοφυλακίου Χρεογράφων 31.12.2002


Μεταβατικοί Λογαριασμού Ενεργητικού

Αναλύονται ως εξής :
[image: image73.wmf]Απαιτήσεις από προμηθευτές

2,3

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα απώλειας εισοδήματος

92,9

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα αστικής ευθύνης

2,3

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα αυτοκινήτων

16,9

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα μεταφορών

0,1

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα μεταφοράς χρημάτων

0,1

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα πυρός και κλοπής

2,7

Μη δεδουλευμένα ενοίκια ΥΠΑ

530,0

Μη δεδουλευμένα πρόστιμα ΥΠΑ

422,8

Μη δεδουλευμένες συνδρομές

1,2

Μη δεδουλευμένα χαρτόσημα μισθωμάτων ΥΠΑ

753,2

Συντήρηση συστημάτων παρακολούθησης

3,1

Συντήρηση προγραμμάτων υλεκτρονικών υπολογιστών

0,7

Σύνολο

1.828,4

(ποσά σε χιλ. €)


Ίδια Κεφάλαια

Η μείωση των Ιδίων Κεφαλαίων της Εταιρείας στη χρήση 2002, είναι απόρροια των υψηλών ζημιών της αντίστοιχης χρήσης και είχε ως αποτέλεσμα την υπαγωγή της Εταιρείας στις διατάξεις του άρθρου 47 του ν.2190/1920.
Όπως έχει αναλυτικά παρατεθεί στο πρώτο κεφάλαιο του πληροφοριακού δελτίου, δεν υφίσταντο πλέον οι λόγοι εφαρμογής του άρθρου 47 του ν.2190/1920.

Αναφορικά με τις επιχορηγήσεις παγίου Ενεργητικού, αυτές αφορούν επιχορηγήσεις ολοκληρωμένων επενδύσεων της Εταιρείας συνολικού ύψους 886,3 χιλ. € και  στα πλαίσια του άρθρου 23α του 1892/90, οι οποίες αποσβένονται σε κάθε χρήση αναλόγως των αποσβέσεων παγίων που αφορούν 

Επιπλέον περιλαμβάνουν την αποζημίωση μετεγκατάστασης συνολικού ύψους 3.851,5 χιλ. € οι οποίες καταβλήθηκαν από το Ελληνικό Δημόσιο, για την απώλεια των εγκαταστάσεων της Εταιρείας στο Δυτικό Αεροδρόμιο και οι οποίες αποσβένονται σε 66 μήνες.

Προβλέψεις 

Αναλύονται ως εξής :
[image: image74.wmf]Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού

Σχηματισμένη πρόβλεψη 31/12/2001

3.189,4

μείον καταβληθείσες αποζημειώσεις

-907,8

πλέον πρόβλεψη χρήσης

912,2

3.193,8

Λοιπές προβλέψεις

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης κατά ΙΚΑ

148,3

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης για Φ.Π.Α. - 1993 έως 1996

1.245,3

Πρόβλεψη επίδικης διαφοράς προσωπικού

1.409,8

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης Friesland Hellas A.E.

45,6

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης Εθνικής Τράπεζας

30,1

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης τελών σύνδεσης Κτιρίου με 

δύκτιο παροχής ΑΙΑ

385,9

3.264,9

Σύνολο Προβλέψεων

6.458,7

(ποσά σε χιλ. €)


Αναφορικά με τις προβλέψεις αποζημίωσης προσωπικού, αυτές αφορούν αποζημιώσεις εξόδου από την υπηρεσία και υπολογίζονται με βάση το προσωπικό το οποίο θεμελιώνει συνταξιοδότησης την επόμενη χρήση. 

Ο καταλογισμός στη χρήση 2002, υψηλών λοιπών προβλέψεων ύψους 1.899 χιλ. € –με αντίστοιχη επιβάρυνση των αποτελεσμάτων- σχετικά με επίδικες απαιτήσεις, κρίθηκε σκόπιμος από τη νέα Διοίκηση, στα πλαίσια του εξορθολογισμού των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας.
Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Αφορούν τα εξής :
[image: image75.wmf]Διακανονισμός οφειλών προς ΥΠΑ 

3.222,3

Διακανονισμός προστίμων ΥΠΑ

314,9

Σύνολο

3.537,2

(ποσά σε χιλ. €)


Η οφειλή της Εταιρείας προς την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ) αφορά μη καταβλημένα ενοίκια και έξοδα παρελθουσών χρήσεων καθώς και προσαυξήσεις αυτών. Η συνολική οφειλή που διακανονίστηκε για καταβολή σε 48 μηνιαίες δόσεις ανήλθε στο ποσό των 4.855 χιλ. € εκ των οποίων ποσό 101 χιλ. € καταβλήθηκε τον Δεκέμβριο του 2002, ποσό 1.212 χιλ.€ το οποίο αφορά τις δόσεις της χρήσης 2003 λογιστικοποιήθηκε στο λογαριασμό «Πιστωτές Διάφοροι» ως βραχυπρόθεσμη υποχρέωση και το υπόλοιπο ποσό συνολικού ύψους 3.537 χιλ. € λογιστικοποιήθηκε στις μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις.

Προμηθευτές – Επιταγές πληρωτέες
Το σύνολο των υποχρεώσεων της Εταιρεία από προμηθευτές ανέρχεται σε 5.188,7 χιλ. € και η ωρίμανση τους παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα :

[image: image76.wmf]Ημέρες

Ποσα                   

(σε χιλ. €)

%

0-30

736,80

14,2%

31-60

1.048,12

20,2%

61-90

871,70

16,8%

91-120

908,02

17,5%

121-150

223,11

4,3%

151-240

664,15

12,8%

241+

736,80

14,2%

Σύνολο

5.188,70

100,0%

Ενηλικίωση Υπολοίπου Προμηθευτών 31.12.2002


Αντίστοιχα η ωρίμανση των επιταγών πληρωτέων είναι η ακόλουθη :
[image: image77.wmf]Ημέρες

Ποσα                   

(σε χιλ. €)

%

0-30

1.072,6

34,1%

31-60

398,2

12,7%

61-90

134,9

4,3%

91-120

26,4

0,8%

121-150

303,8

9,7%

151-240

174,3

5,5%

241+

1.035,2

32,9%

Σύνολο

3.145,4

100,0%

Ενηλικίωση Επιταγών Πληρωτέων 31.12.2002


Τράπεζες 

Η ανάλυση των τραπεζικών υποχρεώσεων στις 31/12/2002 έχει ως εξής :
[image: image78.wmf]Alpha Bank

2.142,7

Aγροτική Τράπεζα

3.885,5

Σύνολο

6.028,2

(ποσά σε χιλ. €)


Το σύνολο του τραπεζικού δανεισμού είναι βραχυπρόθεσμες χορηγήσεις σε ΕΥΡΩ και δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές προς τις τράπεζες.

Φόροι – Τέλη και Ασφαλιστικοί Οργανισμοί

Το σύνολο των υποχρεώσεων της Εταιρείας σε φόρους – τέλη και Ασφαλιστικούς Οργανισμούς ανέρχεται σε 1.826 χιλ. € και αναλύεται ως εξής :
[image: image79.wmf]Δημοτικοί φόροι

12,4

Φ.Μ.Υ.

346,5

Φόρος αμοιβών τρίτων

8,0

Φόρος αμοιβών μελών Δ.Σ.

3,1

Φόρος αποζημιώσεων

124,6

Φόρος ελευθέρων επαγγελματιών

5,6

Φόρος εργολάβων

0,1

Χαρτόσημο αμοιβών μελών Δ.Σ.

0,1

Χαρτόσημο και ΟΓΑ αμοιβών τρίτων

1,4

Χαρτόσημο νοσηλειών

0,0

Ε.Λ.Π.Π.

0,2

ΙΚΑ

1.100,1

Κ.Υ.Τ.

0,3

Τ.Ε.Α.Π.Α.Ε.

223,0

Τ.Ε.Α.Η.Ε.

0,9

Τ.Ε.Α.Χ.

0,2

Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. 

0,1

Σύνολο

1.826,6

(ποσά σε χιλ. €)


Σημειώνεται ότι η Εταιρεία δεν έχει οποιαδήποτε οφειλή φόρου σε καθυστέρηση ή οποιαδήποτε οφειλή σε καθυστέρηση έναντι ασφαλιστικών οργανισμών.

Πιστωτές Διάφοροι

O ακόλουθος πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση του λογαριασμού στις 31/12/2002 :

[image: image80.wmf]ΥΠΑ - Ενοίκια υποκαταστημάτων

1.280,46

ΥΠΑ  - Διακανονισμός Δόσων

1.212,76

ΘΕΜΕΛΙΟΔΟΜΗ ΑΕ-ΑΕΤΒ & ΤΕ-ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ ΑΕ

897,03

ΑΙΑ 

853,23

ΑΙΑ - Διακανονισμός Δόσεων

745,30

ΚΕΑΠΟΑ (ΤΑΜΕΙΟ O.Σ.Π.A.)

41,09

ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ

37,69

ΕΘΝΙΚΗ A.E.E.Γ.A. (ΑΣΦΑΛΕΙΕΣ)

27,65

Λοιποί Πιστωτές

358,41

Σύνολο 

5.453,62

(ποσά σε χιλ. €)


Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού

Αναλύονται ως εξής :
[image: image81.wmf]Αμοιβές ελεγκτών

24,0

ΔΕΗ

102,1

Δημοσίευση ισολογισμού

8,0

Δημοτικός φορός Δωδεκανήσου 4' τρίμηνο

2,0

Ενοίκια

396,9

Εξοδα επισκευής οχημάτων

5,1

Εξοδα τραπεζών παραγγελιών εξωτερικού

0,3

ΕΥΔΑΠ

9,5

Κοινόχρηστα

14,8

Μεταφορικά

4,0

ΟΤΕ

6,2

Λοιπά εξοδα πληρωτέα

77,9

Σύνολο

650,8

(ποσά σε χιλ. €)


Χρηματοοικονομικοί Δείκτες

Οι βασικότεροι χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρείας για τη περίοδο 2000 – 2002, παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα :
[image: image82.wmf]Χρηματοοικονομικοί Δείκτες

1999

2000

2001

2002

Δείκτες Εξέλιξης

Κύκλου Εργασιών

8,72%

13,51%

-18,75%

-7,23%

Κερδών προ φόρων και αποσβέσεων

28,70%

21,73%

-196,16%

-195,04%

Κερδών προ φόρων 

19,96%

25,83%

-372,64%

-127,82%

Ενσωμάτων παγίων (τιμές κτήσης)

27,91%

143,32%

20,69%

-5,30%

Συνολικών κεφαλαίων

37,73%

34,22%

-23,82%

-5,81%

Δείκτες Περιθωρίου Κέρδους

Μικτού Κέρδους

36,49%

43,81%

36,52%

41,69%

Καθαρού κέρδους προ φόρων

2,87%

3,19%

-10,69%

-26,26%

Δείκτες Αποδοτικότητας προ φόρων

Μέσου όρου ιδίων κεφαλαίων

13,01%

10,97%

-31,00%

-160,09%

Μέσου όρου συνολικών κεφαλαίων

5,27%

4,93%

-12,22%

-32,87%

Δείκτες Ρευστότητας (1:1)

Γενική Ρευστότητα

1,9

1,4

0,9

0,7

Άμεση Ρευστότητα

1,9

1,4

0,8

0,6

`

Δείκτες Δανειακής Επιβάρυνσης (1:1)

Ξένα / Ίδια κεφάλαια

1,0

1,1

1,2

25,0

Τραπεζικές Υποχρεώσεις / Ίδια κεφάλαια

0,0

0,0

0,2

6,0

Κυκλοφοριακής Ταχύτητας (σε ημέρες)

Αποθεμάτων

11,5

13,4

15,1

17,7

Απαιτήσεων

97,8

116,6

57,7

65,1

Προμηθευτών

74,2

115,7

58,3

114,3

Δείκτες Χρηματοοικονομικής Επιβάρυνσης

Χρηματοοικονομικά Έξοδα / Μικτό Κέρδος

0,3%

0,3%

1,2%

3,2%

Χρηματοοικονομικά Έξοδα / Κέρδη προ 

τόκων, αποσβέσεων και φόρων

1,9%

2,6%

-7,7%

-7,1%


8.2 Πηγές και Χρήσεις Κεφαλαίων 

[image: image83.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Πηγές Κεφαλαίων

Κέρδη προ φόρων

1.929,59

-5.260,77

-11.985,21

Αποσβέσεις

1.284,37

2.170,25

2.866,91

Αυξήσεις Κεφαλαίου με μετρητά

0,00

0,00

0,00

Καθαρή Μεταβολή επιχορηγήσεων

3.962,90

-820,03

-721,30

Καθαρές Προβλέψεις

1.458,64

-1.135,03

2.418,45

Αύξηση Τραπεζικού Δανεισμού

0,00

2.934,70

3.307,60

Σύνολο

8.635,51

-2.110,88

-4.113,55

Χρήσεις Κεφαλαίων

Αύξηση Εξόδων Εγκατάστασης

4,33

882,63

354,13

Αύξηση Ασώματων Ακινητοποιήσεων

15,95

172,19

91,57

Αύξηση Ενσώματων Ακινητοποιήσεων (άνευ 

διαγραφών)

13.122,25

4.665,65

827,39

Αύξηση Συμμετοχών και Μακρ. Υποχρεώσεων

14,68

249,64

61,82

Χρεόγραφα

-6.937,55

-2.934,70

-1.195,99

Μερίσματα

0,00

1.467,49

5,29

Φόροι

530,82

0,00

0,00

Φόροι Φορολογικού Ελέγχου

0,00

0,00

177,19

Μεταβολή Κεφαλαίου Κίνησης

1.514,64

-5.281,67

-5.525,94

Μεταβολή Διαθεσίμων

370,39

-1.332,12

1.090,99

Σύνολο

8.635,51

-2.110,88

-4.113,55


8.3 Ταμειακές Ροές

[image: image84.wmf](ποσά σε χιλ. €)

2000

2001

2002

Καθαρά Κέρδη μετά από φόρους

1.398,77

-5.260,77

-11.985,21

Μείον φόροι φορολογικού ελέγχου

0,00

0,00

177,19

Μείον διανομή μερισμάτων

0,00

1.467,49

5,29

Πλέον Αποσβέσεις χρήσης

1.284,37

2.170,25

2.866,91

Πλέον Προβλέψεις χρήσης (καθαρές)

1.458,64

-1.135,03

2.418,45

Μείον απόσβεση επιχορηγήσεων στη χρήση

270,40

2.292,40

996,10

Ακαθάριστη ταμειακή ροή

3.871,39

-7.985,44

-7.878,43

Αύξηση (μείωση) σε :

Αποθέματα

183,84

43,56

-3,56

Πελάτες - επιταγές εισπρακτέες

4.819,04

-11.607,36

633,26

Λοιποί χρεωστικοί λογαρισμοί

1.082,45

461,07

-750,98

Μεταβατικοί λογαρισμοί ενεργητικού

582,16

416,76

229,07

Σύνολο λειτουργικών ταμειακών αναγκών

6.667,49

-10.685,97

107,79

Αύξηση (μείωση) σε :

Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων

0,00

0,00

3.537,21

Προμηθευτές - Επιταγές πληρωτέες

3.898,78

-5.800,86

3.346,89

Λοιποί πιστωτικοί λογαριασμοί

758,08

367,45

-1.261,23

Μεταβατικοί λογαρισμοί παθητικού

495,99

29,11

10,86

Σύνολο λειτουργικών ταμειακών πηγών

5.152,85

-5.404,30

5.633,73

Μεταβολή Κεφαλαίου Κίνησης

1.514,64

-5.281,67

-5.525,94

Μείον (αύξηση) :

Έξοδα εγκατάστασης

4,33

882,63

354,13

Ασώματες ακινητοποιήσεις 

15,95

172,19

91,57

Ενσώματες ακινητοποιήσεις (άνευ διαγραφών)

13.122,25

4.665,65

827,39

Συμμετοχές και μακροπρόθεσμες απαιτήσεις

14,68

249,64

61,82

Καθαρές επενδύσεις σε χρεόγραφα

-6.937,55

-2.934,70

-1.195,99

Μη λειτουργικές ταμειακές ανάγκες

6.219,65

3.035,41

138,92

Πλέον (αύξηση) :

Μετοχικού κεφαλαίου με μετρητά

0,00

0,00

0,00

Τραπεζικού δανεισμού

0,00

2.934,70

3.307,60

Επιχορηγήσεις

4.233,30

1.472,37

274,80

Μη λειτουργικές ταμειακές πηγές

4.233,30

4.407,07

3.582,40

Μεταβολή Διαθεσίμων

370,39

-1.332,12

1.090,99


9. Απολογιστικά Στοιχεία Δραστηριότητας α’ Τριμήνου 2003

Στον πίνακα που ακολουθεί, παρουσιάζονται τα αποτελέσματα της Εταιρείας για τη περίοδο 1/1 – 31/3/2003 (λογιστική κατάσταση α΄τριμήνου χρήσης 2003) :
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 31/3/2002

 31/3/2003

Κύκλος Εργασιών

7.946,30

7.877,47

Κόστος πωληθέντων 

1

6.019,59

5.907,67

Μικτό Κέρδος

1.926,71

1.969,80

(% επί του κύκλου εργασιών)

24,2%

25,0%

Άλλα Έσοδα Εκμετάλλευσης

35,85

1.980,12

Σύνολο

1.962,56

3.949,92

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας 

1

789,41

608,56

Έξοδα Έρευνας & Ανάπτυξης 

1

0,00

39,73

Έξοδα Λειτουργίας Διαθέσεως 

1

4.141,52

2.325,53

Λειτουργικό Αποτέλεσμα

-2.968,37

976,10

(% επί του κύκλου εργασιών)

-37,4%

12,4%

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα

2,50

180,28

Έκτακτα κέρδη

3,37

6,22

Έσοδα προηγούμενων χρήσεων

229,73

378,75

Έσοδα από προβλέψεις προηγουμένων χρήσεων

0,00

0,00

Σύνολο Εκτάκτων Εσόδων

235,60

565,25

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα

44,52

79,86

Έκτακτες ζημίες

0,00

2,64

Έξοδα προηγούμενων χρήσεων

691,38

222,82

Προβλέψεις υποτιμήσεων συμμετοχών και χρεογράφων

0,00

55,00

Προβλέψεις για έκτακτους κινδύνους

264,00

90,00

Σύνολο Εκτάκτων Εξόδων και Προβλέψεων

999,90

450,32

Κέρδη προ τόκων, αποσβέσεων και φόρων

-3.732,67

1.091,03

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

0,00

0,00

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

91,22

129,17

Κέρδη προ αποσβέσεων και φόρων

-3.823,89

961,86

Αποσβέσεις 

678,30

682,81

Κέρδη προ φόρων

-4.502,19

279,05

(% επί του κύκλου εργασιών)

-56,7%

3,5%


Σημείωση :
1. Προ αποσβέσεων. Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει τη ανάλυση των αποσβέσεων ανάλογα με τη λειτουργία στην οποία ενσωματώνονται (κοστολογούνται) :
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 3/2002

 3/2003

Κόστος Πωληθέντων

401,2

452,2

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας

132,1

130,7

Έξοδα Έρευνας & Ανάπτυξης

0,0

0,7

Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης

145,0

99,2

Σύνολο Αποσβέσεων

678,3

682,8


Κύκλος Εργασιών

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση του κύκλου εργασιών της Εταιρείας στις επιμέρους κατηγορίες δραστηριότητας :
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 3/2002

(%)

 3/2003

(%)

In Flight Catering

3.048,90

38%

3.095,00

39%

Handling

2.033,00

26%

2.031,41

26%

Εκμετάλλευση Χώρων Εστίασης

1.073,90

14%

1.207,54

15%

Βιομηχανικό Catering & Δεξιώσεις

1.790,60

23%

1.543,52

20%

Σύνολο Κύκλου Εργασιών

7.946,26

100%

7.877,47

100%


Θα πρέπει να σημειωθεί ότι το πρώτο τρίμηνο του έτους, αποτελεί για την Εταιρεία, περίοδο χαμηλής εποχικότητας δραστηριότητας, δεδομένου της χαμηλής επιβατικής κίνησης. Επίσης, το πρώτο τρίμηνο της χρήσης 2003, ήταν περίοδος ανακαίνισης σε ορισμένους από τους χώρους εστίασης σε αεροδρόμια, με αποτέλεσμα να ύπαρξη σχετική επιβράδυνση της ανάπτυξης του κύκλου εργασιών.
Κόστος Πωληθέντων – Μικτό Κέρδος

Η ανάλυση του κόστους πωληθέντων (προ αποσβέσεων) στις 31/3/2003 είναι η ακόλουθη :
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 31/3/2002

 31/3/2003

Food Cost

2.584,7

2.454,5

Αμοιβές και Έξοδα Προσωπικού

3.003,9

2.751,9

Γενικά Βιομηχανικά Έξοδα

431,0

701,3

Σύνολο

6.019,6

5.907,7


Το περιθώριο μικτού κέρδους, ανήλθε σε 25% έναντι 24,2% την αντίστοιχη περυσινή περίοδο. Θα πρέπει όμως να σημειωθεί ότι το πρώτο τρίμηνο της κάθε χρήσης, λόγω χαμηλής εποχικότητας δραστηριότητας δεν είναι αντιπροσωπευτικό της ετήσιας τάσης. Σημειώνεται ότι,  το περιθώριο μικτού κέρδους κατά τη χρήση του 2002 ανήλθε σε 41%.

Άλλα Έσοδα Εκμετάλλευσης

Αναλύονται ως εξής :
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 31/3/2002

 31/3/2003

Έσοδα από προμηθευτές - προβολές

32,5

1.833,6

Έσοδα από προκυρήξεις διαγωνισμών

3,3

Επιδοτήσεις ΟΑΕΔ

40,7

Eσοδα από παροχή υπηρεσιών σε τρίτους

105,8

Σύνολο

35,8

1.980,12


Τα έσοδα από προμηθευτές, σχετίζονται με την πολιτική της νέας Διοίκησης για αποδοτικότερη διαχείριση των σχέσεων με προμηθευτές, στα πλαίσια της αξιοποίησης της αγοραστικής δύναμης της Εταιρείας.  
Θα πρέπει να σημειωθεί, ότι κατά τις παρελθούσες χρήσεις, η Εταιρεία ως συνδεδεμένη με το Δημόσιο, ήταν υποχρεωμένη να προβαίνει σε χρονοβόρους πανελλαδικούς και διεθνείς διαγωνισμούς στα πλαίσια επιλογής προμηθευτών. Αυτό περιόριζε απόλυτα τη δυνατότητα απευθείας διαπραγμάτευσης με τους προμηθευτές προκειμένου αφενός να επιτευχθούν καλύτεροι όροι προμηθειών και αφετέρου να διεκδικήσει την απολαβή σημαντικών εσόδων με τη μορφή πιστωτικών και bonus εκμεταλλευόμενη τη μεγάλη αγοραστική της δύναμη. 

Στόχος της νέας Διοίκησης της Εταιρείας, είναι τα έσοδα από προμηθευτές να αποτελούν λειτουργικά έσοδα προς την Εταιρεία, τα οποία είτε θα μειώνουν ισόποσα το κόστος πωληθέντων (πιστωτικό), είτε θα εμφανίζονται στα λοιπά έσοδα εκμετάλλευσης.  
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των εσόδων από προμηθευτές στις 31/3/2003 :
[image: image90.wmf]3E

1.613,2

ΚΑΕ ΑΕ

95,0

ELBISCO

20,1

ΚΡΕΤΑ ΦΑΡΜ ΑΒΕΕ

12,8

ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΗ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΑΕ

12,4

ΣΙΔΕΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΕΒΕ

10,3

ΚΟΥΤΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΕΒΕ

8,7

IL RAVIOLO 

8,1

ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ

7,1

LEADER A.E.

6,5

ΤΣΑΟΥΣΙΔΗΣ Δ. ΑΒΕΕ

6,3

ΦΡΗΣΛΑΝΤ ΕΛΛΑΣ AEBE

5,9

V S F ΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ

5,6

ΜΠΑΤΣΑΡΗ ΑΦΟΙ ΟΕ

5,3

ΖΟΥΡΑΣ ΦΑΡΜ ΑΕ

4,8

CHIPITA INT.S.A

4,1

ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΑ ΛΟΥΜΙΔΗ ΑΒΕΕ

3,3

Λοιποί

4,1

Σύνολο

1.833,6

(ποσά σε χιλ. €)


Το σύνολο των παραπάνω εσόδων από προμηθευτές, έχουν εισπραχθεί από την Εταιρεία και βασίζονται σε συνηθισμένες πρακτικές εμπορικών συναλλαγών. Η επίτευξη των εσόδων αυτών, είναι αποτέλεσμα των συνεργιών που αποκομίζει η Εταιρεία, στα πλαίσια του ομίλου Everest και της συνεργασίας με κοινούς προμηθευτές και ίδιους όρους συναλλαγών. 
Αναφορικά με τα έσοδα από τον προμηθευτή 3Ε σημειώνεται ότι πρόκειται για τιμολογημένο και εισπραχθέν έσοδο στα πλαίσια συμφωνίας για την αποκλειστική διάθεση των προϊόντων του εν λόγω προμηθευτή από τους χώρους εστίασης της Olympic Catering και αποτελεί εφάπαξ καταβολή. Αποτελεί δε, συμμετοχή της 3Ε σε δαπάνες διαφήμισης και προσαρμογής των καταστημάτων, το κόστος των οποίων επιβαρύνεται ήδη, η Olympic Catering.
Έξοδα Διοίκησης – Διάθεσης – Έρευνας & Ανάπτυξης

Ακολούθως, παρατίθεται η ανάλυση των λειτουργικών εξόδων (προ αποσβέσεων) της Εταιρείας για την εξεταζόμενη περίοδο :
Α. Έξοδα Διοίκησης
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31.3.2002

31.3.2003

Αμοιβές και Εξοδα Προσωπικου

676,5

477,2

Αμοιβές και Εξοδα Τρίτων

34,7

31,5

Παροχές Τρίτων

27,5

38,8

Φόροι-Τέλη

2,4

5,8

Διάφορα Εξοδα

48,4

55,1

Σύνολο

789,4

608,5


Παρά τις αποχωρήσεις διοικητικού προσωπικού από την υπηρεσία, τα έξοδα διοίκησης δεν παρουσιάζουν αξιοσημείωτη μείωση, απόρροια της ενίσχυσης του διοικητικού και επιτελικού προσωπικού με έμπειρα στελέχη από την αγορά. 

Β. Έξοδα Διάθεσης

[image: image92.wmf](ποσά σε χιλ. €)

31.3.2002

31.3.2003

Αμοιβές και Εξοδα Προσωπικου

2.262,6

919,6

Αμοιβές και Εξοδα Τρίτων

56,0

51,5

Παροχές Τρίτων

1.668,0

1.219,1

Φόροι-Τέλη

39,0

54,8

Διάφορα Εξοδα

115,8

80,5

Δαπάνες Λειτουργίας Διάθεσης

4.141,5

2.325,5


Αντίθετα, στα έξοδα διάθεσης παρατηρείται σημαντική μείωση στις αμοιβές προσωπικού, η οποία οφείλεται στη μείωση του μόνιμου προσωπικού της Εταιρείας, απόρροια της εφαρμογής του προγράμματος εθελουσίας εξόδου, αλλά των μετατάξεων και αποσπάσεων 111 μονίμων υπαλλήλων στα πλαίσια της ιδιωτικοποίησης της Εταιρείας.

Γ. Έξοδα Έρευνας & Ανάπτυξης

Αφορούν δαπάνες και έξοδα της Εταιρείας για την ανάπτυξη, δοκιμή και πιστοποίηση νέων προϊόντων κατεψυγμένων γευμάτων, στα πλαίσια της επέκτασης της Εταιρεία στο συγκεκριμένο κλάδο.

Έκτακτα Αποτελέσματα 

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τα έκτακτα έσοδα και έξοδα της Εταιρείας στις 31/3/2003 :
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31.3.2002

31.3.2003

Εκτακτα και ανόργανα εσοδα

189,4

180,3

Εκτακτα κέρδη

3,3

6,2

Εσοδα προηγουμένων χρήσεων

42,8

378,7

Εσοδα από προβλέψεις προηγουμένων χρήσεων

0,0

0,0

Σύνολο Εκτάκτων Εσόδων

235,5

565,2

Εκτακτα και ανόργανα εξοδα

54,0

79,9

Εκτακτες ζημίες

0,0

2,6

Εξοδα προηγουμένων χρήσεων

681,8

222,8

Προβλέψεις για εκτακτούς κινδύνους

264,0

90,0

Σύνολο Εκτάκτων Εξόδων

999,8

395,3


Θα πρέπει να σημειωθεί, ότι η απόφαση της Διοίκησης για εξορθολογισμό των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2002, μέσω του καταλογισμού υψηλών προβλέψεων εξόδων και εκτάκτων, έχει ως αποτέλεσμα το περιορισμό των επιβαρύνσεων της Εταιρείας από έξοδα προηγούμενων χρήσεων.
Η ανάλυση των επιμέρους στοιχείων εκτάκτων αποτελεσμάτων έχει ως εξής :
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31.3.2002

31.3.2003

Αποζημίωση απώλειας εσόδων Δ/Σ και παγίων

157,8

157,8

Επιχορηγήσεις 23Α

29,1

22,2

Λοιπά ανόργανα έσοδα

2,5

0,3

Εκτακτα και ανόργανα εσοδα

189,4

180,3


Οι αποζημιώσεις απώλειας εσόδων, αφορούν την απόσβεση στην εξεταζόμενη περίοδο της αποζημίωσης που έχει λάβει η Εταιρεία από το Ελληνικό Δημόσιο λόγω μετεγκατάστασης της, συνολικού ύψους 3.851,5 χιλ. € η οποία αποσβένεται σε 66 μηνιαίες δόσεις.
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31.3.2002

31.3.2003

Επιχορηγήσεις 23Α

0,0

9,0

Εκπτώσεις αγορών προηγουμένων χρήσεων

18,7

64,5

Λοιπά

24,1

305,2

Εσοδα προηγουμένων χρήσεων

42,8

378,7


Τα λοιπά έσοδα συνολικού ύψους 305,2 χιλ. €, αφορούν κατά το ποσό των 290,4 χιλ. € αποσβέσεις επιχορηγήσεων αποζημίωσης προσωπικού της εξεταζόμενης περιόδου, κατά 5,5 χιλ. € είσπραξη `αποζημιώσεων από ασφαλιστική εταιρεία και το υπόλοιπο αφορά λοιπά έσοδα.
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31.3.2002

31.3.2003

Μισθοδοσία αποσπασμένου προσωπικού

43,6

49,5

Προσαύξηση διακανονισμού ΥΠΑ

0,0

26,9

Φορολογικά πρόστημα και προσαυξήσεις

9,8

3,0

Λοιπά

0,6

0,5

Εκτακτα και ανόργανα εξοδα

54,0

79,9
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31.3.2002

31.3.2003

Εισφορές ασφαλιστικών ταμείων 

371,1

146,1

Διάφορα εξοδα

310,7

76,7

Εξοδα προηγουμένων χρήσεων

681,8

222,8


Οι εισφορές ασφαλιστικών ταμείων, αφορούν καταβολές στο ΙΚΑ, στα πλαίσια αναγνώρισης χρόνου προϋπηρεσίας εκτός της Εταιρείας, των συνταξιοδοτηθέντων.

Χρηματοοικονομικά Αποτελέσματα
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των χρηματοοικονομικών αποτελεσμάτων στις 31/3/2003 :
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 31/3/2002

 31/3/2003

Προβλέψεις υποτίμησης χρεογράφων

0,0

55,0

Τόκοι βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων

67,5

103,7

Προμήθειες εγγυητικών επιστολών

14,6

23,0

Προμήθειες πιστωτικών καρτών

0,0

0,0

Λοιπές προμήθειες τραπεζών

9,1

2,5

Σύνολο

91,2

184,2


Αποσβέσεις

Οι αποσβέσεις στη περίοδο 1/1 – 31/3/2003 ανήλθαν σε 682,8 χιλ. € έναντι 678,2 χιλ. € την αντίστοιχη περυσινή χρήση. Η επιβάρυνση των αποτελεσμάτων με σχετικά υψηλές αποσβέσεις είναι απόρροια της ολοκλήρωσης του επενδυτικού προγράμματος της Εταιρείας, για την μετεγκατάσταση στο νέο Αεροδρόμιο. 
Οι αποσβέσεις έχουν κοστολογογηθεί στους κάτωθι λογαριασμούς :
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 3/2002

 3/2003

Κόστος Πωληθέντων

401,2

452,2

Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας

132,1

130,7

Έξοδα Έρευνας & Ανάπτυξης

0,0

0,7

Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης

145,0

99,2

Σύνολο Αποσβέσεων

678,3

682,8


Αποτελέσματα προ φόρων

Τα αποτελέσματα προ φόρων της Εταιρείας στις 31/3/2003, ανήλθαν σε κέρδη 279,05 χιλ. € έναντι ζημιών ύψους 4.502,2 χιλ. € την αντίστοιχη περυσινή περίοδο. Η ή βελτίωση των αποτελεσμάτων της Εταιρείας, είναι απόρροια της σημαντικής μείωσης των λειτουργικών εξόδων της Εταιρείας κατά 1.957,11 χιλ. € (προ αποσβέσεων), ήτοι ποσοστό 39,7%, την επίτευξη ικανοποιητικού ύψους λοιπών εσόδων εκμετάλλευσης, καθώς και του εξορθολογισμού των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας στις 31/12/2002, γεγονός το οποίο έχει ως αποτέλεσμα την αποφυγή επιβάρυνσης των αποτελεσμάτων με έκτακτα και ζημίες παρελθουσών χρήσεων.
Λογιστικές Καταστάσεις περιόδου 1/1 – 31/3/2003

[image: image100.wmf](τα ποσά σε χιλ €)

 31/3/2002

 31/3/2003

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Έξοδα Εγκατάστασης

2.658,70

2.694,38

Μείον Αποσβέσεις

1.486,52

1.777,49

Αναπόσβεστα Έξοδα Εγκατάστασης

1.172,18

916,89

Ασώματες Ακινητοποιήσεις

191,78

311,57

Μείον Αποσβέσεις

0,00

0,00

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

26.732,51

25.569,83

Μείον Αποσβέσεις

8.539,35

9.102,35

Αναπόσβεστα Πάγια

18.384,94

16.779,05

Συμμετοχές σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις

0,00

6,00

Λοιπές Μακροχρόνιες απαιτήσεις

275,16

364,44

Σύνολο Παγίου Ενεργητικού

18.660,10

17.149,49

Αποθέματα

1.076,45

818,97

Πελάτες

8.555,65

9.654,04

Επιταγές  εισπρακτέες

0,00

8,62

Δεσμευμένοι λογαριασμοί καταθέσεων

0,00

3.630,00

Επισφαλείες - Επίδικοι Πελάτες

0,00

1.559,53

Χρεώστες Διάφοροι

3.671,55

446,06

Λογαρισμοί προκαταβολών και πιστώσεων

75,58

5,98

Χρεόγραφα

1.630,11

379,12

Διαθέσιμα

851,15

3.487,06

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού

15.860,49

19.989,38

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Ενεργητικού

1.182,63

1.434,71

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

36.875,40

39.490,47

Λογαρισμοί τάξεως 

10.222,69

9.839,25

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Μετοχικό Κεφάλαιο Καταβεβλημένο

8.167,28

8.209,85

Διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο

5.298,90

5.256,32

Διαφορές αναπροσαρμογής - Επιχορηγήσεις

3.063,23

2.339,78

Αποθεματικά Κεφάλαια

2.472,80

6.187,20

Αποτελέσματα εις νέο

-9.762,96

-16.018,86

Ίδια Κεφάλαια

9.239,25

5.974,29

Προβλέψεις

4.847,02

6.548,74

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

0,00

3.537,21

Προμηθευτές - Επιταγές - Γραμμάτια πληρωτέα

5.046,34

7.574,59

Τράπεζες

5.233,19

7.431,03

Προκαταβολές πελατών

0,00

0,00

Υποχρεώσεις φόρων - τέλη & ασφαλιστικοί οργανισμοί

3.129,59

2.518,00

Μερίσματα πληρωτέα

14,51

11,34

Πιστωτές Διάφοροι

7.054,41

5.282,29

Σύνολο Βραχυπροθέσμων Υποχρεώσεων

20.478,04

22.817,25

Σύνολο Υποχρεώσεων

20.478,04

26.354,46

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού

2.311,08

612,97

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

36.875,40

39.490,47

Λογαρισμοί τάξεως

10.222,69

9.839,25


Έξοδα Εγκατάστασης

Δεν παρουσιάζουν ιδιαίτερες διαφοροποιήσεις σε σχέση με τις 31/12/2002, τα οποία έχουν παρουσιαστεί αναλυτικά στο αντίστοιχο κεφάλαιο

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις

Αναλύονται ως εξής :

[image: image101.wmf](ποσά σε χιλ. €)

Αξία Κτήσης

Αποσβέσεις

Αναπόσβεστη 

Αξία

Κτίρια και τεχικά έργα

15.567,25

2.823,36

12.743,89

Μηχανήματα, τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός 

μηχανολογικός εξοπλισμός

4.173,84

2.038,62

2.135,22

Μεταφορικά Μέσα

2.499,50

1.719,32

780,18

Έπιπλα και λοιπός Εξοπλισμός

2.892,51

2.521,06

371,45

Ακινητοποιήσεις υπό εκτέλεση και προκαταβολές

436,73

0,00

436,73

Σύνολο

25.569,83

9.102,36

16.467,48


Συμμετοχές και Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεων

Οι συμμετοχές ύψους 6 χιλ. €, αφορούν τη συμμετοχή με 10% στη νεοιδρυθείσα εταιρεία ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ ΑΕ η οποία δεν έχει κλείσει τη πρώτη διαχειριστική χρήση και αποτιμήθηκε στη τιμή κτήσης (ιδρυτικό μετοχικό κεφάλαιο).
Οι μακροπρόθεσμες απαιτήσεις, αφορούν στο σύνολο τους, δοθείσες εγγυήσεις ενοικίων, ΔΕΗ κτλ.
Αποθέματα
Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των αποθεμάτων στις 31/3/2003 :

[image: image102.wmf](ποσά σε χιλ. €)

 31/3/2002

 31/3/2003

Εμπορεύματα

260,4

231,6

Προιόντα Έτοιμα και Ημιτελή

18,1

29,5

Παραγωγή σε εξέλιξη

4,6

5,2

Πρώτες και βοηθητικές ύλες

445,1

293,9

Υλικά συσκευασίας

152,8

144,7

Υλικά σερβιρίσματος

77,8

58,1

Αναλώσιμα

117,5

56,0

Σύνολο

1.076,4

819,0


Θα πρέπει να σημειωθεί ότι λόγω της φύσης της δραστηριότητας της Εταιρείας (ευέλικτη παραγωγή αεροπορικού catering και εκμετάλλευση χώρων εστίασης), η αποθεματοποίηση διατηρείται σε ιδιαίτερα χαμηλά επίπεδα και δεν δημιουργούνται απαξιωμένα ή χαμηλής ρευστοποίησης αποθέματα.

Απαιτήσεις

Οι απαιτήσεις της Εταιρείας, αναλύονται ως εξής :

[image: image103.wmf](ποσά σε χιλ. €)

 31/3/2002

 31/3/2003

Πελάτες

8.555,64

9.654,04

Επιταγές Εισπρακτέες

0,00

8,61

Δεσμευμένοι Λογαριασμοί Καταθέσεων

0,00

3.630,00

Επισφαλείς - Επίδικοι πελάτες και χρεώστες

0,00

1.559,53

Χρεώστες Διάφοροι

3.671,55

446,06

Λογαριασμοί προκαταβολών και πιστώσεων

75,58

5,98

Σύνολο

12.302,77

15.304,22


Η αύξηση των απαιτήσεων που παρατηρείται στις 31/3/2003 σε σχέση με την αντίστοιχη περυσινή περίοδο, οφείλεται στις δεσμευμένες καταθέσεις, ύψους 3.630 χιλ. € και αναλύονται παρακάτω.

Πελάτες

Ο ακόλουθος πίνακας, παρουσιάζει την ωρίμανση των απαιτήσεων από Πελάτες :
[image: image104.wmf]Ημέρες

Ποσα                   

(σε χιλ. €)

%

0-30

2.664,52

27,6%

31-60

3.176,18

32,9%

61-90

646,82

6,7%

91-120

376,51

3,9%

121-150

318,58

3,3%

151-240

1.168,14

12,1%

241+

1.303,30

13,5%

Σύνολο

9.654,04

100,0%

Ενηλικίωση Υπολοίπου Πελατών 31.3.2003


Πελάτες της Εταιρείας, είναι κυρίως νομικά πρόσωπα, τα οποία είτε είναι αεροπορικές εταιρείες είτε πρόκειται για οργανισμούς και εταιρείες οι οποίες έχουν συνάψει συμβάσεις τροφοδοσίας. 
Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση των απαιτήσεων από πελάτες στις 31/3/2003 :
[image: image105.wmf]ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ

5.559,47

LUFTHANSA AIRLINES

296,12

AXON AIRLINES

264,04

SINGAPORE  AIRLINES

106,60

ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΕΣ ΑΕΡΟΓΡΑΜΜΕΣ A.E.

170,78

THAI AIRWAYS

121,53

OLYMPIC AVIATION

90,15

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ

60,94

ETHIOPIAN AIRLINES

41,64

OLYMPIC AVIATION

11,41

112 Π M (ΠΟΛΕΜΙΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ)

24,19

JMC AIRLINES LIMITED

23,23

Λοιπές Αεροπορικές Εταιρείες

578,01

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ

899,40

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΓ ΣΑΒΒΑ

335,87

ΕΛΛΗΝΙΚΗ BIOMHXANIA ΟΠΛΩΝ A.A.

32,08

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ ΔΑΑ

20,62

ΕΠΑΕ

11,61

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ

2,05

ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

3,71

Λοιποί Πελάτες Βιομηχανικού Catering

7,06

ΑΦΟΡΟΛΟΓΗΤΑ ΕΙΔΗ A.E.

112,17

GRUPPO P. ΕΠΕ

18,20

ΔΗΜΟΣ ΦΥΛΗΣ

14,10

ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΑΝΙΑΣ

12,79

ΓΕΣ/7 ΕΠΙΤΕΛΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ

2,61

ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ

5,05

ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ GOAL GLUB AE

6,68

Λοιποί Πελάτες Δεξιώσεων

197,00

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ

70,50

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

48,39

ΕΠΥΕΘΑ

34,02

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ

28,69

AVIAREPS HELLAS

18,67

ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

24,42

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

13,95

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

9,65

ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ

8,46

ΓΕΕΘΑ

8,51

Λοιποί Πελάτες Υποκαστημάτων

158,46

Λοιποί Πελάτες

201,22

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ

9.654,04

(σε χιλ. €)


Σημειώνεται ότι αναφορικά με τους επίδικους - επισφαλείς πελάτες συνολικού ύψους 1.559,5 χιλ. €, δεν υπάρχει μεταβολή σε σχέση με τις 31/12/2002.  Μετά τις διαγραφές υπολοίπων στις 31/12/2002, όπως αυτές έχουν παρουσιαστεί στο αντίστοιχο κεφάλαιο, το υπόλοιπο των επίδικων – επισφαλών απαιτήσεων – σύμφωνα με τη Διοίκηση- θεωρείται εισπράξιμο. 
Δεσμευμένοι Λογαριασμοί Καταθέσεων 
Αφορούν ποσό το οποίο είναι κατατεθειμένο στο όνομα της Εταιρείας στην Εγνατία Τράπεζα σε δεσμευμένο λογαριασμό υπέρ της Εταιρείας. Η αποδέσμευση του εν λόγου ποσού θα γίνει σε δύο δόσεις : α) ποσό 1.800 χιλ. € στις 30/9/2003 και β) ποσό 1.830 χιλ. € στις 30/6/2004 και αφορά επιχορηγήσεις αποζημίωσης προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία.
Χρεώστες Διάφοροι

O ακόλουθος πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση του λογαριασμού στις 31/3/2003 :

[image: image106.wmf]Επιστροφή φόρου εισοδήματος 2002

63,90

Ι.Κ.Α.

126,30

Παρακρατούμενος φόρος εισοδήματος από τόκους

19,80

Παρακρατούμενος φόρος από Ν2198/94

98,40

Χρηματικές διευκολύνσεις προσωπικού

15,70

Υ.Π.Α.

113,00

Λοιποί Χρεώστες

9,00

Σύνολο

446,06

(ποσά σε χιλ. €)


Διαθέσιμα

Τα χρηματικά διαθέσιμα της Εταιρείας στις 31/3/2003, ανέρχονται σε 3.487 χιλ. € και αφορούν : α) ποσό 129,6 χιλ. € ταμείο (κεντρικού και υποκαταστημάτων) και β) ποσό 3.357,4 χιλ. € σε καταθέσεις όψεως.

Μεταβατικοί Λογαριασμοί Ενεργητικού
Αναλύονται ως εξής :

[image: image107.wmf]Απαιτήσεις από προμηθευτές

19,00

Μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα αυτοκινήτων

18,00

Μη δεδουλευμένα ενοίκια ΥΠΑ

254,20

Μη δεδουλευμένα πρόστιμα ΥΠΑ

395,90

Μη δεδουλευμένες συνδρομές

1,70

Μη δεδουλευμένα χαρτόσημα μισθωμάτων ΥΠΑ

725,10

Συντήρηση συστημάτων παρακολούθησης

0,70

Συντήρηση προγραμμάτων υλεκτρονικών υπολογιστών

20,10

Σύνολο

1.434,70

(ποσά σε χιλ. €)


Ίδια Κεφάλαια

Στις 31/3/2003 η Εταιρεία δεν εμπίμπει πλέον στις διατάξεις του άρθρου 47 του ν.2190/1920, δεδομένου ότι  το ύψος των Ιδίων Κεφαλαίων της ανέρχεται σε 5.974,29 χιλ. € ήτοι το 72% του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έναντι ύψους ιδίων κεφαλαίων 1.044,73 χιλ. € στις 31/12/2002. Η σχέση Ιδίων προς Ξένα Κεφάλαια (Σύνολο Υποχρεώσεων + Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού) διαμορφώνεται στις 31/3/2003 σε 1 : 4,5 έναντι 1 : 25 στις 31/12/2002.

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει αναλυτικά τη διάρθρωση των ιδίων κεφαλαίων στις 31/3/2003 σε σχέση με τις 31/12/2002 :

[image: image108.wmf](ποσά σε €)

31/12/2002

31/3/2003

Αριθμός Μετοχών

6.957.500

6.957.500

Ονομαστική Αξία Μετοχής

1,17

1,18

Μετοχικό Κεφάλαιο Καταβεβλημένο

8.167.278,06

8.209.850,00

Διαφορά από Έκδοση Μετοχών υπέρ το άρτιο

5.298.896,55

5.256.324,61

Επιχορηγήσεις Επενδύσεων Πάγιου Ενεργητικού

2.528.911,14

2.339.791,49

Τακτικό Αποθεματικό

235.019,09

235.019,09

Έκτακτα Αποθεματικά

0,00

0,00

Αφορολόγητα Αποθεματικά Ειδικών Διατάξεων

1.112.540,34

1.112.540,34

Αποθεματικά Συμμετοχής

0,00

4.839.636,76

Υπόλοιπο Ζημιών εις νέο

-16.297.918,91

-16.018.864,65

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων

1.044.726,27

5.974.297,64

Λογιστική Αξία Μετοχής

0,15

0,86


Οι επιχορηγήσεις παγίου ενεργητικού, αφορούν τις επιδοτήσεις που έχει λάβει η Εταιρεία στα πλαίσια του 23α του Ν.1892/90 για τη χρηματοδότηση του επενδυτικού προγράμματος της Εταιρείας καθώς και αποζημιώσεις μετεγκατάστασης που έλαβε η Εταιρεία από το Ελληνικό Δημόσιο για την απώλεια των εγκαταστάσεων της στο Δυτικό αεροδρόμιο Ελληνικού. Τα αποθεματικά συμμετοχής, αφορούν επιχορηγήσεις που έλαβε η Εταιρεία για κάλυψη  αποζημιώσεων προσωπικού, λόγω εξόδου από την υπηρεσία.

Στις 26.03.2003 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αποφασίστηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας από Δραχμές σε ΕΥΡΩ και δυνάμει της διάταξης του άρθρου 12 Ν. 2842/2000 (ΦΕΚ Α΄207/27-9-2000), για το λόγο αυτό, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 42.571,94 € με ισόποση κεφαλαιοποίηση εκ του λογαριασμού διαφορά υπέρ το άρτιον, χωρίς να εκδοθούν μετοχές λόγω στρογγυλοποίησης.

Προβλέψεις
Αναλύονται ως εξής :

[image: image109.wmf](ποσά σε χιλ. €)

 31/3/2002

 31/3/2003

Προβλέψεις για αποζημιώσεις προσωπικού

3.453,44

3.283,80

Λοιπές προβλέψεις

1.393,58

3.264,94

Σύνολο

4.847,02

6.548,74


Οι λοιπές προβλέψεις, συνολικού ύψους 3.264,94 χιλ. € αναλύονται ως εξής :
[image: image110.wmf]Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης κατά ΙΚΑ

148,3

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης για Φ.Π.Α. - 1993 έως 1996

1.245,3

Πρόβλεψη επίδικης διαφοράς προσωπικού

1.409,8

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης Friesland Hellas A.E.

45,6

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης Εθνικής Τράπεζας

30,1

Πρόβλεψη επίδικης απαίτησης τελών σύνδεσης Κτιρίου με 

δύκτιο παροχής ΑΙΑ

385,9

Σύνολο

3.264,9

(ποσά σε χιλ. €)


Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 
Αναλύονται ως εξής :

[image: image111.wmf]Διακανονισμός οφειλών προς ΥΠΑ 
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Η οφειλή της Εταιρείας προς την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ) αφορά μη καταβλημένα ενοίκια και έξοδα παρελθουσών χρήσεων καθώς και προσαυξήσεις αυτών. Η συνολική οφειλή που διακανονίστηκε για καταβολή σε 48 μηνιαίες δόσεις ανήλθε στο ποσό των 4.855 χιλ. € εκ των οποίων ποσό 101 χιλ. € καταβλήθηκε τον Δεκέμβριο του 2002, ποσό 1.212 χιλ.€ το οποίο αφορά τις δόσεις της χρήσης 2003 λογιστικοποιήθηκε στο λογαριασμό «Πιστωτές Διάφοροι» ως βραχυπρόθεσμη υποχρέωση και το υπόλοιπο ποσό συνολικού ύψους 3.537 χιλ. € λογιστικοποιήθηκε στις μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις.

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Αναλύονται ως εξής :

[image: image112.wmf](ποσά σε χιλ. €
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Πιστωτές Διάφοροι

7.054,40

5.282,29

Σύνολο
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Η αύξηση των βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων, οφείλεται κυρίως στην αύξηση του τραπεζικού δανεισμού της Εταιρείας. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι το πρώτο τρίμηνο της κάθε χρήσης είναι περίοδος χαμηλής εποχικότητας δραστηριότητας, και η αύξηση του τραπεζικού δανεισμού καλύπτει τρέχουσες ανάγκες κεφαλαίου κίνησης, σημειώνεται ότι στις 31/12/2002 ο τραπεζικός δανεισμός ανήλθε σε 6.242,3 χιλ. €. Στη συγκρίσιμη περίοδο 1/1 – 31/3/2002,  επίσης παρουσιάστηκε αύξηση του τραπεζικού δανεισμού (απόρροια της χαμηλής εποχικότητας του πρώτου τριμήνου) σε σχέση με τον τραπεζικό δανεισμό της Εταιρείας στις 31/12/2001 ο οποίος ανέρχονταν σε 2.934,7 χιλ. €.
Προμηθευτές – Επιταγές Πληρωτές

Το σύνολο των υποχρεώσεων σε προμηθευτές αναλύεται ως προς την ωρίμανση του ως εξής :
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Τραπεζικές Υποχρεώσεις

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την ανάλυση των τραπεζικών υποχρεώσεων της Εταιρείας στις 31/3/2003 :
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Θα πρέπει να σημειωθεί ότι, το ύψος του τραπεζικού δανεισμού εκτιμάται ως αποδεκτό (16,3% επί του κύκλου εργασιών 2002), ενώ τα ετήσια έξοδα εξυπηρέτησης του, υπολογίζονται σε περίπου 400 χιλ.€. 

Η Εταιρεία χαίρει υψηλής πιστοληπτικής ικανότητας και ήδη βρίσκεται στο τελικό στάδιο σύναψης μακροχρόνιου κοινοπρακτικού δανείου για την αναχρηματοδότηση των βραχυπρόθεσμων δανείων της.
Υποχρεώσεις σε Φόρους – Τέλη και Ασφαλιστικούς Οργανισμούς

Ακολούθως, παρατίθεται ανάλυση των υποχρεώσεων της Εταιρείας στις 31/3/2003, σε φόρους – τέλη και ασφαλιστικούς οργανισμούς :

[image: image116.wmf]Δημοτικοί φόροι

5,6

Φ.Μ.Υ.

169,7

Φ.Π.Α.

39,3

Φόρος αμοιβών τρίτων

4,0

Φόρος αμοιβών μελών Δ.Σ.

0,0

Φόρος αποζημιώσεων

0,0

Φόρος ελευθέρων επαγγελματιών

2,3

Φόρος εργολάβων

0,7

Χαρτόσημο αμοιβών μελών Δ.Σ.

0,0

Χαρτόσημο και ΟΓΑ αμοιβών τρίτων

0,7

Χαρτόσημο νοσηλειών

0,0

Σύνολο Υποχρεώσεων από φόρους - τέλη

222,4

Ε.Λ.Π.Π.

0,4

ΙΚΑ

2.196,7

Κ.Υ.Τ.

0,1

Τ.Ε.Α.Π.Α.Ε.

97,9

Τ.Ε.Α.Η.Ε.

0,4

Τ.Ε.Α.Χ.

0,1

Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. 

0,1

Σύνολο Υποχρεώσεων σε Ασφαλιστικούς Οργ.

2.295,6

(ποσά σε χιλ. €)


Πιστωτές Διάφοροι

Ο ακόλουθος πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση του λογαριασμού στις 31/3/2003 :
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Μεταβατικοί Λογαριασμοί Παθητικού

Αφορούν στο σύνολο του δουλεμένα έξοδα χρήσης κα αναλύονται ως εξής :
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Χρηματοοικονομικοί Δείκτες Α’ τριμήνου 2003

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει τους βασικούς χρηματοοικονομικούς δείκτες κεφαλαιακής διάρθρωσης και χρηματοοικονομικής επιβάρυνσης της Εταιρείας στις 31/3/2003 :
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10. Συνδεδεμένες Εταιρείες

10.1 Θυγατρικές Εταιρείες

Δεν υφίσταται
10.2 Συγγενείς Εταιρείες

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ Α.Ε. – ποσοστό συμμετοχής 10%

Η Εταιρεία ιδρύθηκε το 2002 με αριθμό ΑΡ. ΜΑΕ 53003/01/Β/02594, με έδρα τον Δήμο Αθηναίων και διάρκεια μέχρι τις 31/12/2012. Η εταιρεία ιδρύθηκε προκειμένου να αναλάβει την εκμετάλλευση των χώρων εστίασης και της τροφοδοσίας των εγκαταστάσεων του οργανισμού ΑΘΗΝΑ 2004.

Σύμφωνα με το καταστατικό της, οι κυριότεροι σκοποί της εταιρείας είναι :

· Η παραγωγή και εμπορία κάθε είδους ετοίμου φαγητού, γλυκισμάτων κτλ και η τροφοδοσία κυλικείων και εστιατορίων.

· Η ίδρυση και εκμετάλλευση χώρων εστίασης και ψυχαγωγίας, όπως καφεζαχαροπλαστείων, αναψυκτηρίων, εστιατορίων κτλ.

· Η συμμετοχή της σε διαγωνισμούς σχετικούς με τους ανωτέρων σκοπούς.

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 60.000 €  και είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο.

Η μετοχική σύνθεση της εταιρείας είναι η εξής :

Ε. ΒΑΒΟΥΡΑΚΣ ΑΒΕΤΕ 
: 30%
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΞΑΕ

: 20%

EVEREST AE


: 40%

OLYMPIC CATERING

: 10%

ΣΥΝΟΛΟ


  100% 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας απαρτίζεται από τους κάτωθι :

Ιωάννης Μυλωνάκης – Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος

Αθανάσιος Παπανικολάου – Αντιπρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος

Εμμανουήλ Βαβουράκης – Μέλος

Παναγιώτης Παπασπύρου – Μέλος

Χαρίλαος Βασιλόπουλος – Μέλος

Η εταιρεία θα κλείσει την πρώτη διαχειριστική της χρήση στις 31/12/2003.

11. Διεταιρικές Συναλλαγές

Οι σημαντικού ύψους συναλλαγές της Εταιρείες με την Ολύμπιακή Αεροπορία, η οποία είναι ο κύριος πελάτης της καθώς και μέτοχος μειοψηφίας, γίνονται βάση υπογεγραμμένης αναλυτικής σύμβασης η οποία δεν εμπεριέχει ευνοϊκότερους όρους σε σχέση με τις συμβάσεις με τις υπόλοιπες αεροπορικές εταιρείες.
Οι συναλλαγές με τον όμιλο Everest –κύριο μέτοχο της Εταιρείας- είναι περιορισμένες και σχετίζονται κυρίως με τη δραστηριότητα εκμετάλλευσης χώρων εστίασης. 

Ο παρακάτω πίνακας, παρουσιάζει την ανάλυση των διεταιρικών συναλλαγών στις 31/12/2002 καθώς και στις 31/3/2003 :
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12. Μακροχρόνιοι Στόχοι και Προοπτικές

Η στρατηγική της νέας Διοίκησης ως προς την βελτίωση της ανταγωνιστικότητας της Εταιρείας και την επίτευξη ικανοποιητικής κερδοφορίας διακρίνεται σε τρεις κύριους άξονες προγραμματισμού  :

1. Αναβάθμιση των εκμεταλλεύσεων σε χώρους εστίασης εντός αεροδρομίων.

2. Επέκταση της Εταιρείας στη παραγωγή και διάθεση κατεψυγμένων γευμάτων με παράλληλη προώθηση τους μέσω μεσοπρόθεσμων συμβάσεων τροφοδοσίας και πανελλαδικού δικτύου διανομής.

3. Επέκταση της δραστηριότητας της Αεροτροφοδοσίας σε περιφερειακά αεροδρόμια στην Ελλάδα.

Αναβάθμιση των χώρων εστίασης σε αεροδρόμια

Η μεταφορά τεχνογνωσίας και η συνεργασία με τον όμιλο Everest στην εκμετάλλευση χώρων εστίασης, αποτελεί βασικό παράγοντα επίτευξης συνεργειών προς όφελος της Εταιρείας, δεδομένου ότι ο όμιλος Everest, κατέχει αποδεδειγμένα υψηλή τεχνογνωσία στο συγκεκριμένο αντικείμενο. 

Στα πλαίσια της εν λόγω συνεργασίας, έχει ξεκινήσει άμεσα η υλοποίηση των κάτωθι ενεργειών :

· Η σταδιακή αναβάθμιση των χώρων εστίασης της OC με βάση τα υψηλά πρότυπα του ομίλου Everest, μέσω ανακαίνισης των χώρων (νέα επωνυμία – λογότυπο), εκσυγχρονισμό του πάγιου εξοπλισμού (ψυγεία – φούρνοι – βιτρίνες κλπ.), βελτίωση των διαδικασιών (παραγγελιοληψία, εξυπηρέτηση πελατών, υγιεινή τροφίμων) και εκπαίδευση του προσωπικού. Στόχος είναι βελτίωση της αισθητικής εικόνας, η ενίσχυση της λειτουργικότητας καθώς και η απόκτηση υποδομής για την υποστήριξη νέων προϊόντων. Όπως έχει ήδη αναφερθεί στο πρώτο κεφάλαιο του παρόντος πληροφοριακού δελτίου, εντός του Απριλίου 2003, θα έχει ολοκληρωθεί η ριζική ανακαίνιση 20 κυλικείων σε 6 αεροδρόμια ανά την Ελλάδα. 

· Η  υιοθέτηση ενός αναβαθμισμένου προϊοντικού μίγματος με βάση τις προδιαγραφές που θέτει ο όμιλος Everest, με σκοπό την εκμετάλλευση της αναγνωρισιμότητας του ονόματος και των προϊόντων του ομίλου και την εν γένει βελτίωση της ανταγωνιστικότητας. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι κύριοι προσδιοριστικοί παράγοντες ενός χώρου εστίασης αποτελούν : α) η ελκυστικότητα του σημείου πώλησης και β) το προσφερόμενο προϊοντικό μίγμα. Η OC διαθέτει στα αεροδρόμια της Ελλάδος, σημεία πώλησης εξαιρετικού ενδιαφέροντος ως προς την ελκυστικότητα τους, ενώ υστερούσε σημαντικά ως προς το προϊοντικό μίγμα. 

· Η ριζική αναδιοργάνωση της επιχειρησιακής μονάδας εκμετάλλευσης χώρων εστίασης, με βάση την συσσωρευμένη εμπειρία του ομίλου Everest, προκειμένου να επιτευχθούν συνέργειες και οικονομίες κλίμακας, καλύτερος έλεγχος και μέτρηση αποδόσεων καθώς και συντονισμός στην εκμετάλλευση επιχειρηματικών ευκαιριών. Χαρακτηριστικά αναφέρονται η υιοθέτηση κεντρικών προμηθειών διαφόρων ειδών από τρίτους προμηθευτές (π.χ. αναψυκτικά, γαλακτοκομικά είδη κλπ.), ο κεντρικός σχεδιασμός αποθήκευσης, μεταφοράς και εφοδιασμού (Logistics) των χώρων εστίασης κτλ. Επίσης θα υπάρξει μεταφορά τεχνογνωσίας σε επίπεδο οικονομικής διαχείρισης και παρακολούθησης καθώς και μεθόδων αξιολόγησης επενδύσεων.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι τα κυλικεία των αεροδρομίων, αποτελούν χώρους εστίασης οι οποίοι χαρακτηρίζονται από υψηλή διερχόμενη επιβατική κίνηση και υψηλή ροπή προς κατανάλωση, απόρροια του χρόνου που μεσολαβεί από την άφιξη στο αεροδρόμιο μέχρι την επιβίβαση.  Επιπρόσθετα η σχέση τιμής των προσφερόμενων προϊόντων ως προς την κατανάλωση, παρουσιάζει χαμηλή ελαστικότητα.  Πρόκειται ουσιαστικά για «κλειστές αγορές» υψηλής ελκυστικότητας στις οποίες η ΟC παραδοσιακά έχει τοποθετηθεί. 

Τα χαρακτηριστικά της συγκεκριμένης αγοράς είναι τα εξής :

· Η δυνητική αγοραστική δύναμη προσδιορίζεται αφενός από την επιβατική κίνηση του αεροδρομίου και αφετέρου από τον αριθμό επισκεπτών (πχ συνοδεία επιβατών) που παρουσιάζει το κάθε αεροδρόμιο. Επομένως κύριο στοιχείο προσδιορισμού της δυνητικής ζήτησης είναι ο αριθμός πτήσεων και οι πληρότητες αυτών σε κάθε αεροδρόμιο, καθώς και ο συντελεστής επισκεψιμότητας, εξίσου σημαντικός παράγοντας ο οποίος παρουσιάζει σημαντικές διαφοροποιήσεις από αεροδρόμιο σε αεροδρόμιο. 

· Επίσης σημαντικός παράγοντας διαμόρφωσης δυνητικής ζήτησης είναι και ο αναμενόμενος χρόνος αναμονής στο αεροδρόμιο, παράγοντας ο οποίος εξαρτάται από το αεροδρόμιο (ΑΙΑ σε σχέση με περιφερειακό), το είδος της πτήσης (εσωτερικού, εξωτερικού, charter) καθώς και από την ύπαρξη τυχόν καθυστερήσεων. 

· Εξαιρουμένου του ΑΙΑ, στα υπόλοιπα αεροδρόμια ο ανταγωνισμός είναι ανύπαρκτος ή σχετικά περιορισμένος, με την έννοια ότι διαφοροποιείται σημαντικά (πχ σε διαφορετικό χώρο εκτός αίθουσας αναμονής). Επίσης δεδομένου ότι οι πελάτες των κυλικείων αυτών είναι επιβάτες οι οποίοι έχουν επιλέξει ως μέσο μεταφοράς το αεροπλάνο (ποιοτικό και ακριβό) δεν αποδίδουν ιδιαίτερη σημασία στις τιμές των προϊόντων, αλλά παράλληλα απαιτούν υψηλής ποιότητας προϊόντα και υπηρεσίες εξυπηρέτησης.  

· Επίσης η κατανάλωση στα κυλικεία αεροδρομίων, δεν είναι απόρροια της κάλυψης αναγκών διατροφής (πχ ικανοποίηση πείνας) ή κοινωνικοποίησης (συζήτηση σε καφέ), αλλά της διαδικασίας απόσβεσης του χρόνου αναμονής καθώς και της αντίδρασης σε μη συνηθισμένη διαδικασία μεταφοράς όπως είναι η αεροπορική (πχ καταπολέμηση άγχους, αίσθηση ποιότητας κτλ). Επομένως η ροπή προς κατανάλωση δεν πηγάζει από τις συνηθισμένες αιτιάσεις όπως στη καθημερινή ζωή. Αυτό είναι ιδιαίτερα σημαντικό δεδομένου ότι ο πελάτης εμφανίζει υψηλή μέση ροπή για κατανάλωση και είναι δεκτικός σε προωθητικές ενέργειες (πχ προϊοντικό μίγμα, παρουσία καταστήματος κτλ), στοιχεία τα οποία δεν παρουσιάζονται στο ίδιο βαθμό σε άλλες κλειστές αγορές. 

Με βάση τα παραπάνω προκύπτει ότι οι χώροι εστίασης στα αεροδρόμια αποτελούν ιδιαίτερα ελκυστικές εκμεταλλεύσεις, η δραστηριότητα των οποίων επηρεάζεται σημαντικά -εκτός από την εξέλιξη της επιβατικής κίνησης και των επισκεπτών, και από την εφαρμογή αποτελεσματικής προώθησης καθώς και την διασφάλιση υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών.

Επέκταση στη παραγωγή και διάθεση κατεψυγμένων γευμάτων (frozen)

Στα άμεσα σχέδια της νέας Διοίκησης, είναι η επέκταση στο χώρο του αμιγούς Βιομηχανικού Catering, το οποίο θα αφορά τη παραγωγή και διάθεση «καταψυγμένων» γευμάτων μαζικής παραγωγής και χαμηλού κόστους παρασκευής, δεκτικών σε κεντρική αποθήκευση και διανομή. 

Ήδη η εταιρεία έχει προβεί στην υλοποίηση μελέτης προσαρμογής των υφιστάμενων γραμμών παραγωγής για την παραγωγή κατεψυγμένων προϊόντων σε ξεχωριστή βάρδια εργασίας (απογευματινή), τη προμήθεια του εξοπλισμού (τούνελ κατάψυξης, συσκευαστικές μηχανές), τη τροποποίηση χώρων για την αποθήκευση των τελικών προϊόντων, καθώς και την ολοκλήρωση της ανάπτυξης πλήρους σειράς κατεψυγμένων προϊόντων (κωδικοί προϊόντων) με την αντίστοιχη τεκμηρίωση των προδιαγραφών α΄υλών, ποιοτικών στοιχείων και κόστους.

Η εταιρεία ήδη έχει εκδηλώσει με αξιώσεις συμμετοχή στο διαγωνισμό για τη σίτιση των μονάδων εκπαίδευσης του Ελληνικού Στρατού (στις 2 από τις 3 ζώνες), ενώ έχει προβεί σε επαφές με μεγάλες αλυσίδες super – market για τη τροφοδοσία αυτών με μερίδες φαγητού είτε με την επωνυμία της αλυσίδας είτε με την επωνυμία της OC. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι η OC αποτελεί την μοναδική Ελληνική εταιρεία η οποία διαθέτει εμπειρία στην τροφοδοσία στρατιωτικών μονάδων.

Επιπρόσθετα η εταιρεία έχει έλθει σε συμβατική συμφωνία με την διεθνούς φήμης εταιρεία LE NORTE για την από κοινού εκμετάλλευση του VIP catering των Ολυμπιακών Αγώνων. Πρόκειται για τη τροφοδοσία σε VIP menu των εκδηλώσεων που θα κάνουν κατά τη διάρκεια των αγώνων οι εταιρείες – χορηγοί, οι ξένες αντιπροσωπείες και ΜΜΕ καθώς και διάφορα ιδρύματα και επιχειρήσεις.

Τέλος η εταιρεία, βρίσκεται σε επαφές με τοπικούς αντιπροσώπους στο σύνολο της Ελληνικής επικράτειας, προκειμένου να καλυφθεί η ζήτηση για επαγγελματικό βιομηχανικό catering (ξενοδοχεία, εστιατόρια, δεξιώσεις κτλ).

Για την υποστήριξη των ανωτέρω, η εταιρεία έχει στελεχώσει τμήμα εμπορικής διεύθυνσης και προώθησης μέσω της προσέλκυσης αξιόλογων και έμπειρων στελεχών από την αγορά.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι η εταιρεία διαθέτει επαρκή παραγωγική δυναμικότητα παραγωγής (30.000 μερίδες ημερησίως)  η οποία σήμερα αξιοποιείται σε 1 βάρδια (8.000 – 10.000 μερίδες) και αφορά κυρίως το αεροπορικό catering. Οι προσαρμογές στη γραμμή παραγωγής είναι αμελητέου κόστους (περίπου 500.000 €) ενώ η ενεργοποίηση δεύτερης βάρδιας παραγωγής κατεψυγμένου αναμένεται να επιφέρει σημαντικά οφέλη δεδομένου ότι : 

· Τα  σταθερά ή ημιμεταβλητά γενικά λειτουργικά έξοδα που συνδέονται με την παραγωγική μονάδα, θα επιμεριστεί σε δύο γραμμές παραγωγής με αποτέλεσμα το μείωση της ανά μονάδας κόστους πωληθέντων και βελτίωση της κερδοφορίας και ανταγωνιστικότητας της εταιρείας. Επίσης διαμορφώνονται σημαντικές συνέργειες στη λειτουργία των υφισταμένων τμημάτων έρευνας και ανάπτυξης, προγραμματισμού και ελέγχου παραγωγής, ολικής ποιότητας και ποιοτικού ελέγχου, προμηθειών, οικονομικής και διοικητικής διαχείρισης, κοστολόγησης και μεταφορών.

· Στη δεύτερη βάρδια παραγωγής, θα απασχοληθεί αποκλειστικά προσωπικό με σύμβαση ορισμένου χρόνου, χαμηλού κόστους σε σχέση με το μέσο κόστος των μονίμων στην ΟC και υψηλής εξειδίκευσης ως προς το συγκεκριμένο αντικείμενο. 

· Η φύση της μαζικής παραγωγής σε συγκεκριμένους κωδικούς προϊόντων, δημιουργεί συνθήκες επίτευξης οικονομιών κλίμακας με αντίστοιχη μείωση του κόστους παρασκευής (νεκροί χρόνοι, φύρες, τυποποίηση γραμμών παραγωγής κτλ)  σε σχέση με τη παραγωγή του αεροπορικού catering (ευέλικτη παραγωγή «φρέσκου» φαγητού).

· Το brand name της Olympic Catering απολαμβάνει υψηλής αναγνωρισιμότητας και είναι συνυφασμένο με το υψηλής ποιότητας φαγητό, στοιχείο το οποίο ενισχύεται σημαντικά από τη γενικά παραδεκτή υψηλή ποιότητα και γεύση των γευμάτων που παρέχει η ΟΑ. 

· Η αγορά του βιομηχανικού catering στην Ελλάδα, βρίσκεται σε φάση ανάπτυξης, τόσο με βάση συμβόλαια μαζικής και μακροπρόθεσμης τροφοδοσίας (στρατιωτικές μονάδες, ξενοδοχεία, συνέδρια, εκδηλώσεις κτλ) όσο και σε επίπεδο λιανικής πώλησης (super – market).

· Η εγκατάσταση της εταιρείας επί του άξονος της Αττικής Οδού, διευκολύνει σημαντικά τα logistics της τροφοδοσίας.

· Λόγω του όγκου παραγωγής και διακίνησης α΄υλών, ο όμιλος Everest και κατ΄επέκταση η OC έχει τη δυνατότητα να επιτύχει ανταγωνιστικές τιμές προμηθειών α΄ και βοηθητικών υλών, μειώνοντας αποτελεσματικά το food cost.

Επέκταση σε Περιφερειακά Αεροδρόμια

Η Εταιρεία εκμεταλλευόμενη την υψηλή τεχνογνωσία και την ανταγωνιστικότητα της ως προς τη παροχή υπηρεσιών αεροτροφοδοσίας, βρίσκεται στη διαδικασία εκπόνησης εμπεριστατομένου επιχειρηματικού σχεδίου για την επέκταση της στα περιφερειακά αεροδρόμια της Ελλάδος. Στόχος αποτελεί η κάλυψη τακτικών πτήσεων καθώς και πτήσεων charters κατά τους καλοκαιρινούς μήνες, καθώς και η κάλυψη αεροδρομίων αποτελούν προορισμούς ξένων αεροπορικών εταιρειών. Η Εταιρεία, διαθέτοντας σημαντική υποδομή σε μηχανολογικό εξοπλισμό και έμπειρο ανθρώπινο δυναμικό, είναι σε θέση να πετύχει την επέκταση σε περιφερειακά αεροδρόμια με σχετικά χαμηλό οριακό κόστος, στοιχείο το οποίο την διαφοροποιεί σημαντικά σε σχέση με τον υπόλοιπο ανταγωνισμό.

13. Παράρτημα

· Οικονομικές καταστάσεις, προσάρτημα και έκθεση Δ.Σ. για τις χρήσεις 1998, 1999, 2000, 2001, 2002
· Λογιστικές καταστάσεις περιόδου 1/1 – 31/3/2003
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				Φορέας		Εταιρεία		Θέση Δ.Σ.		% Συμμ.

				Ολυμπιακή		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΑΕ		-		100.00%

				Αεροπορία		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΕ		-		98.85%

						ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΕΣ ΑΕΡΟΓΡΑΜΜΕΣ ΑΕ		-		99.99%

						OLYMPIC AIR CRUISSES LTD		-		100.00%

						GALILEO HELLAS AE		-		99.99%

						OLYNET INC		-		100.00%

						ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ		-		66.00%

						ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΩΓΩΝ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ		-		17.00%

				Καλπίας Ευάγγελος		ΓΕΥΣΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΒΟΛΟΣ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.		10.00%

						ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.		10.30%

						EVERFOOD A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΠΑΤΡΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε.		Σύμβουλος

						ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΡΕΝΤΗ		Πρόεδρος Δ.Σ.		3.53%

						ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε.		Δ/νων Σύμβουλος

						ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΒΑΛΕΝΗ ΑΞΤΟΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		28.83%

						ENTERTAINMENT WORKS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		9.12%

						ΧΟΛΑΡΓΟΣ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						HELLO PIZZA A.E.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		30.60%

						MAGIC FOOD A.E.		Μέλος Δ.Σ.		10.00%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		1.00%

						OLYMPUS PLAZA A.E.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.		10.00%

						WEST COAST A.E.		Μέλος Δ.Σ.		18.00%

						ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.		14.67%

						ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		15.00%

						ΙΛΙΟΝ ΦΟΥΝΤ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

						ΜΑΝΤΩ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						FOOD CENTER A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ROMANA AE		Μέλος Δ.Σ.

						ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ		Μέλος Δ.Σ.

						ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΕΚΑΚ ΑΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.		3.49%

						EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΦΑΛΗΡΟΥ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		1.05%

						ΕΝΩΜΕΝΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

				Παπανικολάου		ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Αθανάσιος		ENTERTAINMENT WORKS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		9%

						ΕΚΑΚ ΑΕ		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

						ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		18%

						ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ		Μέλος Δ.Σ.

				Αθανασίου Νικόλαος		ΑΓΡΟΓΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Βασιλόπουλος		ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Μέλος Δ.Σ.		10%

				Χαρίλαος		ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ		Μέλος Δ.Σ.

				Χιωτέλλης Αριστείδης		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ		Μέλος Δ.Σ.		-

						GALILEO HELLAS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		-

						LYRIC A.E.B.E.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Φορέας		Εταιρεία		Θέση Δ.Σ.		% Συμμ.

				EVEREST A.E.		Γ. ΜΑΛΤΕΖΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.		-		77.5%

						EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε.		-		90.0%

						ΓΕΥΣΗ Ε.Β.Α.Ε.		-		57.2%

						ΦΗΜΙΣΜΕΝΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ Α.Ε.		-		80.0%

						ΤΡΟΦΗ ΑΕΕ		-		80.0%

						ΓΛΥΦΑΔΑ ΑΕ		-		70.0%

						ΚΟΡΥΦΗ ΑΕ		-		72.0%

						ΣΜΥΡΝΗ ΑΕ		-		57.5%

						ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε.		-		95.5%

						ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ ΑΕ		-		51.0%

						ΔΕΚΑΕΞΙ ΑΕ		-		61.0%

						ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΕ		-		40.0%

						ΚΑΜΑΡΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΥΜΗΤΤΟΥ ΑΕ		-		51.0%

						ΚΑΛΥΨΩ ΑΕ		-		40.0%

						EVENIS AE		-		51.0%

						ΚΑΛΛΙΘΕΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΑΕ		-		99.0%

						ΠΑΓΩΤΑ ΓΛΥΦΑΔΑΣ ΑΕ		-		50.0%

						ΠΑΤΗΣΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΠΛΑΤΕΙΑ ΑΕ		-		66.0%

						ΓΩΝΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΒΑΡΕΛΑΣ ΑΕ		-		30.0%

						EVERCAT AE		-		60.0%

						ΒΟΛΟΣ Α.Ε.		-		35.0%

						Λ. ΦΡΕΡΗΣ Α.Ε		-		59.5%

						EVERFOOD A.E.		-		99.2%

						MEDICAFE AE		-		45.0%

						ΣΤΑΣΗ ΑΕ		-		43.1%

						ΣΤΟΑ ΕΠΕ		-		51.0%

						EVERHOLD (CYPRUS) LIMITED		-		100.0%

						ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε.		-		51.0%

						ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		-		86.6%

						ΠΑΤΡΑ Α.Ε.		-		51.0%

						ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε.		-		50.0%

						ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε.		-		51.0%

						ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ ΑΕ		-		81.0%

						ΒΟΥΛΑ ΑΕ		-		60.0%

						OLYMPUS PLAZA CATERING ΕΠΕ		-		51.0%

						ΦΡΕΑΤΤΥΔΑ ΑΕ		-		36.0%

						ΑΧΑΡΝΩΝ ΑΕ		-		40.0%

						ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε.		-		51.0%

						ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ				40.0%

						OLYMPUS PLAZA A.E.		-		34.0%

						ΠΑΤΗΣΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						Η. ΦΟΡΤΟΤΗΡΑΣ-Ε.ΚΛΑΓΚΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ		-		25.0%

						ΑΦΟΙ ΓΛΕΝΤΖΑΚΗ ΕΠΕ		-		48.0%

						ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε.		-		50.0%

						MAGIC FOOD A.E.		-		35.0%

						FOOD CENTER A.E.		-		25.0%

						ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ		-		51.0%

						ΑΝΑΤΡΟΝ ΑΕ		-		20.0%

						ΝΕΟΦΟΥΝΤ ΑΕ		-		20.0%

						Γ. ΝΙΚΑΣ ΕΠΕ		-		35.0%

						ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε.		-		40.0%

						ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε.		-		30.0%

						ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε.		-		20.0%

						ΜΑΝΤΩ Α.Ε.		-		37.5%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε.		-		30.0%

						CINE EVER AE		-		35.0%

						WEST COAST A.E.		-		25.0%

						ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε.		-		20.4%

						ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΑΕ		-		19.0%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΠΕ		-		44.0%

						ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E.		-		30.0%
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				Φορέας		Εταιρεία		Θέση Δ.Σ.		% Συμμ.

				Ολυμπιακή		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΑΕ		-		100.00%

				Αεροπορία		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΕ		-		98.85%

						ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΕΣ ΑΕΡΟΓΡΑΜΜΕΣ ΑΕ		-		99.99%

						OLYMPIC AIR CRUISSES LTD		-		100.00%

						GALILEO HELLAS AE		-		99.99%

						OLYNET INC		-		100.00%

						ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ		-		66.00%

						ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΩΓΩΝ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΑΕ		-		17.00%

				Καλπίας Ευάγγελος		ΓΕΥΣΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΒΟΛΟΣ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.		10.00%

						ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.		10.30%

						EVERFOOD A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΠΑΤΡΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε.		Σύμβουλος

						ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΡΕΝΤΗ		Πρόεδρος Δ.Σ.		3.53%

						ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε.		Δ/νων Σύμβουλος

						ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΒΑΛΕΝΗ ΑΞΤΟΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		28.83%

						ENTERTAINMENT WORKS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		9.12%

						ΧΟΛΑΡΓΟΣ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						HELLO PIZZA A.E.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		30.60%

						MAGIC FOOD A.E.		Μέλος Δ.Σ.		10.00%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		1.00%

						OLYMPUS PLAZA A.E.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.		10.00%

						WEST COAST A.E.		Μέλος Δ.Σ.		18.00%

						ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.		14.67%

						ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		15.00%

						ΙΛΙΟΝ ΦΟΥΝΤ Α.Ε.		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

						ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

						ΜΑΝΤΩ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						FOOD CENTER A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ROMANA AE		Μέλος Δ.Σ.

						ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ		Μέλος Δ.Σ.

						ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΕΚΑΚ ΑΕ		Πρόεδρος Δ.Σ.		3.49%

						EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

						ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E.		Μέλος Δ.Σ.

						ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΦΑΛΗΡΟΥ Α.Ε.		Πρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		1.05%

						ΕΝΩΜΕΝΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.

				Παπανικολάου		ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Αθανάσιος		ENTERTAINMENT WORKS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		9%

						ΕΚΑΚ ΑΕ		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος

						ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Αντιπρόεδρος Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος		18%

						ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ		Μέλος Δ.Σ.

				Αθανασίου Νικόλαος		ΑΓΡΟΓΗ Α.Ε.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Βασιλόπουλος		ΒΙΝΕΔΟ ΑΕ		Μέλος Δ.Σ.		10%

				Χαρίλαος		ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ		Μέλος Δ.Σ.

				Χιωτέλλης Αριστείδης		ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ		Μέλος Δ.Σ.		-

						GALILEO HELLAS A.E.		Μέλος Δ.Σ.		-

						LYRIC A.E.B.E.		Μέλος Δ.Σ.		-

				Φορέας		Εταιρεία		Θέση Δ.Σ.		% Συμμ.

				EVEREST A.E.		Γ. ΜΑΛΤΕΖΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.		-		77.5%

						EVEREST ΤΡΟΦΟΔΟΤΙΚΗ Α.Ε.		-		90.0%

						ΓΕΥΣΗ Ε.Β.Α.Ε.		-		57.2%

						ΦΗΜΙΣΜΕΝΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ Α.Ε.		-		80.0%

						ΤΡΟΦΗ ΑΕΕ		-		80.0%

						ΓΛΥΦΑΔΑ ΑΕ		-		70.0%

						ΚΟΡΥΦΗ ΑΕ		-		72.0%

						ΣΜΥΡΝΗ ΑΕ		-		57.5%

						ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε.		-		95.5%

						ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ ΑΕ		-		51.0%

						ΔΕΚΑΕΞΙ ΑΕ		-		61.0%

						ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΕ		-		40.0%

						ΚΑΜΑΡΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΥΜΗΤΤΟΥ ΑΕ		-		51.0%

						ΚΑΛΥΨΩ ΑΕ		-		40.0%

						EVENIS AE		-		51.0%

						ΚΑΛΛΙΘΕΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΑΕ		-		99.0%

						ΠΑΓΩΤΑ ΓΛΥΦΑΔΑΣ ΑΕ		-		50.0%

						ΠΑΤΗΣΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΠΛΑΤΕΙΑ ΑΕ		-		66.0%

						ΓΩΝΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						ΒΑΡΕΛΑΣ ΑΕ		-		30.0%

						EVERCAT AE		-		60.0%

						ΒΟΛΟΣ Α.Ε.		-		35.0%

						Λ. ΦΡΕΡΗΣ Α.Ε		-		59.5%

						EVERFOOD A.E.		-		99.2%

						MEDICAFE AE		-		45.0%

						ΣΤΑΣΗ ΑΕ		-		43.1%

						ΣΤΟΑ ΕΠΕ		-		51.0%

						EVERHOLD (CYPRUS) LIMITED		-		100.0%

						ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ Α.Ε.		-		51.0%

						ΛΑΜΙΑ Α.Ε.		-		86.6%

						ΠΑΤΡΑ Α.Ε.		-		51.0%

						ΧΑΛΑΝΔΡΙ Α.Ε.		-		50.0%

						ΜΑΡΟΥΣΙ Α.Ε.		-		51.0%

						ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ ΑΕ		-		81.0%

						ΒΟΥΛΑ ΑΕ		-		60.0%

						OLYMPUS PLAZA CATERING ΕΠΕ		-		51.0%

						ΦΡΕΑΤΤΥΔΑ ΑΕ		-		36.0%

						ΑΧΑΡΝΩΝ ΑΕ		-		40.0%

						ΠΑΡΑΛΙΑ Α.Ε.		-		51.0%

						ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΔΙΑΤΡΟΦΗ				40.0%

						OLYMPUS PLAZA A.E.		-		34.0%

						ΠΑΤΗΣΙΑ ΑΕ		-		51.0%

						Η. ΦΟΡΤΟΤΗΡΑΣ-Ε.ΚΛΑΓΚΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ		-		25.0%

						ΑΦΟΙ ΓΛΕΝΤΖΑΚΗ ΕΠΕ		-		48.0%

						ΠΑΣΤΕΡΙΑ Α.Ε.		-		50.0%

						MAGIC FOOD A.E.		-		35.0%

						FOOD CENTER A.E.		-		25.0%

						ΗΛΙΑΚΕΣ ΑΚΤΕΣ ΑΕ		-		51.0%

						ΑΝΑΤΡΟΝ ΑΕ		-		20.0%

						ΝΕΟΦΟΥΝΤ ΑΕ		-		20.0%

						Γ. ΝΙΚΑΣ ΕΠΕ		-		35.0%

						ΤΡΙΚΑΛΑ Α.Ε.		-		40.0%

						ΚΟΖΑΝΗ Α.Ε.		-		30.0%

						ΡΟΔΑΝΘΟΣ Α.Ε.		-		20.0%

						ΜΑΝΤΩ Α.Ε.		-		37.5%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε.		-		30.0%

						CINE EVER AE		-		35.0%

						WEST COAST A.E.		-		25.0%

						ΛΑΡΙΣΑ Α.Ε.		-		20.4%

						ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΑΕ		-		19.0%

						ΟΛΥΜΠΟΥΣ ΠΛΑΖΑ ΕΠΕ		-		44.0%

						ΜΕΣΟΓΕΙΑ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ ΚΑΙ CATERING A.E.		-		30.0%
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