[image: image1.wmf] 








[image: image2.wmf] 


ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ALPHA BANK 

ΤΗΣ 30 ΜΑΡΤΙΟΥ 2004

ΜΕΡΙΣΜΑ ΕΥΡΩ 0,60 ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ ΠΛΗΡΩΤΕΟ ΤΗΝ 15 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2004

ΔΥΟ ΔΩΡΕΑΝ ΜΕΤΟΧΕΣ ΣΤΙΣ ΔΕΚΑ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΑΓΟΡΑΣ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ

Η ΟΜΙΛΙΑ ΤΟΥ ΠΡΟΕΔΡΟΥ ΤΟΥ Δ.Σ. κ. ΓΙΑΝΝΗ Σ. ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ

Κατά την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Alpha Bank, 

που πραγματοποιήθηκε σήμερα, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Διευθύνων Σύμβουλος κ. Γιάννης Σ. Κωστόπουλος ανέφερε ότι το 2003 
ήταν ένα σημαντικό έτος για τον Όμιλο της Alpha Bank, καθόσον ανεπτύχθησαν 

και διευρύνθησαν οι εργασίες, με παράλληλη αύξηση της κερδοφορίας 

σε όλους τους τομείς.  

Κατά το παρελθόν έτος, η Τράπεζα παρουσίασε οργανικά έσοδα, που μαζί 

με τον περιορισμό του λειτουργικού κόστους και τη συντηρητική πολιτική αναλήψεως κινδύνων, δημιουργούν τις προϋποθέσεις για περαιτέρω διεύρυνση των εργασιών και αύξηση της κερδοφορίας.    

Αξιοσημείωτο γεγονός ήταν η ενίσχυση των κεφαλαίων της Τραπέζης, κυρίως λόγω της διαθέσεως του αποθέματος ιδίων μετοχών της Τραπέζης, που έγινε σε διεθνείς, κυρίως, θεσμικούς επενδυτές και πραγματοποιήθηκε με εξαιρετική επιτυχία, γεγονός που καταδεικνύει το κύρος της Τραπέζης στην ελληνική και στις ξένες αγορές, 

αλλά και απετέλεσε το έναυσμα για την άνοδο της χρηματιστηριακής αγοράς.  

Τα κεφάλαια της Τραπέζης  ενισχύθησαν περαιτέρω: 
πρώτον, με την αναπροσαρμογή των ακινήτων, που πραγματοποιήθηκε στο τέλος του έτους, σύμφωνα με πρόσφατη νομοθετική ρύθμιση για τη μετάβαση στα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα, και δεύτερον, με την απορρόφηση της Alpha Επενδύσεων 

από την Τράπεζα, που πραγματοποιήθηκε στο πλαίσιο συνεχούς προσπάθειας 

για πιο ορθολογική διάρθρωση του Ομίλου.   
Η απόδοση των ιδίων κεφαλαίων αυξήθηκε σε 18,2% από 17,9% το προηγούμενο έτος. Ο δείκτης κεφαλαιακής επάρκειας ενισχύθηκε σημαντικά στο 14,6% στο τέλος του 2003, έναντι 9,8% του προηγουμένου έτους, ενώ ο δείκτης κεφαλαίων πρώτης διαβαθμίσεως ανήλθε σε 10,4%, έναντι 6,9%.

Το 2003, τα καθαρά κέρδη του Ομίλου μετά από φόρους και δικαιώματα μειοψηφίας αυξήθησαν κατά 63% και ανήλθαν σε Ευρώ 284,2 εκατομμύρια, έναντι Ευρώ 174,4 εκατομμυρίων το 2002. 

Σημαντικό μέρος από την ανάπτυξη και τη βελτίωση της οργανικής κερδοφορίας 

της Τραπέζης  προέρχεται από την ισχυρή επέκταση των εργασιών του Δικτύου 

των Καταστημάτων, με αποτέλεσμα την αύξηση των κερδών προ φόρων 

που προέρχονται από το Δίκτυο κατά 34%, από 190 σε 250 περίπου 

εκατομμύρια Ευρώ. 

Ο δείκτης λειτουργικών δαπανών προς έσοδα βελτιώθηκε σημαντικά στο 54,2% έναντι 60,8% το 2002, χάρη στην αύξηση των εσόδων και στη συγκράτηση 

των δαπανών. Η επίδοση αυτή αποτελεί την καλύτερη της ελληνικής αγοράς 

και μία από τις καλύτερες διεθνώς.

Με βάση την υψηλή κεφαλαιακή διάρθρωση της Τραπέζης, θα στηριχθεί ο ρυθμός αναπτύξεως που έχει τεθεί για τα προσεχή έτη, ακολουθώντας παράλληλα 

μία μερισματική πολιτική διανομής του 40-50% των κερδών. Για το 2003, 

προτείνεται να διανεμηθεί  μέρισμα Ευρώ 0,60 ανά μετοχή, που θα πληρωθεί 

την 15 Απριλίου 2004.   
Ο Όμιλος Alpha Bank δραστηριοποιείται για περισσότερα από δεκαπέντε έτη 

στο εξωτερικό, με παρουσία σε οκτώ χώρες, με 67 Καταστήματα και περίπου 

1.400 Υπαλλήλους είτε σε Καταστήματα της Τραπέζης είτε σε Τράπεζες κατά 100% ελεγχόμενες από αυτή.  Επιπλέον, οι τραπεζικές μονάδες στις χώρες αυτές πλαισιώνονται από θυγατρικές εταιρίες του χρηματοοικονομικού τομέως, 

μέσω των οποίων παρέχονται τραπεζικές υπηρεσίες καθώς και χρηματιστηριακές, επενδυτικές, ασφαλιστικές και χρηματοδοτικής μισθώσεως. Το συνολικό ενεργητικό των μονάδων εκτός Ελλάδος, το 2003,  αποτελούσε το 16% του συνολικού ενεργητικού του Ομίλου. Ειδικότερα στην περιοχή των Βαλκανίων εσημειώθη αύξηση των καταθέσεων κατά 27%, των χορηγήσεων κατά 47% και των κερδών προ φόρων κατά 27%, έναντι του 2002.  

Κατά το 2003 εδόθη έμφαση σε ενέργειες προωθήσεως των προϊόντων , κυρίως στον χώρο της τραπεζικής των ιδιωτών  και των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων.
Στον τομέα των χορηγήσεων εσημειώθη αύξηση των Στεγαστικών Δανείων 

κατά 30% περίπου.      

Στα καταναλωτικά δάνεια και στις πιστωτικές κάρτες εσημειώθη επίσης αύξηση 

της τάξεως του 30%.  Στον τομέα των καρτών και στο πλαίσιο της Ολυμπιακής Χορηγίας, εκδίδουμε από κοινού με τον ΟΤΕ και την COSMOTE την πιστωτική κάρτα ΑΘΗΝΑ 2004 VISA, η οποία υποστηρίζει το πρόγραμμα Έπαθλον, που επιβραβεύει τη χρήση προϊόντων και υπηρεσιών των τριών μεγάλων χορηγών. 

Αξίζει να αναφερθεί, ότι η Τράπεζα είναι ο μεγαλύτερος εκδότης καρτών Visa 

στην Ελλάδα και πρώτη στον μέσο όρο  συναλλαγών ανά κάρτα τον μήνα. 

 Επίσης, είναι πρώτη στη χρήση χρεωστικών καρτών καθώς και στην εκκαθάριση συναλλαγών Visa.  Η Alpha Bank είναι η μόνη ελληνική Τράπεζα που προσφέρει 

την κάρτα American Express.

Με στόχο την περαιτέρω μείωση του κόστους και την καλύτερη εξυπηρέτηση των επιχειρήσεων, το Σεπτέμβριο του 2003, υπεγράφη συμφωνία με τη Eurobank 

για τη σύσταση εταιρίας για την ανάπτυξη ενός νέου, σύγχρονου ενιαίου δικτύου τερματικών για την επεξεργασία των συναλλαγών σε ηλεκτρονικό περιβάλλον 

με μεγάλη ασφάλεια και ταχύτητα. 

Το νέο ενιαίο δίκτυο απλουστεύει και ενθαρρύνει την ευρεία αποδοχή όλων των καρτών Visa, Mastercard, American Express και Euroline από τις επιχειρήσεις και ήδη βρίσκεται σε εξέλιξη η πιλοτική εφαρμογή του.  

************

Οι χορηγήσεις προς τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις, οι οποίες αποτελούν 

τον κορμό της πελατειακής βάσεως της Τραπέζης, αυξήθηκαν το 2003 κατά 13%. Στο πλαίσιο αυτό, σχεδιάσθηκαν και διατίθενται ολοκληρωμένα προϊόντα και υπηρεσίες, για τις ανάγκες κάθε κατηγορίας πελατών, όπως είναι το Alpha Πένταθλον, ένα ειδικά σχεδιασμένο πρόγραμμα επιβραβεύσεως, το οποίο απευθύνεται αποκλειστικά σε επιχειρήσεις και ελεύθερους επαγγελματίες 

με ετήσιο κύκλο εργασιών έως Ευρώ ένα εκατομμύριο.   

Στον τομέα των καταθέσεων, δημιουργήθηκαν νέα επενδυτικά προϊόντα με διαφοροποιημένες αποδόσεις, ανάλογα με τις απαιτήσεις της πελατείας. Βελτιώθηκαν τα καταθετικά-επενδυτικά προϊόντα εγγυημένου κεφαλαίου που παρέχουν τη δυνατότητα υψηλοτέρων αποδόσεων.
Επίσης, η Σειρά Alpha 1 | 2 | 3 για παιδιά, εφήβους και νέους δημιουργήθηκε για να διευκολύνει τους γονείς στην κάλυψη αναγκών των παιδιών τους σε κάθε στάδιο της ζωής τους.   

************

Κατά το 2003, η Alpha Bank εφήρμοσε  ένα εκτεταμένο πρόγραμμα συγχωνεύσεων, μεταστεγάσεων και ανακαινίσεων Καταστημάτων.  Παράλληλα με τις συγχωνεύσεις, άρχισαν να λειτουργούν νέα Καταστήματα, σε περιοχές όπου η Τράπεζα δεν είχε παρουσία, με αποτέλεσμα το Δίκτυο στην Ελλάδα να αριθμεί, στο τέλος του 2003, 369 Καταστήματα στην Ελλάδα και 67 στο εξωτερικό.  Εξάλλου, εφαρμόσαμε 

με επιτυχία πρόγραμμα εθελουσίας εξόδου, με το οποίο αποχώρησαν το 2003 

470 εργαζόμενοι, ώστε στο τέλος του έτους το Προσωπικό της Τραπέζης 

να αριθμεί 7.412 άτομα, ενταγμένα πλέον από τον Ιούνιο του 2003 σε ενιαίο Οργανισμό Προσωπικού, ανεξαρτήτως της προελεύσεώς τους.  

Επισημαίνεται, ότι λαμβάνεται ιδιαίτερη μέριμνα για τη διατήρηση της ποιότητας του χαρτοφυλακίου δανείων σε υψηλά επίπεδα. Βασική επιδίωξη είναι η ορθή και έγκαιρη αξιολόγηση των αιτήσεων για χρηματοδοτήσεις, με την εφαρμογή σύγχρονων διαδικασιών και συστημάτων αξιολογήσεως. Βελτιώνονται διαρκώς τόσο 
οι διαδικασίες, όσο και τα συστήματα διαβαθμίσεως και παρακολουθήσεως του πιστωτικού κινδύνου, ανάλογα με το είδος των πιστούχων και τα προσφερόμενα χρηματοδοτικά προϊόντα. 

Αξίζει να σημειωθεί, ότι η Τράπεζα διατήρησε τον χαμηλότερο δείκτη της αγοράς για τα δάνεια σε καθυστέρηση, τα οποία στο τέλος του έτους δεν υπερέβαιναν το 2,8% των συνολικών χορηγήσεων.  

************

Πρωταρχικός στόχος της Τραπέζης για τα επόμενα έτη αποτελεί η μεγιστοποίηση της αξίας του Ομίλου, με την ενδυνάμωση του κύρους και της αξιοπιστίας του και η ενίσχυση του ρόλου του στην ελληνική αγορά, αλλά και σε όλες τις χώρες όπου δραστηριοποιείται.  

Ο κ. Κωστόπουλος επεσήμανε, ότι το 2004 είναι το έτος της μεγάλης εθνικής προσφοράς της Alpha Bank. Σημαντική είναι η συμβολή της Τραπέζης στην πραγματοποίηση της Εκθέσεως του Μητροπολιτικού Μουσείου Τέχνης της Νέας Υόρκης «Βυζάντιο: Πίστη και Δύναμη (1261-1557)»,  που εγκαινιάσθηκε την 15 Μαρτίου 2004. Η Έκθεση αυτή συμβάλλει στη θετική προβολή του Ελληνισμού στις Ηνωμένες Πολιτείες, λίγους μήνες πριν από τη διεξαγωγή των Ολυμπιακών Αγώνων.  

Επίσης, σημαντικό γεγονός τόσο για την Τράπεζά, ως Μεγάλο Χορηγό, αλλά και 

για τη χώρα, αποτελεί η διεξαγωγή των Ολυμπιακών Αγώνων ΑΘΗΝΑ 2004.

Η Τράπεζα, υποστηρίζοντας αυτό το σπουδαίο εθνικό γεγονός, επιτυγχάνει 

την ενίσχυση της πελατειακής σχέσεως, την παροχή κατ'αποκλειστικότητα σειράς τραπεζικών και χρηματοδοτικών υπηρεσιών, την ανάπτυξη της συνεργασίας 

με τους λοιπούς χορηγούς και με όσους σχετίζονται με τη διοργάνωση 
και την πραγματοποίηση των Αγώνων. Συγχρόνως, μέσω των Προγραμμάτων 

και των δραστηριοτήτων που διοργανώνει στο πλαίσιο της Χορηγίας, όπως το Πανόραμα Ολυμπιακών Αθλημάτων, μεταδίδει το Ολυμπιακό Πνεύμα, συμβάλλοντας διαρκώς  στην ανταπόκριση και στην συμμετοχή του κοινού.

Η Γενική Συνέλευση ενέκρινε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

με κεφαλοποίηση Ευρώ 319 εκατομμυρίων, που αποτελούν μέρος 

της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων, με διανομή δωρεάν μετοχών σε αναλογία 2:10 και αναπροσαρμογή 

της ονομαστικής αξίας της μετοχής  σε Ευρώ 5,42. 

Επίσης, η Γενική Συνέλευση ενέκρινε πρόγραμμα αγοράς ιδίων μετοχών μέχρι ποσοστού 3% του μετοχικού κεφαλαίου. Το πρόγραμμα ισχύει για δώδεκα μήνες και η αγορά των μετοχών μπορεί να γίνει σε τιμή μέχρι την τιμή κλεισίματος της μετοχής στο Χρηματιστήριο, την 29.03.04, δηλαδή Ευρώ 25,98. 

Αθήναι, 30 Μαρτίου 2004
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