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ENTYTNO NMNAPOXHZ NMAHPO®OPIQN TOY APOPOY 4, NAPAITPA®OL 1¢
TOY N. 3401/2005 ZXETIKA ME THN E®APMOI'H MPOrPAMMATQN
AIAGEZHZ METOXQN ZE ZTEAEXH THZ ETAIPEIAZ KAI
ZYNAEAEMENQN ME AYTHN ETAIPEIQN ME TH MOP®H AIKAIQMATOZ
MPOAIPEZEQZ AIrOPAX METOXQN

To Tapdv €viutto TTAPoXNG TTANpo@opiwyv UTToRAAAETal oTnv  EmTpotm
Kegpahaiayopdg atmd tv  Coca-Cola EAAnvIKA Etaipgia EpgiaAwoews A.E.
(«Coca-Cola Tpia 'Ewidov» | n «ETaipeia») yia tnv mmpoc@opd otnv EANGSa
OIKQIWPATWY  TTpoaipecns ayopdg uetoxwv Tng Etaipeiog  (Aikaiwuarta
Mpoaipeong, /| Aikaiwuata i Stock Options), KAT'EQPAPUOYr CUYKEKPIMEVWV
TTPOYPAPUATWY Xoprynong OIKAIWPATWY TTpoaipeong o€ oTeAéXN TNG, KaBWG
Kal o€ OTEAEXN OUVOEDEUEVWV E QUTAV ETAIPEIWYV, OTTWG QUTA £XOUV E€YKPIBEI
atrd TN MNevikA ZuvéAeuon Twy PETOXwWY TNG ETaipeiag oupgwva pe 1o dpbpo 13,
Tapdypagog 9 Tou K.N. 2190/1920.

H Etaipeia €xel uloBetioel 1o  TTPoypAuMaTa  xopriynons AlKaiwudatwy
Mpoaipeong pe okotrd va evBappuvel TNV TAUTION TwWV OTEAEXWV TNG ME TA
OUh@épovTa Twv MPETOXWV TG ETaipgiog kar TV €0Tiaor} TOug OTN
MOKpOTTPOBecun avaTTuén g Etaipeiag.

1. Ta oteAéxn ¢ ETaipeiag kal Tou OpiAou, TTou gival dikaiouxol AIKAIwWPATwY
Mpoaipeong kar' €@ApUOYr TwV TIPOYPAUUATWY TTOU g£ykpiOnkav atmd TIg
ouvedpldoelig TG levikAg Zuvéleuong Twv Metoxwv Tng ETaipeiag oTig
22.11.2001, 6.6.2003 kai 17.6.2005 kai Toug xopnynénkav pe TIG ATTOQPACEIG
Tou AloiknTikoU ZupBouAiou Tng ETtaipgiog oTig 13.12.2001, 23.6.2003,
15.12.2003, 3.12.2004 ka1 2.12.2005 kaAouvTtal amd Tnv 15 NoeguBpiou 2006
MEXPI TNV 17 AegkepPBpiou 2006, va dnAwoouv eyypdows otnv ETtaipeia tnv
TPOBECH TOUG va QOKAOOUV €v OAw 1 €v pépel Ta AlKaiwuatd Toug. MNa tnv
TTANPOTNTA TNG EVNUEPWONG OonNUEIWVETAI OTI SIKAIOUXOI TOU TTPOYPANUATOG Eival
ouvoAikd 303 oteAéxn Tng ETaipeiog (272 omd 1O OTOIO AVAKOUV O€
OUVOEDEUEVEG PE QUTAV ETAIPEIEG OTO ECWTEPIKO) KAl OTI O OUVOAIKOG apIBPOG
OIKQIWPATWY TTPOAipETNG HETOXWYV BlaBéaiywy yia aoknon gival 3.000.079.

2. Zng 21.03.2006, 23.06.2006 kai 13.12.2006, 10 AIOIKNTIKO ZUMBOUAIO TNG
Coca-Cola Tpia 'Ewidov 8iéBeoce 1,090,800 Aikaiwuata MNpoaipéoewg oe 48
OTEAEXN TNG KOBWG KAl 0€ OTEAEXN OUVOEDEPEVWV UE AUTHV ETAIPEIWY, DUVAEI
TNG OXETIKAG aTTOoPAcews TNG atmd 17.6.2005 TakTiKAG MNevIKAG ZuvéAeuong Twv
METOXWYV, n oTroia €ixe eykpivel Tn &1d6son 4.950.000 Stock Options kar’
avwTaTto 6pio. AuTd Ta dIKalwPATa TTPOaipecNnS dev gival dilaBéaiua yia daoknon
MéEXPI TNV 21.03.2007, 23.06.2007, 13.12.2007 avTicToIXA.

‘EkaoTto Aikaiwpa Mpoaipeong avtioToixei o€ pia (1) KoV avwvupn JEToxn NG
Coca-Cola Tpia Ewihov.
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H 1y aoknoswg avda Aikaiwpa Mpoaipeong avépxetal oe Eupw 24,85, 6oov
agopd Ta 50.000 Aikaiwpata TTou Xopnynénkav atméd 1o AloiknTIKO ZUuBoUAIO
™G Etaipeia¢ tnv 21.03.2006, o¢ Eupw 23,02, 6cov agopd Ta 30.000
AikaiwpaTa 1Tou xopnynonkav atmé 1o AloiknTiké ZuupBouAio Tng Etaipeiag tnv
23.06.2006 ka1 Té€Aog o Eupw 28.06, é6cov agopd Ta 1,010,800 Akaiwuara
TToU Xopnynénkav até 1o AloIknTIKG 2ZupBouAio Tng Etaipeiag tnv 13.12.2006,
1ol IcoUTal PE TOV HECO PO TNG TIMAG KAEICINATOG TNG METOXNG TNG ETaipeiag oTo
XpnuaTioTApio ABnvwy Katd TIG 6€ka (10) TeAeuTaieg EPYACIPES NUEPEGS, TTPIV ATTO
TNV avTtioTolxn ouvedpiacn Tou AloIKNTIKOU 2UMPBOUAiou Katd Tnv oTroia
xopnynénkav ta Aikaiwpata MNpoaipeong.

Ta Akaiwpara [Mpoaipeong 1ou éxouv xopnynbei B6a wpigdoouv ot pia
TTEPiIOdO TPIWY ETWV Kal Ba givalr duvaTtd va aoknBouv katd 1o 1/3 oTnv TTpwITn
ETTETEIO TNG NUEPOPNViIag xoprAynong Toug (dnAadn oTig 21.03.2007, 23.6.2007
kal 13.12.2007 avTioToixa), Kata 1a 2/3 atnv deUTEPN ETTETEIO TNG NUEPOMNVIAG
xopriynong Ttoug (d6nAadny oTmig 21.03.2008, 23.06.2008 ka1 13.12.2008
avTioToixa) kal 6Aa KaTd TNV TPITA ETTETEIO TNG NMEPOUNVIOG XOPAYNONG TOUG
(®nAadny oTig 21.03.2009, 23.06.2009 kai 13.12.2009 avrioToixa). Ta
Aikaiwpata lMNpoaipeong Ajyouv oTig 20.03.2016, 22.06.2016 kai 12.12.2016
QvTiOTOIXA, ME TNV €TMQUAAEN TNG TUXOV EKTTTWONG atmmd TOo AKaiwpa OTTwG
QVOAUTIKG TTEPIYPAPETAI KATWTEPW.

Aikaiwpata Mpoaipeong Ta oTroia €XOUV WPINACEN KATA Ta avwTEPW (MG dev
é€xouv AAgel) duvavtal va aoknBouv atrd Tov JIKAIOUXO TOUG, MEOW OXETIKAG
€19oTT0inONG TTPOG TOo AIoIKNTIKO ZUPBOUAIO Kal KATaBoAR TG TIUAG Aoknong
oTov €10Ik6 Aoyaplaocud Tng Etaipeiag. Katd tov priva AekEuBpio TTou ETTETAI TNG
avwTépw doknong, 1o AIOIKNTIKG ZuuBouAio Ba atrogacicel Tnv augnon Tou
METOXIKOU Ke@aAaiou Tng ETaipeiag, €kdidovrag apiBud PETOXWY i00 TTPOG TOV
apIBud Twv AKaiwudTwy TTou aoknénkav. Qpiya Alkaiwuata duvavtal va
aoknBouv oTroTednTroTe, aAAd KaBdoov oUP@wva PeE TNV Keipevn EAANVIKA
vopoBeaia o1 peToxég duvavtal va e€kdoBouv Katd To prva AegkéuBplo, TO
AI0IKNTIKG ZupBouAio Ba TTpofei oTnv €KkO0ON TWV PETOXWV EVTOC TOU UNVOS
AekeuBpiou TTou £TTeTal TNG AoKNong (1 €vTog Tou idlou Tou Pnvog AekeufBpiou,
€QOooV n doknon Tou Alkalwuatog Ba £xel TeEPIEABEI aTo AloIKNTIKO ZUuBoUAIo
€wg TNV 17.12.2006).

2YNOIMTIKH MEPIFPA®H TQN NMPOrPAMMATQN
XOPHIMHZHZ AIKAIQMATQN MPOAIPEZHX THX ETAIPEIAZ

1. Ta mpoypduuara xopriynong Aikaiwudrwy MNMpoaipeong Tng ETaipeiag £xouv
eyKpIBei pe ammopdoeig TNG atmod 21.11.2001 ‘Extaktng Mevikng ZuvéAeuong Twv
METOXWV Kal Twv atrd 6.6.2003 kai 17.6.2005 ToKkTIKWV MEVIKWV ZUVEAEUCEWV
TWV PETOXWYV, avTioToixa, oUugwva Pe 1o dpbpo 13, mmapdypagog 9 Tou K.N.
2190/1920. AkoAouBei OUVOTITIKOG KATAAOYOG TWV TTPOYPANPATWY TTOU £XOUV
eykpIBei atmd TN Mevikn ZuvéAeuon KaTtd Ta WG AVW:
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o/a Hp/via evikAg MéyioTog apifuog AiKaiwpdTwy
TTPOYPAHUMATOG Zuvéleuong Mpoaipeong Tou eykpidnkav atrd Tnv
rx
1. 22.11.2001 465.000
2. 22.11.2001 40.000
3. 22.11.2001 870.000
4. 22.11.2001 2.945.000
5. 22.11.2001 180.000
6. 22.11.2001 2.500.000
7. 6.06.2003 738.400
8. 6.06.2003 2.011.600
9. 17.06.2005 4.950.000
Zuvolo: 14.700.000

2. X1 TTAQIOIO TWV QVWTEPW EYKEKPIMEVWY TTPOYPAMUATWY, TO AIOIKNTIKO
2uUMBoUAIo €xel xopnynoel Aikaiwuata MNpoaipeong og oteAéxn NG ETaipeiag Kai
TWV OUVOEDEUEVWV E QUTAV ETAIPILYV, WG AKOAOUBWG:

a/a Hp/via Hp/via ouvedpiaong Ap10uoég

TPOYPAUMATOS | EYKPITIKAG M.Z. AZY AikaiwpdTwy TOU

Xopnynénkav amoé to
AL

1. 22.11.2001 13.12.2001 368.735
2. 22.11.2001 13.12.2001 30.260
3. 22.11.2001 13.12.2001 695.293
4. 22.11.2001 13.12.2001 2.644.900
5. 22.11.2001 13.12.2001 180.000
6. 22.11.2001 13.12.2001 1.979.900
7. 6.6.2003 23.06.2003 718.900
8. 6.6.2003 15.12.2003 705.000
3.12.2004 734.850
9. 17.6.2005 2.12.2005 794.600
21.03.2006 50.000
23.06.2006 30.000
13.12.2006 1,010,800
ZUvoAo: 9,943,238

3. H iyl doknong €kaoTou TTPOYPANMOTOC €XEl EYKPIBET aTTd TNV avTioTolxn
levikl ZuvéAeuan. lMNa opiouéva TTpoypdudata, n Meviki ZuvéAeuan kaboploe
opIouEVN TIPA AOKNONG, VW yia aGAAa atro@daoioe 6T n TIuA Aoknong Toug Ba
IoOUTAI JE TOV PECO OPO TNG TIMNAG KAEIOiHATOG TNG METOXNG TNG ETaipeiag oTo
XpnuaTiotApio ABnvwy Katd TIG &éka (10) TeAeuTaieg EPYAOIPES NUEPES, TTPIV OTTO
TN ouvedpiaon Tou AloIKNTIKOU ZupBouAiou katd Tnv oTtroia xopnyouvral Ta
Aikaiwpata MNpoaipeong. Emonuaivetal 611 n ‘EKTakTn Mevikf Zuvéleuon Twv
METOXWV TNG 31.10.2003 atTOo@ACICE VO QVATTPOCAPUOCEl TNV TIUN QOKAOEWG
yia Ta u@ioTdueva 1oT1E Mpoypdupara Stock Options, TTPOKEIMEVOU N TIUA AUTH
va avrtavakAd Tnv OlevepynBeioca peiwon Tou PETOXIKOU KE@AAQiou TNG
Etaipeiag. Zuvetrwg, n TR Goknong yia KaBe mpdypauua Stock Option €xel
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dlapopewbei we €ENG (yia Adyoug TTANPATNTAG, N aPXIKN TIMAR doknong KAbe
TTPOYPAPUATOG TTAPATIBETAI EVTOS TTAPEVOETEWCG):

a/a H/pvia Hu/via loxuouoa TiuA ApXIKA TIMA
TPOYpPAal- EYKPITIKAG M.Z. ouvedpidoswg A L. doknong (€) doknong (€)
HaTOg
1. 22.11.2001 13.12.2001 23,32 (25,06)
2. 22.11.2001 13.12.2001 20,97 (22,71)
3. 22.11.2001 13.12.2001 17,06 (18,80)
4, 22.11.2001 13.12.2001 14,68 (16,22)
5. 22.11.2001 13.12.2001 12,08 (13,35)
6. 22.11.2001 13.12.2001 14,53 (16,05)
7. 060.6.2003 23.06.2003 12,95 (14,31)
8. 06.06.2003 15.12.2003 16,76* -
03.12.2004 18,63* -
9. 17.06.2005 02.12.2005 23,30* -
21.03.2006 24,85* -
23.06.2006 23,02 -
13.12.2006 28,06* -

To aupBolo (*) onuaivel 0TI N ev Adyw TiuR Goknong IoouTal PE ToV PECO 6pOo
TNG TIUAG KAEITiYATOC TNG YETOXNG TNG ETaipeiag oto XpnuaTioTipio ABnvwyv Katd
Tic Oéka (10) TeAeutaieG epydAoIUEG nNUEPES, TIPIV ATTO T Ouvedpiacn Tou
AloiknTIKOU ZupBouAiou Katd Tnv oTToia xopnynobnkav Ta OXETIKA AKAIWUATA
Mpoaipeong.

4. Ta Aikaiwuata MNpoaipeong dev utTopoUlv va acknBouv TTpoToU wPINAcouV
oUPQWVa PE TO eykekpiyévo ammd Tn lMevikrl ZuvéAeuon xpovodiaypauua. Ol
IoxUouoeg Trepiodol  wpigavong KABe TTpoypduuaTog TTapaTibevral oTov
KATWTEPW TTiVOKA:

a/a Ap1Buoég Hp/via katd Tnv Hu/via katd Hp/via kata Hp/via
mpoypd | AIKAIWHATWY otroia £xel TNV oTroia TNV OTroia AAqéng
M -pOTOg mou wpipdoel To 1/3 €xouv €xouv
Xxopnynénkav WPIYACEI T | WPINACE! TA
amé To A.X. 2/3 3/3
1. 368.735 13.12.2001 13.12.2001 13.12.2001 11.07.2008
2. 30.260 13.12.2001 13.12.2001 13.12.2001 29.09.2008
3. 695.293 13.12.2001 13.12.2001 09.12.2002 08.12.2009
4, 2.644.900 13.12.2001 13.12.2002 13.12.2003 12.12.2010
5. 180.000 28.06.2002 28.06.2003 28.06.2004 27.06.2011
6. 1.979.900 13.12.2002 13.12.2003 13.12.2004 12.12.2011
7. 718.900 11.12.2003 11.12.2004 11.12.2005 10.12.2012
8. 705.000 15.12.2004 15.12.2005 15.12.2006 14.12.2013
734.850 03.12.2005 03.12.2006 03.12.2007 02.12.2014
9. 794.600 02.12.2006 02.12.2007 02.12.2008 01.12.2015
50.000 21.03.2006 21.03.2007 21.03.2008 20.03.2016
30.000 23.06.2006 23.06.2007 23.06.2008 22.06.2016
1,010,800 13.12.2007 13.12.2008 13.12.2009 12.12.2016
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5. Ta Aikaiwparta Mpoaipeong kaBioTavTal wpipa, €dv dev £xouv AdN wpPIPAOEl,
Kal 6a TTapapeivouv wpIPa yia TRV avaypa@ouevn epiodo oe KABE pia atrd TIg
KATWTEPW TTEPITITWOEIG:

a) Bavdatou Tou dIKaloUxou 1 AUONG TNG €PYAcIaKAG OXEONG TOu BIKAIOUXOU
AOyw TpauuaTioyoU A avarmpeiag: Ta AKawpata  KaBioTavral wpeIha Kal
ouvavTal va aoknBouv €wg Tov uAva AekEUPpPIO TTOU ETTETAI TNG TTPWTNG
gmmeTeiou Tou BavdTou | TNG AUONG TNG EPYACIAKAG OXEOoNG TOU BIKaIOUXOU.

B) AUong TnNG epyaciakng oxéong Tou diIkalouxou Adyw ouvTaglodoTrioews aTnV
NAIKia Twv 55 €TWv Pe deKAETH TTPOUTTNEECIO O €TAIPEIA TOU CUCTAPATOG TNG
The Coca-Cola Company 1 mpoécAnwn Tou O&IKQIOUXOU aTTO ETAIPEId TOU
ouoTthuaTtog NG The Coca-Cola Company: katd 1mmocooté 100%, £wg Tn
nuepounvia Anéng Tou Stock Option.

y) AUONG TNG €pyaciakng ax€ong Tou SIKAIoUXOoU yia OTTolovORTTOTE AOYO TTANV
TWV TTPOAVOQEPOUEVWY: Ta AlKalwuata KaBioTavral wpihga Kal duvavral va
aoknBbouv éwg Tov Priva Aek€uPpio TTou ETTETal TNG AUONG TNG €PYACIAKAG
ox€0nG Tou dIKaIoUXOou.

6. 'Eva Aikaiwpa Stock Option 8a travoel va ugioTaral kal dev Ba duvaral va
aoKnOei KATA TO TTPOYEVECTEPO ATTO Ta akOAouBa xpovikd onueia:

a) rapéAeuon NG Huepounviag ARgng Tou.

B) xpdvog AUONG TNG £PYACIAKNS oxéong Tou BIKAIOUXoU AOGYw QVEVTINOTNTOG,
a1rdTNG | AVAPPOOTNG CUUTTEPIPOPAG.

Y) XPOvog KAPUENG Tou BIKAIOUXOU O€ TITWXEUOT.

0) amdTTEIpa EKXwpPnong Tou AikaiwpaTog Stock Option.

€) TTapéAeuon TOU TTPWTOU aTTd T XPOVIKA OnuEia TTOU avagépovtal uto 5
avwTEPW.

oT) 6éon TnS ETaipeiag utrd ekkabdapion.

7. O apiBudég Twv Stock Options TTou eykpivovTal atrd TN Mevikr ZuvEAeuon Twv
METOXWV Oev duvartal va utrepPaivel TooooTod O€éka TOIC €kaTd (10%) Twv
UQIoTONEVWY JdETOXWY TNG ETtaipeiag. To petoxikd kepdAaio g ETaipeiag
avépyxetal o Eupw 120.346.001 kai diaipeital o 240.692.002 OVOUAOTIKEG
METOXEC ME ovopaoTiKh afia Eupw 0,50 ekdotn. O PEyIOTOC €v 1I0XU apIBUOG
AikaiwpaTwy Stock Options - Ta otmoia €xouv eykpiBei atmmd 1n evikn
2uvéleuan, aAA& Oev €xouv arrapaitnTta xopnynBei amd TO AIOIKNTIKO
2UdBoUAIO - TTapaTiBevTal OTOV KATWTEPW TTivaKA. ZTOV Trivaka €TTiong
EM@aVICETAI KAl O APIBPOS TWV €V I0XU BIKAIOUXWV Yia KABE TTpOypauua.
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a/a MéyioTog Ap1Buoég Ap1Bpoég Ap1Buoég MéyioTog Ap1Bpo6g Ap1Buég
mpoy apIBuog AkaiwpdTwy AikaiwpdTwy AikaiwpdTwy ap1Buog AikaiwpdTwy €v 10X0
PAM - | AIKOIWUATWY Tmou ToU aoKRONKav Tmou dev Akaiwpdrwy mou dikalouy
Hato Tou xopnynénkav u@ioTavrai TTOU €yKpidnkav | xopnyndnkav wv

S eyKpidnkav (a6 30.9.2006) | amwé tnT.Z. kai Kal
amé T .x. TTAPAMEVOUV EV TTaPApEVOUV
10XU0 og 1I0XU0
1. 465.000 368.735 7.915 74.529 382.556 286.291 175
2. 40.000 30.260 7.894 9.263 22.843 13.103 4
3. 870.000 695.293 230.041 134.937 505.022 330.315 129

4. 2.945.000 2.644.900 1.584.214 224.209 1.136.577 836.477 89

5. 180.000 180.000 126.666 33.334 20.000 20.000 1

6. 2.500.000 1.979.900 1.273.453 303.637 922.910 402.810 65

7. 738.400 718.900 465.831 184.169 88.400 68.900 7

8. 2.011.600 705.000 244.928 59.168 1.569.373 400.904 28

734.850 82.464 55.667 596.719 32

9. 4.950.000 794.600 0 20.100 4.929.900 774.500 34

50.000 0 0 50.000 1
30.000 0 0 30.000 1
1,010,800 0 0 1,010,800 48
Z0vo 14.700.000 9,943,238 4.023.406 1,099,013 9,577,581 4,820,819
Ao:

YT1reuBuvo TTPOCWTTO yia Tn oUVTagn Tou TTapOVTOG Kal yia TNV akpipeia Twv
TTANPOPOPILV TTOU  TrEPIEXOVTAl O€ auTtd €ival o K. Jozsef Juhasz,
(Remuneration and HR Services Director) oto TA.: 210 61 83 340. Ta
evolapepopeva Pépn duvavtal va avadnTioouv QvTITUTTO TOU TTAapOVTIOG OTnV
¢dpa NG Etaipeiag (066¢ PpaykokkAnaiag ap. 9, Mapoual) 4 aTnv 1I0TOGEAIDO
TnGg ETaipeiog  www.coca-colahbc.com. Ta TEPIOCOOTEPEG  TTANPOPOPIES
apu6diog civar o k. BaciAng ®paykouAng, (Compensation and Benefits
Manager) oto TnA.: 210 61 83 312.

Coca- Col a Tpia Eytrov
®paykokkAnaiag 9, 151 25 Mapouat,

TnA: (+30) 210 618 3100, Fax: (+30) 210 6195 514
www.coca-colahbc.com
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