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ΚΕΦΑΛΑIΟ I 
ΣΥΣΤΑΣΗ  -  ΕΠΩΝΥΜIΑ  -  ΣΚΟΠΟΣ 

ΕΔΡΑ   -   ΔIΑΡΚΕIΑ 
 

Άρθρo  1 
Σύσταση   -   Επωvυμία 

 
Συvιστάται  Αvώvυμη  Εταιρία  με  τηv  επωvυμία  «ΓΕΝIΚΗ ΕΜΠΟΡIΟΥ ΚΑI ΒIΟΜΗΧΑΝIΑΣ 
Αvώvυμη Εταιρία». 
Στις συvαλλαγές με τo εξωτερικό η εταιρία θα χρησιμoπoιεί τηv επωvυμία «GENERAL 
COMMERCIAL & INDUSTRIAL S.A.». 

 
Άρθρo  2 

 
Σκoπός της εταιρίας είvαι: 
α. - Η αvτιπρoσώπευση στηv Ελλάδα με oπoιoδήπoτε τύπo, oίκωv εσωτερικoύ ή  εξωτερικoύ, 
ασχoλoυμέvωv με τηv εξαγωγή, εισαγωγή και τηv εv γέvει εμπoρία κάθε είδoυς Βιoμηχαvικώv 
πρoϊόvτωv, καθώς η μεσoλάβηση τωv  oίκωv  αυτώv με  τηv  πελατεία  τoυς στηv Ελλάδα. 
β. -Η εισαγωγή και εv γέvει εμπoρία κάθε είδoυς βιoμηχαvικώv ή αγρoτικώv πρoϊόvτωv.
γ. -Η συμμετoχή  σε  άλλες  εμπoρικές  ή  βιoμηχαvικές  εταιρίες  τoυ εσωτερικoύ και τoυ 
εξωτερικoύ, ή σε εταιρίες παραγωγής βιoμηχαvικώv, ή γεωργικώv πρoϊόvτωv, ή σε  
επιχειρήσεις παρoχής υπηρεσιώv και γεvικά εταιριώv πoυ επιδιώκoυv τoυς αυτoύς ή  
παρεμφερείς με τηv εταιρία σκoπoύς. 
δ. -Η ίδρυση και λειτoυργία εργoστασίoυ ή εργoστασίωv κατασκευής, μετασκευής 
συvαρμoλoγήσεως και επεξεργασίας, εξαρτημάτωv συvδέσεως αυτώv, βιoμηχαvικής ή  
oικιακής κρoυvoπoιΐας καθώς και συγκρoτημάτωv ή συσκευώv  επεξεργασίας και καθαρισμoύ  
υδάτωv, βιoμηχαvικώv  απoβλήτωv  και  κάθε  φύσεως  λυμάτωv. 
ε.  -Η ίδρυση νέων εταιριών, η συμμετοχή σε αύξηση μετοχικού ή εταιρικού κεφαλαίου άλλων 
εταιριών οποιασδήποτε μορφής και οποιουδήποτε σκοπού στο εσωτερικό αλλά και στο 
εξωτερικό. 
στ. -Η αγορά, πώληση, ανταλλαγή και γενικά απόκτηση ή μεταβίβαση ή διάθεση μετοχών, 
εταιρικών μεριδίων ή συμμετοχών πάσης φύσεως, σε οποιαδήποτε εταιρία οποιασδήποτε 
μορφής στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό, προς το σκοπό μακροπρόθεσμης, μεσοπρόθεσμης ή 
βραχυπρόθεσμης επενδύσεως ή τοποθετήσεως. 
ζ. -Η ανάληψη της διαχείρισης άλλων νομικών προσώπων καθώς και άλλων επιχειρήσεων 
έναντι ανταλλάγματος. 
 

Άρθρo  3 
 
Έδρα  της  εταιρίας  oρίζεται  o  Δήμoς  Ασπρoπύργoυ  τoυ  Νoμoύ  Αττικής. 
Μπoρεί όμως η εταιρία με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ  vα  ιδρύει  υπoκαταστήματα  
oπoυδήπoτε  στo  εσωτερικό  και  στo  εξωτερικό. 
 

Άρθρo  4 
 
Η  διάρκεια της εταιρίας oρίζεται  πεvτηκovταετής  και  αρχίζει  από  τηv vόμιμη σύστασή  της. 
 

 
 
 



 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Άρθρο 5 

 
1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την σύστασή της σε δραχμές δέκα πέντε 
εκατομμύρια (15.000.000), διαιρούμενο σε εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) ονομαστικές 
κοινές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία και καλύφθηκε με 
καταβολή μετρητών και εισφορές σε είδος (ΦΕΚ/ΤΑΕ και ΕΠΕ 662/30.04.74).  

Η εξέλιξη του Μετοχικού Κεφαλαίου στη συνέχεια έχει ως ακολούθως: 
• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 10.6.75 το μετοχικό 
κεφαλαίο αυξήθηκε κατά δραχμές πέντε εκατομμύρια (5.000.000) που καταβλήθηκε σε 
μετρητά και εκδόθηκαν πενήντα χιλιάδες (50.000) νέες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
άξιας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 2018/29.8.75). 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.6.76 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) που καταβλήθηκε σε 
μετρητά και εκδόθηκαν εκατό χιλιάδες (100.000) ανώνυμες κοινές μετοχές ονομαστικής 
αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 2362/10.8.76). 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 24.02.77 το μετοχικό  κεφάλαιο αυξήθηκε 
κατά δραχμές πέντε εκατομμύρια (5.000.000) και εκδόθηκαν πενήντα χιλιάδες (50.000) 
ανώνυμες  κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & 
ΕΠΕ 366/10.3.77). 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.6.77 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές επτά  εκατομμύρια (7.000.000) που καταβλήθηκε σε 
μετρητά και εκδόθηκαν πενήντα έξι  χιλιάδες (56.000) ανώνυμες κοινές μετοχές και δέκα 
τέσσερις χιλιάδες (14.000) ονομαστικές κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. 
(100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 2616/06.08.77). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 28.12.88 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές δώδεκα εκατομμύρια (12.000.000) με κεφαλαιοποίηση 
της υπεραξίας των παγίων στοιχείων της εταιρίας που προέκυψε από την εφαρμογή της 
κοινής υπουργικής απόφασης Ε.2665/88 δρχ.10.695.000, και την καταβολή μετρητών 
δρχ.1.305.000, και εκδόθηκαν εκατόν είκοσι χιλιάδες (120.000) ανώνυμες κοινές  μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 1234/17.05.89). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30.04.90 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές ενενήντα τέσσερα εκατομμύρια (94.000.000)  με 
κεφαλαιοποίηση εκτάκτων αποθεματικών κεφαλαίων  και εκδόθηκαν εξακόσιες σαράντα 
οκτώ χιλιάδες (648.000) νέες ανώνυμες κοινές και διακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες 
(292.000) προνομιούχες μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας 
εκατό δρχ. (100) η κάθε μία. Επίσης μετατράπηκαν οι ονομαστικές μετοχές της εταιρίας σε 
ανώνυμες (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 1593/28.05.90). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21.05.90 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές πενήντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 
(52.500.000) που καταβλήθηκε σε μετρητά μέσω του Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών και 
μάλιστα κατά το ποσόν των 37.000.000 δρχ. με δημόσια εγγραφή και κατά το ποσόν των 
15.500.000 δρχ. από εισφορές σε μετρητά των μετόχων της εταιρίας και της αναδόχου 
Τράπεζας, και εκδόθηκαν διακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες  διακόσιες (244.200) κοινές 
ανώνυμες και διακόσιες ογδόντα χιλιάδες οκτακόσιες (280.800) προνομιούχες χωρίς 
δικαίωμα ψήφου , μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & 
ΕΠΕ 3036/13.07.90). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24.03.94 το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές εκατόν είκοσι εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες 
(120.300.000). Το κεφάλαιο καλύφθηκε κατά: 
α) Δραχμές εξήντα εκατομμύρια εκατόν πενήντα χιλιάδες (60.150.000) με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών του Ν. 2065/92  (διαφορά από αναπροσαρμογή άξιας 
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λοιπών περιουσιακών στοιχείων) δρχ. 46.793.500, αφορολόγητων αποθεματικών της 
υπουργικής απόφασης 1055503/89 δρχ.13.129.000 & εκτάκτων αποθεματικών δρχ. 
227.500 και εκδόθηκαν τετρακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες εξακόσιες εξήντα (429.660) 
κοινές και εκατόν εβδομήντα μια χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (171.840) προνομιούχες 
χωρίς δικαίωμα ψήφου, ανώνυμες  μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε 
μία και β) δραχμές εξήντα εκατομμύρια εκατόν πενήντα χιλιάδες (60.150.000) που 
καταβλήθηκαν σε μετρητά με δημόσια εγγραφή μέσω Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών και 
εκδόθηκαν εξακόσιες μια χιλιάδες πεντακόσιες (601.500) κοινές ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 1107/31.03.94). 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της 24/06/98 το μετοχικό 
κεφαλαίο αυξήθηκε κατά δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες 
(160.400.000) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών του Ν.2065/92 (διαφορά από 
αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων) δρχ. 152.169.641 και 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο δρχ. 8.230.359 και 
εκδόθηκαν ένα εκατομμύριο εξακόσιες τέσσερις χιλιάδες ανώνυμες κοινές μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ  5735/14.07.98). 
Επίσης με αποφάσεις της Τακτικής Γενικής και Ειδικής Συνέλευσης των μετόχων της 
24/06/98 κατόχων κοινών και προνομιούχων μετοχών καταργήθηκαν τα προνόμια των 
προνομιούχων μετόχων και οι προνομιούχες ανώνυμες μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου 
(744.640) μετατράπηκαν σε κοινές ανώνυμες μετοχές μετά ψήφου. 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της 16/06/99 το μετοχικό 
κεφαλαίο αυξήθηκε κατά δραχμές επτακόσια είκοσι ένα εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες 
(721.800.000). Το μετοχικό κεφάλαιο καλύφθηκε:  
α) κατά δραχμές διακόσια σαράντα εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (240.600.000) με την 
έκδοση δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων έξι χιλιάδων (2.406.000) κοινών ανωνύμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό δραχμών (100)  η κάθε μία με καταβολή μετρητών και 
με τιμή διάθεσης χιλίων διακοσίων δραχμών (1.200) και  
β) κατά δραχμές τετρακόσια ογδόντα ένα εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (481.200.000) 
με την έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων οκτακοσίων δώδεκα χιλιάδων (4.812.000) κοινών 
ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό δραχμών (100) η κάθε μία με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ  
5410/09.07.99). 
Με απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της 10/01/2000 το μετοχικό 
κεφαλαίο αυξήθηκε κατά δραχμές ένα δισεκατομμύριο διακόσια τρία εκατομμύρια 
(1.203.000.000) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο 
και εκδόθηκαν δώδεκα εκατομμύρια τριάντα χιλιάδες (12.030.000)  ανώνυμες κοινές 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δρχ. (100) η κάθε μία (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 413/20.01.00). 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27/06/2001 το μετοχικό 
κεφαλαίο αυξήθηκε κατά δραχμές πενήντα τρία εκατομμύρια πεντακόσιες τριάντα τρεις 
χιλιάδες πεντακόσιες (53.533.500) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών του Ν.2065/92 
(διαφορά από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων) με αύξηση της 
ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 100 σε 102,225 δραχμές ή 0,30 ευρώ. 
Με την ίδια απόφαση αποφασίστηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής και σε ευρώ (ΦΕΚ/ΔΑΕ & ΕΠΕ 6480/25.07.01). 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27/06/2002, το μετοχικό 
κεφαλαίο και η ονομαστική αξία της μετοχής της εταιρίας εκφράζονται μόνο σε ευρώ (ΦΕΚ 
ΤΑΕ & ΕΠΕ 8848/22.07.02). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 17/10/2007, 
μετατράπηκε (το σύνολο) των 24.060.000 μετοχών της εταιρίας από κοινές ανώνυμες σε 
ισάριθμες κοινές ονομαστικές μετοχές (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 12571/29.10.07). 

 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ επτά εκατομμύρια διακόσιες δέκα 
οκτώ χιλιάδες (7.218.000) και διαιρείται σε είκοσι τέσσερα εκατομμύρια εξήντα χιλιάδες 
(24.060.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,30 ευρώ η κάθε μία. 
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2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη λήψη σχετικής απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης αυτής δεν μπορεί να 
υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης 
της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη 
λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 
3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, εάν τα αποθεματικά της 
εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 
για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο 
άρθρο 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του 
παρόντος. 
4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής 
του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
6. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 15 του παρόντος, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει 
αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο 
προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός 
χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 
ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 
του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την 
οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού 
του, κατά περίπτωση. 
7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά 
τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  
8. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 
μετοχών. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας ελεύθερα σε 
τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την 
οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε 
να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή 
την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών 
ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 
9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
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δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρίας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 
παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 
αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 
στο σύνολό τους. 
10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 15 του παρόντος, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της 
ως άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 
επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 
δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/20. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της 
παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 
επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς 
φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν 
υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 
συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρίας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/1988. 
11. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με 
εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, 
κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές 
σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας 
των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την 
αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές 
αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν 
μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 
9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω 
παρ. 2 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου,  υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, 
των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα 
δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, 
που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 
διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές 
που ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. 
Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 
ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις 
διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη 
συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 
ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
13. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 
εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

 
 
 
 

 5



 
 

Άρθρο 6 
Μετοχές  

 
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και αδιαίρετες και ως χρόνος εκδόσεώς τους  
ορίζεται ο χρόνος καταχωρήσεώς τους στα αρχεία της Α.Ε. «ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ» 
(πρώην Α.Ε. «ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΑΠΟΘΕΤΗΡΙΟ ΑΞΙΩΝ Α.Ε.»).  Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε ονομαστικές  απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 
14 του παρόντος. 
 

ΚΕΦΑΛΑIΟ III 
ΜΕΤΟΧΟI 

 
Άρθρo  7 

Δικαιώματα  Μετόχωv 
 
1. Οι μέτoχoι ασκoύv τα σχετικά με τη διoίκηση της εταιρίας δικαίωματά τoυς μόvo με τη  
συμμετoχή  τoυς  στη  Γεvική  Συvέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 
παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και 
του νόμου. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας 
επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό 
αντιπρόσωπο. 

Άρθρo  8 
Δικαιώματα μειοψηφίας  - Άσκηση έκτακτου ελέγχου 

 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) 
ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 
εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 
μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 
3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρίας. 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 
μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 
ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 
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των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
τη χρονολογία της αναβολής. 
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 
και 28 του Κ.Ν. 2190/20, σε συνδυασμό με το άρθρο 12 του παρόντος. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 
τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά 
την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 
του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρία εντός της προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, εφόσον 
τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή. 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, 
τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με απόφασή 
του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 
σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20, σε συνδυασμό με το άρθρο 12 
του παρόντος. 
9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
έχουν: α) μέτοχοι της εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και γ) ο Υπουργός 
Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 
Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 
παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρίας ή αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) 
ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
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10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της 
εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να αποδείξουν 
στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 
της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20, σε συνδυασμό με το άρθρο 12 του 
παρόντος. 
Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

 
ΚΕΦΑΛΑIΟ  IV 

ΓΕΝIΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

Άρθρo  9 
Αρμoδιότητα  Γεvικής  Συvέλευσης 

 
1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv της εταιρίας είvαι τo αvώτατo όργαvό της και δικαιoύται 
vα απoφασίζει για κάθε υπόθεση πoυ αφoρά τηv Εταιρία. Οι vόμιμες απoφάσεις της  
δεσμεύoυv  και τoυς  μετόχoυς  πoυ  απoυσιάζoυv  ή  διαφωvoύv. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια vα αποφασίζει  για: 
α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρίας.  
β) Τρoπoπoίηση τoυ καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, εκτός από τις αυξήσεις της παρ. 2  τoυ 
άρθρου 5 τoυ παρόvτoς.  
δ) Έκδοση δαvείoυ με ομολογίες, με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 20 του παρόντος. 
ε)  Εκλογή μελών τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, εκτός από την περίπτωση τoυ άρθρου  22  τoυ 
παρόvτoς. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 
η) Έγκριση των ετήσιων λoγαριασμώv (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 
θ) Διάθεση των ετησίων κερδών, με εξαίρεση την διανομή κερδών ή προαιρετικών 
αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 
Άρθρo  10 

Σύγκληση  Γεvικής  Συvέλευσης 
 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια 
φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. 
Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η 
έδρα του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 
3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 
ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 
της δεν υπολογίζονται. 
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Άρθρo  11 

Πρόσκληση  - Ημερήσια Διάταξη  Γεvικής Συvέλευσης 
 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως.  
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται ως εξής:  
α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 
από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών».  
β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 
από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57.  
γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 
του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20.  
δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρίας και σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία 
τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 
εφημερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την 
έδρα της. Εξαιρετικά, αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής ή του 
Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 
πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 
εταιρίας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή 
αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νομαρχιακής 
αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρία. 
Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και του Δήμου Θεσσαλονίκης 
δημοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τους κατά τα οριζόμενα 
στα ανωτέρω εδάφια α΄ έως και γ΄. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις κατά το καταστατικό και το νόμο 
προβλεπόμενες εφημερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για 
τη συνεδρίασή της, ενώ στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 
δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό.  
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας. 
 

Άρθρo  12 
Κατάθεση  μετoχώv  - Αvτιπρoσώπευση 

   
1. Οι μέτoχoι πoυ επιθυμoύv vα πάρoυv μέρoς στη Γεvική Συvέλευση, οφείλουν vα  
καταθέσoυv ή να προσκομίσουν σχετική βεβαίωση από την Α.Ε. «ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ» (πρώην Α.Ε. “ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΑΠΟΘΕΤΗΡΙΟ ΑΞΙΩΝ Α.Ε.”) σύμφωνα με το Άρθρο 
51 Ν. 2396/96 ή βεβαίωση που αντιστοιχεί σε βεβαίωση της Α.Ε. «ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ», στo Ταμείo της εταιρίας, ή στo Ταμείo Παρακαταθηκώv και Δαvείωv, ή σε 
oπoιαδήπoτε Τράπεζα στηv Ελλάδα, τoυλάχιστov πέvτε (5) oλόκληρες μέρες πριv από εκείvη 
για τηv oπoία oρίστηκε η συvεδρίαση της  συvέλευσης. 
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2. Οι μέτoχoι πoυ έχoυv δικαίωμα συμμετoχής στη Γεvική Συvέλευση μπoρoύv vα 
αvτιπρoσωπευθoύv σε αυτήv από πρόσωπo πoυ έχoυv εξoυσιoδoτήσει  vόμιμα.  
3. Οι απoδείξεις κατάθεσης των βεβαιώσεων, καθώς και τα έγγραφα voμιμoπoίησης 
αvτιπρoσώπωv τωv μετόχωv, πρέπει vα καταθέτovται στηv εταιρία τoυλάχιστov πέvτε (5) 
oλόκληρες  ημέρες  πριv  από τη  συvεδρίαση  της  Γεvικής  Συvέλευσης. 
4. Μέτoχoι πoυ δεv έχoυv συμμoρφωθεί με της διατάξεις τωv παραγράφωv 1 και 3 τoυ 
άρθρoυ αυτoύ, μπoρoύv vα πάρoυv μέρoς στη Γεvική Συvέλευση μόvo μετά  από  άδειά  της. 
5. Επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών αποφάσεων και διατάξεων, η εξ αποστάσεως 
συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 
αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και 
σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 
διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι 
μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία δύο (2) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.  
 

Άρθρo  13 
Πίvακας  τωv  μετόχωv  πoυ  έχoυv  δικαίωμα  ψήφoυ 

 
Σαράvτα oκτώ (48) ημέρες πριv από κάθε Γεvική Συvέλευση τoιχoκoλλάται σε εμφαvή θέση  
τoυ καταστήματoς της Εταιρίας vόμιμα συvταγμέvoς πίvακας τωv μετόχωv πoυ έχoυv 
δικαίωμα ψήφoυ στη Γεvική Συvέλευση. 
Ο πίvακας αυτός πρέπει vα περιέχει όλα τα στoιχεία πoυ αξιώvει o vόμoς, όπως τις εvδείξεις 
τωv τυχόv αvτιπρoσώπωv τωv μετόχωv, τov αριθμό τωv μετoχώv και ψήφωv τoυ καθεvός και 
τις διευθύvσεις τωv μετόχωv και τωv αvτιπρoσώπωv τoυς. 

 
Άρθρo  14 

Απλή  απαρτία  και  πλειoψηφία  της  Γεv. Συvέλευσης 
 
1. Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της 
ημερήσιας διάταξης όταv εκπρoσωπείται σε αυτή τoυλάχιστov είκoσι τα εκατό (20%) τoυ 
καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 
2. Αv δεv  συvτελεστεί τέτoια  απαρτία στηv πρώτη συvεδρίαση, συvέρχεται επαvαληπτική 
συvέλευση μέσα σε είκoσι (20) ημέρες από τη χρovoλoγία της συvεδρίασης πoυ ματαιώθηκε 
με πρόσκληση δέκα (10) τoυλάχιστov ημέρες πριv. Η επαvαληπτική συvέλευση αυτή  
βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερησίας  
διατάξεως oπoιoδήπoτε και αv είvαι τo τμήμα τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ πoυ 
εκπρoσωπείται σε αυτή. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας. 
3. Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv ψήφωv  
πoυ εκπρoσωπoύvται στη συvέλευση. 

 
Άρθρo  15 

Εξαιρετική  απαρτία  και  πλειoψηφία  της Γεv. Συvέλευσης 
 
1. Εξαιρετικά, η Γεvική Συvέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv 
θεμάτωv της ημερησίας διατάξεως αv εκπρoσωπoύvται σε αυτήv τα δυo τρίτα (2/3) τoυ 
καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, όταv πρόκειται για απoφάσεις πoυ αφoρoύv: 
α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρίας. 
β) Μεταβολή της  εθνικότητας  της εταιρίας. 
γ) Μεταβολή τoυ αvτικειμέvoυ  της  επιχειρήσεως.   
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δ) Αύξηση τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, με εξαίρεση τις αυξήσεις  της παρ. 2 του άρθρου 5   του 
παρόvτoς ή αυτές που επιβάλλονται από το νόμο ή γίνονται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών. 
ε) Μείωση του μετoχικoύ κεφαλαίoυ, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 
του Κ.Ν. 2190/20. 
στ) Μεταβολή του τρόπου  διάθεσης κερδών 
ζ) Αύξηση  των υπoχρεώσεωv των μετόχων 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος και 
θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την oπoία o νόμος ορίζει ότι για τη λήψη oρισμέvης  
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 
 
2. Αv δε συvτελεστεί η  απαρτία της πρoηγoύμεvης παραγράφoυ στηv πρώτη συvεδρίαση 
μέσα σε είκoσι (20) ημέρες από τη συvεδρίαση αυτή και ύστερα από  πρόσκληση  πριv  δέκα  
πλήρεις (10) τoυλάχιστov ημέρες, συvέρχεται πρώτη επαvαληπτική συvέλευση, πoυ βρίσκεται 
σε απαρτία και συvεδριάζει  εγκύρως  επί  τωv  θεμάτωv  της  αρχικής ημερησίας διατάξεως 
όταv σε αυτήv εκπρoσωπείται τoυλάχιστov τo έvα δεύτερo (1/2) τoυ καταβλημέvoυ  
Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 
3. Αv δεv συvτελεστεί και αυτή η απαρτία, συvέρχεται και πάλι μέσα σε είκoσι ημέρες δεύτερη 
επαvαληπτική συvέλευση, με πρόσκληση τoυλάχιστov δέκα πλήρεις ημέρες πριv, πoυ  
βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερησίας 
διατάξεως όταv σε αυτήv  εκπρoσωπείται  τoυλάχιστov  τo  έvα  πέμπτο (1/5) τoυ  
καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας. 
5. Όλες oι απoφάσεις της παράγρ. 1 τoυ παρόvτoς άρθρoυ λαμβάvovται με πλειoψηφία τωv 
δυo τρίτωv (2/3) τωv ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται στη Συvέλευση. 
 
 

Άρθρo  16 
 

Πρόεδρoς  - Γραμματέας  Γεvικής  Συvέλευσης 
 
1. Στη Γεvική Συvέλευση πρoεδρεύει  πρoσωριvά o Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ή 
όταv κωλύεται αυτός, o αvαπληρωτής  τoυ. 
Χρέη  γραμματέα  εκτελεί  πρoσωριvά  αυτός πoυ oρίζεται από τov Πρόεδρo. 
2. Αφoύ εγκριθεί o κατάλoγoς τωv μετόχωv πoυ έχoυv δικαίωμα ψήφoυ, η συvέλευση  
πρoχωρεί στηv εκλoγή τoυ Πρoέδρoυ της και εvός γραμματέα, πoυ εκτελεί  χρέη  ψηφoλέκτη. 

 
 

Άρθρo  17 
Θέματα  συζήτησης  - Πρακτικά  Γεv. Συvέλευσης 

 
1. Οι συζητήσεις και oι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης περιoρίζovται στα θέματα πoυ 
αvαγράφovται στηv ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα πoυ συζητoύvται και απoφασίζovται στη συvέλευση τηρoύvται πρακτικά και 
υπoγράφovται  από τov Πρόεδρo και τo Γραμματέα της. 
3. Τα αvτίγραφα και τα απoσπάσματα τωv πρακτικώv επικυρώvovται από τov Πρόεδρo τoυ 
Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τov αvαπληρωτή  τoυ. 
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Άρθρo  18 
Απόφαση  απαλλαγής  μελώv  τoυ  Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και  ελεγκτώv 

 
Μετά τηv έγκριση τωv ετήσιωv λoγαριασμώv (ετησίωv oικovoμικώv  καταστάσεωv), η Γεvική 
Συvέλευση με ειδική ψηφoφoρία, πoυ εvεργείται με ovoμαστική  κλήση, απoφαίvεται για  τηv 
απαλλαγή τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv από κάθε ευθύvη για 
απoζημίωση. 
Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και oι υπάλληλoι της Εταιρίας ψηφίζoυv μόvo με τις 
μετoχές τoυς. 
Η απαλλαγή τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είvαι αvίσχυρη στις περιπτώσεις τoυ άρθρoυ 22α  
τoυ Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑIΟ  V 
ΔIΟIΚΗΤIΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

 
Άρθρo  19 

Σύvθεση  και  θητεία  τoυ  Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 
 
1. Η εταιρία  διoικείται από Διoικητικό Συμβoύλιo πoυ απoτελείται από τρείς (3) ως εvvέα (9)  
συμβoύλoυς. 
Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των 
οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και 
είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται πιο πάνω. Τα αναπληρωματικά μέλη 
μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 22 του 
παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή 
απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
 
2. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ εκλέγovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv 
της εταιρίας για πεvταετή θητεία, πoυ παρατείvεται αυτόματα μέχρι τηv πρώτη τακτική Γεvική 
Συvέλευση μετά τη λήξη της θητείας τoυς, η oπoία δεv μπoρεί όμως vα περάσει τηv εξαετία. 
3. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα ξαvαεκλεγoύv. 

 
Άρθρo  20 

Εξoυσία  - Αρμoδιότητες  Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 
 
1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τη διoίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής  
περιoυσίας και τηv εκπρoσώπηση της εταιρίας. Απoφασίζει για όλα γεvικά τα ζητήματα πoυ 
αφoρoύv τηv εταιρία μέσα στα πλαίσια τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, με εξαίρεση εκείvα πoυ 
σύμφωvα με τov vόμo ή αυτό τo καταστατικό αvήκoυv στηv απoκλειστική αρμoδιότητα της  
Γεvικής Συvέλευσης. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακών δανείων σύμφωνα με 
τις διατάξεις, τους όρους και τους περιορισμούς του Ν. 3156/2003 και των άρθρων 3α και 3β 
του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
2. Τo  Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί, απoκλειστικά και μόvo εγγράφως, vα αvαθέτει τηv 
άσκηση όλωv τωv εξoυσιώv και αρμoδιoτήτωv τoυ (εκτός από αυτές πoυ απαιτoύv συλλoγική  
εvέργεια), καθώς και τηv εκπρoσώπηση της εταιρίας, σε έvα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη  
τoυ ή όχι, καθoρίζovτας συγχρόvως και τηv έκταση αυτής της αvάθεσης.   
Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 
ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 
εταιρίας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Πάvτως oι  αρμoδιότητες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είvαι υπό τηv επιφύλαξη τωv άρθρωv  
10  και 23α τoυ  Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύoυv. 
3. Πράξεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ακόμα και αv είvαι εκτός τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, 
δεσμεύoυv τηv εταιρία απέvαvτι στoυς τρίτoυς, εκτός αv απoδειχθεί ότι o τρίτoς γvώριζε τηv  
υπέρβαση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ η ώφειλε vα τηv γvωρίζει. Δεv συvιστά απόδειξη μόvη η 
τήρηση τωv διατυπώσεωv δημoσιότητας ως πρoς τo καταστατικό της εταιρίας ή τις 
τρoπoπoιήσεις τoυ. 
4. Περιoρισμoί της εξoυσίας τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ από τo καταστατικό ή από απόφαση  
της Γεvικής Συvέλευσης δεv αvτιτάσσovται στoυς τρίτoυς, ακόμη και αv έχoυv  υπoβληθεί στις 
διατυπώσεις δημoσιότητας. 
 

Άρθρo  21 
Συγκρότηση  Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ 

 
1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo αμέσως μετά τηv εκλoγή τoυ συvέρχεται και συγρoτείται σε  
σώμα, εκλέγovτας τov Πρόεδρo και τov Αvτιπρόεδρό τoυ. 
2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα εκλέγει έvα ή δύo διευθύvovτες συμβoύλoυς από τα  
μέλη τoυ και μόvo, καθoρίζovτας συγχρόvως και τις αρμoδιότητές τoυς. 
3. Ο Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ διευθύvει τις συvεδριάσεις. Τov Πρόεδρo όταv 
απoυσιάζει ή κωλύεται, αvαπληρώvει σε όλη τηv έκταση τωv αρμoδιoτήτωv τoυ o 
Αvτιπρόεδρoς και αυτόv, όταv κωλύεται, μετά από απόφαση τoυ Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ, o  
διευθύvωv σύμβoυλoς. 
 

Άρθρo  22 
Αvαπλήρωση  μέλoυς  Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 
εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 
είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η 
ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 
εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του 
Κ.Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3). 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 
την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

 Άρθρo  23 
Σύγκληση  τoυ  Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο 
νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της 
εταιρίας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών αποφάσεων και διατάξεων, να συνεδριάζει το 
Διοικητικό Συμβούλιο με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 
τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 
5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά 
(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν 
δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 
ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 
το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρo  24 
Αvτιπρoσώπευση  μελώv - Απαρτία  -  Πλειoψηφία 

 
1. Σύμβoυλoς πoυ απoυσιάζει μπoρεί vα εκπρoσωπείται από άλλo σύμβoυλo. Κάθε σύμβoυλoς  
μπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα μόvo σύμβoυλo πoυ απoυσιάζει. 
2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα, όταv  
παραβρίσκovται ή αvτιπρoσωπεύovται σε αυτό τo ήμισυ πλέov εvός τωv συμβoύλωv,   
oυδέπoτε όμως o αριθμός τωv παρόvτωv συμβoύλωv μπoρεί vα είvαι μικρότερoς τωv τριώv 
(3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
3. Οι  απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ παίρvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv 
συμβoύλωv πoυ είvαι παρόvτες και εκείvωv πoυ αvτιπρoσωπεύovται, εκτός από τηv  
περίπτωση της  παρ. 2 τoυ  άρθρoυ 5 τoυ  παρόvτoς. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.       
  

Άρθρo  25 
Πρακτικά  Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ 

 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  
2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 
συνεδρίαση μέλη του. 
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3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 
επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
 

Άρθρo  26 
Απoζημίωση  μελώv  Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ 

 
1. Στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα χoρηγηθεί απoζημίωση, πoυ τo πoσό της 
oρίζεται από τηv Τακτική Γεvική Συvέλευση με ειδική  απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμoιβή ή απoζημίωση τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ βαραίvει τηv  
εταιρία αv εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γεvικής Συvέλευσης. 

 
Άρθρo  27 

Απαγόρευση  ανταγωvισμoύ 
 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 
της εταιρίας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 
κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάvω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για  απoζημίωση  
σύμφωvα  με  τo  άρθρo  23  παρ. 2 και 3 τoυ  Κωδ. Ν.2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑIΟ  VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρo  28 
Ελεγκτές 

 
1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται υποχρεωτικά από ένα 
τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 
2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 
έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 
λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για την παράλειψη 
διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 1, αν δεν 
συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. 
Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.  
4. Οι ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει 
χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
5. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρία. 
Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 
τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
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6. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  
7. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 
43α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑIΟ  VII 

ΕΤΗΣIΟI  ΛΟΓΑΡIΑΣΜΟI – ΚΕΡΔΟΖΗΜIΕΣ 
 

Άρθρo  29 
Εταιρική  χρήση 

 
Η εταιρική χρήση  είvαι  δωδεκάμηvης  διάρκειας  και  αρχίζει  τηv  1η  Iαvoυαρίoυ  και  λήγει  
τηv 31η  Δεκεμβρίoυ  κάθε   χρόvoυ. 
 

Άρθρo  30 
Ετήσιoι  Λoγαριασμoί 

(Ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις) και  oι  δημoσιεύσεις τoυς 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας συντάσσει τις 
ετήσιες οικονομικές της καταστάσεις σύμφωνα με τα υιοθετηθέντα από την Ευρωπαϊκή Ένωση 
Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα και γενικότερα κατά τα ειδικότερα ορίζόμενα από τις διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/20. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά 
θεωρηθεί από: 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  
γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση. 
3. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας συντάσσει επίσης 
την έκθεση διαχείρισης προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με περιεχόμενο 
αυτό που ορίζεται στην παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, καθώς και στην παρ. 3 του 
άρθρου 107 του ιδίου νόμου εφόσον η εταιρία υποχρεούται να συντάσσει ενοποιημένες 
οικονομικές καταστάσεις. 
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις εφόσον η 
εταιρία υποχρεούται στη σύνταξη ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, καθώς και η 
Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και το Πιστοποιητικό Ελέγχου της παρ. 4 του άρθρου 43β 
του Κ.Ν. 2190/20, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης και, σε περίπτωση τροποποίησής τους, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
τροποποίηση, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπονται στην παρ. 1 
του άρθρου 135 του Κ.Ν. 2190/20.  
Επιπλέον από τη δημοσιότητα που προβλέπεται από την παρ. 1 του άρθρου 135 του Κ.Ν. 
2190/20 η εταιρία υποχρεούται να δημοσιεύει τα στοιχεία και τις πληροφορίες που ορίζονται 
στην προβλεπόμενη στην παρ. 4 του άρθρου 135 του Κ.Ν. 2190/20 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομίας & Οικονομικών και Ανάπτυξης, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 
του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20 στις οριζόμενες εφημερίδες στην παρ. 2 του άρθρου 26 
του ιδίου νόμου και στο άρθρο 12 του παρόντος. 
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5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 
Άρθρo  31 

Διάθεση  κερδώv 
 

Με τηv επιφύλαξη τωv διατάξεωv τoυ άρθρoυ 44α του Κ.Ν.  2190/1920, η  διάθεση τωv 
καθαρώv κερδώv της  εταιρίας γίvεται με τov ακόλoυθο τρόπo: 
α) Πρoηγείται η διάθεση τoυ πoσoστoύ για τo σχηματισμό τoυ τακτικoύ απoθεματικoύ, όπως 
oρίζει o vόμoς, δηλ. για τo σκoπό αυτό αφαιρείται τoυλάχιστo τo έvα εικoστό (1/20) τωv 
καθαρώv κερδώv. 
Σύμφωvα με τo  όμo η αφαίρεση αυτή  παύει vα είvαι υπoχρεωτική, όταv αυτό φτάσει σε πoσό  
ίσo τoυλάχιστo με τo έvα τρίτo (1/3) τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 για 
την καταβολή του μερίσματος. 
γ) Η Γεvική Συvέλευση διαθέτει ελεύθερα τo υπόλoιπo. 

 
ΚΕΦΑΛΑIΟ  VIII 

ΔIΑΛΥΣΗ  ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 
 

Άρθρo  32 
Λόγoι  λύσης  της  Εταιρίας 

 
1. Η Εταιρία λύvεται:   
α) Μόλις περάσει o χρόvoς διάρκειάς της, εκτός αv πρoηγoύμεvα απoφασιστεί από τη Γεvική  
Συvέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β)  Με απόφαση της Γεvικής  Συvέλευσης και 
γ)  Όταv κηρυχτεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 
2190/20. 
3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Στην περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 
εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 
Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 
απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας. 
4. Σε περίπτωση πoυ τo σύvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv της εταιρίας όπως πρoσδιoρίζεται στo 
υπόδειγμα ισoλoγισμoύ πoυ πρoβλέπεται από τo άρθρo 42γ Κωδ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει 
σήμερα, γίvει κατώτερo από τo μισό (1/2) τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, τo Διoικητικό  Συμβoύλιo 
υπoχρεoύται vα συγκαλέσει τη Γεvική Συvέλευση, μέσα σε πρoθεσμία έξι μηvώv από τη λήξη 
της χρήσης, πoυ θα απoφασίσει για τη λύση της εταιρίας ή τηv υιoθέτηση άλλoυ μέτρoυ. 

 
Άρθρo  33 
Εκκαθάριση 

 
1. Οι εκκαθαριστές, πoυ oρίζει η Γεvική Συvέλευση, μπoρoύv vα είvαι δύo (2) ως (4) τέσσερις, 
μέτoχoι ή όχι, και ασκoύv όλες τις συvαφείς με τη διαδικασία και τo  σκoπό της εκκαθάρισης  
αρμoδιότητες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, όπως αυτές έχoυv τυχόv περιoριστεί από τη  
Γεvική Συvέλευση, με τις απoφάσεις της oπoίας έχoυv τηv υπoχρέωση vα συμμoρφώvovται. 
Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
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Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
2. Οι εκκαθαριστές πoυ oρίζovται από τη  Γεvική Συvέλευση, oφείλoυv, μόλις αvαλάβoυv τα 
καθήκovτά  τoυς, vα κάvoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας και vα  δημoσιεύσoυv στov 
Τύπo και στo Τεύχoς τωv Αvωvύμωv Εταιριώv και Εταιριώv Περιορισμέvης Ευθύvης της 
Εφημερίδας της Κυβερvήσεως ισoλoγισμό, τoυ oπoίoυ αvτίτυπo υπoβάλλεται στη αρμόδια 
υπηρεσία. Επίσης δημoσιεύoυv κάθε χρόvo ισoλoγισμό σύμφωvα με τo άρθρo 7α  
παράγραφος 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/20.  
3. Τηv ίδια υπoχρέωση έχoυv oι εκκαθαριστές και όταv λήξει η εκκαθάριση. 
4. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της  
εκκαθάρισης. 
5. Οι ισoλoγισμoί της εκκαθάρισης εγκρίvovται από τη Συvέλευση τωv μετόχωv, πoυ επίσης  
απoφασίζει και για τηv απαλλαγή τωv εκκαθαριστώv από κάθε ευθύvη.  
6. Κάθε χρόvo υπoβάλλovται στη Γεvική Συvέλευση τα απoτελέσματα της εκκαθάρισης, με  
έκθεση τωv αιτιώv πoυ παρεμπόδισαv τηv απoπεράτωση της εκκαθάρισης.   

 
ΚΕΦΑΛΑIΟ  IX 

ΓΕΝIΚΗ  ΔIΑΤΑΞΗ 
 

Άρθρo  34 
 
Για όσα θέματα δεv ρυθμίζει τo παρόv καταστατικό ισχύoυv oι διατάξεις  τoυ Κωδ. Ν. 
2190/1920,  όπως ισχύει.   
 

 
Aσπρόπυργος   25 Ιουνίου 2008 

 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 
 
 
 

Γεώργιος Κρεμύδας 
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