
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
Συνιστάται  Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «PROFILE 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» και το διακριτικό τίτλο PROFILE SYSTEMS & 

SOFTWARE Α.Ε. Γιά τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η 

επωνυµία της θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση στην ξένη γλώσσα . 

 
ΑΡΘΡΟ 2ο 
Ε∆ΡΑ 

1) Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Νέας Σµύρνης, µε γραφεία 

επί της Λ.Συγγρού 199. 

2) Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρείας είναι 

δυνατόν να  ιδρυθούν  σε  όλες τις πόλεις της Ελλάδας και στο 

εξωτερικό, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα 

καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας  τους. 

     

ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός  της εταιρείας είναι:  

1) Η κατασκευή, εµπορία ,αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή και  

συντήρηση παντός είδους λογισµικού για ηλεκτρονικούς υπολογιστές.   

2) Η κατασκευή σε βιοτεχνική ή βιοµηχανική κλίµακα, εµπορία 

αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή και συντήρηση ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και συναφών ηλεκτρονικών συσκευών (µαγνητικά µέσα 

κλπ) και όλων των περιφερειακών και συναφών εξαρτηµάτων , 

συσκευών πληροφορικής και παντός αναλώσιµου υλικού που έχει 

σχέση µε τα παραπάνω . 

3) Η εκπόνηση και εγκατάσταση ολοκληρωµένων µηχανογραφικών 

εργασιών καθώς και η  ανάπτυξη προγραµµάτων µηχανοργάνωσης 

και µηχανογράφησης καθώς και η υποστήριξη των ήδη υφισταµένων 

προγραµµάτων επιχειρήσεων, οργανισµών και τρίτων. 
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4) Η έρευνα πάνω στην πληροφορική και κάθε µορφής ηλεκτρονικής 

προηγµένης τεχνολογίας. 

5) Η µεταφορά στον κυβερνοχώρο (διαδίκτυο – Internet), ανάπτυξη 

και άσκηση εντός αυτού, µε την εκµετάλλευση των αναγκαίων προς 

τούτο επικοινωνιακών δικτύων και µέσων, όλων των εν γένει 

εµπορικών δραστηριοτήτων που υπάρχουν στο φυσικό κόσµο, και η 

εν γένει επ’ αµοιβή παροχή υπηρεσιών µέσω ανεπτυγµένων 

συστηµάτων επικοινωνιών, συµπεριλαµβανοµένου και του 

διαδικτύου. 

6) Η τεχνική υποστήριξη προγραµµάτων και εξοπλισµού (Hardware 

και Software). 

7) Η παροχή υπηρεσιών µετάδοσης δεδοµένων µέσω επιλεγόµενου ή 

άλλου τηλεπικοινωνιακού δικτύου και η αντιπροσώπευση ηµεδαπών 

και αλλοδαπών Εταιρειών παροχής υπηρεσιών µετάδοσης 

δεδοµένων. 

8) Η έρευνα, ανάπτυξη, µελέτη και εκτέλεση πάσης φύσεως 

λογισµικού και ηλεκτρονικών συστηµάτων πολλαπλών χρήσεων του  

∆ιαδικτύου, ∆ηµοσίου, Νοµικών Προσώπων  ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού 

∆ικαίου, Οργανισµών Κοινής Ωφελείας και γενικά Οργανισµών, 

∆ηµοσίων Επιχειρήσεων και Ιδιωτών, καθώς και η αγορά, εισαγωγή 

και πώληση υλικών για την εκτέλεση των παραπάνω  έργων. 

9) Η διεξαγωγή σεµιναρίων ενώπιον οιουδήποτε ∆ηµοσίου ή 

Ιδιωτικού Φορέα ή Οργανισµού (ενδεικτικά Ι.Ε.Κ., ΕΛΚΕΠΑ κ.λ.π.) σε 

οποιονδήποτε τοµέα της πληροφορικής για την ανάπτυξη των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και την ευόδωση του σκοπού της, 

καθώς και η εκπόνηση µελετών και παροχή συµβουλών σε σχέση µε 

την λειτουργικότητα, αποτελεσµατικότητα και εν γένει οργάνωση 

οιουδήποτε τοµέα της πληροφορικής και των επικοινωνιακών µέσων.  

10) Η συµµετοχή σε διαγωνισµούς οιασδήποτε φύσεως του 

∆ηµοσίου, Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου, 

Οργανισµών Κοινής Ωφελείας και γενικά Οργανισµών ∆ηµοσίων 

Επιχειρήσεων µε σκοπό την ανάληψη των παραπάνω έργων ως 

Αναδόχου ή Υπεργολάβου καθώς και η καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

συµµετοχή σε συµπράξεις συγχρηµατοδοτούµενων έργων.  

11) Η ανάληψη συµβάσεων διαχείρισης (Outsourcing).  
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12) η καθ’ οιονδήποτε τρόπο κτήση και εκµετάλλευση κάθε 

δικαιώµατος ή προνοµίου, χρήσιµου ή αναγκαίου για την επίτευξη 

των ανωτέρω σκοπών. 

13) Η παροχή ολοκληρωµένων υπηρεσιών τουριστικής ύλης µε την 

έρευνα  ,µελέτη,  ανάπτυξη, χρήση και εµπορία σύγχρονων , υψηλής 

τεχνολογίας ηλεκτρονικών προϊόντων και υπηρεσιών διανοµής και 

διαχείρισης τουριστικής ύλης, όπως ενδεικτικώς κρατήσεων   θέσεων, 

εκδόσεως και διάθεσης εισιτηρίων και κάθε άλλης συναφούς ύλης, 

που παράγεται από φορείς όπως αεροπορικές, ακτοπλοϊκές, 

ναυτιλιακές και οιασδήποτε άλλης φύσεως µεταφορικές επιχειρήσεις, 

επιχειρήσεις συνδυασµένων µεταφορών, ξενοδοχειακές και 

τουριστικές εν γένει επιχειρήσεις , επιχειρήσεις θεαµάτων και 

ψυχαγωγίας , επιχειρήσεις  συνδεόµενες ή/και σχετιζόµενες µε τον 

αθλητισµό εν γένει καθώς και µε πολιτιστικά γεγονότα , νοσοκοµεία 

και σε κάθε άλλο εν γένει  φορέα ηλεκτρονικών κρατήσεων  και 

παράλληλα η εξασφάλιση της πρόσβασης στις ως άνω υπηρεσίες 

που θα παρέχει η εταιρεία προς κάθε ενδιαφερόµενο χρήστη. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία µπορεί : 

1) Να ιδρύει ή να συµµετέχει σε κάθε φύσεως ή εταιρικού τύπου 

υφιστάµενες ή υπό ίδρυση επιχειρήσεις. 

2) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό  πρόσωπο για 

την προώθηση του εταιρικού σκοπού, καθώς και να συµµετέχει και 

συνεργάζεται µε άλλες εταιρείες που υφίστανται ή πρόκειται να 

συσταθούν στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. 

3) Να συνεργάζεται µε ανώτερα και ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύµατα, 

ερευνητικά ινστιτούτα και οργανισµούς στο εσωτερικό ή εξωτερικό για 

την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών. 

4) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό για λογαριασµό της ή για 

λογαριασµό τρίτων, µε προµήθεια ή συµµετοχή  στα κέρδη. 

5) Να εκδίδει έντυπο πληροφοριακό υλικό που σχετίζεται µε τον 

σκοπό της εταιρίας.  

6) Να παράσχει εγγυήσεις και να συνάπτει συµβάσεις εγγυήσεων 

προς και µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ηµεδαπό ή 

αλλοδαπό, ή και τραπεζικό οργανισµό, εντός του υπό του νόµου 

επιτρεπτού πλαισίου,  εφόσον αυτές συνέχονται µε την επίτευξη των 
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εταιρικών σκοπών ή θεωρούνται αναγκαίες για την εκπλήρωσή της 

και 

7) Να διεξαγάγει οποιαδήποτε εργασία την οποία η εταιρεία θεωρεί 

ενδεδειγµένη ή συµπληρωµατική προς τους παραπάνω σκοπούς και 

γενικά οποιαδήποτε πράξη που θεωρείται άµεσα ή έµµεσα αναγκαία, 

κατάλληλη ή ενδεδειγµένη για την πραγµάτωση των παραπάνω 

σκοπών». 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση  στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την 

αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
ΑΡΘΡΟ  5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1) Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήρχετο σε εβδοµήντα 

εκατοµµύρια (70.000.000) δραχµές, διαιρούµενο σε επτά χιλιάδες 

(7.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών 

εκάστης. 

2) Με την από 17 Αυγούστου 1999 οµόφωνη απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο 

κατά το ποσό των έξι εκατοµµυρίων διακοσίων είκοσι χιλιάδων 

(6.220.000) δραχµών µε καταβολή µετρητών και µε την έκδοση νέων 

εξακοσίων είκοσι δύο (622) κοινών ονοµαστικών µετοχών 

ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών εκάστης και 

τιµής έκδοσης 643.087. Η προκύπτουσα διαφορά µεταξύ της τιµής 

έκδοσης των νέων µετοχών και της ονοµαστικής αξίας αυτών εκ 

δραχµών 393.780.114 ήχθη στον ειδικό λογαριασµό αποθεµατικού εξ 

εκδόσεως µετοχών υπέρ το άρτιον.  

3) Με την από 27.12.1999 οµόφωνη απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά το 

ποσό των δύο εκατοµµυρίων διακοσίων ογδόντα έξη χιλιάδων 

εξακοσίων (2.286.600) δραχµών µε καταβολή µετρητών και µε την 
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έκδοση εικοσιδύο χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα έξη (22.866) νέων 

κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) 

δραχµών εκάστης και τιµής έκδοσης 6431 δρχ εκάστης. 

 Επίσης, µε την ίδια απόφαση αποφασίσθηκε η µείωση της 

ονοµαστικής αξίας όλων των µετοχών της εταιρείας από δραχµές 

δέκα χιλιάδες (10.000) σε δραχµές εκατό (100) εκάστης και η 

αντικατάσταση κάθε παλιάς µετοχής µε εκατό (100) νέες ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών εκατό (100) εκάστης.  

Η προκύπτουσα διαφορά µεταξύ της τιµής έκδοσης των νέων 

µετοχών και της ονοµαστικής αξίας αυτών εκ δραχµών  144.764.646 

θα αχθεί στον ειδικό λογαριασµό αποθεµατικού εξ εκδόσεως µετοχών 

υπέρ το άρτιον.  

4) Με την από 20.6.2000 οµόφωνη απόφαση της ετήσιας τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο 

κατά το ποσό των πεντακοσίων τριάντα οκτώ εκατοµµυρίων 

πεντακοσίων σαράντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων(538.543.400) 

δραχµών µε κεφαλοποίηση αποθεµατικού που είχε σχηµατισθεί από 

έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο και µε την έκδοση πέντε 

εκατοµµυρίων τριακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων τετρακοσίων 

τριάντα τεσσέρων (5.385.434) νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100) δραχµών εκάστης. 

5) Mε την από 21/2/2002 οµόφωνη απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων µετατράπηκε σε Ευρώ το εκ δραχµών 

617.050.000 µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, µε βάση την τιµή 

µετατροπής 1 Ευρώ σε 340,750 ελληνικές δραχµές,όπως καθορίζεται 

στον µε αριθµό 1478/19.7.2001 Κανονισµό που εξέδωσε το 

Συµβούλιο της Ευρωπαικής Ενώσεως,ήτοι σε 1.851.150 Ευρώ,καθώς 

και η ονοµαστική αξία των µετοχών από δραχµές (100) σε 0,30 Ευρώ 

εκάστης, και παράλληλα αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

κατά δραχµές 13.729.363 µε καφαλαιοποίηση µέρους των 

αφορ.Αποθεµατικών Ν 1828/89. 

6) Με την από 07.06.2002 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 28.878 

Ευρώ µε µετρητά και µε την έκδοση 96.260 νέων κοινών 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 0,30 Ευρώ εκάστης 

µετοχής και µε τιµή έκδοσης 1,9 Ευρώ εκάστης µετοχής. Η 

 5



προκύπτουσα διαφορά µεταξύ της τιµής έκδοσης των νέων µετοχών 

και της ονοµαστικής αξίας αυτών εξ Ευρώ 154.016 θα αχθεί στον 

ειδικό λογαριασµό αποθεµατικού εξ εκδόσεως µετοχών υπέρ το 

άρτιον 

7) Με την από 14.6.2002 οµόφωνη απόφαση της Εκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, που επανεγκρίθηκε µε τις από 14.11.2002, 14.4.2003 

και 21.8.2003 οµόφωνες αποφάσεις των αντιστοίχων εκτάκτων 

Γενικών Συνελεύσεων των µετόχων ,  το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά 470.472 Ευρώ µε µετρητά εκ των οποίων 

448.071 Ευρώ µε ∆ηµόσια Εγγραφή µε την έκδοση 1.493.570 νέων 

κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 0,30 Ευρώ εκάστης 

µετοχής και 22.401 Ευρώ µε Ιδιωτική Τοποθέτηση µε την έκδοση 

74.670 νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας  0,30 

Ευρώ εκάστης µετοχής. 

8) Με την από 26.5.2004 απόφαση της ετήσιας Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των µετόχων της Εταιρείας, το µετοχικό κεφάλαιο  

αυξήθηκε κατά το ποσό των 1.175.250 ευρώ α) µε κεφαλαιοποίηση  

µέρους των σχηµατισθέντων αφορολόγητων αποθεµατικών του 

ν.1828/1989, χρήσεων 1997, 1998, 1999 και 2000 συνολικού ποσού 

1.160.388,52 ευρώ και β) µε κεφαλαιοποίηση του αποθεµατικού 

«∆ιαφορές από αναπροσαρµογή αξίας παγίων» Ν. 2065/92, ποσού 

14.861,48 ευρώ, µέσω αυξήσεως της ονοµαστικής αξίας του συνόλου 

των µετοχών της εταιρείας σε 0,45 Ευρώ δι΄εκάστη µετοχή . 

9) Με την από 25.10.2006 απόφαση της Εκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των µετόχων της Εταιρείας , το µετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό των 1.762.875 Ευρώ µε κεφαλαιοποίηση 

µέρους του Αποθεµατικού «∆ιαφορά από έκδοση µετοχών  υπέρ το 

άρτιο» , και µε συνακόλουθη έκδοση 3.917.500 νέων µετοχών της 

εταιρείας, ονοµαστικής αξίας 0,45 Ευρώ εκάστης, 

10) Με την από 4.12.2006 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας και στο πλαίσιο της ετήσιας εφαρµογής του εγκεκριµένου 

Προγράµµατος Παροχής  ∆ικαιωµάτων Προαίρεσης, το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 70.875, µε την έκδοση 

157.500 νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,45 

Ευρώ εκάστης και µε τιµή διάθεσης 1,53 Ευρώ ανά µετοχή της 

διαφοράς µεταξύ της τιµής διάθεσης των νέων ως άνω µετοχών και 
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της ονοµαστικής αξίας αυτών αχθησοµένης σε ειδικό λογαριασµό 

αποθεµατικού «∆ιαφορά από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο».  

11) Με την από 5.12.2007 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας και στο πλαίσιο της ετήσιας εφαρµογής του εγκεκριµένου 

Προγράµµατος  Παροχής  ∆ικαιωµάτων Προαίρεσης, το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των 124.875,00 Ευρώ, µε την 

έκδοση 277.500 νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής 

αξίας 0,45 Ευρώ και µε τιµή διάθεσης 1,53 Ευρώ ανά µετοχή της 

διαφοράς µεταξύ της τιµής διάθεσης των νέων ως άνω µετοχών και 

της ονοµαστικής αξίας αυτών αχθησοµένης σε ειδικό λογαριασµό 

αποθεµατικού «∆ιαφορά από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο».  

Έτσι το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

ανέρχεται σε πέντε εκατοµµύρια τετρακόσιες ογδόντα τέσσερις 

χιλιάδες τριακόσια εβδοµήντα πέντε (5.484.375,00) Ευρώ, 

διαιρούµενο σε 12.187.500 κοινές ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής 

αξίας Ευρώ 0,45 εκάστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. 

2) Οι µετοχές της εταιρείας είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο 

Αθηνών και άυλες , καταχωρούνται δε , όπως και οιαδήποτε 

µεταβολή τους στα αρχεία της Ελληνικά Χρηµατιστήρια ΑΕ ή 

οιουδήποτε άλλου φορέα που θα ορισθεί νόµιµα για τον σκοπό αυτό. 

Ως χρόνος έκδοσης των µετοχών ορίζεται ο χρόνος καταχώρησής 

τους στα αρχεία της Ελληνικά Χρηµατιστήρια ΑΕ , όπως προβλέπεται 

στις σχετικές διατάξεις.  

3) Οι ως άνω  µετοχές δύνανται να µετατραπούν  σε ανώνυµες και 

αντίστροφα µε απόφαση της Γενικής συνέλευσης των Μετόχων, η 

οποία λαµβάνεται κατά το αρθρο 14 του παρόντος. 

4) Μετά την τήρηση των διατυπώσεων του άρθρου 51 του ν. 

2396/1996 , µέτοχος της εταιρείας λογίζεται ο εγγεγραµµένος στα 

αρχεία της Ελληνικά Χρηµατιστήρια ΑΕ  

5) Η µεταβίβαση µετοχών που έχουν εκδοθεί σε άυλη µορφή γίνεται 

µε σχετική καταχώρηση στο µητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες , 

σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις . Προκειµένου περί 
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ονοµαστικών µετοχών , ο εγεγραµµένος στο µητρώο των κινητών 

αξιών θεωρείται έναντι της εκδοτρίας εταιρείας ως µέτοχος . 

6) Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά µεταξύ 

αυτού και της ονοµαστικής αξίας µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό 

από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο και δεν µπορεί να διατεθεί προς 

πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1) Οι  µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της Εταιρείας  

δικαιώµατα τους µόνο µε τη συµµετοχή  τους στη Γενική Συνέλευση . 

2) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 

3) Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία χρειάζεται 

τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

µελών του: α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε 

έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την 

έκδοση οµολογιών µετατρεψίµων σε µετοχές, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 3α του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει . Οι πιο πάνω εξουσίες 

µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920. Στην περίπτωση 

αυτή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για 

την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία, να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, καθώς και να εκδίδει οµολογιακό 

δάνειο το ύψος του οποίου δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. 
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4) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920 

5) Εάν όµως τα αποθεµατικά της Εταιρείας  υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο  (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

6) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την 

παράγρφο 3του άρθρου αυτού,δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

καταστατικού. Για κάθε άλλη  περίπτωση  αύξησης του εταιρικού 

κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένη 

κατά το άρθρο 15 του παρόντος. 

7) Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας ορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης των νέων µετοχών , τον 

τρόπο και τον χρόνο καταβολής του νέου κεφαλαίου και τους λοιπούς 

όρους της αύξησης του κεφαλαίου. 

8) Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα 

µε τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την παράγραφο 2 του 

άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1920, µπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

διοικητικό συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των 

νέων µετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισµού του, 

σε περίπτωση έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, εντός 

χρονικού διαστήµατος που ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν 

µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του κ.ν. 

2190/1920 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η τιµή διάθεσης των µετοχών ή 

και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του, κατά περίπτωση. 

9) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 
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την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του κ.ν.  

2190/1920, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε (15) 

ηµερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των 

νέων µετοχών. Μετά το τέλος των προθεσµιών αυτών, οι µετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το 

διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της 

τιµής που καταβάλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή την 

τυχόν παράταση της, ορίζει µε απόφαση του το διοικητικό συµβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του 

κ.ν. 2190/1920. 

10) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, 

στην οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται µε επιµέλεια 

της εταιρείας στο τεύχος ανώνυµων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920, η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την από αυτούς 

άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή "επί 

αποδείξει", εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους. 
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11) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1020, µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης της 

παραγράφου 7 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει 

στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του 

δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η τιµή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920. ∆εν υπάρχει αποκλεισµός από το 

δικαίωµα προτίµησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, 

όταν οι µετοχές αναλαµβάνονται από πιστωτικά ιδρύµατα ή 

επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωµα 

να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους 

µετόχους σύµφωνα µε την παράγραφο 7 του κ.ν.. 2190/1920. 

Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης, όταν 

η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συµµετοχή του προσωπικού στο 

κεφάλαιο της εταιρείας σύµφωνα µε το π.δ. 30/1988 (ΦΕΚ 13 Α`). 

Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά και, 

εν µέρει, µε εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι που 

εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε 

µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση µε τη συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδιαµε την αναλογία της συµµετοχής στο 

µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές 

αυτές. Σε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν 

µέρει σε µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος 

πρέπει να έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 9 και 9α του κ.ν. 

2190/1920 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

12) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα 

µε τις  διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1920, µπορεί να 

θεσπισθεί πρόγραµµα διάθεσης µετοχών στα µέλη του διοικητικού 
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συµβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των 

συνδεδεµένων µε αυτήν εταιρειών κατά την έννοια της παραγράφου 5 

του άρθρου 42ε του κ.ν.. 2190/1920, µε τη µορφή δικαιώµατος 

προαίρεσης (option) απόκτησης µετοχών, κατά τους όρους της 

απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920. Ως 

δικαιούχοι µπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν στην 

εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η ονοµαστική αξία των 

µετοχών που διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν 

επιτρέπεται να υπερβαίνει, συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του 

κεφαλαίου, που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης. Η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης προβλέπει εάν για την ικανοποίηση του δικαιώµατος 

προαίρεσης η εταιρεία θα προβεί σε αύξηση του µετοχικού της 

κεφαλαίου ή εάν θα χρησιµοποιήσει µετοχές που αποκτά ή έχει 

αποκτήσει σύµφωνα µε το άρθρο 16 του κ.ν. 2190/1920. Σε κάθε 

περίπτωση, η απόφαση της γενικής συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον 

ανώτατο αριθµό µετοχών που µπορεί να αποκτηθούν ή να εκδοθούν, 

εάν οι δικαιούχοι ασκήσουν το παραπάνω δικαίωµα, την τιµή και τους 

όρους διάθεσης των µετοχών στους δικαιούχους, τους δικαιούχους ή 

τις κατηγορίες αυτών και τη µέθοδο προσδιορισµού της τιµής 

απόκτησης, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 14 του 

κ.ν.. 2190/1920, τη διάρκεια του προγράµµατος, καθώς και κάθε άλλο 

συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση της γενικής συνέλευσης µπορεί να 

ανατίθεται στο διοικητικό συµβούλιο ο καθορισµός των δικαιούχων ή 

των κατηγοριών αυτών, ο τρόπος άσκησης του δικαιώµατος και 

οποιοσδήποτε άλλος όρος του προγράµµατος διάθεσης µετοχών. Το 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τους όρους του προγράµµατος, 

εκδίδει στους δικαιούχους που άσκησαν το δικαίωµα τους 

πιστοποιητικά δικαιώµατος απόκτησης µετοχών και, ανά 

ηµερολογιακό τρίµηνο κατ` ανώτατο όριο, παραδίδει τις µετοχές που 

έχουν ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τις µετοχές στους ανωτέρω 

δικαιούχους, αυξάνοντας το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και 

πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου. Η απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου για την πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου της 

αύξησης λαµβάνεται ανά ηµερολογιακό τρίµηνο, κατά παρέκκλιση 
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των οριζοµένων στο άρθρο 11 του κ.ν.. 2190/1920. Οι αυξήσεις αυτές 

του µετοχικού κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

καταστατικού και δεν εφαρµόζονται για αυτές οι παράγραφοι 7 έως 11 

του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920. Το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται κατά τον τελευταίο µήνα της εταιρικής χρήσης, εντός της 

οποίας έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω 

οριζόµενα, να προσαρµόζει, µε απόφαση του, το άρθρο του 

καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προβλέπεται το ποσό 

του κεφαλαίου, όπως προέκυψε µετά τις παραπάνω αυξήσεις, 

τηρώντας τις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 

2190/1920. 

13) Η γενική συνέλευση, µε απόφαση της που λαµβάνεται σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1920 και υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν.. 2190/1920, 

µπορεί να εξουσιοδοτεί το διοικητικό συµβούλιο να θεσπίζει 

πρόγραµµα διάθεσης µετοχών σύµφωνα µε την προηγούµενη 

παράγραφο, αυξάνοντας ενδεχοµένως το µετοχικό κεφάλαιο και 

λαµβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις. Η εξουσιοδότηση 

αυτή ισχύει για πέντε (5) έτη, εκτός αν η γενική συνέλευση ορίσει 

συντοµότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι ανεξάρτητη από τις 

εξουσίες του διοικητικού συµβουλίου της παραγράφου 1 του άρθρου 

13 του κ.ν. 2190/1920. Η απόφαση του διοικητικού συµβουλίου 

λαµβάνεται υπό τους όρους της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του 

κ.ν. 2190/1920 και µε τους περιορισµούς της παραγράφου 13 του 

άρθρου 13 του κ.ν.. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
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συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο εντός είκοσι 

(20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, 

µε απόφαση του µονοµελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει 

να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού 

συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920, επτά (7) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα 

αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύµφωνα µε την παράγραφο 3 

του άρθρου 39 του κ.ν. 2190/1920 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη 

της εταιρείας  

3) Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι  υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά 

τη λήψη απόφασης τακτικής ή  έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη της, εκείνη που ορίζεται 

στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 

4) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή 
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άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας 

που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας 

διατάξεως. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 

την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι 

κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο , σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18. 

5) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο 

(1/5) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης 

παραγράφου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

παρέχει στην  Γενική Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο 

αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά . Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων 

µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο , σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του 

άρθρου 18, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή . 

6) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 

αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο ή 

µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών λύεται από 

το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε την 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

7) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  

8) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των 
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µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του κ.ν.  2190/1920. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

περιφερείας, στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των Νόµων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της 

χρήσης εντός της οποίας τελέσθηκαν οι καταγγελόµενες πράξεις  

10) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 

του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το, κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας. 

11) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 9 και 10 του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι οφείλουν ν’ αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας . Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 28 του κ.ν.  2190/1920. Το δικαστήριο στις περιπτώσεις των 

ως άνω παραγράφων (9 και 10) µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση 

των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο , σύµφωνα µε τις 

παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση το 

παρόν άρθρο . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την Εταιρεία Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 

µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνεύλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση , διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωαση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

ε) Εκλογή Ελεγκτών. 

στ) ∆ιορισµό Εκκαθαριστών. 

ζ) ∆ιάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 

η) Εγκριση των ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων και 

ιθ Για απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης µε ειδική ψηφοφορία που 

διενεργείται  µε ονοµαστική ψηφοφορία µετά την ψήφιση των ετησίων  

οικονοµικών καταστάσεων. 

2) Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) 

αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του 

άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 από το διοικητικό συµβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων, β) η 

τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συµβούλιο 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 11 του κ.ν. 2190/1920, τις 

παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 του κ.ν.. 2190/1920 και την 

παράγραφο 4 του άρθρου 17β του κ.ν. 2190/1920, γ ) η εκλογή κατά 

το καταστατικό, σύµφωνα µε την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του 

κ.ν. 2190/1920, συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους µε οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του κ.ν. 2190/1920 

ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των µετοχών της και ε) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή 
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προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

                                  

ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται πάντοτε από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

ή στην περιφέρεια άλλου ∆ήµου εντός του νοµού της έδρας , 

τουλάχιστον µια φορά σε κάθε εταιρική χρήση και πάντοτε µέσα στο 

πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Η Γενική 

Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του ∆ήµου 

όπου βρίσκεται η έδρα του Χρηµατιστηρίου Αθηνών Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο ή αν το ζητήσουν 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το κατά Νόµο και το παρόν Καταστατικό 

απαιτούµενο ποσό, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 8 του 

παρόντος. 

2) Η Γενική  Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι  

(20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση 

της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. 

Η  ηµέρα δηµοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής  Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ –ΗΜΕΡΗΣΙΑ  ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Στην πρόσκληση των µετόχων στην Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

προσδιορίζονται η χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου 

θα συνέλθει η Συνέλευση ,  τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια, οι µέτοχοι  που έχουν δικαίωµα συµµετοχής , καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν 

να µετάσχουν στην συνέλευση και ν’ ασκήσουν τα δικαιώµατά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ 

αποστάσεως  Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του 
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καταστήµατος της εταιρείας, δηµοσιεύεται προ δέκα(10) ηµερών στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης 

της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ηµερών  :  

α) σε µια από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες, που εκδίδονται 

στην Αθήνα και που κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη την χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57, όπως ισχύει,  

β) σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 26 παρ.2γ του κ.ν. 2190/1920 και  

γ) σε µια από τις εφηµερίδες που προβλέπονται στην παρ. 2ε του 

άρθρου 26 του κ.ν. 2190/1920 

Εφόσον η Εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του Ν. Αττικής, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες εκδίδονται στην 

έδρα ή στην πρωτεύουσα του νοµού, στον οποίο η Εταιρεία έχει την 

έδρα της. 

Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως, η πρόσκληση 

στην ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, στην τοπική εφηµερίδα που τυχόν 

εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας και στην οικονοµολογική εφηµερίδα 

θα δηµοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες και στο Τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως πριν από πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την  υποχρέωση δέκα 

ηµέρες  πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και 

αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πάνω σε αυτές, 

καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν στο Ταµείο της Εταιρείας σχετική βεβαίωση 

της Ελληνικά Χρηµατιστήρια Α.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 51 του ν. 

2396/96 ή βεβαίωση που αντιστοιχεί σε βεβαίωση της πιο πάνω 

ανώνυµης Εταιρείας, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
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2) Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτήν  από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά 

πρόσωπα. 

3) Η βεβαίωση της Ελληνικά Χρηµατιστήρια Α.Ε. ή η βεβαίωση που 

αντιστοιχεί σε βεβαίωση της πιο πάνω ανώνυµης Εταιρείας καθώς και 

τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος 

στη Γενική Συνέλευση, µόνο µετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΠΙΝΑΚΑΣ  ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολάται σε εµφανή θέση  του καταστήµατος της Εταιρείας 

νόµιµα συνταγµένος  πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων , τον αριθµό των µετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων  

τους. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Η Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’αυτή  

τουλάχιστο το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε 

πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πρίν, υπό την επιφύλαξη 

της παρ 3 του παρόντος άρθρου. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
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αρχικής  ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι  το τµήµα του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτή. 

2) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε  απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

3) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, εάν 

εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 

µετοχκού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν σε: 

α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας, 

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων,  

δ) Αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων, 

ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 

ε) Εκδοση δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες ή µε δικαίωµα 

συµµετοχής στα κέρδη  , σύµφωνα µε τα άρθρα  8 και 9 του ν. 

3156/2002 αντίστοιχα, 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση της εταιρείας, 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

αύξηση µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 6 

του παρόντος. 

ι) κάθε άλλη περίπτωση , κατά την οποία ο νόµος ορίζει ότι για την 

λήψη ορισµένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλεσυη απαιτείται η 

απαρτία της παραγρλαφου αυτής  

2) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου 

στην πρώτη συνδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 
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συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµέρες, υπό την επιφύλαξη της παρ 4. του παρόντος 

άρθρου,  συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης,όταν σ’αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα 

σε είκοσι ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρωςεπί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα πέµπτο (1/5) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

4) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας. 

5) Ολές οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
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2) Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική 

Συνέλευση τηρούνται και πρακτικά και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3) Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου , ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως 

4)  Τα αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρό της και σε περίπτωση 

κωλύµατος ή αρνήσεως από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή από τον αναπληρωτή του ή από Γενικό ∆ιευθυντή της 

εταιρείας . 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

(ισολογισµός κ.λ.π.) η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. Η 

απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από πέντε (5) έως επτά (7) συµβούλους φυσικά ή νοµικά πρόσωπα . 

Στην περίπτωση του νοµικού προσώπου υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού 

προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου . 

2)Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται µε µυστική 

ψηφοφορία και κατ’ απόλυτη πλειοψηφία από τη Γενική Συνέλευση 
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των µετόχων της Εταιρείας για πέντε (5) χρόνια µε θητεία που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση 

µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να υπερβεί την εξαετία. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να 

εκλέγει και αναπληρωµατικά µέλη  

3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 

 
ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρία 

µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

µερικών από τις εξουσίες και αρµοδιότητες του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και τον εσωτερικό έλεγχο της 

εταιρείας, και την εκπροσώπηση της, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µη µέλη του ή εάν ο νόµος δεν το απαγορεύει και σε µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν , µε σχετική 

πρόβλεψη στις αποφάσεις ανάθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

µέρους τούτων σε τρίτους. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 , και 23α του 

κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση του µπορεί να εκλέγει ένα ή 

δύο από τα µέλη του και µόνο, ως ∆ιευθύνοντες Συµβούλους της 

Εταιρίας. Ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος της Εταιρίας µπορεί να έχει την 

διεύθυνση της Εταιρίας, να ενεργεί πάντοτε για το συµφέρον αυτής 

και µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού και σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί την εταιρία στις ∆ηµόσιες Αρχές 

και να είναι αποκλειστικός υπεύθυνος για την τήρηση των νόµων και 

ιδίως των φορολογικών, αγορανοµικών και εργατικών διατάξεων. 
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4) Η Εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον των ∆ικαστηρίων από τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή  τον αναπληρωτή του ή και υπάλληλο της 

εταιρίας που ορίζονται µε ειδική απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα,  εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο του. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο ∆ιευθύνοντες 

Συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρµοδιότητες τους.  

3) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συµβούλου λόγω 

παραίτησης,θανάτου ή απώλειας της ιδιότητας του µέλους µε 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο, επιβάλλεται στους Συµβούλους που 

αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συµβούλου που 

αναπληρώνεται υπό την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση αυτή δεν 

είναι εφικτή από τα αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από την Γενική Συνέλευση. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

στην δηµοσιότητα του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 

γενική συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, 

τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
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εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε 

την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει στο ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συµβουλίου. 

Οι πράξεις των συµβούλων που έχουν εκλεγεί µε τον τρόπο αυτό 

θεωρούνται έγκυρες ,ακόµη και στην περίπτωση που η εκλογή τους 

δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος, το 

παρόν Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου αυτού ή του αναπληρωτή του ή από 

δύο (2) από τα µέλη του είτε στην έδρατης Εταιρείας είτε στην 

περιφέρεια άλλου ∆ήµου εντός του νοµού της έδρας αυτής 

τουλάχιστον µία φορά το µήνα. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν δύο µέλη του, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 20 

παρ. 5 του κ.ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συµµετοχή αυτών στην τηλεδιάσκεψη. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο 

σύµβουλο που απουσιάζει.   

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό το µισό 

(1/2) πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

παρόντων  συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 

3) Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 3 

του άρθρου 7 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 

2) Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

, σε περίπτωση κωλύµατός του ή από Γενικό ∆ιευθυντή της εταιρείας. 

3) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού απ’ όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 
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2) Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3) ∆άνεια της Εταιρείας προς µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και 

τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 

µέχρι του τρίτου βαθµού καθώς και προς τα νοµικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους ανωτέρω, σύµφωνα µε την πρόβλεψη του 

άρθρου 23α παρ. 5 κ.ν.2190/1920 , ως και η παροχή πιστώσεως 

προς αυτούς καθ' οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, 

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε 

τρίτους. Η άδεια της γενικής συνέλευσης δεν παρέχεται, εάν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού 

κεφαλαίου. 

Η άδεια της προηγούµενης παραγράφου µπορεί να παρασχεθεί και 

µετά τη σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 

Κατ` εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παραγράφου 3 επιτρέπεται µόνο εφόσον: αα) η 

εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συµφέρον, ββ) η εταιρεία 

έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου 

υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι 

λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο 

µετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε 

απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής σε 

δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση γ` και δδ) ληφθεί 

προηγουµένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όµως δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 
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εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20), εάν πρόκειται 

για εταιρείες µε µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο. Το διοικητικό 

συµβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδροµή 

των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. Η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την προηγούµενη 

υποπερίπτωση δδ`, η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της 

εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκεια τους, 

καθώς και την έκθεση του διοικητικού συµβουλίου, υπόκειται στη 

δηµοσιότητα του άρθρου 7β του κ.ν.2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης 

ή της ασφάλειας αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή  

 

ΑΡΘΡΟ 27Ο  
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  καθώς και 

στους ∆ιευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν  χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης και για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

εκτός από τις Εταιρίες που ήδη συµµετέχουν, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία, ή να µετέχουν 

ως οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία έχει 

δικαίωµα για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1)Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 

δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση 

σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από 

δύο τουλάχιστον ελεγκτές και να πληρούν τις προυποθέσεις του 

άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
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2) Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως 

εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων των παραγράφων 6, 7 του 

άρθρου 42α σε συνδυασµό µε τα άρθρα 111, 112 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική.  

3) Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρία 

ανακοίνωση πρός αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που 

δεν θα αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 

ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες 

τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 

4) Η έκθεση των ελεγκτών , εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται 

στο άρθρο 37 του κ.ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει :  

α) αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 

του άρθρπου 43α του κ.ν. 2190/19209, όπως ισχύει  

β) αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται  στην 

περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.   

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 
∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 
ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρικη χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την 

πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

∆εκεµβρίου κάθε έτους.  

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση της 

διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το Νόµο, εποµένως σύµφωνα και 

µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 
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111 παρ. 1 και 2 και παρ. 112 παρ. 1 έως και 7 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός, προσάρτηµα 

κ.λ.π.), υποβάλλονται για έγκριση στη Τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην 

οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει και 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2)Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης 

και ο πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων µαζί µε το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, εφ΄όσον ο έλεγχος γίνει από ορκωτούς 

ελεγκτές, δηµοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της συνέλευσης σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται στον 

Νόµο (άρθρο 43β Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει). 

Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 

της Εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και, όταν δεν υπάρχει, από ένα µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται απο αυτό. 

β) Αυτόν που έχει τη Γενική ∆ιεύθυνση της Εταιρίας. 

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

3) Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται 

από την εταιρία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

4) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση,µαζί µε το 

επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων 

οικονοµικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 
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Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

Εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο Νόµος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάνει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του µερίσµατος 

που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967 . 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
1) Η Εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

γ) Οταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης 

δ) Με δικαστική απόφαση , σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του κ.ν. 

2190/1920  

2)Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της Εταιρίας. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, 

όπως ορίζεται στο υπόδειγµα του ισολογισµού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

µειωθεί περισσότερο από το µισό (1/2) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από 

την λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

Εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 
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ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου 

β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περιπτωση του εδαφίου δ της παραγράφου 1 του  προηγουµένου 

άρθρου 32 του παρόντος Καταστατικού , οι εκκαθαριστές ορίζονται 

από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει την λύση της 

εταιρείας  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο 

(2) έως τέσσερις (4), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο 

υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν 

κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 
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5) Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των 

µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα 

της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7) Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στο άρθρο 43β παράγραφο 5 του κ.ν. 2190/1920, 

αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο 

ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί  και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το 

λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

8) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα µέτρα αυτά 

µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 

µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να 

περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή 

καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 

και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 

2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο 

δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας, µε αίτηση τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα 

µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να προσθέσει µέτρα 
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που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για 

την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που 

αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Για όλα τα 

υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήµερα. 

 
Ακριβές αντίγραφο απο το καταστατικό της εταιρίας όπως αυτό 

τροποποιήθηκε µε την  απο 27.6.2008 
Απόφαση της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 
Ν.Σµύρνη 27.6.2008 
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