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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΑΤΛΑΝΤΙΚ ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

και µε τον διακριτικό τίτλο 
ΑΤΛΑΝΤΙΚ Α.Ε. 

σύµφωνα µε τον κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε µε τον  
Ν. 3604/2007 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1) Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΑΤΛΑΝΤΙΚ ΣΟΥΠΕΡ 
ΜΑΡΚΕΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 
«ΑΤΛΑΝΤΙΚ Α.Ε.». 

2) Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό η επωνυµία της 
εταιρείας θα αποδίδεται µε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά ψηφία. 

 
ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

1.- Σκοπός και αντικείµενο της εταιρείας είναι: 
α) Η αγορά και πώληση ειδών διατροφής και λοιπών ειδών ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ 
τόσο λιανικώς όσο και χονδρικώς. 
β) Οι εισαγωγές και εξαγωγές των πιο πάνω ειδών. 
γ) Ο εφοδιασµός καταστηµάτων λιανικής πώλησης και η αποθήκευση των ειδών 
αυτών σε αποθηκευτικούς χώρους της εταιρείας για λογαριασµό άλλων οµοειδών 
εταιρειών. 
δ) Η τυποποίηση και συσκευασία των ειδών σούπερ µάρκετ καθώς και κρεάτων 
και ιχθυοκοµικών προϊόντων. 
ε) Η παροχή λογιστικών υπηρεσιών, υπηρεσιών µηχανογράφησης και γενικά η 
πώληση τεχνογνωσίας σχετικής µε την οργάνωση και λειτουργία καταστηµάτων 
λιανικής πώλησης. 
στ) Η ίδρυση και λειτουργία αρτοποιείων εντός των καταστηµάτων σούπερ 
µάρκετ. 
ζ) Η ίδρυση πρατηρίων καυσίµων και συναφών ειδών εντός των καταστηµάτων 
σούπερ µάρκετ. 
η) Η αντιπροσώπευση οποιουδήποτε οίκου ηµεδαπού ή αλλοδαπού κάθε είδους 
εµπορεύµατος οµοίου ή παρεµφερούς προς τα ανωτέρω. 
θ) Γενικά η εµπορία ειδών και η παροχή οποιωνδήποτε άλλων υπηρεσιών 
σχετικών µε καταστήµατα ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ. 
ι) Η παραγωγή και τυποποίηση ειδών σούπερ µάρκετ. 
2.- Στο σκοπό της εταιρείας εµπίπτει αυτονόητα και κάθε πράξη ή συναλλαγή 
εµπορική, που δύναται να αποτελεί µέσον προς πραγµάτωση του, κατά το πρώτο 
εδάφιο του παρόντος άρθρου 2, κύριου σκοπού. 
3.- Η επιλογή των µέσων προς εξυπηρέτηση του σκοπού της εταιρείας ανήκει στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
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4.- Προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού δύναται η εταιρεία ύστερα από 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ιδρύει υποκαταστήµατα εντός ή εκτός 
της Ελλάδας. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 
Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αλίµου Αττικής. Η εταιρεία δύναται να 
ιδρύει στην ηµεδαπή και αλλοδαπή υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία. 

 
ΑΡΘΡΟ 4 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

α) Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Αρχίζει µε την 
καταχώρηση στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια Νοµαρχία της 
∆ιοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του 
καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους δύο χιλιάδες 
σαράντα επτά (2047). 
β) Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παρατείνεται για οσοδήποτε χρόνο, µε 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου µετά από σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σε δραχµές ένα δισεκατοµµύριο τριακόσια 
ενενήντα πέντε εκατοµµύρια επτακόσιες εβδοµήντα έξι χιλιάδες (1.395.776.000) 
διηρηµένο σε 1.395.776 µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής των χιλίων (1.000) 
δραχµών, αυτό δε καλύφθηκε µε την καθαρή θέση των δύο συγχωνεύσεων εταιρειών 
ΑΤΛΑΝΤΙΚ Α.Ε. και ΦΑΡΜΑ ΤΕΤΡΑΣ ΑΕΒΕ, η οποία προσδιορίστηκε από την 
Επιτροπή Εµπειρογνωµόνων του άρθρου 9 του Ν.∆. 2190/20 και συγκεκριµένα κατά 
ποσό δραχµές 214.125.000 από την καθαρή θέση της ΦΑΡΜΑ ΤΕΤΡΑΣ ΑΕΒΕ και 
κατά ποσό δραχµών 1.181.651.000 από την καθαρή θέση της ΑΤΛΑΝΤΙΚ Α.Ε. 
1α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 26/8/97 το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά ποσό δρχ. 230.701.000 (διακόσια τριάντα 
εκατοµµύρια επτακόσιες µία χιλιάδες) µε την έκδοση 230.701 ονοµαστικών µετοχών, 
ονοµαστικής αξίας δρχ. 1.000 κάθε µετοχή. Η αύξηση αυτή καλύπτεται µε 
κεφαλαιοποίηση ισόποσου υπολοίπου κερδών. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται σε ποσό δραχµών ενός δισεκατοµµυρίου εξακοσίων είκοσι έξι 
εκατοµµυρίων τετρακοσίων εβδοµήντα επτά χιλιάδων (∆ρχ. 1.626.477.000) και 
διαιρείται σε 1.626.477 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής δρχ. 
1.000. 
1β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 21/10/97 το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 57.000.000 (πενήντα επτά 
εκατοµµύρια) µε την έκδοση 57.000 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
κάθε µετοχής δρχ. 1.000. Η αύξηση αυτή θα καλυφθεί µε µετρητά. Έτσι µετά την 
αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό δρχ. 
1.683.477.000 (ένα δισεκατοµµύριο εξακόσια ογδόντα τρία εκατοµµύρια τετρακόσιες 
εβδοµήντα επτά χιλιάδες) και διαιρείται σε 1.683.477 ονοµαστικές µετοχές, 
ονοµατικής αξίας κάθε µετοχής δρχ. 1.000. 
1γ. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας της 25/11/97 το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 383.430.000 µε 
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κεφαλαιοποίηση ποσού δρχ. 161.198.861 που αφορά σε ∆ιαφορές αναπροσαρµογής 
αξίας περιουσιακών στοιχείων και ποσού δρχ. 222.231.139 που αφορά σε 
Αφορολόγητα Αποθεµατικά σχηµατισθέντα σύµφωνα µε τις διατάξεις των Νόµων 
1828/89 και 1892/90. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό 
δρχ. 2.066.907.000 (δύο δισεκατοµµύρια εξήντα έξι εκατοµµύρια εννιακόσιες επτά 
χιλιάδες) και διαιρείται σε 2.066.907 (δύο εκατοµµύρια εξήντα έξι χιλιάδες 
εννιακόσιες επτά) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής δρχ. 1.000. 
1δ. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας της 10/12/97 το 
µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 145.965.000 µε κεφαλαιοποίηση 
εκτάκτων αποθεµατικών εκ δρχ. 137.965.000 και υπολοίπου κερδών εις νέον εκ δρχ. 
8.000.000. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό δρχ. 
2.212.872.000 (δύο δισεκατοµµύρια διακόσια δώδεκα εκατοµµύρια οκτακόσιες 
εβδοµήντα δύο χιλιάδες) και διαιρείται σε 2.212.872 (δύο εκατοµµύρια διακόσιες 
δώδεκα χιλιάδες οκτακόσιες εβδοµήντα δύο) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας κάθε µετοχής δρχ. 1.000. 
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό δρχ. 2.212.872.000 
(δύο δισεκατοµµύρια διακόσια δώδεκα εκατοµµύρια οκτακόσιες εβδοµήντα δύο 
χιλιάδες) και διαιρείται σε 2.212.872 (δύο εκατοµµύρια διακόσιες δώδεκα χιλιάδες 
οκτακόσιες εβδοµήντα δύο) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής 
δρχ. 1.000. 
1ε. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 31/3/99 το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 1.798.506.000 (ένα 
δισεκατοµµύριο επτακόσια ενενήντα οκτώ εκατοµµύρια πεντακόσιες έξι χιλιάδες 
δραχµές, µε την έκδοση 1.798.506 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
κάθε µετοχής δρχ. 1.000. Η αύξηση αυτή θα καλυφθεί µε µετρητά. Έτσι µετά την 
αύξηση αυτή το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό δρχ. 
4.011.378.000 (τέσσερα δισεκατοµµύρια έντεκα εκατοµµύρια τριακόσιες εβδοµήντα 
οκτώ χιλιάδες δραχµές) και διαιρείται σε 4.011.378 ονοµαστικές µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής δρχ. 1.000. 
1στ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 4/8/2000 αποφασίστηκε η 
µείωση της ονοµαστικής αξίας της κάθε µετοχής από χίλιες (1.000) δραχµές σε 
τριακόσιες (300) δραχµές. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 
ποσό των δραχµών τεσσάρων δισεκατοµµυρίων έντεκα εκατοµµυρίων τριακοσίων 
εβδοµήντα οκτώ χιλιάδων (4.011.378.000) και διαιρείται σε δέκα τρία εκατοµµύρια 
τριακόσιες εβδοµήντα µία χιλιάδες διακόσιες εξήντα (13.371.260) ονοµαστικές 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριακοσίων (300) δραχµών έκαστης. 
1ζ. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 4/8/2000, αποφασίστηκε 
η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας α) κατά ποσό εξήντα τριών 
εκατοµµυρίων εξακοσίων χιλιάδων (63.600.000) δραχµών µε µετρητά µε την έκδοση 
διακοσίων δώδεκα χιλιάδων (212.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµατικής αξίας 
τριακόσιων (300) δραχµών εκάστη, οι οποίες θα καλυφθούν µε ιδιωτική τοποθέτηση 
και β) κατά ποσό ενός δισεκατοµµυρίου διακοσίων εβδοµήντα τριών εκατοµµυρίων 
οκτακοσίων χιλιάδων (1.273.800.000) δραχµών µε µετρητά µε την έκδοση τεσσάρων 
εκατοµµυρίων διακοσίων σαράντα έξι χιλιάδων (4.246.000) νέων ονοµαστικών 
µετοχών ονοµαστικής αξίας τριακοσίων (300) δραχµών εκάστη, οι οποίες θα 
καλυφθούν µε δηµόσια εγγραφή. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 
σε πέντε δισεκατοµµύρια σαράντα οκτώ εκατοµµύρια επτακόσιες εβδοµήντα οκτώ 
χιλιάδες (5.348.778.000) δραχµές και διαιρείται σε δέκα επτά εκατοµµύρια 
οκτακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες διακόσιες εξήντα (17.829.260) ονοµαστικές 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριακοσίων (300) δραχµών εκάστη. 
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1η. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 3/12/2001: 1)Αυξήθηκε 
πρώτα το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά δύο δισεκατοµµύρια εννιακόσια 
εξήντα πέντε εκατοµµύρια εξακόσιες δέκα οκτώ χιλιάδες διακόσιες (2.965.618.200) 
δραχµές, µε την έκδοση εννέα εκατοµµυρίων οκτακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων 
τριακοσίων ενενήντα τεσσάρων (9.885.394) νέων ονοµαστικών µετοχών, 
ονοµαστικής αξίας τριακοσίων (300) δραχµών, κάθε µίας, προς ικανοποίηση των 
όρων της συγχώνευσης της Εταιρείας, µε απορρόφηση της Α.Ε. «ΓΑΛΗΝΟΣ Α.Ε.», 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.∆. 1297/72 και Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν.       
2)  Στην συνέχεια αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά εκατόν ογδόντα τέσσερα 
εκατοµµύρια εννιακόσια ενενήντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες δέκα πέντε 
(184.995.315) δραχµές, χωρίς την έκδοση νέων µετοχών, για στρογγυλοποίηση, 
προκειµένου τούτο να εκφρασθεί και σε Ευρώ και άλλαξε η ονοµαστική αξία κάθε 
µετοχής και έγινε τριακόσιες έξι δραχµές και εξακόσια εβδοµήντα πέντε λεπτά 
(306.675) δραχµές, ή µηδέν κόµµα ενενήντα (0,90) ΕΥΡΩ η κάθε µία. Ολόκληρο το 
ποσό των πιο πάνω αυξήσεων καλύπτεται από τη κεφαλαιοποίηση αντιστοίχου 
ποσού από την εισφερθείσα καθαρή θέση της απορροφηθείσης Α.Ε. «ΓΑΛΗΝΟΣ 
Α.Ε.», ως αυτή προσδιορίσθηκε από την Επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν. 
2190/1920, στην από 30/10/2001 σχετική Έκθεση. 
Κατόπιν των πιο πάνω αποφάσεων το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας 
ανέρχεται πλέον σε οκτώ δισεκατοµµύρια τετρακόσια ενενήντα εννέα εκατοµµύρια 
τριακόσιες ενενήντα µία χιλιάδες πεντακόσιες δεκαπέντε (8.499.391.515) δραχµές, ή 
είκοσι τέσσερα εκατοµµύρια εννιακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες εκατόν ογδόντα 
οκτώ και εξήντα (24.943.188,60) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε είκοσι επτά εκατοµµύρια 
επτακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες πενήντα τέσσερις (27.714.654) 
ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 306,675 δραχµών, ή 0,90 ΕΥΡΩ η κάθε µία. 
1θ. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, της 26/7/2002 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 1.752.588 Ευρώ (ένα εκατοµµύριο 
επτακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες ογδόντα οκτώ Ευρώ), µε την έκδοση 
1.947.320 (ενός εκατοµµυρίου εννιακοσίων σαράντα επτά χιλιάδων τριακοσίων 
είκοσι) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,90 Ευρώ, κάθε µίας. 
Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί από το εισφερόµενο Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Απορροφηθείσης Ανώνυµης Εταιρείας «ΥΠΕΡΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΠΩΛΗΣΕΩΝ “ΑΡΙΣΤΑ” ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του Ν.2166/1993. 
1ι. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, της 13/12/2002 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 593.239,48 Ευρώ (πεντακόσιες ενενήντα 
τρεις χιλιάδες διακόσια τριάντα εννέα Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτά), µε αύξηση 
της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 0,90 Ευρώ, σε 0,92 Ευρώ, η οποία 
καλύπτεται κατά 559.072,48 Ευρώ από την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας 
αναπροσαρµογής αξίας ακινήτων του Ν. 2065/1992 και κατά  34.167,00 Ευρώ, από 
διαφορά από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο. 
Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 27.289.016,08 
Ευρώ (είκοσι επτά εκατοµµύρια διακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες δέκα έξι Ευρώ και 
οκτώ λεπτά) διαιρούµενο σε 29.661.974 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
0,92 Ευρώ, η κάθε µία. 
1ια. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, της 28/3/2007 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας µειώθηκε κατά 1.005.253,64 ευρώ, λόγω ακυρώσεως 
1.092.667 µετοχών, που αποκτήθηκαν µε προγράµµατα αγοράς ιδίων µετοχών και 
συµπληρώνουν τριετία από τις αντίστοιχες αποφάσεις Εκτάκτων Γενικών 
Συνελεύσεων στις 28-3-2003 και 7-4-2004. 
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Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε είκοσι έξι 
εκατοµµύρια διακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες επτακόσια εξήντα δύο ευρώ και 
σαράντα τέσσερα λεπτά (26.283.762,44), διαιρούµενο σε 28.569.307 ονοµαστικές 
µετοχές αξίας 0,92 ευρώ, η κάθε µία. 
1ιβ. Με την απόφαση της Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, της 
30/1/2008, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µειώθηκε κατά 92.487,60 ευρώ, 
λόγω ακυρώσεως 100.530 µετοχών, που αποκτήθηκαν µε προγράµµατα αγοράς ιδίων 
µετοχών και συµπληρώνουν τριετία από της αποκτήσεως τους, στις 30/1/2008. 
Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε είκοσι έξι 
εκατοµµύρια εκατόν ενενήντα µια χιλιάδες διακόσια εβδοµήντα τέσσερα ευρώ και 
ογδόντα τέσσερα λεπτά (26.191.274,84), διαιρούµενο σε 28.468.777 ονοµαστικές 
µετοχές αξίας 0,92 ευρώ, η κάθε µία. 
2.- Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας ή µέσα σε πέντε έτη από την σχετική 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε 
απόφασή του για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) 
του συνόλου των µελών του: 
α. να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε έκδοση νέων µετοχών. Το 
ποσό των αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού µετοχικού 
κεφαλαίου. 
β. να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το 1/2 του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 
µετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγρ. 2 και 3 του 
άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/1920 (Π.∆. 56/91). 
γ. Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορούν να ανανεώνονται από 
τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 
του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/20. 
3.- Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της που λαµβάνεται σύµφωνα 
µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/20 να 
αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών συνολικά 
µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 
4.- Εάν όµως τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20. 
5.- Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 
άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
6.- Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτή 
της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος. 
7.- Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 
της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής 
τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την 
ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών καθώς και την προθεσµία κάλυψης. 
8.- Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε 
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λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα 
λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

 
ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.- Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές δυνάµενες να µετατραπούν σε 
ανώνυµες και αντίστροφα µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης 
σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος και εφόσον αυτό επιτρέπεται από την 
ισχύουσα Νοµοθεσία. Η µεταβίβαση των ανωνύµων και ονοµαστικών µετοχών 
γίνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας Νοµοθεσίας. 
2.- Η κυριότητα του τίτλου µετοχής δηµιουργεί την ιδιότητα του µετόχου της 
εταιρείας και συνεπάγεται αυτοδίκαια την εκ µέρους του µετόχου πλήρη και 
ανεπιφύλακτη αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των νοµίµων αποφάσεων της 
Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας 
ενεργούντων µέσα στα όρια της νόµιµης δικαιοδοσίας τους. 
3.- Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατώτερη του αρτίου. Κάθε διαφορά 
που προκύπτει από την έκδοση νέων µετοχών σε τιµή ανώτερη από το άρτιο δεν 
µπορεί σε καµία περίπτωση να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, αλλά 
φέρεται σε ειδικό αποθεµατικό από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο. 
4.- ∆οθέντος ότι η εταιρεία είναι εισηγµένη στο χρηµατιστήριο, δεν εκδίδονται 
ενσώµατοι µετοχικοί τίτλοι, αλλά αυτοί υφίστανται σε άυλη µορφή, η δε απόδειξη 
της µετοχικής ιδιότητας γίνεται και παρακολουθείται µε βάση τις καταχωρήσεις στα 
αρχεία της Ανώνυµης Εταιρείας Αποθετηρίων Τίτλων (άυλες µετοχές). Μέτοχος 
έναντι της εταιρείας επί ονοµαστικών µετοχών, όπως εν προκειµένω,  θεωρείται ο 
εγγεγραµµένος στα αρχεία αυτά, η δε µεταβίβαση των µετοχών αυτών γίνεται µε 
σχετική καταχώριση στο µητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες, σύµφωνα µε τις 
εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις.  
5.- Κάθε µετοχή είναι αδιαίρετη απέναντι στην εταιρεία και παρέχει το δικαίωµα µιας 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση, οι δε από οποιαδήποτε αιτία συγκύριοι της µετοχής, 
οφείλουν να εκλέξουν µε κοινή συµφωνία ένα εκπρόσωπο, διαφορετικά 
αναστέλλεται υποχρεωτικά η ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τον 
τίτλο. Όσον αφορά στις υποχρεώσεις της µετοχής προς την εταιρεία, η εταιρεία έχει 
αλληλέγγυα και σε ολόκληρο υπευθύνους, όλους τους συγκυρίους της µετοχής. 
6.- Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα πλην της αξιώσεως επί του, κατά το 
παρόν Καταστατικό, διανεµηθησοµένου κάθε χρόνο µερίσµατος και σε περίπτωση 
διαλύσεως της εταιρείας της αξιώσεως του αναλογούντος σ’ αυτήν µέρους επί του 
προϊόντος της εκκαθαρίσεως. 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, 
µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2.- Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 
εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές 
για όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης 
στους, κατά την εποχή της έκδοσης, µετόχους της εταιρείας, ανάλογα µε την 
συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 
προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το 
όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 
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µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Σε 
περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου, παράλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε 
απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του 
Κ.Ν. 2190/20 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (ΤΑΕ-ΕΠΕ). Η κατά 
τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 
µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την, υπ’ αυτών, άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 
δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί 
αποδείξει» επιστολή εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 
3.- Με τους περιορισµούς των παραγρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Νόµου 
2190/1920 όπως ισχύει, µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί 
ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 
4.- Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί και διαµένει, θεωρείται µε την ιδιότητά 
του αυτή και για τις µε την εταιρεία σχέσεις του, σαν κάτοικος Ελλάδος και 
δωσιδικεί στην έδρα της εταιρείας. Αν δεν έχει στην Ελλάδα µόνιµα διορισµένο 
αντίκλητο θεωρείται ότι έχει αντίκλητο του τον Γραµµατέα Πρωτοδικών της έδρας 
της εταιρείας προς τον οποίο γίνονται όλες οι κοινοποιήσεις της εταιρείας. 
5.- Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται µέχρι του ονοµαστικού κεφαλαίου των 
µετοχών αυτού. 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Με αίτηση µετόχων, που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης 
αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από 
την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 
αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε 
δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 
εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ηµερήσια διάταξη. 
2.- Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί 
πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται µε ευθύνη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, κατά το άρθρο 26, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται 
να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνελεύσεως σύµφωνα µε την παρ. 3 και να 
προβούν οι ίδιοι στην δηµοσίευση κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε 
δαπάνη της εταιρείας. 
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3.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ως ηµέρα 
συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία 
όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 30 ηµέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχεια της προηγούµενης 
και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 
µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων 
των διατάξεων του άρθρου 12 του παρόντος. 
4.-Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες 
συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 
είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. 
Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του µετοχικού κεφαλαίου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον 
είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρίας µε 
αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. 
5.- Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 
προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
6.- Στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων 4 και 5, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, 
σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας µε τη διαδικασία των Ασφαλιστικών µέτρων. 
7.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 
8.- Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού. 
9.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρείας από το αρµόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 
Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού  ή των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης. 
Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 
από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 
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10.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το, κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο εφόσον 
απ’ την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
11.- Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι κατά την παραπάνω παράγραφο 9, οφείλουν να 
αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να 
ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
µετοχών σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια ν’ αποφασίζει για : 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός απ’ την περίπτωση της παρ. 2 
του άρθρου 5 του παρόντος. 
δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών. 
στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
ζ) ∆ιάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 
η) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 
3.- Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται οι προβλεπόµενες 
από την παράγραφο 2 του άρθρου 34 του Κ.Ν. 2190/1920 περιπτώσεις. 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε 
µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί όταν το κρίνει σκόπιµο, να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων. 
2.- Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 
κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου, στην οποία 
θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 
απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει 
στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3.- Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µ’ αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και 
οι µη εργάσιµες µέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης Γενικής Συνέλευσης 
και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
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ΑΡΘΡΟ 11 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, 
η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα 
(10) ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 
Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ηµερών σε µία από 
τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την 
κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που 
επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957 όπως ισχύει και σε 
µία ηµερησία οικονοµική εφηµερίδα, απ’ αυτές που καθορίζονται από τις διατάξεις 
της παρ. 2γ του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 και τοιχοκολλιέται σε εµφανή θέση 
του καταστήµατος της εταιρείας. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του 
Νοµού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερησία ή 
εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην έδρα της 
ή στην πρωτεύουσα του Νοµού, στην οποία η εταιρεία έχει την έδρα της.  
∆εν απαιτείται πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης στην περίπτωση κατά 
την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 
2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ηµέρες 
πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που τις ζητάει, τις 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΎΣΗ 
1.- Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 
της Συνέλευσης. 
2.- Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, µπορούν ν’ 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόµιµα. 
3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4.- Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγρ. 1 και 3 του 
άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από 
άδεια αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλιέται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της εταιρείας, νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων 
που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων 
του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 
είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
2.- Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε και προσκαλούµενη δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον 
πριν τη συνεδρίαση. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 
και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται 
σ’ αυτή. 
3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.- Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 
αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 
α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
δ) Αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 
και 3 του παρόντος. 
ε) Μείωση του µετοχικού κεφαλαίου. 
στ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
η) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 
θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 5 του 
παρόντος. 
2.- Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από τη χρονολογία της 
µαταιωθείσης συνεδρίασης προσκαλούµενη προ δέκα τουλάχιστον ηµερών, 
ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το 1/2 τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
3.- Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
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2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
2.- Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 
3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 
ειδική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζηµίωση. 
Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας, ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές 
τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 
άρθρου 22α του Κωδ. Νόµου 2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από πέντε (5) 
έως δεκαπέντε (15) συµβούλους. 
2. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 
περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 
την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου.  
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρίας για θητεία που δεν δύναται να υπερβαίνει τα έξι έτη. Η θητεία 
αυτή αρχίζει από την ίδια ηµέρα της εκλογής τους (αφετηρία θητείας) και λήγει στις 
7 το βράδυ της αντίστοιχης ηµεροµηνίας του τελευταίου έτους (ή µήνα, αν η 
διάρκεια της θητείας έχει προσδιοριστεί σε µήνες) και, αν η ηµέρα εκείνη είναι κατά 
το νόµο αργία, την ίδια ώρα της επόµενης µη εξαιρετέας ηµέρας. Κατ’ εξαίρεση, η 
θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, 
εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική Γενική Συνέλευση.  
4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και µπορούν 
ελεύθερα να ανακληθούν. Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και 
πρόσωπα που δεν είναι µέτοχοι. 

 
ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ-ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ-ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ασκεί τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 
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γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, µε την εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το Νόµο ή αυτό το Καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα δε : 
α) Προσλαµβάνει και απολύει τους ∆ιευθυντές και το απασχολούµενο στην εταιρεία 
προσωπικό και προσδιορίζει τις αποδοχές τους, εγκρίνει όλες τις δαπάνες της 
εταιρείας, αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη αποκτήσεως ή παραχωρήσεως 
δικαιωµάτων ή συνοµολογήσεως υποχρεώσεων, απ’ αυτές που δεν ανήκουν στην 
αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, προσδιορίζει τη χρήση των κεφαλαίων της 
εταιρείας, αναλαµβάνει και ενεργεί µε οποιουσδήποτε όρους, εγκρίνει τις 
κατονοµαζόµενες στο άρθρο 2 του παρόντος εργασίες, συνάπτει οποιαδήποτε 
συµβόλαια και συµφωνητικά µε τρίτους, φυσικά πρόσωπα, καθώς και µε κάθε 
ηµεδαπό ή αλλοδαπό νοµικό πρόσωπο, δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. 
β) Μισθώνει και εκµισθώνει κινητά και ακίνητα της εταιρείας, αγοράζει και πωλεί 
κινητά και ακίνητα αποκλειστικά για τις ανάγκες της, εισπράττει ασφαλιστικές 
αποζηµιώσεις, κανονίζει αβαρίες και εισπράττει χρήµατα, χρεόγραφα και τίτλους 
γενικά παραστατικούς αξίας, που ανήκουν στην εταιρεία ή σε τρίτους, συνάπτει 
εξώδικους και δικαστικούς συµβιβασµούς µε οποιουσδήποτε, εγκρίνει όρους και 
αποδέχεται εγγυήσεις ή εγγυητικές επιστολές Τραπεζών και γενικά κάθε 
Οικονοµικού ή Τραπεζικού Οργανισµού, συνάπτει ∆άνεια υπέρ της εταιρείας µε 
οποιουσδήποτε όρους και συµφωνίες ήθελε κρίνει συµφέροντες γι’ αυτήν, εκτός από 
δάνεια µε οµολογίες , εκπροσωπεί την εταιρεία δια του Προέδρου ή του αναπληρωτή 
του ή δι’ άλλου προσώπου µέλους ή µη, οριζοµένου για το σκοπό αυτό. Τα πρόσωπα 
αυτά παρίστανται και εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον κάθε ηµεδαπού ή 
αλλοδαπού Πολιτικού ή Ποινικού Φορολογικού ή ∆ιοικητικού ∆ικαστηρίου κάθε 
βαθµού και δικαιοδοσίας, ούτε του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας 
εξαιρουµένων, καθώς και ενώπιον κάθε Αρχής στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή και 
δίδουν τους παντός είδους στην εταιρεία επιβαλλόµενους όρκους. 
γ) ∆ιορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και παρέχει σ’ αυτούς δικαστική 
πληρεξουσιότητα. Αποφασίζει την έναρξη και κατάργηση δικών, την έγερση και 
παραίτηση από αγωγές και κάθε είδους ενδίκου µέσου, καθώς και την άσκηση 
οποιουδήποτε τακτικού ή έκτακτου ενδίκου µέσου προσφυγών, ενστάσεων, 
ανακοπών, αποδοχή, επαγωγή και αντεπαγωγή όρκων, τη συνοµολόγηση 
συνυποσχετικών περί διαιτησίας, την ενέργεια κατασχέσεων και πλειστηριασµών, 
αναγγελιών και δηλώσεων συνεχίσεως πλειστηριασµού, εγγραφή προσηµειώσεων, 
υποθηκών επί ακινήτων της εταιρείας ή τρίτων τη συνοµολόγηση συµβιβασµών, την 
εξάλειψη, άρση ή περιορισµό υποθηκών, προσηµειώσεων και κατασχέσεων, καθώς 
και την αποδοχή απαιτήσεων που εκχωρούνται στην εταιρεία. 
δ) Συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, προτείνει στη Γενική Συνέλευση 
το διανεµητέον στους µετόχους µέρισµα, τις αποσβέσεις και κρατήσεις για 
αποθεµατικά ή προβλέψεις που πρέπει να ενεργηθούν και υποβάλλει στη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων έκθεση των πεπραγµένων. 
ε) Συµβάλλεται µε το Ελληνικό ∆ηµόσιο ή µε κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, 
διαγωνίζεται στις κάθε είδους πλειοδοσίες ή µειοδοσίες που έχουν άµεση σχέση µε το 
σκοπό της εταιρείας. 
στ) Αποφασίζει την ίδρυση Πρακτορείων στην ηµεδαπή και αλλοδαπή και κανονίζει 
την περιφέρεια, τα όρια και τη δωσιδικία, εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο Νόµος και 
τη διαχείριση και την αντιπροσωπευτική τους εξουσία. 
ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγµατικές, γραµµάτια εις διαταγή ή µη, 
επιταγές, φορτωτικές και κάθε είδους παραστατικούς τίτλους αξίας, συνοµολογεί 
ανοικτούς λογαριασµούς µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο δηµοσίου ή 
ιδιωτικού δικαίου και Τράπεζες και κλείνει τους λογαριασµούς αυτούς. Επιτρέπεται 
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στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο να εγγυάται για λογαριασµό της εταιρείας και υπέρ των 
θυγατρικών αυτής εταιρειών, στις οποίες µετέχει εν όλω ή εν µέρει στο µετοχικό ή 
εταιρικό κεφάλαιο αυτών. Με ένα λόγο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για 
όλα γενικά όσα απαιτούνται για την εκπλήρωση του σκοπού της εταιρείας και τα 
αναγόµενα στη διαχείριση και προστασία των συµφερόντων της. Πάντως, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί τα παραπάνω µε την επιφύλαξη των διατάξεων των 
άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
2.- Με εξαίρεση τις περιπτώσεις κατά τις οποίες µε ρητή διάταξη του Νόµου ή του 
Καταστατικού απαιτείται συλλογική ενέργεια (λ.χ. σύγκληση της Γενικής 
Συνέλευσης, πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου, έγκριση οικονοµικών 
καταστάσεων), το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να 
µεταβιβάζει την εκπροσώπηση της εταιρείας καθώς και την άσκηση των 
δικαιωµάτων του ολικά ή µερικά για ορισµένης κατηγορίας πράξεις, στον Πρόεδρο 
του ή τον αναπληρωτή του σε ένα ή περισσότερα από τα υπόλοιπα µέλη του ή και σε 
ορισµένες περιπτώσεις και σε τρίτα πρόσωπα, υπαλλήλους ή όχι της εταιρείας. Τον 
τίτλο, την αρµοδιότητα, τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των προσώπων αυτών, 
καθορίζει κάθε φορά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µαζί µε την απόφαση για το διορισµό 
τους. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 
3.- Κάθε έγγραφο της εταιρείας, µε το οποίο αυτή αναλαµβάνει οποιασδήποτε 
µορφής και ύψους υποχρεώσεις, για να είναι δεσµευτικό γι’ αυτή πρέπει να είναι 
υπογεγραµµένο από τον Πρόεδρο ή τον νόµιµο αναπληρωτή του ή από άλλο µέλος 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή άλλο ή άλλα πρόσωπα, τα οποία µε απόφασή του έχει 
ορίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
4.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 
φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 
της εταιρίας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον 
Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) 
ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε 
(5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του Προέδρου, 
κατονοµαζόµενο Αντιπρόεδρο.  
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, 
από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. Οι 
ιδιότητες του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος 
Συµβούλου δεν θεωρούνται ασυµβίβαστες για ένα και το αυτό πρόσωπο.  
3. Σύµβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα σε συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου επί συναπτό χρονικό διάστηµα έξι (6) µηνών, δύναται µε απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου να θεωρηθεί ως παραιτηθείς.  
4. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του, ο αναπληρωτής του Προέδρου (Αντιπρόεδρος). 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους του  ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 
του που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο, µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον πέντε (5). 
Η εκλογή αυτή ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920 και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 
Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν 
δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν 
να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο 
του παρόντος άρθρου, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ 
των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε 
περίπτωση τα µέλη αυτά δεν είναι λιγότερα των πέντε (5). 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΕΥΘΥΝΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά τη 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα. Ευθύνεται δε προπάντων εάν 
οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 
αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση της εταιρείας. 
2.- Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του 
συνετού επιχειρηµατία. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που 
στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
3.- Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχειρήσεως, τα οποία περιήλθαν σε γνώση του, λόγω της ιδιότητάς 
του σαν συµβούλου. 
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4.- Η εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζηµίωση ή να 
συµβιβασθεί µετά πάροδο διετίας από τη γένεση της αξιώσεως και µόνον εφόσον 
συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί 
του ένα πέµπτο (1/5) του εκπροσωπούµενου στη Γενική Συνέλευση εταιρικού 
κεφαλαίου. 
5.- Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της 
πράξεως και εφόσον πρόκειται για ζηµία εκ δόλου σε δεκαετή. 
6.- Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 
απορρέουν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν 
το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, µε απόφαση που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 29 και την παράγραφο 1 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 
2190/1920 ή το ζητήσουν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τους εκκαθαριστές, 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπ’ όψιν µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι 
αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες πριν από την αίτηση. Οι 
προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµία 
οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
7.- Η αγωγή πρέπει να εγερθεί µέσα σε έξι (6) µήνες από την ηµέρα της Γενικής 
Συνελεύσεως ή από την υποβολή της αιτήσεως. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ- ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.- Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 
2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρισταµένων 
συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 
3.- Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 
πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται 
εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
4.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ψηφίζουν στις συνεδριάσεις του, για κάθε 
ζήτηµα, ακόµη για ζητήµατα που αφορούν τα ίδια τα µέλη, εφόσον οι αποφάσεις 
λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία. 
5.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να ορίζει θέµατα για τα οποία η εξουσία θα 
ασκείται ολικά ή µερικά από ένα ή περισσότερα µέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή 
τρίτους. 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 
σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα 
µε το άρθρο 7α του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στο Υπουργείο 
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Ανάπτυξης µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
3. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή τον 
Αντιπρόεδρο, ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των 
πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο, ή τον Αντιπρόεδρο, ή τον 
∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να διανέµεται στα µέλη αυτού, 
κατά το λόγο που η απόφαση αυτή θα καθορίζει, ποσοστό επί των ετήσιων καθαρών 
κερδών, υπό τον όρο ότι θα υφίστανται καθαρά κέρδη µετά την αφαίρεση των 
κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του απαιτούµενου ποσού προς διανοµή του 
πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων, τουλάχιστον προς το 6% επί του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  
2. Πέραν της ανωτέρω, µπορεί να χορηγηθεί στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
για οποιοδήποτε λόγο, αµοιβή ή αποζηµίωση, η οποία όµως θα βαραίνει την εταιρεία 
µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρεία σε µέλη 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, πρόσωπα που τυχόν ασκούν έλεγχο της εταιρείας, τους 
συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι 
του τρίτου βαθµού, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, απαγορεύεται και είναι άκυρη.  
4. Κατ’ εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των παραπάνω 
προσώπων επιτρέπεται µόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το 
εταιρικό συµφέρον ββ) η εταιρεία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή 
του προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια γγ) προβλέπεται ότι οι 
λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο µετά την πλήρη 
εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί 
κατά το χρόνο της υποβολής σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση 5 
και δδ) ληφθεί προηγουµένως άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η οποία όµως δεν 
παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 
το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση για τη συνδροµή 
των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου.  
5. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την 
προηγούµενη υποπερίπτωση δδ’, η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή 
της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκειά τους, καθώς και την έκθεση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπόκειται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει 
µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή.  
6. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συµβάσεων της 
εταιρείας µε τα παραπάνω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η 
απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων 
των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τρίτους.  
7. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο 6 δεν 
παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου.  
8. Η άδεια της παραγράφου 6 µπορεί να παρασχεθεί και µετά τη σύναψη της 
σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 
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τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση µετοχικού 
κεφαλαίου.  
9. Οι παραπάνω απαγορεύσεις ισχύουν και στις συµβάσεις που συνάπτουν τα 
παραπάνω πρόσωπα µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα από την εταιρεία ή µε 
οµόρρυθµες ή ετερόρρυθµες εταιρείες, στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η εταιρεία, 
καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα 
αυτά.  
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.-Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές 
της εταιρείας, να ενεργούν χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 28 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.- Η Τακτική Γενική Συνέλευση, εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. Οι ελεγκτές αυτοί 
πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών και να έχουν άδεια άσκησης 
οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος. Οι 
ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όµως περισσότερες από πέντε 
εταιρικές χρήσεις. 
2.- Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 
ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των 
ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α Κωδ. Νόµου 2190/1920, ως ισχύει τροποποιηθείς 
από τα Π.∆. 409/1986 και 498/87, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 
υποχρεωτική. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920 
εφαρµόζονται ανάλογα. 
3.- Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 
τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 
διορισµού τους, σε περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό, µέσα σε 
προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν 
όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α παραγρ. 4 εδαφ. α και β του 
Κωδ. Νόµου 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 
από τη νόµιµη σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 1997. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
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1.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο, 
εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α 
και 43β του Κωδ. Νόµου 2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση 
στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 
α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως καθορίζεται στο 
άρθρο 43α παραγρ. 3α και 3β του Κωδ. Νόµου 2190/1920 όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε από το Π.∆. 409/1986 και 
β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 
2.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός από το προσάρτηµα, καθώς και το 
Πιστοποιητικό Ελέγχου, όταν προβλέπεται έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, 
δηµοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της 
συνέλευσης, σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται στο Νόµο, στις εφηµερίδες που 
µνηµονεύονται στο άρθρο 36 παρ. 5 του Π.∆. 409/86 καθώς και στο ΦΕΚ (ΤΑΕ και 
ΕΠΕ) σύµφωνα µε το άρθρο 78 παραγρ. 1β του Κωδ. Ν. 2190/1920. 
3.- Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν 
υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : 
α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον Αναπληρωτή του. 
β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του Προέδρου, από ένα 
µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό και  
γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ-ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 που προστέθηκε µε το άρθρο 
37 του Π.∆. 409/86 η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον 
ακόλουθο τρόπο : 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 
αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 
το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το 
νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 
συνδυασµό µε τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.∆. 34/1968 και του Ν. 
876/1979. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2.- Η πληρωµή των µερισµάτων στους µετόχους, αρχίζει µετά την έγκριση των 
ετησίων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση, η οποία ορίζει και τη 
χρονολογία της ενάρξεως της πληρωµής, µε την προσαγωγή της σχετικής 
µερισµαταποδείξεως στη έδρα της εταιρείας, στο κατάστηµα της ή σε οποιοδήποτε 
τραπεζικό κατάστηµα ορίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
3.- Όσα µερίσµατα δεν ζητήθηκαν µέσα σε µία πενταετία από τότε που κατέστησαν 
απαιτητά, παραγράφονται υπέρ του ∆ηµοσίου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1.- Η εταιρεία λύνεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουµένως αποφασισθεί από 
τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2.- Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση της εταιρείας. 
3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 
άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.∆. 409/1986, µειωθεί 
περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) 
µηνών από την λήξη της χρήσης για ν’ αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή 
αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.- Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδ. α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφ. β της ίδιας ως άνω παραγράφου του αυτού άρθρου, η 
Γενική Συνέλευση ορίζει και τους εκκαθαριστές, Η Γενική Συνέλευση µπορεί να 
ορίζει και ένα µόνο εκκαθαριστή. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση 
ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρµοδιότητες. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 
εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
συντάσσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύουν κάθε χρόνο 
στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιρειών Περιορισµένης 
Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισµούς σύµφωνα µε την 
περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ως τούτο προστέθηκε µε το άρθρο 
7 του Π.∆. 409/1986, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στη διεύθυνση Εµπορίου 
της αρµόδια Νοµαρχίας. 
3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5.- Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη συνέλευση των µετόχων που 
επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
6.- Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 
εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 
7.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της, να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν ακόµη να 
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ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον µε αυτές εξυπηρετείται η εκκαθάριση και το 
συµφέρον της εταιρείας. 
8.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 
ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 
Μητρώο των Ανωνύµων Εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 
πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της 
εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 
 

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 
ΑΡΘΡΟ 34 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το 
άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός, τροποποιηθείς ισχύει σήµερα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 1.395.776.000 δραχµές και 
διαιρείται σε 1.395.776.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε µιας 
µετοχής δραχµές χίλιες (1.000). 
1.- Το κεφάλαιο αυτό καλύπτεται και καταβάλλεται ολοσχερώς κατά τη νόµιµη 
σύσταση της εταιρείας µε την εισφορά σε αυτή των περιουσιακών στοιχείων 
ενεργητικού και παθητικού των συγχωνευθεισών εταιρειών, όπως αυτά 
αναγράφονται αναλυτικά στη συνηµµένη έκθεση της Επιτροπής εµπειρογνωµόνων 
και εγκρίθηκαν από τις από 11/7/1997 Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των 
συγχωνευθεισών εταιρειών. 
2.- Μέτοχοι της εταιρείας είναι οι πιο κάτω αναφερόµενοι οι οποίοι ως µέτοχοι των 
δύο (2) συγχωνευθεισών εταιρειών λαµβάνουν τις µετοχές που αναφέρονται µε βάση 
τα ποσοστά ανταλλαγής των παλαιών µετοχών που προσδιόρισε η Επιτροπή 
Εµπειρογνωµόνων και εγκρίθηκαν από τις από 11/7/1997 Έκτακτες Γενικές 
Συνελεύσεις των συγχωνευθεισών εταιρειών. Οι µέτοχοι αυτοί είναι : 
1) Παναγιώτης Αποστόλου του Περικλή και της Γαριφαλιάς, έµπορος, γεννηµένος 
στις Ερυθρές Αττικής το έτος 1926, κάτοικος Αργυρούπολης, οδός Πελοποννήσου 
30, κάτοχος του µε αριθµό Π.646565 δελτίου ταυτότητος του Αστυν. Τµήµατος 
Αργυρούπολης, που λαµβάνει 174.247 µετοχές. 
2) Παρθενόπη Αποστόλου του Φωκίωνος και της Περσεφόνης, γεννηµένης στην 
Καλλιθέα Αττικής το έτος 1930, κάτοικος Αργυρούπολης Αττικής, οδός 
Πελοποννήσου 30, κάτοχος του µε αριθµό Β.167215 δελτίου ταυτότητος του Αστυν. 
Τµήµατος Ελληνικού, που λαµβάνει 101.427 µετοχές 
3) Περικλής Αποστόλου του Παναγιώτη και της Παρθενόπης, έµπορος, γεννηµένος 
στην Αργυρούπολη Αττικής το έτος 1958, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου, οδός 
Αριστείδου 23, κάτοχος του µε αριθµό Ρ.080624/1993 δελτίου ταυτότητος του 
Αστυν. Τµήµατος Καλαµακίου, που λαµβάνει 373.368 µετοχές. 
4) Εµµανουήλ Αποστόλου του Παναγιώτη και της Παρθενόπης, έµπορος, γεννηµένος 
στην Αργυρούπολη Αττικής το έτος 1961, κάτοικος Αργυρούπολης, οδός 
Πελοποννήσου 30, κάτοχος του µε αριθµό Π.646208/1991 δελτίου ταυτότητος του 
Αστυν. Τµήµατος Αργυρούπολης, που λαµβάνει 373.367 µετοχές. 
5) Ελπίδα θυγατήρ Παναγιώτη και Παρθενόπης Αποστόλου, έµπορος, γεννηµένη 
στην Αργυρούπολη Αττικής, το έτος 1966 κάτοικος Αργυρούπολης Αττικής, οδός 
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Πελοποννήσου 30, κάτοχος του µε αριθµό Ν.277465/1982 δελτίου ταυτότητος του 
Αστυν. Τµήµατος Αργυρούπολης, που λαµβάνει 373.367 µετοχές. 
(Η έκθεση της Επιτροπής Εµπειρογνωµόνων που προέβη στην εκτίµηση των 
περιουσιακών στοιχείων των δύο (2) συγχωνευθεισών εταιρειών έχει ως εξής 
διαγράφονται δέκα εννέα (19) λέξεις και ένας (1) αριθµός.). 
 

ΑΡΘΡΟ 36 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τη σύσταση της εταιρείας ορίζεται τριµελές 
και αποτελείται από τους : 
α) Παναγιώτης Περικλή Αποστόλου, έµπορος, κάτοικος Αργυρούπολης, οδός 
Πελοποννήσου 30, κάτοχος του µε αριθµό Π.646565 δελτίου ταυτότητος του Αστυν. 
Τµήµατος Αργυρούπολης, ο οποίος αναλαµβάνει καθήκοντα Προέδρου και 
∆ιευθύνοντος Συµβούλου,  
β) Περικλής Παναγιώτου Αποστόλου, έµπορος, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου, οδός 
Αριστείδου 23, κάτοχος του µε αριθµό Ρ.080624/1993 δελτίου ταυτότητος του 
Αστυν. Τµήµατος Καλαµακίου, γεννηθείς το 1958, ελληνικής υπηκοότητας, ο οποίος 
θα ασκεί καθήκοντα του Α’ Αντιπροέδρου. 
γ) Εµµανουήλ Παναγιώτου Αποστόλου, έµπορος, κάτοικος Αργυρούπολης, οδός 
Πελοποννήσου 30, κάτοχος του µε αριθµό Π.646208/1991 δελτίου ταυτότητος του 
Αστυν. Τµήµατος Αργυρούπολης, γεννηθείς το 1961, ελληνικής υπηκοότητας, ο 
οποίος θα ασκεί καθήκοντα του Β΄ Αντιπροέδρου. 
2.- Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα λήξει µε την εκλογή του νέου 
∆ιοικητικού Συµβουλίου από την τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, που θα 
εγκρίνει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της πρώτης εταιρικής χρήσης που λήγει 
την 31/12/1997 και θα συγκληθεί το πρώτο εξάµηνο του έτους 1998. 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
Α∆ΕΙΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Το άρθρο 27 του παρόντος Καταστατικού δεν έχει εφαρµογή στα µέλη του πρώτου 
∆ιοικητικού Συµβουλίου του άρθρου 36 του παρόντος στα οποία χορηγείται ειδική 
άδεια να ενεργούν άµεσα ή έµµεσα πράξεις αναγόµενες στον εταιρικό σκοπό µέχρι 
της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

1.- Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζεται ως τακτικός ο κ. Χρήστος 
Μανιάτης, ορκωτός ελεγκτής, κάτοικος Αθηνών, Βούρβαχη 5, κάτοχος του δελτίου 
ταυτότητος Μ.002626/1984 και µέλος του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών Α.Μ.Σ.Ο.Ε. 
113012309 και αναπληρωµατικός ο κ. Παναγιώτης Πρεβέντης, κάτοικος Αγίου 
Στεφάνου Αττικής, Αβέρωφ 15-17, κάτοχος του δελτίου ταυτότητας Ι.023805-72 και 
µέλος του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών Α.Μ.Σ.Ο.Ε. 145014349. 
Οι ανώτεροι είναι Ορκωτοί Ελεγκτές, πτυχιούχοι της Ανωτάτης Εµπορικής (ΑΣΟΕΕ) 
και Ανωτάτης Βιοµηχανικής Σχολής Πειραιά αντίστοιχα και έχουν άδεια ασκήσεως 
επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος. 
2.- Η αµοιβή τους θα καθορισθεί από το Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 39 
Όλοι οι συµβαλλόµενοι δίνουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα και το 
δικαίωµα στη δικηγόρο Αθηνών Λητώ Ζαζοπούλου, να καταθέσει την κατά νόµο 
αίτηση και το παρόν για έγκριση στην εποπτεύουσα Αρχή και εκπροσωπήσει τους 
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συµβαλλόµενους µε την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα όπως για 
παραλείψεις ή διορθώσεις σφαλµάτων του παρόντος Καταστατικού ή για 
συµπληρώσεις ή τροποποιήσεις, που επιβάλλονται από το Νόµο ή κατά την κρίση 
της στο στάδιο της έγκρισης, υπογράφει τις σχετικές συµβολαιογραφικές πράξεις, τις 
οποίες εγκρίνουν και αποδέχονται από τώρα και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από 
κάθε αντίρρηση κατά του κύρους αυτών. 
 
 

 
 
 
 


