nAaicie

AnoteAéopata xpnong 01.01-31.12.2017
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E¢EALEN Baolkwv peyeOwv looAoylopou (rmooa o€ ek. evpw)
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Evornownpuévn Katdotaon AMOTEAECHATWV (Toad ot €. Eupw)

01.01- 01.01-

311217 31.12.16 A%
NwARoeig 286,1 2830 1,1%
EBITDA 10,7 101  59%
% EBITDA margin 3,7% 3,6% 0,2
EBIT 8,7 78  11,6%
% EBIT margin 3,0% 2,8% 0,3
Képdn mpo popwv 7,3 6,6 11,3%
% KepOdWV PO POPWV 2,5% 2,3% 0,2
Képdn petd améd @opoug 4,9 4,5 9,5%
%ei TWV TWANCEWV 1,7% 1,6% 0,1

v Mikph auénon Twv mwAfoewv o€ Lovowri@io
11000070 070 € 286 €K., ATMOKAEIOTIKG AOyw NG
Berikn¢ mopeiag Toug (+5%) 10 B’ eédunvo.

v Aénon twv EBITDA kai EBIT ora € 10,7 k.
Kai € 8,7 €. avrioToixa Kai mapd TIC apVNTIKES
ouvaMayuarikéc diapopés. Opiakn BeAtiwon
TWV OXETIKWV TTEPIBWPIWY KEPOOUC.

v’ Evioyuan o€ S1yr@io mogoaté Twv KEPOWV
TP0 POPWV Kail UETA TN popoAoyia oTta € 7,3 k.
Kai € 4,9 k. avrioToixa.



Evornownévog IcoAOYLOMOC (oo ot ck. upk)

31.12.2017 31.12.2016 A%
Evowpara mayia oToixeia 249 26,0 4.1%
Auha Trepiouciakd oTolixeia 1,2 0,7 58,8%
Aot Mn KukAogopouvTa
Meplouoiakd ZToixeia 5,5 5,6 -2,2%
ATtroBépara 52,2 50,7 3,0%
ATraITAo€I§ aTrd TEAATEG 17,6 15,9 10,6%
Aortrég amraithoEeI§ Kai
TapEIOKG S1aBéoIpa 53,6 48,3 10,9%
ZuvoAo EvepynTikoU 155,0 147,3 5,2%
Zuvolo Aaveiwv 12,9 15,5 -16,7%
Aoitrég BpayutrpoBeopeg
UTTOXPEWOEIS 47,5 40,3 17,7%
Aoitrég pakpoTrpdBeoIES
UTTOXPEWOEIS 4,4 51 -15,2%
ZUvoAo YTroxpewoewyv 64,7 60,9 6,2%
Zuvolo 16iwv KepaAaiwv 90,3 86,4 4,5%

v Mepaiépw evioxuan ¢ keparaiakng Bdong
rou Ouidou. Ta idia kepaAaia umepBaivouv Ta
90 ¢k. eupw.

vAmomAnpwur Beayumpdbeauou T1pamelikou
oaveiouoUu  péow ARWne  AKPOTTPOBEoIWY
ouoAoyiakwy daveiwv. 2uppikvwon kard 1o 1/6
TOU GUVOAIKOU daveiouoU.

v Aipngia Gvodog Twv Taueiakwy O1abeaiwy,
1a o1r0ia dlauop@uwvoval EpiTou a1o 54% ¢
kepaAaiomoinong e 31/12/2017.

v Elpwatoc  Oeiktng  XPNATOOIKOVOUIKAG
uoxAeuong (=éva / 1dia KepdAaia), oro 0,72
a6 0,71 mv 31.12.2016.



EVO1TOII']|.I€V£§ TaPELOKEG POEG (mood ot £x. supi)

01.01- 01.01-

31.12.2017 31.12.2016
TapelakEG poég atrod
AEITOUPYIKEG OPUOTNPIOTNTES 12,0 -0,4
TapelakEG poég atrod
EMEVOUTIKEG DpaOTNPIOTNTES 1,3 1,7
TapelakEG poég atrod
XPNHOTOBOTIKES -3,7 3,0
dpaoTnpPIOTNTES
KaBaph ad¢non / (ueiwon)
OTO TOMEIOKG O100é0 1 71 1,0
Tapelaka dia0éoipa Kai
I000UvVapa évaping Tepiodou 42,8 41,8
Tapelaka dia0éoipa Kai
I006Uvapa AjEnG Tepiddou 49,9 42,8

v loyupéc AcitoupyikéC TaueIakés poé¢ ora €
12,0 k. a6 € -0,4 ¢k. 10 2016. Kepdopopo
amoréAeaua, Achoyiouévn avénon
amoBeudrwy, 100ppoTTNUEVN OlaxEipIon Twv
TPoUNBEUTWVY.

v’ Ekpoéc amd xpnuarodoTikéc 6paatnpiotnTes
kara € 3,7 &K. AOyw TTEPIOPIOCUOU  TWV
OQVEIAKWY UTTOXPEWOEWV.

v Mepaitépw  ueyébuvon Twv  TAUEIQKWY
O1a6eaiuwv ou mpoaoeyyiouv mAéov Ta € 50
K., Kal ouvBérouv mepimou 10 1/3 TOU
Evepynrikou.
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2,00%  ——9; EBITDA margin 2017
1,00%  cmmm 9 EBITDA margin 2016

0,00%
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M E{6n MNpadeiou
M H/Y & Pndlakég edpapuoyég
H TnAsdwvia

B \ountd

v’ Oplakn peiwon Twv TwARGEWY aTNV Karnyopia

‘H/Y” kai opiakri auénon “Eidn Tpageiou”.
Avékauyn kard 9,3% Twv Epyaciwv g
“TnAspwviag”.

v' Avakarardéeic ota Toueakd uepidia: Meiwuévn

oupueEToxn ToUu  KAGdou Twv «H/Y» oTIC
ouvolAikéc mwAnoeis amd 49,3% aro 48,3%.
Ehagpd umoywpnon o1n  GUUMETOXH  TOU
kAGdou «Eidn [pageiouy aro 33,1% amo
33,4%. Avrigtpoga, BeAtiwuévn ouveiopopd
10U KAGOoU « TnAepwviacy, amd 16,7% aro 18%
mAéov.

v’ H kamyopia twv Eidwv pageiou mapdyer 1a

uwnAdrepa  EBITDA oe  amohuta  ueyébn
(Trepitou € 4,4 ¢k.) kai diatnpei e 61apopd 10
uwnAdérepo mrepiBwpio EBITDA (4,65%).



