
1 
 

ΠΡΑΚΣΙΚΟ ΤΝΕΔΡΙΑΕΩ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 083563402000 

 

το Διμο Ακθναίων Αττικισ ςιμερα την 25η επτεμβρίου 2023, ημζρα τησ εβδομάδοσ 

Δευτζρα και ϊρα 10:00 π.μ., ςυνιλκαν ςτα επί τθσ οδοφ Αδριανείου αρικ. 29 γραφεία τθσ ζδρασ 

τθσ Ανϊνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΙΛΤΔΑ ΑΝΩΝΤΜΟ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΣΑΚΕΤΑΣΙΚΗ 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΤΣΗΜΑΣΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΤΠΗΡΕΙΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΙΛΤΔΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε.» (εφεξισ «Εταιρεία»), τα μζλθ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, μετά από 

πρόςκλθςθ του Προζδρου αυτοφ, για ςυηιτθςθ και λιψθ αποφάςεωσ επί των παρακάτω κεμάτων 

τθσ θμερθςίασ διατάξεωσ:  

 

 

ΘΕΜΑ 1ο :  Απόδοςη τησ ιδιότητασ του ανεξάρτητου μη εκτελεςτικοφ μζλουσ ςε ήδη 

υφιςτάμενο μη εκτελεςτικό μζλοσ του Διοικητικοφ υμβουλίου.   

ΘΕΜΑ 2ο :  Εκλογή νζου μζλουσ του Διοικητικοφ υμβουλίου ςε αντικατάςταςη 

παραιτηθζντοσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρθρου 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018, των άρθρων 

5 παρ. 2 και 9 παρ. 4 του ν. 4706/2020, καθϊσ και του άρθρου 22 παρ. 1 του Καταςτατικοφ τησ 

Εταιρείασ. Αναςυγκρότηςη του Διοικητικοφ υμβουλίου ςε ςϊμα. 

 

Κατά τθ ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ υμβουλίου παρζςτθςαν αυτοπροςϊπωσ τα παρακάτω 

μζλθ του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, ιτοι: 

 

1) Βαςίλειοσ Ανυφαντάκθσ του Αποςτόλου και τθσ Ειρινθσ, κάτοικοσ *•+ , οδόσ *•+ αρικ. *•+ , 

Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου και Διευκφνων φμβουλοσ (εκτελεςτικό μζλοσ). 

 2) Γεϊργιοσ Σςιατοφρασ του Βαςιλείου και τθσ Βαςιλικισ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+αρικ. *•+,  

Αντιπρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου (μθ εκτελεςτικό μζλοσ). 

3) Αναςταςία Χατηθτηανι του Νικολάου και τθσ Βενετίασ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+ αρικ. *•+,  

Μζλοσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου (μθ εκτελεςτικό μζλοσ). 

4) Παναγιϊτθσ Μάλλιοσ του Αναςταςίου και τθσ οφίασ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+ αρικ. *•+,  

Μζλοσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου (ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ). 

  

Αφοφ διαπιςτϊκθκε ότι υπάρχει θ απαιτοφμενθ κατά το νόμο και το Καταςτατικό τθσ 

Εταιρείασ απαρτία, δεδομζνου ότι ςτθν παροφςα ςυνεδρίαςθ παρίςτανται τζςςερα (4) εκ των 

ςυνολικά πζντε (5) μελϊν του υφιςτάμενου Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και κανζνα από 

αυτά δεν αντιλζγει ςτθν ςυηιτθςθ του μοναδικοφ κζματοσ τθσ θμερθςίασ διατάξεωσ και ςτθν 
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περαιτζρω λιψθ αποφάςεων, ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, κ. Βαςίλειοσ 

Ανυφαντάκθσ, κιρυξε ζγκυρθ τθν ςυνεδρίαςθ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 92 παρ. 1 

του ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει, και αφοφ ζλαβε τον λόγο, αναφζρκθκε αμζςωσ ςτα κζματα τθσ 

θμερθςίασ διατάξεωσ. 

 

 

ΘΕΜΑ 1ο :  Απόδοςη τησ ιδιότητασ του ανεξάρτητου μη εκτελεςτικοφ μζλουσ ςε ήδη υφιςτάμενο 

μη εκτελεςτικό μζλοσ του Διοικητικοφ υμβουλίου. 

 

Ειδικότερα και επί του πρϊτου κζματοσ τθσ θμεριςιασ διατάξεωσ ο Πρόεδροσ του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου, κ. Βαςίλειοσ Ανυφαντάκθσ, ενθμζρωςε τα παριςτάμενα μζλθ αυτοφ  ότι 

ο κ. Γεϊργιοσ-πυρίδων Αλεξίου του Χριςτου, ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου,  υπζβαλε τθν Παραςκευι 22.9.2023 , για προςωπικοφσ και επαγγελματικοφσ λόγουσ, 

τθν παραίτθςι του από το αξίωμα και τα κακικοντά του.  

  Επιπλζον  ςθμείωςε  ότι δυνάμει του άρκρου 4 του ν.4706/2020 «ε περίπτωςθ παραίτθςθσ 

ι κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλον τρόπο απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ ανεξάρτθτου μθ εκτελεςτικοφ 

μζλουσ, που ζχει ωσ ςυνζπεια ο αρικμόσ των ανεξαρτιτων μθ εκτελεςτικϊν μελϊν να υπολείπεται 

του ελάχιςτου εκ του νόμου απαιτοφμενου αρικμοφ, το Διοικθτικό υμβοφλιο ορίηει ωσ 

ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ μζχρι τθν επόμενθ γενικι ςυνζλευςθ, είτε αναπλθρωματικό 

μζλοσ, ςε περίπτωςθ που υφίςταται βάςει του άρκρου 81 του ν. 4548/2018, είτε υφιςτάμενο μη 

εκτελεςτικό μζλοσ ι νζο μζλοσ που εκλζγει ςε αντικατάςταςθ, εφόςον πλθροφνται τα κριτιρια 

τθσ παρ. 1.» . 

Ενόψει των ανωτζρω δυνατοτιτων  και δεδομζνθσ τθσ υπζρβαςθσ  προσ τα κάτω του 

ελάχιςτου εκ του νόμου απαιτοφμενου αρικμοφ των ανεξαρτιτων μθ εκτελεςτικϊν μελϊν του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου  (κακϊσ μετά τθν παραίτθςθ του κ. Αλεξίου μόνο ζνα μθ εκτελεςτικό 

μζλοσ είναι ανεξάρτθτο )  , ςυνεκτιμϊμενθσ και τθσ δυςχζρειασ ανεφρεςθσ κατάλλθλου νζου 

υποψθφίου που κα αναλάβει τθν ιδιότθτα του ανεξαρτιτου μθ εκτελεςτικοφ μζλουσ του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου , εμφανίηεται θ επιτακτικι ανάγκθ για τθν απόδοςθ τθσ ωσ άνω ιδιότθτασ 

ςε ζνα εκ των υφιςτάμενων μθ εκτελεςτικϊν μελϊν του Διοικθτικοφ υμβουλίου, ςφμφωνα και με 

τθν παρ. 4 του άρκρου 9 του ν.4706/2020. 

 

 

Επειδι ςε αυτι τθν περίπτωςθ , ςυνζχιςε ο Πρόεδροσ του Δ  θ Επιτροπι Αποδοχϊν και 

Ανάδειξθσ Τποψθφιοτιτων τθσ Εταιρείασ καλείται εντόσ του εφρουσ των κακθκόντων και  των 

αρμοδιοτιτων τθσ, όπωσ προςδιορίηονται ειδικότερα ςτον Κανονιςμό Λειτουργίασ τθσ, να προβεί 

ςτθ διακρίβωςθ τθσ πλιρωςθσ των κριτθρίων και προχποκζςεων ανεξαρτθςίασ, κατά τθν ζννοια 
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του άρκρου 9 παρ. 1 και 2 του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει, των υποψθφίων ανεξαρτιτων μθ 

Εκτελεςτικϊν μελϊν του Διοικθτικοφ υμβουλίου. 

 

Πλθν όμωσ εν προκειμζνω και κακϊσ παραιτθκείσ ιτο και μζλοσ τθσ ΕΠΑΤ, θ τελευταία δεν 

διακζτει ςιμερα τθν νόμιμθ ςφνκεςθ για να προβεί  ςτισ  ωσ άνω ενζργειεσ. Ο Πρόεδροσ του Δ    

ςθμείωςε πωσ ςφμφωνα με το ςτοιχείο 4 τθσ με αρικμ. Πρωτοκόλλου 784/20.03.2023 επιςτολισ 

του τμιματοσ Εποπτείασ Ειςθγμζνων Εταιρείων τθσ Διευκυνςθσ Ειςθγμζνων Εταιρειϊν τθσ 

Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ με κζμα « Επιςθμάνςεισ , διευκρινίςεισ και ςυςτάςεισ αναφορικά με 

ενζργειεσ των ειςθγμζνων εταιρείων για τθν ορκι εφαρμογι του ν.4706/2020 , τθσ Απόφαςθσ 

1/891/30.09.2020 του Δ τθσ Ε.Κ και το άρκρου 44 του ν.4449/2017» , ςε περίπτωςθ παραιτιςεωσ 

μζλουσ τθσ Επιτροπισ Αποδοχϊν και Ανάδειξθσ Τποψθφιοτιτων , το Διοικητικό υμβοφλιο 

μπορεί να αςκεί τισ αρμοδιότητεσ των Επιτροπϊν του μζχρι τον οριςμό νζου μζλουσ τησ 

Επιτροπήσ. 

 

 Με βάςθ τα ωσ άνω δεδομζνα το Διοικθτικό υμβοφλιο  (αςκϊν εν προκειμζνω προςωρινά 

και τισ αρμοδιότθτεσ τθσ ΕΠΑΤ):  

(α) ζλαβε υπεφκυνθ δθλϊςεθ από το προτεινόμενο ωσ ανεξάρτθτο  υφιςτάμενο μθ 

εκτελεςτικό μζλοσ αναφορικά με τθν ανεξαρτθςία του από τθν Εταιρεία, κατά τθν ζννοια του 

άρκρου 9 παρ. 1 και 2 του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει,   

(β) πραγματοποίθςε ζρευνα και ζλεγχο ςτο μετοχολόγιο τθσ Εταιρείασ και διαπίςτωςε ότι  το 

εν λόγω πρόςωπο δεν κατζχει μετοχζσ τθσ Εταιρείασ και ότι δεν ςυντρζχει καμία από τισ 

περιπτϊςεισ του άρκρου 9 παρ. 2 περ. αϋ του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει,  

(γ) πραγματοποίθςε ζρευνα και ζλεγχο ςτα λογιςτικά βιβλία και τισ ςυμβάςεισ τθσ Εταιρείασ 

και διεπίςτωςε ότι το  προτεινόμενο μζλοσ δεν είναι ςθμαντικόσ πελάτθσ ι προμθκευτισ τθσ 

Εταιρείασ και ότι δεν ςυντρζχει καμία από τισ περιπτϊςεισ του άρκρου 9 παρ. 2 περ. βϋ του ν. 

4706/2020, όπωσ ιςχφει,  

(δ) πραγματοποίθςε ζρευνα και ζλεγχο ςτο Καταςτατικό τθσ Εταιρείασ, ςτα Πρακτικά 

ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ υμβουλίου και των Γενικϊν υνελεφςεων τθσ Εταιρείασ ςε βάκοσ 

δεκαετίασ, ςτα ςτοιχεία τθσ Οικονομικισ Διεφκυνςθσ, του Λογιςτθρίου και των λοιπϊν 

Διευκφνςεων και Σμθμάτων τθσ Εταιρείασ, όπου τθροφνται καταςτάςεισ με πρόςωπα που 

παρείχαν υπθρεςίεσ μιςκωτισ εργαςίασ, ζργου, ανεξάρτθτων υπθρεςιϊν ι οποιαςδιποτε άλλθσ 

μορφισ ςε βάκοσ τριετίασ, ςτισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ ςε βάκοσ τριετίασ, 

ςε αυτοφσ που διενιργθςαν υποχρεωτικό ζλεγχο ςτθν Εταιρεία, ενϊ από ζρευνα και ζλεγχο που 

διενιργθςε με προςωπικζσ επαφζσ και ςυνεντεφξεισ με πρόςωπα, διοικθτικά ςτελζχθ, 

υπαλλιλουσ και μετόχουσ τθσ Εταιρείασ με μακροχρόνια γνϊςθ των εταιρικϊν υποκζςεων, 

επιβεβαιϊκθκε ότι για το προτεινόμενο ανεξάρτθτο μζλοσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ 
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Εταιρείασ δεν ςυντρζχουν οι περιπτϊςεισ γαϋ, γβϋ, γγϋ, γδϋ, γεϋ, γςτϋ και γηϋ τθσ παρ. 2 του άρκρου 

9 του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει. 

 

ε ςυνζχεια των ανωτζρω ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου προτείνει όπωσ θ 

αποδοκεί ςτο υφιςτάμενο μθ εκτελεςτικό μζλοσ του Δ κα Αναςταςία Χατηθτηανι του Νικολάου 

και τθσ Βενετίασ, θ ιδιότθτα του ανεξάρτθτου μθ εκτελεςτικοφ μζλουσ κακϊσ  :  

(α) Πλθροί ςτο ακζραιο άπαςεσ τισ ταςςόμενεσ από το ιςχφον νομοκετικό και κανονιςτικό εν 

γζνει πλαίςιο (άρκρο 9 παρ. 1 και 2 του ν. 4706/2020), προχποθζςεισ και κριτήρια ανεξαρτηςίασ, 

ιτοι:  

(i) Δεν κατζχει άμεςα ι ζμμεςα ποςοςτό δικαιωμάτων ψιφου μεγαλφτερο του 0,5% του 

μετοχικοφ κεφαλαίου και δικαιωμάτων ψιφου τθσ Εταιρείασ και  

(ii) Είναι απαλλαγμζνο από οιαδιποτε ςχζςθ εξάρτθςθσ με τθν Εταιρεία ι ςυνδεδεμζνα με 

αυτι πρόςωπα, όπωσ θ ςχζςθ εξάρτθςθσ εξειδικεφεται ςτθν παρ. 2 του άρκρου 9 του ν. 

4706/2020 και ουδεμία οικονομικι, επιχειρθματικι, οικογενειακι ι άλλου είδουσ ςχζςθ διατθρεί, 

θ οποία δφναται να επθρεάςει τισ αποφάςεισ και τθν ανεξάρτθτθ, αντικειμενικι και αμερόλθπτθ 

κρίςθ του,  

 

Μετά τθν ωσ άνω ςφντομθ ειςιγθςθ του Προζδρου αυτοφ, το Διοικθτικό υμβοφλιο τθσ 

Εταιρείασ και αφοφ ακολοφκθςε διεξοδικι ςυηιτθςθ μεταξφ των παριςτάμενων μελϊν κατά τθ 

διάρκεια τθσ οποίασ εξετάςκθκε αφενόσ μεν θ αναγκαίοτθτα αφετζρου δε θ ςκοπιμότθτα τθσ  

προτεινόμενθσ ενζργειασ ομόφωνα και παμψθφεί αποφαςίηει όπωσ αποδοκεί θ ιδιότθτα του 

ανεξαρτιτου μθ εκτελεςτικοφ μζλουσ  του Διοικθτικοφ υμβουλίου ςτθν κα Αναςταςία Χατηθτηανι 

του Νικολάου και τθσ Βενετίασ ”, ανακοινουμζνθσ τθσ ανωτζρω μεταβολισ ςτθν αμζςωσ επόμενθ 

Γενικι υνζλευςθ (Σακτικι ι Ζκτακτθ), των μετόχων τθσ Εταιρείασ, θ οποία  Γενικι υνζλευςθ  κα 

λάβει παράλλθλα τθν οριςτικι και τελικι απόφαςθ περί τθσ ιδιότθτασ του ανεξαρτιτου μθ 

εκτελεςτικοφ μζλουσ, ςφμφωνα και με τα ειδικότερον διαλαμβανόμενα ςτα με αρικμοφσ 

πρωτοκόλλου 1508/17.07.2020 και 1591/05.07.2021 ζγγραφα τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ. 

 

 

ΘΕΜΑ 2ο :  Εκλογή νζου μζλουσ του Διοικητικοφ υμβουλίου ςε αντικατάςταςη 

παραιτηθζντοσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρθρου 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018, των άρθρων 

5 παρ. 2 και 9 παρ. 4 του ν. 4706/2020, καθϊσ και του άρθρου 22 παρ. 1 του Καταςτατικοφ τησ 

Εταιρείασ. Αναςυγκρότηςη του Διοικητικοφ υμβουλίου ςε ςϊμα. 

 

Επί του δεφτερου κζματοσ τθσ θμερθςίασ διατάξεωσ, ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου, κ. Βαςίλειοσ Ανυφαντάκθσ,  υπενκφμιςε προσ  τα παριςτάμενα μζλθ αυτοφ  ότι ο κ. 
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Γεϊργιοσ-πυρίδων Αλεξίου του Χριςτου, ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου,  υπζβαλε, , τθν παραίτθςι του από το αξίωμα και τα κακικοντά του για τουσ λόγουσ 

οι οποίοι εκτζκθκαν ςτο προθγοφμενο  κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ.  

 

Σα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ υμβουλίου ζκαναν δεκτι ομοφϊνωσ τθν κατά τα ανωτζρω 

παραίτθςθ και ευχαρίςτθςαν τον κ. Γεϊργιο-πυρίδωνα Αλεξίου για τισ πολφτιμεσ υπθρεςίεσ που 

παρείχε αδιάλειπτα προσ τθν Εταιρεία, τθν προςιλωςι του  και εν γζνει αφοςίωςι του ςτισ 

εταιρικζσ αρχζσ και αξίεσ, κακϊσ και για τθν αποτελεςματικι ςυμβολι του ςτθ διαρκι επιδίωξθ 

τθσ ενίςχυςθσ τθσ μακροχρόνιασ αξίασ τθσ Εταιρείασ και τθν προάςπιςθ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ κακ’ όλο το χρονικό διάςτθμα που κατείχε τισ ωσ άνω ιδιότθτεσ.  

 

Κατόπιν τοφτων, ςυνζχιςε ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, και μετά τθν υποβολι 

τθσ ωσ άνω παραιτιςεωσ, κρίνεται ωσ απολφτωσ ςκόπιμο, αναγκαίο και επιβεβλθμζνο για τθ 

διαςφάλιςθ τθσ νόμιμθσ, εφρυκμθσ, αποτελεςματικισ και απρόςκοπτθσ λειτουργίασ τθσ 

Εταιρείασ, το παρόν Διοικθτικό υμβοφλιο, το οποίο διακζτει τθν νόμιμθ απαρτία, να εκλζξει 

προςωρινά ζνα νζο φμβουλο, προκειμζνου να καλυφκεί θ κενωκείςα κζςθ για το υπόλοιπο τθσ 

κθτείασ του παραιτθκζντοσ μζλουσ, τθσ εκλογισ αυτισ ανακοινουμζνθσ ςτθν αμζςωσ επόμενθ 

Γενικι υνζλευςθ (Σακτικι ι Ζκτακτθ), των μετόχων τθσ Εταιρείασ,  

     

Η κατά τα ανωτζρω εκλογι, ςθμείωςε ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, κα 

πραγματοποιθκεί ςφμφωνα με τισ διατάξεισ αφενόσ μεν του άρκρου 22 παρ. 1 του Καταςτατικοφ 

τθσ Εταιρείασ, του άρκρου 82 παρ. 1 του ν4548/2018 και αφετζρου  δε των άρκρων 5 παρ. 2 και 9 

παρ. 4 του ν. 4706/2020, όπωσ αμφότεροι ιςχφουν ςιμερα.  

τθν εν λόγω περίπτωςθ θ Επιτροπι Αποδοχϊν και Ανάδειξθσ Τποψθφιοτιτων τθσ Εταιρείασ 

καλείται εντόσ του εφρουσ των κακθκόντων και  των αρμοδιοτιτων τθσ, όπωσ προςδιορίηονται 

ειδικότερα ςτον Κανονιςμό Λειτουργίασ τθσ, να προβεί ςτον εντοπιςμό και ςτθν πρόταςθ 

προςϊπων ικανϊν και κατάλλθλων (fit and proper) για τθν απόκτθςθ τθσ ιδιότθτασ του μζλουσ 

τόςο του Διοικθτικοφ υμβουλίου, όςο και τθσ Επιτροπισ Ελζγχου, λαμβάνοντασ υπόψιν τισ 

παραμζτρουσ και τα κριτιρια ατομικισ και ςυλλογικισ καταλλθλότθτασ που ζχει υιοκετιςει και 

εφαρμόηει θ Εταιρεία ςτθν Πολιτικι Καταλλθλότθτασ αυτισ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 

άρκρου 3 παρ. 3 του ν. 4706/2020. 

 

Πλθν όμωσ εν προκειμζνω και κακϊσ παραιτθκείσ ιτο και μζλοσ τθσ ΕΠΑΤ, θ τελευταία δεν 

διακζτει ςιμερα τθν νόμιμθ ςφνκεςθ για να προβεί  ςτισ  ωσ άνω ενζργειεσ. Ο Πρόεδροσ του Δ    

ςθμείωςε και εν προκειμζνω πωσ ςφμφωνα με το ςτοιχείο 4 τθσ με αρικμ. Πρωτοκόλλου 

784/20.03.2023 επιςτολισ του τμιματοσ Εποπτείασ Ειςθγμζνων Εταιρείων τθσ Διευκυνςθσ 

Ειςθγμζνων Εταιρειϊν τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ με κζμα « Επιςθμάνςεισ , διευκρινίςεισ και 
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ςυςτάςεισ αναφορικά με ενζργειεσ των ειςθγμζνων εταιρείων για τθν ορκι εφαρμογι του 

ν.4706/2020 , τθσ Απόφαςθσ 1/891/30.09.2020 του Δ τθσ Ε.Κ και το άρκρου 44 του ν.4449/2017» 

, ςε περίπτωςθ παραιτιςεωσ μζλουσ τθσ Επιτροπισ Αποδοχϊν και Ανάδειξθσ Τποψθφιοτιτων , το 

Διοικητικό υμβοφλιο μπορεί να αςκεί τισ αρμοδιότητεσ των Επιτροπϊν του μζχρι τον οριςμό 

νζου μζλουσ τησ Επιτροπήσ. 

 

 

 

Εντόσ του ανωτζρω πλαιςίου και μετά από αξιολόγθςθ του υποψιφιου μζλουσ που 

εξεδιλωςε ενδιαφζρον για τθν ανάλθψθ τθσ κενωκείςασ κζςεωσ, θ οποία (αξιολόγθςθ) ζλαβε 

χϊρα κατά τα άνω από το Δ , και  ςφμφωνα με τισ προβλζψεισ και ρυκμίςεισ τθσ ιςχφουςασ 

Πολιτικισ Καταλλθλότθτασ τθσ Εταιρείασ, και αφοφ ελιφκθςαν υπόψιν: 

(α) Σο μζγεκοσ, θ δομι, θ εςωτερικι οργάνωςθ, κακϊσ και θ φφςθ, θ κλίμακα και θ 

πολυπλοκότθτα των δραςτθριοτιτων τθσ Εταιρείασ,  

(β) Οι προβλζψεισ του Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ και του Εςωτερικοφ  Κανονιςμοφ  

Λειτουργίασ τθσ Εταιρείασ, 

(γ) Σο αναλυτικό βιογραφικό ςθμείωμα του υποψθφίου μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου 

και όλα τα ζγγραφα, δθλϊςεισ και πλθροφορίεσ που αντλικθκαν από τθν Εταιρεία εςωτερικά και 

από εξωτερικζσ πθγζσ,  

(δ)  Σθν απουςία οιουδιποτε νομικοφ κωλφματοσ για τθν εκλογι του υποψθφίου μζλουσ, 

ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 3 παρ. 4 του ν. 4706/2020,  

(ε)  Σθν κεωρθτικι κατάρτιςθ, τθν επαγγελματικι εμπειρία (ιδίωσ ςτον κλάδο ςτον οποίο 

δραςτθριοποιείται θ Εταιρεία), τα προςόντα, τισ ικανότθτεσ και εν γζνει δεξιότθτεσ του 

υποψθφίου μζλουσ και τζλοσ 

 

Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου πρότεινε ωσ προςωρινό ςφμβουλο του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου ςε αντικατάςταςθ  του παραιτθκζντοσ ανεξαρτιτου μθ εκτελεςτικοφ μζλουσ του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου κ. Γεωργίου-πυρίδωνοσ Αλεξίου, τον κ. Γιαννάκο Φίλιππο του ωτηρίου 

και τησ Ευδοκίασ και ςτθ ςυνζχεια κάλεςε το ςφνολο των λοιπϊν μελϊν να αποφαςίςουν ςχετικά. 

 

υγκεκριμζνα κατά τθ διαδικαςία αξιολόγθςθσ τθσ καταλλθλότθτασ του υποψθφίου μζλουσ 

του Διοικθτικοφ υμβουλίου  , από το ίδιο Δ (αςκϊν τισ αρμοδιότθτεσ τθσ ΕΠΑΤ κατά τα 

διαλαμβανόμενα ανωτζρω) ςθμειϊνονται τα ακόλουκα  :  

 

Ι. Ωσ προσ τα κριτήρια (ατομικήσ και ςυλλογικήσ) καταλληλότητασ 
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Αναφορικά με τθ διακρίβωςθ τθσ πλιρωςθσ των κριτθρίων καταλλθλότθτασ του 

υποψθφίου προσ εκλογι μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, το Διοικθτικό 

υμβοφλιο αςκϊντασ τθν αρμοδιότθτα τθσ ΕΠΑΤ :  

(α) ςυγκζντρωςε εκ νζου και μελζτθςε ενδελεχϊσ το αναλυτικό βιογραφικό ςθμείωμα  

του υποψθφίου προσ εκλογι μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου,  

(β) διαπίςτωςε τθν επάρκεια γνϊςεων και δεξιοτιτων *ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ 

επαρκοφσ γνϊςθσ ςτον τομζα δραςτθριότθτασ τθσ Εταιρείασ ,τθν καλι φιμθ και το ικοσ του, τθν 

απουςία ςυγκροφςεων ςυμφερόντων, τθν ανεξαρτθςία τθσ κρίςθσ του, τθ δυνατότθτα διάκεςθσ 

επαρκοφσ χρόνου για τθν εκπλιρωςθ των κακθκόντων του, κακϊσ και τθν εμπειρία που 

απαιτείται για τθν εκτζλεςθ των κακθκόντων του, 

(γ) ςυγκζντρωςε από το υποψιφιο μζλοσ και εξωτερικζσ πθγζσ (δικαςτικζσ κλπ.) τισ 

υπεφκυνεσ δθλϊςεισ και τα λοιπά αναγκαία ζγγραφα, πιςτοποιθτικά και βεβαιϊςεισ (πχ. 

υπεφκυνεσ δθλϊςεισ περί μθ ςυνδρομισ αςυμβιβάςτων/κωλυμάτων, τίτλουσ ςπουδϊν, 

αποςπάςματα ποινικϊν μθτρϊων κλπ.), προκειμζνου να επιβεβαιωκεί θ ακρίβεια και ορκότθτα 

του ωσ άνω  βιογραφικοφ ςθμειϊματοσ.  

 

Ειδικότερα, κατά τθ διαδικαςία αξιολόγθςθσ του  ανωτζρω αναφερόμενου υποψθφίου ωσ 

προσ τθ διαπίςτωςθ τθσ πλιρωςθσ των κριτθρίων καταλλθλότθτασ ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα 

Πολιτικι Καταλλθλότθτασ και  διαπιςτϊκθκαν ομόφωνα, κατά περίπτωςθ, τα ακόλουκα: 

 

Ι. Ατομική Καταλληλότητα 

Ο κ. Φίλιπποσ Γιαννάκοσ του ωτθρίου γεννικθκε ςτθν *•+  το *•+, είναι απόφοιτοσ τθσ 

ςχολισ Ηλεκτρολόγων Μθχανικϊν και Μθχανικϊν Η/Τ του Εκνικοφ Μετςόβιου πολυτεχνείου και 

μζλοσ του ΣΕΕ. 

Ζχει ςυμμετάςχει ςε πλικοσ ςυνζδριων τεχνολογίασ και παρακολουκιςει επιμορφωτικά 

ςεμινάρια ςε κζματα που άπτονται τθσ ανάπτυξθσ λογιςμικοφ. 

Διακζτει πολυετι επαγγελματικι εμπειρία ωσ μθχανικόσ λογιςμικοφ ςε πολυάρικμα ζργα 

και υπθρεςίεσ τόςο ςτθν Ελλάδα όςο και ςτο εξωτερικό. 

Ζχει ςυμμετάςχει ςε ελλθνικά και ευρωπαϊκά ερευνθτικά ζργα. 

Σα τελευταία χρόνια ςυνεργάηεται με μεςαίου μεγζκουσ startup με ζδρα τθν Καλιφόρνια 

των ΗΠΑ. 

 

Κατ’ ακολουκία των ανωτζρω διαπιςτϊνεται θ πλιρωςθ ςτο πρόςωπο του ωσ άνω 

υποψθφίου των κριτθρίων καταλλθλότθτασ ςφμφωνα με τθν εγκεκριμζνθ Πολιτικι 

Καταλλθλότθτασ, κακόςον:   

(α) ζχοντασ ςυνεργαςκεί ςτο παρελκόν με  οργανωμζνεσ επιχειριςεισ (εντόσ και εκτόσ 

Ελλάδοσ) , διακζτει άριςτθ γνϊςθ τθσ δομισ, τθσ οργάνωςθσ και του τρόπου λειτουργίασ τθσ 
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Εταιρείασ, του επιχειρθματικοφ μοντζλου, του αντικειμζνου δραςτθριότθτασ και τθσ 

πολυπλοκότθτασ των λειτουργιϊν τθσ,   

(β) διακζτει τα εχζγγυα ικουσ, εντιμότθτασ, ακεραιότθτασ και φιμθσ, δεδομζνου ότι 

ουδζποτε  δεν προζκυψε οφτε ζχει περιζλκει ςε γνϊςθ τθσ Επιτροπισ θ φπαρξθ αντικειμενικϊν 

και αποδεδειγμζνων λόγων ι γεγονότων που να υποδθλϊνουν το αντίκετο, 

(γ) δεν τελεί ςε κατάςταςθ ςφγκρουςθσ ςυμφερόντων με τθν Εταιρεία, διακζτει 

ανεξάρτθτθ και αντικειμενικι κρίςθ για τθν εκτζλεςθ των κακθκόντων του,  

(δ) μπορεί να διακζςει τον χρόνο που απαιτείται για τθ διεκπεραίωςθ του ρόλου τθσ εντόσ 

τθσ Εταιρείασ.   

 

ΙΙ. υλλογική Καταλληλότητα 

Με βάςθ τα προεκτεκζντα επί τθσ ατομικισ καταλλθλότθτασ του υποψθφίου μζλουσ του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, διακριβϊνεται ομόφωνα ότι, με τθν εκλογι του ανωτζρω 

προτεινομζνου υποψθφίου μζλουσ, το Διοικθτικό υμβοφλιο με τθν ανανεωμζνθ ςφνκεςι του , 

κατόπιν αντικαταςτάςεωσ του παραιτθκζντοσ μζλουσ  του κα είναι κατάλλθλο για τθν άςκθςθ των 

αρμοδιοτιτων του και κα ςυμβάλει ςτθν αποτελεςματικι εταιρικι διακυβζρνθςθ τθσ Εταιρείασ 

και ςτθν ιςορροπθμζνθ λιψθ αποφάςεων, αντικατοπτρίηοντασ τα εχζγγυα ικουσ, τθ φιμθ, τθν 

επάρκεια γνϊςεων, τισ δεξιότθτεσ, τθν ανεξαρτθςία κρίςθσ και τθν εμπειρία για τθν εκτζλεςθ του 

ρόλου του επ’ ωφελεία τθσ Εταιρείασ και των μετόχων αυτισ.  

 

Σο Διοικθτικό υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ  με τθν αναμορφωμζνθ ςφνκεςθ του ςυλλογικά κα 

είναι ςε κζςθ:  

 Να λαμβάνει κατάλλθλεσ και εμπεριςτατωμζνεσ αποφάςεισ, ςυνεκτιμϊντασ τον 

επιχειρθματικό ςχεδιαςμό και τθ ςτρατθγικι, τισ ςυνκικεσ και τισ εξελίξεισ τθσ αγοράσ 

και του κλάδου εντόσ τθσ οποίασ αςκείται θ επιχειρθματικι δραςτθριότθτα, τουσ 

αναλαμβανόμενουσ από τθν Εταιρεία κινδφνουσ, τα κζματα που ςυνδζονται με τθν 

προςταςία του περιβάλλοντοσ και τθ βιϊςιμθ ανάπτυξθ και  

 Να παρακολουκεί κατά τρόπο ουςιαςτικό και αντικειμενικό  τισ αποφάςεισ των 

ανϊτατων διοικθτικϊν και διευκυντικϊν ςτελεχϊν τθσ Εταιρείασ, αςκϊντασ τθν 

απαιτοφμενθ κριτικι κατά τρόπο εποικοδομθτικό επί ςκοπϊ προαγωγισ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ, λαμβανομζνου υπόψιν και του εποπτικοφ ρόλου του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου.  

 

Με τθν προτεινόμενθ κατά τα ανωτζρω ςφνκεςθ, φςτερα από τθν αντικατάςταςθ του 

παραιτθκζντοσ μζλουσ,  το Διοικθτικό υμβοφλιο, ωσ ςφνολο, κα απαρτίηεται από ικανό και 

επαρκι αρικμό μελϊν, τα οποία κα διακζτουν τισ κατάλλθλεσ εκείνεσ γνϊςεισ και τθν εμπειρία ςε 

όλουσ τουσ τομείσ, οι οποίοι άπτονται τθσ ςυλλογικισ υπευκυνότθτασ, προκειμζνου το όργανο 
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διοίκθςθσ τθσ Εταιρείασ να αςκεί πραγματικι διαχείριςθ και ουςιαςτικι επίβλεψθ των εταιρικϊν 

εργαςιϊν, μεταξφ των οποίων (τομζων ςυλλογικισ υπευκυνότθτασ) περιλαμβάνεται, μεταξφ 

άλλων, θ ςκοποφμενθ επιχειρθματικι δραςτθριότθτα, οι βαςικοί κίνδυνοι που αντιμετωπίηει θ 

Εταιρεία και ειδικότερα θ ικανότθτα αναγνϊριςθσ και αποτελεςματικισ διαχείριςθσ αυτϊν, ο 

ςτρατθγικόσ ςχεδιαςμόσ, το εφαρμοηόμενο πλαίςιο χρθματοοικονομικισ πλθροφόρθςθσ και 

αναφορϊν, θ κατανόθςθ ηθτθμάτων που άπτονται τθσ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ, κακϊσ και θ 

ςυμμόρφωςθ με το νομοκετικό, κανονιςτικό και εν γζνει ρυκμιςτικό πλαίςιο το οποίο διζπει 

ςυνολικά τθ λειτουργία τθσ Εταιρείασ. 

 

Περαιτζρω, διαπιςτϊνεται ομόφωνα ότι θ παραπάνω προτεινόμενθ ςφνκεςθ του 

Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, κατόπιν τθσ αντικατάςταςθσ του ωσ άνω παραιτθκζντοσ 

μζλουσ,  ικανοποιεί τθν νομοκετικι πρόβλεψθ του άρκρου 3 παρ. 1 περ. βϋ του ν. 4706/2020, 

όπωσ ιςχφει, περί επαρκοφσ εκπροςωπιςεωσ ανά φφλο ςε ποςοςτό που δεν υπολείπεται του 

είκοςι πζντε τοισ εκατό (25%) του ςυνόλου των μελϊν αυτοφ, με το τυχόν προκφπτον κλάςμα να 

ςτρογγυλοποιείται ςτο προθγοφμενο ακζραιο, δεδομζνου ότι μεταξφ των πζντε (5) μελϊν, όπωσ 

διαμορφϊνονται με τθν αντικατάςταςθ του παραιτθκζντοσ μζλουσ,   περιλαμβάνονται μια (1) 

γυναίκα και τζςςερισ (4) άνδρεσ.  

 

Σζλοσ και ςφμφωνα με τα κριτιρια πολυμορφίασ (diversity) που υιοκετεί και εφαρμόηει θ 

Εταιρεία κατά τθν επιλογι των μελϊν του Διοικθτικοφ υμβουλίου, διαπιςτϊνεται ότι δεν  ζχει 

αποκλειςκεί υποψιφιο πρόςωπο, λόγω διαφορετικοφ φφλου, φυλισ, χρϊματοσ, εκνοτικισ ι 

κοινωνικισ προζλευςθσ, κρθςκείασ ι πεποικιςεων, γζννθςθσ, αναπθρίασ, περιουςίασ, θλικίασ ι 

γενετιςιου προςανατολιςμοφ.  

 

ΙΙΙ. Μη ςυνδρομή κωλυμάτων ή αςυμβιβάςτων ςτο πρόςωπο του προτεινομζνου προσ 

εκλογή υποψηφίου μζλουσ του Διοικητικοφ υμβουλίου  

 

Περαιτζρω, διαπιςτϊνεται ότι ςτο πρόςωπο του προτεινομζνου προσ εκλογι υποψθφίου 

μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ δεν ςυντρζχουν κωλφματα ι αςυμβίβαςτα που 

τίκενται από τισ διατάξεισ του νομοκετικοφ πλαιςίου περί εταιρικισ διακυβζρνθςθσ, 

ςυμπεριλαμβανομζνου του εφαρμοηόμενου από τθν Εταιρεία Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ 

(Ελλθνικόσ Κϊδικασ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ), του Κανονιςμοφ Λειτουργίασ και τθσ εγκεκριμζνθσ 

Πολιτικισ Καταλλθλότθτασ τθσ Εταιρείασ.  

 

ΙV. Σο αςυμβίβαςτο του άρθρου 3 παρ. 4 του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει  

Διαπιςτϊκθκε, ςφμφωνα με τθ ςχετικι υπεφκυνθ διλωςθ του ωσ άνω υποψθφίου  προσ 

εκλογι μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, ότι ςτο πρόςωπο του δεν ςυντρζχει το 
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κϊλυμα τθσ διάταξθσ του άρκρου 3 παρ. 4 του ν. 4706/2020, όπωσ ιςχφει, δθλαδι δεν ζχει 

εκδοκεί εντόσ ενόσ (1) ζτουσ, πριν ι από τθν εκλογι του , τελεςίδικθ δικαςτικι απόφαςθ που 

αναγνωρίηει τθν υπαιτιότθτά του για ηθμιογόνεσ ςυναλλαγζσ εταιρείασ ι μθ ειςθγμζνθσ εταιρείασ 

του ν. 4548/2018 με ςυνδεδεμζνα μζρθ, ενϊ και το καταςτατικό τθσ Εταιρείασ δεν προβλζπει 

μεγαλφτερο χρονικό διάςτθμα από το κατά τα ανωτζρω οριηόμενο.  

 

Μετά τθν ωσ άνω διεξοδικι ειςιγθςθ του Προζδρου του Διοικθτικοφ υμβουλίου και αφοφ 

ακολοφκθςε αναλυτικι ςυηιτθςθ μεταξφ των λοιπϊν μελϊν αυτοφ κατά τθ διάρκεια τθσ οποίασ 

εξετάςκθκε ενδελεχϊσ θ πρόταςθ του Προζδρου και διαπιςτϊκθκε ότι το υποψιφιο προσ εκλογι 

νζο ωσ άνω μζλοσ:  

(α) Πλθροί ςτο ακζραιο τα κριτιρια ατομικήσ και ςυλλογικήσ καταλληλότητασ τα οποία 

προβλζπονται ςτθν ιςχφουςα και εγκεκριμζνθ Πολιτικι Καταλλθλότθτασ τθσ Εταιρείασ, ιτοι 

διακζτει:  

(i) Επάρκεια γνϊςεων και δεξιοτιτων, κατάλλθλθ κεωρθτικι κατάρτιςθ και γνωςτικό 

υπόβακρο που τελεί ςε ςυνάφεια με το επιχειρθματικό αντικείμενο τθσ Εταιρείασ, τισ εταιρικζσ 

εργαςίεσ και δραςτθριότθτεσ κακϊσ και τισ ειδικότερεσ ςυνκικεσ τθσ αγοράσ ςτθν οποία θ 

Εταιρεία αναπτφςςει τθ δραςτθριότθτά τθσ,        

(ii) Σθν αναγκαία επαγγελματικι και πρακτικι εμπειρία, όπωσ προκφπτει από τθν τρζχουςα 

κζςθ του, τισ απαιτιςεισ των κζςεων που κατείχε μζχρι ςιμερα, το βακμό πολυπλοκότθτασ των 

επιμζρουσ κακθκόντων του, τισ ευκφνεσ και αρμοδιότθτεσ που κατά καιροφσ του είχαν ανατεκεί,      

(iii) Επαρκι γνϊςθ και κατανόθςθ των δραςτθριοτιτων και τθσ πολυπλοκότθτασ του  

επιχειρθματικοφ μοντζλου τθσ Εταιρείασ,  

(iv) Κατανόθςθ του Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ και του Κανονιςμοφ Λειτουργίασ τθσ 

Εταιρείασ, ευχζρεια αντίλθψθσ τθσ δομισ τθσ Εταιρείασ, του τρόπου οργάνωςθσ και λειτουργίασ 

τθσ κακϊσ και των πολιτικϊν και διαδικαςιϊν που εφαρμόηει,    

(v) Αποδεδειγμζνθ αξιοπιςτία, καλι φιμθ, ικοσ, εντιμότθτα και ακεραιότθτα, όπωσ 

προκφπτει από τθν απουςία οιαςδιποτε καταδικαςτικισ αποφάςεωσ εισ βάροσ του, ιδίωσ για 

αδικιματα ςυνδεόμενα με τθν ιδιότθτα του μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, τθ μθ 

ςυμμόρφωςθ με τθ νομοκεςία τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ και του Χρθματιςτθρίου ι με τθ 

διάπραξθ οικονομικϊν εγκλθμάτων κλπ,        

(vi) Ανεξαρτθςία κρίςεωσ, αντικειμενικότθτα, αμερολθψία, ικανότθτα διατφπωςθσ και 

υποςτιριξθσ τεκμθριωμζνων προςωπικϊν απόψεων και αποφυγι άκριτθσ ι μαηικισ υιοκζτθςθσ 

κζςεων τρίτων κακϊσ και 

(vii) Επαρκι και ικανό χρόνο για τθν αποτελεςματικι άςκθςθ των κακθκόντων του, όπωσ 

ςυνάγεται από τισ λοιπζσ επαγγελματικζσ υποχρεϊςεισ και προςωπικζσ δεςμεφςεισ, τθν θλικία και 

τισ γενικότερεσ ςυνκικεσ τθσ ηωισ του,  
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το Διοικθτικό υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ομόφωνα και παμψθφεί εκλζγει, ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ του άρκρου 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018, των άρκρων 5 παρ. 2 και 9 παρ. 4 του ν. 

4706/2020, κακϊσ και του άρκρου 22 παρ. 1 του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ, ωσ προςωρινό 

μζλοσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου μζχρι τθν επόμενθ Γενικι υνζλευςθ(Σακτικι ι Ζκτακτθ) των 

μετόχων, ςυνεπεία τθσ παραιτιςεωσ  του  ανεξαρτιτου μθ εκτελεςτικοφ μζλουσ του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου κ. Γεωργίου-πυρίδωνοσ Αλεξίου, τον κ.  Γιαννάκο Φίλιππο του ωτηρίου και τησ 

Ευδοκίασ, κάτοικο *•+, οδόσ *•+αριθ. *•+ , κάτοχο του με αριθμό *•+ Α.Δ.Σ., εκδοθζντοσ την *•+ 

από το Α.Σ. *•+, με Α.Φ.Μ. *•+ , Δ.Ο.Τ. *•+, ο οποίοσ ενόψει όλων παραμζτρων και κριτθρίων που 

αναφζρκθκαν ανωτζρω, παρζχει τα εχζγγυα για τθν απονομι τθσ ςυγκεκριμζνθσ κζςεωσ και 

ιδιότθτασ ςε αυτόν, ενϊ είναι βζβαιον ότι κα ςυμβάλει αποφαςιςτικά και ουςιωδϊσ, όπωσ και ο 

προκάτοχόσ του, ςτθν εφρυκμθ και αποτελεςματικι λειτουργία του Διοικθτικοφ υμβουλίου. 

θμειϊνεται πωσ ο κατά τα ανωτζρω εκλεγείσ προςωρινόσ φμβουλοσ του Διοικθτικοφ 

υμβουλίου τθσ Εταιρείασ είναι Ζλλθνασ υπικοοσ. 

 

Η εκλογι του κατά τα ανωτζρω νζου μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου πρόκειται να 

ανακοινωκεί, ςφμφωνα με τα υπό του νόμου και του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ προβλεπόμενα, 

ςτθν αμζςωσ επόμενθ ςυγκλθκθςομζνθ Γενικι υνζλευςθ των μετόχων τθσ Εταιρείασ (Σακτικι ι 

Ζκτακτθ), θ οποία  Γενικι υνζλευςθ παράλλθλα κα λάβει τθν  οριςτικι και τελικι απόφαςθ περί 

ζγκριςθσ τθσ εκλογισ του, ςφμφωνα με τα υπό το νόμου οριηόμενα, ενϊ το αναλυτικό βιογραφικό 

ςθμείωμα του νζου μζλουσ πρόκειται να αναρτθκεί ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ Εταιρείασ, όπου και 

κα παραμείνει αναρτθμζνο κακόλο το χρονικό διάςτθμα τθσ κθτείασ αυτοφ.  

 

Διευκρινίηεται τζλοσ, ότι το Διοικθτικό υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ κατά τθ λιψθ τθσ ςχετικισ 

κατά τα ανωτζρω αποφάςεϊσ του, επιβεβαίωςε ότι εξακολουκοφν να πλθροφνται και οι 

ταςςόμενεσ εκ των άρκρων 3 και 5 του ν. 4706/2020 απαιτιςεισ και προβλζψεισ περί επαρκοφσ 

εκπροςϊπθςθσ ανά φφλο ςτο εν λόγω εταιρικό όργανο.  

 

Μετά από τθν ωσ άνω εκλογι του κ. Γιαννάκου Φίλιππου του ωτθρίου και τθσ Ευδοκίασ ςτθ 

κζςθ του παραιτθκζντοσ υμβοφλου κ. Γεωργίου-πυρίδωνοσ Αλεξίου του Χριςτου, το Διοικθτικό 

υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ με ομόφωνθ απόφαςθ των μελϊν του αναςυγκροτείται ςε ςϊμα ωσ 

ακολοφθωσ: 

 

1) Βαςίλειοσ Ανυφαντάκθσ του Αποςτόλου και τθσ Ειρινθσ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+αρικ. *•+, 

κάτοχοσ του με αρικμό ΑΜ *•+ Α.Δ.Σ., εκδοκζντοσ τθν *•+από το *•+, με Α.Φ.Μ. *•+, Δ.Ο.Τ. *•+, 

Πρόεδροσ του Διοικητικοφ υμβουλίου και Διευθφνων φμβουλοσ (εκτελεςτικό μζλοσ). 
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 2) Γεϊργιοσ Σςιατοφρασ του Βαςιλείου και τθσ Βαςιλικισ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+αρικ. *•+, 

κάτοχοσ του με αρικμό *•+Α.Δ.Σ., εκδοκζντοσ τθν *•+από το *•+, με Α.Φ.Μ. *•+, Δ.Ο.Τ. *•+, 

Αντιπρόεδροσ του Διοικητικοφ υμβουλίου (μη εκτελεςτικό μζλοσ). 

3) Φίλιπποσ Γιαννάκοσ του ωτθρίου και τθσ Ευδοκίασ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+αρικ. 26, 

κάτοχοσ του με αρικμό *•+ Α.Δ.Σ., εκδοκζντοσ τθν *•+ από το *•+, με Α.Φ.Μ. *•+, Δ.Ο.Τ. *•+, Μζλοσ 

του Διοικητικοφ υμβουλίου (μη εκτελεςτικό μζλοσ). 

4) Παναγιϊτθσ Μάλλιοσ του Αναςταςίου και τθσ οφίασ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+ αρικ. *•+, 

κάτοχοσ του με αρικμό *•+ Α.Δ.Σ., εκδοκζντοσ τθν *•+από το *•+, με Α.Φ.Μ. *•+, Δ.Ο.Τ. *•+, Μζλοσ 

του Διοικητικοφ υμβουλίου (ανεξάρτητο μη εκτελεςτικό μζλοσ). 

5) Αναςταςία Χατηθτηανι του Νικολάου και τθσ Βενετίασ, κάτοικοσ *•+, οδόσ *•+ αρικ. *•+, 

κάτοχοσ του με αρικμό *•+ Α.Δ.Σ., εκδοκζντοσ τθν *•+ από το *•+ , με Α.Φ.Μ. *•+ , Δ.Ο.Τ. *•+, Μζλοσ 

του Διοικητικοφ υμβουλίου (ανεξάρτητο μη εκτελεςτικό μζλοσ). 

 

Αναφορικά με τθν ιςχφουςα εκπροςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ διευκρινίηεται ρθτϊσ, προσ 

αποφυγι οιαςδιποτε αμφιβολίασ, παρερμθνείασ ι/και παρανόθςθσ ότι ουδεμία μεταβολή ή/και 

τροποποίηςη επζρχεται και παραμζνει ακριβϊσ η ίδια όπωσ ζχει δημοςιευθεί ςτην με αριθμό 

πρωτοκόλλου 2407559/23.07.2021 ανακοίνωςη του Σμήματοσ Εποπτείασ Ειςηγμζνων Α.Ε. και 

Αθλητικϊν Α.Ε. τησ Διεφθυνςησ Εταιρειϊν τησ Γενικήσ Διεφθυνςησ Αγοράσ τησ Γενικήσ 

Γραμματείασ Εμπορίου και Προςταςίασ Καταναλωτή του Τπουργείου Ανάπτυξησ και 

Επενδφςεων. 

 

Σζλοσ, με τθν αυτι ομόφωνθ απόφαςι του το Διοικθτικό υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ 

εξουςιοδοτεί τον Πρόεδρο αυτοφ και Διευκφνοντα φμβουλο τθσ Εταιρείασ, κ. Βαςίλειο 

Ανυφαντάκθ, όπωσ προβεί ςε όλεσ τισ απαιτοφμενεσ ενζργειεσ για τθν καταχϊρθςθ ςτο Γενικό 

Εμπορικό Μθτρϊο (Γ.Ε.ΜΗ.) και τθν τιρθςθ των αναγκαίων διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ςε ςχζςθ 

με τθν κατά τα ανωτζρω εκλογι του νζου μζλουσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου και τθν  

αναςυγκρότθςθ αυτοφ ςε ςϊμα, υπογράφοντασ κάκε ενδεδειγμζνο προσ τοφτο ζγγραφο, αίτθςθ, 

διλωςθ κλπ. 

 

 

Κατόπιν τοφτων και μθ υπάρχοντοσ άλλου κζματοσ προσ ςυηιτθςθ, λφκθκε θ παροφςα 

ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ υμβουλίου, ςυντάχκθκε δε το παρόν πρακτικό ςφμφωνα με το 

άρκρο 25 παράγραφοσ 1 του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ, το οποίο υπογράφθκε νόμιμα και όπωσ 

ακολουκεί: 

Ο Πρόεδροσ & 

Διευκφνων φμβουλοσ 

Ο Αντιπρόεδροσ 

 

Σα Μζλθ 
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Ακριβζσ αντίγραφο από το Βιβλίο Πρακτικϊν υνεδριάςεων 

του Διοικθτικοφ υμβουλίου τθσ Ανϊνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία 

«ΙΛΤΔΑ ΑΝΩΝΤΜΟ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΣΑΚΕΤΑΣΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΤΣΗΜΑΣΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΤΠΗΡΕΙΩΝ» 

 

Ακινα, 25 επτεμβρίου 2023 

Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ υμβουλίου 

Βαςίλειοσ Ανυφαντάκθσ 


