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Οι συνημμένες Οικονομικές Καταστάσεις, εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. την 30η 

Μαρτίου 2011 και έχουν αναρτηθεί στο διαδίκτυο στην ηλεκτρονική διεύθυνση www.thraceplastics.gr 
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Πληροφορίες για την σύνταξη 
της Ετήσιας Οικονομικής Έκθεσης 

για την περίοδο από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2010 

 

Η  παρούσα Οικονομική Έκθεση η οποία αφορά την περίοδο 1.1.2010 έως 31.12.2010 συντάχθηκε σύμφωνα 
με  το  άρθρο  5  του  Ν.3556/2007  και  την  επ΄αυτού  εκδοθείσα  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της 
Επιτροπής  Κεφαλαιαγοράς  με  αριθμό  7/448/29.10.2007.  Η  παρούσα  Έκθεση  εγκρίθηκε  από  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο της  ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ στις 30 Μαρτίου 2011 ,έχει αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της εταιρείας 
www.thraceplastics.gr, όπου και θα παραμείνει στη διάθεση του επενδυτικού κοινού για χρονικό διάστημα 
τουλάχιστον 5ετών  από την ημερομηνία δημοσιοποιήσεως της και περιλαμβάνει: 

 

 

 

Δηλώσεις Εκπροσώπων του Διοικητικού Συμβουλίου 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  1

Έκθεση Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Οικονομικές Καταστάσεις 

Καταστάσεις Συνολικών Εσόδων (Ατομική και Ενοποιημένη) για τη χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2010  

31

Στοιχεία Κατάστασης Οικονομικής Θέσης (Ατομική και Ενοποιημένη) της 31 Δεκεμβρίου 2010   32

Κατάσταση Μεταβολών των Ιδίων Κεφαλαίων (Ενοποιημένη) για τη χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2010 

33

Κατάσταση Μεταβολών των Ιδίων Κεφαλαίων (Ατομική) για τη χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2010 

34

Καταστάσεις Ταμειακών Ροών (Ατομική και Ενοποιημένη) για τη χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2010 

35

Σημειώσεις επί των Οικονομικών Καταστάσεων   36

Στοιχεία και πληροφορίες  81

Πληροφορίες άρθρου 10 Ν.3401/2005                                                                                          
82

Διαδικτυακός τόπος ανάρτησης χρηματοοικονομικής πληροφόρησης 
83

        

 
 

 
 

 



  

 
ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

(σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 2 του Ν 3556/2007) 
 
 
Δηλώνουμε  με  την  παρούσα  ότι  εξ  όσων  γνωρίζουμε,  οι  Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις  (Ατομικές  και 
Ενοποιημένες) της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ, οι οποίες αφορούν στην χρήση από 1η Ιανουαρίου 2010 έως και 31 
Δεκεμβρίου 2010,  οι  οποίες  καταρτίσθηκαν  σύμφωνα  με  τα  ισχύοντα  λογιστικά πρότυπα,  απεικονίζουν  κατά 
τρόπο αληθή τα στοιχεία του Ενεργητικού και του Παθητικού, την Καθαρή Θέση και τα Αποτελέσματα Χρήσεως 
Εταιρείας,  καθώς  και  των  επιχειρήσεων  οι  οποίες  περιλαμβάνονται  στην  ενοποίηση  εκλαμβανομένων  ως 
σύνολο. 
 
 
Δηλώνουμε  επίσης  ότι  εξ  όσον  γνωρίζουμε  η  Ετήσια  Έκθεση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της  Εταιρείας 
απεικονίζει κατά τρόπο αληθή την εξέλιξη, τις επιδόσεις και τη θέση της Εταιρείας, καθώς και των επιχειρήσεων 
που περιλαμβάνονται στην ενοποίηση εκλαμβανομένων ως σύνολο, συμπεριλαμβανομένης της περιγραφής των 
κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζουν. 
 
 
 

Ξάνθη, 30 Μαρτίου 2011 
 
 

Οι δηλούντες: 
 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
 
 
 
 
 
 
 

Κων/νος Στ. Χαλιορής 

Ο Αντιπρόεδρος  
 
 
 
 
 
 
 

Θεοδόσιος Α. Κολύβας 

Το Μέλος  
 
 
 
 
 
 
 

Δημήτριος Χρούντας 
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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ ΑΠΟ 1‐1‐2010 ΕΩΣ 31‐12‐2010 
 
ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΑ 
Η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου (εφεξής «Έκθεση») συντάχθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν 2190/1920, 
του  Ν  3556/2007  και  τις  επ’  αυτού  εκδοθείσες  εκτελεστικές  αποφάσεις  της  Επιτροπής  Κεφαλαιαγοράς,  και  ιδίως  την  απόφαση 
7/448/11 /10/2007 καθώς επίσης και με τις  σχετικές διατάξεις του Νόμου 3873/2010. 
 
Η Έκθεση περιέχει το σύνολο της αναγκαίας πληροφόρησης με αντικειμενικό και επαρκή τρόπο και με γνώμονα την ουσιαστική και 
όχι τυπική πληροφόρηση σχετικά με τα θέματα που περιέχονται σε αυτήν . 
 
Παρά  το  γεγονός  ότι  η  Εταιρεία  συντάσσει  ενοποιημένες  και  μη  ενοποιημένες  οικονομικές  καταστάσεις,  η  παρούσα  Έκθεση είναι 
ενιαία και έχει κατά κύριο λόγο σημείο αναφοράς τα ενοποιημένα οικονομικά στοιχεία. 
 
Επισημαίνεται ότι η παρούσα Έκθεση περιλαμβάνεται αυτούσια μαζί με τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2010 και τα λοιπά 
απαιτούμενα από το νόμο στοιχεία και δηλώσεις στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση η οποία αφορά στην κλειόμενη χρήση 2010. 
 
Οι θεματικές ενότητες της Εκθέσεως και το περιεχόμενο αυτών έχουν ως ακολούθως: 
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ I: Σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα στη διάρκεια της χρήσης 2010  
 
Στη συνέχεια παρατίθενται τα σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα κατά τη διάρκεια της χρήσεως 2010: 
 

 Ολοκλήρωση της Απόσχισης  του Βιομηχανικού Κλάδου Τεχνικών Υφασμάτων  της Πλαστικά Θράκης ΑΒΕΕ και εισφορά 
αυτού στην κατά 100% θυγατρική της Don & Low Ελλάς ΑΒΕΕ (νυν Thrace Nonwovens & Geosynthetics) 

 
Η απόσχιση του Βιομηχανικού Κλάδου Επίπεδων Υφαντών και Μη Υφαντών Τεχνικών Υφασμάτων της  ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ 
και την εισφορά αυτού στην κατά 100% θυγατρική της DON & LOW ΕΛΛΑΣ ΑΒΕΕ ολοκληρώθηκε με την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας Ξάνθης της υπ’ αριθμ. Γ/ΕΞ/189‐1/10‐02‐2010 σχετικής εγκριτικής απόφασης του Νομάρχη 
Ξάνθης,  η  οποία   δημοσιεύθηκε  στο   υπ’  αριθμ.  1237/17‐02‐2010  ΦΕΚ  (Τεύχος  Α.Ε.  και  Ε.Π.Ε.).  Η  απόσχιση  ολοκληρώθηκε 
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν  2166/1993,  η  δε  ημερομηνία  Ισολογισμού Μετασχηματισμού  είχε  οριστεί  σύμφωνα  με  τις 
αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων των Εταιρειών η 30‐11‐2009.  

 
 

 Έναρξη λειτουργίας μονάδας παραγωγής σάκων απορριμάτων  
 

Στις  17‐03‐2010  η  Εταιρεία  ανακοίνωσε  την  έναρξη  λειτουργίας  μονάδας  παραγωγής  σάκων  απορριμμάτων  για  οικιακή  και 
επαγγελματική  χρήση.  Η  νέα  μονάδα  παραγωγής  λειτουργεί  από  την  εταιρεία  “THRACE‐  ΣΑΡΑΝΤΗΣ  A.B.E.E.”,  στο  μετοχικό 
κεφάλαιο της οποίας συμμετέχουν οι εταιρείες “ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.” και «GR. SARANTIS CYPRUS L.T.D», θυγατρικής του 
Ομίλου ΣΑΡΑΝΤΗ, με ποσοστό 50% έκαστος. Η έδρα της “THRACE‐ΣΑΡΑΝΤΗΣ A.B.E.E.” και οι εγκαταστάσεις της βρίσκονται στην 
Ξάνθη  και  στις  15  Μαρτίου  ξεκίνησε  η  κανονική  λειτουργία  του  εργοστασίου,  εφόσον  προηγουμένως  ολοκληρώθηκαν  οι 
δοκιμαστικές παραγωγές. 

                                
Στόχος  της  Εταιρείας  είναι  η  αξιοποίηση  σύγχρονου  εξοπλισμού  και  προηγμένων  μεθόδων  παραγωγής  για  την  παραγωγή 
προϊόντων φιλικών προς  το περιβάλλον  (διασπώμενων, ανακυκλώσιμων κ.α.).  Τα παραγόμενα προϊόντα θα διατίθενται μεταξύ 
άλλων, και με την επωνυμία Sanitas του Ομίλου ΣΑΡΑΝΤΗ, τόσο στην εγχώρια αγορά όσο και σε άλλες αγορές της Ευρώπης. 
 

 
 Πώληση ακινήτου στο Forfar της Σκωτίας 

 
Στις 19‐4‐2010 η εταιρεία Πλαστικά Θράκης Α.Β.Ε.Ε. στο πλαίσιο του προγράμματος αξιοποίησης των μη ιδιοχρησιμοποιούμενων 
ακινήτων του Ομίλου ανακοινώνει την ολοκλήρωση της πώλησης ακινήτου, ιδιοκτησίας της κατά 100% θυγατρικής της Synthetic 
Holdings Ltd,  έναντι ποσού ύψους 1,5  εκ.  λίρες  (GBP).  Πιο συγκεκριμένα  πρόκειται  για  το ακίνητο Saint  James  στο Forfar  της 
Σκωτίας αποτελούμενο από οικόπεδο επιφάνειας 15.500 τ.μ. Η λογιστική αξία του εν λόγω ακινήτου ανέρχεται σε 687 χιλιάδες 
λίρες (GBP)  

 
 Έκτακτη Εισφορά του άρθρου 5 του Ν 3845/2010 

 
Στις  2‐06‐2010  η  Εταιρεία  γνωστοποίησε  ότι  η  επιβληθείσα  με  το  άρθρο  5  του  Ν  3845/2010  έκτακτη  εισφορά  κοινωνικής 
ευθύνης, στο συνολικό καθαρό εισόδημα των νομικών προσώπων του οικονομικού έτους 2010, ανήλθε σε επίπεδο Ομίλου στο 



 

_________________________________________________________________________2 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.                                                            ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΤΗΣ  31.12.2010 

  

ποσό  των  Ευρώ  141.130  και  σε  επίπεδο  Εταιρείας  στο  ποσό  των  Ευρώ  112.000.  To  ποσό  της  ανωτέρω  εισφοράς 
οριστικοποιήθηκε  μετά  τη  λήψη  του  αντίστοιχου  εκκαθαριστικού  σημειώματος  από  την  αρμόδια  Δ.Ο.Υ.  και  επιβάρυνε  τα 
Αποτελέσματα της χρήσης του 2010. 
 

 
 Αντικατάσταση Μέλους Δ.Σ. 

 
Tο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας στη συνεδρίαση του στις 23‐7‐2010 εξέλεξε τον κ. Χρίστο Σιάτη του Παναγιώτη ως νέο 
Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος του Δ.Σ. σε αντικατάσταση του κ.  Γεωργίου Μαντζαβίνου, Εκτελεστικού Μέλους, ο οποίος 
παραιτήθηκε  λόγω  αυξημένων  ανειλημμένων  υποχρεώσεων  εντός  του  Ομίλου.  Στην  Ετήσια  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των 
μετόχων θα ανακοινωθεί η αντικατάσταση μέλους από τον κ. Χρίστο Σιάτη. 
 

 
 Ανακοίνωση Λήξης Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών 

 
Στις 3 Νοεμβρίου 2010 εταιρεία Πλαστικά Θράκης ΑΒΕΕ ανακοίνωσε τη λήξη του προγράμματος αγοράς ιδίων μετοχών το οποίο 
ενέκρινε η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της στις 3  Νοεμβρίου 2008 και προέβλεπε αγορά ιδίων μετοχών μέχρι το 10% 
των υφιστάμενων μετοχών της Εταιρείας ήτοι μέχρι 4.594.950 μετοχές. 

 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ II: Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 
 
Τα  χρηματοοικονομικά προϊόντα  τα οποία  χρησιμοποιεί ο Όμιλος αποτελούνται  κυρίως από  καταθέσεις  σε  τράπεζες,  τραπεζικούς 
λογαριασμούς υπερανάληψης, λογαριασμούς εισπρακτέους και πληρωτέους και δάνεια.  

 
Οι  εν  γένει  δραστηριότητες  του  Ομίλου  δημιουργούν  διάφορους    χρηματοοικονομικούς    κινδύνους.  Στους  εν  λόγω  κινδύνους 
συμπεριλαμβάνονται  οι  κίνδυνοι  αγοράς  (συναλλαγματικοί  κίνδυνοι  και  κίνδυνοι  μεταβολής  των  τιμών  των  α’  υλών),  πιστωτικοί 
κίνδυνοι, κίνδυνοι ρευστότητας και κίνδυνοι μεταβολής επιτοκίων. 
 
 

 Συναλλαγματικός κίνδυνος 
 

Ο Όμιλος  εκτίθεται σε συναλλαγματικούς  κινδύνους οι οποίοι  προέρχονται από υπάρχουσες ή προσδοκώμενες  ταμειακές ροές σε 
ξένο  νόμισμα  και  από  τις  επενδύσεις  οι  οποίες  έχουν  γίνει  στις  χώρες  του  εξωτερικού.  Η  διαχείριση  των  διαφόρων  κινδύνων 
αντιμετωπίζεται με τη χρήση φυσικών αντισταθμιστικών μέσων. Ειδικότερα, πολιτική του Ομίλου είναι να συνάπτεται δανεισμός και 
για το ύψος των υπολοίπων πελατών σε ξένο νόμισμα.  
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Ανάλυση  Ευαισθησίας σε Μεταβολές Συναλλάγματος.   
 

Επίδραση των μεταβολών συναλλάγματος στις οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου από μετατροπή των Ισολογισμών θυγατρικών 
στην αλλοδαπή  
 
 

 

Ξένο 
Νόμισμα 

Μεταβολή Ξένου 
Νομίσματος Έναντι 

του Ευρώ 

Επίδραση (σε χιλ ευρώ) Επίδραση (σε χιλ ευρώ) 

Κέρδη προ 
Φόρων 
2010 

Ίδια Κεφάλαια
2010 

Κέρδη προ 
Φόρων 
2009 

Ίδια Κεφάλαια 
2009 

                 
USD  5%  328  208  (101)  13 
   ‐5%  (328)  (208)  91  (11) 
             

GBP  5%  1.511  1.199  201  554 
   ‐5%  (1.511)  (1.199)  (182)  (501) 
             

NOK  5%  230  169  19  212 
   ‐5%  (230)  (169)  (17)  (192) 
             

SEK  5%  185  135  9  157 
   ‐5%  (185)  (135)  (8)  (142) 
             

RSD  5%  37  35  2  1 
   ‐5%  (37)  (35)  (2)  (1) 
             

RON  5%  106  92  43  153 
   ‐5%  (106)  (92)  (39)  (138) 
             

BGN  5%  137  122  74  382 
   ‐5%  (137)  (122)  (67)  (346) 
             

TRY  5%  150  150  8  29 
   ‐5%  (150)  (150)  (7)  (27) 
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 Κίνδυνος Διακύμανσης των Τιμών των Α’ Υλών 
 
Η Εταιρεία είναι εκτεθειμένη στη διακύμανση των τιμών του πολυπροπυλενίου (αντιπροσωπεύει το 55% του κόστους πωληθέντων), 
την οποία αντιμετωπίζει με ανάλογη μεταβολή στην τιμή πώλησης του τελικού προϊόντος. Το ενδεχόμενο να μη μετακυληθεί πλήρως 
η αύξηση της τιμής του πολυπροπυλενίου στην τιμή πώλησης προκαλεί συμπίεση των περιθωρίων κέρδους.   
 
 

 Πιστωτικός Κίνδυνος 
 
Ο Όμιλος εκτίθεται σε πιστωτικούς κινδύνους, τους οποίους προκειμένου να αντιμετωπίσει  εφαρμόζει με συνέπεια, σαφή πιστωτική  
πολιτική,  η  οποία παρακολουθείται  και  αξιολογείται  σε συνεχή  βάση,  ούτως ώστε  η  χορηγούμενη πίστωση  να μην  υπερβαίνει  το 
πιστωτικό όριο ανά πελάτη.  Επίσης συνάπτονται ασφαλιστήρια συμβόλαια κάλυψης πωλήσεων ανά πελάτη,  ενώ δεν απαιτούνται 
εμπράγματες  εγγυήσεις    επί  των  περιουσιακών  στοιχείων  των  πελατών.  Κατά  την  ημερομηνία  της  σύνταξης  των  Οικονομικών 
Καταστάσεων διενεργήθηκαν προβλέψεις επισφαλών απαιτήσεων και η Διοίκηση κρίνει ότι δεν υπάρχει κανένας άλλος ουσιαστικός 
πιστωτικός κίνδυνος ο οποίος να μην καλύπτεται  από ασφαλιστική κάλυψη  ή πρόβλεψη  
 
Στον ακόλουθο πίνακα γίνεται ανάλυση της ενηλικίωσης των πελατών και λοιπών απαιτήσεων στις 31‐12‐2010   

 
Ημέρες Ενηλικίωσης  
 (σε χιλ. ευρώ) 

Όμιλος  Εταιρεία 

01 – 30 ημέρες  29.601  3.319 
31 – 90 ημέρες  22.364  7.098 
91 – 180 ημέρες  9.605 1.970
180 και άνω  11.932 7.968
  73.502  20.355 
Προβλέψεις επισφαλών πελατών  (5.742)  (1.807) 
Σύνολο 67.760 18.548

 
 Κίνδυνος Ρευστότητας 

 
Η παρακολούθηση του κινδύνου ρευστότητας εστιάζεται στην διαχείριση των ταμειακών εισροών και εκροών σε μόνιμη βάση ούτως 
ώστε ο Όμιλος να έχει την δυνατότητα να ανταποκρίνεται στις ταμειακές του υποχρεώσεις . Η διαχείριση της ρευστότητας γίνεται με 
την διατήρηση  ρευστών διαθεσίμων  και  εγκεκριμένων  τραπεζικών  πιστώσεων. Κατά την ημερομηνία σύνταξης των οικονομικών 
καταστάσεων υπήρχαν διαθέσιμες αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες τραπεζικές πιστώσεις προς τον όμιλο οι οποίες κρίνονται  επαρκείς 
για την αντιμετώπιση  πιθανής έλλειψης  ρευστών διαθεσίμων. 
Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις ανανεώνονται στη λήξη τους, διότι αποτελούν μέρος των εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων. 
Ο παρακάτω πίνακας εμφανίζει  τις υποχρεώσεις – χορηγήσεων την 31/12/2010 σύμφωνα με τις ημερομηνίες λήξεως αυτών 
(ποσά σε χιλ. ευρώ) 
 
Όμιλος  Έως 1 μήνα 1‐6 μήνες 6‐12 μήνες Απο 1‐5 χρόνια  Σύνολο
Προμηθευτές  10.543 10.001 5.450 ‐  25.994
Λοιπές υποχρεώσεις  2.761 1.781 7.348 270  12.160
Βραχυπρόθεσμος δανεισμός  35 1.022 59.396 1.090  61.543
Μακροπροθεσμος δανεισμός   14 68 7.261 13.020  20.363
Σύνολο  13.353 12.872 79.455 14.380  120.060
 

 
         

Εταιρεία           
  Έως 1 μήνα 1‐6 μήνες 6‐12 μήνες Απο 1‐5 χρόνια  Σύνολο
Προμηθευτές  1.278 2.991 ‐ ‐  4.269
Λοιπές υποχρεώσεις  254 437 2.135 ‐  2.826
Βραχυπρόθεσμος δανεισμός  ‐ 51 21.190 ‐  21.241
Μακροπροθεσμος δανεισμός   ‐ ‐ ‐ 92  92
Σύνολο  1.532 3.479 23.325 92  28.428
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 Κίνδυνος Επιτοκίου 
 

Τα μακροπρόθεσμα δάνεια του Ομίλου έχουν χορηγηθεί από Ελληνικές και ξένες τράπεζες και είναι εκπεφρασμένα, κατά μείζονα λόγο, 
σε Ευρώ με επιτόκιο Euribor πλέον περιθωρίου. Ο χρόνος αποπληρωμής τους ποικίλλει, ανάλογα με τη σύμβαση του δανείου.  
 
Τα βραχυπρόθεσμα δάνεια του Ομίλου έχουν χορηγηθεί από διάφορες τράπεζες, με επιτόκιο Euribor, πλέον περιθωρίου και Libor πλέον 
περιθωρίου.  
 
Εκτιμάται  ότι  μια  μεταβολή  του  μέσου  ετήσιου  επιτοκίου  κατά  1  ποσοστιαία  μονάδα,  θα  προκαλέσει  επιβάρυνση  /(βελτίωση)  των 
Κερδών προ Φόρων ως εξής: 
 

 
Πιθανή Μεταβολή του 

Επιτοκίου 

Επίδραση στα Κέρδη προ Φόρων  
(ποσά σε χιλ ευρώ) 

ΚΠΦ 2010 
  Ομίλου 

ΚΠΦ 2009 
Ομίλου 

ΚΠΦ 2010 
 Εταιρείας 

 
 ΚΠΦ 2009 
 Εταιρείας 

         
Αύξηση επιτοκίου 1%  829  714  213  165 
         
Μείωση επιτοκίου 1%  (829)  (714)  (213)  (194) 

 
 
 

 Κίνδυνος Κεφαλαιακής Επάρκειας 
 
Ο Όμιλος ελέγχει την κεφαλαιακή επάρκεια χρησιμοποιώντας τον δείκτη Καθαρού Τραπεζικού Δανεισμού προς Λειτουργικά Κέρδη 
και τον δείκτη Καθαρού Τραπεζικού Δανεισμού προς Ίδια Κεφάλαια. 
 
 

(ποσά σε χιλ. ευρώ)  Όμιλος  Εταιρεία 
  2010  2009  2010  2009 
Μακροπρόθεσμος δανεισμός  18.487  24.413  92  194 
Βραχυπρόθεσμος  δανεισμός  63.347  62.197  21.241  17.943 
Δανεισμός  81.834  86.610  21.333  18.137 
Μείον Χρηματικά διαθέσιμα  28.001  20.240  8.923  7.934 
Καθαρός δανεισμός  53.833 66.370 12.410  10.203
   
EBITDA  18.459 20.708 (1.186)  5.519
EBITDA/Καθαρός Τραπεζικός Δανεισμός  0,34  0,31  (0,09)  0,54 
         
         
Ίδια Κεφάλαια   105.755 97.280 75.618  79.836
Καθαρός Τραπεζικός Δανεισμός/Ίδια 
Κεφάλαια  0,51  0,68  0,16  0,12 
         

 
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ III: Σημαντικές συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 
 

• Οι σημαντικότερες συναλλαγές μεταξύ της Εταιρείας και των συνδεδεμένων με αυτήν προσώπων (συνδεόμενα μέρη) όπως 
αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 περιγράφονται στη συνέχεια 

 
                (ποσά σε χιλ. ευρώ) 
 

Πωλήσεις‐Έσοδα   Πωλήσεις  Έσοδα  Σύνολο 

THRACE IPOMA   6.997  0  6.997 
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THRACE NONWOVENS & GEOSYNTHETICS  1.862  994  2.856 
THRACE ΣΑΡΑΝΤΗΣ  1.831  46  1.877 
SYNTHETIC PACKAGING  847  111  958 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK  222  676  898 
Σύνολο  11.759  1.827  13.586 

 
 

Αγορές‐Έξοδα   Αγορές  Έξοδα  Σύνολο 

THRACE NONWOVENS & GEOSYNTHETICS  1.824  420  2.244 

THRACE IPOMA  984  18  1.002 

Σύνολο  2.808  438  3.246 
 
 

Πελάτες‐Απαιτήσεις   31.12.2010 

THRACE LINQ  3.730 
THRACE IPOMA  2.199 

THRACE –ΣΑΡΑΝΤΗΣ  996 

Σύνολο  6.925 
 
 
 

Προμηθευτές‐Υποχρεώσεις   31.12.2010 

THRACE NONWOVENS & GEOSYNTHETICS  1.091 

Σύνολο  1.091 
         
 

• Οι αμοιβές των διευθυντικών στελεχών και των μελών της Διοίκησης ανήλθαν σε επίπεδο μητρικής σε Ευρώ 1.207 χιλ.  σε 
σχέση με € 1.552 χιλ. το 2009 και σε επίπεδο Ομίλου σε Ευρώ 3.574 χιλ. σε σχέση με  Ευρώ 3.450 χιλ. το 2009 

 
• Η Εταιρεία έχει εκδώσει εγγυητικές επιστολές υπέρ τρίτων, ύψους € 1.637 χιλ. ενώ έχει εγγυηθεί υπέρ των θυγατρικών της 

για εξασφάλιση δανείων ύψους € 17.193 χιλ. 
 

• Κατά την χρήση 2010, οι συνολικές αμοιβές των νομίμων ελεγκτών της εταιρείας ανήλθαν σε € 355 χιλ για τον Όμιλο και σε  
€26 χιλ. για την Εταιρεία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 43α του Κ.Ν.2190/1920 ,όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 30 
του Ν.3756/2009 

 
• Δεν υπήρχαν μεταβολές  των συναλλαγών μεταξύ  της  Εταιρίας  και  των συνδεδεμένων με αυτήν προσώπων οι  οποίες  θα 

μπορούσαν να έχουν ουσιαστικές συνέπειες στη χρηματοοικονομική θέση και τις επιδόσεις της Εταιρίας στη χρήση 2010 
                Όλες οι συναλλαγές που περιγράφονται ανωτέρω έχουν πραγματοποιηθεί υπό τους συνήθεις όρους τους αγοράς. 
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ IV: Αναλυτικές πληροφορίες κατά το άρθρο 4 παρ. 7  Ν 3556/2007, όπως ισχύει σήμερα 
 
Η  Εταιρεία  με  βάση  το  άρθρο  4  παρ.  7  του  Ν.  3556/2007  υποχρεούται  να  δημοσιεύσει  στην  παρούσα  Έκθεση  αναλυτικές 
πληροφορίες σχετικά με μία σειρά από θέματα, οι οποίες παρατίθενται στη συνέχεια: 
 
1. Διάρθρωση μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας 
Το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρείας  ανέρχεται  σε  είκοσι  δύο  εκατομμύρια  εννιακόσιες  εβδομήντα  τέσσερις  επτακόσιες  πενήντα 
χιλιάδες  (  Ευρώ)  22.974.750,00  και  διαιρείται  σε  σαράντα  πέντε  εννιακόσιες  σαράντα  εννέα  πεντακόσιες  (45.949.500)  μετοχές, 
ονομαστικής  αξίας  Ευρώ  0,50  έκαστη.  Όλες  οι  μετοχές  είναι  κοινές  ονομαστικές  με  δικαίωμα  ψήφου,  εισηγμένες  προς 
διαπραγμάτευση  στην  Αγορά  Αξιών  του  Χρηματιστηρίου  Αθηνών  και  συγκεκριμένα  στην  κατηγορία  της  Μικρής  και  Μεσαίας 
Κεφαλαιοποίησης.  Η  διάρθρωση  και  ο  τρόπος  σχηματισμό  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  Εταιρείας  παρατίθενται  αναλυτικά  στο 
άρθρο 5 του Καταστατικού της Εταιρείας. Οι μετοχές της Εταιρείας εισήχθησαν στο Χρηματιστήριο Αθηνών στις 26 Ιουνίου 1995. 
 

   2. Περιορισμοί στη μεταβίβαση μετοχών της Εταιρείας 
Η  μεταβίβαση  των  μετοχών  της  Εταιρείας  γίνεται  όπως  ορίζει  ο  νόμος  και  δεν  υφίστανται  περιορισμοί  στη  μεταβίβαση  από  το 
καταστατικό της. 

 
3. Σημαντικές άμεσες ή έμμεσες συμμετοχές κατά την έννοια του Ν 3556/2007 
 
Aναφορικά  με  σημαντικές  συμμετοχές  στο  μετοχικό  κεφάλαιο  και  στα  δικαιώματα  ψήφου  της  Εταιρείας  κατά  την  έννοια  των 
διατάξεων  των  άρθρων  9  έως  11  του  Ν  3556/2007,  ο  κος  Κωνσταντίνος  Χαλιορής  κατέχει  με  ημερομηνία  31/12/2010  ποσοστό 
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41,997% του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και η κα Ευφημία Χαλιορή κατέχει με ημερομηνία 31/12/2010 ποσοστό 19,841% του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. Κανένα άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο δεν κατέχει ποσοστό μεγαλύτερο του 5% του μετοχικού 
κεφαλαίου της Εταιρείας. Τα στοιχεία σχετικά με τον αριθμό των μετοχών και δικαιωμάτων ψήφου των προσώπων που διαθέτουν 
σημαντικές  συμμετοχές,  έχουν  αντληθεί  από  το  τηρούμενο  από  την  Εταιρεία  μετοχολόγιο  και  τις  γνωστοποιήσεις  που  έχουν 
περιέλθει κατά Νόμον στην Εταιρεία.  

 
4. Μετοχές παρέχουσες ειδικά δικαιώματα ελέγχου 
Δεν υφίσταται μετοχές της Εταιρείας που παρέχουν στους κατόχους τους ειδικά δικαιώματα ελέγχου. 
 
5. Περιορισμοί στο δικαίωμα ψήφου 
Δεν προβλέπονται στο Καταστατικό της Εταιρείας περιορισμοί του δικαιώματος ψήφου που απορρέουν από τις μετοχές της 
 
6. Συμφωνίες μετόχων της Εταιρείας 
Δεν έχει περιέλθει σε γνώση της Εταιρείας η ύπαρξη συμφωνιών μεταξύ των μετόχων της, οι οποίες συνεπάγονται περιορισμούς στη 
μεταβίβαση των μετοχών της ή στην άσκηση των δικαιωμάτων ψήφου που απορρέουν από τις μετοχές της. 
 
7. Κανόνες διορισμού και αντικατάστασης μελών Δ.Σ. και τροποποίησης καταστατικού που διαφοροποιούνται από προβλεπόμενα 
στο ΚΝ 2190/1920 
Οι  κανόνες  οι  οποίοι  προβλέπονται  από  το  Καταστατικό  της  Εταιρείας  τόσο  για  το  διορισμό  και  την  αντικατάσταση  μελών  του 
Διοικητικού της Συμβουλίου όσο και για τις  τροποποιήσεις του, δεν διαφοροποιούνται από τα προβλεπόμενα του Κ.Ν. 2190/1920. 
Επισημαίνεται  ότι  το  Καταστατικό  της  Εταιρείας  έχει  πλήρως  εναρμονισθεί  προς  τις  διατάξεις  του  Ν  2190/1920,  δυνάμει  της 
αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 24ης Ιουνίου 2008  
 
8. Αρμοδιότητα του Δ.Σ. ή ορισμένων μελών του για την έκδοση νέων μετοχών ή την αγορά ιδίων μετοχών της Εταιρείας  
 
Σύμφωνα με την παρ. 13 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, το Διοικητικό Συμβούλιο αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας  εκδίδοντας  νέες  μετοχές  στο  πλαίσιο  της  υλοποίησης  εγκεκριμένων  από  τη  Γενική  Συνέλευση  Προγραμμάτων  Παροχής 
Δικαιωμάτων Προαίρεσης (Stock Option Plans), για την απόκτηση μετοχών της Εταιρείας από τους δικαιούχους. 
 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, η Εταιρεία δύναται να αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο 
μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, μέχρι του 1/10  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με τους ειδικότερους όρους 
και διαδικασίες οι οποίες προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920, ως ισχύει. Δεν υπάρχει αντίθετη διάταξη 
στο καταστατικό της Εταιρείας. 
 
 
9.  Σημαντικές  συμφωνίες  που  τίθενται  σε  ισχύ,  τροποποιούνται  ή  λήγουν  σε  περίπτωση  αλλαγής  στον  έλεγχο  της  Εταιρείας 
κατόπιν δημόσιας πρότασης. 
Δεν υφίστανται συμφωνίες, οι οποίες τίθενται σε ισχύ, τροποποιούνται ή λήγουν σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της Εταιρείας 
κατόπιν δημόσιας πρότασης. 
 
10. Σημαντικές συμφωνίες με μέλη του Δ.Σ. ή το προσωπικό της Εταιρείας 
Δεν υπάρχουν συμφωνίες της Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή με το προσωπικό της, οι οποίες να προβλέπουν 
την  καταβολή  αποζημίωσης  ειδικά  σε  περίπτωση  παραίτησης  ή  απόλυσης  χωρίς  βάσιμο  λόγο  ή  τερματισμού  της  θητείας  ή  της 
απασχόλησης τους εξαιτίας της δημόσιας πρότασης. 
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ V: Ίδιες Μετοχές 
 
Στις 3‐11‐2010 η εταιρεία Πλαστικά Θράκης ΑΒΕΕ ανακοίνωσε τη λήξη του προγράμματος αγοράς ιδίων μετοχών το οποίο ενέκρινε η 
Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της  στις  3    Νοεμβρίου  2008  και  προέβλεπε  αγορά  ιδίων  μετοχών  μέχρι  το  10%  των 
υφιστάμενων μετοχών της Εταιρείας ήτοι μέχρι 4.594.950 μετοχές. 
 
Ειδικότερα,  κατά  το  διάστημα  από  4/11/2008  μέχρι  3/11/2010  αποκτήθηκαν  μέσω  της  Επενδυτικής  Τράπεζας  και  της  Praxis 
Χρηματιστηριακής, 854.880 μετοχές με μέση τιμή κτήσης € 0,65 ανά μετοχή, οι οποίες συνολικά αντιπροσωπεύουν ποσοστό 1,86% 
του μετοχικού της κεφαλαίου. 
 
Το  σύνολο  των  ιδίων  μετοχών  που  κατέχει  σήμερα  η  Εταιρεία  ανέρχεται  σε  854.880  κοινές  μετοχές,  οι  οποίες  αντιπροσωπεύουν 
ποσοστό 1,86% του μετοχικού της κεφαλαίου.    
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ VI: Πληροφορίες για εργασιακά και περιβαλλοντικά θέματα 
 
Ο Όμιλος  απασχολούσε  συνολικά,  στις 31  Δεκεμβρίου 2010, 1.587  εργαζομένους  εκ  των  οποίων  233  απασχολούνται  στη  μητρική 
εταιρεία στα εργοστάσια της Ξάνθης. 
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Σε ό,τι αφορά στη διαχείριση του ανθρωπίνου δυναμικού η Διοίκηση μεταφέρει πολύτιμη εμπειρία από το εξωτερικό και προσπαθεί 
να αναβαθμίσει τις συνθήκες εργασίας σε όλα τα επίπεδα κυρίως σε ζητήματα που αφορούν στην εκπαίδευση, στην υγιεινή και στην 
ασφάλεια.  Ειδικότερα,  η  ασφάλεια  των  εργαζομένων  και  της  λειτουργίας  των  εγκαταστάσεων  αποτελούσε  και  αποτελεί  πρώτη 
προτεραιότητα της Διοίκησης και για το λόγο αυτό δαπανάται ετησίως ένα μεγάλο ποσό για την εκπαίδευση του προσωπικού και για 
την εξασφάλιση συνθηκών απόλυτης ασφάλειας για τους εργαζόμενους. Στα εργοστάσιά του Ομίλου οι οδηγίες και η εκπαίδευση του 
προσωπικού είναι συνεχής και κάτω από τις αδιάλειπτες οδηγίες των προϊστάμενων και των υπεύθυνων των τμημάτων.   
 
Ιδιαίτερα  ευαισθητοποιημένη  είναι  η  Εταιρεία  και  σε  περιβαντολλογικά  θέματα.  Στο  πλαίσιο  αυτό  έχουν  υιοθετηθεί  και 
εφαρμόζονται  μέθοδοι  παραγωγής  φιλικές  προς  το  περιβάλλον  οι  οποίες  δε  δημιουργούν  αέρια  και  υγρά  απόβλητα,  ενώ  έχει 
επιτευχθεί ανακύκλωση του 100% των υπολειμμάτων των προϊόντων της.   
   
ΕΝΟΤΗΤΑ VIΙ. Υποκαταστήματα Εταιρείας  
 
Η δραστηριότητα του Ομίλου Πλαστικά Θράκης διακρίνεται σε δύο κλάδους 
 
Στον Κλάδο των Τεχνικών Υφασμάτων ο οποίος έχει διεθνή προσανατολισμό και διαθέτει εγκαταστάσεις στην Ξάνθη 
(Thrace Non Wovens & Geosynthetics)  , στη Σκωτία  (Don & Low LTD) και στις Η.Π.Α.  (Thrace Linq  Inc και Lumite  Inc.). 
Κύρια προϊόντα του κλάδου είναι τα γεωυφάσματα, οι μεμβράνες μόνωσης και τα τεχνικά υφάσματα για αγροτικές και 
βιομηχανικές χρήσεις. 
και 
Στον  Κλάδο  της  Συσκευασίας  ο  οποίος  έχει  προσανατολισμό  την  Ευρωπαϊκή  αγορά  με  έμφαση  τις  χώρες  της  Ν‐Α 
Ευρώπης,  της  Σκανδιναβίας,  του  Ηνωμένου  Βασιλείου  και  της  Ιρλανδίας.  Ειδικότερα  διαθέτει  εγκαταστάσεις  και 
λειτουργεί  μέσω  δώδεκα  εταιρειών  του  Ομίλου,  συμπεριλαμβανομένης  της  μητρικής  εταιρείας,  στην  Ελλάδα,  στην 
Τουρκία,  στην  Ιρλανδία,  στο  Ηνωμένο  Βασίλειο,  στη  Σουηδία,  στη  Νορβηγία,  στη  Βουλγαρία,  στη  Ρουμανία  και  στη 
Σερβία. Τα προϊόντα του Κλάδου διακρίνονται σε αυτά της Συσκευασίας Βιομηχανικών Προϊόντων και αφορούν κυρίως 
σάκους,  μεγασάκους  και φιλμ  παλετοποίησης  για  τη  συσκευασία  λιπασμάτων,  ιχθυοτροφών,  ζωοτροφών,  καθώς  και 
χημικών και αδρανών υλικών και σε αυτά της Συσκευασίας Καταναλωτικών Προϊόντων με εφαρμογές στη συσκευασία 
τροφίμων και χημικών.    
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ΕΝΟΤΗΤΑ VIII: Εξέλιξη και επιδόσεις του Ομίλου 
 

1. Αποτελέσματα Ομίλου 
 
Ο πίνακας ακολούθως απεικονίζει την πορεία των αποτελεσμάτων του Ομίλου στο σύνολο της χρήσης 2010 σε σχέση με τη χρήση 
2009: 
 

 
 
 
 
Κύκλος Εργασιών                                                €234.520 (+18,9%) 
 
Η  αύξηση  οφείλεται  κυρίως  στην  αύξηση  του  όγκου  πωλήσεων  κατά  11,9%.  Ειδικότερα  ο  Κλάδος  των  Τεχνικών  Υφασμάτων 
παρουσίασε αύξηση του όγκου πωλήσεων κατά 17,1% και ο Κλάδος της Συσκευασίας κατά 3,9%. 
 
Μικτά Κέρδη                                               €39.722 (+8,6%) 
 
Το περιθώριο Μικτού Κέρδους διαμορφώθηκε σε 16,9% στη χρήση 2010 από 18,5% το 2009 λόγω της μη μετακύλησης του συνόλου 
της αύξησης της τιμής της πρώτης ύλης στην τιμή πώλησης των προϊόντων. Επισημαίνεται ότι η τιμή της πρώτης ύλης παρουσίασε 
αύξηση της τάξεως του 35% στη χρήση 2010 σε σχέση με πέρυσι. 
 
Λοιπά Λειτ. Έσοδα                                               €10.051 (+25,3%) 
 
Τα Λοιπά Λειτουργικά Έσοδα αφορούν κυρίως πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές  (€5.218  χιλ.) έσοδα από επιδοτήσεις  (€1.906 
χιλ.) και έσοδα από πώληση παγίων (€1.283 χιλ.) 
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Έξοδα Διάθεσης                  €21.790 (+20,8%) 
 
Τα Έξοδα Διάθεσης ως ποσοστό του Κύκλου Εργασιών ανήλθαν σε 9,3%, στα ίδια σχεδόν επίπεδα με πέρυσι (9,1%)   
 
 
Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας                        €11.948 (+17 ,1%) 
 
Τα Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας ανήλθαν σε 5,1% ως ποσοστό του Κύκλου Εργασιών, στα ίδια σχεδόν επίπεδα με τη χρήση 2009. 
 
Λοιπά Λειτουργικά Έξοδα                                 €9.111 (+20,9%) 
 
Τα  Λοιπά  Λειτουργικά  Έξοδα  αφορούν  κυρίως  χρεωστικές  συναλλαγματικές  διαφορές  (€  5.257  χιλ.)  και    προβλέψεις  επισφαλών 
απαιτήσεων (€ 1.641 χιλ.)  
 
EBITDA                        €18.459 (‐10,9%) 
 
Συμπεριλαμβάνονται: 

 
Μη επαναλαμβανόμενα έσοδα ύψους  € 1.221 χιλ: 
- Κέρδη από την πώληση ακινήτου στη Σκωτία ύψους € 938 χιλ. 
- Κέρδη από πώληση μηχανολογικού εξοπλισμού στην Αμερική ύψους € 283 χιλ.   
Μη επαναλαμβανόμενα έξοδα ύψους € 2.440 χιλ.: 
- Αυξημένες προβλέψεις για επισφαλείς απαιτήσεις ύψους € 1.640 χιλ. 
- Kόστη ύψους € 520 χιλ.  τα οποία προέκυψαν στο διάστημα κατά το οποίο η Εταιρεία βρισκόταν σε διαπραγματεύσεις με 

Πολυεθνικό Όμιλο για την πώληση θυγατρικών της και τη συμμετοχής της ίδιας στο μ/κ της εξαγοράζουσας, οι οποίες  δεν 
τελεσφόρησαν 

- Αποζημιώσεις προσωπικού ύψους  € 281 χιλ. 
 
Το περιθώριο EBITDA διαμορφώθηκε σε 7,9% το 2010 σε σχέση με 10,5% στη χρήση 2009. 
 
Κέρδη προ Φόρων                     €2.740 (‐49,9%) 
 
Τα Κέρδη προ Φόρων είναι μειωμένα κατά € 1.156  χιλ.  λόγω της πρόβλεψης απομείωσης της υπεραξίας της θυγατρικής εταιρείας 
Παϊρης Συσκευασίες Α.Ε.Β.Ε.Π. To Περιθώριο ΚΠΦ διαμορφώθηκε σε 1,2% σε σχέση με 2,8%  πέρυσι. 
 
ΚΜΦ&ΔΜ              €1.070 (‐64,4%) 
 
Ο φόρος για τη χρήση 2010 ανήλθε σε € 1.844 χιλ. λόγω κυρίως της συντηρητικής πολιτικής που ακολουθεί η Εταιρεία σύμφωνα με 
την οποία δεν υπολογίζει αναβαλλόμενη φορολογική απαίτηση στις διαθέσιμες φορολογικές ζημιές. 
 
2. Αποτελέσματα Μητρικής Εταιρείας 
 
Επισημαίνεται  ότι  λόγω  της  απόσχισης    του  βιομηχανικού  κλάδου  παραγωγής  επιπέδων  υφαντών  και  μη  υφαντών  τεχνικών 
υφασμάτων από τη μητρική εταιρεία και την εισφορά του στην κατά 100% θυγατρική της Don & Low Ελλάς A.B.E.E. (νυν Thrace Non 
Wovens & Geosynthetics Α.Β.Ε.Ε.), τα οικονομικά στοιχεία της μητρικής για τη χρήση 2009 έχουν προσαρμοστεί ούτως ώστε να είναι 
συγκρίσιμα με αυτά της χρήσης 2010.  
 
Ο Κύκλος Εργασιών της Εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ 28.280 χιλ παρουσιάζοντας αύξηση της τάξεως του 20,0% σε σχέση με τη χρήση 
2009. Τα Μικτά Κέρδη στη χρήση 2010 ανήλθαν σε Ευρώ 958 χιλ. μειωμένα κατά 34,2% σε σχέση με πέρυσι. Οι Ζημίες προ Φόρων, 
Τόκων και Αποσβέσεων ανήλθαν σε Ευρώ 1.186 χιλ. το 2010. Οι Ζημίες προ Φόρων για τη χρήση 2010 ανήλθαν σε Ευρώ 2.206 χιλ το 
2010 ενώ οι Ζημίες  μετά από φόρους ανήλθαν σε 2.475 χιλ. ευρώ 
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3. Αποτελέσματα Ανά Κλάδο Δραστηριοποίησης 
 
Στον πίνακα που ακολουθεί συνοψίζεται η πορεία των αποτελεσμάτων των επιμέρους κλάδων στους οποίους δραστηριοποιείται ο 
Όμιλος (Τεχνικά Υφάσματα και Συσκευασία) για τη χρήση 2010: 
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4. Ενοποιημένα Στοιχεία Ισολογισμού Ομίλου 
 
Στον ακόλουθο πίνακα συνοψίζονται τα βασικά στοιχεία του Ισολογισμού στις 31.12.2010: 
 

 
 
 
 
Πάγιο Ενεργητικό                        €100.040 (‐9,4%) 
 
Μείωση  των  αναβαλλόμενων  φόρων  κατά  €  3.326  χιλ.  λόγω  της  σημαντικής  μείωσης  της  υποχρέωσης  που  δημιουργεί  το 
συνταξιοδοτικό πρόγραμμα της Don & Low LTD          
 
 
Κυκλοφορούν Ενεργητικό                      €141.653 (+7,5%) 
 
Τα Αποθέματα  ανήλθαν σε  € 44.974 χιλ στις 31.12.2010 
 
Ο Μ.Ο. Ημερών Κυκλοφορίας Αποθεμάτων διαμορφώθηκε σε 84 σε σχέση με 110 το 2009 
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Οι Απαιτήσεις από Πελάτες ανήλθαν σε  € 42.969 (+9,6%)  
 
Ο Μ.Ο. Ημερών Κυκλοφορίας Πελατών διαμορφώθηκε σε 64 σε σχέση με 76 το 2009 
  
 
Ίδια Κεφάλαια                                            €107.542  (+8,2%) 
 
Τα Ίδια Κεφάλαι ανήλθαν σε Ευρώ 107.542 χιλ. παρουσιάζοντας αύξηση της τάξεως του 8,2% σε σχέση με πέρυσι. 
 
 
Παροχές Προσωπικού                                           €5.800  (‐69,6%) 
 
Η μείωση οφείλεται στη σημαντική μείωση του αναλογιστικού ελλείματος του συνταξιοδοτικού προγράμματος της Don & Low LTD 
 
Η συνολική υποχρέωση του προγράμματος όπως εμφανίζεται στον Ισολογισμό στις 31.12.2010 αναλύεται ως ακολούθως: 
 

(ποσά σε χιλ. ευρώ)  31.12.2010  31.12.2009 
Παρούσα Αξία Υποχρεώσεων  99.907 99.764
Παρούσα Αξία Περιουσιακών Στοιχείων  95.376  81.860 
Αναλογιστικό Έλλεμμα  4.531  17.903 

 
Η περιουσιακή διάρθωση των στοιχείων του Ενεργητικού έχει ως εξής: 
 
 

(ποσά σε χιλ. ευρώ)  31.12.2010  31.12.2009 
Μετοχές  69.005 70.400
Ομολογίες  22.770  10.642 
Ακίνητα/Λοιπά  3.601  812 
Σύνολο  95.376 81.860

 
 
Καθαρός Τραπεζικός Δανεισμός                                     €53.833  (‐18,9%) 
 
Ο δείκτης Καθαρός Τραπεζικός Δανεισμός/ Ίδια Κεφάλαια διαμορφώνεται σε 0,5 από 0,7 πέρυσι 
 
 
Προμηθευτές                                            €25.051  (+31,9%) 
 
Ο Μ.Ο. Ημερών Κυκλοφορίας Προμηθευτών διαμορφώθηκε σε 41 ημέρες σε σχέση με 51 ημέρες το 2009 
 



 

_________________________________________________________________________14 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.                                                            ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΤΗΣ  31.12.2010 

  

 
 
  5. Χρηματοοικονομικοί Δείκτες 
 
Σε συνέχεια της ανωτέρω ανάλυσης παρουσιάζονται στη συνέχεια κάποιοι βασικοί Χρηματοοικονομικοί Δείκτες: 
 
 

Περιθώρια Κέρδους (%)  2010  2009 

Μικτού Κέρδους  16,9%  18,5% 
EBITDA  7,9%  10,5% 
ΚΠΦ  1,2%  2,8% 
ΚΜΦ&ΔΜ  0,5%  1,5% 

       

Απαιτήσεων & Κυκλοφορίας (σε ημέρες)  2010  2009 

ΜΟ Ημερών Κυκλοφορίας Πελατών  64  76 
ΜΟ Ημερών Κυκλοφορίας Αποθεμάτων  84  110 
ΜΟ Ημερών Κυκλοφορίας Προμηθευτών  41  51 

       

Δείκτες Κεφαλαιακής Δομής (:1)  2010  2009 

Σύνολο Υποχρεώσεων/ Ίδια Κεφάλαια  1,3  1,4 
Καθαρός Τραπεζικό Δανεισμός/ Ίδια Κεφάλαια  0,5  0,7 
Καθαρά Ενσώματα Πάγια/Σύνολο Ενεργητικού  0,4  0,4 
Ίδια Κεφάλαια/ Καθαρά Ενσώματα Πάγια  1,2  1,1 
       

Δείκτες Κεφαλαιακής Μόχλευσης (:1)  2010  2009 

Ίδια Κεφάλαια/Σύνολο Ενεργητικού  0,4  0,4 
Κάλυψη Τόκων  1,8  2,0 
       

Δείκτες Ρευστότητας (:1)  2010  2009 

Κυκλοφοριακή Ρευστότητα  1,4  1,4 
Άμεση Ρευστότητα  0,9  0,9 

 
 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ IX: Προτεινόμενο προς διανομή μέρισμα 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας προτίθεται να εισηγηθεί στην Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της τη διανομή 
μερίσματος ύψους Ευρώ 1.623,4 χιλ (€ 0,036  ανά μετοχή), το οποίο θα διανεμηθεί από υπόλοιπο κερδών προηγούμενων χρήσεων. 
 
ΕΝΟΤΗΤΑ X: Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη Ομίλου για τη χρήση 2011 
 
Αναφορικά με την πορεία των αποτελεσμάτων στην τρέχουσα χρήση η Διοίκηση του Ομίλου εξακολουθεί να διατηρεί τις επιφυλάξεις 
της  όσο  η  παγκόσμια  οικονομική  ανάκαμψη  παραμένει  αναστρέψιμη  και  το  διεθνές  οικονομικό  περιβάλλον  ασταθές.  Επίσης,  οι 
γεωπολιτικές εξελίξεις στη Μέση Ανατολή και στη Βόρειο Αφρική ενδέχεται να συνεχίζουν να επηρεάζουν τις τιμές των α’ υλών και το 
2011  συντηρώντας  περιβάλλον  αβεβαιότητας,  με  πιθανές  επιπτώσεις  και  στη  ζήτηση  διεθνώς,  Ο  Όμιλος  έχοντας  εδώ  και  πολλά 
χρόνια διεθνή προσανατολισμό αντιμετωπίζει  ικανοποιητικά την ύφεση στην Ελληνική οικονομία  δεδομένου ότι μόλις το 17%  των 
ενοποιημένων πωλήσεων πραγματοποιείται στην εχγώρια αγορά.  
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ΕΝΟΤΗΤΑ XI: Δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνησης 
 
Η παρούσα Δήλωση αφορά στο σύνολο των αρχών και των πρακτικών εταιρικής διακυβέρνησης που υιοθετεί η Εταιρεία, οι οποίες 
συνιστούν τη δομή μέσω της οποίας τίθενται οι στόχοι της, προσδιορίζονται τα μέσα για την επίτευξη τους, εντοπίζονται οι βασικοί 
κίνδυνοι  τους  οποίους  αντιμετωπίζει  κατά  τη  λειτουργία  της  και  οργανώνεται  το  σύστημα  διαχείρισης  των  κινδύνων.  Επιπλέον 
καθίσταται δυνατή η παρακολούθηση της απόδοσης της Διοίκησης κατά τη διαδικασία εφαρμογής των ανωτέρω και διασφαλίζονται 
τα συμφέροντα των μετόχων της Εταιρείας, των εργαζομένων της, καθώς και όλων των ενδιαφερόμενων μερών. 
  
 
Η δομή της Δήλωσης Εταιρικής Διακυβέρνησης είναι η ακόλουθη: 
 

I. Δήλωση Συμμόρφωσης με Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης 
II. Αποκλίσεις από τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης και Αιτιολόγηση των Αποκλίσεων 
III. Πρακτικές Εταιρικής Διακυβέρνησης που εφαρμόζει η Εταιρεία επιπλέον των προβλέψεων της νομοθεσίας 
IV. Περιγραφή του συστήματος εσωτερικού ελέγχου και διαχείρισης κινδύνων αναφορικά με τη διαδικασία σύνταξης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
V. Στοιχεία αναφορικά με το καθεστώς ελέγχου της εταιρείας (πληροφοριακά στοιχεία (γ), (δ), (στ), (η) και (θ) της 

παραγράφου 1 του άρθρου 10 της οδηγίας 2004/25/ΕΚ) 
VI. Διοικητικό Συμβούλιο και Επιτροπές 
VII. Γενική Συνέλευση και Δικαιώματα των Μετόχων  

 
I. Δήλωση Συμμόρφωσης με Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης 
 
Ο πλέον πρόσφατος νόμος 3873/2010, ο οποίος ενσωμάτωσε στην ελληνική έννομη τάξη την υπ’ αριθμ. 2006/46/EC Οδηγία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, ουσιαστικά θεσπίζει την υιοθέτηση Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης από τις εταιρείες. 
 
Η  Εταιρεία  συμμορφούμενη με  τις  επιταγές  και  τις  ρυθμίσεις  του  εν  λόγω Νόμου  έχει  υιοθετήσει  και  εφαρμόζει  τον  Κώδικα 
Εταιρικής  Διακυβέρνησης  του  Συνδέσμου  Επιχειρήσεων  και  Βιομηχανιών  Σ.Ε.Β.  το  κείμενο  του  οποίου  είναι  διαθέσιμο  στην 
ιστοσελίδα http://www.sev.org.gr/Uploads/pdf/KED_TELIKO_JAN2011.pdf 
 
Ειδικότερα, η Εταιρεία συμμορφώνεται με τις ειδικές πρακτικές για τις εισηγμένες εταιρείες του Κώδικα συμπεριλαμβανομένων 
των εξαιρέσεων οι οποίες προβλέπονται για τις μικρές εισηγμένες εταιρείες.  
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ΙΙ. Αποκλίσεις από τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης και Αιτιολόγηση των Αποκλίσεων 
 
O  Κώδικας  Εταιρικής  Διακυβέρνησης  του  Σ.Ε.Β.  ακολουθεί  την  προσέγγιση  συμμόρφωσης  ή  εξήγησης  (comply or explain)  και 
απαιτεί από τις εισηγμένες εταιρείες οι οποίες τον υιοθετούν να δημοσιοποιούν την πρόθεσή τους και είτε να συμμορφώνονται 
με το σύνολο των ειδικών πρακτικών είτε να εξηγούν τους λόγους μη συμμόρφωσής τους με συγκεκριμένες ειδικές πρακτικές  
Στο  πλαίσιο  αυτό  παρατίθενται  στη  συνέχεια  οι  αποκλίσεις  της  Εταιρείας  από  τις  ειδικές  πρακτικές  του  Κώδικα  Εταιρικής 
Διακυβέρνησης: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Διατάξεις 
Κ.Ε.Δ. 

 
Απόκλιση –Αιτιολόγηση 

 

Σχετική 
Αναφορά 

ΜΕΡΟΣ Α. : TO Δ.Σ. ΚΑΙ ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ 
ΑΙΙ 2.1  Ο αριθμός των μελών του Δ.Σ. καθορίζεται κατ’ αρχήν ελεύθερα από τη Γ.Σ. εντός 

των προβλέψεων  του  Καταστατικού,  σύμφωνα με  το  οποίο,  το  Δ.Σ.  αποτελείται 
από  5‐9  μέλη  αντί  7‐15  που  προβλέπει  η  ειδική  πρακτική  του  Κ.Ε.Δ.  Ωστόσο  η 
Εταιρεία είναι σήμερα εναρμονισμένη με τον Κ.Ε.Δ. δεδομένου ότι διοικείται από 
7μελές Δ.Σ.  
 

 
 
Σελ. 10 Κ.Ε.Δ. 

 
ΑΙΙ 2.3 

Η  πρακτική η οποία προβλέπει ότι το 1/3 του Δ.Σ. θα πρέπει να αποτελείται από 
ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη,   εφαρμόζεται, με  την πρόσθετη σημείωση ότι, 
σε  περίπτωση   που  κατά  την  εφαρμογή  προκύψει  κλάσμα,  στρογγυλοποιείται 
στον  αμέσως προηγούμενο   ακέραιο  αριθμό   (ήτοι  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της 
Εταιρείας αποτελείται από επτά (7) μέλη, δύο (2) εκ των οποίων είναι ανεξάρτητα 
μη εκτελεστικά).  
 

 
Σελ. 10 Κ.Ε.Δ. 

 
ΑΙΙΙ 3.3 

Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. δεν προέρχεται από τα ανεξάρτητα μέλη του. Ωστόσο το 
Δ.Σ.  κρίνει  ότι  ο  εκτελεστικός  Αντιπρόεδρος  είναι  ο  πλέον  κατάλληλος  για  τη 
συνδρομή  του  Προέδρου  και  Διευθύνοντος  Συμβούλου  στην  άσκηση  των 
καθηκόντων του, δεδομένου ότι λόγω της μακρόχρονης θητείας του στην Εταιρεία 
κατέχει βαθύτατα τα εταιρικά θέματα.   

 
Σελ. 12 Κ.Ε.Δ. 

 
ΑIV 4.3 

Ο διορισμός μέλους του Δ.Σ. ως μη εκτελεστικού μέλους σε εταιρεία που δεν είναι 
θυγατρική  ή  συνδεδεμένη,  θα  πρέπει  να  εγκρίνεται  από  το  Δ.Σ.  Η  εν  λόγω 
πρακτική  δεν  προβλεπόταν  μέχρι  σήμερα  από  κάποια  διάταξη  του  ισχύοντος 
νομοθετικού  πλαισίου  και  ως  εκ  τούτου  δεν  εφαρμόζεται.  Η  εφαρμογή  της  εν 
λόγω πρακτικής θα εξεταστεί στο μέλλον. 

 
Σελ. 14 Κ.Ε.Δ 

 
AV 5.1 

Η θητεία του Δ.Σ. θα εξακολουθήσει να είναι πενταετής (5ετής) όπως προβλέπεται 
από  το  Καταστατικό  της  Εταιρείας  διότι  έχει  κριθεί  ότι  με  αυτόν  τον  τρόπο 
εξασφαλίζεται η αποτελεσματική και παραγωγική λειτουργία του. 

 
Σελ. 15 Κ.Ε.Δ 

 
 
 
AV 5.2 

Μέχρι σήμερα δεν προβλεπόταν από κάποια διάταξη η διαδικασία υποβολής των 
ονομάτων  των  μελών  του  Δ.Σ.  για  εκλογή  να  συνοδεύεται  από  άποψη  του  Δ.Σ. 
σχετικά με την ανεξαρτησία των προτεινόμενων μελών και την έγκριση αυτής από 
τη  Γενική  Συνέλευση.  Σε  κάθε  περίπτωση  η  ανεξαρτησία  όπως  ορίζεται  από  το 
Νόμο και από τον Κ.Ε.Δ. έχει τηρηθεί από την Εταιρεία.  
 

 
 
Σελ. 15 Κ.Ε.Δ 
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Συνέχεια 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Διατάξεις 
Κ.Ε.Δ. 

 
Απόκλιση –Αιτιολόγηση 

 
 

Σχετική 
Αναφορά 

 
 
ΑΙ 1.2 
AV 5.4 
AV 5.5, AV 5.6 & 
AV 5.7 

Μέχρι  σήμερα  τα  θέματα  ανάδειξης  υποψηφιοτήτων  των  μελών  του  Δ.Σ. 
διαχειριζόταν  ατύπως  η    Επιτροπή  Προσλήψεων  και  Αμοιβών  Διευθυντικών 
Στελεχών  η  οποία  συνερχόταν  κάθε    φορά  που  προέκυπτε  σχετική  ανάγκη. 
Εντός  του  2011  και  κατόπιν  σχετικής  πρόβλεψης  του  Κώδικα  του  ΣΕΒ, 
διευρύνεται  και  γίνεται  πιο  συστηματικός  ο  ρόλος  της  ως  άνω  επιτροπής  η 
οποία  πλέον  ονομάζεται  «Επιτροπή  Προσλήψεων  ‐  Καθορισμού  Αμοιβών 
Εκτελεστικών  Μελών  Δ.Σ.  &  Διευθυντικών  Στελεχών  και  Ανάδειξης 
Υποψηφιοτήτων Μελών του Δ.Σ», η οποία απαρτίζεται από ένα ανεξάρτητο μη 
εκτελεστικό  μέλος  (Πρόεδρος  της  Επιτροπής)  και  από  ένα  μη  εκτελεστικό 
μέλος. Η προβλεπόμενη από  τον Κ.Ε.Δ.  διαδικασία λειτουργίας  της Επιτροπής 
θα αποτελεί μέρος του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Εταιρείας. Το 
σχετικό  απόσπασμα  του  Εσωτερικού  Κανονισμού  Λειτουργίας  θα  αναρτηθεί 
στον Ιστότοπo της Εταιρείας. 

 
 
 
 
Σελ.  15  &  16 
Κ.Ε.Δ 

 
ΑVII 7.1 & 
ΑVII 7.3 

Η Εταιρεία δεν έχει υιοθετήσει διαδικασία αξιολόγησης των επιδόσεων του Δ.Σ. 
και  των  επιτροπών  του,  δεδομένου  ότι  μέχρι  σήμερα  δεν  προβλεπόταν  σε 
κάποια διάταξη της ισχύουσας νομοθεσίας. Ωστόσο έχει αποφασιστεί όπως το 
Δ.Σ.  συνέρχεται  μία  φορά  ετησίως  προκειμένου  να  γίνεται  η  αξιολόγηση  της 
αποτελεσματικότητας του Δ.Σ. και των επιτροπών του. 

 
Σελ. 19 Κ.Ε.Δ 

ΜΕΡΟΣ Β. : ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 
 
BI 1.3 & 
ΒΙ 1.5 

Εκθέσεις διαχείρισης κινδύνων δεν συντάσσονται προς το παρόν. Ωστόσο ήδη 
βρίσκεται  σε  εξέλιξη  η  εφαρμογή  του  συστήματος  διαχείρισης  κινδύνων  της 
Εταιρείας  το οποίο   υπάγεται στην Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου,  ενώ η όλη 
διαδικασία  επιβλέπεται  από  την  Επιτροπή  Ελέγχου.  Επίσης  η  θέσπιση 
διαδικασιών  σύμφωνα  με  τις  οποίες  το  προσωπικό  της  Εταιρείας  θα  μπορεί 
υπό εχεμύθεια να εκφράσει τις ανησυχίες του για ενδεχόμενες παρατυπίες οι 
οποίες άπτονται της λειτουργίας της Εταιρείας (whistleblower policy) βρίσκεται 
σε εξέλιξη με σκοπό την εφαρμογή του. 

 
 
 
Σελ.  21  &22 
Κ.Ε.Δ. 

 
ΒΙ 1.7 

Τα  βασικά  καθήκοντα  και  οι  αρμοδιότητες  της  Επιτροπής  Ελέγχου  ορίζονται 
στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας.  Το σχετικό απόσπασμα 
του  Εσωτερικού  Κανονισμού  Λειτουργίας  θα  αναρτηθεί  στον  ιστότοπο  της 
Εταιρείας.  

 
 
Σελ. 23 

ΜΕΡΟΣ Γ. : ΑΜΟΙΒΕΣ 
 
 
 
ΑΙ 1.2 
ΓΙ 1.6, 
ΓΙ 1.7, 
ΓΙ 1.8 & 
ΓΙ 1.9 

Τα θέματα αμοιβών των μη εκτελεστικών μελών του Δ.Σ. αποφασίζονται από τη 
Γ.Σ.  Τα  θέματα  αμοιβών  των  εκτελεστικών  μελών  του  Δ.Σ.  μέχρι  σήμερα  τα 
διαχειριζόταν  ατύπως  η  Επιτροπή  Προσλήψεων  και  Αμοιβών  Διευθυντικών 
Στελεχών  σύμφωνα  με  όσα  προβλέπονταν  στον  Εσωτερικό  Κανονισμό 
Λειτουργίας της Εταιρείας. Εντός του 2011 και κατόπιν σχετικής πρόβλεψης του 
Κώδικα του ΣΕΒ διευρύνεται και γίνεται πιο συστηματικός ο ρόλος της ως άνω 
επιτροπής, η οποία πλέον ονομάζεται «Επιτροπή Προσλήψεων    ‐ Καθορισμού 
Αμοιβών  Εκτελεστικών  Μελών  Δ.Σ.  &  Διευθυντικών  Στελεχών  και  Ανάδειξης 
Υποψηφιοτήτων  μελών  του  Δ.Σ.».  Το  σχετικό  απόσπασμα  του  Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας στο οποίο περιγράφονται ο ρόλος και οι αρμοδιότητες 
της εν λόγω Επιτροπής θα αναρτηθεί στον Ιστότοπο της Εταιρείας. 
  

 
 
 
 
Σελ.  26  &  27 
Κ.Ε.Δ. 
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ΙΙΙ.  Πρακτικές Εταιρικής Διακυβέρνησης που εφαρμόζει η Εταιρεία επιπλέον των προβλέψεων της νομοθεσίας 
 
 
Η Εταιρεία αναφορικά με  τα θέματα εταιρικής διακυβέρνησης  εφαρμόζει  τις διατάξεις  των  νόμων 2190/1920, 3016/2002  και 
3693/2007,  τις οποίες  έχει  ενσωματώσει  στο Καταστατικό  της,  στον  Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας  της  και  στο  Εγχειρίδιο 
Εσωτερικού Ελέγχου (audit manual) το οποίο τηρεί. Επιπροσθέτως η Εταιρεία υιοθετεί τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης του 
ΣΕΒ, ο οποίος είναι σύμφωνος με τις διατάξεις της ως άνω νομοθεσίας και περιλαμβάνει σειρά πρόσθετων πρακτικών Εταιρικής 
Διακυβέρνησης.   
 
Επιπλέον των προβλέψεων του νόμου η Εταιρεία εφαρμόζει μία σειρά πρόσθετων μέτρων τα οποία συμπεριλαμβάνονται στον 
Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας, καθώς και στον Κανονισμό Λειτουργίας της Υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
 
IV.  Περιγραφή  του  συστήματος  εσωτερικού  ελέγχου  και  διαχείρισης  κινδύνων  της  Εταιρείας  αναφορικά  με  τη  διαδικασία 
σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Το Σύστημα Εσωτερικών Ελέγχων (Internal Controls System) είναι οι λειτουργίες τις οποίες έχει καθιερώσει η Εταιρεία ώστε να 
εξασφαλίζεται  η  περιουσία  της,  να  εντοπίζονται  και  να  αντιμετωπίζονται  οι  σημαντικότεροι  κίνδυνοι  που  αντιμετωπίζει  ή 
ενδέχεται  να  αντιμετωπίσει  στο  μέλλον,  να  διασφαλίζεται  ότι  τα  οικονομικά  στοιχεία  βάσει  των  οποίων  συντάσσονται  οι 
οικονομικές καταστάσεις της είναι σωστά και ακριβή, καθώς και ότι τηρούνται και εφαρμόζονται οι Νόμοι, καθώς και οι αρχές 
και οι πολιτικές που αποφασίζει η Διοίκηση. 
 
Η Εταιρεία  για  την ανάπτυξη  του  Συστήματος αυτού,  έχει μελετήσει  και  έχει  εφαρμόσει  διάφορες Πολιτικές,  Διαδικασίες  και 
Κανονισμούς, που έχουν ενταχθεί στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας  της.   Με την εφαρμογή του η Εταιρεία καλύπτει  τη 
Διαχείριση των Πιθανών Κινδύνων σε σχέση με τη διαδικασία σύνταξης των Xρηματοοικονομικών Kαταστάσεων στις ακόλουθες 
τρεις (3) περιοχές: 
 

1) Τις δικλείδες ασφαλείας που εφαρμόζει η Εταιρεία σε εταιρικό επίπεδο (entity level controls). 
2) Τις  δικλείδες  ασφαλείας  που  εφαρμόζει  η  Εταιρεία  κατά  την  διαδικασία  σύνταξης  των  οικονομικών  καταστάσεων 

(financial reporting process controls). 
3) Τις δικλείδες ασφαλείας που εφαρμόζει η Εταιρεία στα πληροφοριακά συστήματα (IT controls). 

Ειδικότερα: 
 
1) Δικλείδες ασφαλείας σε εταιρικό επίπεδο (entity level controls) 
 
Ρόλος και Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη Διοίκηση 
της Εταιρείας, στη Διαχείριση της περιουσίας της και γενικότερα σε ότι αφορά στην επίτευξη του σκοπού της. 
 
 Επιπροσθέτως το Διοικητικό Συμβούλιο: 
• Καθορίζει  τις  αρμοδιότητες  κάθε  Διεύθυνσης  και  αναθέτει  σε  κάθε  Διευθυντή  την  ευθύνη  κατανομής  τους  στους 

υφισταμένους τους.  
• Είναι  υπεύθυνο  για  την  πρόσληψη  των  Διευθυντικών  Στελεχών  της  Εταιρείας  και  τον  καθορισμό  της  πολιτικής  αμοιβών 

τους. 
• Είναι υπεύθυνο για τον διορισμό των Εσωτερικών Ελεγκτών της εταιρείας και τον καθορισμό των αμοιβών τους. 
• Είναι  υπεύθυνο  για  τη  σύνταξη  έκθεσης  με  τις  αναλυτικές  συναλλαγές  της  Εταιρείας  με  τις  συνδεδεμένες  με  αυτήν 

επιχειρήσεις, την οποία κοινοποιεί στις εποπτικές αρχές. 
 

Σύνταξη  Προϋπολογισμού  και  Παρακολούθηση  της  Εφαρμογής  του  σε  επίπεδο  Διοικητικού  Συμβουλίου:  Ο  Ετήσιος 
Προϋπολογισμός, που είναι και ο οδηγός της οικονομικής πορείας του Ομίλου, καταρτίζεται σε ετήσια βάση (ενοποιημένος αλλά 
και  ανά  κλάδο/  θυγατρική)  και  παρουσιάζεται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρείας  προκειμένου  να  εγκριθεί.  Οι 
απολογιστικές Καταστάσεις εκδίδονται περιοδικά, συνοδευόμενες από τις συνοπτικές εκθέσεις αιτιολογήσεως των αποκλίσεων 
και συζητούνται σε επίπεδο Διοικητικού Συμβουλίου.  

 
Εντοπισμός  και  αξιολόγηση  επιχειρηματικών  κινδύνων: Η  Εταιρεία  εφαρμόζει  συγκεκριμένη  πρακτική  για  τον  εντοπισμό,  την 
αξιολόγηση, τη μέτρηση και τη διαχείριση των κινδύνων στους οποίους εκτίθεται η εταιρεία (Risk Assessment) μέσω της μελέτης 
των τακτικών αναφορών και επιχειρησιακών δεικτών που αφορούν τη λειτουργία και τη αποτελεσματικότητα της Εταιρείας  . Η 
ως  άνω  αναφορές  και  επιχειρησιακοί  δείκτες  αξιολογούνται  επαρκώς  τόσο  από  τη  Διοίκηση  όσο  και  από  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας. 
  
Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας: Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας της Εταιρείας είναι  και το εγχειρίδιο της εφαρμογής 
του Συστήματος Εσωτερικών Ελέγχων (Internal Controls System) το οποίο μεταξύ άλλων  περιλαμβάνει και τα εξής αντικείμενα: 
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• Οδηγίες χειρισμού των διαφόρων λειτουργιών  

• Εκχωρήσεις αρμοδιοτήτων  

• Εξουσιοδοτήσεις και όρια των εγκρίσεων δαπανών  

• Οδηγίες για Ελέγχους (controls) σε βασικούς τομείς του Συστήματος Εσωτερικών Ελέγχων. 
Η επάρκεια του Συστήματος Εσωτερικών Ελέγχων παρακολουθείται σε συστηματική βάση από την Επιτροπή Ελέγχου μέσω των 
τακτικών  συναντήσεων  που  διεξάγονται  με  την  Υπηρεσία  Εσωτερικού  Ελέγχου  στα  πλαίσια  παρακολούθησης  του  Ετήσιου 
Προγράμματος Ελέγχων της Eταιρείας. 

 
Πρόληψη και Καταστολή Χρηματοοικονομικής Απάτης: Στα πλαίσια του ολοκληρωμένου συστήματος διαχείρισης κινδύνων που 
εφαρμόζει  η  Εταιρεία,  αξιολογούνται  οι  λειτουργίες  οι  οποίες  θεωρούνται  ως  πιο  κρίσιμες  για  την  εμφάνιση 
χρηματοοικονομικής  απάτης,  και  εφαρμόζονται  διαδικασίες  με  αυξημένες  δικλείδες  ασφαλείας.  Ενδεικτικά  αναφέρεται  η 
ύπαρξη Πίνακα Λειτουργιών‐Αρμοδιοτήτων‐Ευθυνών‐Εξουσιών‐Εγκρίσεων  της Διοίκησης  και  των  Στελεχών  και η  ενσωμάτωση 
στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας διαδικασιών που καλύπτουν τις ακόλουθες λειτουργίες. 

• Αγορές‐Προμήθειες. 

• Επενδύσεις. 

• Πολιτική Πληρωμών‐Έγκρισης Εκταμίευσης. 

• Πιστωτική Πολιτική 

• Διαχείριση Διαθεσίμων. 
 
 
2) Δικλείδες ασφαλείας διαδικασίας σύνταξης οικονομικών καταστάσεων (financial reporting process controls) 

Προκειμένου  να  διασφαλίζεται  ότι  τα  οικονομικά  στοιχεία,  βάσει  των  οποίων  συντάσσονται  οι  οικονομικές  καταστάσεις  τόσο  της 
Εταιρείας  όσο  και  του  Ομίλου,  είναι  σωστά  και  ακριβή,  η  Εταιρεία  εφαρμόζει  συγκεκριμένες  διαδικασίες  ελέγχου  οι  οποίες 
προβλέπουν τα εξής: 
• Οι  εγγραφές  από  το  λογιστήριο  της  Εταιρείας  πραγματοποιούνται  βάσει  συγκεκριμένης  διαδικασίας  που  απαιτεί  όλα  τα 

παραστατικά να είναι πρωτότυπα,  να έχουν σφραγιστεί με  τυποποιημένη σφραγίδα και  να φέρουν  τις ανάλογες ενυπόγραφες 
εγκρίσεις. 

• Η Εταιρεία τηρεί Θεωρημένο Μητρώο Παγίων στο υποσύστημα Παγίων και διενεργεί αποσβέσεις βάσει των Διεθνών Λογιστικών 
Προτύπων  και  των  Φορολογικών  Συντελεστών  που  προβλέπονται.  Οι  αποσβέσεις  ελέγχονται  από  το  Διευθυντή  Λειτουργίας 
Οικονομικών Υπηρεσιών. 

• Το  λογιστήριο  πραγματοποιεί  περιοδικές  συμφωνίες  των  υπολοίπων  των  λογαριασμών  μισθοδοσίας,  πελατών,  προμηθευτών 
ΦΠΑ κλπ.  

• Υπεύθυνος για την ενημέρωση του Λογιστικού Σχεδίου (δηλ. τις οποιεσδήποτε αλλαγές και το άνοιγμα νέων λογαριασμών) είναι ο 
Διευθυντής Λειτουργίας Οικονομικών Υπηρεσιών. 

• Ο  Όμιλος  καταρτίζει  σε  ετήσια  βάση  τον  ενοποιημένο  αλλά  και  τους  ατομικούς  ανά  κλάδο/  θυγατρική  του  Ομίλου 
προϋπολογισμούς  για  το  επόμενο  οικονομικό  έτος,  οι  οποίοι  παρουσιάζονται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρείας 
προκειμένου να εγκριθούν. 

• Κάθε  μήνα  συντάσσεται  λεπτομερής  ανά  κλάδο/  θυγατρική  όσο  και  ενοποιημένη  σε  επίπεδο  Ομίλου  παρουσίαση  των 
οικονομικών αποτελεσμάτων. Αυτή γνωστοποιείται στην Διοίκηση του Ομίλου. 

• Οι εταιρείες οι οποίες απαρτίζουν τον Όμιλο ακολουθούν ενιαίες λογιστικές εφαρμογές και διαδικασίες ακολουθώντας τα Διεθνή 
Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (IFRS). 

• Στο  τέλος  κάθε  περιόδου  τα  λογιστήρια  της  μητρικής  και  των  θυγατρικών  εταιρειών  συντάσσουν  τις  χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις τους ακολουθώντας τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (IFRS).  

• Οι Οικονομικές Υπηρεσίες του Ομίλου συλλέγουν όλα τα απαραίτητα στοιχεία από τις θυγατρικές εταιρείες και τα εργοστάσια, 
διενεργούνται  οι  εγγραφές  ενοποίησης  και  συντάσσονται  οι  οικονομικές  καταστάσεις  κατά  τα  Διεθνή  Πρότυπα 
Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (IFRS). 

• Υπάρχουν  συγκεκριμένες  διαδικασίες  κλεισίματος  των  οικονομικών  καταστάσεων  οι  οποίες  περιλαμβάνουν  προθεσμίες 
υποβολής, αρμοδιότητες και ενημέρωση για τις απαιτούμενες γνωστοποιήσεις. 

• Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις ελέγχονται από την Επιτροπή Ελέγχου και το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  
 

3) Δικλείδες ασφαλείας στα πληροφοριακά συστήματα (IT controls). 

Η ευθύνη για την τήρηση των μηχανογραφικών εφαρμογών της Εταιρείας ανήκει στη Διεύθυνση Λειτουργίας Οικονομικών Υπηρεσιών 
του  Ομίλου.  Η  συγκεκριμένη  Διεύθυνση  έχει  θέσει  ένα  ισχυρό  πλαίσιο  ελέγχου  των  πληροφοριακών  συστημάτων,  το  οποίο 
διασφαλίζει την υποστήριξη όχι μόνο των άμεσων αλλά και των μακροπρόθεσμων στόχων τόσο της Εταιρείας όσο και του Ομίλου.  
Όλες  οι  εφαρμοζόμενες  διαδικασίες  περιγράφονται  αναλυτικά  στον  Εσωτερικό  Κανονισμό  Λειτουργίας  της  Εταιρείας  .Οι 
σημαντικότερες από αυτές παρατίθενται στη συνέχεια: 
 
• Ύπαρξη  διαδικασίας  Back  Up  (σε  Hardware):  Σύμφωνα  με  τον  Κανονισμό  Λειτουργίας  προβλέπεται  η  Υπηρεσία 

Μηχανογράφησης να αναπτύξει την κατάληλη υποδομή και να έλθει σε συμφωνία με άλλη επιχείρηση που διαθέτει αντίστοιχο 
μηχανογραφικό σύστημα για την αλληλοκάλυψη αναγκών σε περίπτωση βλάβης του κεντρικού υπολογιστικού συστήματος της 
Εταιρείας..  
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• Διαδικασία  Back  Ups  Μηχανογραφικών  Αρχείων  ‐  Προγραμμάτων  του  κεντρικού  υπολογιστικού  συστήματος:  Η  Υπηρεσία 
Μηχανογράφησης  είναι  υπεύθυνη  για  το  συνολικό  σχεδιασμό  Συστήματος  Back  Up  εκμεταλλευόμενη  τις  δυνατότητες  της 
τελευταίας τεχνολογίας (Miroring κ.ο.κ.) ώστε να εξασφαλίζεται η αδιάλειπτη λειτουργία της Εταιρείας (Business Continuity Plan). 

• Εξωτερικά  Back  Ups  Μηχανογραφικών  Αρχείων  ‐  Προγραμμάτων  του  κεντρικού  υπολογιστικού  συστήματος:  Η  Υπηρεσία 
Μηχανογράφησης  αναφορικά  με  τα  Εξωτερικά Back Ups    φροντίζει  για  το  σύστημα  και  τη  συχνότητα  τα  οποία  εξασφαλίζουν 
απολύτως  την Εταιρεία,  καθώς και  τη φύλαξη  των σχετικών αντιγράφων στους πυρασφαλείς φωριαμούς  /  χρηματοκιβώτια,  οι 
οποίοι  είναι  τέτοιων  προδιαγραφών  που  να  αντέχουν  και  σε  «πτώση»,  καθώς  επίσης  και  σε  χώρους  (εκτός  του  κτιρίου  που 
βρίσκεται ο Η/Υ) και τους οποίους έχει εγκρίνει  η Διοίκηση (Disaster Recovery Plan). 

• Διαφύλαξη  (Απορρήτου)  των  Μηχ/κών    Αρχείων  της  Εταιρείας:  Η  Υπηρεσία  Μηχανογράφησης  εφαρμόζει  τα  κατάλληλα 
συστήματα που εξασφαλίζουν τη "μη" διαρροή των μηχανογραφικών στοιχείων της Εταιρείας. 

• Αρχεία – Προγράμματα του Κεντρικού   Ηλεκτρονικού Υπολογιστή:  Ιδιαίτερη προσοχή έχει δοθεί στην δυνατότητα πρόσβασης 
στο χώρο που είναι εγκατεστημένος ο Κεντρικός Ηλεκτρονικός Υπολογιστής, ώστε αυτή να την έχουν μόνο τα εξουσιοδοτούμενα 
από  την  Διοίκηση  άτομα  της Μηχανογράφησης.  Η  πρόσβαση  ελέγχεται  επαρκώς.  Ο  Κανονισμός  Λειτουργίας  καθορίζει  ποιοι  
μπορούν  να  έχουν  πρόσβαση  σε  στοιχεία  που  τυχόν  μεταβολή  τους  έχει  αποτελέσματα  σε  υπολογισμούς  (π.χ.  τιμολόγια, 
μισθοδοσία, εκπτώσεις κλπ.) 

• Αρχεία – Προγράμματα των Περιφερειακών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών: Πρόσβαση στα αρχεία και τα προγράμματα του Η/Υ 
έχουν συγκεκριμένα άτομα με τη χρήση των ατομικών κωδικών (passwords). 

• Αρχείο Καταγραφής Περιστατικών:  Σύμφωνα με  τον Κανονισμό Λειτουργίας προβλέπεται  η  Υπηρεσία Μηχανογράφησης  κάθε 
μήνα να εκτυπώνει τις επεμβάσεις / μεταβολές στα αρχεία αυτά του Η/Υ, ώστε να εντοπίζονται, εφόσον υπάρχουν, οι πιθανές 
«ανορθόδοξες» περιπτώσεις και να ενημερώνει το Διευθυντή Λειτουργίας Οικονομικών Υπηρεσιών του Ομίλου και στην συνέχεια 
αυτές να παραδίδονται στον Εσωτερικό Ελεγκτή. 

• Διαδικασίες  Προστασίας  του  Κεντρικού    Ηλεκτρονικού  Υπολογιστή  και  των  Περιφερειακών  Ηλεκτρονικών  Υπολογιστών:  Η 
Υπηρεσία  Μηχανογράφησης  στα  πλαίσια  προστασίας  του  μηχανογραφικού  συστήματος  του  Ομίλου,  εκμεταλλευόμενη  τις 
δυνατότητες  της  τελευταίας  τεχνολογίας,  προβλέπεται  να  εφαρμόζει  τις  πιο  εξελιγμένες  τεχνικές  προστασίας,  όπως  λογισμικό 
αντιιών  (antivirus security), προστασία του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου  (e‐mail security)  τείχος ανάσχεσης πρόσβασης  (firewall) 
κ.α 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελέγχει σε συνεχή βάση την επάρκεια του Συστήματος Εσωτερικών Ελέγχων της Εταιρείας 
εφόσον:  
• Έχει εγκρίνει τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας μέσα στον οποίο έχουν ενταχθεί οι κατάλληλες Πολιτικές, 

Διαδικασίες και Κανονισμοί που αποτελούν το Σύστημα Εσωτερικών Ελέγχων που εφαρμόζει η εταιρεία. 

• Τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου της Εταιρείας είναι παραλήπτες των εκθέσεων που συντάσσονται από την υπηρεσία 
Εσωτερικού Ελέγχου της Εταιρείας. Μέσω αυτών των εκθέσεων αξιολογούνται διάφοροι τομείς/λειτουργίας της Εταιρείας 
καθώς και η επάρκεια των Συστημάτων Εσωτερικών Ελέγχων που εφαρμόζονται σε αυτές. 
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V.  Στοιχεία  αναφορικά  με  το  καθεστώς  ελέγχου  της  Εταιρείας  (Πληροφοριακά  στοιχεία  (γ),  (δ),  (στ),  (η)  και  (θ)  της 
παραγράφου 1 του άρθρου 10 της οδηγίας 2004/25/ΕΚ) 
 
Σημαντικές άμεσες ή έμμεσες συμμετοχές (συμπεριλαμβανομένων εμμέσων συμμετοχών μέσω πυραμιδικών διαρθρώσεων ή 
αλληλοσυμμετοχής) κατά την έννοια του άρθρου 85 της οδηγίας 2001/34/ΕΚ 
 
Aναφορικά με σημαντικές συμμετοχές στο μετοχικό  κεφάλαιο  και στα δικαιώματα ψήφου  της Εταιρείας  κατά  την  έννοια  του 
άρθρου 85  της οδηγίας 2001/34/ΕΚ,  ο  κος Κωνσταντίνος Χαλιορής κατέχει με ημερομηνία 31/12/2010 ποσοστό 41,997%  του 
μετοχικού  κεφαλαίου  της  Εταιρείας  και  η  κα  Ευφημία  Χαλιορή  κατέχει  με  ημερομηνία  31/12/2010  ποσοστό  19,841%  του 
μετοχικού  κεφαλαίου  της  Εταιρείας.  Κανένα  άλλο  φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο  δεν  κατέχει  ποσοστό  μεγαλύτερο  του  10%  του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. Τα στοιχεία σχετικά με τον αριθμό των μετοχών και δικαιωμάτων ψήφου των προσώπων 
που διαθέτουν σημαντικές συμμετοχές, έχουν αντληθεί από το τηρούμενο από την Εταιρεία μετοχολόγιο και τις γνωστοποιήσεις 
που έχουν περιέλθει κατά Νόμον στην Εταιρεία.  
 
Τους κατόχους κάθε είδους τίτλων που παρέχουν ειδικά δικαιώματα ελέγχου και περιγραφή των εν λόγω δικαιωμάτων∙ 
 
Δεν υφίσταται τίτλοι της Εταιρείας που παρέχουν στους κατόχους τους ειδικά δικαιώματα ελέγχου. 
 
Τους  κάθε  είδους  περιορισμούς  στο  δικαίωμα  ψήφου,  όπως  τους  περιορισμούς  των  δικαιωμάτων  ψήφου  σε  κατόχους 
δεδομένου ποσοστού ή αριθμού ψήφων, τις προθεσμίες άσκησης των δικαιωμάτων ψήφου, ή συστήματα στα οποία, με τη 
συνεργασία της εταιρείας, τα χρηματοπιστωτικά δικαιώματα που απορρέουν από τίτλους διαχωρίζονται από την κατοχή των 
τίτλων∙ 
 
Δεν προβλέπονται στο Καταστατικό της Εταιρείας περιορισμοί του δικαιώματος ψήφου που απορρέουν από τις μετοχές της και 
κάθε είδους τίτλους. 
 
Τους  κανόνες  όσον  αφορά  το  διορισμό  και  την  αντικατάσταση  μελών  του  συμβουλίου  καθώς  και  όσον  αφορά  την 
τροποποίηση του Καταστατικού∙ 
 
Οι κανόνες οι οποίοι προβλέπονται από το Καταστατικό της Εταιρείας τόσο για το διορισμό και την αντικατάσταση μελών του 
Διοικητικού  της  Συμβουλίου  όσο  και  για  τις  τροποποιήσεις  του,  δεν  διαφοροποιούνται  από  τα  προβλεπόμενα  του  Κ.Ν. 
2190/1920.  Επισημαίνεται  ότι  το  Καταστατικό  της  Εταιρείας  έχει  πλήρως  εναρμονισθεί  προς  τις  διατάξεις  του  Ν  2190/1920, 
δυνάμει της αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 24ης Ιουνίου 2008  
 
Οι εξουσίες των μελών του συμβουλίου, ιδίως όσον αφορά τη δυνατότητα έκδοσης ή επαναγοράς μετοχών 
 
Σύμφωνα με την παρ. 13 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, το Διοικητικό Συμβούλιο αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
της  Εταιρείας  εκδίδοντας  νέες  μετοχές  στο  πλαίσιο  της  υλοποίησης  εγκεκριμένων  από  τη  Γενική  Συνέλευση  Προγραμμάτων 
Παροχής Δικαιωμάτων Προαίρεσης (Stock Option Plans), για την απόκτηση μετοχών της Εταιρείας από τους δικαιούχους. 
 
Σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 16  του Κ.Ν. 2190/1920, ως  ισχύει, η Εταιρεία δύναται να αποκτήσει δικές  της μετοχές, 
μόνο  μετά  από  έγκριση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  μέχρι  του  1/10  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  με  τους 
ειδικότερους όρους και διαδικασίες οι οποίες προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920, ως ισχύει. Δεν 
υπάρχει αντίθετη διάταξη στο καταστατικό της Εταιρείας. 

 
 
VI. Διοικητικό Συμβούλιο και Επιτροπές. 
 
 
1) Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
Σύμφωνα με το Καταστατικό η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από πέντε έως εννέα (5‐9) μέλη. 
Τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από  την  Γενική Συνέλευση των μετόχων, μεταξύ  των μετόχων ή μη,  για πενταετή 
θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας, χωρίς όμως να μπορεί να 
περάσει την εξαετία. 
 
‐  Σε  περίπτωση  παραίτησης,  θανάτου  ή  με  οποιονδήποτε  άλλο  τρόπο  απώλειας  της  ιδιότητας  μέλους  ή  μελών  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου,  τα  εναπομείναντα  μέλη  μπορούν  ή  να  εκλέγουν  μέλη  αυτού  σε  αντικατάσταση  των  ανωτέρω  ή  να  συνεχίσουν  τη 
διαχείριση  και  την  εκπροσώπηση  της  εταιρείας  και  χωρίς  την  αντικατάσταση  των  ελλειπόντων  μελών,  με  την  προϋπόθεση  ότι  ο 
αριθμός των εναπομεινάντων μελών δεν θα είναι μικρότερος από το ήμισυ του αριθμού των μελών κατά το χρόνο επέλευσης των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  
‐Σε περίπτωση εκλογής αντικαταστάτη, η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως εκάστοτε ισχύει, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  
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‐Οι πράξεις  του εκλεγέντος προσωρινού αντικαταστάτη είναι έγκυρες και εάν ακόμη η Γενική Συνέλευση δεν θα επικυρώσει  τυχόν 
εκλογή του ή ακόμη και εάν προβεί στην εκλογή ή μη άλλου οριστικού μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Η θητεία εκλεγέντος μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου λήγει όταν και όποτε θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος μέλους. 
 
 
Το παρόν Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από επτά (7) μέλη, εκ των οποίων τρία (3) εκτελεστικά, δύο (2) μη εκτελεστικά και δύο 
(2) ανεξάρτητα μη εκτελεστικά.   
 
Ακολουθεί πίνακας που περιλαμβάνει τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου: 
 

Μέλος Δ..Σ.  Θέση στο Δ.Σ.  Θητεία 
Κωνσταντίνος Χαλιορής  Πρόεδρος & Διευθύνων 

Σύμβουλος 
30.06.2009‐30.06.2014 

Θεοδόσιος Κολύβας  Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος 30.06.2009‐30.06‐2014 
Δημήτριος Χρούντας  Εκτελεστικό Μέλος  30.06.2009‐30.06‐2014 
Χρήστος Κομνηνός  Μη Εκτελεστικό Μέλος  30.06.2009‐30.06.2014 
Χρίστος Σιάτης  Μη Εκτελεστικό Μέλος 23‐07‐2010‐30.06.2014 
Κωνσταντίνος Γιαννίρης  Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος  30.06.2009‐30.06.2014 
Ιωάννης Αποστολάκος  Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος  30.06.2009‐30.06.2014 

 
Τον παρόν Διοικητικό Συμβούλιο προέκυψε μετά από την αντικατάσταση Μέλους από τον κ. Χρίστο Σιάτη και συγκροτήθηκε σε σώμα 
με το από 23‐07‐2010 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων θα ανακοινωθεί η 
αντικατάσταση μέλους από τον κ. Χρίστο Σιάτη. 

Τα βιογραφικά των μελών του Δ.Σ. της Εταιρείας έχουν ως ακολούθως: 

Κωνσταντίνος Χαλιορής, Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου & Διευθύνων Σύμβουλος, ετών 49 

Διαθέτει  30ετή  εμπειρία  στη  Βιομηχανία  Πλαστικών.  Από  το  1999  ανέλαβε  χρέη  Διευθύνοντος  Συμβούλου  και  με  την  υιοθέτηση 
σύγχρονων  και  ευέλικτων  πρακτικών  κατάφερε  εν  μέσω  των  διαρκώς  μεταβαλλόμενων  συνθηκών  της  παγκόσμιας  αγοράς  να 
διατηρήσει την αναπτυξιακή πορεία του Ομίλου. Συνεχίζοντας το όραμα του  ιδρυτή Σταύρου Χαλιορή έδωσε στην Εταιρεία διεθνή 
προσανατολισμό  πραγματοποιώντας  μία  σειρά  από  επενδύσεις  οι  οποίες  περιελάμβαναν  είτε  εξαγορές  είτε  δημιουργία  νέων 
εταιρειών  τόσο  στην  Ευρώπη όσο  και  στην Αμερική.  Ειδικότερα  το 1999  η  εξαγορά  της  σκοτσέζικης  εταιρείας Don &  Low,  πρώην 
θυγατρικής  του  πολυεθνικού  ομίλου  της  Shell,  άνοιξε  το  δρόμο  ώστε  η  Εταιρεία  να  γίνει  στα  επόμενα  χρόνια  ένας  παγκόσμιος 
προμηθευτής  τεχνικών  υφασμάτων.  Το  2000  η  εξαγορά  της  ιρλανδικής  εταιρείας  Synthetic Holdings  μέσω  της  οποίας  η  Εταιρεία 
κατέκτησε ηγετική θέση στον κλάδο της βιομηχανικής συσκευασίας στις Σκανδιναβικές χώρες.  Στην τετραετία 2002‐2006 η Εταιρεία 
πραγματοποίησε μία σειρά επενδύσεων στον κλάδο της Άκαμπτης Συσκευασίας με αποτέλεσμα σήμερα να κατέχει ηγετική θέση στη 
συσκευασία  καταναλωτικών  προϊόντων  στην  ευρύτερη  περιοχή  των  Βαλκανίων.  Τέλος  τη  διετία  2007‐2008  πραγματοποιήθηκε 
δυναμική είσοδος στην αγορά της Βορείου Αμερικής αποκτώντας παραγωγική και εμπορική βάση σε δύο πολιτείες στον κλάδο των 
τεχνικών υφασμάτων.  

Θεοδόσιος Κολύβας, Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ετών 67 

Απόφοιτος του Οικονομικού Τμήματος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΑΣΟΕΕ). Εργάζεται στη Εταιρεία από το 1982. Έως το 
2002 κατείχε τη θέση του  Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών. Διαθέτοντας πολυετή εμπειρία και δεδομένου ότι είναι γνώστης των 
εταιρικών θεμάτων έχει συνδράμει ουσιαστικά το Διευθύνοντα Σύμβουλο στην εκτέλεση των καθηκόντων του, έχει υποστηρίξει την 
Εταιρεία στην ανάπτυξή της και έχει συμβάλλει στην προώθηση των θεμάτων σε όλα τα επίπεδα της επιχειρηματικής δρασηριότητας. 
Από το 2009 κατέχει τη θέση του Αντιπροέδρου του Δ.Σ.  

Δημήτριος Χρούντας, Εκτελεστικό Μέλος, ετών 54 

Απόφοιτος  του  τμήματος  Διοίκησης  Επιχειρήσεων  του  Οικονομικού  Πανεπιστημίου  Θεσσαλονίκης  (πρώην  ΑΒΣΘ).  Διαθέτει  30ετή 
εμπειρία σε επιχειρήσεις του βιομηχανικού κλάδου. Εργάζεται στην Εταιρεία από τον  Ιανουάριο του 1998  κατέχοντας τη θέση του 
Διευθυντή Οικονομικής  Διαχείρισης.  Σήμερα  έχει  αναλάβει  καθήκοντα  Διευθύνοντος  Συμβούλου  στη  θυγατρική  Πλαστικά Θράκης 
Pack  Α.Β.Ε.Ε.  και  συμμετέχει  στα  Διοικητικά  Συμβούλια  των  θυγατρικών  Πλαστικά  Θράκης  Pack  Α.Β.Ε.Ε.,  Παϊρης  Συσκευασίες 
Α.Ε.Β.Ε.Π., ενώ στη θυγατρική Thrace Nonwovens & Geosynthetics Α.Β.Ε.Ε. κατέχει τη θέση του Αντιπροέδρου.   
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Χρίστος Σιάτης, Μη Εκτελεστικό Μέλος, ετών 62 
 
Επίκουρο Μέλος του Ινστιτούτου Ορκωτών Λογιστών Αγγλίας και Ουαλίας (FCA), Πιστοποιημένος Ορκωτός Λογιστής του Ινστιτούτου 
Ορκωτών Λογιστών Κύπρου  και Μέλος  του  ΣΟΕΛ..Ξεκίνησε  την  επαγγελματική  του σταδιοδρομία  το 1981  στην  ελεγκτική  εταιρεία 
Κωστουρής‐Μιχαηλίδης (Grant Thornton) στην Αθήνα. Το 1993 έγινε Managing Partner της Ελληνικής εταιρείας και το 1997 ανέλαβε 
τη  θέση  του  Territory  Senior  Partner  στην  εταιρεία  που  προέκυψε  από  τη  συγχώνευση  Κωστουρής‐Μιχαηλίδης  και  Coopers  & 
Lybrand. Το 1998 εκλέχθηκε Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας Pricewaterhouse Coopers στην Ελλάδα.Παράλληλα με 
την  άσκηση  των  Διοικητικών  του  καθηκόντων  στις  ελεγκτικές  εταιρείες  ο  κ.  Σιάτης  δραστηριοποιήθηκε  στον  τομέα  της 
Συμβουλευτικής παρέχοντας υποστήριξη του ανώτατου management μεγάλων εταιρειών. 

Χρήστος Κομνηνός, Μη Εκτελεστικό Μέλος , ετών 67 

Κάτοχος πτυχίου και μεταπτυχιακού τίτλου (MSc) από το τμήμα Χημικών Μηχανικών του Πολυτεχνείου Κωνσταντινούπολης (I.T.U.). 
Από  το 1972  έως  το 1987  εργάστηκε  στην  εταιρεία Coca Cola  ΤΡΙΑ  ΕΨΙΛΟΝ σε  διάφορες  θέσεις  και  το  1987  ανέλαβε  καθήκοντα 
Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Coca Cola Bottlers Ireland και από το 1995 έως το 2000 διετέλεσε Διευθύνων Σύμβουλος της 
ΤΡΙΑ ΕΨΙΛΟΝ. Από το 2000 έως το 2004 διετέλεσε Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος της ΠΑΠΑΣΤΡΑΤΟΣ Α.Ε.. Από το 2005 μέχρι 
προσφάτως  κατείχε  τη θέση  του  Εκτελεστικού  Αντιπροέδρου  των  εταιρειών  Shelman A.E.  και  ΕΛΜΑΡ Α.Ε.  Σήμερα συμμετέχει  στα 
Διοικητικά Συμβούλια της Χαλκόρ, του ΣΕΒ Σύνδεσμος Επιχειρήσεων & Βιομηχανιών καθώς και στη θυγατρική της Εθνικής Τράπεζας 
Finansbank.  

Κωνσταντίνος Γιαννίρης, Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος, ετών 66 

Απόφοιτος  του  τμήματος  Οργάνωσης  και  Διοίκησης  του  Πανεπιστημίου  Πειραιώς  και  της  Νομικής  Σχολής  του  Πανεπιστημίου 
Αθηνών.  Έχει  διατελέσει  Διευθύνων  Σύμβουλος,  Γενικός  Διευθυντής  ή  Ανώτατο  Διευθυντικό  Στέλεχος  σε  μεγάλες  Ελληνικές 
επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα (Ιασώ, Ευρωκλινική Αθηνών, Ιζόλα, Σελμαν,  Α.Γ. Πετζετάκις, Σούλης κ.α.). Έχει ιδρύσει το Ινστιτούτο 
Εσωτερικών Ελεγκτών,  στο οποίο διετέλεσε Πρόεδρος για επτά έτη.  Έχει  ιδρύσει  το Σύνδεσμο Κλινικών Ελλάδος  (ΣΕΚ),  στον οποίο 
διετέλεσε Πρόεδρος  για 2  έτη,  ενώ σήμερα  είναι  Επίτιμος Πρόεδρος.  Συμμετέχει  επίσης  στα Διοικητικά  Συμβούλια  των  εταιρειών 
Έλαστρον Α.Ε. και Eurodrip AEBE.  

Ιωάννης Αποστολάκος, Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος, ετών 47 

Κάτοχος Μεταπτυχιακού  τίτλου  (Μ.Β.Α.)  στην  Διοίκηση  Επιχειρήσεων  από  το University of Wales  με  πρώτο  πτυχίο  από  το  τμήμα 
Διοίκησης Επιχειρήσεων του Οικονομικού Πναεπιστημίου Αθηνών (ΑΣΟΕΕ). Ο κ. Ιωάννης Αποστολάκος έχει θητεύσει στο παρελθόν σε 
ανώτερες  διευθυντικές  θέσεις  στους  τομείς  Πιστοδοτήσεων  και  Επενδυτικής  Τραπεζικής  του  Ομίλου  Τραπέζης  Εργασίας  (νυν  Efg 
Eurobank Ergasias),της Ωμέγα Χρηματιστηριακής (νυν Proton Bank), της Σίγμα Χρηματιστηριακής (νυν Πειραιώς Χρηματιστηριακή)  και 
του Ομίλου Τραπέζης Πειραιώς, ενώ σήμερα κατέχει τη θέση του Εκτελεστικού Αντιπροέδρου Δ.Σ. της RIDENCO A.E., καθώς και της 
εισηγμένης θυγατρικής της στο Χ.Α.Κ., WOODLAND DESIGNS PLC. 

Τα  Ανεξάρτητα Μη  Εκτελεστικά Μέλη  κ.κ.  Κωνσταντίνος  Γιαννίρης  και  Ιωάννης  Αποστολάκος    πληρούν  τα  κριτήρια  ανεξαρτησίας 
όπως αυτά προβλέπονται από το Ν 3016/2002 αλλά και από τον Κώδικά Εταιρικής Διακυβέρνησης του ΣΕΒ 
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Στον πίνακα ακολούθως παρατίθενται οι εξωτερικές επαγγελματικές δεσμεύσεις των μελών του Δ.Σ. : 
 

Μέλος Δ.Σ.  Εταιρείες εκτός Ομίλου στις 
οποίες συμμετέχουν τα μέλη του 

Δ.Σ. 

Θέση

Κωνσταντίνος Χαλιορής  Αστική  μη  Κερδοσκοπική  Εταιρεία 
Σταύρος Χαλιορής  

Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 

  Φωτοβολταϊκό Πάρκο Ξάνθης Α.Ε.  Διευθύνων Σύμβουλος 
  Φωτοβολταϊκό Πάρκο Πάρου Α.Ε. Διευθύνων Σύμβουλος
  ΕΥΤΕΡΠΗ Α.Ε. Δ/νων Σύμβουλος
  ΕΡΑΤΩ Α.Ε.  Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος 
  ΘΑΛΕΙΑ Α.Ε  Δ/νων Σύμβουλος 
Θεοδόσιος Κολύβας  Ευτέρπη Α.Ε.  Μέλος Δ.Σ. 
  Κλειώ  Τεχνική  Τουριστική 

Κτηματική Εμπορική 
Μέλος Δ.Σ. 

  Φωτοβολταϊκό Πάρκο Ξάνθης Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.
  Φωτοβολταϊκό Πάρκο Πάρου Α.Ε.  Μέλος Δ.Σ. 
  Θάλεια Α.Ε.  Μέλος Δ.Σ. 
  Thrace Management  &  Consulting 

Services A.E. 
Μέλος Δ.Σ. 

Κωνσταντίνος Γιαννίρης  Eurodrip Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.
  Ελαστρον Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.
  Κ. Γιαννίρης & Συνεργάτες Ο.Ε.   
  Σύνδεσμος Κλινικών Ελλάδος  Επίτιμος Πρόεδρος 
  Κ. Γιαννίρης   
Χρήστος Κομνηνός  ΣΕΒ  Σύνδεσμος  Επιχειρήσεων  & 

Βιομηχανιών 
Μέλος Δ.Σ. 

  Finansbank Μέλος Δ.Σ.
  Χαλκόρ Α.Ε. Μέλος Δ.Σ.
Ιωάννης Αποστολάκος  Ριντένκο Α.Ε.Σ.Ε.  Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος 
  Ridden Commercial A.E.  Αντιπρόεδρος 
  Woodland Designs PLC  Μη Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος 
  ABA Management SRO Διαχειριστής (Αδρανής Εταιρεία) 
  Ridenco KFT Διαχειριστής
  RDFS KFT  Διαχειριστής 
  RDA KFT  Διαχειριστής (Αδρανής Εταιρεία) 
  Ou Ridenco Estonia  Διαχειριστής (Αδρανής Εταιρεία) 
  Ridenco Poland SPZOO  Διαχειριστής (Αδρανής Εταιρεία) 
  Ridenco Italy SRL Μέλος Δ.Σ
  Ridenco Spain SAU Μέλος Δ.Σ
  Ridenco Ireland Unlimited  Μέλος Δ.Σ. (Αδρανής Εταιρεία) 
  Ricco A.E.  Αντιπρόεδρος 

 
 
2) Αρμοδιότητες Δ.Σ. 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι το διοικητικό όργανο το οποίο αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη Διοίκηση της Εταιρείας, στη 
διαχείριση της περιουσίας της και γενικότερα σε ό,τι αφορά στην επίτευξη του σκοπού της.  
 
Σύμφωνα με το Κατασταστικό της Εταιρείας: 
  
Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  αρμόδιο  για  την  εκπροσώπηση,  διοίκηση  και  απεριόριστη  διαχείριση  των  εταιρικών  υποθέσεων. 
Αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που  αφορά  στη  διοίκηση  της  εταιρίας,  την  επίτευξη  του  εταιρικού  σκοπού  και  τη  διαχείριση  της 
εταιρικής  περιουσίας,  περιλαμβανομένης  και  της  έκδοσης  κοινών  και  ανταλλάξιμων  ομολογιακών  δανείων.  Εξαιρούνται  μόνον  οι 
αποφάσεις, οι οποίες σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου υπάγονται ρητά στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων.  
Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αναθέσει,  για  όσο  χρόνο  και  με  οποιεσδήποτε  προϋποθέσεις  κρίνει  σκόπιμο  κάθε φορά,  την 
άσκηση της εκπροσώπησης και των αρμοδιοτήτων του, γενικότερα, ολικά ή μερικά σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα από τα μέλη του ή 
τους Διευθύνοντες ή εντεταλμένους συμβούλους ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρίας ή τρίτους ή επιτροπές καθορίζοντας κάθε φορά 
και τη δικαιοδοσία τους και τις υπογραφές που θα δεσμεύουν την Εταιρία. 
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Ειδικότερα σύμφωνα με τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας στις ευθύνες, αρμοδιότητες και εξουσίες του Δ.Σ. προβλέπονται τα 
εξής: 

1. Είναι υποχρέωση του Δ.Σ. η ενίσχυση της μακροχρόνιας οικονομικής αξίας της εταιρείας και η προάσπιση του εταιρικού 
συμφέροντος. 

2. Στα μέλη του Δ.Σ. απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρίας. 
3. Τα μέλη του Δ.Σ. και κάθε τρίτος που του έχουν ανατεθεί παρόμοια καθήκοντα οφείλουν να ενημερώνουν έγκαιρα τους 

υπολοίπους σε κάθε περίπτωση η     συναλλαγή τους που εμπίπτει στην σύγκρουση συμφερόντων του ίδιου με αυτά της 
εταιρίας ή των συνδεδεμένων της εταιριών. 

4. Το  Δ.Σ.  κάθε  χρόνο  συντάσσει  έκθεση  με  τις  αναλυτικές  συναλλαγές  της  εταιρίας  με  τις  συνδεδεμένες  με  αυτήν 
επιχειρήσεις, την οποία κοινοποιεί στις εποπτικές αρχές. 

5. Το Δ.Σ καθορίζει  τις αρμοδιότητες κάθε διεύθυνσης και αναθέτει σε κάθε διευθυντή την ευθύνη κατανομής τους στους 
υφισταμένους του.  

6. Εκτός  των  άλλων  του  Αρμοδιοτήτων,  το  Δ.Σ.  είναι  αποκλειστικά  Αρμόδιο  (σύμφωνα  με  τις  επιταγές  του  άρθρου  3  του 
Ν.3016/02)  και για τα εξής: 
• Την Πολιτική των αμοιβών του προσωπικού 
• Τις αμοιβές των Διευθυντικών Στελεχών 
• Τις αμοιβές των Εσωτερικών Ελεγκτών 
• Τον Διορισμό των Εσωτερικών Ελεγκτών. 

 
 

3) Λειτουργία Δ.Σ. 
Αναφορικά με τη λειτουργία του Δ.Σ. το Καταστατικό της Εταιρείας προβλέπει τα εξής: 

 
Συγκρότηση Δ.Σ. 
‐ Το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις εκλεγεί και μάλιστα κατά την πρώτη συνεδρίαση του, εκλέγει από τα μέλη του, για όλο το διάστημα 
της  θητείας  του,  τον  Αντιπρόεδρο  και  τον  Πρόεδρο,  τον  οποίο  εάν  απουσιάζει  ή  κωλύεται  αναπληρώνει  ο  Αντιπρόεδρος,  σε 
περίπτωση  δε  απουσίας  ή  κωλύματος  και  του  τελευταίου,  αναπληρώνει  ο  σύμβουλος  που  ορίζεται  με  απόφαση  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
‐ Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και 
ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τη λειτουργία της Εταιρίας. 
‐    To  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  εκλέγει  ένα  από  τα  μέλη  του  ως  Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  σύμβουλο,  να  αναθέτει  τα 
καθήκοντα του Διευθύνοντος Συμβούλου στον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και να εκλέγει από τα μέλη 
του αναπληρωτή Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο. 
‐ Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος και του Εντεταλμένου Συμβούλου, καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Λήψη αποφάσεων 
‐ Το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτό οι μισοί συν ένα σύμβουλος. Ποτέ όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος 
των τριών (3) . Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
‐  Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  και  των  αντιπροσωπευομένων 
συμβούλων 
 
Αντιπροσώπευση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  μπορεί  να  εκπροσωπείται  από  άλλο  μέλος.  Κάθε  μέλος  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να εκπροσωπεί  ένα μόνο απόντα μέλος, έχοντας γραπτή εξουσιοδότηση.  
 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
‐  Αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  των  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο  ή  από  τον  νόμιμο 
αναπληρωτή  του  ή  από  το  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  έχει  ειδικά  εξουσιοδοτηθεί  με  απόφαση  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
‐ Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικών από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους  ισοδυναμεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
 
Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγείται αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις 
από το Διοικητικό Συμβούλιο,  μόνο εάν εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
 
 
4) Συνεδριάσεις Δ.Σ. 
 
Σύμφωνα με το Καταστατικό της Εταιρείας 
 
‐ Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο Νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
‐    Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  συνεδριάζει  με  τηλεδιάσκεψη.  Στην  περίπτωση  αυτή  η  πρόσκληση  προς  τα  μέλη  του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
‐  Τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει ο Πρόεδρός του ή ο αναπληρωτής του. 
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Στην αρχή κάθε ημερολογιακού έτους, το ΔΣ υιοθετεί ένα ημερολόγιο συνεδριάσεων και ένα 12μηνο πρόγραμμα δράσης, τα οποία 
αναθεωρούνται ανάλογα με  τις ανάγκες  της  εταιρείας,  προκειμένου να διασφαλίζει  τη σωστή,  πλήρη και  έγκαιρη εκπλήρωση  των 
καθηκόντων του, καθώς και την επαρκή εξέταση όλων των θεμάτων, επί των οποίων λαμβάνει αποφάσεις. 
 
Κατά το 2010 έλαβαν χώρα 23 συνεδριάσεις του Δ.Σ.  Σε 14 συνεδριάσεις συμμετείχαν όλα τα μέλη του Δ.Σ. ενώ στις 10 εξ αυτών δεν 
συμμετείχαν τα δύο ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη 
 
 
5) Επιτροπή Ελέγχου 
 
Η  Εταιρεία  συμμορφούμενη πλήρως με  τις  προβλέψεις  και  τις  επιταγές  του Ν 3693/2008  εξέλεξε  κατά  την  ετήσια  Τακτική  Γενική 
Συνέλευση των μετόχων που έλαβε χώρα στις 30.06.2009,  Επιτροπή Ελέχγου (Audit Committee) με στόχο την υποστήριξή του Δ.Σ. στα 
καθήκοντά του αναφορικά με την χρημ/κή πληροφόρηση, τον εσωτερικό έλεγχο και την εποπτεία του τακτικού ελέγχου. 
 
Οι κυριότερες αρμοδιότητες της Επιτροπής Ελέγχου είναι οι εξής: 
 
‐Παρακολουθεί τη διαδικασία χρηματοοικονομικής πληροφόρησης και την αξιοπιστία των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας.  
‐Εποπτεύει  τους  εσωτερικούς  χρηματοοικονομικούς  ελέγχους  της  Εταιρείας  και  παρακολουθεί  την  αποτελεσματικότητα  των 
συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και διαχείρισης κινδύνων της εταιρείας 
‐Εξετάζει τις συγκρούσεις συμφερόντων κατά τις συναλλαγές της Εταιρείας με συνδεδεμένα με αυτήν πρόσωπα και υποβάλλει στο ΔΣ 
σχετικές αναφορές 
‐ Η επιτροπή ελέγχου διασφαλίζει την ύπαρξη διαδικασιών αναφοράς ενδεχόμενων παρανομιών, παρατυπιών (whistleblower policy).  
‐ Διασφαλίζει την ορθή λειτουργία της Υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου και των διαδικασιών που προβλέπονται βάσει του Κανονισμού 
Λειτουργίας της (Audit Manual) 
‐  Συμμετέχει  στη  διαδικασία  διορισμού  του  Τακτικού  Ελεγκτή  της  Εταιρείας  και  στον  καθορισμό  της  αμοιβής  του,  εξετάζει  και 
παρακολουθεί την αντικειμενικότητα και την αποτελεσματικότητας της ελεγκτικής διαδικασίας.  
Την Επιτροπή Ελέγχου απαρτίζουν τα μη Εκτελεστικά Μέλη: 
 

Κωνσταντίνος Γιαννίρης  Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ., 
Πρόεδρος Επιτροπής 

Χρήστος Κομνηνός  Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
Ιωάννης Αποστολάκος Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 

 
 
Συνεδριάσεις – Η συχνότητα παράστασης κάθε μέλους του Δ.Σ. κατ΄έτος στις συνεδριάσεις 
 
Η Επιτροπή συνεδριάζει τουλάχιστον τέσσερις  (4) φορές ανά έτος. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής αποφασίζει για τη συχνότητα και το 
χρονοδιάγραμμα των συναντήσεων. Οι εξωτερικοί ελεγκτές δικαιούνται να αιτηθούν τη σύγκληση της Επιτροπής αν θεωρούν ότι αυτό 
είναι αναγκαίο. 
 
Κατά το 2010 η Επιτροπή συνεδρίασε 4 φορές και  όλα τα μέλη της παρίστανται στις συνεδριάσεις, κατά τις οποίες συζητήθηκαν και 
αντιμετωπίστηκαν όλα τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό Λειτουργίας θέματα, κυριότερα από τα οποία είναι τα εξής: 
 

• Παρακολούθηση και έγκριση των δραστηριοτήτων της Υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου 
• Αξιολόγηση των Οικονομικών Καταστάσεων ως προς την πληρότητα και τη συνέπειά τους 
• Γνωμοδότηση για την επιλογή ελεγκτικής εταιρείας 
• Διασφάλιση της ανεξαρτησίας των Ορκωτών Ελεγκτών 

 
 
5)  Επιτροπή Πρόσληψης – Αμοιβών Εκτελεστικών Μελών Δ.Σ. &  Διευθυντικών  Στελεχών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων Μελών 
Δ.Σ. 
 
Εντός  του 2011  και  κατόπιν  σχετικής  πρόβλεψης  του  Κώδικα  του  ΣΕΒ  διευρύνεται  και  οργανώνεται  πιο  συστηματικά  ο  ρόλος  της 
Επιτροπή  Προσλήψεων  ‐  Καθορισμού  Αμοιβών  των  Διευθυντικών  Στελεχών,  οι  αρμοδιότητες  της  οποίας  θα  περιγράφονται  στον 
Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας και συνίσταναται κυρίως στα εξής: 
 
Αναφορικά με την ανάδειξη υποψηφιοτήτων μελών του Δ.Σ.: 
 

• ο καθορισμός κριτηρίων επιλογής και διαδικασιών διορισμού των μελών του ΔΣ 
• η περιοδική αξιολόγηση του μεγέθους και της σύνθεσης του ΔΣ 
• η αξιολόγηση της υφιστάμενης ισορροπίας προσόντων, γνώσεων και εμπειρίας στο ΔΣ, και με βάση αυτή την αξιολόγηση, η 

σαφής περιγραφή του ρόλου και των ικανοτήτων που απαιτούνται για την πλήρωση κενών θέσεων, 
• η υποβολή προτάσεων στο ΔΣ για την ανάδειξη των υποψήφιων μελών του 
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Αναφορικά με τις αμοιβές των μελών του Δ.Σ. 
  

• Η  υποβολή  προτάσεων  στο  ΔΣ  σχετικά  με  τις  αμοιβές  των  εκτελεστικών  μελών  του  Δ.Σ.  καθώς  και  των  διευθυντικών 
στελεχών 

• ο προσδιορισμός της στρατηγικής αμοιβών (σταθερών και μεταβλητών) και επιδομάτων 
• η εξέταση και η υποβολή προτάσεων στο ΔΣ  (και μέσω αυτού στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν αυτό απαιτείται) 

αναφορικά με τα προγράμματα χορήγησης δικαιωμάτων προαίρεσης αγοράς μετοχών  
• η θέσπιση των αρχών που διέπουν την πολιτική Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης 

 
Η  Επιτροπή  «Προσλήψεων  ‐  Καθορισμού  Αμοιβών  των  Εκτελεστικών  Μελών  Δ.Σ.  &  των  Διευθυντικών  Στελεχών  και  Ανάδειξης 
Υποψηφιοτήτων Μελών Δ.Σ.» αποτελείται από τα ακόλουθα δύο (2) Μη Εκτελεστικά Μέλη: 
 
 

Κωνσταντίνος Γιαννίρης  Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος , Πρόεδρος 
Επιτροπής 

Χρήστος Κομνηνός  Μη Εκτελεστικό Μέλος
 
 
Συνεδριάσεις  
 
Η Επιτροπή θα συνεδριάζει τουλάχιστον μία (1) φορά το χρόνο και σε κάθε περίπτωση όταν προκύπτει σχετική ανάγκη. 
 
 
VII. Γενική Συνέλευση και Δικαιώματα των Μετόχων 
 
 

• Βασικές Εξουσίες 
 
Η Γενική  Συνέλευση  των μετόχων  της Εταιρίας  είναι  το ανώτατο όργανό  της  και δικαιούται  να αποφασίζει  για  κάθε υπόθεση που 
αφορά την Εταιρία, οι νόμιμες δε αποφάσεις της, δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν 
Τα θέματα της πρόσκλησης, σύγκλησης και διεξαγωγής των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων της εταιρίας, που δεν ρυθμίζονται από 
το Καταστατικό της Εταιρείας, ρυθμίζονται από τις σχετικές διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

• Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 
 

H Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 
όμορου της έδρας. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα χρηματιστηρίου 
στο οποίο διαπραγματεύονται οι μετοχές της. 
 
Σύμφωνα με το Κατασταστικό επιτρέπεται η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
την  εκ  των  προτέρων  αποστολή  στους  μετόχους  των  θεμάτων  της  ημερησίας  διάταξης  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  σχετικών 
ψηφοδελτίων  με  τα  θέματα  αυτά  τουλάχιστον  πέντε  (5)  ημέρες  πριν  την  ημέρα  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Τα  θέματα  και  τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με 
τον  τρόπο  αυτόν  υπολογίζονται  για  το  σχηματισμό  της  απαρτίας  και  της  πλειοψηφίας,  εφόσον  τα  σχετικά  ψηφοδέλτια  έχουν 
παραληφθεί από την εταιρία δυο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
Η σχετική πρόβλεψη δεν έχε μέχρι σήμερα τύχει εφαρμογής. 

 
• Αντιπροσώπευση μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

 
Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν 
εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 
 

• Προεδρείο Γενικής Συνελεύσεως 
 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, ή εάν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του, 
όπως προβλέπεται στο Καταστατικό ή  εάν  και αυτός κωλύεται,  ο μεγαλύτερος στην ηλικία από  τους παρισταμένους συμβούλους. 
Χρέη Γραμματέα εκτελούν προσωρινά αυτοί που ορίζονται από τον Πρόεδρο. 
 
Μετά την ανάγνωση του οριστικού καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του 
Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

• Πρακτικά 
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Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από τον νόμιμο αναπληρωτή 
του ή από τον αντικαταστάτη του, ή και από οποιονδήποτε ορίζει, με απόφασή του, το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  ΔΣ    διασφαλίζει  ότι  η  προετοιμασία  και  η  διεξαγωγή  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  διευκολύνουν  την  αποτελεσματική 
άσκηση των δικαιωμάτων των μετόχων, οι οποίοι θα πρέπει να είναι πλήρως ενημερωμένοι για όλα τα θέματα που σχετίζονται με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση, συμπεριλαμβανομένων των θεμάτων ημερήσιας διάταξης, και των δικαιωμάτων τους κατά τη 
Γενική Συνέλευση. Το ΔΣ θα αξιοποιεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων για να διευκολύνει τον ουσιαστικό και ανοιχτό διάλογό τους 
με την εταιρεία. 
 
 
Σύμφωνα με τις προβλέψεις του Νόμου 3884/2010 σε ό,τι αφορά τη Γενική Συνέλευση η Εταιρεία θα εφαρμόσει επιπλέον τα εξής: 
 
Δημοσίευση πληροφοριών πριν από τη γενική συνέλευση στην ιστοσελίδα της Eταιρείας 
Από  την  ημέρα  δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  για  σύγκληση  γενικής  συνέλευσης  μέχρι  και  την  ημέρα  της  γενικής  συνέλευσης, 
αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας τουλάχιστον οι ακόλουθες πληροφορίες: 
• Η πρόσκληση για σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
• Ο συνολικός αριθμός των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που υφίστανται κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης. 
• Τα έγγραφα που πρόκειται να υποβληθούν στη γενική συνέλευση, 
•  Σχέδιο  απόφασης  για  κάθε  θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης  που  προτείνεται  ή,  εφόσον  καμία  απόφαση  δεν  έχει  προταθεί  προς 
έγκριση, σχόλιο του διοικητικού συμβουλίου για κάθε θέμα της εν λόγω ημερήσιας διάταξης και σχέδια αποφάσεων που προτείνουν 
οι μέτοχοι, αμέσως μετά την παραλαβή τους από την εταιρεία, 
• Τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου μέσω αντιπροσώπου.  
 
Δικαίωμα Συμμετοχής και Ψήφου 
Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται  να συμμετάσχει όποιος εμφανίζεται ως μέτοχος στα αρχεία του Συστήματος Αΰλων 
Τίτλων που διαχειρίζεται η «Ελληνικά Χρηματιστήρια Α.Ε.» (Ε.Χ.Α.Ε.), στο οποίο τηρούνται οι κινητές αξίες (μετοχές) της Εταιρείας. Η 
απόδειξη  της μετοχικής  ιδιότητας γίνεται με την προσκόμιση σχετικής έγγραφης βεβαίωσης  του ως άνω φορέα ή εναλλακτικά, με 
απευθείας ηλεκτρονική σύνδεση της Εταιρείας με τα αρχεία του εν λόγω φορέα. Η ιδιότητα του μετόχου πρέπει να υφίσταται κατά 
την  έναρξη  της πέμπτης  (5ης)  ημέρας  πριν  από  την  ημέρα  συνεδρίασης  της  Γενικής  Συνέλευσης  (ημερομηνία  καταγραφής),  και  η 
σχετική βεβαίωση ή η ηλεκτρονική πιστοποίηση σχετικά με την μετοχική ιδιότητα πρέπει να περιέλθει στην Εταιρεία το αργότερο την 
τρίτη (3η) ημέρα πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Για την Α΄ Επαναληπτική Γενική Συνέλευση η ιδιότητα του μετόχου 
πρέπει  να  υφίσταται  την  έναρξη  της  τέταρτης  (4ης)  ημέρας  πριν  από  την  ημέρα  συνεδρίασης  της  Α’  Επαναληπτικής  Γενικής 
Συνέλευσης η δε σχετική έγγραφη βεβαίωση ή η ηλεκτρονική πιστοποίηση σχετικά με την μετοχική ιδιότητα πρέπει να περιέλθει στην 
Εταιρεία  το  αργότερο  την  τρίτη  (3η)  ημέρα  πριν  από  την  συνεδρίαση  της ως  άνω  Επαναληπτικής  Γενικής  Συνέλευσης.  Έναντι  της 
Εταιρείας θεωρείται ότι έχει δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση μόνον όποιος φέρει την ιδιότητα του μετόχου 
κατά  την  αντίστοιχη  ημερομηνία  καταγραφής.  Σε  περίπτωση  μη  συμμόρφωσης  προς  τις  διατάξεις  του  άρθρου  28α  του  κ.ν. 
2190/1920,  ο  εν  λόγω  μέτοχος  μετέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  μόνο  μετά  από  άδειά  της.  Σημειώνεται  ότι  η  άσκηση  των  εν  λόγω 
δικαιωμάτων (συμμετοχής και ψήφου) δεν προϋποθέτει τη δέσμευση των μετοχών του δικαιούχου ούτε την τήρηση άλλης ανάλογης 
διαδικασίας, η οποία περιορίζει την δυνατότητα πώλησης και μεταβίβασης αυτών κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί ανάμεσα 
στην ημερομηνία καταγραφής και στην ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. 
 
Δικαιώματα Μειοψηφίας των Μετόχων 
(α) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
της  Εταιρείας  υποχρεούται  να  εγγράψει  στην  ημερήσια  διάταξη  της  Γενικής  Συνέλευσης  πρόσθετα  θέματα,  εάν  η  σχετική  αίτηση 
περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δέκα πέντε  (15)  τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή 
πρόσθετων  θεμάτων  στην  ημερήσια  διάταξη  συνοδεύεται  από  αιτιολόγηση  ή  από  σχέδιο  απόφασης  προς  έγκριση  στη  Γενική 
Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται με τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δέκα 
τρεις (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στην ιστοσελίδα 
της Εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στο 
άρθρο 27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920.  
 
(β) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
θέτει στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920, το αργότερο έξι (6) τουλάχιστον ημέρες 
πριν  από  την  ημερομηνία  της  Γενικής  Συνέλευσης,  σχέδια  αποφάσεων  για  θέματα  που  έχουν  περιληφθεί  στην  αρχική  ή  την 
αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο επτά  (7)  τουλάχιστον ημέρες πριν από 
την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης.  
 
(γ) Μετά  από  αίτηση  οποιουδήποτε  μετόχου  που  υποβάλλεται  στην  Εταιρεία  πέντε  (5)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη 
Γενική  Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  παρέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  τις  απαιτούμενες  συγκεκριμένες 
πληροφορίες για  τις υποθέσεις  της Εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές είναι  χρήσιμες για  την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων  της 
ημερήσιας  διάταξης.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να αρνηθεί  την παροχή  των πληροφοριών  για αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο,  ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας, ιδίως 
με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  
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(δ)  Μετά  από  αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  η  οποία 
υποβάλλεται  στην  Εταιρεία  πέντε  (5)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο 
υποχρεούται  να  παρέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  πληροφορίες  για  την  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  και  την  περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Αντίστοιχες προθεσμίες για τυχόν άσκηση δικαιωμάτων μειοψηφίας των μετόχων ισχύουν και σε 
περίπτωση Επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων.Σε όλες τις ανωτέρω αναφερόμενες περιπτώσεις οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν  τη  μετοχική  τους  ιδιότητα  και  τον  αριθμό  των μετοχών που  κατέχουν  κατά  την άσκηση  του σχετικού  δικαιώματος. 
Τέτοια  απόδειξη  αποτελεί  και  η  προσκόμιση  βεβαίωσης  από  τον  φορέα  στον  οποίο  τηρούνται  οι  οικείες  κινητές  αξίες  ή  η 
πιστοποίηση της μετοχικής ιδιότητας με απευθείας ηλεκτρονική σύνδεση φορέα και Εταιρείας. 
 
Διαδικασία για την άσκηση δικαιώματος ψήφου μέσω αντιπροσώπου 
Ο  μέτοχος  συμμετέχει  στην  Εκτακτη  Γενική  Συνέλευση  και  ψηφίζει  είτε  αυτοπροσώπως  είτε  μέσω  αντιπροσώπων.  Κάθε  μέτοχος 
μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους 
μέχρι τρία (3) φυσικά πρόσωπα. Ωστόσο, αν ο μέτοχος κατέχει μετοχές της Εταιρείας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους του 
ενός λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει τον εν λόγω μέτοχο να ορίζει διαφορετικούς αντιπροσώπους για τις 
μετοχές  που  εμφανίζονται  στον  κάθε  λογαριασμό  αξιών  σε  σχέση  με  τη  Γενική  Συνέλευση.  Αντιπρόσωπος  που  ενεργεί  για 
περισσότερους μετόχους μπορεί  να ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο. Ο αντιπρόσωπος μετόχου υποχρεούται  να γνωστοποιεί 
στην Εταιρεία, πριν από την έναρξη της συνεδρίασης της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης, κάθε συγκεκριμένο γεγονός, το οποίο μπορεί 
να  είναι  χρήσιμο στους μετόχους  για  την αξιολόγηση  του κινδύνου να εξυπηρετήσει ο αντιπρόσωπος άλλα συμφέροντα πλην  των 
συμφερόντων  του  αντιπροσωπευομένου  μετόχου.  Κατά  την  έννοια  της  παρούσας  παραγράφου,  μπορεί  να  προκύπτει  σύγκρουση 
συμφερόντων ιδίως όταν ο αντιπρόσωπος : 
α)  είναι  μέτοχος που ασκεί  τον  έλεγχο  της  Εταιρείας  ή  είναι  άλλο  νομικό πρόσωπο ή  οντότητα  η  οποία  ελέγχεται  από  το  μέτοχο 
αυτόν, 
β) είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή της εν γένει διοίκησης της Εταιρείας ή μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, ή 
άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας που ελέγχεται από μέτοχο ο οποίος ασκεί τον έλεγχο τηςΕταιρείας, 
γ) είναι υπάλληλος ή ορκωτός ελεγκτής της Εταιρείας ή μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, ή άλλου νομικού προσώπου ή 
οντότητας που ελέγχεται από μέτοχο, ο οποίος ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, 
δ) είναι σύζυγος ή συγγενής πρώτου βαθμού με ένα από τα φυσικά πρόσωπα που αναφέρονται στις ως άνω περιπτώσεις (α) έως (γ). 
Ο διορισμός και η ανάκληση αντιπροσώπου του μετόχου γίνεται εγγράφως και κοινοποιείται στην Εταιρεία με τους  ίδιους τύπους, 
τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες πριν από την ημερομηνία συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
 
Η  Εταιρεία    θα  έχει  καταστήσει  διαθέσιμο στην  ιστοσελίδα  της  το  έντυπο που  χρησιμοποιεί  για  το διορισμό αντιπροσώπου.Το  εν 
λόγω  έντυπο  κατατίθεται  συμπληρωμένο  και  υπογεγραμμένο  από  το  μέτοχο  στο  Τμήμα Μετόχων  της  Εταιρείας,  ή  αποστέλλεται 
τηλεομοιοτυπικώς στο εν λόγω Τμήμα τρεις (3) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 
Ο δικαιούχος μέτοχος καλείται να μεριμνά για την επιβεβαίωση της επιτυχούς αποστολής του εντύπου διορισμού αντιπροσώπου και 
της παραλαβής του από την Εταιρεία 
 

• Δικαιώματα Μετόχων 
 

Δικαιώματα Μετόχων& τρόπος άσκησης 

Η Εταιρία έχει εκδώσει κοινές ονομαστικές μετοχές εισηγμένες προς διαπραγμάτευση στο Χ.Α. και καταχωρημένες σε άυλη μορφή 
στα αρχεία του Σ.Α.Τ. Δεν υφίστανται ειδικά δικαιώματα υπέρ συγκεκριμένων μετόχων.  

Η  κτήση  μετοχών  της  Εταιρίας  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  αποδοχή  του  Καταστατικού  της  και  των  νομίμων  αποφάσεων  των 
αρμόδιων οργάνων της. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαιώματα ανάλογα προς το εξ αυτής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του μετοχικού κεφαλαίου. Η ευθύνη των 
μετόχων  περιορίζεται  αντίστοιχα  στην  ονομαστική  αξία  των  μετοχών  που  κατέχουν.  Σε  περίπτωση  συγκυριότητας  σε  μετοχή,  τα 
δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται μόνο από κοινό εκπρόσωπο αυτών. Οι συγκύριοι ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για 
την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από την κοινή μετοχή. 

Κάθε μετοχή  της Εταιρίας  ενσωματώνει όλα  τα δικαιώματα και  τις  υποχρεώσεις που καθορίζονται από  τον Κ.Ν. 2190/1920  και  το 
Καταστατικό της, και ειδικότερα: 

• Το δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

• Το δικαίωμα επί του μερίσματος από τα κέρδη της Εταιρίας.  

• Το δικαίωμα στο προϊόν της εκκαθάρισης ή, αντίστοιχα,  της απόσβεσης κεφαλαίου που αντιστοιχεί στη μετοχή,  εφόσον αυτό 
αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

• Το δικαίωμα προτίμησης σε κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας που πραγματοποιείται με μετρητά και έκδοση 
νέων  μετοχών,  καθώς  και  το  δικαίωμα  προτίμησης  σε  κάθε  έκδοση  μετατρέψιμων  ομολογιών,  εφόσον  δεν  αποφασίσει 
διαφορετικά η Γενική Συνέλευση που εγκρίνει την αύξηση. 

• Το δικαίωμα λήψης αντιγράφου των οικονομικών καταστάσεων και των εκθέσεων των ορκωτών ελεγκτών και του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρίας. 
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• Τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας που αναφέρονται κατωτέρω. 

Δεν  παρέχεται  η  δυνατότητα  συμμετοχής  στη  Γενική  Συνέλευση  και  άσκησης  δικαιώματος  ψήφου  με  ηλεκτρονικά  μέσα  ή  δι’ 
αλληλογραφίας, εν αναμονή της έκδοσης των σχετικών υπουργικών αποφάσεων, όπως προβλέπεται από τον ν. 3884/2010.  

 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Παρέχονται τα ακόλουθα δικαιώματα μειοψηφίας που προβλέπονται στον Κ.Ν. 2190/1920: 

Μέτοχοι  που  κατέχουν  το  1/20  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  των  δικαιωμάτων  ψήφου  δικαιούνται  να  προβούν  στα  ακόλουθα 
αιτήματα και η Εταιρία υποχρεούται να τα ικανοποιήσει (υπό τις οριζόμενες στο νόμο προϋποθέσεις): 

• Αίτημα προς το Δ.Σ. της Εταιρίας για τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

• Αίτημα προς το Δ.Σ.  της Εταιρίας για την εγγραφή πρόσθετου θέματος στην ημερήσια διάταξη γενικής συνελεύσεως, που έχει 
ήδη συγκληθεί.  

• Αίτημα  προς  τον  Πρόεδρο  της  Γενικής  Συνέλευσης  για  την  αναβολή  για  μία  μόνο  φορά  λήψης  αποφάσεων  της  Γενικής 
Συνέλευσης.  

• Αίτημα  όπως  τεθούν  από  το  Δ.Σ.  της  Εταιρίας  στη  διάθεση  των  μετόχων  σχέδια  αποφάσεων  για  τα  θέματα  που  έχουν 
συμπεριληφθεί στην ημερήσια διάταξη. 

• Αίτημα όπως η  λήψη απόφασης  για  οποιοδήποτε  θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης  της  Γενικής  Συνέλευσης  γίνει  με ονομαστική 
κλήση.  

• Αίτημα ελέγχου της Εταιρίας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία αυτή εδρεύει.  

• Αίτημα  προς  το  Δ.Σ.  να  ανακοινώσει  σε  επικείμενη  τακτική  Γενική  Συνέλευση  τα  ποσά  που,  κατά  την  τελευταία  διετία, 
καταβλήθηκαν  σε  κάθε  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τους  διευθυντές  της  Εταιρίας  καθώς  και  κάθε  παροχή  προς  τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς. 

Μέτοχοι  που  κατέχουν  το  1/5  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  των  δικαιωμάτων  ψήφου  δικαιούνται  να  προβούν  στα  ακόλουθα 
αιτήματα και η Εταιρία υποχρεούται να τα ικανοποιήσει (υπό τις οριζόμενες στο νόμο προϋποθέσεις): 

• Αίτηση  παροχής  από  το  Δ.Σ.  της  Εταιρίας  πληροφοριών  για  την  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  και  την  περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρίας στην επικείμενη Γενική Συνέλευση. 

• Αίτημα  ελέγχου  της  Εταιρίας από  το αρμόδιο δικαστήριο,  εφόσον από  την όλη πορεία  των  εταιρικών υποθέσεων  καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

Μέτοχοι  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  τα  δύο  εκατοστά  (2/100)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  μπορεί  να  ζητήσουν  την 
ακύρωση απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία ελήφθη χωρίς να παρασχεθούν οφειλόμενες πληροφορίες που 
ζητήθηκαν από μετόχους κατ’ ενάσκηση δικαιώματος μειοψηφίας ή κατά κατάχρηση εξουσίας της πλειοψηφίας.  

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δύνανται να ζητήσουν από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές της Εταιρίας να ασκηθούν όλες οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
που απορρέουν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. 

Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο 
δικαστήριο τη λύση της, εάν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή, καθιστά την συνέχισή της αδύνατη.  

Οποιοσδήποτε μέτοχος δύναται να ζητήσει από το Διοικητικό Συμβούλιο να παρέχει σε επικείμενη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της Ημερησίας Διατάξεως. 
 
 
 

 
Ξάνθη, 30 Μαρτίου 2011 

 
 
 
 
 

Κωνσταντίνος Χαλιορής 
Πρόεδρος Δ.Σ. και Διευθύνον Σύμβουλος 
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. 
 
Έκθεση επί των Εταιρικών και Ενοποιηµένων Οικονοµικών Καταστάσεων 
 
Ελέγξαµε τις συνηµµένες εταιρικές και τις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε και των θυγατρικών της, που αποτελούνται από την εταιρική και 
ενοποιηµένη κατάσταση οικονοµικής θέσης της 31 ∆εκεµβρίου 2010, τις εταιρικές και ενοποιηµένες 
καταστάσεις συνολικών εσόδων,  µεταβολών ιδίων κεφαλαίων και ταµειακών ροών της χρήσεως που 
έληξε την ηµεροµηνία αυτή, καθώς και περίληψη σηµαντικών λογιστικών πολιτικών και λοιπές 
επεξηγηµατικές πληροφορίες. 
 
Ευθύνη της ∆ιοίκησης για τις Εταιρικές και Ενοποιηµένες Οικονοµικές Καταστάσεις 
 
Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των εταιρικών και 
ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής 
Αναφοράς, όπως αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση, όπως και για εκείνες τις 
εσωτερικές δικλείδες, που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η 
κατάρτιση εταιρικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων απαλλαγµένων από ουσιώδη 
ανακρίβεια, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 
 
Ευθύνη του Ελεγκτή 
 
Η δική µας ευθύνη είναι να εκφράσουµε γνώµη επί αυτών των εταιρικών και ενοποιηµένων 
οικονοµικών καταστάσεων µε βάση τον έλεγχό µας.  ∆ιενεργήσαµε τον έλεγχό µας σύµφωνα µε τα 
∆ιεθνή Πρότυπα Ελέγχου. Τα πρότυπα αυτά απαιτούν να συµµορφωνόµαστε µε κανόνες 
δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουµε και διενεργούµε τον έλεγχο µε σκοπό την απόκτηση εύλογης 
διασφάλισης για το εάν οι εταιρικές και ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις είναι απαλλαγµένες 
από ουσιώδη ανακρίβεια. 
 
Ο έλεγχος περιλαµβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκµηρίων, σχετικά 
µε τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις εταιρικές και τις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις.  Οι 
επιλεγόµενες διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του ελεγκτή περιλαµβανοµένης της εκτίµησης των 
κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των εταιρικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων, που  
οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.  Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιµήσεων κινδύνου, ο 
ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές δικλείδες που σχετίζονται µε την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση 
των εταιρικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, µε σκοπό το σχεδιασµό 
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι µε σκοπό την έκφραση γνώµης επί 
της αποτελεσµατικότητας των εσωτερικών δικλείδων της εταιρείας.  Ο έλεγχος περιλαµβάνει επίσης 
την αξιολόγηση της καταλληλότητας των λογιστικών πολιτικών που χρησιµοποιήθηκαν και του 
εύλογου των εκτιµήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της συνολικής 
παρουσίασης των εταιρικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων. 
 
Πιστεύουµε ότι τα ελεγκτικά τεκµήρια που έχουµε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη 
θεµελίωση της ελεγκτικής µας γνώµης. 



 
 

Γνώµη 
 
Κατά τη γνώµη µας, οι συνηµµένες εταιρικές και ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις 
παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονοµική θέση της Εταιρείας ΠΛΑΣΤΙΚΑ 
ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. και των θυγατρικών αυτής κατά την 31 ∆εκεµβρίου 2010 και τη χρηµατοοικονοµική 
τους επίδοση και τις ταµειακές τους ροές για τη χρήση που έληξε την ηµεροµηνία αυτή σύµφωνα µε τα 
∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς, όπως αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση. 
 
Αναφορά επί Άλλων Νοµικών και Κανονιστικών Θεµάτων 
 
α) Στην Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνεται δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, η οποία παρέχει τα πληροφοριακά στοιχεία που ορίζονται στην παράγραφο 3δ 
του άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920. 

 
β)  Επαληθεύσαµε τη συµφωνία και την αντιστοίχηση του περιεχοµένου της Έκθεσης ∆ιαχείρισης του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις συνηµµένες εταιρικές και ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, 
στα πλαίσια των οριζόµενων από τα άρθρα 43α, 108 και 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
 
 
 

                                                                                                                               Αθήνα, 31 Μαρτίου 2011 
         Ο ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

  ΠραϊσγουωτερχαουςΚούπερς 
  Ανώνυµη Ελεγκτική Εταιρεία 
  Λ. Κηφισίας 268, Χαλάνδρι 
  ΑΜ ΣΟΕΛ 113 

                                                                                                                                Κωνσταντίνος Μιχαλάτος 
                                                                                                                             ΑΜ ΣΟΕΛ 17701 



Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

Σημ. 1/1 ‐ 31/12/2010 1/1 ‐ 31/12/2009 1/1 ‐ 31/12/2010 1/1 ‐ 31/12/2009

Κύκλος εργασιών 234.520 197.249 28.280 42.666

Κόστος πωλήσεων 6 (194.798) (160.677) (27.322) (38.070)

Μικτό κέρδος / (ζημια) 39.722 36.572 958 4.596

Λοιπά λειτουργικά έσοδα 5

Έξοδα διάθεσης 6 (21.790) (18.032) (1.638) (3.802)

Έξοδα διοίκησης 6 (11.948) (10.204) (3.448) (2.600)

Λοιπά λειτουργικά έξοδα 9 (9.111) (7.538) (3.536) (2.812)

Τόκοι & συναφή (έξοδα)/έσοδα                                      10

Λοιπά Χρηματοοικονομικά (έξοδα)/έσοδα 10 765 1.141

Έσοδα/(Εξοδα) από συνδεδεμένες επιχειρήσεις 10 1.160 2.110
Ζημιά από  απομείωση υπεραξίας συμμετοχής 11 (1.156) ‐ ‐ ‐

Κέρδη / (ζημιές), προ φόρων 2.740 5.468 (2.206) 2.781

Φόρος εισοδήματος 13

Κέρδη / (ζημιές), μετά από φόρους (Α) 896 3.144 (2.475) 2.266

ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ     (ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΑΙ ΜΗ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ)

Όμιλος

(3.793) (4.494)

6.525

(2.572) 1.907Λειτουργικό κέρδος / (ζημία) προ φόρων, 
χρημ/κων και επενδυτικών αποτελεσμάτων

5.092

6.924 8.821

10.051 8.023

(515)

(1.236)

(1.844) (2.324)

(794)

(269)

 Εταιρεία

Λοιπά συνολικά έσοδα 

Σ/Δ μετατροπής Ισολογισμών σε Ξ.Ν. 1.155 3.518 ‐ ‐

Αναλογιστικό κέρδος / (ζημιά) 9.331 (6.749) (74) 36

Λοιπά συνολικά έσοδα μετά από φόρους (Β) 10.486 (3.231) (74) 36

Συγκεντρωτικά συνολικά έσοδα μετά από φόρους 
(Α) + (Β)

Κέρδη / (ζημιές), μετά από φόρους (Α)

Αποδοτέα  σε:
Ιδιοκτήτες μητρικής
Δικαιώματα Μειοψηφίας  (174) 135 ‐ ‐

Συγκεντρωτικά συνολικά έσοδα μετά από φόρους 
(Α) + (Β)

Αποδοτέα  σε:
Ιδιοκτήτες Μητρικής 11.555 (214) (2.549) 2.302
Δικαιώματα Μειοψηφίας  (173) 127 ‐ ‐

Κέρδη κατανεμόμενα στους μετόχους 1.070 3.009 ‐ ‐
Αριθμός μετοχών 45.490 45.273 ‐ ‐

Κέρδη / (ζημιά) ανά μετοχή  12
0,0240 0,0660 ‐ ‐
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Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις οι οποίες παρατίθενται στις σελίδες 36 ‐ 80 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των οικονομικών 
καταστάσεων

2.302

1.070 3.009 (2.475)

Κέρδη / (ζημιές) προ φόρων, χρημ/κων, 
επενδυτικών αποτελεσμάτων και συνολικών 
αποσβέσεων 18.459 20.708 (1.186) 5.519

11.382 (87) (2.549)

2.266



Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

                                                                                                      

                                                                                         Σημ. 31/12/2010 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2009

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη Κυκλοφορούν Ενεργητικό

Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια στοιχεία     14 87.676 94.016 10.494 10.802
Επενδύσεις σε ακίνητα 14 110 110 110 110
Αΰλα περιουσιακά στοιχεία                     14 10.218 11.180 27 28
Συμμετοχές σε θυγατρικές & συνδεδεμένες 
επιχειρήσεις                   1 ‐ ‐ 60.765 59.897
Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις                                       564 347 115 114
Αναβαλλόμενες  φορολογικές απαιτήσεις                   24 1.472 4.798 ‐ ‐
Σύνολο μη Κυκλοφορούντος  Ενεργητικού 100.040 110.451 71.511 70.951

Κυκλοφορούν Ενεργητικό

Αποθέματα                                                                         15

Φόρος εισοδήματος προκαταβληθείς                                      919 1.277 532 963
Απαιτήσεις από πελάτες (συνδεδεμένες εταιρείες)   16 25 ‐ 7.780 6.417
Απαιτήσεις από πελάτες                                                  16 42.944 39.222 3.418 4.223
Χρεώστες και λοιποί λογαριασμοί                                 16 24.790 25.925 7.352 7.668
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αυτών      17 28.001 20.240 8.923 7.934
Σύνολο Κυκλοφορούντος  Ενεργητικού 141.653 131.757 34.108 33.834

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

 Όμιλος  Εταιρεία

ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ     (ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΑΙ ΜΗ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ)

6.103 6.629

105.619 104.785

45.093

241.693 242.208

44.974

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Ίδια Κεφάλαια 

Μετοχικό κεφάλαιο                                                  18 22.975 22.975 22.975 22.975
Αποθεματικό υπέρ το άρτιο                                          18 21.927 21.957 22.027 22.027
Λοιπά αποθεματικά                                                          19 27.627 26.427 26.967 26.958
Αποτελέσματα εις νέον                                                            33.226 25.921 3.649 7.876
Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων αποδοτέα στους 
μετόχους της μητρικής εταιρείας 105.755 97.280 75.618 79.836
Δικαιώματα μειοψηφίας 1.787 2.081 ‐ ‐
Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων  107.542 99.361 75.618 79.836

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμα δάνεια                                20

Προβλέψεις για παροχές προσωπικού                          23 5.800 19.057 544 470
Αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις                 24 6.105 5.318 666 785
Λοιπές  μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.909 423 ‐ ‐
Σύνολο μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 32.301 49.211 1.302 1.449

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμα δάνεια                                                   20

Φόρος εισοδήματος                                                          13 671 1.611 112 638
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις προς 
συνδεδεμένες εταιρείες 25 10 ‐ 1.144 291
Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις                         25 37.572 29.828 5.952 4.628
Προβλέψεις 30 250 250 ‐
Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων 101.850 93.636 28.699 23.500

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ  

92 19418.487 24.413

63.347 62.197

134.151 142.847 30.001 24.949

17.94321.241

241.693 242.208 105.619 104.785

Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις οι οποίες παρατίθενται στις σελίδες 36 ‐ 80  αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των οικονομικών καταστάσεων

32ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.                               ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΤΗΣ 31/12/2010



Όμιλος 

22.975 21.957 30.888 (66) (7.525) 28.280 96.509 1.848 98.357

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 3.009 3.009 135 3.144
‐ ‐ ‐ ‐ 3.524 (6.747) (3.223) (8) (3.231)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ 1 ‐ ‐ (1) ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 1.380 1.380 106 1.486

ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ     (ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ)

Λοιπά συνολικά έσοδα

Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

Αμοιβές Δ.Σ.

Σύνολο προ 
δικαιωμάτων 
μειοψηφίας

Σύνολο
Αποτελέσματα 

εις νέον

Μεταβολές ποσοστών

Διανομή κερδών

Αποθεματικό 
υπέρ το άρτιο

Μερίσματα

Δικαιώματα 
μειοψηφίας

Λοιπά 
αποθεματικά

Αποθεματικό 
ιδίων μετοχών

Μετοχικό 
Κεφάλαιο

Αποθεματικό 
συναλ/κών 
διαφορών 

από 
μετατροπή 
θυγατρικών

Υπόλοιπα την 01/01/2009

Κέρδη / (ζημίες) περιόδου

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ (395) ‐ ‐ (395) ‐ (395)
‐ ‐ 1 (395) 3.524 (2.359) 771 233 1.004

22.975 21.957 30.889 (461) (4.001) 25.921 97.280 2.081 99.361

22.975 21.957 30.889 (461) (4.001) 25.921 97.280 2.081 99.361

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 1.070 1.070 (174) 896

‐ ‐ ‐ ‐ 1.155 9.329 10.484 1 10.485
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ 104 ‐ ‐ (171) (67) ‐ (67)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (1.507) (1.507) ‐ (1.507)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (1.380) (1.380) (106) (1.486)
‐ (30) 39 ‐ (3) (36) (30) (15) (45)
‐ ‐ ‐ (95) ‐ (95) (95)
‐ (30) 143 (95) 1.152 7.305 8.475 (293) 8.182

22.975 21.927 31.032 (556) (2.849) 33.226 105.755 1.787 107.542
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Αγορά ιδίων μετοχών

Κέρδη/(ζημίες) περιόδου

Υπόλοιπα την 01/01/2010
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Αγορά ιδίων μετοχών

Μεταβολές ποσοστών

Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις οι οποίες παρατίθενται στις σελίδες 36 ‐ 80  αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των οικονομικών καταστάσεων

Υπόλοιπα την 31/12/2009

Αμοιβές Δ.Σ.
Διανομή κερδών

Λοιπά συνολικά έσοδα

Λοιπές μεταβολές

Μερίσματα

Υπόλοιπα την 31/12/2010

Μεταβολές περιόδου

Μεταβολές περιόδου

Σ/Δ από μετατροπή ισολολ σε Ξ.Ν.
Εκδοθείσες μετοχές



Εταιρεία

22.975 22.027 34.470 (66) 16 10.521 89.943

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 2.266 2.266
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 35 35
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐

Κέρδη / (ζημίες) περιόδου

Αποτελέσματα εις 
νέον

Λοιπά 
αποθεματικά

Μεταβολές ποσοστών

Αμοιβές Δ.Σ.

Διανομή κερδών

Λοιπά συνολικά έσοδα/(έξοδα)

Μερίσματα

Σύνολο
Αποθεματικό ιδίων 

μετοχών

Αποθεματικό 
συναλ/κών 

διαφορών από 
μετατροπή 
θυγατρικών

Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

Μετοχικό 
Κεφάλαιο

Αποθεματικό υπέρ 
το άρτιο

Υπόλοιπα την 01/01/2009

ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ     (ΜΗ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ)

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ (395) ‐ ‐ (395)
‐ ‐ (7.067) ‐ ‐ (4.946) (12.013)
‐ ‐ (7.067) (395) ‐ (2.645) (10.107)

22.975 22.027 27.403 (461) 16 7.876 79.836

22.975 22.027 27.403 (461) 16 7.876 79.836

‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (2.475) (2.475)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (74) (74)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ 104 ‐ ‐ (171) (67)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (1.507) (1.507)
‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐
‐ ‐ ‐ (95) ‐ ‐ (95)
‐ ‐ 104 (95) ‐ (4.227) (4.218)

22.975 22.027 27.507 (556) 16 3.649 75.618
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Μερίσματα

Απόσχιση

Διανομή κερδών
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Αγορά ιδίων μετοχών

Μεταβολές περιόδου

Κέρδη/(ζημίες) περιόδου

Υπόλοιπα την 31/12/2010

Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις οι οποίες παρατίθενται στις σελίδες 36 ‐ 80  αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των οικονομικών καταστάσεων

Μεταβολές ποσοστών

Αμοιβές Δ.Σ.

Αγορά ιδίων μετοχών
Μεταβολές ποσοστών

Μεταβολές περιόδου

Υπόλοιπα την 01/01/2010

Λοιπά συνολικά έσοδα/(έξοδα)

Υπόλοιπα την 31/12/2009



Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

Έμμεση μέθοδος

Σημ.

1/1 ‐ 31/12/2010 1/1 ‐ 31/12/2009 1/1 ‐ 31/12/2010 1/1 ‐ 31/12/2009

Ταμειακές Ροές από Λειτουργικές Δραστηριότητες

Κέρδη, προ φόρων και δικαιωμάτων μειοψηφίας

Πλέον / (μείον) προσαρμογές για:

Αποσβέσεις 8

Προβλέψεις 2.112 429 1.290 15
Συναλλαγματικές Διαφορές (1.423) (573) 210 103
(Κέρδη) / ζημιές από εκποίηση παγίων (1.273) (1.971) ‐ (1.890)
Έσοδα από επενδύσεις ‐ ‐ (1.160) (2.110)
Απομείωση αξίας συμμετοχών 11 1.156 ‐ ‐ ‐
Χρεωστικοί τόκοι & συναφή (έσοδα) / έξοδα 10 3.028 3.353 794 1.236
Λειτουργικά κέρδη προ μεταβολών κεφαλαίου κίνησης 17.876 18.593 314 3.747
(Αύξηση) / μείωση απαιτήσεων (7.155) 3.100 (2.533) 8.835
(Αύξηση) / μείωση αποθεμάτων 453 8.699 329 8.694
Αύξηση / (μείωση) υποχρεώσεων (πλήν τραπεζών) 4.444 (5.776) 2.068 (11.933)
Χρηματικά διαθέσιμα από λειτουργικές δραστηριότητες 15.618 24.616 178 9.343
Πληρωθέντες τόκοι (4.344) (3.540) (917) (1.310)
Λοιπά χρηματοοικονομικά έσοδα / (έξοδα) ‐ ‐ ‐ ‐
Καταβεβλημένοι φόροι  257 (1.931) (553) (612)
Ταμειακές ροές από λειτουργικές δραστηριότητες (α) 11.531 19.145 (1.292) 7.421

Επενδυτικές Δραστηριότητες

1.386 3.612

2.740 5.468

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ     (ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΑΙ ΜΗ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΑ)

11.536 11.887

 Όμιλος  Εταιρεία

2.781(2.206)

Επενδυτικές Δραστηριότητες
Εισπράξεις από εκποιήσεις ενσωματων και άϋλων 
περουσιακων στοιχείων 2.518 3.361 ‐ 2.730
Εισπραχθέντες τόκοι 1.461 187 198 73
Εισπραχθέντα μερίσματα ‐ ‐ 884 1.500
Αύξηση συμμετοχών σε θυγατρικές ‐ (1.116) (868) (1.284)
Μεταβολή παγίων λόγο απόσχισης ‐ ‐ ‐ 15.952
Αγορά ενσωμάτων  περιουσιακών στοιχείων (5.996) (4.561) (1.077) (865)
Αγορά άϋλων περουσιακών στοιχείων και άλλων 
επενδύσεων (143) (86) ‐ 1
Μεταβολές δικαιωμάτων μειοψηφίας (118) 98 ‐ ‐
Ταμειακές ροές από επενδυτικές δραστηριότητες (β) (2.278) (2.117) (863) 18.107

Χρηματοδοτικές Δραστηριότητες

Εξοδα αύξησης Μ.Κ (29) ‐ ‐ ‐
Εισπράξεις επιχορηγήσεων 2.228 3.763 1.547 3.646
Εισπράξεις από δάνεια 31.436 1.035 3.298 1.835
Αγορά ιδίων μετοχών (95) (395) (95) (395)
Αποπληρωμές δανείων (35.180) (15.130) (102) (17.289)
Xρηματοδοτικές  μισθώσεις 22 1.507 ‐ ‐ ‐
Πληρωθέντα μερίσματα (1.504) ‐ (1.504) ‐
Ταμειακές ροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες (γ) (1.637) (10.727) 3.144 (12.203)

Καθαρή αύξηση / (μείωση)  χρημ/κών διαθεσίμων και 
ισοδύναμων αυτών 7.616 6.301 989 13.325
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης περιόδου 17 20.240 13.740 7.934 6.622
Επιδραση των μεταβολών των συναλλ. Ισοτιμιών επι των 
ταμειακών διαθεσίμων   145 199 ‐ ‐
Απόσχιση κλάδου ‐ ‐ ‐ (12.013)

17 7.934Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης περιόδου 28.001 20.240 8.923
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

 
1. Σύσταση και Δραστηριότητες του Ομίλου 
 
Η ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. (εφεξής η “Εταιρεία”) ιδρύθηκε το 1977, έχει έδρα τον οικισμό Μαγικού του Δήμου Βιστωνίδας 
του  Νομού  Ξάνθης  και  είναι  καταχωρημένη  στο  Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιρειών,  με  αριθμό  11188/06/Β/86/31.Το  κύριο 
αντικείμενο  εργασιών  της  Εταιρείας,  είναι  η  παραγωγή  και  η  διάθεση  προϊόντων  πολυπροπυλενίου.  Σε  βραχύ  χρονικό 
διάστημα, απο την ίδρυσή της, η Εταιρεία εξελίχθηκε σε Όμιλο εταιρειών (εφεξής “Ο Όμιλος”), εξαγοράζοντας και ιδρύοντας 
άλλες  εταιρείες,  οι  οποίες  δραστηριοποιούνται  στην  παραγωγή  τεσσάρων  βασικών  κατηγοριών  προϊόντων:  Συνθετικών 
υφαντών  υφασμάτων,  συνθετικών  μη  υφαντών  υφασμάτων,  κατασκευή  μεγασάκκων  (F.I.B.Cs),  και  προϊόντων  άκαμπτης 
συσκευασίας. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αθηνών από την 26  Ιουνίου 1995. Ο Όμιλος έχει 
μονάδες  παραγωγής  και  εμπορίας  στην  Ελλάδα,  Σκωτία,  Β.  Ιρλανδία,  Ιρλανδία,  Σουηδία,  Nορβηγία,  Σερβία,  Βουλγαρία, 
Ρουμανία,H.Π.Α. και Τουρκία. Ο Όμιλος απασχολούσε συνολικά, την 31 Δεκεμβρίου 2010, 1.587 εργαζομένους εκ των οποίων 
233 εργαζόμενοι απασχολούνταν στην Εταιρεία. Η δομή του Ομίλου με αναφορά στα ποσοστά συμμετοχής την 31 Δεκεμβρίου 
2010 έχει ως εξής: 
 

Εταιρεία  Έδρα  Ποσοστό 
Συμμετοχής 

Μέθοδος 
Ενοποίησης 

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.  ΕΛΛΑΔΑ ‐ Ξάνθη  Μητρική  Ολική 

* DON & LOW LTD  ΣΚΩΤΙΑ ‐ Φόρφαρ  100,00%  Ολική 

****** DON & LOW AUSTRALIA Pty LTD  ΑΥΣΤΡΑΛΙΑ 100,00%  Ολική

* THRACE NON WOVENS & GEOSYNTHETICS Α.Β.Ε.Ε. ΕΛΛΑΔΑ ‐ Ξάνθη 100,00%  Ολική

* ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK A.B.E.E.  ΕΛΛΑΔΑ ‐ Ιωάννινα  92,84%  Ολική 

** THRACE GREINER PACKAGING SRL  ΡΟΥΜΑΝΙΑ ‐ Σιμπίου 50,00%  Αναλογική

** CAPSNAP ΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε.  ΕΛΛΑΔΑ ‐ Ιωάννινα  50,00%  Αναλογική 

** THRACE TEKNIK AMBALAJ SANAII A.S.  ΤΟΥΡΚΙΑ ‐ Κων/πολη 50,00%  Αναλογική

** THRACE PLASTICS PACKAGING D.O.O.  ΣΕΡΒΙΑ ‐ Νόβα Πάζοβα  100,00%  Ολική 

** ΠΑЇΡΗΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ Α.Ε.Β.Ε.Π.  ΕΛΛΑΔΑ ‐ Θήβα 100,00%  Ολική

** TRIERINA TRADING LTD  ΚΥΠΡΟΣ ‐ Λευκωσία  100,00%  Ολική 

***** THRACE IPOMA A.D.  ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ‐ Σόφια  99,89%  Ολική 

* SYNTHETIC HOLDINGS LTD  Β. ΙΡΛΑΝΔΙΑ ‐ Μπέλφαστ 100,00%  Ολική

***  SYNTHETIC PACKAGING LTD  ΙΡΛΑΝΔΙΑ ‐ Κλάρα  100,00%  Ολική 

*** ARNO LTD  ΙΡΛΑΝΔΙΑ ‐ Δουβλίνο 100,00%  Ολική

***  SYNTHETIC TEXTILES LTD  Β. ΙΡΛΑΝΔΙΑ ‐ Μπέλφαστ  100,00%  Ολική 

***  SYNTHETIC POLYBULK A.B.  ΣΟΥΗΔΙΑ ‐ Κόεπινγκ 100,00%  Ολική

***   SYNTHETIC POLYBULK A.S.  ΝΟΡΒΗΓΙΑ ‐ Μπρέβικ  100,00%  Ολική 

*** THRACE LINQ INC.  Η.Π.Α. ‐ Νότια Καρολίνα 100,00%  Ολική

*** LUMITE INC.  Η.Π.Α. ‐ Τζόρτζια  50,00%  Αναλογική 

***  ADFIRMATE  LTD  ΚΥΠΡΟΣ ‐ Λευκωσία 100,00%  Ολική

**** DELTA REAL ESTATE INVESTMENTS LLC  Η.Π.Α. ‐ Νότια Καρολίνα  100,00%  Ολική 

    * THRACE‐ΣΑΡΑΝΤΗΣ  Α.Β.Ε.Ε                                                                    ΕΛΛΑΔΑ – Ξάνθη  50,00%          Αναλογική 

 
Η συμμετοχή της κάθε μιας εταιρείας ως προς τις θυγατρικές της την 31 Δεκεμβρίου 2010, αναλύεται ως ακολούθως:  
 
(*)  Θυγατρικές της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.

(**)  Θυγατρικές της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK Α.Β.Ε.Ε.

(***)  Θυγατρικές της SYNTHETIC (HOLDINGS) LTD

(****)  Θυγατρικές της  ADFIRMATE LTD 

(*****)  Θυγατρικές της TRIERINA TRADING LTD

(******)  Θυγατρική της DON & LOW LTD 

 
 
 
 
Τα  παραπάνω  ποσοστά  και  η  σχετική  δομή  του  Ομίλου  παρουσιάζουν  σε  σχέση  με  την  αντίστοιχη  περσινή  περίοδο  τις 
παρακάτω διαφοροποίησεις: 
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Τον  Αύγουστο  του  2009  ,  η  μητρική  εταιρεία    ΠΛΑΣΤΙΚΑ  ΘΡΑΚΗΣ  Α.Β.Ε.Ε    προχώρησε  στην  ίδρυση  νέας  εταιρείας  με  την 
επωνυμία  THRACE  –  Σαράντης    A.B.E.E  ,  με  έδρα  το  νομό  Ξάνθης  και  αντικείμενο  εργασιών  την  παραγωγή  και  πώληση 
πλαστικών σάκκων απορριμάτων και παρεμφερών πλαστικών υλικών οικιακής και επαγγελματικής χρήσης. 
 
Η αξία των συμμετοχών της Εταιρείας, στις θυγατρικές, την 31 Δεκεμβρίου 2010 έχουν ως εξής: 
 

Εταιρεία  2010  2009 

ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΕΝΟΠΟΙΟΥΜΕΝΕΣ ΜΕ ΤΗΝ ΜΕΘΟΔΟ ΟΛΙΚΗΣ ΕΝΟΠΟΙΗΣΗΣ     

DON & LOW LTD  33.953  33.953 

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK A.B.E.E.  15.508  15.268

THRACE NON WOVENS & GEOSYNTHETICS Α.Β.Ε.Ε. 5.997  5.909

SYNTHETIC HOLDINGS LTD  4.607  4.607

ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΕΝΟΠΟΙΟΥΜΕΝΕΣ ΜΕ ΤΗΝ ΜΕΘΟΔΟ ΑΝΑΛΟΓΙΚΗΣ ΕΝΟΠΟΙΗΣΗΣ  

THRACE ‐ ΣΑΡΑΝΤΗΣ   A.B.E.E  700  160

Σύνολο  60.765  59.897

 
 
 
 
2. Βάση Κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων 
 
 
2.1 Βάση Παρουσίασης 

 
Οι  παρούσες  οικονομικές    καταστάσεις  έχουν  συνταχθεί  σύμφωνα  με  τα  Διεθνή  Πρότυπα  Χρηματοοικονομικής  Αναφοράς  
(Δ.Π.Χ.Α.),  περιλαμβανομένων  των  Διεθνών  Λογιστικών  Προτύπων  (Δ.Λ.Π)  και  διερμηνειών  που  έχουν  εκδοθεί  από  την 
Επιτροπή  Διερμηνειών  των    Διεθνών  Προτύπων  Χρηματοοικονομικής  Αναφοράς  όπως  αυτά  έχουν  υιοθετηθεί  από  την 
Ευρωπαϊκή  Ένωση  μέχρι  την  31  Δεκεμβρίου  2010.  Οι  βασικές  λογιστικές  αρχές  που  εφαρμόστηκαν  για  τη  σύνταξη  των 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2010, είναι ίδιες με αυτές που ακολουθήθηκαν κατά την 

σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2009 και περιγράφονται σε αυτές. 
 
Όπου ήταν αναγκαίο, τα συγκριτικά στοιχεία έχουν αναταξινομηθεί για να συμφωνούν με τυχόν αλλαγές στην παρουσίαση 
των στοιχείων της παρούσας χρήσης.  
 
Διαφορές που τυχόν παρουσιάζονται μεταξύ των κονδυλίων στις οικονομικές καταστάσεις και των αντίστοιχων κονδυλίων στις 
σημειώσεις οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 
 
Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση το ιστορικό κόστος όπως γνωστοποιείται στις λογιστικές αρχές της 
εταιρείας παρακάτω.  
 
Οι  οικονομικές  καταστάσεις  του  Ομίλου  ΠΛΑΣΤΙΚΑ  ΘΡΑΚΗΣ  ΑΒΕΕ  είναι  καταχωρημένες  στο  διαδίκτυο,  στην  ηλεκτρονική 
διεύθυνση  www.thraceplastics.gr. 
 
 
2.2 Νέα πρότυπα, τροποποίησεις προτύπων και διερμηνείες 

 
Συγκεκριμένα  νέα  πρότυπα,  τροποποιήσεις  προτύπων  και  διερμηνείες  έχουν  εκδοθεί,  τα  οποία  είναι  υποχρεωτικά  για 
λογιστικές περιόδους που ξεκινούν κατά τη διάρκεια της παρούσας χρήσης ή μεταγενέστερα. Η εκτίμηση του Ομίλου σχετικά 
με την επίδραση από την εφαρμογή αυτών των νέων προτύπων, τροποποιήσεων και διερμηνειών παρατίθεται παρακάτω. 
 
Πρότυπα και Διερμηνείες υποχρεωτικές για την τρέχουσα οικονομική χρήση  

ΔΠΧΑ 3 (Αναθεωρημένο) «Συνενώσεις Επιχειρήσεων» και ΔΛΠ 27 (Τροποποιημένο) «Ενοποιημένες και Ιδιαίτερες 
Οικονομικές Καταστάσεις»  
Το  αναθεωρημένο  ΔΠΧΑ  3  εισάγει  μια  σειρά  αλλαγών  στο  λογιστικό  χειρισμό  συνενώσεων  επιχειρήσεων  οι  οποίες  θα 
επηρεάσουν  το  ποσό  της  αναγνωρισθείσας  υπεραξίας,  τα  αποτελέσματα  της  αναφερόμενης  περιόδου  στην  οποία 
πραγματοποιείται η απόκτηση επιχειρήσεων και τα μελλοντικά αποτελέσματα. Αυτές οι αλλαγές περιλαμβάνουν την εξοδοποίηση 
δαπανών που σχετίζονται με την απόκτηση και την αναγνώριση μεταγενέστερων μεταβολών στην εύλογη αξία του ενδεχόμενου 
τιμήματος  (“contingent  consideration”)  στα  αποτελέσματα.  Το  τροποποιημένο  ΔΛΠ  27  απαιτεί  συναλλαγές  που  οδηγούν  σε 
αλλαγές  ποσοστών συμμετοχής σε θυγατρική να καταχωρούνται στην καθαρή θέση.  Το τροποποιημένο πρότυπο μεταβάλλει το 
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λογιστικό  χειρισμό  για  τις  ζημίες  που  πραγματοποιούνται  από  θυγατρική  εταιρεία  καθώς  και  της  απώλειας  του  ελέγχου 
θυγατρικής.  Επιπλέον,  δίνεται  η  δυνατότητα  επιλογής,  σε  κάθε  συνένωση  επιχειρήσεων,  ο  αποκτών  να  επιμετρά  τυχόν  μη 
ελέγχουσα  συμμετοχή  στον  αποκτώμενο  είτε  στην  εύλογη  αξία  είτε  στο  αναλογικό  ποσοστό  τους  επί  της  μη  ελέγχουσας 
συμμετοχής,  των καθαρών αναγνωρίσιμων περιουσιακών στοιχείων του αποκτώμενου. Ο Όμιλος εφαρμόζει αυτές τις αλλαγές 
από την 1η Ιανουαρίου 2010. 
 
ΔΠΧΑ 2 (Τροποποίηση) «Παροχές που Εξαρτώνται από την Αξία των Μετοχών»  
Σκοπός της τροποποίησης είναι να αποσαφηνίσει το πεδίο εφαρμογής του ΔΠΧΑ 2 και το λογιστικό χειρισμό για τις αμοιβές 
που  εξαρτώνται  από  την  αξία  της  μετοχής  και  διακανονίζονται  τοις  μετρητοίς  στις  ενοποιημένες  ή  ατομικές  οικονομικές 
καταστάσεις  της  οικονομικής  οντότητας  που  λαμβάνει  αγαθά  ή  υπηρεσίες,  όταν  η  οικονομική  οντότητα  δεν  έχει  καμία 
υποχρέωση  να  εξοφλήσει  τις  αμοιβές  που  εξαρτώνται  από  την  αξία  των  μετοχών.  Η  τροποποίηση  αυτή  δεν  επηρεάζει  τις 
οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου.  
 
ΔΛΠ 39 (Τροποποίηση) «Χρηματοοικονομικά μέσα: Αναγνώριση και Επιμέτρηση»  
Η παρούσα τροποποίηση αποσαφηνίζει τον τρόπο με τον οποίο θα έπρεπε να εφαρμόζονται, σε συγκεκριμένες περιπτώσεις, 
οι  αρχές  που  καθορίζουν  κατά  πόσο  ένας  αντισταθμιζόμενος  κίνδυνος  ή  τμήμα  των  ταμειακών  ροών  εμπίπτει  στο  πεδίο 
εφαρμογής της λογιστικής αντιστάθμισης. Η τροποποίηση αυτή δεν εφαρμόζεται στον Όμιλο, καθώς δεν ακολουθεί λογιστική 
αντιστάθμισης σύμφωνα με το ΔΛΠ 39.   
 
ΕΔΔΠΧΑ 12 ‐ Συμφωνίες Παραχώρησης  
(σύμφωνα με την υιοθέτηση από την ΕΕ, εφαρμόζεται για τις ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 30 Μαρτίου 2009) 
Η διερμηνεία αναφέρεται στις εταιρείες που συμμετέχουν σε συμφωνίες παραχώρησης. Η διερμηνεία αυτή δεν έχει εφαρμογή 
στον Όμιλο. 
 
ΕΔΔΠΧΑ 15 – Συμφωνίες για την κατασκευή ακίνητης περιουσίας  
(σύμφωνα με την υιοθέτηση από την ΕΕ, εφαρμόζεται για τις ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Ιανουαρίου 2010) 
Η διερμηνεία αναφέρεται στους υφιστάμενους διαφορετικούς λογιστικούς χειρισμούς για τις πωλήσεις ακίνητης περιουσίας. 
Μερικές οικονομικές οντότητες αναγνωρίζουν το έσοδο σύμφωνα με  το ΔΛΠ 18  (δηλ. όταν μεταφέρονται οι κίνδυνοι και τα 
οφέλη  κυριότητας  της  ακίνητης  περιουσίας)  και  άλλες  αναγνωρίζουν  το  έσοδο    ανάλογα  με  το  στάδιο  ολοκλήρωσης  της 
ακίνητης  περιουσίας  σύμφωνα  με  το  ΔΛΠ  11.  Η  διερμηνεία  διασαφηνίζει  ποιο  πρότυπο  πρέπει  να  εφαρμοστεί  σε  κάθε 
περίπτωση.  Η διερμηνεία δεν έχει εφαρμογή στον Όμιλο. 
 
ΕΔΔΠΧΑ 16 ‐ Αντισταθμίσεις μιας καθαρής επένδυσης σε εκμετάλλευση στο εξωτερικό  
(σύμφωνα με την υιοθέτηση από την ΕΕ, εφαρμόζεται για τις ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Ιουλίου 2009) 
Η διερμηνεία έχει εφαρμογή σε μία οικονομική οντότητα που αντισταθμίζει τον κίνδυνο ξένου νομίσματος που προκύπτει από  
καθαρή επένδυση  της σε  εκμετάλλευση στο  εξωτερικό  και πληρεί  τους όρους  για  λογιστική αντιστάθμισης σύμφωνα με  το 
ΔΛΠ 39. Η διερμηνεία παρέχει οδηγίες σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο μία οικονομική οντότητα πρέπει να καθορίσει τα 
ποσά  που  αναταξινομούνται  από  τα  ίδια  κεφάλαια  στα  αποτελέσματα  τόσο  για  το  μέσο  αντιστάθμισης  όσο  και  για  το 
αντισταθμιζόμενο  στοιχείο.  Η  διερμηνεία  δεν  έχει  εφαρμογή  στον  Όμιλο,  καθώς  ο  Όμιλος  δεν  εφαρμόζει  λογιστική 
αντιστάθμισης για οποιαδήποτε επένδυση σε εκμετάλλευση στο εξωτερικό.  
 
ΕΔΔΠΧΑ 17 «Διανομή μη χρηματικών περιουσιακών στοιχείων στους μετόχους»  
(σύμφωνα με την υιοθέτηση από την ΕΕ, εφαρμόζεται για τις ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Ιουλίου 2009) 
Η  διερμηνεία  παρέχει  καθοδήγηση  στον  λογιστικό  χειρισμό  των  ακόλουθων  μη  αμοιβαίων  (non‐reciprocal)  διανομών 
στοιχείων  ενεργητικού  από  την  οικονομική  οντότητα  στους  μετόχους  που  ενεργούν  υπό  την  ιδιότητά  τους ως  μέτοχοι  :  α) 
διανομές μη χρηματικών στοιχείων ενεργητικού και β)  διανομές που δίνουν στους μετόχους  την επιλογή απολαβής είτε μη 
χρηματικών στοιχείων ενεργητικού είτε μετρητών. Η διερμηνεία αυτή δεν επηρεάζει τις οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου.  
 
ΕΔΔΠΧΑ 18 «Μεταβιβάσεις περιουσιακών στοιχείων από πελάτες»  
(σύμφωνα με την υιοθέτηση από την ΕΕ, εφαρμόζεται για τις ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Νοεμβρίου 2009) 
Η διερμηνεία διευκρινίζει τις απαιτήσεις των ΔΠΧΑ για τις συμφωνίες στις οποίες η οικονομική οντότητα λαμβάνει από έναν 
πελάτη ένα ενσώματο περιουσιακό στοιχείο, το οποίο πρέπει στη συνέχεια να χρησιμοποιήσει για να παρέχει στον πελάτη τη 
συνεχή πρόσβαση σε αγαθά ή σε υπηρεσίες. Σε ορισμένες περιπτώσεις, η οικονομική οντότητα λαμβάνει μετρητά από έναν 
πελάτη που πρέπει να χρησιμοποιηθούν μόνο για την απόκτηση ή την κατασκευή του ενσώματου περιουσιακού στοιχείου. Η 
διερμηνεία δεν έχει εφαρμογή στον Όμιλο. 
 
Τροποποιήσεις  σε  πρότυπα  που  αποτελούν  ένα  τμήμα  του  προγράμματος  ετήσιων  βελτιώσεων  για  το  2009  του  ΣΔΛΠ 
(Συμβούλιο Διεθνών Λογιστικών Προτύπων) 

Οι  παρακάτω  τροποποιήσεις  περιγράφουν  τις  σημαντικότερες  αλλαγές  που  υπεισέρχονται  στα  ΔΠΧΑ  ως  επακόλουθο  των 
αποτελεσμάτων  του  ετήσιου  προγράμματος  βελτιώσεων  του  ΣΔΛΠ  που  δημοσιεύτηκε  τον  Απρίλιο  του  2009.  Οι  παρακάτω 
τροποποιήσεις ισχύουν για την τρέχουσα οικονομική χρήση.  Επίσης, εφόσον δεν αναφέρεται διαφορετικά, οι τροποποιήσεις 
αυτές δεν έχουν σημαντική επίπτωση στις οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου.   
 
ΔΠΧΑ 2 «Παροχές που Εξαρτώνται από την Αξία των Μετοχών»  
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Η τροποποίηση επιβεβαιώνει ότι οι εισφορές μιας επιχείρησης για τη σύσταση μίας κοινοπραξίας και οι συναλλαγές κοινού 
ελέγχου εξαιρούνται από το πεδίο εφαρμογής του ΔΠΧΑ 2.  
 
ΔΠΧΑ  5  «Mη  Κυκλοφορούντα  Περιουσιακά  Στοιχεία  που  Κατέχονται  προς  Πώληση  και  Διακοπείσες 
Δραστηριότητες»  
Η τροποποίηση αποσαφηνίζει γνωστοποιήσεις που απαιτούνται όσον αφορά τα μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία που 
κατατάσσονται ως κατεχόμενα προς πώληση ή τις διακοπείσες δραστηριότητες.  
 
ΔΠΧΑ 8 «Κλάδοι Δραστηριοτήτων» 
Η τροποποίηση παρέχει διευκρινίσεις όσον αφορά την γνωστοποίηση πληροφοριών σχετικά με τα περιουσιακά στοιχεία του 
τομέα.  
 
ΔΛΠ 1 «Παρουσίαση των Οικονομικών Καταστάσεων» 
Η τροποποίηση παρέχει διευκρινίσεις ότι ο πιθανός διακανονισμός μιας υποχρέωσης με την έκδοση συμμετοχικών τίτλων δεν 
έχει σχέση με την κατάταξή της ως κυκλοφορούν ή μη κυκλοφορούν στοιχείο.  
 
ΔΛΠ 7 «Καταστάσεις Ταμειακών Ροών» 
Η τροποποίηση απαιτεί ότι μόνο οι δαπάνες που καταλήγουν σε ένα αναγνωρισμένο περιουσιακό στοιχείο στην κατάσταση 
της οικονομικής θέσης μπορούν να κατατάσσονται ως επενδυτικές δραστηριότητες.  
 
ΔΛΠ 17 «Μισθώσεις» 
Η  τροποποίηση  παρέχει  διευκρινίσεις  ως  προς  την  κατάταξη  των  μισθώσεων  γηπέδων  και  κτιρίων  ως  χρηματοδοτικές  ή 
λειτουργικές μισθώσεις.  
 
ΔΛΠ 18 «Έσοδα» 
Η τροποποίηση παρέχει πρόσθετη καθοδήγηση σχετικά με τον καθορισμό ως προς το αν η οικονομική οντότητα ενεργεί ως 
πρακτορευόμενος/εντολέας ή πράκτορας.  
 
ΔΛΠ 36 «Απομείωση Αξίας Περιουσιακών Στοιχείων» 
Η  τροποποίηση  διευκρινίζει  ότι  η  μεγαλύτερη  μονάδα  δημιουργίας  ταμειακών  ροών  στην  οποία  πρέπει  να  επιμεριστεί  η 
υπεραξία για τους σκοπούς του ελέγχου απομείωσης είναι ένας λειτουργικός τομέας όπως ορίζεται από την παράγραφο 5 του 
ΔΠΧΑ 8 (δηλαδή πριν από τη συγκέντρωση/άθροιση των τομέων).   
 
ΔΛΠ 38 «Άϋλα Περιουσιακά Στοιχεία» 
Οι τροποποιήσεις διευκρινίζουν (α) τις απαιτήσεις σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 3 (αναθεωρημένο) όσον αφορά το λογιστικό χειρισμό 
των άϋλων περιουσιακών στοιχείων που αποκτήθηκαν σε μία συνένωση επιχειρήσεων και  (β)  την περιγραφή των μεθόδων 
αποτίμησης που χρησιμοποιούνται ευρέως από τις οικονομικές οντότητες κατά την επιμέτρηση της εύλογης αξίας των άϋλων 
περιουσιακών στοιχείων που αποκτήθηκαν σε μία συνένωση επιχειρήσεων και δεν διαπραγματεύονται σε ενεργές αγορές.  
 
ΔΛΠ 39 «Χρηματοοικονομικά Μέσα: Αναγνώριση και Επιμέτρηση» 
Οι  τροποποιήσεις  αφορούν  (α)  διευκρινίσεις  σχετικά  με  την  αντιμετώπιση  των  κυρώσεων/προστίμων  από  προπληρωμή 
δανείων ως  παράγωγα  στενά  συνδεδεμένα  με  το  κύριο  συμβόλαιο,  (β)  το  πεδίο  απαλλαγής  για  τις  συμβάσεις  συνένωσης 
επιχειρήσεων και (γ) διευκρινίσεις ότι τα κέρδη ή ζημιές από αντιστάθμιση ταμειακών ροών μιας προσδοκώμενης συναλλαγής 
πρέπει  να  επαναταξινομηθούν από  τα  ίδια  κεφάλαια στα αποτελέσματα στην περίοδο  κατά  την οποία η αντισταθμιζόμενη 
προσδοκώμενη ταμειακή ροή επηρεάζει τα αποτελέσματα.  
 
ΕΔΔΠΧΑ 9 «Επανεκτίμηση των Ενσωματωμένων Παραγώγων»  
Η  τροποποίηση διευκρινίζει ότι  η ΕΔΔΠΧΑ 9  δεν  ισχύει σε πιθανή επανεκτίμηση,  κατά  την ημερομηνία  της απόκτησης,  των 
ενσωματωμένων  παραγώγων  σε  συμβόλαια  που  αποκτήθηκαν  σε  μία  συνένωση  επιχειρήσεων  που  αφορά  οικονομικές 
οντότητες που τελούν υπό κοινό έλεγχο.   
 
ΕΔΔΠΧΑ 16 «Αντισταθμίσεις μιας Καθαρής Επένδυσης σε Εκμετάλλευση στο Εξωτερικό»  
Η  τροποποίηση αναφέρει  ότι,  σε  αντιστάθμιση μιας  καθαρής  επένδυσης  σε  εκμετάλλευση στο  εξωτερικό,  κατάλληλα μέσα 
αντιστάθμισης  μπορεί  να  κατέχονται  από  οποιαδήποτε  οικονομική  οντότητα  εντός  του Ομίλου,  συμπεριλαμβανομένης  της 
ιδίας εκμετάλλευσης στο εξωτερικό, εφόσον πληρούνται ορισμένες προϋποθέσεις.  
 
Πρότυπα και Διερμηνείες υποχρεωτικές από περιόδους που ξεκινούν την ή μετά από 1 Ιανουαρίου 2011   

ΔΠΧΑ 9 «Χρηματοοικονομικά μέσα» 
(εφαρμόζεται στις ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1η Ιανουαρίου 2013) 
Το ΔΠΧΑ 9 αποτελεί το πρώτο μέρος της πρώτης φάσης στο έργο του ΣΔΛΠ (Συμβούλιο Διεθνών Λογιστικών Προτύπων) για την 
αντικατάσταση του ΔΛΠ 39. Το ΣΔΛΠ σκοπεύει να επεκτείνει το ΔΠΧΑ 9 κατά τη διάρκεια του 2010 έτσι ώστε να προστεθούν 
νέες  απαιτήσεις  για  την  ταξινόμηση  και  την  επιμέτρηση  των  χρηματοοικονομικών  υποχρεώσεων,  την  αποαναγνώριση  των 
χρηματοοικονομικών  μέσων,  την  απομείωση  της  αξίας,  και  τη  λογιστική  αντιστάθμισης.  Το  ΔΠΧΑ  9  ορίζει  ότι  όλα  τα 
χρηματοοικονομικά  περιουσιακά  στοιχεία  επιμετρώνται  αρχικά  στην  εύλογη  αξία  τους  συν,  στην  περίπτωση  ενός 
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χρηματοοικονομικού περιουσιακού στοιχείου που δεν είναι στην εύλογη αξία μέσω των αποτελεσμάτων, συγκεκριμένα κόστη 
συναλλαγών. Η μεταγενέστερη επιμέτρηση των χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων γίνεται είτε στο αποσβεσμένο 
κόστος  είτε  στην  εύλογη  αξία  και  εξαρτάται  από  το  επιχειρηματικό  μοντέλο  της  οικονομικής  οντότητας  σχετικά  με  τη 
διαχείριση των χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων και των συμβατικών ταμειακών ροών του χρηματοοικονομικού 
περιουσιακού στοιχείου. Το ΔΠΧΑ 9 απαγορεύει επαναταξινομήσεις, εκτός από σπάνιες περιπτώσεις που το επιχειρηματικό 
μοντέλο  της  οικονομικής  οντότητας  αλλάξει,  και  στην  προκειμένη  περίπτωση  η  οικονομική  οντότητα  απαιτείται  να 
επαναταξινομήσει μελλοντικά τα επηρεαζόμενα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία. Σύμφωνα με τις αρχές του ΔΠΧΑ 9, 
όλες οι επενδύσεις σε συμμετοχικούς τίτλους πρέπει να επιμετρώνται σε εύλογη αξία. Εντούτοις, η διοίκηση έχει την επιλογή 
να παρουσιάζει στα λοιπά συνολικά έσοδα τα πραγματοποιηθέντα και μη πραγματοποιηθέντα κέρδη και ζημιές εύλογης αξίας 
συμμετοχικών  τίτλων  που  δεν  κατέχονται  προς  εμπορική  εκμετάλλευση.  Αυτός  ο  προσδιορισμός  γίνεται  κατά  την  αρχική 
αναγνώριση για κάθε ένα χρηματοοικονομικό μέσο ξεχωριστά και δεν μπορεί να αλλάξει. Τα κέρδη και οι ζημιές εύλογης αξίας 
δεν μεταφέρονται  στα αποτελέσματα μεταγενέστερα,  ενώ  τα  έσοδα από μερίσματα θα συνεχίσουν  να αναγνωρίζονται  στα 
αποτελέσματα. Το ΔΠΧΑ 9 καταργεί την εξαίρεση της επιμέτρησης σε κόστος για τις μη εισηγμένες μετοχές και τα παράγωγα 
σε μη εισηγμένες μετοχές, αλλά παρέχει καθοδήγηση για το πότε το κόστος μπορεί να είναι αντιπροσωπευτική εκτίμηση της 
εύλογης αξίας.  Ο Όμιλος βρίσκεται στη διαδικασία εκτίμησης της επίδρασης του ΔΠΧΑ 9 στις οικονομικές του καταστάσεις. Το 
ΔΠΧΑ 9 δεν μπορεί να εφαρμοστεί νωρίτερα από τον Όμιλο διότι δεν έχει υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Μόνο όταν 
υιοθετηθεί, ο Όμιλος θα αποφασίσει εάν θα εφαρμόσει το ΔΠΧΑ 9 νωρίτερα από την 1 Ιανουαρίου 2013.  
 
ΔΛΠ 12 (Τροποποίηση) «Φόροι εισοδήματος» 
(εφαρμόζεται για ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1η Ιανουαρίου 2012) 

Η  τροποποίηση  του  ΔΛΠ  12  παρέχει  μια  πρακτική  μέθοδο  για  την  επιμέτρηση  των  αναβαλλόμενων  φορολογικών 
υποχρεώσεων  και  αναβαλλόμενων  φορολογικών  περιουσιακών  στοιχείων  όταν  επενδυτικά  ακίνητα  επιμετρώνται  με  τη 
μέθοδο  εύλογης  αξίας  σύμφωνα  με  το  ΔΛΠ  40  «Επενδύσεις  σε  ακίνητα».  Σύμφωνα  με  το  ΔΛΠ  12,  η  επιμέτρηση  της 
αναβαλλόμενης  φορολογίας  εξαρτάται  από  τον  τρόπο  που  η  οικονομική  οντότητα  αναμένει  να  ανακτήσει  το  περιουσιακό 
στοιχείο: μέσω της χρήσης του ή μέσω της πώλησης.  Λόγω της δυσκολίας και υποκειμενικότητας στον καθορισμό του τρόπου 
ανάκτησης της αξίας όταν το επενδυτικό ακίνητο επιμετράται σε εύλογη αξία σύμφωνα με το ΔΛΠ 40, η τροποποίηση αυτή 
εισαγάγει  την  υπόθεση  ότι  το  επενδυτικό  ακίνητο  θα  ανακτηθεί  εξ’ολοκλήρου  μέσω  της  πώλησης.    Αυτή  η  υπόθεση 
καταρρίπτεται  εάν  το  επενδυτικό ακίνητο αποσβένεται  και  αποτελεί  μέρος  ενός  επιχειρηματικού μοντέλου όπου ο  σκοπός 
είναι να ανακτηθούν τα οικονομικά οφέλη που εμπερικλείονται στο επενδυτικό ακίνητο μέσω της χρήσης του και όχι μέσω της 
πώλησης.  Η υπόθεση αυτή δεν καταρρίπτεται για γήπεδα που είναι επενδυτικά ακίνητα, επειδή η αξία των γηπέδων μπορεί 
να ανακτηθεί μόνο μέσω πώλησης.   Η τροποποίηση αυτή δεν έχει ακόμη υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

 
ΔΛΠ 24 (Τροποποίηση) «Γνωστοποιήσεις συνδεδεμένων μερών»  
(εφαρμόζεται για ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1η Ιανουαρίου 2011)  
Η παρούσα τροποποίηση επιχειρεί να μειώσει τις γνωστοποιήσεις των συναλλαγών ανάμεσα σε συνδεδεμένα μέρη δημοσίου 
(government‐related  entities)  και  να  αποσαφηνίσει  την  έννοια  του  συνδεδεμένου  μέρους.  Συγκεκριμένα,  καταργείται  η 
υποχρέωση των συνδεδεμένων μερών δημοσίου να γνωστοποιήσουν τις λεπτομέρειες όλων των συναλλαγών με το δημόσιο 
και με άλλα συνδεδεμένα μέρη δημοσίου, αποσαφηνίζει και απλοποιεί τον ορισμό του συνδεδεμένου μέρους  και επιβάλλει 
την γνωστοποίηση όχι μόνο των σχέσεων, των συναλλαγών και των υπολοίπων ανάμεσα στα συνδεδεμένα μέρη αλλά και των 
δεσμεύσεων τόσο στις ατομικές όσο και στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις. Ο Όμιλος θα εφαρμόσει αυτές τις αλλαγές 
από την ημέρα που τίθενται σε εφαρμογή.   
 
ΔΛΠ 32 (Τροποποίηση) «Χρηματοοικονομικά μέσα: Παρουσίαση» 
(εφαρμόζεται για ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1η Φεβρουαρίου 2010) 
Η  παρούσα  τροποποίηση  παρέχει  επεξηγήσεις  σχετικά  με  τον  τρόπο  με  τον  οποίο  ορισμένα  δικαιώματα  πρέπει  να 
ταξινομηθούν.  Συγκεκριμένα,  δικαιώματα,  δικαιώματα  προαίρεσης  ή  δικαιώματα  αγοράς  μετοχής  για  την  απόκτηση 
συγκεκριμένου  αριθμού  ιδίων  συμμετοχικών  τίτλων  της  οικονομικής  οντότητας  για  ένα  συγκεκριμένο  ποσό  οποιουδήποτε 
νομίσματος  αποτελούν  συμμετοχικούς  τίτλους  εάν  η  οικονομική  οντότητα  προσφέρει  αυτά  τα  δικαιώματα,  δικαιώματα 
προαίρεσης ή δικαιώματα αγοράς μετοχής αναλογικά σε όλους τους υφιστάμενους μετόχους της ίδιας κατηγορίας των ιδίων, 
μη  παραγώγων,  συμμετοχικών  τίτλων.  Η  συγκεκριμένη  τροποποίηση  δεν  αναμένεται  να  έχει  επίδραση  στις  οικονομικές 
καταστάσεις του Ομίλου. 
 
ΔΠΧΑ  7  (Τροποποίηση)  «Χρηματοοικονομικά  Μέσα:  Γνωστοποιήσεις»  ‐  μεταβιβάσεις  χρηματοοικονομικών 
περιουσιακών στοιχείων  
(εφαρμόζεται για ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1η Ιουλίου 2011) 
Η  παρούσα  τροποποίηση  παρέχει  τις  γνωστοποιήσεις  για  μεταβιβασμένα  χρηματοοικονομικά  περιουσιακά  στοιχεία  που  δεν 
έχουν  αποαναγνωριστεί  εξ’ολοκλήρου  καθώς  και  για  μεταβιβασμένα  χρηματοοικονομικά  περιουσιακά  στοιχεία  που  έχουν 
αποαναγνωριστεί εξ’ολοκλήρου αλλά για τα οποία ο Όμιλος έχει συνεχιζόμενη ανάμειξη.   Παρέχει επίσης καθοδήγηση για την 
εφαρμογή των απαιτούμενων γνωστοποιήσεων. Η τροποποίηση αυτή δεν έχει ακόμη υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 
 
ΕΔΔΠΧΑ 19 «Διαγραφή Χρηματοοικονομικών Υποχρεώσεων με συμμετοχικούς τίτλους»  
(εφαρμόζεται για ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Ιουλίου 2010) 
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Η Διερμηνεία 19 αναφέρεται στο λογιστικό χειρισμό από την οικονομική οντότητα που εκδίδει συμμετοχικούς τίτλους σε έναν 
πιστωτή, προκειμένου να διακανονιστεί,  ολόκληρη ή εν μέρει, μια χρηματοοικονομική υποχρέωση.   Η διερμηνεία αυτή δεν 
έχει εφαρμογή στον Όμιλο.   
 
ΕΔΔΠΧΑ  14  (Τροποποίηση)  «Όρια  Περιουσιακών  Στοιχείων  Καθορισμένων  Παροχών,  Ελάχιστο  Απαιτούμενο 
Σχηματισμένο κεφάλαιο και η αλληλεπίδρασή τους»  
(εφαρμόζεται για τις ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1 Ιανουαρίου 2011) 
Οι  τροποποιήσεις  εφαρμόζονται  σε  περιορισμένες  περιπτώσεις:  όταν  η  οικονομική  οντότητα  υπόκειται  σε  ελάχιστο 
απαιτούμενο σχηματισμένο κεφάλαιο και προβαίνει σε πρόωρη καταβολή των εισφορών για κάλυψη αυτών των απαιτήσεων. 
Οι τροποποιήσεις αυτές επιτρέπουν σε μία τέτοια οικονομική οντότητα να αντιμετωπίσει το όφελος από μια τέτοια πρόωρη 
πληρωμή ως περιουσιακό στοιχείο. Η διερμηνεία δεν έχει εφαρμογή στον Όμιλο.   
 
Τροποποιήσεις  σε  πρότυπα  που  αποτελούν  ένα  τμήμα  του  προγράμματος  ετήσιων  βελτιώσεων  για  το  2010  του  ΣΔΛΠ 
(Συμβούλιο Διεθνών Λογιστικών Προτύπων) 

Οι  παρακάτω  τροποποιήσεις  περιγράφουν  τις  σημαντικότερες  αλλαγές  που  υπεισέρχονται  στα  ΔΠΧΑ  ως  επακόλουθο  των 
αποτελεσμάτων  του  ετήσιου  προγράμματος  βελτιώσεων  του  ΣΔΛΠ  που  δημοσιεύτηκε  τον  Μάιο  2010.  Οι  παρακάτω 
τροποποιήσεις, εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά, ισχύουν για τις ετήσιες λογιστικές περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 
1η  Ιανουαρίου  2011.    Επίσης,  εφόσον  δεν  αναφέρεται  διαφορετικά,  οι  τροποποιήσεις  αυτές  δεν  αναμένεται  να  έχουν 
σημαντική  επίπτωση  στις  οικονομικές  καταστάσεις  του  Ομίλου.    Οι  τροποποιήσεις  δεν  έχουν  ακόμη  υιοθετηθεί  από  την 
Ευρωπαϊκή Ένωση.   
 
ΔΠΧΑ 3 «Συνενώσεις Επιχειρήσεων» 
Οι τροποποιήσεις παρέχουν επιπρόσθετες διευκρινίσεις σχετικά με: (α) συμφωνίες ενδεχόμενου τιμήματος που προκύπτουν 
από  συνενώσεις  επιχειρήσεων  με  ημερομηνίες  απόκτησης  που  προηγούνται  της  εφαρμογής  του  ΔΠΧΑ  3  (2008),  (β)  την 
επιμέτρηση  της  μη  ελέγχουσας  συμμετοχής,  και  (γ)  λογιστική  αντιμετώπιση  των  συναλλαγών  πληρωμής  που  βασίζονται  σε 
αξίες μετοχών και που αποτελούν μέρος μιας επιχειρηματικής συνένωσης, συμπεριλαμβανομένων των επιβραβεύσεων που 
βασίζονται σε αξίες μετοχών και που δεν αντικαταστάθηκαν ή εκούσια αντικαταστάθηκαν.  
 
ΔΠΧΑ 7 «Χρηματοοικονομικά Μέσα: Γνωστοποιήσεις» 
Οι τροποποιήσεις περιλαμβάνουν πολλαπλές διευκρινίσεις σχετικά με τις γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών μέσων.  
 
ΔΛΠ 1 «Παρουσίαση των Οικονομικών Καταστάσεων» 
Η τροποποίηση διευκρινίζει ότι οι οικονομικές οντότητες μπορούν να παρουσιάζουν την ανάλυση των συστατικών στοιχείων 
των λοιπών συνολικών εσόδων είτε στην κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων είτε στις σημειώσεις.  
 
ΔΛΠ 27 «Ενοποιημένες και Ιδιαίτερες Οικονομικές Καταστάσεις» 
Η τροποποίηση διευκρινίζει ότι οι τροποποιήσεις των ΔΛΠ 21, ΔΛΠ 28 και ΔΛΠ 31 που απορρέουν από την αναθεώρηση του 
ΔΛΠ 27 (2008) πρέπει να εφαρμόζονται μελλοντικά.  
 
ΔΛΠ 34 «Ενδιάμεση Χρηματοοικονομική Αναφορά»  
Η  τροποποίηση  δίνει  μεγαλύτερη  έμφαση στις αρχές  γνωστοποίησης  που πρέπει  να  εφαρμόζονται  σε  σχέση  με  σημαντικά 
γεγονότα και συναλλαγές, συμπεριλαμβανομένων των μεταβολών αναφορικά με επιμετρήσεις στην εύλογη αξία,  καθώς και 
στην ανάγκη επικαιροποίησης των σχετικών πληροφοριών από την πιο πρόσφατη ετήσια έκθεση.  
 
ΕΔΔΠΧΑ 13 «Προγράμματα Πιστότητας Πελατών» 
Η  τροποποίηση  διευκρινίζει  την  έννοια  του  όρου  «εύλογη  αξία»,  στο  πλαίσιο  της  επιμέτρησης  της  επιβράβευσης  των 
προγραμμάτων πιστότητας πελατών. 
 
 
2.3 Εκτιμήσεις της Διοίκησης 

 
Η σύνταξη των Οικονομικών Καταστάσεων, σύμφωνα με τα Δ.Π.Χ.Α.., απαιτεί τη διενέργεια εκτιμήσεων από τη Διοίκηση και 
την  υιοθέτηση  παραδοχών,  οι  οποίες  δύνανται  να  επηρεάσουν  τα  λογιστικά  υπόλοιπα  των  περιουσιακών  στοιχείων  και 
υποχρεώσεων,  τις  απαιτούμενες  γνωστοποιήσεις  για  ενδεχόμενες  απαιτήσεις  και  υποχρεώσεις,  κατά  την    ημερομηνία 
σύνταξης  των  Οικονομικών  Καταστάσεων,  καθώς  επίσης  και  τα  ποσά  εσόδων  και  εξόδων  που  αναγνωρίσθηκαν  κατά  τη 
διάρκεια  της  λογιστικής  χρήσης.  Η  χρήση  της  διαθέσιμης  πληροφόρησης,  η  οποία  στηρίζεται  σε  ιστορικά  δεδομένα  και  σε 
υποθέσεις  και  η  εφαρμογή  υποκειμενικής  κρίσης  αποτελούν  αναπόσπαστα  στοιχεία  για  τη  διενέργεια  εκτιμήσεων.  Τα 
πραγματικά  μελλοντικά  αποτελέσματα  ενδέχεται  να  διαφέρουν  από  τις  ανωτέρω  εκτιμήσεις,  ενώ  οι  όποιες  αποκλίσεις 
δύναται  να  έχουν  επίπτωση  επί  των  Οικονομικών  Καταστάσεων.  Οι  εκτιμήσεις  και  οι  σχετικές  με  αυτές  υποθέσεις 
αναθεωρούνται  σε  συνεχή  βάση.  Οι  αναθεωρήσεις  στις  λογιστικές  εκτιμήσεις  αναγνωρίζονται  στη  περίοδο  που 
πραγματοποιήθηκαν,  εάν η αναθεώρηση επηρεάζει μόνο αυτή  την περίοδο ή στην περίοδο αναθεώρησης και  τις  επόμενες 
περιόδους, εάν η αναθεώρηση επηρεάζει την παρούσα και τις μελλοντικές περιόδους. 
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Οι  βασικές  εκτιμήσεις  και  αξιολογικές  κρίσεις  οι  οποίες  αναφέρονται  σε  δεδομένα  η  εξέλιξη  των  οποίων  θα  μπορούσε  να 
επηρεάσει τα κονδύλια των Οικονομικών Καταστάσεων κατά τους επόμενους δώδεκα μήνες έχουν ως ακολούθως: 
 
2.3.1 Επισφαλείς απαιτήσεις 

Ο Όμιλος  και  η  Εταιρεία  απομειώνουν  την  αξία  των  εμπορικών  απαιτήσεών  τους  όταν  υπάρχουν  δεδομένα  ή  ενδείξεις  οι 
οποίες καταδεικνύουν ότι η είσπραξη έκαστης απαίτησης στο σύνολό της ή κατά ένα μέρος δεν είναι πιθανή. Η Διοίκηση του 
Ομίλου  της  Εταιρείας  προβαίνει  σε  περιοδική  επανεκτίμηση  της  επάρκειας  της  σχηματισμένης  προβλέψεως  επισφαλών 
απαιτήσεων σε συνάρτηση με την πιστωτική της πολιτική και λαμβάνοντας υπόψη στοιχεία της Νομικής Υπηρεσίας, τα οποία 
προκύπτουν βάσει επεξεργασίας ιστορικών δεδομένων και πρόσφατων εξελίξεων των υποθέσεων που διαχειρίζεται. 
 
2.3.2 Πρόβλεψη για φόρο εισοδήματος 

Η πρόβλεψη  για φόρο  εισοδήματος σύμφωνα με  τις  διατάξεις  του Δ.Λ.Π. 12  υπολογίζεται  με  εκτίμηση  των φόρων που θα 
καταβληθούν στις φορολογικές αρχές και περιλαμβάνει  τον  τρέχοντα φόρο εισοδήματος για κάθε χρήση και πρόβλεψη για 
τους  πρόσθετους  φόρους  που  πιθανόν  να  προκύψουν  σε  μελλοντικούς  φορολογικούς  ελέγχους.  Προκειμένου  να 
προσδιοριστεί η πρόβλεψη του Ομίλου και της Εταιρείας για τους φόρους εισοδήματος απαιτείται ουσιαστική αντίληψη των 
ανωτέρω.  Η  τελική  εκκαθάριση  των  φόρων  εισοδήματος  πιθανόν  να  αποκλίνει  από  τα  σχετικά  ποσά  τα  οποία  έχουν 
καταχωρηθεί  στις  οικονομικές  καταστάσεις  του  Ομίλου  και  της  Εταιρείας  και  οι  διαφορές  αυτές  θα  επηρεάσουν  το  φόρο 
εισοδήματος και τις προβλέψεις για αναβαλλόμενους φόρους. 
 
2.3.3 Προβλέψεις για παροχές στους εργαζομένους 

Η υποχρέωση παροχών στους εργαζομένους προσδιορίζεται βάσει μελέτης ανεξάρτητων αναλογιστών. Η  τελική υποχρέωση 
μπορεί να διαφέρει από αυτή του αναλογιστικού υπολογισμού λόγω διαφορετικών πραγματικών στοιχείων, που σχετίζονται 
με το προεξοφλητικό επιτόκιο, τον πληθωρισμό, τις μισθολογικές αυξήσεις, δημογραφικά και άλλα στοιχεία.  
 
2.3.4 Αποσβέσεις ενσώματων και ασώματων ακινητοποιήσεων  

Ο Όμιλος υπολογίζει  αποσβέσεις  επί  των  ενσώματων και ασώματων ακινητοποιήσεων  της βάσει  εκτιμήσεων  της ωφέλιμης 
ζωής αυτών. Η υπολειμματική αξία και η ωφέλιμη ζωή των ακινητοποιήσεων αυτών επανεξετάζονται και προσδιορίζονται σε 
κάθε ημερομηνία κατάρτισης ισολογισμού, εάν αυτό θεωρείται αναγκαίο.  

 
2.3.5 Επίδικες Υποθέσεις 

Ο Όμιλος αναγνωρίζει πρόβλεψη για επίδικες υποθέσεις βάσει στοιχείων από τη Νομική Υπηρεσία του Ομίλου. 
 
2.3.6 Προβλέψεις για συμβατικές υποχρεώσεις  

 Ο Όμιλος αναγνωρίζει προβλέψεις για συμβατικές υποχρεώσεις προς πελάτες του, οι οποίες υπολογίζονται βάσει ιστορικών 
δεδομένων και στατιστικών από την επίλυση αντίστοιχων περιπτώσεων του παρελθόντος. 
 
2.3.7 Απομείωση συμμετοχών  

Ο Όμιλος αναγνωρίζει  προβλέψεις  για  την απομείωση  των  συμμετοχών  λαμβάνοντας  υπόψη  τα μελλοντικά  οφέλη που θα 
εισρεύσουν από αυτές. 
 
2.3.8 Εκτίμηση απομείωσης υπεραξίας 

Ο Όμιλος εξετάζει ετησίως εάν η υπεραξία έχει υποστεί οποιαδήποτε απομείωση, σύμφωνα με τη λογιστική αρχή του Ομίλου 
(βλέπε σημ. 2.7.1). Τα ανακτήσιμα ποσά των μονάδων δημιουργίας χρηματοροών έχουν καθοριστεί με βάση την εύλογη αξία. 
Αυτοί οι υπολογισμοί απαιτούν τη χρήση εκτιμήσεων. 
 
 
2.4 Βάση Ενοποίησης 
 
2.4.1 Θυγατρικές 

Θυγατρικές είναι οι οικονομικές μονάδες που ελέγχονται από την Εταιρεία. Έλεγχος υπάρχει όταν η Εταιρεία έχει την εξουσία, 
άμεσα ή έμμεσα, να κατευθύνει τις χρηματοοικονομικές και λειτουργικές πολιτικές μιας οικονομικής μονάδας, με σκοπό την 
αποκόμιση  οφέλους  από  τις  δραστηριότητές  της.  Για  την  εκτίμηση  της  ύπαρξης  ελέγχου,  λαμβάνονται  υπόψη  τυχόν 
δικαιώματα  ψήφου,  τα  οποία  μπορούν  να  ασκούνται  ή  δύνανται  να  τροποποιηθούν.  Οι  Οικονομικές  Καταστάσεις  των 
θυγατρικών περιλαμβάνονται στις Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις από την ημερομηνία έναρξης άσκησης του ελέγχου 
αυτών, μέχρι την ημερομηνία παύσης του σχετικού ελέγχου. Οι Οικονομικές Καταστάσεις των θυγατρικών ενοποιούνται με τη 
μέθοδο της πλήρους (ολικής) ενοποίησης, στην ίδια ημερομηνία και με τις ίδιες λογιστικές πολιτικές με αυτές του Ομίλου. Οι 
λογιστικές αρχές των θυγατρικών έχουν τροποποιηθεί, όπου κρίθηκε απαραίτητο, ώστε να είναι ομοιόμορφες με αυτές που 
έχουν υιοθετηθεί από τον Όμιλο.. 
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2.4.2 Συνδεδεμένες Επιχειρήσεις 

Συνδεδεμένες επιχειρήσεις είναι οι οικονομικές μονάδες, στις οποίες ο Όμιλος ασκεί σημαντική επιρροή, αλλά όχι έλεγχο, επί 
των  χρηματοοικονομικών  και  λειτουργικών  πολιτικών  τους.  Οι  Ενοποιημένες  Οικονομικές  Καταστάσεις  περιλαμβάνουν  την 
αναλογία του Ομίλου επί των αναγνωρισθέντων κερδών και ζημιών των συνδεδεμένων εταιρειών, βάσει της μεθόδου καθαρής 
θέσης, από την ημερομηνία έναρξης σημαντικής επιρροής μέχρι την ημερομηνία παύσης της σχετικής επιρροής. Όταν οι ζημίες 
που αναλογούν στον Όμιλο υπερβαίνουν τη λογιστική αξία της συμμετοχής επί της συνδεδεμένης εταιρείας, η λογιστική αξία 
μειώνεται  στο  μηδέν  και  παύει  η  αναγνώριση  περαιτέρω  ζημιών,  εκτός  της  περίπτωσης  που  ο  Όμιλος  έχει  δημιουργήσει 
υποχρεώσεις ή έχει πραγματοποιήσει πληρωμές, σχετιζόμενες με τη συνδεδεμένη εταιρεία.   
 
2.4.3 Κοινοπραξίες 

Κοινοπραξίες  είναι  οι  οικονομικές  μονάδες  στις  οποίες  ο Όμιλος  έχει  από  κοινού  έλεγχο,  προσδιοριζόμενο από συμβατική 
συμφωνία.  Οι  Ενοποιημένες  Οικονομικές  Καταστάσεις  περιλαμβάνουν  την  αναλογούσα  συμμετοχή  του  Ομίλου,  επί  των 
στοιχείων  ενεργητικού,  παθητικού,  των  εσόδων  και  εξόδων,  με  κονδύλια  παρόμοιας  φύσης,  από  την  ημερομηνία  έναρξης 
κοινού ελέγχου μέχρι την ημερομηνία παύσης του. 
 
2.4.4 Ενδοεταιρικά υπόλοιπα και συναλλαγές ‐ κέρδη και ζημίες, απαλοιφόμενα κατά την ενοποίηση 

Ενδοεταιρικά  υπόλοιπα  και  συναλλαγές,  καθώς  και  κέρδη  και  ζημίες  που  προέκυψαν  από  ενδοεταιρικές  συναλλαγές 
απαλοίφονται κατά τη σύνταξη των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων.  
 
 
2.5 Ενσώματα Πάγια Στοιχεία 

 
Τα ενσώματα πάγια στοιχεία απεικονίζονται στο  ιστορικό  κόστος  κτήσης, μειωμένα με  τις  επιχορηγήσεις που λαμβάνονται, 
καθώς  και  με  τις  σωρευμένες  αποσβέσεις  και  τις  τυχόν  ζημίες  από  απομειώσεις  της  αξίας  τους.  Τυχόν  αναπροσαρμογές 
παγίων  (οικοπέδων  ‐  κτιρίων)  που  έχουν  πραγματοποιηθεί,  βάσει  της  ισχύουσας  Ελληνικής  φορολογικής  νομοθεσίας, 
αντιλογίζονται.  Δαπάνες  που  πραγματοποιούνται  για  αντικατάσταση  τμήματος  των  παγίων  περιουσιακών  στοιχείων 
ενσωματώνονται στην αξία του παγίου, εφόσον μπορούν να υπολογισθούν με αξιοπιστία ότι αυξάνουν τα μελλοντικά οφέλη 
που  θα  αποκομίσει  ο  Όμιλος  από  αυτά.  Οι  επισκευές  και  συντηρήσεις  των  ενσώματων  παγίων  στοιχείων  επιβαρύνουν  τα 
Αποτελέσματα με την πραγματοποίησή τους. Το κόστος κτήσης και οι σωρευμένες αποσβέσεις των παγίων που πωλούνται ή 
αποσύρονται, αντιλογίζονται από τους αντίστοιχους λογαριασμούς τη στιγμή της πώλησης ή της απόσυρσης και, οποιοδήποτε 
κέρδος ή ζημία προκύπτει, καταχωρείται στα Αποτελέσμάτα.  
Οι  αποσβέσεις  καταχωρούνται  στα  Αποτελέσματα,  με  βάση  τη  σταθερή  μέθοδο  απόσβεσης,  καθ’  όλη  τη  διάρκεια  της 
ωφέλιμης  ζωής  των  ενσώματων  παγίων  στοιχείων.  Η  εκτιμώμενη  διάρκεια  της ωφέλιμης  ζωής,  ανά  κατηγορία  ενσώματου 
παγίου στοιχείου, έχει ως εξής: 

Κατηγορία  Συντελεστές  Ωφέλιμη ζωή 

Κτίρια και τεχνικά έργα  2,5% ‐ 5%  20 ‐ 40 έτη 

Μηχανήματα και τεχνικές εγκαταστάσεις   7% ‐ 10%  10 ‐ 14 έτη 

Ειδικός μηχανολογικός εξοπλισμός   12% ‐ 15%  7 ‐ 8 έτη  

Μεταφορικά μέσα  10% ‐ 20%  5 ‐ 10 έτη 

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός  10% ‐ 30%  3 ‐ 10 έτη 

 
Οι εδαφικές εκτάσεις δεν αποσβένονται, εξετάζονται όμως για τυχόν απομείωση της αξίας τους. Οι υπολειμματικές αξίες των 
παγίων  και  η  ωφέλιμη  ζωή  τους  αναπροσαρμόζονται,  αν  κριθεί  απαραίτητο,  κάθε  φορά  που  συντάσσονται  οικονομικές 
καταστάσεις.  Πάγια  που  έχουν  υποστεί  απομείωση  προσαρμόζονται  στην  ανακτίσημη  αξία  τους  (Σημείωση  2.8).  Η 
εναπομείνουσα αξία, εάν δεν είναι ασήμαντη, επαναπροσδιορίζεται σε ετήσια βάση. 
 
 
2.6 Επενδύσεις σε ακίνητα 

 
Ακίνητα  τα  οποία  διακρατούνται  για  μακροχρόνιες  αποδόσεις  ενοικίων  ή  για  ανατίμηση  κεφαλαίου  ή  και  τα  δύο, 
κατηγοριοποιούνται ως επενδύσεις σε ακίνητα. Οι επενδύσεις σε ακίνητα περιλαμβάνουν ιδιόκτητα οικόπεδα. Οι επενδύσεις 
σε ακίνητα αποτιμούνται αρχικά στο κόστος τους, συμπεριλαμβανομένων των σχετικών άμεσων εξόδων  κτήσης. Στη συνέχεια 
οι επενδύσεις σε ακίνητα αναγνωρίζονται σε «εύλογη αξία». Η «εύλογη αξία» βασίζεται σε τιμές που ισχύουν σε μία ενεργή 
αγορά, αναμορφωμένες, όπου κρίνεται απαραίτητο, λόγω διαφορών στη φύση, την τοποθεσία ή την κατάσταση του εκάστοτε 
περιουσιακού στοιχείου.  Εάν αυτές οι πληροφορίες δεν  είναι διαθέσιμες,  τότε ο Όμιλος  εφαρμόζει  εναλλακτικές μεθόδους 
αποτίμησης όπως πρόσφατες τιμές σε λιγότερο ενεργές αγορές ή προεξόφληση ταμειακών ροών.  
 
Μεταγενέστερες δαπάνες προστίθενται στην λογιστική αξία του ακινήτου μόνο όταν είναι πιθανόν ότι μελλοντικά οικονομικά 
οφέλη, που σχετίζονται με το εν λόγω ακίνητο, θα εισρεύσουν στην Εταιρεία και ότι τα σχετικά κόστη μπορούν να μετρηθούν 
αξιόπιστα.  Τα  έξοδα  επιδιορθώσεων  και  συντηρήσεων  επιβαρύνουν  τα  αποτελέσματα  της  χρήσης  κατά  την  οποία 
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πραγματοποιούνται. Μεταβολές  στις  “εύλογες  αξίες”  καταχωρούνται  στα αποτελέσματα  χρήσης.  Οι  επενδύσεις  σε  ακίνητα 
διαγράφονται όταν πουληθούν ή όταν δεν αναμένονται πλέον μελλοντικά οικονομικά οφέλη. 
 
 
2.7 Άϋλα Περιουσιακά Στοιχεία  
 
2.7.1 Υπεραξία 

Η εξαγορά θυγατρικής από τον Όμιλο λογιστικοποιείται βάσει της μεθόδου εξαγοράς. Το κόστος κτήσης μιας θυγατρικής είναι 
η  εύλογη  αξία  των  περιουσιακών  στοιχείων  που  δόθηκαν,  των  μετοχών  που  εκδόθηκαν  και  των  υποχρεώσεων  που 
αναλήφθηκαν  κατά  την  ημερομηνία  της  ανταλλαγής,  πλέον  τυχόν  κόστους  άμεσα  συνδεδεμένου  με  την  συναλλαγή.  Τα 
επιμέρους  περιουσιακά  στοιχεία,  υποχρεώσεις  και  ενδεχόμενες  υποχρεώσεις  που  αποκτώνται  σε  μία  επιχειρηματική 
συνένωση  επιμετρώνται  κατά  την  εξαγορά  στις  εύλογες  αξίες  τους  ανεξαρτήτως  του  ποσοστού  συμμετοχής.  Το  κόστος 
εξαγοράς πέραν της εύλογης αξίας των επί μέρους στοιχείων που αποκτήθηκαν, καταχωρείται ως υπεραξία. Αν το συνολικό 
κόστος  της  εξαγοράς  είναι  μικρότερο  από  την  εύλογη  αξία  των  επί  μέρους  στοιχείων  που  αποκτήθηκαν,  η  διαφορά 
καταχωρείται άμεσα στα αποτελέσματα. 
 
Οι αυξήσεις του ποσοστού συμμετοχής του Ομίλου στις θυγατρικές επιχειρήσεις αναγνωρίζονται ως συναλλαγές στην καθαρή 
θέση. Η διαφορά μεταξύ του κόστους εξαγοράς και της συμμετοχής στη νέα καθαρή θέση της θυγατρικής που αποκτήθηκε, 
αναγνωρίζεται  απευθείας  στην  καθαρή  θέση  του  Ομίλου.  Κέρδη  ή  ζημίες  από  πώληση  ποσοστού  συμμετοχής  που  δεν 
επιφέρει απώλεια ελέγχου της θυγατρικής από τον Όμιλο αναγνωρίζεται επίσης στην καθαρή θέση του Ομίλου. 
 
Η υπεραξία δεν αποσβένεται αλλά το υπόλοιπο της υπεραξίας υπόκειται περιοδικά (τουλάχιστον ετησίως) σε εκτίμηση τυχόν 
απομείωσης  της  αξίας  της.  Η  εκτίμηση  αυτή  πραγματοποιείται  με  βάση  τις  διατάξεις  του  Δ.Λ.Π.  36  “Απομείωση  Αξίας 
Περιουσιακών  Στοιχείων”.  Έτσι,  μετά  την  αρχική  καταχώρηση,  η  υπεραξία  αποτιμάται  στο  κόστος  κτήσης,  μείον  τις  τυχόν 
σωρευμένες  ζημίες  απομείωσης  της  αξίας  της.  Η  ζημία  απομείωσης  της  υπεραξίας  δεν  αντιλογίζεται  μεταγενέστερα  της 
αναγνώρισής  της.  Η  υπεραξία  που  προκύπτει  από  αποκτήσεις  συγγενών  επιχειρήσεων  περιλαμβάνεται  στην  αξία  της 
επένδυσης.  
 
2.7.2 Λοιπά  Άϋλα Περιουσιακά Στοιχεία 

Τα λοιπά αΰλα περιουσιακά στοιχεία αφορούν κυρίως προγράμματα λογισμικού και δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας. Οι 
αξίες αυτές εμφανίζονται στο κόστος κτήσης, μειωμένες με τις σωρευμένες αποσβέσεις τους και τις ζημίες απομίωσής τους. Οι 
αποσβέσεις των άϋλων περιουσιακών στοιχείων καταχωρούνται στα Αποτελέσματα, με βάση τη σταθερή μέθοδο απόσβεσης, 
καθ’ όλη τη διάρκεια της εκτιμώμενης ωφέλιμης ζωής τους. Η εκτιμώμενη διάρκεια της ωφέλιμης ζωής των στοιχείων αυτών, 
έχει ως εξής: 

Κατηγορία  Συντελεστές  Ωφέλιμη ζωή 

Δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας  20%              5 έτη 

Λογισμικά προγράμματα   20%              5 έτη 

 
Μεταγενέστερες  δαπάνες  επί  των  κεφαλοποιηθέντων  άϋλων  περιουσιακών  στοιχείων,  κεφαλαιοποιούνται  μόνο  όταν 
αυξάνονται τα μελλοντικά οικονομικά οφέλη που ενσωματώνονται στο συγκεκριμένο περιουσιακό στοιχείο που αναφέρονται. 
Όλες οι άλλες δαπάνες εξοδοποιούνται κατά την πραγματοποιησή τους. 
 
 
2.8 Απομειώσεις Περιουσιακών Στοιχείων  

 
Με την εξαίρεση των ασωμάτων περιουσιακών στοιχείων με απεριόριστη διάρκεια ζωής, τα οποία ελέγχονται για απομείωση 
τουλάχιστον  σε  ετήσια  βάση,  οι  λογιστικές  αξίες  των  λοιπών  μακροπρόθεσμων  στοιχείων  του  ενεργητικού  ελέγχονται  για 
σκοπούς  απομείωσης,  όταν  γεγονότα  ή  αλλαγές  στις  συνθήκες  υποδηλώνουν  ότι  η  λογιστική  αξία  μπορεί  να  μην  είναι 
ανακτήσιμη. Όταν η λογιστική αξία κάποιου περιουσιακού στοιχείου υπερβαίνει το ανακτήσιμο ποσό του, η αντίστοιχη ζημία 
απομείωσής  του  καταχωρείται  στην  κατάσταση  αποτελεσμάτων.  Η  ανακτήσιμη  αξία  προσδιορίζεται ως  η  μεγαλύτερη  αξία 
μεταξύ της καθαρής τιμής πώλησης και της αξίας χρήσεως. Καθαρή τιμή πώλησης είναι το ποσό που μπορεί να ληφθεί από την 
πώληση  ενός  περιουσιακού  στοιχείου,  στα  πλαίσια  μιας  αμφοτεροβαρούς  συναλλαγής  στην  οποία  τα  μέρη  έχουν  πλήρη 
γνώση  και  προσχωρούν  οικειοθελώς,  μετά  την  αφαίρεση  κάθε  πρόσθετου  άμεσου  κόστους  διάθεσης  του  περιουσιακού 
στοιχείου, ενώ, αξία χρήσης είναι η καθαρή παρούσα αξία των εκτιμώμενων μελλοντικών ταμειακών ροών που αναμένεται να 
πραγματοποιηθούν από  τη συνεχή χρήση ενός περιουσιακού στοιχείου και από  την πρόσοδο που αναμένεται  να προκύψει 
από την διάθεσή του στο τέλος της εκτιμώμενης ωφέλιμης ζωής του.  Για τους σκοπούς προσδιορισμού της απομείωσης,  τα 
στοιχεία  του  ενεργητικού  ομαδοποιούνται  στο  χαμηλότερο  επίπεδο  για  το  οποίο  οι  ταμειακές  ροές  δύνανται  να 
αναγνωριστούν ξεχωριστά. 
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2.9 Αποθέματα 

Τα  Αποθέματα  αποτιμώνται  στην  χαμηλότερη  αξία  μεταξύ  κόστους  (κτήσης  ή  παραγωγής)  και  καθαρής  ρευστοποιήσιμης 
αξίας. Η καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία είναι η εκτιμώμενη τιμή πωλήσης, κατά τη συνήθη πορεία της Εταιρείας, μειωμένη με 
το υπολογιζόμενο κόστος  διάθεσής τους. Το κόστος των αποθεμάτων περιλαμβάνει τις δαπάνες αγοράς, το κόστος υλικών, τις 
δαπάνες παραγωγής και άλλες δαπάνες που πραγματοποιήθηκαν για να φτάσουν τα αποθέματα στην παρούσα κατάσταση. Το 
κόστος των αποθεμάτων προσδιορίζεται με βάση τη μέθοδο του σταθμικού μέσου όρου.  
 
 
2.10 Εισπρακτέοι Λογαριασμοί ‐ Προβλέψεις για Επισφαλείς Απαιτήσεις 

 
Οι εισπρακτέοι λογαριασμοί αρχικά καταχωρούνται στην εύλογη αξία τους και μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αναπόσβεστο 
κόστος με την χρήση του πραγματικού επιτοκίου, αφαιρουμένων των προβλέψεων απομείωσης. Οι προβλέψεις απομείωσης 
αναγνωρίζονται όταν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι ο Όμιλος δεν είναι σε θέση να εισπράξει όλα τα ποσά που οφείλονται 
με βάση τους συμβατικούς όρους.   
 
Οι  εισπρακετέοι  λογαριασμοί περιλαμβάνουν ανοιχτά υπόλοιπα,  επιταγές  και  γραμμάτια  εισπρακτέα από  τους πελάτες  και 
άλλους χρεώστες. Σοβαρά οικονομικά προβλήματα του πελάτη, η πιθανότητα χρεοκοπίας ή οικονομική αναδιοργάνωση και η 
αδυναμία τακτικών πληρωμών θεωρούνται ενδείξεις ότι η απαίτηση  έχει απομειωθεί.  Το ποσό της πρόβλεψης απομείωσης 
είναι  η  διαφορά  μεταξύ  της  λογιστικής  αξίας  των  απαιτήσεων  και  της  παρούσας  αξίας  των  εκτιμώμενων  μελλοντικών 
ταμειακών ροών, προεξοφλουμένων με το πραγματικό επιτόκιο. Το ποσό της ζημιάς απομείωσης καταχωρείται ως έξοδο στα 
αποτελέσματα και συμπεριλαμβάνεται στα «Λοιπά Έξοδα».  
 
 
2.11 Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα Ταμειακών Διαθεσίμων  

 
Για σκοπούς  κατάρτισης  της  Κατάστασης Ταμιακών Ροών,  στην  κατηγορία  των  ταμειακών διαθεσίμων  και  των  ισοδυνάμων 
αυτών  περιλαμβάνονται  το  ταμείο,  τα  ισοδύναμα  των  ταμειακών  διαθεσίμων,  όπως  είναι  οι  καταθέσεις  όψεως  και  οι 
καταθέσεις προθεσμίας βραχείας διάρκειας,  ήτοι αυτές που  λήγουν  εντός  τριών μηνών από  την ημερομηνία σύνταξης  των 
Οικονομικών Καταστάσεων. 
 
 
2.12 Συναλλαγματικές μετατροπές   

 
2.12.1 Λειτουργικό νόμισμα και νόμισμα παρουσίασης 

Τα  στοιχεία  των  οικονομικών  καταστάσεων  των  εταιρειών  του  Ομίλου  καταχωρούνται  στο  νόμισμα  του  πρωτεύοντος 
οικονομικού περιβάλλοντος, στο οποίο κάθε εταιρεία λειτουργεί («λειτουργικό νόμισμα»).  
 
Οι  ενοποιημένες  οικονομικές  καταστάσεις  παρουσιάζονται  σε  Ευρώ,  που  είναι  το  λειτουργικό  νόμισμα  αποτίμησης  και  το 
νόμισμα παρουσίασης της μητρικής Εταιρείας. 
 
2.12.2 Συναλλαγές και υπόλοιπα 

Τα ποσά που προκύπτουν από συναλλαγές σε  ξένα νομίσματα μετατρέπονται σε Ευρώ με  τη συναλλαγματική  ισοτιμία που 
ισχύει κατά την ημερομηνία των συναλλαγών. Τα χρηματικά περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις, τα οποία εκφράζονται 
σε ξένα νομίσματα, μετατρέπονται, κατά την ημερομηνία του ισολογισμού  σε Ευρώ, με βάση τη συναλλαγματική ισοτιμία που 
ισχύει κατά την ημερομηνία αυτή. Όποιες συναλλαγματικές διαφορές, (κέρδη ή ζημίες) προκύπτουν απο τη μετατροπή αυτή, 
καταχωρούνται  στα  Αποτελέσματα.  Στις  Οικονομικές  Καταστάσεις  των  θυγατρικών  εταιρειών,  που  το  νόμισμα  τους  είναι 
διαφορετικό από το Ευρώ, η μετατροπή γίνεται ως εξής: 
 
α)  Τα  στοιχεία  του  Ενεργητικού  και  του  Παθητικού  μετατρέπονται  σε  Ευρώ,  με  βάση  την  ισοτιμία  κλεισίματος,  κατά  την 
ημερομηνία  σύνταξης  του  Ισολογισμού.  Τα  συγκριτικά  στοιχεία  εμφανίζονται,  με  βάση  την  ισοτιμία  σε  Ευρώ,  κατά  τις 
αντίστοιχες ημερομηνίες σύνταξης των Οικονομικών Καταστάσεων. 
 
β)  Τα  στοιχεία  της  Κατάστασης  Αποτελεσμάτων  μετατρέπονται  σε  Ευρώ,  με  βάση  το  μέσο  όρο  των  ισοτιμιών  της  εν  λόγω 
χρήσης.  Οι  προκύπτουσες  συναλλαγματικές  διαφορές  των  περιπτώσεων  α  και  β,  καθώς  και  εκείνες  που  προκύπτουν  απο 
χρηματικά  περιουσιακά  στοιχεία  που  αποτελούν  μέρος  της  καθαρής  επένδυσης  σε  θυγατρικές  του  εξωτερικού, 
καταχωρούνται απευθείας στη καθαρή θέση και μεταφέρονται στα Αποτελέσματα, με τη πώληση των θυγατρικών. 
 
2.13 Aπόκτηση Ιδίων Μετοχών 

 
Το καταβληθέν τίμημα για την απόκτηση Ιδίων Μετοχών, συμπεριλαμβανομένων και των σχετικών δαπανών για την απόκτησή 
τους,  απεικονίζεται  αφαιρετικά  των  Ιδίων  Κεφαλαίων.  Κάθε  κέρδος  ή  ζημία  από  την  πώληση  Ιδίων Μετοχών,  καθαρό  από 
άμεσα για την συναλλαγή έξοδα και φόρους, αναγνωρίζεται απευθείας στα  Ίδια Κεφάλαια, στον λογαριασμό «Αποθεματικό 
Ιδίων Μετοχών». 
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2.14 Μερίσματα 
 
Τα πληρωτέα μερίσματα απεικονίζονται ως υποχρέωση κατά το χρόνο έγκρισής τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων. 
 
 
2.15 Έσοδα 
 
2.15.1 Έσοδα απο Πωλήσεις Αγαθών και Υπηρεσιών 

Τα έσοδα από την πώληση αγαθών, μετά  την αφαίρεση  των εκπτώσεων τζίρου,  κινήτρων πωλήσεων και  του αναλογούντος 
ΦΠΑ,  αναγνωρίζονται  όταν  μεταφέρονται  στον  αγοραστή  οι  σημαντικοί  κίνδυνοι  και  τα  οφέλη  που  απορρέουν  από  την 
ιδιοκτησία των αγαθών, το έσοδο και τα σχετιζόμενα με την πώληση έξοδα μπορούν να επιμετρηθούν εύλογα, είναι πιθανόν 
τα οικονομικά οφέλη  σχετιζόμενα  με  τη  συναλλαγή  να  εισρεύσουν    στον Όμιλο,  ο Όμιλος δεν  διατηρεί  διαχείριση  και  δεν 
ασκεί σημαντική επιρροή στα πωληθέντα αγαθά. 

Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρούνται στα Αποτελέσματα ανάλογα με  το στάδιο ολοκλήρωσης  της συναλλαγής, 
κατά την ημερομηνία του Ισολογισμού. 
 
2.15.2 Κρατικές Επιχορηγήσεις ‐ Επιδοτήσεις 

Οι κρατικές επιχορηγήσεις, για ενσώματα και άϋλα περιουσιακά στοιχεία, αφαιρούνται από τη λογιστική αξία του στοιχείου 
για το οποίο ελήφθησαν. Το σχετικό έσοδο αναγνωρίζεται με τη μορφή μειωμένων ποσών απόσβεσης κατά τη διάρκεια της 
ωφέλιμης  ζωής  του  σχετικού  στοιχείου  ενεργητικού.  Οι  κρατικές  επιδοτήσεις    που  αφορούν    δαπάνες  μισθοδοσίας 
προσωπικού  αναγνωρίζονται  ως  έσοδο  κατά  την  διάρκεια  των  περιόδων  που  σχετίζονται  με  τα  αντίστοιχα  έξοδα  και 
εμφανίζονται στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων στο λογαριασμό “Λοιπά Λειτουργικά Έσοδα”.  
 
2.15.3 Έσοδα απο Μερίσματα‐Προμερίσματα 

Τα  έσοδα  από  μερίσματα  αναγνωρίζονται  στη  Κατάσταση  Αποτελεσμάτων,  ως  έσοδο,  κατά  την  ημερομηνία  έγκρισης  της 
διανομής τους από την Τακτική  Γενική συνέλευση των Μετόχων. Τα δε προμερίσματα, κατά την ημερομηνία έγκρισης των απο 
την Εκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 
2.15.4 Έσοδα απο Τόκους 

Έσοδα από τόκους αναγνωρίζονται όταν ο τόκος καθίσταται δεδουλευμένος.  
 
 
2.16 Έξοδα 

 
Τα έξοδα αναγνωρίζονται στα Αποτελέσματα σε δεδουλευμένη βάση.       

 
2.17 Μισθώσεις 

 
Μίσθωση, κατά την οποία, ο μισθωτής μεταβιβάζει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις  (κινδύνους) που απορρέουν από την 
κυριότητα ενός παγίου στον μισθωτή, θεωρείται ως χρηματοδοτική μίσθωση και λογίζεται ως απόκτηση παγίου και ανάληψη 
μιας υποχρέωσης.  Στην περίπτωση αυτή,  τα καταβαλλόμενα ενοίκια διαχωρίζονται σε χρηματοοικονομικά έξοδα  (τόκοι)  και 
μείωση της αναληφθείσας υποχρέωσης. Τα χρηματοοικονομικά έξοδα καταχωρούνται απευθείας στα Αποτελέσματα. 
 
Οι χρηματοοικονομικές μισθώσεις εμφανίζονται στο χαμηλότερο ποσό, μεταξύ της εύλογης αξίας τους και της παρούσας αξίας 
των ελαχίστων πληρωμών μισθωμάτων, κατά την έναρξη της μίσθωσης, μειωμένα με τις σωρευμένες αποσβέσεις ή τις ζημιές 
απομείωσής τους. 
 
Αν από  τη συμφωνία μίσθωσης δεν μεταβιβάζονται  τα δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  (κίνδυνοι)  που απορρέουν από  την 
κυριότητα ενός παγίου τότε, η μίσθωση θεωρείται λειτουργική για το μισθωτή και τα ενοίκια καταχωρούνται ως έξοδα με την 
πραγματοποίησή τους, με βάση την άμεση μέθοδο στη διάρκεια της μίσθωσης. 

 
 

2.18 Φόρος Εισοδήματος 
 
Η επιβάρυνση της χρήσης με φόρους εισοδήματος αφορά τους τρέχοντες και τους αναβαλλόμενους φόρους.  
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Τρέχοντες  φόροι  εισοδήματος  είναι  οι  πληρωτέοι  φόροι,  επί  του  φορολογητέου  εισοδήματος  της  χρήσης,  βάσει  των 
συντελεστών φόρου που ισχύουν κατά την ημερομηνία του  Ισολογισμού, καθώς και οι τυχόν πρόσθετοι φόροι εισοδήματος 
που αφορούν προηγούμενες χρήσεις.  
 
Αναβαλλόμενοι φόροι είναι οι φορολογικές ελαφρύνσεις /επιβαρύνσεις, που σχετίζονται με τα απεικονιζόμενα στην τρέχουσα 
χρήση κέρδη  (ή ζημίες), οι οποίοι θα καταλογισθούν απο τις φορολογικές αρχές σε μελλοντικές χρήσεις. Οι αναβαλλόμενοι 
φόροι εισοδήματος υπολογίζονται, βάσει των θεσπισμένων συντελεστών φόρου που θα ισχύουν κατά το χρόνο καταλογισμού 
τους,  επί  της  διαφοράς  μεταξύ  της  λογιστικής  και  της  φορολογικής  βάσης  των  επιμέρους  περιουσιακών  στοιχείων  και 
υποχρεώσεων, στο βαθμό που οι διαφορές αυτές συνθέτουν ετεροχρονισμούς, που θα εξαλειφθούν στο μέλλον. 
 
Οι  αναβαλλόμενες  φορολογικές  απαιτήσεις,  αναγνωρίζονται  μόνο  στην  έκταση  στην  οποία  είναι  πιθανό  ότι  θα  υπάρξουν 
μελλοντικά φορολογητέα κέρδη, με  τα οποία θα συμψηφισθούν οι αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις και μειώνονται 
κατά την έκταση στην οποία δεν είναι πλέον προφανές ότι η σχετική μελλοντική φορολογική ελάφρυνση θα εξασφαλισθεί.    
 
Ο  τρέχων  και  ο  αναβαλλόμενος  φόρος  καταχωρούνται  στα  Αποτελέσματα  ή  απευθείας  στην  Καθαρή  Θέση,  αν  αφορούν 
στοιχεία που έχουν αναγνωρισθεί απευθείας στην Καθαρή Θέση.  
 
Ο Όμιλος συμψηφίζει  τις αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις και  τις αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις, αν και 
μόνο αν: 
 
α)  Υπάρχει  ένα  νόμικά  εφαρμοστέο  δικαίωμα  να  συμψηφίσει  τρέχουσες  φορολογικές  απαιτήσεις,  έναντι  τρέχουσων 
φορολογικών υποχρεώσεων. 
 
β) Οι αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις και υποχρεώσεις αφορούν σε φορολογητέα εισοδήματα που επιβάλλονται από 
την ίδια φορολογική αρχή. 
 
 
2.19 Παροχές σε εργαζόμενους 
 
2.19.1 Προγράμματα καθορισμένων εισφορών 

Οι υποχρεώσεις για εισφορές σε προγράμματα καθορισμένων εισφορών καταχωρούνται ως έξοδο στα Αποτελέσματα, κατά  
το χρόνο πραγματοποίησης τους, με εξάντληση της υποχρέωσης. 
 
2.19.2 Προγράμματα καθορισμένων παροχών 

Η  καθαρή  υποχρέωση  του  Ομίλου,  σχετικά  με  προγράμματα  καθορισμένων  παροχών  υπολογίζεται  χωριστά  για  κάθε 
πρόγραμμα με υπολογισμό του ποσού των μελλοντικών παροχών, που οι εργαζόμενοι δικαιούνται έναντι της υπηρεσίας τους, 
στην  παρούσα  και  σε  προηγούμενες  περιόδους.  Οι  μελλοντικές  παροχές  προεξοφλούνται  στην  παρούσα  αξία,  μετά  την 
αφαίρεση  της  εύλογης  αξίας  των  περιουσιακών  στοιχείων  του  προγράμματος.  Ως  επιτόκιο  προεξόφλησης  θεωρείται  η 
απόδοση, κατά την ημερομηνία του Ισολογισμού ομολόγων, τα οποία έχουν ημερομηνίες λήξης που προσεγγίζουν τα χρονικά 
όρια των υποχρεώσεων. Η υποχρέωση της καθορισμένης παροχής υπολογίζεται από ανεξάρτητο αναλογιστή με τη χρήση της 
μεθόδου της εκτιμώμενης πιστωτικής μονάδος (Projected unit credit method). 
 
Όταν  οι  παροχές  ενός  προγράμματος  βελτιώνονται,  η  αναλογία  των  αυξημένων  παροχών,  που  αφορούν  την  παρελθούσα 
υπηρεσία των εργαζομένων, κατανέμεται ως δαπάνη στα Αποτελέσματα, με την εφαρμογή της σταθερής μεθόδου  (straight‐
line basis)  στο μέσο όρο  των  χρήσεων,  μέχρι  την    κατοχύρωση  των παροχών.  Στην  έκταση που οι παροχές  κατοχυρώνονται 
αμέσως, η δαπάνη καταχωρείται άμεσα στα Αποτελέσματα. 
 
2.19.3 Υποχρέωση DON & LOW LTD & Ομίλου SYNTHETIC HOLDINGS LTD 

Οι  θυγατρικές  εταιρείες  DON  &  LOW  LTD,  SYNTHETIC  PACKAGING  LTD  και  THRACE  POLYBULK  A.S  έχουν  συνταξιοδοτικά 
προγράμματα  καθορισμένων  παροχών  για  το  προσωπικό  τους.  Τα  προγράμματα  αυτά  καθορίζουν  ένα  ποσό  σύνταξης,  το 
οποίο θα λαμβάνει κάθε εργαζόμενος, απο τη στιγμή της συνταξιοδότησής του. Το ύψος του ποσού αυτού εξαρτάται απο μία 
σειρά παραγόντων όπως είναι η ηλικία, ο χρόνος απασχόλησης στο συγκεκριμένο εργοδότη και το ύψος του μισθού. 
 
Οι καθαρές υποχρεώσεις των ανωτέρω εταιρειών, στα συνταξιοδοτικά προγράμματά τους, έχουν υπολογισθεί ξεχωριστά για 
κάθε πρόγραμμα,  εκτιμώντας  το ποσό  των μελλοντικών παροχών που αναλογούν σε κάθε εργαζόμενο,  σύμφωνα με  τα έτη 
υπηρεσίας του. Στη συνέχεια υπολογίζεται η καθαρή παρούσα αξία του συνόλου των μελλοντικών παροχών, προκειμένου να 
εκτιμηθεί η συνολική υποχρέωση κάθε προγράμματος. Τέλος απο το ποσό αυτό, αφαιρείται η εύλογη αξία των περιουσιακών 
στοιχείων του για να προκύψει το καθαρό αναλογιστικό έλλειμα ή πλεόνασμα αυτού κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 
 
Τα αναλογιστικά  κέρδη  και  ζημίες  που προκύπτουν απο  την  προσαρμογή  των  ετών  εργασίας,  καθώς  και  οι  μεταβολές  των 
εκτιμήσεων  του  αναλογιστή  αναγνωρίζονται  στα  ίδια  κεφάλαια  μέσω  των  λοιπών  συνολικών  εσόδων  την  περίοδο  που 
προκύπτουν. 
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Ολοι  οι  προαναφερθέντες  υπολογισμοί  πραγματοποιούνται  με  αναλογιστική  μελέτη,  ενώ  για  τις  ενδιάμεσες  περιόδους 
γίνονται  εκτιμήσεις.  Το  επιτόκιο  προεξόφλησης  που  χρησιμοποιείται,  είναι  αυτό  των  μακροχρόνιων  ομολόγων  με  δείκτη 
αξιολόγησης  πιστωτικού  κινδύνου  ΑΑ,  τα  οποία  έχουν  λήξη  αντίστοιχη  με  αυτή  των  υποχρεώσεων  του  προγράμματος.  Η 
χρησιμοποιούμενη μέθοδος υπολογισμού ονομάζεται η μέθοδος της εκτιμώμενης πιστωτικής μονάδος  (Projected unit credit 
method). 
 
2.20 Προβλέψεις 
 
Προβλέψεις αναγνωρίζονται μόνο όταν υπάρχει υποχρέωση, από γεγονότα που ήδη έχουν συμβεί και είναι πιθανό  (ήτοι πιο 
πιθανό  παρά  όχι)  ότι  η  τακτοποίησή  τους  θα  δημιουργήσει  εκροή,  το  ύψος  της  οποίας  μπορεί  να  εκτιμηθεί  αξιόπιστα.  Η 
αναγνώριση  των  προβλέψεων  γίνεται  στη  παρούσα  αξία  των  κεφαλαίων  που  αναμένεται  να  απαιτηθούν  για  να 
τακτοποιηθούν  οι  υποχρεώσεις.  Οι  σχηματισθείσες  προβλέψεις  μειώνονται  με  τα  ποσά  που  καταβάλλονται  για  τον 
διακανονισμό  των  υποχρεώσεων  αυτών.  Τα  ποσά  των  προβλέψεων  επανεκτιμώνται,  κατά  τη  σύνταξη  των  εκάστοτε 
οικονομικών  καταστάσεων.  Προβλέψεις  για  μελλοντικές  ζημίες  δεν  αναγνωρίζονται.  Αποζημιώσεις  που  εισπράτονται  από 
τρίτους και αφορούν μέρος, ή όλο, το ποσό της εκτιμημένης εκροής, αναγνωρίζονται σαν στοιχείο του Ενεργητικού, μόνο όταν 
είναι ουσιασιτικά βέβαιη η είσπραξη τους. 
 
2.21 Χρηματοοικονομικά στοιχεία 
 
Οι  επενδύσεις  του Ομίλου  ταξινομούνται  στις ακόλουθες  κατηγορίες. Η  ταξινόμηση  εξαρτάται από  το σκοπό για  τον οποίο 
αποκτήθηκε  η  επένδυση.  Η  Διοίκηση  προσδιορίζει  την  ταξινόμηση  κατά  την  αρχική  αναγνώριση  και  επανεξετάζει  την 
ταξινόμηση σε κάθε ημερομηνία δημοσίευσης. 
 
2.21.1 Επενδύσεις διακρατούμενες μέχρι τη λήξη 

Περιλαμβάνει  μη  παράγωγα  χρηματοοικονομικά  περιουσιακά  στοιχεία  με  πάγιες  η  προσδιορισμένες  πληρωμές  και 
συγκεκριμένη λήξη και τα οποία ο Όμιλος έχει την πρόθεση και τη δυνατότητα να τα διακρατήσει ως τη λήξη τους.  
 
2.21.2 Χρηματοοικονομικά στοιχεία διαθέσιμα προς πώληση 

Περιλαμβάνει μη παράγωγα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία τα οποία είτε προσδιορίζονται σε αυτήν την κατηγορία, 
είτε δε μπορούν να ενταχθούν σε κάποια από τις ανωτέρω κατηγορίες. Περιλαμβάνονται στα μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 
στοιχεία εφόσον η Διοίκηση δεν έχει την πρόθεση να τα ρευστοποιήσει μέσα σε 12 μήνες από την ημερομηνία Ισολογισμού. 
 
Οι αγορές και οι πωλήσεις των επενδύσεων αναγνωρίζονται κατά την ημερομηνία της συναλλαγής που είναι και η ημερομηνία 
που  ο  Όμιλος  δεσμεύεται  να  αγοράσει  ή  να  πωλήσει  το  στοιχείο.  Οι  επενδύσεις  διαθέσιμες  προς  πώληση,  αρχικά 
αναγνωρίζονται στην εύλογη αξία τους πλέον των δαπανών συναλλαγής. 
 
Στη συνέχεια, τα διαθέσιμα προς πώληση χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμώνται στην εύλογη αξία τους και τα 
σχετικά κέρδη ή ζημιές καταχωρούνται σε αποθεματικό των ιδίων κεφαλαίων μέχρι τα στοιχεία αυτά πωληθούν ή υποστούν 
απομείωση. Κατά την πώληση ή απομείωση, τα κέρδη ή οι ζημιές μεταφέρονται στα αποτελέσματα. Ζημιές απομείωσης που 
έχουν αναγνωρισθεί στα αποτελέσματα δεν αντιστρέφονται μέσω αποτελεσμάτων. 
 
Οι  εύλογες  αξίες  των  χρηματοοικονομικών  περιουσιακών  στοιχείων  που  διαπραγματεύονται  σε  χρηματιστηριακές  αγορές 
προσδιορίζονται από τις τρέχουσες τιμές αγοράς. Για τα στοιχεία τα οποία δε διαπραγματεύονται σε χρηματιστηριακή αγορά, 
οι  εύλογες  αξίες  προσδιορίζονται  με  τη  χρήση  τεχνικών  αποτίμησης  όπως  ανάλυση  πρόσφατων  συναλλαγών,  συγκρίσιμων 
στοιχείων που διαπραγματεύονται και προεξόφληση ταμειακών ροών. 
 
Σε κάθε ημερομηνία ισολογισμού ο Όμιλος εκτιμά αν υπάρχουν αντικειμενικές ενδείξεις που να οδηγούν στο συμπέρασμα ότι 
τα  χρηματοοικονομικά  περιουσιακά  στοιχεία  έχουν  υποστεί  απομείωση.  Για  μετοχές  εταιρειών  που  έχουν  ταξινομηθεί  ως 
χρηματοοικονομικά  στοιχεία  διαθέσιμα  προς  πώληση,  τέτοια  ένδειξη  συνιστά  η  σημαντική  ή  παρατεταμένη  μείωση  της 
εύλογης αξίας σε σχέση με το κόστος κτήσεως. Αν στοιχειοθετείται απομείωση, η σωρευμένη στα  ίδια κεφάλαια ζημιά που 
είναι  η  διαφορά  μεταξύ  κόστους  κτήσεως  και  εύλογης  αξίας,  μεταφέρεται  στα  αποτελέσματα.  Οι  ζημιές  απομείωσης  σε 
μετοχές που καταχωρούνται στα αποτελέσματα δεν αναστρέφονται μέσω των αποτελεσμάτων. 
 
2.21.3   Δάνεια και απαιτήσεις:  
 
Περιλαμβάνει μη παράγωγα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία με πάγιες ή προσδιορισμένες πληρωμές, τα οποία δεν 
διαπραγματεύονται  σε  ενεργές  αγορές  και  δεν  υπάρχει  πρόθεση  πώλησης  τους.  Περιλαμβάνονται  στο  κυκλοφορούν 
ενεργητικό,  εκτός  από  εκείνα  με  λήξεις  μεγαλύτερες  των  12  μηνών  από  την  ημερομηνία  ισολογισμού.  Τα  τελευταία 
συμπεριλαμβάνονται στα μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία.  
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2.22 Έντοκα Δάνεια 
 

Τα δάνεια καταχωρούνται αρχικά στην εύλογη αξία  τους, μειωμένα με  τα  τυχόν άμεσα έξοδα για  την πραγματοποίηση  της 
συναλλαγής.  Μεταγενέστερα  αποτιμώνται  στο  αναπόσβεστο  κόστος.  Τυχόν  διαφορά  μεταξύ  του  εισπραχθέντος  ποσού 
καθαρό  από  σχετικά  έξοδα)  και  της  αξίας  εξόφλησης  αναγνωρίζεται  στα  αποτελέσματα  κατά  την  διάρκεια  του  δανεισμού 
βάσει  της  μεθόδου  του  πραγματικού  επιτοκίου.  Τα  δάνεια  χαρακτηρίζονται ως  βραχυπρόθεσμες  υποχρεώσεις  εκτός  εάν  ο 
Όμιλος  έχει  το  οριστικό  δικαίωμα  να  αναβάλλει  την  εξόφληση  για  τουλάχιστον  12  μήνες  μετά  την  ημερομηνία  του 
ισολογισμού.  Τραπεζικές  υπεραναλήψεις  περιλαμβάνονται  στον  βραχυπρόθεσμο  δανεισμό  στον  ισολογισμό  και  στις 
επενδυτικές δραστηριότητες στην κατάσταση ταμειακών ροών. 
 
2.23 Προμηθευτές και Λοιποί Πιστωτές 

 
Οι  προμηθευτές  και  λοιπές  υποχρεώσεις  αναγνωρίζονται  αρχικά  στην  εύλογη  αξία  τους  και  μεταγενέστερα  επιμετρούνται 
σύμφωνα  με  το  αποσβεσμένο  κόστος  και  χρησιμοποιείται  η  μέθοδος  του  πραγματικού  επιτοκίου.  Οι  υποχρεώσεις 
ταξινομούνται  σε  βραχυπρόθεσμες  αν  η  πληρωμή  επίκειται  εντός  ενός  έτους  ή  λιγότερο.  Εάν  όχι  περιλαμβάνονται  στις 
μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 
 
2.24 Διαφορά από έκδοση Μετοχών Υπέρ το Άρτιο 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο περιλαμβάνει κοινές μετοχές της Εταιρείας. Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας των μετοχών και 
της τιμής έκδοσής τους καταχωρούνται στο λογαριασμό «Αποθεματικό Υπέρ το Άρτιο». Άμεσα έξοδα για την έκδοση μετοχών, 
εμφανίζονται  μετά  την  αφαίρεση  του  σχετικού  φόρου  εισοδήματος,  σε  μείωση  του  προϊόντος  της  έκδοσης,  δηλαδή 
αφαιρετικά από το τη διαφορά υπέρ το άρτιο. 
 
2.25 Πληροφόρηση κατά Τομέα 

 
Ο Όμιλος εφαρμόζει το Δ.Π.Χ.Α. 8  για την παρακολούθηση των δραστηριοτήτων του κατά τομέα. Οι τομείς ορίζονται με βάση 
την  διάρθρωση  των  επιχειρήσεων  του  Ομίλου,  εφόσον  η  διοίκηση  του  Ομίλου  (CODM  –  Chief Operating Decision Maker) 
υπεύθυνη  για  την  λήψη  των  οικονομικών  αποφάσεων,  παρακολουθεί  τις  οικονομικές  πληροφορίες  ξεχωριστά  όπως 
παρουσιάζονται από την μητρική εταιρεία και από κάθε μία από τις θυγατρικές της. Τομέας είναι ένα ευδιάκριτο συστατικό 
στοιχείο του Ομίλου, το οποίο ασχολείται με την παραγωγή προϊόντων ή υπηρεσιών.   
 

 

 

 

3. Συναλλαγματικές ισοτιμίες 

 
H Πλαστικά Θράκης Α.Β.Ε.Ε.  μετατρέπει  τις  Καταστάσεις  Συνολικών  Εσόδων  των θυγατρικών  εταιρειών σε  Ευρώ στην μέση 
συναλλαγματική ισοτιμία και την Κατάσταση Οικονομικής Θέσης στην τιμή κλεισίματος της συναλλαγματικής  ισοτιμίας στην 
εκάστοτε περίοδο. Οι τιμές συναλλάγματος που χρησιμοποιήθηκαν για την μετατροπή των οικονομικών τους καταστάσεων σε 
Ευρώ είναι: 
 

Νόμισμα 
Μέση συναλλαγματική 

Ισοτιμία 
(ποσότητα νομίσματος ανά 1 Ευρώ)

 

Συναλλαγματική ισοτιμία 
κλεισίματος 

(ποσότητα νομίσματος ανά 1 
Ευρώ) 

  1.1 – 31.12.2010   1.1 – 31.12.2009   31.12.2010    31.12.2009 

Στερλίνα Ηνωμένου Βασιλείου (GBP)  0,8578    0,8909    0,8608    0,8881 

Ρουμανικό Λέι (RON)  4,2122    4,2399    4,2620    4,2363 

Σερβικό Δηνάριο (RSD)   103,0431    93,9477    105,4982    95,8888 

Τουρκική Λίρα (TRY)  1,9965    2,1631    2,0694    2,1547 

Βουλγαρικό Λέβα (BGN)  1,9558    1,9558    1,9558    1,9558 

Δολλάριο Η.Π.Α (USD)  1,3257    1,3948    1,3362    1,4406 

Σουηδική Κορώνα (SEK)  9,5373    10,6191    8,9655    10,2520 

Νορβηγική Κορώνα (NOK)  8,0043    8,7278    7,800    8,300 
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4.  Προσαρμοσμένα Οικονομικά Στοιχεία  

Λόγω της  απόσχισης  του βιομηχανικού κλάδου παραγωγής επιπέδων υφαντών και μη υφαντών τεχνικών υφασμάτων από την 
μητρική  εταιρεία  και  την  εισφορά  του  στην  κατά  100%  θυγατρική  της  Thrace  Non Wovens  &  Geosynthetics  Α.Β.Ε.Ε.  ,τα 
οικονομικά στοιχεία της  δεν είναι συγκρίσιμα με αυτά του προηγούμενου έτους. 
Για το λόγο αυτό, παραθέτουμε την κατάσταση συνολικών εσόδων της  εταιρείας  στην οποία τα στοιχεία του προηγούμενου 
έτους έχουν προσαρμοστεί ώστε να καταστούν συγκρίσιμα.  
 

   

    1.1‐31.12.2010  1.1‐31.12.2009 

   

Πωλήσεις    28.280 23.573

Κόστος πωλήσεων    (27.322) (22.118)

Μικτό κέρδος/(ζημία)    958 1.455

   

Λοιπά  λειτουργικά έσοδα    5.092 4.199

Έξοδα διάθεσης    (1.639) (2.158)

Έξοδα διοίκησης    (3.448) (2.315)

Λοιπά λειτουργικά έξοδα    (3.535) (1.347)

Κέρδος λειτουργίας    (2.572) (166)

   

Καθαρά κόστη χρηματοδοτήσεως    (794) (716)

Έσοδα από συνδεδεμένες επιχειρήσεις    1.160 2.110

   

Κέρδη/(ζημίες), προ φόρων    (2.206) 1.228

   

Φόρος  εισοδήματος    (269) (514)

Κέρδη/(ζημίες), μετά από φόρους    (2.475) 714

   
Δικαιώματα Μειοψηφίας    ‐ ‐

Καθαρό κέρδος από κανονική λειτουργία   (2.475) 714

   

Έκτακτα αποτελέσματα    0 0

   

Καθαρό κέρδος χρήσεως    (2.475) 714

   

Αποσβέσεις    1.386 1.550
          
                                                    

 
 
5. Λοιπά Λειτουργικά Έσοδα  

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές  5.218 2.226  1.408 1.930

Επιδοτήσεις   1.906 2.203  937 1.584

Κέρδη από πώληση παγίων  1.283 1.999  ‐   1.893

Έσοδα  ενοικίων  110 83  9 45

Έσοδα παροχής υπηρεσιών  152 352  2.552 573

Λοιπά λειτουργικά έσοδα  1.381 1.160  186 500

Σύνολο  10.051 8.023  5.092 6.525
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6.  Ανάλυση Δαπανών (Παραγωγής‐Διοίκησης‐Διάθεσης) 

 

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Δαπάνες μισθοδοσίας   45.350 46.667  8.528   13.378

Πρόβλεψη αποζημίωσης λόγω εξόδου από την υπηρεσία  81 37  22 53

Λοιπές δαπάνες προσωπικού  1.508 406  10 58

Αμοιβές ‐ έξοδα τρίτων  4.172 2.448  1.048 854

Ηλεκτρικό ρεύμα  10.690 10.029  1.502 2.645

Λοιπές παροχές τρίτων  12.108 9.875  759 1.421

Μεταφορικά  11.481 9.177  936 2.077

Αναλώσιμα υλικά  2.965 3.058  711 1.179

Αποσβέσεις  11.474 11.809  1.349 3.561

Διάφορα έξοδα  1.681 770  65 440

Μερικό σύνολο  101.510 94.276  14.930 25.666

Κόστος αναλωθέντων αποθεμάτων αναγνωρισμένων ως έξοδο  127.026 94.637  17.478 18.806

Σύνολο  228.536 188.913  32.408 44.472
 
Η ανάλυση των δαπανών ανά λειτουργική κατηγορία, έχει ως εξής: 
 
 

  2010  2009 

 
Κόστος 

πωληθέντων Διοίκηση Διάθεση       Σύνολο 
Κόστος 

πωληθέντων Διοίκηση     Διάθεση  Σύνολο          

Όμιλος  194.798 11.948 21.790 228.536 160.677 10.204 18.032 188.913

Εταιρεία  27.322 3.448 1.638 32.408 38.070 2.600 3.802 44.472
 
 
 
 
7.  Δαπάνες Μισθοδοσίας  

 
Οι δαπάνες μισθοδοσίας, έχουν ως εξής: 

 
   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Μισθοί  15.699 14.305  3.289 3.756

Εργοδοτικές εισφορές  2.547 2.547  547 779

Παροχές συνταξιοδότησης  569 402  ‐ ‐

Σύνολο  18.815 17.254  3.836 4.535

   

Ημερομίσθια  22.270 23.799  3.621 6.872

Εργοδοτικές εισφορές  4.140 4.498  1.052 1.971

Παροχές συνταξιοδότησης  897 900  ‐ ‐

Λοιπές δαπάνες  817 659  51 111

Σύνολο  28.124 29.856  4.724 8.954
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Μερικό Σύνολο  46.939 47.110  8.560 13.489

Αποζημειώσεις και λοιπές δαπάνες προσωπικού  317 1.749  305 914

Γενικό Σύνολο  47.256 48.859  8.865 14.403
 

Ο αριθμός του απασχολούμενου προσωπικού στον Όμιλο και την Εταιρεία στο τέλος της τρέχουσας περιόδου, έχει ως εξής: 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

Μισθωτοί  561 538   69 107

Ημερομίσθιοι  1.026 1.070  164 322

Σύνολο  1.587 1.608  233 429
 

Το σύνολο του προσωπικού των εταιρειών, που είναι εγκατεστημένες στην Ελλάδα, είναι ασφαλισμένο κατά βάση  στο Ίδρυμα 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων (I.K.A.), τόσο για ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, όσο και για κύρια σύνταξη. 
 
 
 
 
8. Ανάλυση Αποσβέσεων  

 
Η ανάλυση των δαπανών απόσβεσης, ανά λειτουργική  κατηγορία έχει ως εξής: 
 
 

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Παραγωγή  10.354 10.765  1.281 3.402

Λοιπά λειτουργικά έξοδα  61 78  37 51

Διοίκηση  848 726  34 56

Διάθεση  272 318  34 103

Σύνολο  11.535 11.887  1.386 3.612
 
 
 
 
9. Λοιπά Λειτουργικά Έξοδα  

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Χρεωστικές συναλλαγματικές διαφορές  5.257 3.018  1.622   1.607

Προβλέψεις επισφαλών πελατών  1.641 2.028  820   ‐

Λοιποί μη ενσωματωμένοι στο λειτουργικό κόστος φόροι  65 180  ‐   107

Αποσβέσεις  61 78  37   51

Αποζημειώσεις προσ/κου  281 1.749  281   914

Λοιπά λειτουργικά έξοδα  1.556 485  526   133

Πρόβλεψη αποζημ.πελατών  250   250  

Σύνολο  9.111 7.538  3.536   2.812
 
 
Πρόγραμμα  αναδιάρθρωσης των λειτουργιών του Ομίλου, δημιούργησε δαπάνες  για την Εταιρεία ποσού ευρώ 385 και για 
τον  Όμιλο  ποσού ευρώ 805, τα οποία περιλαμβάνονται στα λοιπά λειτουργικά έξοδα. 
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10. Χρηματοοικονομικά έσοδα/(έξοδα) και έσοδα από συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

 
10.1 Τόκοι και συναφή (έξοδα) / έσοδα 

 
   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Πιστωτικοί  τόκοι και συναφή έσοδα  516 185  199   73

Χρεωστικοί  τόκοι και συναφή έξοδα  (4.309) (4.679)  (993)   (1.309)

Σύνολο    (3.793) (4.494)  (794)   (1.236)

 
 
10.2 Λοιπά χρηματοοικονομικά (έξοδα) / έσοδα 

 
   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Συναλλαγματικές διαφορές δανείων  316 917  ‐   ‐

Χρηματοοικονομικό  Αποτέλεσμα  Συντ/κών  Προγραμμάτων  449 224  ‐   ‐

Σύνολο    765 1.141  ‐   ‐

Έσοδα από μερίσματα  ‐ ‐  1.159           2.110
 
 
 
 
11. Έσοδα / (ζημιές) από αποτίμηση συμμετοχών 

   
Η  διοίκηση  του  Ομίλου  λαμβάνοντας  υπ  όψιν  την  ύπαρξη  ενδείξεων  απομείωσης  της  συμμετοχής  στην  εταιρεία  «ΠΑЇΡΗΣ 
ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ  Α.Ε.Β.Ε.».  και  την  μέχρι  στιγμής  πορεία  της,  προέβη  σε  μείωση  της  συμμετοχής  της  Πλαστικά    Θράκης  Pack 
A.B.E.E.  στην  εταιρεία  Παϊρης  Συσκευασίες  Α.Ε.Β.Ε..  κατά  το  ποσό  των  ευρώ  3.398,  στο  οποίο  περιλαμβάνεται  και  η 
απομείωση υπεραξίας η οποία ανέρχεται σε ευρώ 1.156 (βλέπε σημ. 14.2) και η οποία έχει καταχωρηθεί στα αποτελέσματα 
του Ομίλου. 
 
 
 
 
12. Κέρδη  ανά μετοχή  

Τα κέρδη μετά φόρων, ανά μετοχή, υπολογίζονται διαιρώντας τα καθαρά κέρδη (μετά από φόρους) που κατανέμονται στους 
μετόχους, με τον σταθμισμένο μέσο όρο των υφισταμένων μετοχών που βρίσκονται σε κυκλοφορία, κατά την εκάστοτε χρήση, 
μετά την αφαίρεση των ιδίων μετοχών που πιθανόν κατέχονται. 
 
 
12.1 Βασικά κέρδη ανά μετοχή 
 
  Όμιλος 

  2010  2009 

Κέρδη αναλογούντα στους μετόχους   1.070 3.009

Αριθμός υφισταμένων μετοχών (Σταθμισμένες)  45.490 45.273

Βασικά και αναπροσαρμοσμένα  κέρδη ανά μετοχή  

(Ευρώ σε απόλυτα ποσά)  0,024 0,066
Με  απόφαση  Ε.Γ.Σ  της  3ης  Νοεμβρίου  2008,αποφασίστηκε  η  αγορά  Ιδίων Μετοχών.Συνεπεία  της  παραπάνω  απόφασης  ,η 
εταιρεία κατείχε την 31η Δεκεμβρίου 2010  , 854.880 τεμ. Ιδιες μετοχές με μέση τιμή κτήσης ευρώ 0,65 (σε απόλυτο αριθμό). 
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13. Φόρος Εισοδήματος  

 
Σύμφωνα με την Ελληνική φορολογική νομοθεσία Ν.3697/2008, ο φόρος εισοδήματος για τις Ελληνικές εταιρείες υπολογίζεται 
με συντελεστή 24% για την χρήση 2010. 
 
Η ανάλυση του φόρου που επιβάρυνε τα Αποτελέσματα της περιόδου, έχει ως εξής: 
 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

Φόρος εισoδήματος  (827) (2.001)   0 (638)

Διαφορά  φόρου προηγ.χρήσεων  ‐ ‐  ‐ ‐

Πρόβλεψη φόρου ανέλεγκτων χρήσεων  (55) ‐  ‐   ‐

Μη εκπιπτόμενοι φόροι αλλοδαπής  (402) ‐  (303)   ‐

Έκτακτη εισφορά  – Ν. 3845 / 2010  (141) ‐  (112)   ‐

Περαίωση – Ν.3888/2010  (235) ‐  ‐   ‐

Αναβαλλόμενος φόρος (έξοδο)/έσοδο  (184) (323)  146 123

Σύνολο  (1.844) (2.324)  (269) (515)
 
Ο φόρος εισοδήματος (συμφωνία του πραγματικού φορολογικού συντελεστή) έχει ως εξής: 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

(Κέρδη)/ζημίες προ φόρων  2.740 5.468   2.206 (2.781)

Συντελεστής φόρου εισοδήματος  24% 25%  24% 25%

Φόρος εισοδήματος που αναλογεί  (657) (1.367)  529 (695)

Διαφορά φόρου λόγω διαφορετικού συντελεστή  543 (275)  ‐ ‐

Συμψηφισμός φόρου από ζημίες  προηγουμένων χρήσεων  ‐ 450  ‐‐ ‐

Φόρος εσόδων απαλοιφθέντων στην ενοποίηση   344 623  ‐‐ ‐

Μη εκπιπτόμενες δαπάνες  (926) (228)  8 20

Μη αναγνωρισμένη φορολογική απαίτηση λόγω μη αναγνωρισμένων 
φορολογικών ζημιών   (953) (1.537)  (330)‐ ‐

Αναβαλλόμενος φόρος μη αναγνωρισμένος στη τρέχουσα χρήση  26 ‐  ‐ ‐

Αφορολόγητα αποθεματικά   46 ‐  ‐‐ ‐

Έκτακτη εισφορά  (141) ‐  (112) ‐

Φόρος αλλοδαπής μη συμψηφιζόμενος  (402) ‐  (303)) ‐

Πρόβλεψη ανέλεγκτων χρήσεων  (55) ‐  ‐ ‐

Περαίωση  (235) ‐  ‐ ‐

Λοιπά  566 10  (61) 160

Φόρος εισοδήματος  (1.844) (2.324)  (269) (515)
 
Στην  Ελλάδα,  τα  αποτελέσματα  που  κοινοποιούνται  στις  φορολογικές  αρχές  θεωρούνται  προσωρινά  και  υπόκεινται  στον 
έλεγχο των φορολογικών αρχών. Συνεπώς για τις μη ελεγχθείσες χρήσεις υπάρχει το ενδεχόμενο επιβολής πρόσθετων φόρων, 
κατά το χρόνο που αυτές θα εξετασθούν από τις φορολογικές αρχές.  
Οι Ελληνικές εταιρείες του Ομίλου, έχουν σχηματίσει πρόβλεψη ευρώ 195 (2009 – ευρώ 140) η οποία κρίνεται ως επαρκής για 
να καλύψει πιθανές υποχρεώσεις που θα δημιουργηθούν από φορολογικό έλεγχο. 
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Οι χρήσεις για τις οποίες οι εταιρείες της Ελληνικής επικράτειας, δεν έχουν ελεγχθεί φορολογικά, παρουσιάζονται κατωτέρω: 
 
 

Εταιρεία 
Ανέλεγκτες 
χρήσεις

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.  2008‐2010

THRACE NON WOVENS & GEOSYNTHETICS Α.Β.Ε.Ε.  2005‐2010

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK A.B.E.E.  2003‐2010

CAPSNAP ΕΛΛΑΣ A.B.E.E.  2010

ΠΑЇΡΗΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ Α.Ε.Β.Ε.  2007‐2010

THRACE‐ΣΑΡΑΝΤΗΣ  2010

 
Επίσης  το  ενδεχόμενο  επιβολής  πρόσθετων φόρων,  υπάρχει  και  για  εταιρείες  που  εδρεύουν  στο  εξωτερικό,  οι  ανέλεγκτες 
χρήσεις των οποίων αναλύονται ως εξής:  
 

Εταιρεία 

DON & LOW LTD  ‐

SYNTHETIC (HOLDINGS) LTD  2010

SYNTHETIC PACKAGING LTD  ‐

ARNO LTD  ‐

SYNTHETIC TEXTILES LTD  ‐

THRACE POLYBULK A.B     2006‐2010

THRACE POLYBULK  A.S    2006‐2010

THRACE GREINER PACKAGING SRL.  2005‐2010

TRIERINA TRADING LTD  2010

THRACE IPOMA A.D.  2004‐2010

THRACE TEKNIK AMBALAJ SANAII A.S.  2004‐2010

THRACE PLASTICS PACKAGING D.O.O.  2005‐2010

LUMITE INC.  2007‐2010

THRACE LINQ INC.  2007‐2010

ADFIRMATE  LTD  2010

DELTA  REAL ESTATE  INV. LLC  2007‐2010
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14. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις και Άϋλα Περιουσιακά Στοιχεία  

 
14.1  Ενσώματα Πάγια Στοιχεία 

 

Όμιλος    

Γήπεδα ‐
οικόπεδα

Κτίρια 
& 

τεχν. έργα

Μηχανήματα
& 

τεχνικές 
εγκαταστάσεις 

Μεταφορικά
μέσα 

Έπιπλα
& 

λοιπός 
εξοπλισμός 

Πάγια υπό 
εκτέλεση ή 
εγκατάσταση 

Σύνολο 

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ 

Αξία κτήσης 31.12.2009  5.123 49.131 181.985 1.089 6.510 2.610 246.448

Συναλλαγματική διαφορά  149 945 2.320 30 184 (4) 3.624

Προσθήκες  173 1.440 2.015 128 195 2.045 5.996

Εκποιήσεις / μεταφορές  (799) 134 1.653 (29) 66 (3.255) (2.230)

Αξία κτήσης 31.12.2010  4.646 51.650 187.971 1.218 6.955 1.396 253.838

   

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2009  ‐ (15.395) (130.925) (640) (5.531) 59 (152.432)

Συναλλαγματική διαφορά  ‐ (246) (1.617) (11) (68) (59) (2.001)

Αποσβέσεις χρήσης  ‐ (1.518) (9.472) (140) (395) ‐ (11.525)

Εκποιήσεις / μεταφορές  ‐ (36) (121) 12 (60) ‐ (205)

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2010  ‐ (17.195) (142.135) (779) (6.054) ‐ (166.163)

    

ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ   

31.12.2009  5.123 33.736 51.060 449 979 2.669 94.016

31.12.2010  4.646 34.455 46.382 439 901 852 87.675

 

Όμιλος    

Γήπεδα ‐
οικόπεδα

Κτίρια 
& 

τεχν. έργα

Μηχανήματα
& 

τεχνικές 
εγκαταστάσεις 

Μεταφορικά
μέσα 

Έπιπλα
& 

λοιπός 
εξοπλισμός 

Πάγια υπό 
εκτέλεση ή 
εγκατάσταση 

Σύνολο 

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ 

Αξία κτήσης 31.12.2008  4.637 44.928 176.782 809 5.686 5.983 238.825

Συναλλαγματική διαφορά  (2) 660 3.571 64 266 (125) 4.434

Προσθήκες  764 4.538 4.829 120 685 1.833 12.769

Εκποιήσεις / μεταφορές  (166) (995) (3.197) 96 (127) (5.081) (9.470)

Σύνολο  5.233 49.131 181.985 1.089 6.510 2.610 246.558

Μεταφορά σε επενδύσεις σε ακίνητα  (110) ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (110)

Αξία κτήσης 31.12.2009  5.123 49.131 181.985 1.089 6.510 2.610 246.448

   

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2008  ‐ (13.813) (118.293) (527) (5.089) ‐ (137.722)

Συναλλαγματική διαφορά  ‐ (259) (3.488) (104) (260) 59 (4.052)

Αποσβέσεις χρήσης  ‐ (1.607) (9.839) (129) (290) ‐ (11.865)

Εκποιήσεις / μεταφορές  ‐ 284 695 120 108 ‐ 1.207

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2009  ‐ (15.395) (130.925) (640) (5.531) 59 (152.432)

    

ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ   

31.12.2008  4.637 31.115 58.489 282 597 5.983 101.103

31.12.2009  5.123 33.736 51.060 449 979 2.669 94.016
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 Στον παραπάνω πίνακα  του Ομίλου, περιλαμβάνεται ακίνητο το οποίο έχει αποκτηθεί με χρηματοδοτική μίσθωση κόστους 
κατά την 31/12/2010, ευρώ 1.519 και συσσωρευμένες αποσβέσεις, ευρώ 34. 

 
Δεν υπάρχουν εμπράγματα βάρη επί των ενσωμάτων παγίων στοιχείων της εταιρείας, ενώ τα εμπράγματα βάρη στον Όμιλο  
Ανέρχονται σε ποσό ευρώ 3.827. 

Εταιρεία   

 
 
 

Γήπεδα ‐
οικόπεδα 

Κτίρια 
& 

τεχν. έργα

Μηχανήματα
& 

τεχνικές 
εγκαταστάσεις 

Μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
& 

λοιπός 
εξοπλισμός 

 
Πάγια υπό 
εκτέλεση ή 
εγκατάσταση 

Σύνολο 

   

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ   

Αξία κτήσης 31.12.2009  381 8.999 29.221 232 919 373 40.125

Προσθήκες  ‐ ‐ 157 16 33 871 1.077

Αξία κτήσης 31.12.2010  381 8.999 29.378 248 952 1.244 41.202

   
ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   
Συσσωρ. αποσβέσεις 31.12.2009  ‐ (3.986) (24.267) (208) (862) ‐‐ (29.323)

Αποσβέσεις χρήσης  ‐ (241) (1.109) (4) (30) ‐ (1.384)

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2010  (4.227) (25.376) (212) (892) ‐ (30.707)

    
ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ   
31.12.2009  381 5.013 4.954 24 57 373 10.802

31.12.2010  381 4.772 4.002 36 60 1.244 10.495

 

Εταιρεία   

 
 
 

Γήπεδα ‐
οικόπεδα 

Κτίρια 
& 

τεχν. έργα

Μηχανήματα
& 

τεχνικές 
εγκαταστάσεις 

Μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
& 

λοιπός 
εξοπλισμός 

 
Πάγια υπό 
εκτέλεση ή 
εγκατάσταση 

Σύνολο 

   

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ   

Αξία κτήσης 31.12.2008  735 16.917 59.044 390 943 ‐ 78.029

Προσθήκες  118 577 25 8 1.054 1.782

Απόσχιση  κλάδου  (78) (7.116) (30.136) (143) (32) ‐ (37.505)

Εκποιήσεις / μεταφορές  (166) (920) (264) (40) ‐ (681) (2.071)

Σύνολο  491 8.999 29.221 232 919 373 40.235

Μεταφορά σε επενδύσεις σε ακίνητα  (110) ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ (110)

Αξία κτήσης 31.12.2009  381 8.999 29.221 232 919 373 40.125

   
ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   
Συσσωρ. αποσβέσεις 31.12.2008  ‐ (6.221) (40.255) (279) (843) ‐ (47.598)

Αποσβέσεις χρήσης  ‐ (428) (3.100) (21) (44) ‐ (3.593)

Απόσχιση  κλάδου  ‐ 2.400 19.060 68 25 ‐ 21.553
Αποσβέσεις εκποιήσεων / 
μεταφορών  263 28 24 ‐ 315

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2009  ‐ 3.986 24.267 208 862 ‐ 29.323

    
ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ   
31.12.2008  735 10.696 18.789 111 100 ‐ 30.431

31.12.2009  381 5.013 4.954 24 57 373 10.802
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14.2  Άϋλα Περιουσιακά Στοιχεία  
 

 

Κατά την διάρκεια της χρήσης, και σύμφωνα με την σχετική λογιστική αρχή του Ομίλου, η υπεραξία επιχείρησης που αφορά 
την «ΠΑΪΡΗΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ ΑΒΕΕ»   απομειώθηκε   κατά ευρώ 1.156, λόγω ύπαρξης ενδείξεων ότι η λογιστική αξία της δεν θα 
ανακτηθεί  στο  σύνολό  της.  Η  ζημία  απομείωσης  αποτελεί  την  διαφορά  μεταξύ  της  λογιστικής  αξίας  της  υπεραξίας  που 
υπερβαίνει  την ανακτήσιμη αξία  της. Η ανακτήσιμη αξία  είναι η μεγαλύτερη αξία μεταξύ εύλογης αξίας  και αξίας  χρήσεως 

    Όμιλος                        Εταιρεία 

 
   

Παραχωρήσεις
& δικαιώματα 
βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας 

 
Υπεραξία 

επιχείρησης 
Σύνολο   

Παραχωρήσεις
& δικαιώματα
βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας 

Σύνολο 

     

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ     

Αξία κτήσης 31.12.2009    962 10.942 11.904 541 541

Συναλλαγματική διαφορά    (298) 359 164 ‐ ‐

Προσθήκες    143 ‐ 143 ‐ ‐

Απομείωση υπεραξίας    ‐ (1.156) (1.156) ‐ ‐

Αξία κτήσης 31.12.2010    807 10.145 10.952 541 541

   

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2009    (724) ‐ (724) (513) (513)

Συναλλαγματική διαφορά    ‐ ‐ ‐ ‐ ‐

Αποσβέσεις χρήσης    (10) ‐ (10) (1) (1)

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2010    (734) (734) (514) (514)

    

ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ   

31.12.2009    238 10.942 11.180 28 28

31.12.2010    73 10.145 10.218 27 27

   

    Όμιλος                        Εταιρεία 

 
   

Παραχωρήσεις
& δικαιώματα 
βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας 

 
Υπεραξία 

επιχείρησης 
Σύνολο   

Παραχωρήσεις
& δικαιώματα
βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας 

Σύνολο 

     

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ     

Αξία κτήσης 31.12.2008    764 10.942 11.706 546 546

Συναλλαγματική διαφορά    189 ‐ 189 ‐ ‐

Απόσχιση  κλάδου    ‐ ‐ ‐ (5) (5)

Προσθήκες    9 ‐ 9 ‐ ‐

Αξία κτήσης 31.12.2009    962 10.942 11.904 541 541

   

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ   

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2008    (702) ‐ (702) (497) (497)

Συναλλαγματική διαφορά    ‐ ‐ ‐ ‐ ‐

Απόσχιση  κλάδου    ‐ ‐ ‐ 2 2

Αποσβέσεις χρήσης    (22) ‐ (22) (18) (18)

Σωρ. αποσβέσεις 31.12.2009    (724) ‐ (724) (513) (513)

    

ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ   

31.12.2008    62 10.942 11.004 49 49

31.12.2009    238 10.942 11.180 28 28
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(παρούσα  αξία  χρηματοροών  που  αναμένεται  να  δημιουργηθούν  με  βάση  την  εκτίμηση  της  διοίκησης  για  τις  μελλοντικές 
οικονομικές και λειτουργικές συνθήκες.) 
Μετά  την προαναφερθείσα απομείωση    της υπεραξίας  της εταιρείας ΠΑЇΡΗΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ Α.Ε.Β.Ε.Π.  στα άυλα περιουσιακά 
στοιχεία περιλαμβάνονται πλέον οι υπεραξίες των παρακάτω εταιρειών:  
 

Don & Low LTD  7.468 

Trierina Trading   798 

SHL Group  1.879 

   

Σύνολο  10.145 
                
                                                                                          

14.3  Επενδύσεις σε Ακίνητα 
 
      Όμιλος              Εταιρεία 

Υπόλοιπο την 1.1.2010    110   110

Προσθήκες / (Μειώσεις)    ‐   ‐

Αποσβέσεις    ‐   ‐

Συναλλαγματικές διαφορές    ‐   ‐

Υπόλοιπο  την  31.12.2010    110  110

Υπόλοιπο την 31.12.2009    110  110
 

 
 
 
15. Αποθέματα  

 

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Εμπορεύματα  10.650 3.680  202 370

Προϊόντα έτοιμα και Ημιτελή  19.007 30.229  3.663 4.204

Α’ & Β’ Ύλες  13.238 11.023  2.343   2.028

Πρόβλεψη απομείωσης αποθέματος  (284) ‐  (196)   ‐

Προκαταβολές για αγορές αποθεμάτων  2.363 161  91  27

Σύνολο  44.974 45.093  6.103  6.629
 

 
 
 
16. Πελάτες και λοιπές απαιτήσεις 

  Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Πελάτες  48.686 42.707  5.224 5.210

Προβλέψεις για επισφαλείς απαιτήσεις  (5.742) (3.485)  (1.806) (987)

Απαιτήσεις  από πελάτες  42.944 39.222  3.418 4.223

   

Απαιτήσεις από  πελάτες (συνδεδεμένες)  25 ‐  7.780 6.417
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Γραμμάτια ‐ επιταγές  μεταχρονολογημένες  9.605 10.022  2.976 2.346

Επιταγές ‐ γραμμάτια σε καθυστέρηση  2.228 1.613  876 691

Λοιπές Απαιτήσεις   7.144 8.805  570 1.627

Δουλευμένα έσοδα  5.813 5.485  2.930 3.004

Χρεώστες και λοιποί λογαριασμοί  24.790 25.925  7.352 7.668

Σύνολο  67.759 65.147  18.550 18.308

 

 

 

 

17. Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα αυτών 

 

  Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Ταμείο  5.910 5.262  4 8

Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας  22.091 14.978  8.919 7.926

Σύνολο  28.001 20.240  8.923 7.934
 
 

Πιστωτική διαβάθμιση ταμειακών διαθεσίμων (Οίκος Fitch) 
 

  Όμιλος    Εταιρεία 

    

AA‐  1.072   1.017

Α+  205   ‐

Α  3   ‐

BBB+  9   7

BBB‐  25   ‐

BB+  20.702   7.895

Λοιπά  75   ‐

Σύνολο  22.091   8.919
 

 
 
 
18. Μετοχικό Κεφάλαιο και Υπέρ το Άρτιο Αποθεματικό 

 
Η τελευταία αύξηση του Mετοχικού Kεφαλαίου κατά ευρώ 225 με καταβολή μετρητών, προέκυψε με την από 14 Ιουνίου 2007 
απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων  για  αύξηση  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου,  με  την  έκδοση  449.500  νέων 
ονομαστικών μετοχών, οι οποίες διατέθηκαν στην ονομαστική αξία ευρώ 0,50 σε μέλη του Δ.Σ. και στελέχη της εταιρείας λόγω 
άσκησης δικαιωμάτων προαίρεσης αγοράς μετοχών.  
Μετά  την  αύξηση  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  ανέρχεται,  την  31  Δεκεμβρίου  2010,  σε  ευρώ  22.975  χιλιάδες  διαιρούμενο  σε 
45.949.500 μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 0,50. 

 
 
 
 
 
 



Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά                  

_________________________________________________________________________61 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.                                                            ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΤΗΣ 31.12.2010 

19. Αποθεματικά 

 
19.1  Τακτικό Αποθεματικό  

 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής νομοθεσίας η δημιουργία τακτικού αποθεματικού ‐ με την κατ’έτος μεταφορά ποσού 
ίσου με το 5% των ετησίων, μετά από φόρου κερδών ‐ είναι υποχρεωτική, μέχρι αυτό να φθάσει όμως το 1/3 του μετοχικού 
κεφαλαίου.  Το  τακτικό  αποθεματικό  διανέμεται  μόνο  κατά  την  διάλυση  της  εταιρείας,  μπορεί  να  συμψηφιστεί  όμως  με 
σωρευμένες ζημίες. 
 
 
19.2   Αφορολόγητα και Λοιπά Αποθεματικά 

 
Τα αποθεματικά αυτά  σχηματίστηκαν  κατ’  εφαρμογή  ειδικών  διατάξεων  και  αναπτυξιακών  νόμων.  Σε  περίπτωση διανομής 
τους θα φορολογηθούν με τον αντίστοιχο συντελεστή φορολογίας την περίοδο της διανομής τους. 
 
 
 
 
19.3    Αποθεματικό Συναλλαγματικών Διαφορών 

 
Το  σχηματισθέν  αποθεματικό  αφορά  την  μετατροπή  των  στοιχείων  του  Ενεργητικού,  Παθητικού  και  Αποτελεσμάτων  των 
θυγατρικών εταιρειών του εξωτερικού, των οποίων τα στοιχεία μετατρέπονται σε Ευρώ, με τις συναλλαγματικές ισοτιμίες που 
ισχύουν σύμφωνα και με την προαναφερθείσα λογιστική πολιτική της Σημείωσης 2.11. 
Στην παρούσα χρήση η ενίσχυση του ευρώ έναντι των ξένων νομισμάτων και ιδιαίτερα της Λίρας Αγγλίας ευθύνεται για την 
αύξηση  του  αποθεματικού  που  προέρχεται  κατά  κύριο  λόγο  από  την  μετατροπή  των  κονδυλίων  του  Ισολογισμού  της 
αλλοδαπής  θυγατρικής κατά την διαδικασία της ενοποίησης.(Βλέπε ανάλυση σημ.3) 
 
 
 
 
20. Καθαρός Δανεισμός   

 
Τα  μακροπρόθεσμα  δάνεια  του Ομίλου  έχουν  χορηγηθεί  από  Ελληνικές  και  ξένες  τράπεζες  .  Ο  χρόνος  αποπληρωμής  τους 
ποικίλλει, ανάλογα με τη σύμβαση του δανείου και είναι κατά κανόνα συνδεδεμένα με Euribor  πλέον περιθωρίου. 
Τα βραχυπρόθεσμα δάνεια του Ομίλου έχουν χορηγηθεί από διάφορες τράπεζες, με επιτόκιο Euribor, πλέον περιθωρίου και 
Libor πλέον περιθωρίου. Η λογιστική αξία των δανείων προσεγγίζει την εύλογη αξία τους κατά την 31/12/2010. 
 
Αναλυτικότερα, ο καθαρός  δανεισμός στο τέλος του έτους  είχε διαμορφωθεί  σε: 
 

  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

Μακροπρόθεσμα δάνεια                                                                   18.487 24.413  92 194

   
Βραχυπρόθεσμα δάνεια                                                                   63.347 62.197  21.241 17.943

     
Μείον ταμειακά Διαθέσιμα                                                                     28.001 20.240  8.923 7.934

   
Καθαρός Δανεισμός                                                                      53.833 66.370  12.410 10.203

 
   
Η ληκτότητα των δανείων εχει ως εξής:  
 
 

 
Όμιλος    Εταιρεία 

 
2010  2009  2010  2009 

 
Έως 1 έτος  63.347  62.197  21.241  17.943 

Από 1 – 5 έτη 
18.487  24.413  92  194 

Πάνω από 5 έτη  ‐  ‐    ‐ 
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21. Λειτουργικές μισθώσεις 

 
Η  εταιρεία  έχει  συνάψη  συμβάσεις  λειτουργικών  μισθώσεων,για  χρήση  κτιρίων  και  αυτοκινήτων.  Οι  υποχρεώσεις  που 
απορρέουν από την υπογραφή αυτών των συμβάσεων αναλύονται σε: 

 
Όμιλος    Εταιρεία 

 
   

Υποχρέωση έως 1 έτος  1.973  234 

Υποχρέωση έως 5 έτη  5.424  706 

Υποχρέωση πάνω από 5 έτη  1.291  ‐ 

 
Τα ποσά των μισθωμάτων που επιβάρυναν τη χρήση είναι για την εταιρεία ευρώ 238 και για τον όμιλο  ευρώ 1.093. 
 
22. Χρηματοδοτικές  μισθώσεις 

 

 
Όμιλος    Εταιρεία 

 
   

Υποχρέωση έως 1 έτος  52  ‐ 

Υποχρέωση έως 5 έτη  872  ‐ 

Υποχρέωση πάνω από 5 έτη  583 
‐
 

 
 

1.507 
 

‐ 

                                                                                                                                     

 
Το    ποσό  αφορά  χρηματοδοτική  μίσθωση  ακινήτου  της  θυγατρικής  THRACE‐ΣΑΡΑΝΤΗΣ  ΑΒΕΕ  ύψους  1.507  το  οποίο 
συμπεριλαμβάνεται στο κονδύλι «Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις». 
 
 
 
 
23. Παροχές Προσωπικού 

 
Οι υποχρεώσεις της Εταιρείας και του Ομίλου προς τους εργαζόμενους για την μελλοντική καταβολή παροχών ανάλογα με το 
χρόνο της προϋπηρεσίας του καθενός, υπολογίζονται με αναλογιστική μελέτη και απεικονίζεται με βάση το αναμενόμενο να 
καταβληθεί δεδουλευμένο δικαίωμα του κάθε εργαζομένου,  κατά  την ημερομηνία  του  ισολογισμού, προεξοφλούμενο στην 
παρούσα  αξία,  σε  σχέση  με  τον  προβλεπόμενο  χρόνο  καταβολής  του.    Η  υποχρέωση  της  Εταιρείας  και  του Ομίλου,  όπως 
εμφανίζεται στον Ισολογισμό, αναλύεται ως εξής: 
 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού της μητρικής εταιρείας *  544 470   544   470

Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λοιπών Ελληνικών εταιρειών *  393  347  ‐   ‐

Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού THRACE IPOMA AD **  34  29  ‐   ‐

Συνταξιοδοτικό πρόγραμμα DON & LOW LTD **  4.531 17.904  ‐   ‐

Συνταξιοδοτικό πρόγραμμα THRACE POLYBULK A.S. **  42 38  ‐   ‐

Συνταξιοδοτικό πρόγραμμα SYNTHETIC PACKAGING LTD **  256 269  ‐   ‐

Συνολική πρόβλεψη κατά τη λήξη της χρήσης  5.800 19.057  544   470

 
* Μη ‐ Χρηματοδοτούμενα προγράμματα 
** Χρηματοδοτούμενα προγράματα 
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23.1  Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού  
 
23.1.1  Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού Ελληνικών εταιρειών 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010  2009    2010    2009 

Πρόβλεψη κατά την έναρξη της χρήσης   817 839   470   621

Αναλογιστικό αποτέλεσμα που επιβάρυνε την Καθαρή Θέση  33 ‐  37   45

Πληρωθέντα ποσά λόγω αποχωρήσεων  ‐ ‐  (9)   (91)

Δαπάνη που επιβάρυνε τη χρήση  87 (22)  46   60

Απόσχιση κλάδου  ‐ ‐  ‐   (166)

Πρόβλεψη κατά τη λήξη της χρήσης  937 817  544   470
 
 
Ο  υπολογισμός  της  προβλέψεως  αποζημιώσεως  λόγω  συνταξιοδότησης  των  Ελληνικών  εταιρειών  του Ομίλου  έχει  γίνει  με 
βάση το 40% της προβλεπόμενης αποζημίωσης ανά υπάλληλο και ημερομίσθιο σύμφωνα με την Ελληνική νομοθεσία.  
 
 
Παραδοχές   2010  2009 

     

Μέση ετήσια αύξηση μισθών   2,50% 4,00%

Επιτόκιο προεξόφλησης                                                                                                              5,15% 5,05%

Πληθωρισμός                                                                                                                   2,50% 4,00%

Ηλικία συνταξιοδότησης  

‐Άνδρες  65 ετών 65 ετών

‐Γυναίκες           60 ετών 60 ετών
 
 
Η μεταβολή της υποχρέωσης για την Πλαστικά Θράκης Α.Β.Ε.Ε. έχει ως εξής: 
 
   

2010 
 

 
2009 

 
Καθαρή υποχρέωση την 1 Ιανουαρίου   470                              621 
 
Κόστος εξυπηρέτησης   22                                 43 
 
Κόστος επιτοκίου  24                                 17 

Πληρωθέντα ποσά λόγω αποχωρήσεων  (9)    (91) 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  37                                    46 

Απόσχιση κλάδου      (166) 
 
Καθαρή υποχρέωση την  31 Δεκεμβρίου  544  470 

 
 
Η μεταβολή της υποχρέωσης για τις λοιπές Ελληνικές εταιρείες έχει ως εξής: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Καθαρή υποχρέωση την 1 Ιανουαρίου   347                          218 
 
Κόστος εξυπηρέτησης   24                                  22 
 
Κόστος επιτοκίου  17                                  5 
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Πληρωθέντα ποσά λόγω αποχωρήσεων  (3)                              (77) 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  8                                13 

Απόσχιση κλάδου  ‐      166 
 
Καθαρή υποχρέωση την  31 Δεκεμβρίου  393                                 347 

 
 
 
23.1.2  Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού THRACE IPOMA AD 
 
             

  2010  2009 

Πρόβλεψη κατά την έναρξη της χρήσης   29 23

Αναλογιστικό αποτέλεσμα που επιβάρυνε την Καθαρή Θέση  ‐ ‐

Δαπάνη που επιβάρυνε τη χρήση  5 6

Απόσχιση κλάδου  ‐ ‐

Πρόβλεψη κατά τη λήξη της χρήσης  34 29
 
 
Παραδοχές    

  2010  2009 

Μέση ετήσια αύξηση μισθών   5% 5%
 
Επιτόκιο προεξόφλησης                                                                                                              6,5% 7%
Πληθωρισμός                                                                                                                 

5% 5% 

Ηλικία συνταξιοδότησης  

‐Άνδρες  63 63

‐Γυναίκες           60 60
 
 
 
23.2    Συνταξιοδοτικά Προγράμματα 
 
23.2.1    Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα DON & LOW LTD 
 
Το Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα της θυγατρικής εταιρείας DON & LOW LTD είναι ένα πρόγραμμα προκαθορισμένων παροχών, 
λειτουργεί δε, σαν ξεχωριστό νομικό πρόσωπο με τη μορφή ενός καταπιστεύματος  (trust). Το γεγονός αυτό σημαίνει ότι τα 
περιουσιακά του στοιχεία είναι τελείως ξεχωριστά από αυτά της εταιρείας DON & LOW LTD. 
 
Οι νεώτερες αναλογιστικές αποτιμήσεις του Προγράμματος, έγιναν με ημερομηνία 31 Δεκεμβρίου 2010, ενώ διενεργήθηκαν 
εκτιμήσεις για τα δεδομένα της χρήσης που έληξε 31 Δεκεμβρίου 2010. Οι βασικές χρηματοοικονομικές παραδοχές που έχουν 
υιοθετηθεί, για να γίνουν αυτές οι αποτιμήσεις έχουν ως εξής: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Επιτόκιο προεξόφλησης                                                                                                     5,5%    5,65%   
 
Πληθωρισμός  3,7%    3,10%   
 
Αύξηση συντάξεων  3,05%    3,70%   
 
Μελλοντικές αυξήσεις μισθών  4,3%    4,45%   
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Η συνολική υποχρέωση του προγράμματος, όπως εμφανίζεται στον Ισολογισμό, αναλύεται ως ακολούθως: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Παρούσα αξία υποχρεώσεων  (99.907)    (99.764)   
 
Εύλογη Αξία των  περιουσιακών στοιχείων  95.376    81.860   
 
Καθαρή υποχρέωση 31 Δεκεμβρίου   (4.531)    (17.904)   

 
 
 
 
Η περιουσιακή διάρθρωση των στοιχείων ενεργητικού του Προγράμματος εμφανίζονται ως κάτωθι: 
 
   2010  2009 

 
Μετοχές          69.005  70.400 

Ομολογίες  22.770  10.642 

Ακίνητα/Λοιπά  3.601  812 

Σύνολο  95.376  81.860 
 
 
Μεταβολή της υποχρέωσης, όπως εμφανίζεται στον Ισολογισμό: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Καθαρή υποχρέωση την 1 Ιανουαρίου   17.904    8.714 
 
Καταβληθείσες εισφορές  (1.639)    (1.682) 
 
Έξοδο που επιβάρυνε τα αποτελέσματα  1.373    1007 
 
Άλλα χρηματοοικονομικά έσοδα  (697)    (225) 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  (13.011)    9.459 
 
Συναλλαγματική διαφορά  601    632 
 
Καθαρή υποχρέωση την  31 Δεκεμβρίου  4.531  17.904 

 
 
Ανάλυση των ποσών τα οποία καταχωρήθηκαν κατ’ευθείαν στην Καθαρή Θέση: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Διαφορά της πραγματικής απόδοσης των περιουσιακών στοιχείων,  
από την προϋπολογισθείσα απόδοση  (10.339)    11.598 
 
Αναπροσαρμογή βάσει της εμπειρίας  (1.394)    113 
 
Μεταβολή των υποθέσεων που επηρεάζουν την εύλογη αξία  (1.278)    (21.169) 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  (13.011)    9.458 

 
 
Οι δημογραφικές παραδοχές είναι οι ακόλουθες : 

 
Α) Το μεσο έτος συνταξιοδότησης είναι  62 έτη. 
 
Β) Το προσδοκόμενο οριο ζωής είναι βασισμένο στους  κανονικούς πίνακες θνησημότητας.   
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23.2.2    Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα εταιρειών του Ομίλου SYNTHETIC (HOLDINGS) LTD 
 
Δύο θυγατρικές  εταιρείες  της  συγγενούς  εταιρείας  SYNTHETIC HOLDINGS  LTD,  έχουν  σε  ισχύ  συνταξιοδοτικά προγράμματα 
προκαθορισμένων παροχών, όπως περιγράφεται στη συνέχεια. 
 
 
23.2.2.1  Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα SYNTHETIC PACKAGING 
 
Το  Συνταξιοδοτικό  Πρόγραμμα  της  θυγατρικής  εταιρείας  Synthetic  Packaging  LTD  είναι  ένα  πρόγραμμα  προκαθορισμένων 
παροχών, λειτουργεί δε, σαν ξεχωριστό νομικό πρόσωπο με τη μορφή ενός καταπιστεύματος (trust). Το γεγονός αυτό σημαίνει 
ότι τα περιουσιακά του στοιχεία είναι τελείως ξεχωριστά από αυτά της εταιρείας Synthetic Packaging LTD. 
 
Οι νεώτερες αναλογιστικές αποτιμήσεις του Προγράμματος, έγιναν με ημερομηνία 01/04/2009, ενώ διενεργήθηκαν εκτιμήσεις 
για  τα  δεδομένα  της  χρήσης  που  έληξε  31  Δεκεμβρίου  2010.  Οι  βασικές  χρηματοοικονομικές  παραδοχές  που  έχουν 
υιοθετηθεί, για να γίνουν αυτές οι αποτιμήσεις έχουν ως εξής: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Επιτόκιο προεξόφλησης                                                                                                     5,10%    5,40%   
 
Πληθωρισμός  2,0%    2,0%   
 
Αύξηση συντάξεων  4,0%    4,0%   
 
Μελλοντικές αυξήσεις μισθών  4,0%    4,0%   

 
Η συνολική υποχρέωση του προγράμματος, όπως εμφανίζεται στον Ισολογισμό, αναλύεται ως ακολούθως: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Παρούσα αξία υποχρεώσεων  (904)    (841)   
 
Εύλογη αξία των περιουσιακών στοιχείων  648    572   
 
Καθαρή υποχρέωση 31 Δεκεμβρίου   (256)    (269)   

 
 
Η περιουσιακή διάρθρωση των στοιχείων ενεργητικού του Προγράμματος εμφανίζονται ως κάτωθι 
 
   2010  2009 

 
Μετοχές          312  411 

Ομολογίες  59  101 

Ακίνητα/Λοιπά  277  60 

Σύνολο  648  572 
 
 
Μεταβολή της υποχρέωσης όπως εμφανίζεται στον ισολογισμό.  
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Καθαρή υποχρέωση την 1 Ιανουαρίου   (269)    (250) 
 
Καταβληθείσες εισφορές  41    52 
 
Έξοδα καταχωριθέντα στα αποτελέσματα  (42)    (35) 
 
Άλλα χρηματοοικονομικά έξοδα / (έσοδα)  (9)    (11) 
 
Αναλογιστική ζημιά / (κέρδος)  23    (25) 
 
Καθαρή υποχρέωση την  31 Δεκεμβρίου  (256)  (269) 
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Ανάλυση ποσών καταχωριθέντων στη κατάσταση συνολικών εσόδων. 
   

2010 
 

 
2009 

 
Αναλογιστικό κέρδος / (ζημία)  ‐    ‐ 
 
Τρέχοντα έξοδα εξυπηρέτησης  2    17 
 
Πιστωτικοί τόκοι (έσοδα)  (3)    ‐ 
 
Τόκοι έξοδα  (9)    (11) 
 
Σύνολο  (10)    6 

Ανάλυση των ποσών τα οποία καταχωρήθηκαν στο λοιπό συνολικό εισόδημα. 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Διαφορά της πραγματικής απόδοσης των περιουσιακών στοιχείων,  
από την προϋπολογισθείσα απόδοση  29    72 
 
Αναπροσαρμογή βάσει της εμπειρίας  53    (97) 
 
Μεταβολή των υποθέσεων που επηρεάζουν την εύλογη αξία  (59)    ‐ 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  23    (25) 

 
 
Οι δημογραφικές παραδοχές είναι οι ακόλουθες : 
 
Α) Το μεσο έτος συνταξιοδότησης είναι  65 έτη. 
 
Β) Το προσδοκόμενο οριο ζωής είναι βασισμένο στους  κανονικούς πίνακες θνησημότητας.   
 
 
23.2.2.2  Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα THRACE POLYBULK A.S. 
 
 Η εταιρεία THRACE POLYBULK A.S. έχει Συνταξιοδοτικό Πρόγραμμα προκαθορισμένων παροχών, το οποίο καλύπτεται από την 
Ασφαλιστική Εταιρεία Ζωής “Storebrand”.  
 
Οι νεώτερες αναλογιστικές αποτιμήσεις  του προγράμματος έγιναν το 2010. Οι βασικές χρηματοοικονομικές παραδοχές που 
έχουν υιοθετηθεί για να γίνουν αυτές οι αποτιμήσεις έχουν ως εξής: 
  
 

2010 
 

 
2009 

 
Επιτόκιο προεξόφλησης  4,0%  4,50% 
 
Πληθωρισμός  3,75%  4,25% 
 
Αύξηση συντάξεων  1,3%  1,40% 
 
Μελλοντικές αυξήσεις μισθών  ‐  ‐ 

 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Παρούσα αξία υποχρεώσεων  (531)    (415) 
 
Παρούσα αξία των περιουσιακών στοιχείων  490    377 
 

Συνολική υποχρέωση των προγραμμάτων  (41)    (38) 
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Η περιουσιακή διάρθρωση των στοιχείων ενεργητικού του Προγράμματος εμφανίζονται ως κάτωθι 
 

2010  2009 

 
Μετοχές          57  44 

Ομολογίες  138  106 

Ακίνητα/Λοιπά  295  277 

Σύνολο  490  377 
 
Μεταβολή της παρούσας αξίας των υποχρεώσεων 
 
 

2010 
 

2009 

Έναρξη χρήσης 
(414)    (409) 

Τρέχοντα έξοδα εξυπηρέτησης 
(110)    (95) 

Αναλογιστικές (ζημιές) / κέρδη 
25    93 

Κόστος επιτοκίου 
(20)    (17) 

Συνεισφορά από μέλη  
14    14 

Συναλλαγματικές διαφορές 
(27)    ‐ 

 
Σύνολο  (532)    (414) 

 
 
Μεταβολή της εύλογης αξίας των περουσιακών στοιχείων 
 
 

2010 
 

2009 

 
Έναρξη χρήσης  377    284 
 
Αναμενόμενη απόδοση των περιουσιακών στοιχείων  17    14 

Αναλογιστικές (ζημιές) / κέρδη 
(26)    (20) 

Συνεισφορά από τον εργοδότη  
99    99 

Συναλλαγματικές διαφορές 
23    ‐ 

 
Σύνολο  490    377 

 
 
Ανάλυση των ποσών τα οποία εμφανίζονται στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων: 
 
 

2010 
 

 
2009 

 
Αναμενόμενη απόδοση των περιουσιακών στοιχείων  (17)    (40) 
 
Τρέχοντα έξοδα εξυπηρέτησης  110    126 
 
Τόκοι έξοδα  20    54 
 
Σύνολο  113    140 

 
 
 
 
 
Ανάλυση των ποσών τα οποία καταχωρήθηκαν στο λοιπό συνολικό εισόδημα: 
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2010 

 
 

2009 
 
Διαφορά της πραγματικής απόδοσης των περιουσιακών στοιχείων,  
από την προϋπολογισθείσα απόδοση  (9)    (6) 
 
Αναπροσαρμογή βάσει της εμπειρίας  ‐    ‐ 
 
Μεταβολή των υποθέσεων που επηρεάζουν την εύλογη αξία  ‐    ‐ 
 
Αναλογιστική ζημία / (κέρδος)  (9)    (6) 

 
Οι δημογραφικές παραδοχές είναι οι ακόλουθες : 
Α) Το μεσο έτος συνταξιοδότησης είναι  67 έτη. 
Β) Το προσδοκόμενο οριο ζωής είναι βασισμένο στους  κανονικούς πίνακες θνησημότητας.   
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24. Αναβαλλόμενοι  Φόροι 

 
Όμιλος 
   

Α. Μεταβολή αναβαλλόμενου φόρου στο αποτέλεσμα   

  31/12/2010  31/12/2009 

Στις 1 Ιανουαρίου  (744) (2.785)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  (157) 49

Συναλλαγματικές διαφορές  45 (214)

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  (61) (157)

Μεταβολή στη καθαρή θέση  (3.898) 2.363

Στις 31 Δεκεμβρίου  (4.815) (744)
 

Β. Αναβαλλόμενος φόρος Παθητικού       

  Αποσβέσεις  Fair value gains Λοιπά  Σύνολο 

Στις 1 Ιανουαρίου 2009  (4.271) (1.971) (23) (6.265)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  (342) 265 62 (15)

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  ‐ (161) ‐ (161)

Συναλλαγματικές διαφορές  (36) (32) ‐ (68)

Μεταβολή στη καθαρή θέση  ‐ ‐ (9) (9)

Στις 31 Δεκεμβρίου 2009  (4.649) (1.899) 30 (6.518)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  (330) 232 (255) (353)

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  ‐ (58) ‐ (58)

Συναλλαγματικές διαφορές  (52) (108) ‐ (160)

Μεταβολή στη καθαρή θέση  ‐ ‐ 37 37

Στις 31 Δεκεμβρίου 2010  (5.031) (1.833) (188) (7.052)
 

Γ. Αναβαλλόμενος φόρος Ενεργητικού       

 

Υποχρεώσεις 
παροχών 

προσωπικού 
Προβλέψεις 

Μη 
αναγνωρισμένοι 

φόροι 
Λοιπά  Σύνολο 

Στις 1 Ιανουαρίου 2009                 2.736                   360  ‐ 280 3.376

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  (6) 68 ‐ 2 64

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  3 ‐ ‐ ‐ 3

Συναλλαγματικές διαφορές  182 3 ‐ (2) 183

Μεταβολή στη καθαρή θέση  2.372 ‐ ‐ ‐ 2.372

Στις 31 Δεκεμβρίου 2009  5.287 431 ‐ 280 5.998

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  (10) 244 ‐ (38) 196

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  (3) ‐ ‐ ‐   (3)

Συναλλαγματικές διαφορές  160 1    ‐ 2 163

Μεταβολή στη καθαρή θέση  (3.935) ‐ ‐ ‐ (3.935)

Στις 31 Δεκεμβρίου 2010  1.499 676 ‐ 244 2.419
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Εταιρεία 
   

Α. Μεταβολή αναβαλλόμενου φόρου στο αποτέλεσμα   

  31/12/2010  31/12/2009 

Στις 1 Ιανουαρίου  (785) (2.129)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  146 123

Συναλλαγματικές διαφορές  ‐ ‐

Μεταβολή στη κατάσταση συνολικών εσόδων  ‐ ‐

Μεταβολή στη καθαρή θέση  (28) (9)

Απόσχιση  ‐ 1.230

Στις 31 Δεκεμβρίου  (667) (785)
 

Β. Αναβαλλόμενος φόρος Παθητικού     

  Αποσβέσεις  Λοιπά  Σύνολο 

Στις 1 Ιανουαρίου 2009  (2.480) ‐ (2.480)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  115 5 120

Μεταβολή στη καθαρή θέση  ‐ (9) (9)

Απόσχιση  1.230 ‐ 1.230

Στις 31 Δεκεμβρίου 2009  (1.135) (4) (1.139)

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  67 (80) (13)

Στις 31 Δεκεμβρίου 2010  (1.068) (84) (1.152)
 

Γ. Αναβαλλόμενος φόρος Ενεργητικού       

 

Υποχρεώσεις 
παροχών 

προσωπικού 
Προβλέψεις  Λοιπά  Σύνολο 

Στις 1 Ιανουαρίου 2009  124 174 53 351

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  3 ‐ ‐ 3

Στις 31 Δεκεμβρίου 2009  127 174 53 354

Μεταβολή στο αποτέλεσμα  9 164 (14) 159

Μεταβολή στη καθαρή θέση  (28) ‐ ‐ (28)

Στις 31 Δεκεμβρίου 2010  108 338 39 485
 
 

Στην κατάσταση οικονομικής Θέσης   οι   αναβαλλόμενοι φόροι ενεργητικού και παθητικού συμψηφίζονται ανα εταιρεία και 
συνεπώς    δεν    συμφωνουν  με  αυτούς  της  συγκεκριμένης  σημείωσης  .  Η  συμφωνία  γίνεται  μόνο  στην  μεταβολή  μεταξύ 
ενεργητικού και παθητικού η οποία είναι για μεν τον όμιλο (4633) για δε την εταιρεία (667). 
 
 
 
 
25. Λοιπές Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις ‐  Δεδουλευμένα Έξοδα 

 

   Όμιλος    Εταιρεία 

   2010  2009    2010    2009 

Προμηθευτές  25.094 18.990  4.269 2.704

Πιστωτές διάφοροι  2.983 2.515  374 342

Υποχρεώσεις από φόρους και ασφαλιστικούς οργανισμούς  3.471 2.803  738 887

Μερίσματα πληρωτέα  59 56  22 19

Προκαταβολές πελατων                                                                402 19  76 39
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Λοιποί λογαριασμοί πληρωτέοι  4.865 3.939  370 581

Δουλευμένα έξοδα  698 1.506  103 56

Σύνολο λοιπών βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων  37.572 29.828  5.952 4.628

Υποχρεώσεις προς συνδεδεμένες εταιρείες  10 ‐  1.144 291

Σύνολο Βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων   37.582 29.828  7.096 4.919
 

 

 

 

26. Εκχώρηση απαιτήσεων ( Factoring) 

 
Κατά το έτος 2010 η εταιρεία Πλαστικά Θράκης Pack προχώρησε στην υπογραφή  σύμβασης  Factoring με την ABC Factors  . 
Σύμφωνα με το Δ.Λ.Π 39 ποσό ευρώ 2.689  το οποίο έχει εισπράξει η εταιρεία  από την ABC Factors και αντιστοιχεί σε πελάτες 
χωρίς δικαίωμα αναγωγής ( ασφαλισμένους) έχει αφαιρεθεί από τους Πελάτες, ενώ ποσό ευρώ 2.116 το οποίο έχει εισπράξει 
η εταιρεία   από την ABC Factors και αντιστοιχεί σε πελάτες με δικαίωμα αναγωγής    (ανασφάλιστους) έχει καταχωρηθεί στα 
Δάνεια. 
 
 
 
 
27. Πληροφόρηση κατά  τομέα 

 
O  Όμιλος  από  την  πρώτη  εφαρμογή  των  διεθνών  προτύπων  χρηματοοικονομικής  πληροφόρησης  έχει  χωρίσει  τις 
δραστηριότητες  του  σε  λειτουργικούς  τομείς  όπως αυτοί  περιγράφονται  στο  ΔΠΧΑ 8  το  οποίο αντικαθιστά  το ΔΛΠ 14  από 
1/1/2009. 
 
Οι    λειτουργικοί  τομείς  βασίζονται    στην  διαφορετική  ομάδα  προϊόντων  τη    δομή  της  διοίκησης  του  Ομίλου  και  του 
συστήματος εσωτερικής αναφοράς  . Από την τρέχουσα χρήση και εφεξής η δραστηριότητα του Ομίλου θα διακρίνεται σε δυο 
κλάδους, στο κλάδο τεχνικών υφασμάτων και στο κλάδο συσκευασίας. Για το σκοπό αυτό έχουν  αναμορφωθεί, τα συγκριτικά 
στοιχεία των κλάδων για το έτος 2009 σύμφωνα με το νέο τρόπο παρακολούθησης.Η δραστηριότητα της μητρικής εταιρείας 
περιλάμβάνεται στον κλάδο Συσκευασίας. 
 
 
Οι νέοι λειτουργικοί τομείς έχουν ως εξής: 
 
- Τεχνικά Υφάσματα  

Παραγωγή και εμπορία συνθετικών Υφασμάτων για βιομηχανικές και τεχνικές χρήσεις. 
 
- Συσκευασία 
         Παραγωγή και εμπορία ειδών συσκευασίας, πλαστικών σάκων, πλαστικών δοχείων για την συσκευασία τροφίμων και      

χρωμάτων και λοιπών υλικών συσκευασίας για αγροτικές χρήσεις  
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Όμιλος             

 
 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31.12.2010 

 

ΤΕΧΝΙΚΑ 
ΥΦΑΣΜΑΤΑ 

ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ 
ΜΗ 

ΚΑΤΑΝΕ‐ 
ΜΗΜΕΝΑ 

ΑΠΑΛΟΙΦΗ 
ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ 

ΜΕΤΑΞΥ 
ΤΟΜΕΩΝ 

  ΟΜΙΛΟΣ 

Στοιχεία ενεργητικού τομέα  115.323 131.804 ‐ (5.434)   241.693

Επενδύσεις μεταξύ τομέων  ‐ ‐ 60.765 (60.765)    ‐

Απαιτήσεις από άλλους τομείς δραστηριότητας  ‐ ‐ ‐ ‐    ‐

Σύνολο ενοποιημένων στοιχείων ενεργητικού  115.323 131.804 60.765 (66.199)    241.693

 

    
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΠΕΡΙΟΔΟΥ ΑΠΟ 1.1 ‐ 31.12.2010 
 

Κύκλος εργασιών προς τρίτους  137.289 102.508 ‐ (5.277)    234.520 

Πωλήσεις προς άλλους τομείς  ‐ ‐ ‐ ‐    ‐ 

Συνολικός κύκλος εργασιών  137.289 102.508 ‐ (5.277)    234.520 

Μείον: Κόστος πωληθέντων  (117.010) (83.827) ‐ 6.039    (194.798) 

Μικτό κέρδος  20.279 18.681 ‐ 762    39.722 

Πλέον: Λοιπά λειτουργικά έσοδα   5.489 5.760 938 (2.136)    10.051 

Μείον: Εξοδα διάθεσης  (10.461) (11.329) ‐ ‐    (21.790) 

           Έξοδα διοίκησης   (6.695) (6.627) ‐ 1.374    (11.948) 

           Λοιπά λειτουργικά έξοδα  (2.855) (6.268) ‐ 12    (9.111) 

Κέρδη εκμετάλλευσης  5.757 217 938 12    6.924 

 Τόκοι και λοιπά χρηματοικονομικά εσοδα/εξοδα   (233) (2.795) ‐ ‐    (3.028) 

Απομείωση υπεραξίας συμμετοχών  ‐ (1.156) ‐ ‐    (1.156) 

Κέρδη προ φόρων  5.524 (3.734) 938 12    2.740 
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28. Μέρισμα 
 
Η Γενική συνέλευση των μετόχων που πραγματοποιήθηκε στις 12 Μαΐου 2010 ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
και αποφάσισε την διανομή μερίσματος (καθαρό) € 0,03 ανά μετοχή, η καταβολή του οποίου ξεκίνησε στις 25 Μαΐου 2010.  
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο  της Εταιρείας προτίθεται  να εισηγηθεί στην Ετήσια Τακτική Γενική  Συνέλευση των μετόχων  της  τη 
διανομή  μερίσματος  ύψους  Ευρώ  1.623,4  χιλ  (€  0,036  ανά  μετοχή),  το  οποίο  θα  διανεμηθεί  από  υπόλοιπο  κερδών 
προηγούμενων χρήσεων. 
 
 
 
 
29. Συναλλαγές με Συνδεδεμένα Μέρη 

Παρακάτω παρατίθεντε σύμφωνα με το Δ.Λ.Π 24 οι συναλλαγές με Θυγατρικές και συνδεδεμένες εταιρείες. 
Οι συναλλαγές της μητρικής με τις θυγατρικές εταιρείες του Ομίλου αναλύονται ως εξής:  
 

  Όμιλος    Εταιρεία 
Έσοδα  ‐   15.576 
   
Έξοδα  ‐ 3.429 
   
Απαιτήσεις  ‐ 7.755 
   
Υποχρεώσεις  ‐ 1.134 

 
 
 
 

Όμιλος 
 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31.12.2009 

ΤΕΧΝΙΚΑ 
ΥΦΑΣΜΑΤΑ 

 
ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ 

ΜΗ 
ΚΑΤΑΝΕ‐ 
ΜΗΜΕΝΑ 

ΑΠΑΛΟΙΦΗ 
ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ 

ΜΕΤΑΞΥ 
ΤΟΜΕΩΝ 

  ΟΜΙΛΟΣ 

Στοιχεία ενεργητικού τομέα  107.710 134.498 ‐ ‐    242.208

Επενδύσεις μεταξύ τομέων  ‐ ‐ 59.897 (59.897)    ‐

Απαιτήσεις από άλλους τομείς δραστηριότητας  ‐ ‐ ‐ ‐    ‐

Σύνολο ενοποιημένων στοιχείων ενεργητικού  107.710 134.498 59.897 (59.897)    242.208

 

     

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΠΕΡΙΟΔΟΥ ΑΠΟ 1.1 ‐ 31.12.2009 

 
Κύκλος εργασιών προς τρίτους  107.612 96.079 ‐ (6.442)    197.249

Πωλήσεις προς άλλους τομείς  ‐ ‐ ‐     ‐

Συνολικός κύκλος εργασιών  107.612 96.079 ‐ (6.442)    197.249

Μείον: Κόστος πωληθέντων  (89.796) (77.229) ‐ 6.348    (160.677)

Μικτό κέρδος  17.816 18.850 ‐ (94)    36.572

Πλέον: Λοιπά λειτουργικά έσοδα  2.942 5.731 ‐ (650)    8.023

Μείον:  Εξοδα διάθεσης  (7.994) (10.040) ‐ 2    (18.032)

            Εξοδα διοίκησης  (5.117) (5.314) ‐ 227    (10.204)

            Λοιπά λειτουργικά έξοδα  (2.932) (4.957) ‐ 351    (7.538)

Κέρδη εκμετάλλευσης  4.715 4.270 ‐ (164)    8.821

Τόκοι και λοιπά χρηματοοικονομικά έσοδα/έξοδα  203 (3.556) ‐     (3.353)

Κέρδη προ φόρων  4.918 714 ‐ (164)    5.468
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Οι συναλλαγές μεταξύ των εταιρειών του Ομίλου και των συνδεδεμένων  εταιρειών αναλύονται ως εξής:  
 

  Όμιλος  Εταιρεία 
Έσοδα  ‐ 9
 
Έξοδα  208 144
 
Απαιτήσεις  ‐ 25
 
Υποχρεώσεις  ‐ 10

 
 

  Όμιλος    Εταιρεία 

  2010    2009    2010    2009 

Αμοιβές  Δ.Σ. και Ανωτάτων Στελεχών  3.574 3.450  1.207   1.552

 

 

 

 

30. Δεσμεύσεις και Ενδεχόμενες Υποχρεώσεις 

 
Δεν υπάρχουν κατά την 31 Δεκεμβρίου 2010 σημαντικές εκκρεμείς δικαστικές υποθέσεις, η οριστική διευθέτηση των οποίων 
να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική θέση των Εταιρειών του Ομίλου.  
 
Ποσό φόρων – προσαυξήσεων ευρώ 171 που προέκυψε από φορολογικό έλεγχο των χρήσεων 2006 και 2007 αμφισβητείται 
από την Διοίκηση της εταιρείας και θα κριθεί στα φορολογικά δικαστήρια. 
 
Η εταιρεία   , και   οι εταιρείες του Ομίλου έχουν εκδόσει εγγυητικές επιστολές που αφορούν σε Δημόσιο  ,   προμηθευτές και 
πελάτες. 
 
Η εταιρεία έχει εκδώσει εγγυητικές επιστολές υπέρ τρίτων, ποσού ευρώ 1.637 ενώ έχει εγγυηθεί υπέρ των θυγατρικών της για 
εξασφάλιση δανείων ποσού ευρώ 17.193.  
 
Ανάλυση εγγυήσεων προς θυγατρικές: 

       

     

THRACE NON WOVENS & GEOSYNTHETICS Α.Β.Ε.Ε.      10.113   

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ PACK A.B.E.E.      4.700   

ΠΑЇΡΗΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΕΣ Α.Ε.Β.Ε.Π.      2.380   
 
 
 
Η  εταιρεία  έχει  καταχωρήσει  στις  οικονομικές  της  καταστάσεις  πρόβλεψη  σχετική  με  επίδικες  υποθέσεις  που  αφορούν 
αποζημίωση πελάτη ύψους ευρώ 250. 
 
 
 
 
31. Αμοιβές ελεγκτικών εταιρειών 

 
Κατά την χρήση 2010, οι συνολικές αμοιβές των νομίμων ελεγκτών της εταιρείας και του Ομίλου,αναλύονται ως εξής,σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στο άρθρο 43α του Κ.Ν.2190/1920 ,όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 30 του Ν.3756/2009 
 
  Όμιλος    Εταιρεία 

     

Έλεγχος ετήσιων οικονομικών στοιχείων  355    26
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32. Ανακατατάξεις κονδυλίων 

 
Στις  παρούσες  οικονομικές  καταστάσεις  τα  συγκριτικά  στοιχεία  της  προηγούμενης  χρήσης,  έχουν  υποστεί  περιορισμένης 
κλίμακας τροποποιήσεις, για λόγους συγκρισιμότητας.  
 
 
 
 
33. Διαχείριση Χρηματοοικονομικών κινδύνων 

 
Τα χρηματοοικονομικά προιόντα που χρησιμοποιεί ο Όμιλος αποτελούνται κυρίως από καταθέσεις σε τράπεζες  ,τραπεζικούς 
λογαριασμούς υπερανάληψης, λογαριασμούς εισπρακτέους,λογαριασμούς πληρωτέους και δάνεια. 
 
Οι εν γένει δραστηριότητες  του ομιλου δημιουργούν διάφορους χρηματοοικονομικούς  κινδύνους. Στους εν λόγω κινδύνους 
συμπεριλαμβάνονται  κίνδυνοι αγοράς  (συνναλλαγματικοί  κίνδυνοι και  κίνδυνοι μεταβολής των  τιμών των  πρώτων υλών) 
,πιστωτικοί  κινδύνοι , κινδύνοι ρευστότητας και κινδύνοι μεταβολής επιτοκίων. 
 
 
33.1 Κίνδυνος διακύμανσης  των τιμών των Α’ υλών. 
 
Η  Εταιρεία  είναι  εκτεθειμένη  στη  διακύμανση  των  τιμών  του  πολυπροπυλενίου  (  αντιπροσωπεύει  το  55%  του  κόστους 
πωληθέντων), την οποία αντιμετωπίζει με ανάλογη μεταβολή στην τιμή πώλησης του τελικού προϊόντος. Το ενδεχόμενο να μη 
μετακυληθεί  πλήρως  η  αύξηση  της  τιμής  του  πολυπροπυλενίου  στην  τιμή  πώλησης    προκαλεί  συμπίεση  των  περιθωρίων 
κέρδους.   
 
 

33.2 Πιστωτικοί κίνδυνοι 
 
Ο Όμιλος  εκτίθεται  σε  πιστωτικούς  κινδύνους  τους  οποίους  προκειμένου  να αντιμετωπίσει      εφαρμόζει  με συνέπεια  σαφή 
πιστωτική   πολιτική, η οποία παρακολουθείται και αξιολογείται σε συνεχή βάση, έτσι ώστε η χορηγούμενη πίστωση να μην 
υπερβαίνει το πιστωτικό όριο ανά πελάτη . Επίσης,  συνάπτονται  ασφαλιστήρια  συμβόλαια κάλυψης πωλήσεων ανά πελάτη 
ενώ    δεν  απαιτούνται    εμπράγματες  εγγυήσεις    επί  των    περιουσιακών  στοιχείων  των  πελατών.  Κατά  την  ημερομηνία  της 
σύνταξης  των  οικονομικών  καταστάσεων διενεργήθηκαν προβλέψεις  επισφαλών απαιτήσεων  και  η  Διοίκηση  κρίνει  ότι  δεν 
υπάρχει κανένας άλλος ουσιαστικός πιστωτικός  κίνδυνος ο οποίος δεν καλύπτεται από ασφαλιστική κάλυψη ή πρόβλεψη . 

 
Στον ακόλουθο πίνακα γίνεται ανάλυση της ενηλικίωσης των πελατών και λοιπών απαιτήσεων στις  31/12/10.  

 
  Όμιλος Εταιρεία

01 – 30 ημέρες  29.601  3.319
31 – 90 ημέρες  22.364  7.098
91 – 180 ημέρες  9.605  1.970
180 και άνω  11.932  7.968
  73.502  20.356
Προβλέψεις επισφαλών πελατών  (5.742)  (1.807)
Σύνολο  67.760  18.549

 
 
33.3 Κίνδυνοι ρευστότητας 
Η παρακολούθηση του κινδύνου ρευστότητας εστιάζεται στην διαχείριση των ταμειακών εισροών και εκροών σε μόνιμη βάση 
ούτως  ώστε  ο  Όμιλος  να  έχει  την  δυνατότητα  να  ανταποκρίνεται  στις  ταμειακές  του  υποχρεώσεις  .  Η  διαχείρηση  της 
ρευστότητας  γίνεται  με  την  διατήρηση    ρευστών  διαθεσίμων    και    εγκεκριμένων    τραπεζικών    πιστώσεων.  Κατά  την 
ημερομηνία  σύνταξης  των  οικονομικών  καταστάσεων  υπήρχαν  διαθέσιμες  αχρησιμοποίητες  εγκεκριμένες  τραπεζικές 
πιστώσεις προς τον όμιλο οι οποίες κρίνονται  επαρκείς για την αντιμετώπιση  πιθανής έλλειψης  ρευστών διαθεσίμων. 
Οι  βραχυπρόθεσμες  υποχρεώσεις  ανανεώνονται  στη  λήξη  τους,διότι  αποτελούν  μέρος  των  εγκεκριμμένων  τραπεζικών 
πιστώσεων. 
 
Ο παρακάτω πίνακας εμφανίζει  τις υποχρεώσεις – χορηγήσεις την 31/12/2010 σύμφωνα με τις ημερομηνίες λήξεως αυτών. 
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Ομιλος           
 
 

Έως 1 μήνα  1‐6 μήνες  6‐12 μήνες 
Ανω του ενός 

ετους 
Σύνολο 

Προμηθευτές  10.543 10.001 5.450 ‐  25.994
Λοιπές υποχρεώσεις  2.761 1.781 7.348 270  12.160
Βραχυπρόθεσμος δανεισμός  35 1.022 59.396 1.090  61.543
Μακροπροθεσμος δανεισμός   14 68 7.261 13.020  20.363
Σύνολο  13.353 12.872 79.455 14.380  120.060

 
 
 
 
Εταιρεία  Έως 1 μήνα  1‐6 μήνες  6‐12 μήνες 

Ανω του ενός      
ετους 

Σύνολο 

Προμηθευτές  1.278 2.991 ‐ ‐  4.269
Λοιπές υποχρεώσεις  254 437 2.135 ‐  2.826
Βραχυπρόθεσμος δανεισμός  ‐ 51 21.190 ‐  21.241
Μακροπροθεσμος δανεισμός   ‐ ‐ ‐ 92  92
Σύνολο  1.532 3.479 23.325 92  28.428

 
 
 

33.4 Συναλλαγματικοί κίνδυνοι 
 

Ο Όμιλος εκτίθεται σε συναλλαγματικούς κινδύνους οι οποίοι προέρχονται από υπάρχουσες ή προσδοκώμενες ταμειακές ροές 
σε ξένο νόμισμα και από τις επενδύσεις οι οποίες έχουν γίνει στις χώρες του εξωτερικού. Η διαχείριση των διαφόρων κινδύνων 
αντιμετωπίζεται  με  τη  χρήση  φυσικών  αντισταθμιστικών  μέσων.  Ειδικότερα,  πολιτική  του  Ομίλου  είναι  να  συνάπτεται 
δανεισμός και για το ύψος των υπολοίπων πελατών σε ξένο νόμισμα.  

 
Επίδραση των μεταβολών  συναλλάγματος στις οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου απο μετατροπή των ισολογισμών των 
Θυγατρικών στην αλλοδαπή.   
 
Τα ποσά αφορούν το έτος 2010 

 
   Eπίδραση σε χιλ.ευρώ 

Ξένο νόμισμα 
Μεταβολή ξένου 
νομίσματος έναντι 

ευρώ 
Κέρδη προ φόρων 

 
Ίδια κεφάλαια 

USD  5%  328  208 

‐5%  (328)  (208) 

GBP  5%  1.511  1.199 

‐5%  (1.511)  (1.199) 

NOK  5%  230  169 

‐5%  (230)  (169) 

SEK  5%  185  135 

‐5%  (185)  (135) 

RSD  5%  37  35 

‐5%  (37)  (35) 

RON  5%  106  92 

‐5%  (106)  (92) 

BGN  5%  137  122 

‐5%  (137)  (122) 

TRY  5%  150  150 

‐5%  (150)  (150) 
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Τα ποσά αφορούν το έτος 2009 

 
Eπίδραση σε χιλ.ευρώ 

Ξένο νόμισμα 
Μεταβολή ξένου 
νομίσματος έναντι 

ευρώ 
Κέρδη προ φόρων 

 
Ίδια κεφάλαια 

USD  5%  (101)  13 

‐5%  91  (11) 

GBP  5%  201  554 

‐5%  (182)  (501) 

NOK  5%  19  212 

‐5%  (17)  (192) 

SEK  5%  9  157 

‐5%  (8)  (142) 

RSD  5%  2  1 

‐5%  (2)  (1) 

RON  5%  43  153 

‐5%  (39)  (138) 

BGN  5%  74  382 

‐5%  (67)  (346) 

TRY  5%  8  29 

‐5%  (7)  (27) 

 
 
 
33.5 Κίνδυνος επιτοκίου 
 
Τα  μακροπρόθεσμα  δάνεια  του  Ομίλου  έχουν  χορηγηθεί  από  Ελληνικές  και  ξένες  τράπεζες  και  είναι  εκπεφρασμένα,  κατά 
μείζονα λόγο, σε Ευρώ. Ο χρόνος αποπληρωμής τους ποικίλλει, ανάλογα με τη σύμβαση του δανείου και είναι κατά κανόνα 
συνδεδεμένα με Euribor  πλέον περιθωρίου. 
   
Τα βραχυπρόθεσμα δάνεια του Ομίλου έχουν χορηγηθεί από διάφορες τράπεζες, με επιτόκιο Euribor, πλέον περιθωρίου και 
Libor πλέον περιθωρίου.  
 
Εκτιμάται ότι μια μεταβολή του μέσου ετήσιου επιτοκίου κατά 1 ποσοστιαία μονάδα, θα προκαλέσει επιβάρυνση /(βελτίωση) 
των κερδών προ φόρων ως εξής:                                                    
      

Πιθανή μεταβολή επιτοκίου  Επίδραση στα κέρδη προ φόρων 
  Όμιλος  Εταιρεία 
  2010  2009  2010  2009 

Αύξηση επιτοκίου  1%  829  714  213  165 
Μείωση επιτοκίου 1%  (829)  (714)  (213)  (194) 

 
 
 
33.6 Κίνδυνος Κεφαλαιακής Επάρκειας  

Ο Όμιλος ελέγχει τη κεφαλαιακή επάρκεια χρησιμοποιώντας τον δείκτη καθαρού δανεισμού προς  λειτουργικά κέρδη και τον 
δείκτη καθαρού τραπεζικού δανεισμού προς ίδια κεφάλαια. Στόχος του Ομίλου σε σχέση με τη διαχείριση κεφαλαίου είναι να 
διασφαλίσει τη δυνατότητα απρόσκοπτης λειτουργίας του στο μέλλον με σκοπό να παρέχει ικανοποιητικές αποδόσεις στους 
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μετόχους και οφέλη σε λοιπούς συμβαλλόμενους,  καθώς επίσης και  να διατηρεί μία  ιδανική κατανομή κεφαλαίου ώστε να 
εξασφαλίζει χαμηλό κόστος κεφαλαίου.  Για το σκοπό αυτό παρακολουθεί συστηματικά το κεφάλαιο κίνησης ώστε να διατηρεί 
όσο το δυνατό χαμηλότερα επίπεδα εξωτερικής χρηματοδότησης. 
 
 
 
 

  Όμιλος  Εταιρεία 

  2010  2009  2010  2009 

Μακροπρόθεσμος δανεισμός  18.487  24.413  92  194 
Βραχυπρόθεσμος  δανεισμός  63.347  62.197  21.241  17.943 
Δανεισμός  81.834  86.610  21.333  18.137 
Μείον Χρηματικά διαθέσιμα  28.001  20.240  8.923  7.934 
Καθαρός δανεισμός  53.833  66.370  12.410  10.203 
         
EBITDA  18.459  20.708  (1.186)  5.519 
EBITDA/ΚΑΘΑΡΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΔΑΝΕΙΣΜΟ  0,34  0,31  (0,09)  0,54 
         
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ   105.755  97.280  75.618  79.836 
ΚΑΘΑΡΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΔΑΝΕΙΣΜΟ / ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 0,51  0,68  0,16  0,12 

 
 
 
 
34.  Σημαντικά γεγονότα 

Στη συνέχεια παρατίθενται τα σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα κατά τη διάρκεια της χρήσεως 2010. 
 
Ολοκλήρωση της Απόσχισης του Βιομηχανικού Κλάδου Τεχνικών Υφασμάτων της Πλαστικά Θράκης ΑΒΕΕ και εισφορά αυτού 
στην κατά 100% θυγατρική της Don & Low Ελλάς ΑΒΕΕ (νυν Thrace Nonwovens & Geosynthetics) 
 
Η απόσχιση του Βιομηχανικού Κλάδου Επίπεδων Υφαντών και Μη Υφαντών Τεχνικών Υφασμάτων της  ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ 
και  την  εισφορά  αυτού  στην  κατά  100%  θυγατρική  της DON &  LOW  ΕΛΛΑΣ  ΑΒΕΕ  ολοκληρώθηκε  με  την  καταχώρηση  στο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών  της Νομαρχίας  Ξάνθης  της  υπ’  αριθμ.  Γ/ΕΞ/189‐1/10‐02‐2010  σχετικής  εγκριτικής  απόφασης 
του  Νομάρχη  Ξάνθης,  η  οποία   δημοσιεύθηκε  στο   υπ’  αριθμ.  1237/17‐02‐2010  ΦΕΚ  (Τεύχος  Α.Ε.  και  Ε.Π.Ε.).  Η  απόσχιση 
ολοκληρώθηκε  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν  2166/1993,  η  δε  ημερομηνία  Ισολογισμού Μετασχηματισμού  είχε  οριστεί 
σύμφωνα με τις αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων των Εταιρειών η 30‐11‐2009.  
 
Έναρξη λειτουργίας μονάδας παραγωγής σάκων απορριμάτων  
 
Στις 17‐03‐2010  η  Εταιρεία ανακοίνωσε  την  έναρξη  λειτουργίας μονάδας παραγωγής σάκων απορριμμάτων  για οικιακή  και 
επαγγελματική  χρήση.  Η  νέα  μονάδα παραγωγής  λειτουργεί  από  την  εταιρεία  “THRACE‐  ΣΑΡΑΝΤΗΣ A.B.E.E.”,  στο  μετοχικό 
κεφάλαιο  της οποίας συμμετέχουν οι  εταιρείες  “ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.”  και «GR. SARANTIS CYPRUS L.T.D»,  θυγατρικής 
του Ομίλου ΣΑΡΑΝΤΗ, με ποσοστό 50% έκαστος. Η έδρα της “THRACE‐ΣΑΡΑΝΤΗΣ A.B.E.E.” και οι εγκαταστάσεις της βρίσκονται 
στην Ξάνθη και στις 15 Μαρτίου ξεκίνησε η κανονική λειτουργία του εργοστασίου, εφόσον προηγουμένως ολοκληρώθηκαν οι 
δοκιμαστικές παραγωγές. 
                                
Στόχος  της  Εταιρείας  είναι  η  αξιοποίηση  σύγχρονου  εξοπλισμού  και  προηγμένων  μεθόδων  παραγωγής  για  την  παραγωγή 
προϊόντων φιλικών προς το περιβάλλον (διασπώμενων, ανακυκλώσιμων κ.α.). Τα παραγόμενα προϊόντα θα διατίθενται μεταξύ 
άλλων, και με την επωνυμία Sanitas του Ομίλου ΣΑΡΑΝΤΗ, τόσο στην εγχώρια αγορά όσο και σε άλλες αγορές της Ευρώπης 
 
Πώληση ακινήτου στο Forfar της Σκωτίας 
 
Στις 19‐4‐2010  η  εταιρεία Πλαστικά Θράκης Α.Β.Ε.Ε.  στο πλαίσιο  του προγράμματος αξιοποίησης  των ακινήτων  του Ομίλου 
ανακοινώνει την ολοκλήρωση της πώλησης ακινήτου, ιδιοκτησίας της κατά 100% θυγατρικής της Synthetic Holdings Ltd, έναντι 
ποσού  ύψους  1,5  εκ.  λίρες  (GBP).   Πιο  συγκεκριμένα   πρόκειται  για  το  ακίνητο  Saint  James  στο  Forfar  της  Σκωτίας 
αποτελούμενο από οικόπεδο επιφάνειας 15.500 τ.μ. Η λογιστική αξία του εν λόγω ακινήτου ανέρχεται σε 687 χιλιάδες λίρες 
(GBP)  
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Αντικατάσταση Μέλους Δ.Σ. 
 
Tο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας στη συνεδρίαση του στις 23‐7‐2010 εξέλεξε τον κ. Χρίστο Σιάτη του Παναγιώτη ως νέο 
Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος του Δ.Σ. σε αντικατάσταση του κ. Γεωργίου Μαντζαβίνου, Εκτελεστικού Μέλους, ο οποίος 
παραιτήθηκε λόγω αυξημένων ανειλημμένων υποχρεώσεων εντός του Ομίλου. Η επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση πρόκειται 
να επικυρώσει την εκλογή του κ. Χρίστου Σιάτη 
 
Ανακοίνωση Λήξης Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών 
 
Στις 3  Νοεμβρίου 2010  εταιρεία Πλαστικά Θράκης  ΑΒΕΕ  ανακοίνωσε  τη  λήξη  του προγράμματος  αγοράς  ιδίων  μετοχών  το 
οποίο  ενέκρινε η Έκτακτη  Γενική Συνέλευση  των μετόχων  της στις 3   Νοεμβρίου 2008  και προέβλεπε αγορά  ιδίων μετοχών 
μέχρι το 10% των υφιστάμενων μετοχών της Εταιρείας ήτοι μέχρι 4.594.950 μετοχές. 
 
 
 
 
35. Γεγονότα μεταγενέστερα της ημερομηνίας Ισολογισμού 

Δεν  υπάρχουν μεταγενέστερα  της 31ης Δεκεμβρίου 2010  γεγονότα  τα  οποία θα μπορούσαν  να  επηρεάσουν  ουσιωδώς  την 
οικονομική  θέση  ή  τα  αποτελέσματα  του Ομίλου  για  την  χρήση που  έληξε  την  ημερομηνία αυτή,  ή  γεγονότα  τα  οποία  θα 
έπρεπε να γνωστοποιηθούν στις οικονομικές καταστάσεις 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Οι Οικονομικές Καταστάσεις συντάχθηκαν σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Πληροφόρησης όπως 
αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαική Ένωση ,εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο στις 30 Μαρτίου 2011 και 

υπογράφονται ,από τους υπευθύνους αυτών. 
 
 
 
 
 
 

Ο Πρόεδρος και 
Διευθύνων Σύμβουλος 

Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. 
Ο Διευθυντής Οικονομικών 

Υπηρεσιών 
Ο Προιστάμενος 
Λογιστηρίου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

   

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΣΤ .ΧΑΛΙΟΡΗΣ  ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ Α. ΚΟΛΥΒΑΣ  ΣΠΥΡΙΔΩΝ Α.ΝΤΑΚΑΣ  ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΛ.ΑΡΓΥΡΙΟΥ 

ΑΔΤ. ΑΙ 569344  ΑΔΤ. ΑΙ 101026  ΑΔΤ. ΑΕ 044759  ΑΔΤ. ΑΒ 463263  
ΑΡ.ΑΔ. Ο.Ε.Ε 417  Α  ΤΑΞΗΣ

 



Λειτουργικές δραστηριότητες
Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων και δικαιωμάτων μειοψηφίας
Πλέον / μείον προσαρμογές για:
Αποσβέσεις
Προβλέψεις 
Συναλλαγματικές διαφορές
(Κέρδη) / ζημίες από εκποίηση παγίων
Έσοδα από επενδύσεις
Απομείωση αξίας συμμετοχών
Χρεωστικοί τόκοι & συναφή (έσοδα) / έξοδα 
Λειτουργικά κέρδη προ μεταβολών κεφαλαίου κίνησης
Πλέον / μείον προσαρμογές για μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου κίνησης 
ή που σχετίζονται με τις λειτουργικές δραστηριότητες: 
(Αύξηση) / μείωση απαιτήσεων
(Αύξηση) / μείωση αποθεμάτων 
Αύξηση / (μείωση) υποχρεώσεων (πλην τραπεζών)
Χρηματικά διαθέσιμα από λειτουργικές δραστηριότητες
Μείον: Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα καταβεβλημένα
Καταβεβλημένοι φόροι 
Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές δραστηριότητες (α)
Επενδυτικές δραστηριότητες 
Εισπράξεις από πωλήσεις ενσώματων και άϋλων παγίων περιουσιακών στοιχείων
Τόκοι εισπραχθέντες
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου σε θυγατρική
Αγορές ενσώματων  παγίων περιουσιακών στοιχείων
Αγορά άυλων και άλλων επενδύσεων
Μεταβολές δικαιωμάτων μειοψηφίας
Εισπραχθέντα μερίσματα
Μεταβολή παγίων λόγο απόσχισης
Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές δραστηριότητες (β)
Χρηματοδοτικές δραστηριότητες 
Εισπράξεις από επιχορηγήσεις παγίων
Εισπράξεις από εκδοθέντα / αναληφθέντα δάνεια
Αγορά Ιδίων μετοχών
Έξοδα αύξησης Μ.Κ.
Χρηματοδοτικές μισθώσεις 
Εξοφλήσεις δανείων
Πληρωθέντα μερίσματα
Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές δραστηριότητες (γ)
Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα χρήσης (α) + (β) + (γ)
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στην αρχή της χρήσης
Επίδραση των μεταβολών των συναλλαγματικών ισοτιμιών επί των χρηματικών διαθεσίμων
Απόσχιση κλάδου
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στο τέλος της περιόδου

1/1 - 31/12/2010
2.740  

11.536  
2.112  

(1.423)  
(1.273)  

-
1.156  
3.028  

17.876  

(7.155)  
453  

4.444  
15.618  
(4.344)  

257  
11.531  

2.518  
1.461  

-
(5.996)  

(143)  
(118)  

-
-

(2.278)  

2.228  
31.436  

(95)  
(29)  

1.507  
(35.180)  
(1.504)  
(1.637)  
7.616  

20.240  
145  

-
28.001  

1/1 - 31/12/2009
5.468  

11.887  
429  

(573)  
(1.971)  

-
-

3.353  
18.593  

3.100  
8.699  

(5.776)  
24.616  
(3.540)  
(1.931)  
19.145  

3.361  
187  

(1.116)  
(4.561)  

(86)  
98  

-
-

(2.117)  

3.763  
1.035  
(395)  

-
-

(15.130)  
-

(10.727)  
6.301  

13.740  
199  

-
20.240  

1/1 - 31/12/2010
(2.206)  

1.386  
1.290  

210  
-

(1.160)  
-

794  
314  

(2.533)  
329  

2.068  
178  

(917)  
(553)  

(1.292)  

-
198  

(868)  
(1.077)  

-
-

884  
-

(863)  

1.547  
3.298  

(95)  
-
-

(102)  
(1.504)  
3.144  

989  
7.934  

-
-

8.923

1/1 - 31/12/2009
2.781  

3.612  
15  

103  
(1.890)  
(2.110)  

-
1.236  
3.747  

8.835  
8.694  

(11.933)  
9.343  

(1.310)  
(612)  
7.421  

2.730  
73  

(1.284)  
(865)  

1  
-

1.500  
15.952  
18.107  

3.646  
1.835  
(395)  

-
-

(17.289)  
-

(12.203)  
13.325  
6.622  

0  
(12.013)  

7.934  

Αρμόδια Νομαρχία : Υπουργείο  Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας & Ναυτιλίας
Σύνθεση ΔΣ: Κων/νος Σ. Χαλιορής - Πρόεδρος & Διευθ. Σύμβουλος

Θεοδόσιος Α. Κολύβας - Αντιπρόεδρος
Δημήτριος Α. Χρούντας - Μέλος
Χρίστος Π. Σιάτης - Μέλος 
Χρήστος Κ. Κομνηνός - Μέλος 
Κων/νος Ι. Γιαννίρης - Μέλος
Ιωάννης Γ. Αποστολάκος - Μέλος

Bιστωνίδα, 30 Μαρτίου 2011

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ Ημερομηνία έγκρισης από το ΔΣ των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων: 30/03/2011

Ορκωτός Ελεγκτής: Μιχαλάτος  Κωνσταντίνος  Α.Μ.ΣΟΕΛ 17701

Ελεγκτική εταιρεία: PRICEWATERHOUSECOOPERS A.E

Τύπος έκθεσης ελέγχου Με σύμφωνη γνώμη

Διεύθυνση διαδικτύου Εταιρείας: www.thraceplastics.gr

Σύνολο Ιδίων κεφαλαίων έναρξης χρήσης
(01/01/2010 και 01/01/2009 αντίστοιχα)
Κέρδη / (ζημιές) χρήσεως μετά από φόρους 
(συνεχιζόμενες και διακοπείσες δραστηριότητες)
Συγκεντρωτικά συνολικά έσοδα μετά από φόρους
Διανεμηθέντα μερίσματα
Εκδοθείσες μετοχές
Αγορά Ιδίων Μετοχών
Μεταβολές ποσοστών
Απόσχιση
Λοιπές μεταβολές
Σύνολο Ιδίων κεφαλαίων λήξης (31/12/2010 και 31/12/2009 αντίστοιχα)

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ

ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε.
Αρ. Μητρώου ΑΕ: 11188/06/Β/86/31, Διεύθυνση έδρας: ΜΑΓΙΚΟ, ΔΗΜΟΣ ΒΙΣΤΩΝΙΔΑΣ, ΞΑΝΘΗ

Στοιχεία και πληροφορίες χρήσης από 1 Ιανουαρίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2010
Δημοσιευμένα βάσει του Κ.Ν. 2190/20, άρθρο 135 για επιχειρήσεις που συντάσσουν ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, ενοποιημένες και μή, κατά τα Δ.Π.Χ.Α.

Τα παρακάτω στοιχεία και πληροφορίες που προκύπτουν από τις οικονομικές καταστάσεις ,στοχεύουν σε μία γενική ενημέρωση για την οικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Β.Ε.Ε. και του ΟΜΙΛΟΥ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ. Συνιστούμε επομένως 
στον αναγνώστη πριν προβεί σε οποιαδήποτε είδους επενδυτική επιλογή ή άλλη συναλλαγή με την Εταιρεία να ανατρέξει στη διεύθυνση  διαδικτύου της εταιρείας , όπου αναρτώνται οι  οικονομικές καταστάσεις  καθώς και η έκθεση ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, όπου αυτή απαιτείται.

6X33

Κύκλος εργασιών
Μικτά Κέρδη / (ζημιές)
Κέρδη / (ζημιές) προ φόρων, χρηματοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσμάτων
Κέρδη / (ζημιές) προ φόρων
Κέρδη / (ζημιές) μετά από φόρους (Α)
- Ιδιοκτήτες μητρικής
- Δικαιώματα μειοψηφίας
Λοιπά συνολικά έσοδα μετά από φόρους (Β)
Συγκεντρωτικά συνολικά έσοδα μετά από φόρους (Α)+(Β)
- Ιδιοκτήτες μητρικής
- Δικαιώματα μειοψηφίας
Κέρδη /(ζημίες) μετά από φόρους ανά μετοχή - βασικά (σε €)
Κέρδη /(ζημίες)προ  φόρων, χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και συνολικών αποσβέσεων

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια στοιχεία
Επενδύσεις σε ακίνητα
Άϋλα περιουσιακά στοιχεία
Συμμετοχές σε θυγατρικές & συνδεδεμένες επιχειρήσεις
Λοιπά μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Αποθέματα
Απαιτήσεις από πελάτες
Λοιπά κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αυτών
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Μετοχικό Κεφάλαιο
Λοιπά στοιχεία Καθαρής Θέσης
Σύνολο Καθαρής Θέσης μετόχων εταιρίας (α)
Δικαιώματα Μειοψηφίας (β)
Σύνολο Καθαρής Θέσης (γ)=(α)+(β)
Μακροπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις
Προβλέψεις/Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις
Βραχυπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις
Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
Σύνολο υποχρεώσεων (δ)
ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ (γ)+(δ)

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ

OMΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
OMΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

31/12/2010
87.676 

110 
10.218 

-
2.036 

44.974 
42.969
25.709 
28.001 

241.693 

22.975 
82.780 

105.755 
1.787 

107.542 
18.487 
13.814 
63.347 
38.503 

134.151 
241.693

31/12/2009
94.016 

110 
11.180 

-
5.145 

45.093 
39.222 
27.202 
20.240 

242.208 

22.975 
74.305 
97.280 

2.081 
99.361 
24.413 
24.798 
62.197 
31.439 

142.847 
242.208 

31/12/2010
10.494 

110 
27 

60.765 
115 

6.103 
11.198 
7.884 
8.923 

105.619 

22.975 
52.643 
75.618 

-
75.618 

92 
1.210 

21.241 
7.458 

30.001 
105.619 

31/12/2009
10.802 

110 
28 

59.897 
114 

6.629 
10.640 

8.631 
7.934 

104.785 

22.975 
56.861 
79.836 

-
79.836 

194 
1.255 

17.943 
5.557 

24.949 
104.785

OMΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ

1. Πληροφορίες σχετικά με τη δομή του Ομίλου, τη συμμετοχή στις θυγατρικές, και τη μέθοδο ενσωμάτωσής τους αναφέρονται στη σημ.1 της ετήσιας οικονομικής έκθεσης, ενώ
οι  ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις, αναφέρονται στη σημ.13 της ετήσιας οικονομικής έκθεσης.

2. Εχουν τηρηθεί οι βασικές λογιστικές αρχές του Ισολογισμού της  31/12/2009
3. Υπάρχουν επίδικες υποθέσεις για αποζημιώσεις οι οποίες εκκρεμούν σχετικά με τις οποίες η Εταιρεία έχει σχηματίσει πρόβλεψη ευρώ 250. Πέρα των ανωτέρω

δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές δικαστικών ή διοικητικών οργάνων που να ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση
της Εταιρείας.

4. Τα επί των παγίων εμπράγματα βάρη είναι ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
3.827 -  

5. Αριθμός απασχολούμενου προσωπικού στο τέλος της εκάστοτε περιόδου : ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
31/12/2010 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2009

1.587  1.608  233  429  
6. Οι συναλλαγές μεταξύ συνδεδεμένων μερών σύμφωνα με το Δ.Λ.Π. 24 είναι οι εξής:  ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

i)   Έσοδα - 15.585  
ii)   Έξοδα 208  3.573  
iii)  Απαιτήσεις - 7.780  
iv) Υποχρεώσεις - 1.144  
v) Συναλλαγές & Αμοιβές Διευθυντικών στελεχών και μελών Δ.Σ. 3.574  1.207  

7. Ο φόρος εισοδήματος στα στοιχεία κατάστασης αποτελεσμάτων αναλύεται ως εξής : ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
1.1 - 31.12.2010 1.1 - 31.12.2009 1.1 - 31.12.2010 1.1 - 31.12.2009

Φόρος Εισοδήματος (827) (2.001)  - (638)  
Αναβαλλόμενος Φόρος (184) (323)  146 123  
Διαφορά  φόρου προηγ.χρήσεων - - - -

Προβλ. φόρου ανέλεγκτων χρήσεων (55) - - -
Μη εκπιπτόμενοι φόροι αλλοδ. (402) - (303) -
Περαίωση (235) - - -
Έκτακτη Εισφορά (141)           - (112)           -

(1.844)  (2.324)  (269) (515)  
8. Οι σωρευτικές προβλέψεις που έχουν σχηματιστεί έως την 31/12/2010 ανέρχονται για τον όμιλο σε  ευρώ 7.408 και για την εταιρεία σε ευρώ 2.796

ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
Πρόβλεψη για επίδικες υποθέσεις 250 250
Πρόβλεψη επισφαλών πελατών 5.742  1.806  
Πρόβλεψη αποζημίωσης προσ/κου εταιρειών ημεδαπής 937  544  
Πρόβλεψη διαφ.φόρων για ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 195  -
Υποτίμηση αξίας αποθέματος 284 196 

9. Καμία εταιρεία του Ομίλου, δεν κατέχει ίδιες μετοχές εκτός της μητρικής που με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της, που συγκλήθηκε την 3η
Νοεμβρίου 2008, έθεσε σε εφαρμογή πρόγραμμα αγοράς Ιδίων μετοχών. Την 31/12/2010 κατείχε 854.880 Ιδιες Μετοχές με αξία κτήσης  555.327 (σε απόλυτα νούμερα)

10. Τα λοιπά συνολικά έσοδα στις 31/12/2010 αφορούν: ΟΜΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
Σ/Δ Μετατροπής Ισολογισμών 1.155 3.518 - -
Αναλογιστικό Κέρδος / (ζημιά) 9.331 (6.749) (74) 36

10.486 (3.231) (74) 36
11. Η απόσχιση του Βιομηχανικού Κλάδου Επίπεδων Υφαντών και Μη Υφαντών Τεχνικών Υφασμάτων της ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ και την εισφορά αυτού στην κατά

100% θυγατρική της THRACE NON WOVENS & GEOSYNTHETICS Α.Β.Ε.Ε. (πρώην DON & LOW ΕΛΛΑΣ ΑΒΕΕ) ολοκληρώθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.
2166/1993, η δέ ημερομηνία Ισολογισμού Μετασχηματισμού είχε οριστεί σύμφωνα με τις αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων των εταιρειών η 30/11/2009. 

12. Έγιναν ανακατατάξεις κονδυλίων όπου χρειάστηκε των οποίων η ανάλυση αναφέρεται στη σημείωση 31 της ετήσιας Οικονομικής Έκθεσης.

210 3220800

1/1 - 31/12/2010

99.361  

896  
10.486  
(1.507)  

-
(95)  

(1.486)  
-

(113)  
107.542

1/1 - 31/12/2009

98.357  

3.144  
(3.231)  

-
-

(395)  
1.486  

-
-

99.361  

1/1 - 31/12/2010

79.836  

(2.475)  
(74)  

(1.507)  
-

(95)  
-
-

(67)  
75.618  

1/1 - 31/12/2009

89.943  

2.266  
35  

-
-

(395)  
-

(12.013)  
-

79.836  

OMΙΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
1/1 - 31/12/2010

234.520  
39.722  
6.924  
2.740  

896  
1.070  
(174)  

10.486  
11.382  
11.555  

(173)  
0,0240  
18.459     

1/1 - 31/12/2009
197.249  
36.572  
8.821  
5.468  
3.144  
3.009  

135  
(3.231)  

(87)  
(214)  

127  
0,0660  
20.708    

1/1 - 31/12/2010
28.280  

958  
(2.572)  
(2.206)  
(2.475)  
(2.475)  

-
(74)  

(2.549)  
(2.549)  

-
-

(1.186)  

1/1 - 31/12/2009
42.666  
4.596  
1.907  
2.781  
2.266  
2.266  

-
36  

2.302  
2.302

-
-

5.519  
ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ KAI ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΣΤ. ΧΑΛΙΟΡΗΣ

ΑΔΤ. ΑΙ 569344

Ο Αντιπρόεδρος
ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ Α.ΚΟΛΥΒΑΣ 

ΑΔΤ. ΑΙ 101026

Ο Διευθυντής Οικονομικών Υπηρεσιών
ΣΠΥΡΙΔΩΝ Α. ΝΤΑΚΑΣ

ΑΔΤ.AE 044759

Ο Προϊστάμενος Λογιστηρίου
ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΛ. ΑΡΓΥΡΙΟΥ

ΑΔΤ.ΑΒ 463263
Ο.Ε.Ε 417-Α' ΤΑΞΕΩΣ

(Ποσά σε χιλάδες  Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)

(Ποσά σε χιλάδες  Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)

(Ποσά σε χιλάδες  Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)

(Ποσά σε χιλάδες  Ευρώ, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 10 ΤΟΥ  Ν.3401/2005 
 
Κατά τη διάρκεια του 2010 η Εταιρεία δημοσίευσε τα ακόλουθα δελτία τύπου‐ανακοινώσεις προς ενημέρωση του 
επενδυτικού κοινού: 
 

 
 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΘΕΜΑ “ΤΟΠΟΣ 
ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΗΣ” 

7/1/2010  Πρόσκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  www.ase.gr 
3/2/2010  Ανακοίνωση Αποφάσεων Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως  www.ase.gr 

10/2/2010  Ανακοίνωση διάθεσης Πληροφοριακού Σημειώματος  www.ase.gr 
8/3/2010  Ανακοίνωση Βασικών Μεγεθών Αποτελεσμάτων Χρήσεως 2009. www.ase.gr
9/3/2010  Σχολιασμός Δημοσιεύματος  www.ase.gr 

12/3/2010  Ανακοίνωση.  www.ase.gr 
17/3/2010  Ανακοίνωση Δημιουργίας Μονάδας Παραγωγής Σάκων Απορριμμάτων  www.ase.gr 
26/3/2010  Νέα Ημερομηνία Δημοσίευσης Οικονομικών Καταστάσεων Χρήσεως 2009  www.ase.gr
31/3/2010  Δελτίο Τύπου.  www.ase.gr
16/4/2010  Προαναγγελία Γενικής Συνέλευσης www.ase.gr
19/4/2010  Πώληση Μη Ιδιοχρησιμοποιούμενου Ακινήτου στη Σκωτία  www.ase.gr 
22/4/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
23/4/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
27/4/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
28/4/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
29/4/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
3/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
4/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
6/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 

10/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
12/5/2010  Ανακοίνωση Αποφάσεων Γενικής Συνελεύσεως www.ase.gr
12/5/2010  Ανακοίνωση Ενημέρωσης για αποκοπή και καταβολή μερίσματος www.ase.gr
20/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
21/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
26/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
27/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
27/5/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
31/5/2010  Οικονομικά Αποτελέσματα Ομίλου Α’ Τριμήνου 2010  www.ase.gr 
2/6/2010  Γνωστοποίηση της Έκτακτης Εισφοράς του άρθρου 5 του Ν 3845/2010  www.ase.gr 
2/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
3/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
7/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
8/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
9/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr

10/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
10/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
15/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
18/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
24/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
25/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
28/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
29/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
30/6/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
2/7/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
6/7/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
7/7/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
8/7/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 

26/7/2010  Αντικατάσταση Μέλους του Δ.Σ.  www.ase.gr 
29/7/2010  Ανακοίνωση  www.ase.gr 
27/8/2010  Ημερομηνία Δημοσίευσης Οικονομικών Καταστάσεων Α Εξαμήνου 2010  www.ase.gr
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31/8/2010  Οικονομικά Αποτελέσματα Ομίλου Α’ Εξαμήνου 2010 www.ase.gr
1/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
7/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
8/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 

10/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
13/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
14/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
15/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
16/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
17/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
20/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
23/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
24/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
27/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
28/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
29/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
30/9/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
4/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
5/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
6/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
8/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
11/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  www.ase.gr 
13/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών. www.ase.gr
14/10/2010  Ανακοίνωση Αγοράς Ιδίων Μετοχών www.ase.gr
3/11/2010  Ανακοίνωση Λήξης Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών  www.ase.gr 
8/11/2010  Ημερομηνία Δημοσίευσης Οικονομικών Καταστάσεων Εννεαμήνου 2010  www.ase.gr 
10/11/2010  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΟΜΙΛΟΥ ΕΝΝΕΑΜΗΝΟΥ 2010.  www.ase.gr 
20/12/2010  Νέος Εσωτερικός Ελεγκτής  www.ase.gr 

 
 
 
Επισημαίνεται ότι  όλες οι ως άνω πληροφορίες έχουν καταχωρηθεί εκτός από την ιστοσελίδα του Χρηματιστηρίου και 
στo  διαδικτυακό  τόπο  της  Εταιρείας  (www.thraceplastics.gr)  στην  υποενότητα  «Εταιρικά  Νέα»  της  ενότητας 
«Επενδυτικές Σχέσεις» 
 
 
 
 
Γνωστοποιήσεις Συναλλαγών 
 
Οι  γνωστοποιήσεις  συναλλαγών  οι  οποίες  πραγματοποιούνται  στο  πλαίσιο  της  υποχρέωσης  που  εισάγει  το  άρθρο  13  του  Ν 
3340/2005  και  το  άρθρο  6  της  Απόφασης  3/347/2005  του  Δ.Σ.  της  Επιτροπής  Κεφαλαιαγοράς,  καθώς  και  η  δημοσιοποίηση 
σημαντικών συμμετοχών σύμφωνα με το Ν 3556/2007 είναι διαθέσιμες στη ιστοσελίδα της Εταιρείας:  
http://www.thraceplastics.gr/el/Index.cfm?get=ir&show=transac  ,  στην  υποενότητα  «Εταιρική  Διακυβέρνηση»  ‐  «Γνωστοποίηση 
Συναλλαγών» της ενότητας «Ενημέρωση Επενδυτών» 
 
 
 
 
ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΟΣ ΤΟΠΟΣ ΑΝΑΡΤΗΣΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 
 
Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας (Ατομικές και Ενοποιημένες), η Έκθεση Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή και 
η  Έκθεση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  καθώς  επίσης  και  οι  Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις,  τα  πιστοποιητικά  ελέγχου  του 
Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή και οι Εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου των εταιρειών οι οποίες ενσωματώνονται στις ενοποιημένες 
οικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρείας  ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ ΑΒΕΕ  είναι  καταχωρημένες  στο  διαδίκτυο  στην  ηλεκτρονική  διεύθυνση 
www.thraceplastics.gr  

 
 
 
 
 
 


