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Βεβαιϊνεται ότι θ παροφςα Ετιςια Οικονομικι Ζκκεςθ τθσ εταιρικισ χριςεωσ 2018 (01.01.2018-

31.12.2018), είναι εκείνθ που εγκρίκθκε ομόφωνα από το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Ανϊνυμθσ 

Εταιρείασ με τθν επωνυμία «Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε.» κατά τθν ςυνεδρίαςθ αυτοφ 

τθσ 18θσ Απριλίου 2019 και ζχει αναρτθκεί ςτο διαδίκτυο ςτθν νόμιμα καταχωρθμζνθ ιςτοςελίδα τθσ 

εταιρείασ www.karamolegos-bkr.gr, όπου και κα παραμείνει ςτθν διάκεςθ του επενδυτικοφ κοινοφ 

για χρονικό διάςτθμα τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν, από τθν θμερομθνία ςφνταξθσ και 

δθμοςιοποιιςεωσ τθσ, βάςει του Ν.4374/2016 παρ.5 άρκρο 2. 

 

 

Θ παροφςα ζκκεςθ των οικονομικϊν ςτοιχείων ςτοχεφει ςτθν πλιρθ και ακριβι πλθροφόρθςθ των 

μετόχων και του επενδυτικοφ κοινοφ και παρζχει όλεσ τισ πλθροφορίεσ και οικονομικά ςτοιχεία τα 

οποία απαιτοφνται για τθν ςωςτι εκτίμθςθ τθσ περιουςιακισ κατάςταςθσ, των αποτελεςμάτων 

κακϊσ και των προοπτικϊν τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου «Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε.». 

  

http://www.karamolegos-bkr.gr/
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΔΘΛΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα κατωτζρω μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ “Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑΣ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε.” κ.κ.: 

 

1. Εμμανουιλ Καραμολζγκοσ, Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και Διευκφνων Σφμβουλοσ 

 

2. Μαρία Καραμολζγκου, Αντιπρόεδροσ 

 

3. Βαςίλειοσ Ραντελισ, μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

 

 

υπό τθν ανωτζρα ιδιότθτά μασ, ςφμφωνα με τα υπό του νόμου (άρκρο 4 παρ.2 περίπτωςθ γ του 

Ν.3556/2007) οριηόμενα αλλά και ειδικϊσ προσ τοφτο οριςκζντεσ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ 

Ανϊνυμθσ Εταιρείασ με επωνυμία “Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ”, (εφεξισ καλοφμενθσ για 

λόγουσ ςυντομίασ ωσ “Εταιρεία”), κατά τα υπό του νόμου επιταςςόμενα,  δθλϊνουμε και 

επιβεβαιϊνουμε με τθν παροφςα, ότι εξ όςων γνωρίηουμε: 

 

1. Οι ςυνθμμζνεσ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ (εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ) τθσ 

Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑΣ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. τθσ χριςεωσ 01.01.2018 - 31.12.2018, οι οποίεσ 

καταρτίςκθκαν ςφμφωνα με τα ιςχφοντα Διεκνι Ρρότυπα Χρθματοοικονομικισ Αναφοράσ, όπωσ 

αυτά ζχουν υιοκετθκεί από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ, απεικονίηουν κατά τρόπο αλθκι τα ςτοιχεία του 

ενεργθτικοφ και του πακθτικοφ, τθν κακαρι κζςθ και τα αποτελζςματα χριςεωσ τθσ Εταιρείασ, 

κακϊσ και των επιχειριςεων που περιλαμβάνονται ςτθν ενοποίθςθ εκλαμβανομζνων ωσ ςφνολο, και 

 

2. Θ ςυνθμμζνθ Ετιςια  Ζκκεςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ απεικονίηει κατά τρόπο 

αλθκι τα ςθμαντικά γεγονότα που ζλαβαν χϊρα κατά τθν διάρκεια τθσ χριςεωσ 2018 και τθν 

επίδραςι τουσ ςτισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, τισ ςθμαντικζσ ςυναλλαγζσ που καταρτίςκθκαν 

μεταξφ τθσ Εταιρείασ και των ςυνδεδεμζνων με αυτιν μερϊν, κακϊσ επίςθσ και τθν εξζλιξθ, τισ 

επιδόςεισ και τθ κζςθ τθσ Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑΣ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε., όπωσ και των επιχειριςεων που 

περιλαμβάνονται ςτθν ενοποίθςθ, εκλαμβανομζνων ωσ ςφνολο, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ 

περιγραφισ των κυριότερων κινδφνων και αβεβαιοτιτων που αντιμετωπίηουν. 

 

 

Ακινα,  18 Απριλίου 2019 

Οι δθλοφντεσ 

 

 

 Εμμανουιλ Καραμολζγκοσ                       Μαρία Καραμολζγκου                   Βαςίλθσ Ραντελισ 

            Πρόεδροσ                     Αντιπρόεδροσ                    Εκτελεςτικό Μζλοσ  

  Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου                                                                                 Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

  & Διευκφνων ΢φμβουλοσ  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΕΤΘΣΙΑ ΕΚΘΕΣΘ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΘΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΕΤΘΣΛΑ ΕΚΚΕΣΘ ΔΛΑΧΕΛ΢ΛΣΘΣ ΤΟΥ ΔΛΟΛΚΘΤΛΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΛΟΥ ΤΘΣ ΕΤΑΛ΢ΕΛΑΣ “Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ 

ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ” ΕΡΛ ΤΩΝ ΕΤΑΛ΢ΛΚΩΝ ΚΑΛ ΕΝΟΡΟΛΘΜΕΝΩΝ ΟΛΚΟΝΟΜΛΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΘΣ 

Χ΢ΘΣΘΣ 2018 (01.01.2018-31.12.2018) 

Κυρίεσ και Κφριοι Μζτοχοι, 

Θ παροφςα Ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, θ οποία ακολουκεί (εφεξισ 

καλοφμενθ για λόγουσ ςυντομίασ και ωσ ¨Ζκκεςθ¨), αφορά τθν εταιρικι χριςθ 2018 (01.01.2018-

31.12.2018). 

Θ Ζκκεςθ ςυντάχκθκε και είναι εναρμονιςμζνθ με τισ ςχετικζσ διατάξεισ του Ν.3556/2007 (ΦΕΚ 

91Α’/30.04.2007), όπωσ ιςχφει μετά τθν τροποποίθςι του από το Ν.4374/2016 (ΦΕΚ 

50Α’/01.04.2016), του Ν.4548/2018 (ΦΕΚ Α’ 104/3.06.2018) και του Ν.2190/1920 κακϊσ και τισ επ’ 

αυτοφ εκδοκείςεσ εκτελεςτικζσ αποφάςεισ του Δ.Σ. τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ με αρικμοφσ 

8/754/14.04.2016 και 1/434/03.07.2007 και τθν με αρικμό πρωτοκόλλου 62784/06.06.2017 Εγκφκλιο 

τθσ Διεφκυνςθσ Εταιρειϊν και Γ.Ε.ΜΘ. του Υπουργείου Οικονομίασ, Ανάπτυξθσ και Τουριςμοφ. 

Στθν παροφςα Ζκκεςθ περιγράφονται ςυνοπτικά, χρθματοοικονομικζσ και μθ πλθροφορίεσ για τθν 

χριςθ 2018, ςθμαντικά γεγονότα που διαδραματίςκθκαν ςτθν εν λόγω περίοδο και θ επίδραςι τουσ 

ςτισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ, περιγράφονται οι κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότθτεσ που 

ενδζχεται να αντιμετωπίςουν θ Εταιρεία και ο Πμιλοσ ςτο επόμενο ζτοσ, οι ςθμαντικζσ ςυναλλαγζσ 

που καταρτίςκθκαν μεταξφ του εκδότθ και των ςυνδεδεμζνων με αυτόν προςϊπων και τζλοσ οι 

προοπτικζσ τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου. Θ ζκκεςθ περιζχει το ςφνολο τθσ αναγκαίασ πλθροφόρθςθσ 

με επαρκι και αντικειμενικό τρόπο και με γνϊμονα τθν ουςιαςτικι και όχι τυπικι ενθμζρωςθ επί των 

κεμάτων που περιζχονται ςε αυτιν. 

2.1 ΒΑΣΘ Ρ΢ΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΘΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ ςυντάςςονται ςφμφωνα με τθν αρχι του ιςτορικοφ κόςτουσ. Οι 

Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ ζχουν καταρτιςκεί ςφμφωνα με τα Διεκνι Ρρότυπα 

Χρθματοοικονομικισ Ρλθροφόρθςθσ (ΔΡΧΡ), περιλαμβανομζνων των Διεκνϊν Λογιςτικϊν Ρροτφπων 

(ΔΛΡ) και ερμθνειϊν, όπωσ αυτά ζχουν υιοκετθκεί από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ, κακϊσ και τα ΔΡΧΡ 

που ζχουν εκδοκεί από το Συμβοφλιο Διεκνϊν Λογιςτικϊν Ρροτφπων (ΣΔΛΡ). Οι ενοποιθμζνεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ αποτελοφνται από τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Μθτρικισ και των 

κυγατρικϊν εταιρειϊν τθσ. Στον παρακάτω πίνακα απεικονίηονται οι εταιρείεσ που περιλιφκθκαν 

ςτθν ενοποίθςθ: 

Εταιρεία Ζδρα % Συμμετοχισ Μζκοδοσ 

Ενοποίθςθσ 

Α΢ΤΟΒΙΟΜΘΧΑΝΙΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. Κζςθ Τηιμα Κορωπί Μθτρικι  

ΑΡΟΛΛΩΝΙΟΝ ΑΒΕΕ Κζςθ Τηιμα Κορωπί 60% Ολικι ενοποίθςθ 

KARAMOLEGOS  BAKERY  ROMANIA S.A. Popesti - Leordeni 92,57% Ολικι ενοποίθςθ 
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Στθν "ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ Α΢ΤΟΥ ΑΒΕΕ" ζχει ενοποιθκεί με τθν μζκοδο τθσ ολικισ ενοποίθςθσ θ 

«ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΡΕ΢ΛΣΤΕ΢ΛΟΥ ΑΕΒΕ»  (ποςοςτό ςυμμετοχισ τθσ  "ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ Α΢ΤΟΥ ΑΒΕΕ" 51%).  

2.2 ΣΘΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΡΟΥ ΕΛΑΒΑΝ ΧΩ΢Α ΣΤΘΝ ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ ΤΘΣ ΚΛΕΙΟΜΕΝΘΣ 

Χ΢ΘΣΕΩΣ 2018 

Σθμαντικά γεγονότα τα οποία ζλαβαν χϊρα κατά τθν χριςθ 2018 (01.01.2018-31.12.2018) ςε επίπεδο 

Εταιρείασ και Ομίλου και για τα οποία ζγιναν ςχετικζσ ανακοινϊςεισ προσ το Επενδυτικό Κοινό είναι 

τα ακόλουκα:  

1. Συνζχιςθ προγράμματοσ αγοράσ ιδίων μετοχϊν 

 

Κατά το 2018 ςυνεχίςτθκε το πρόγραμμα αγοράσ ιδίων μετοχϊν τθσ Εταιρείασ ςφμφωνα με τθν υπ’ 

αρικμό 43/22.06.2016 απόφαςθ τθσ Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων. 

 

Σφμφωνα με τθν απόφαςθ θ Εταιρεία μπορεί να προβεί ςτθν αγορά ιδίων μετοχϊν τθσ  μζςω του 

Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν με τουσ εξισ ειδικότερουσ όρουσ και προχποκζςεισ: 

- ∆ιάρκεια για τθν οποία χορθγείται θ ζγκριςθ : 24 μινεσ αρχισ γενομζνθσ από τθ λιψθ τθσ 

παροφςασ απόφαςθσ  

- Ανϊτατο όριο τιμισ μετοχισ ςτθν οποία μπορεί να γίνει θ απόκτθςθ : 7,00 €   

- Κατϊτατο όριο τιμισ μετοχισ ςτθν οποία μπορεί να γίνει θ απόκτθςθ : 0,50 €  

- Μζγιςτοσ αρικμόσ μετοχϊν που μπορεί να αποκτθκοφν: Μζχρι το 10% του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου (του ςυνολικοφ αρικμοφ των μετοχϊν).   

Κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ του 2018 θ Εταιρεία αγόραςε 1.848 ίδιεσ μετοχζσ με αξία 3.604,70€. 

Κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ του 2017 θ Εταιρεία αγόραςε 162.342 ίδιεσ μετοχζσ με αξία 

394.988,44€ και το 2016 αγόραςε 57.750 ίδιεσ μετοχζσ με αξία 96.314,92€.  Συνολικά, θ Εταιρεία από 

τθν αρχι του προγράμματοσ αγόραςε 221.940 μετοχζσ ςυνολικισ αξίασ 494.908,06€. 

 

Ζτοσ Κδιεσ Μετοχζσ Αξία 
2018 1.848 μτχ 3.604,70 € 
2017 162.342 μτχ 394.988,44 € 
2016 57.750 μτχ 96.314,92 € 

Σφνολο 221.940 μτχ 494.908,06 € 
 

 

2. Ζκδοςθ κοινοφ εγχάρτου ομολογιακοφ δανείου  Ευρϊ 3 εκ. 

Θ ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθσ Καραμολζγκοσ ςτισ 11/09/2017, ενζκρινε τθν ζκδοςθ 

κοινοφ ομολογιακοφ δανείου ποςοφ μζχρι 3 εκ. ευρϊ από τθν Εκνικι Τράπεηα τθσ Ελλάδοσ, με ςκοπό 

τθν  αναχρθματοδότθςθ  υφιςτάμενου ιςόποςου δανειςμοφ τθσ Εταιρίασ και παρείχε εξουςιοδότθςθ 

προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ για τον κακοριςμό των ειδικότερων όρων του ανωτζρω 

ομολογιακοφ δανείου και τθν υπογραφι των οικείων ςυμβατικϊν κειμζνων. Με απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου 23/01/2018 εγκρίκθκε θ παραπάνω χρθματοδότθςθ θ οποία 

πραγματοποιικθκε 03/05/2018. 
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3. Ζκδοςθ κοινοφ ομολογιακοφ δανείου Ευρϊ 3,8 εκ. 

Θ ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθσ Καραμολζγκοσ ςτισ 05/10/2018, ενζκρινε τθν ζκδοςθ 

κοινοφ ομολογιακοφ δανείου, εμπραγμάτωσ εξαςφαλιςμζνου, ποςοφ μζχρι 3,8 εκ. ευρϊ από τθν 

Τράπεηα ΡΕΛ΢ΑΛΩΣ, με ςκοπό τθν αγορά οικοπζδου εκτάςεωσ 31.108,74 τετραγωνικά μζτρα και 

παρείχε εξουςιοδότθςθ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ για τον κακοριςμό των 

ειδικότερων όρων του ανωτζρω ομολογιακοφ δανείου και τθν υπογραφι των οικείων ςυμβατικϊν 

κειμζνων. Θ εκταμίευςθ του παραπάνω ομολογιακοφ δανείου κα πραγματοποιθκεί εντόσ του 2019.  

 

4. Αναςυγκρότθςθ Δ.Σ., Επιτροπϊν Δ.Σ. και νζοσ Εςωτερικόσ Ελεγκτισ 

 

Στθν ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ που ζλαβε χϊρα ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ 

τθν 04/02/19, ςυγκροτικθκε εκ νζου το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ςε ςϊμα, ςφμφωνα με τισ 

οικείεσ τροποποιιςεισ των άρκρων 3 και 22 του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ.  

 

Ρλθροφορίεσ ςχετικά με το Διοικθτικό Συμβοφλιο αναφζρονται ςτο κεφάλαιο 2.11.ΛΛΛ 

 

 

5. Ενίςχυςθ τθσ εικόνασ τθσ Α΢ΤΟΒΙΟΜΘΧΑΝΙΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ ςτα social media. 

Θ Αρτοβιομθχανία Καραμολζγκοσ μετά από μια βραχεία περίοδο ςυνεχοφσ και ζντονθσ παρουςίασ 

ςτο Facebook και με τισ δφο μάρκεσ τθσ (Καραμολζγκοσ https://www.facebook.com/KaramolegosGR/ 

& Κατςζλθσ https://www.facebook.com/katselisgr/), αποφάςιςε να κάνει το 2018 ζνα ακόμθ βιμα 

προσ τον εκςυγχρονιςμό αλλά και τθν αλλθλεπίδραςθ με τουσ καταναλωτζσ τθσ. 

Σε αυτιν τθν κατεφκυνςθ λοιπόν, δθμιοφργθςε ςελίδα ςτο Instagram για τθ μάρκα Καραμολζγκοσ 

(https://www.instagram.com/karamolegos_bakery/) μιασ και το εν λόγω μζςω ζχει ιδθ 1,8 

εκατομμφρια χριςτεσ ςτθν Ελλάδα, οι οποίοι και διαρκϊσ αυξάνονται.  

Ακολουκϊντασ λοιπόν αυτιν τθν τάςθ, θ Αρτοβιομθχανία όχι μόνο δθμιοφργθςε τθ δικι τθσ ςελίδα 

όπου παρουςιάηονται νζεσ ιδζεσ/ςυνταγζσ/προτάςεισ ςτουσ καταναλωτζσ τθσ, αλλά διοργάνωςε το 

1ο online παιχνίδι μαγειρικισ ςτο εν λόγω μζςο. Ο διαγωνιςμόσ διεξιχκθ ςε ςυνεργαςία με το 

διάςθμο ςεφ Άκθ Ρετρετηίκθ (ο οποίοσ είναι ιδιαίτερα ενεργόσ ςτα social media και χειρίηεται το Νο. 1 

ςε επιςκεψιμότθτα site μαγειρικισ τθσ Ελλάδασ). Ολοκλθρϊκθκε με επιτυχία, βοικθςε πάρα πολφ 

ςτθν αναγνωςιμότθτα τθσ μάρκασ ςτο ‘διαδικτυακό’ κοινό και ενίςχυςε τισ ςχζςεισ τθσ 

Αρτοβιομθχανίασ με τθν καταναλωτικι τθσ βάςθ. 

 

2.3 ΚΥ΢ΙΟΤΕ΢ΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΑΙ ΑΒΕΒΑΙΟΤΘΤΕΣ 

Οι δραςτθριότθτεσ του Ομίλου δθμιουργοφν χρθματοοικονομικοφσ κινδφνουσ, 

ςυμπεριλαμβανομζνων των κινδφνων ςυναλλαγματικϊν ιςοτιμιϊν, διακυμάνςεων των επιτοκίων, 

πιςτωτικϊν κινδφνων και κινδφνων ρευςτότθτασ. Το ςυνολικό πρόγραμμα διαχείριςθσ του κινδφνου 
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του Ομίλου ζχει ςτόχο να ελαχιςτοποιιςει τισ αρνθτικζσ επιπτϊςεισ αυτϊν ςτθν χρθματοοικονομικι 

του απόδοςθ.  

 

Τα χρθματοοικονομικά προϊόντα που χρθςιμοποιεί αποτελοφνται κυρίωσ από τραπεηικοφσ 

λογαριαςμοφσ υπερανάλθψθσ, λογαριαςμοφσ όψεωσ, μεριςμάτων και υποχρεϊςεισ που προκφπτουν 

από ςυμβόλαια χρθματοδοτικισ μίςκωςθσ.   

 

 

Συναλλαγματικόσ Κίνδυνοσ 

 

Ο ςυναλλαγματικόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ διακφμανςθσ τθσ αξίασ των χρθματοοικονομικϊν 

μζςων, των περιουςιακϊν ςτοιχείων και υποχρεϊςεων εξαιτίασ των αλλαγϊν ςτισ ςυναλλαγματικζσ 

ιςοτιμίεσ. Θ ζκκεςθ του Ομίλου ςε ςυναλλαγματικοφσ κινδφνουσ προζρχεται κυρίωσ από επενδφςεισ 

ςε χϊρα του εξωτερικοφ, ο μεγαλφτεροσ όγκοσ ςυναλλαγϊν πραγματοποιείται ςτο λειτουργικό 

νόμιςμα του Ομίλου, δθλαδι ςε €. Ο κίνδυνοσ αυτόσ αντιμετωπίηεται ςτο πλαίςιο εγκεκριμζνων 

πολιτικϊν. Οι ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ που προκφπτουν αντιςτακμίηονται εν μζρει, από εξαγωγζσ 

τθσ εν λόγω κυγατρικισ και άρα απαιτιςεισ ςε ευρϊ.   

 

Θ Διοίκθςθ παρακολουκεί τουσ ςυναλλαγματικοφσ κινδφνουσ που ενδζχεται να προκφψουν και 

λαμβάνει ςχετικά μζτρα αν κρίνεται αναγκαίο. Κατά τθν παροφςα χρονικι ςτιγμι ο εν λόγω κίνδυνοσ 

δεν αξιολογείται ωσ ςθμαντικόσ και είναι ςε κάκε περίπτωςθ απολφτωσ διαχειρίςιμοσ και 

ελεγχόμενοσ. 

 

Κίνδυνοσ Επιτοκίου 

 

Επιτοκιακόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ να αλλάξει θ αξία μιασ επζνδυςθσ εξαιτίασ μεταβολϊν ςτο 

επίπεδο των επιτοκίων. 

 

Θ ζκκεςθ ςτον κίνδυνο επιτοκίων των δανειακϊν υποχρεϊςεων παρακολουκείται και ο Πμιλοσ 

διαχειρίηεται τθν χρθματοδότθςθ προβαίνοντασ ςε ςυνδυαςμζνθ χριςθ βραχυπρόκεςμου και 

μακροπρόκεςμου δανειςμοφ. Θ ςχζςθ μεταξφ δανειςμοφ με ςτακερό επιτόκιο και του δανειςμοφ με 

κυμαινόμενο επιτόκιο ελζγχεται και κακορίηεται από τθν πολιτικι του Ομίλου. Στθν παροφςα 

ςυγκυρία ιςτορικά χαμθλϊν επιτοκίων, ο Πμιλοσ ζχει επιλζξει το ςφνολο του δανείων του να είναι με 

κυμαινόμενο επιτόκιο. 

 

Ριςτωτικόσ Κίνδυνοσ 

 

Ριςτωτικόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ απϊλειασ μιασ χρθματικισ αμοιβισ, που οφείλεται ςτθν 

αδυναμία του αντιςυμβαλλόμενου να αποπλθρϊςει ζνα δάνειο ι να εκπλθρϊςει μία ςυμβατικι 

υποχρζωςι του. Για μία επιχείρθςθ ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ αναφζρεται ςτον κίνδυνο που διατρζχει να 

μθν ειςπράξει ζγκαιρα τισ απαιτιςεισ τθσ ι, ςε μερικζσ περιπτϊςεισ, να μθν τισ ειςπράξει ποτζ. 

 

http://www.euretirio.com/2010/02/axia-antallagis.html
http://www.euretirio.com/2010/06/ependysi.html
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Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ προζρχονται από μία ευρεία πελατειακι βάςθ, με αποτζλεςμα να 

μετριάηεται ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ. Εξάλλου, μζροσ των απαιτιςεων είναι διαςφαλιςμζνο μζςω 

factoring. Θ χρθματοοικονομικι κατάςταςθ των πελατϊν παρακολουκείται διαρκϊσ και όταν κρίνεται 

αναγκαίο ηθτοφνται αλλαγι τρόπου πλθρωμισ και επιπλζον εξαςφαλίςεισ. Ππου δε, διαπιςτϊνεται 

αυξθμζνοσ πιςτωτικόσ κίνδυνοσ διενεργείται πρόβλεψθ επιςφαλοφσ απαιτιςεωσ.  

 

Θ Διοίκθςθ κεωρεί ότι μετά και τθν ολοκλιρωςθ των εταιρικϊν μεταςχθματιςμϊν δεν υπάρχει 

ουςιαςτικόσ πιςτωτικόσ κίνδυνοσ που να μθν καλφπτεται από πρόβλεψθ επιςφαλοφσ απαιτιςεωσ. 

Ωςτόςο, αν θ κατάςταςθ τθσ ελλθνικισ οικονομίασ ειςζλκει ξανά ςε κλίμα αβεβαιότθτασ και κατά 

ςυνζπεια οι πιζςεισ ςτο ελλθνικό λιανεμπόριο αυξθκοφν περαιτζρω, ενδζχεται να αυξθκεί ςθμαντικά 

και πζραν των ςυνθκιςμζνων, ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ που αντιμετωπίηει θ Εταιρεία.  

 

Θ Διοίκθςθ εξετάηει τακτικά το φψοσ των απαιτιςεων τθσ, λαμβάνοντασ υπ’ όψιν τα ιςτορικά 

δεδομζνα και τισ εκάςτοτε τάςεισ τισ αγοράσ, για να διαμορφϊνει ανάλογα με τισ εξελίξεισ το φψοσ 

των προβλζψεϊν τθσ ϊςτε ο ςχετικόσ κίνδυνοσ να είναι ελεγχόμενοσ.  

 

Κίνδυνοσ ΢ευςτότθτασ 

 

Κίνδυνοσ ρευςτότθτασ είναι θ αβεβαιότθτα ζγκαιρθσ ρευςτοποίθςθσ μίασ επζνδυςθσ όταν δεν μπορεί 

να πωλθκεί αρκετά γριγορα για να αποτρζψει ι να μετριάςει μία απϊλεια κεφαλαίου. 

Μερικά περιουςιακά ςτοιχεία είναι πολφ εφκολο να ρευςτοποιθκοφν με μικρό κίνδυνο ενϊ άλλα 

εμπεριζχουν μεγάλο κίνδυνο. 

 

Θ διαχείριςθ τθσ ρευςτότθτασ επιτυγχάνεται με τθν φπαρξθ του κατάλλθλου ςυνδυαςμοφ διακεςίμων 

και εγκεκριμζνων τραπεηικϊν ορίων. Ο Πμιλοσ διαχειρίηεται τουσ κινδφνουσ που μπορεί να 

δθμιουργθκοφν από ζλλειψθ επαρκοφσ ρευςτότθτασ φροντίηοντασ να υπάρχουν πάντα 

εξαςφαλιςμζνεσ τραπεηικζσ πιςτϊςεισ προσ χριςθ, τουλάχιςτον για ζνα επαρκζσ χρονικό διάςτθμα, 

προκειμζνου να μθν διαταραχκεί θ ομαλι λειτουργία τθσ Εταιρείασ.  Σθμειϊνεται, ότι τθν 31.12.2018, 

θ Εταιρεία και ο Πμιλοσ διζκεταν ταμειακά διακζςιμα και ταμειακά ιςοδφναμα φψουσ 16,15 εκ. € και 

17,01 εκ. €, αντίςτοιχα. 

 

Κεφαλαιουχικόσ Κίνδυνοσ 

 

O εν λόγω κίνδυνοσ ςυνδζεται µε τθν πικανότθτα διακοπισ τθσ απρόςκοπτθσ λειτουργίασ του Ομίλου, 

κατά τρόπο ϊςτε να αδυνατεί να εξαςφαλίςει ικανοποιθτικζσ αποδόςεισ ςτουσ μετόχουσ και ςτουσ 

λοιποφσ stakeholders. Ο Πμιλοσ επιδιϊκει τθν αναηιτθςθ του μείγματοσ πθγϊν χρθματοδότθςθσ που 

κα ελαχιςτοποιεί ςτισ εκάςτοτε ςυνκικεσ, το κόςτοσ κεφαλαίου.  

 

Κίνδυνοσ Ρεριοριςμοφ Κίνθςθσ Κεφαλαίων 

 

Δεδομζνου ότι ςθμαντικό τμιμα των πρϊτων υλϊν και των υλικϊν ςυςκευαςίασ που χρθςιμοποιεί ο 

Πμιλοσ ςτισ παραγωγικζσ του διαδικαςίεσ ειςάγεται, θ επί μακρϊ διατιρθςθ του περιοριςμοφ των 

κεφαλαίων προσ το εξωτερικό ενδζχεται να επθρεάςει τθν λειτουργία και τθν κερδοφορία του 

http://www.euretirio.com/2010/03/reustotita.html
http://www.euretirio.com/2010/07/energitiko-periousiako-stoixeio.html
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Ομίλου. Ωςτόςο, θ ςυνεχισ αναηιτθςθ νζων προμθκευτϊν αλλά και θ ςταδιακι εξομάλυνςθ των 

διαδικαςιϊν ειςαγωγισ ζχει αμβλφνει τον εν λόγω κίνδυνο.   

 

Κίνδυνοσ αφξθςθσ των τιμϊν των πρϊτων υλϊν 

 

Στθν παραγωγικι διαδικαςία τθσ εταιρείασ θ ςυμμετοχι κόςτουσ των A’, Β’ Υλϊν και υλικϊν 

ςυςκευαςίασ επθρεάηει ςε μεγάλο βακμό το τελικό κόςτοσ παραγωγισ. Ο ςυγκεκριμζνοσ κίνδυνοσ 

ςυνικωσ προζρχεται από πθγζσ τισ οποίεσ θ εταιρεία δεν μπορεί να ελζγξει άμεςα, γι’ αυτόν τον λόγο 

θ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ ςυνεργάηεται μακροχρόνια με προμθκευτζσ των υλϊν αυτϊν και 

παρακολουκεί τισ ςχετικζσ αγορζσ, ϊςτε να μπορεί να δράςει προλθπτικά όπου αυτό είναι εφικτό. 

Ρροςπακεί να περιορίςει τθν ζκκεςι τθσ ςε αυτόν τον κίνδυνο μζςω ειδικϊν ςυμφωνιϊν με τουσ 

προμθκευτζσ τθσ και προςαρμόηει ανάλογα τθν τιμολογιακι και εμπορικι πολιτικι τθσ ϊςτε 

οποιαδιποτε τυχόν αφξθςθ να μθν επθρεάηει ςε μεγάλο βακμό τθν κερδοφορίασ τθσ και γενικότερα 

τισ οικονομικζσ τθσ επιδόςεισ. 

 

Κίνδυνοσ ςχετικόσ με τθν αςφάλεια των τροφίμων 

 

Θ Επιχείρθςθ εξαςφαλίηει ότι θ Ρολιτικι Ροιότθτασ ISO 9001:2000 είναι κατανοθτι, διαδίδεται, 

εφαρμόηεται και τθρείται ςε όλα τα επίπεδα τθσ Εταιρείασ.  

 

Θ Εταιρεία διακζτει και καταβάλλει όλουσ τουσ απαραίτθτουσ οικονομικοφσ πόρουσ για τθ ςυνεχι 

ενθμζρωςθ και εκπαίδευςθ του προςωπικοφ τθσ, ενϊ παράλλθλα διακζτει τον απαραίτθτο ςφγχρονο 

εξοπλιςμό, ϊςτε να ικανοποιεί τισ εκφραςμζνεσ απαιτιςεισ των πελατϊν-καταναλωτϊν τθσ, κακϊσ 

και τθν τιρθςθ τθσ νομοκεςίασ.  

Ο Πμιλοσ εφαρμόηει μία αυςτθρι πολιτικι ποιότθτασ και αςφάλειασ των τροφίμων προκειμζνου να 

προςφζρονται ςτουσ πελάτεσ του τα πλζον ποιοτικά και αςφαλι προϊόντα και ακολουκεί πιςτά και 

αυςτθρά όλουσ τουσ κανόνεσ αςφάλειασ και υγιεινισ. 

 

Κίνδυνοσ ςχετικόσ με τθν αςφάλεια ςτθν εταιρεία 

 

Θ αςφάλεια των εργαηόμενων προζχει για τθν εταιρεία και είναι απαραίτθτα προχπόκεςθ για τθν 

λειτουργία τθσ. Για τον λόγο αυτό θ εταιρεία εφαρμόηει εκπαιδευτικά προγράμματα για τθν 

εκπαίδευςθ και επιμόρφωςθ των εργαηόμενων ςε κζματα αςφάλειασ και υγιεινισ ςτθν εργαςία. 

 

 

Κίνδυνοσ μείωςθσ τθσ ηιτθςθσ λόγω τθσ γενικότερθσ καταναλωτικισ φφεςθσ 

 

Θ εταιρεία δραςτθριοποιείται ςτον κλάδο των τροφίμων, ζναν κλάδο ο οποίοσ παρά τθν γενικότερθ 

καταναλωτικι φφεςθ δεν φαίνεται να ζχει επθρεαςτεί ςε μεγάλο βακμό και θ ηιτθςθ παραμζνει 

ςχετικά ςτακερι και ιςχυρι ςε αντίκεςθ και με άλλουσ κλάδουσ οι οποίοι ζχουν πλθγεί 

ανεπανόρκωτα.  
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Ραρ’ όλα αυτά ο ςυγκεκριμζνοσ κίνδυνοσ αξιολογείται ωσ αρκετά ςθμαντικόσ λόγω των γενικότερων 

πολιτικοοικονοικϊν ςυνκθκϊν οι οποίεσ δφνανται να επθρεάςουν τισ επιδόςεισ και τα αποτελζςματα 

τθν εταιρεία. 

 

2.4 ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕ΢Θ 

Οι ςυναλλαγζσ τθσ Εταιρείασ με ςυνδεδεμζνα με αυτι μζρθ, όπωσ αυτά ορίηονται ςτο Διεκνζσ 

Λογιςτικό Ρρότυπο 24, αφοροφν ςυναλλαγζσ με κυγατρικζσ τθσ: 

 

 
 

Οι απαιτιςεισ τθσ Εταιρείασ από τισ κυγατρικζσ ανζρχονται ςτο ποςό του 4,21 εκ. €.  

 

2.5 ΑΜΟΙΒΕΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ τθσ 27/06/2018 οι αμοιβζσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ 

Εταιρείασ για τθν χριςθ 2018 ανζρχονται ςτο ποςό των 737 χιλ. €, αντίςτοιχα του Ομίλου ανζρχονται 

ςτο ποςό των 897 χιλ. € και οι αμοιβζσ των βαςικϊν διοικθτικϊν ςτελεχϊν τθσ εταιρείασ ςε 546 χιλ. €. 
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2.6 ΕΡΕΞΘΓΘΜΑΤΙΚΘ ΕΚΘΕΣΘ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ (παρ.7 και 8 άρκρο 4 του 

Ν.3556/2007)  

1. Διάρκρωςθ μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρείασ. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανζρχεται ςε  3.897.168€ και διαιρείται ςε  9.742.920 κοινζσ 

ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ 0,40€ εκάςτθσ. Πλεσ οι μετοχζσ είναι ονομαςτικζσ και 

ειςθγμζνεσ προσ διαπραγμάτευςθ ςτθν Αγορά Αξιϊν του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν. 

Σφμφωνα με τθν υπ’ αρικμό 43/22.06.2016 Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων εγκρίκθκε θ αγορά ίδιων 

μετοχϊν τθσ Εταιρείασ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 16 του Ν. 2190/20, όπωσ ίςχυε και ιδθ 

από 1/1/2019 ςφμφωνα με το άρκρο 49 του Ν.4548/2018. Θ Εταιρεία μπορεί να προβεί ςτθν αγορά 

ιδίων μετοχϊν τθσ  μζςω του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν με τουσ εξισ ειδικότερουσ όρουσ και 

προχποκζςεισ: 

- ∆ιάρκεια για τθν οποία χορθγείται θ ζγκριςθ : 24 μινεσ αρχισ γενομζνθσ από τθ λιψθ τθσ 

παροφςασ απόφαςθσ  

- Ανϊτατο όριο τιμισ μετοχισ ςτθν οποία μπορεί να γίνει θ απόκτθςθ : 7,00 €   

- Κατϊτατο όριο τιμισ μετοχισ ςτθν οποία μπορεί να γίνει θ απόκτθςθ : 0,50 €  

- Μζγιςτοσ αρικμόσ μετοχϊν που μπορεί να αποκτθκοφν: Μζχρι το 10% του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου (του ςυνολικοφ αρικμοφ των μετοχϊν).   

Από κάκε μετοχι απορρζουν όλα τα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ που ορίηονται από το Νόμο και 

Καταςτατικό τθσ Εταιρείασ. Κάκε κοινι μετοχι παρζχει το δικαίωμα μιασ ψιφου. Θ ευκφνθ των 

μετόχων περιορίηεται ςτθν ονομαςτικι αξία των μετοχϊν που κατζχουν. 

Με τθν απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, θ Εταιρεία ολοκλιρωςε το πρόγραμμα αγοράσ ιδίων 

μετοχϊν (για περιςςότερεσ πλθροφορίεσ βλ. ςελ.6 ςθμ.1) 

 

2. Ρεριοριςμοί ςτθ μεταβίβαςθ μετοχϊν τθσ Εταιρείασ. 

 

Θ μεταβίβαςθ των μετοχϊν τθσ Εταιρείασ γίνεται όπωσ ορίηει ο Νόμοσ και δεν υφίςτανται 

περιοριςμοί ςτθ μεταβίβαςθ από το Καταςτατικό τθσ. 

 

3. Σθμαντικζσ άμεςεσ ι  ζμμεςεσ ςυμμετοχζσ κατά τθν ζννοια των άρκρων 9 ζωσ 11 του ν. 

3556/2007. 

 

Οι ςυμμετοχζσ τθσ Εταιρείασ είναι οι ακόλουκεσ: 

 ΑΡΟΛΛΩΝΛΟ ΑΒΕΕ  με ςυμμετοχι  60% 

 KARAMOLEGOS BAKERY ROMANIA S.A. με ςυμμετοχι  92,57% 

 

Στισ 31.12.2018 οι κατωτζρω μζτοχοι κατείχαν ποςοςτό μεγαλφτερο του 5% του ςυνόλου των 

δικαιωμάτων ψιφου τθσ Εταιρείασ: 

 Εμμανουιλ Καραμολζγκοσ,  ποςοςτό  53,22% 

 Μαρία Καραμολζγκου,   ποςοςτό 16,78% 

 Σταφροσ Νζνδοσ Α.Ε. Αρτοποιίασ ποςοςτό 7,70% 

 Holdway Limited                             ποςοςτό      7,10% 
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4. Μετοχζσ παρζχουςεσ ειδικά δικαιϊματα ελζγχου. 

 

Δεν υφίςτανται μετοχζσ τθσ Εταιρείασ παρζχουςεσ ειδικά δικαιϊματα ελζγχου. 

 

5. Ρεριοριςμοί ςτο δικαίωμα ψιφου. 

 

Δεν προβλζπονται ςτο Καταςτατικό τθσ Εταιρείασ περιοριςμοί ςτο δικαίωμα ψιφου. 

 

6. Συμφωνίεσ μετόχων τθσ Εταιρείασ. 

 

Δεν είναι γνωςτζσ ςτθν Εταιρεία οφτε προβλζπεται ςτο Καταςτατικό τθσ δυνατότθτα ςυμφωνιϊν 

μετόχων που ςυνεπάγονται περιοριςμοφσ ςτθ μεταβίβαςθ των μετόχων ι περιοριςμοφσ ςτθν άςκθςθ 

δικαιωμάτων ψιφου. 

 

7. Κανόνεσ διοριςμοφ και αντικατάςταςθσ μελϊν του Δ.Σ. και τροποποίθςθσ καταςτατικοφ που 

διαφοροποιοφνται από τα προβλεπόμενα ςτον Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Οι ρυκμίςεισ του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ για το διοριςμό και τθν αντικατάςταςθ των μελϊν του 

Δ.Σ. και τθν τροποποίθςθ των διατάξεων του Καταςτατικοφ δεν διαφοροποιοφνται από τισ διατάξεισ 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

8. Αρμοδιότθτα του Δ.Σ. ι οριςμζνων μελϊν του για τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν ι τθν αγορά ιδίων 

μετοχϊν τθσ Εταιρείασ ςφμφωνα με το άρκρο 16 του Κ.Ν. 2190/1920 (και ιδθ από 1/1/2019 

ςφμφωνα με το άρκρο 49 του Ν.4548/2018). 

 

α) Σφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 13 παρ.1 ςτοιχ. β) του Κ.Ν. 2190/1920, το Δ.Σ. τθσ Εταιρείασ 

ζχει το δικαίωμα, κατόπιν ςχετικισ απόφαςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που υπόκειται ςτισ 

διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο τθσ 

Εταιρείασ με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, με απόφαςθ του που λαμβάνεται με πλειοψθφία 

τουλάχιςτον των δφο τρίτων (2/3) του ςυνόλου των μελϊν του. Ιδθ από 1/1/2019 ,θ ανωτζρω 

αρμοδιότθτα παρζχεται ςτο ΔΣ ςφμφωνα τισ διατάξεισ του άρκρου 24 παρ.1 εδ.β’ και ‘γ Ν.4548/2018.  

Στθν περίπτωςθ αυτι, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι το ποςό του κεφαλαίου που 

είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο Δ.Σ. θ εν λόγω εξουςία από τθν 

γενικι Συνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ.  

  

Σφμφωνα με τισ διατάξεισ των παραγράφων 5 ζωσ 13 του άρκρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 οι 

ειςθγμζνεσ ςτο Χρθματιςτιριο Ακθνϊν εταιρείεσ μποροφν, με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων τουσ να αποκτοφν ίδιεσ  μετοχζσ μζςω του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν μζχρι του ποςοςτοφ 10% 

του ςυνόλου των μετοχϊν τουσ με ςκοπό τθ ςτιριξθ τθσ χρθματιςτθριακισ τιμισ και με τουσ 

ειδικότερουσ όρουσ και διαδικαςίεσ των ωσ άνω παραγράφων του άρκρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 (και 

ιδθ από 1/1/2019 ςφμφωνα με το άρκρο 49 του Ν.4548/2018). 
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9. Σθμαντικζσ ςυμφωνίεσ, οι οποίεσ τίκενται ςε ιςχφ, τροποποιοφνται ι λιγουν ςε περίπτωςθ 

αλλαγισ ςτον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ κατόπιν δθμόςιασ πρόταςθσ. 

 

Δεν υφίςτανται ςυμφωνίεσ, οι οποίεσ τίκενται ςε ιςχφ, τροποποιοφνται ι λιγουν ςε περίπτωςθ 

αλλαγισ ςτον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ κατόπιν δθμόςιασ πρόταςθσ, πζραν τον όρο των δανειακϊν 

ςυμβάςεων περί μθ αλλαγισ του πλειοψθφικοφ ςχιματοσ. 

 

10. Σθμαντικζσ ςυμφωνίεσ με μζλθ του Δ.Σ. ι το προςωπικό τθσ Εταιρείασ. 

 

Δεν υπάρχουν ςυμφωνίεσ τθσ Εταιρείασ με μζλθ του Δ.Σ. τθσ ι με το προςωπικό τθσ, οι οποίεσ να 

προβλζπουν τθν καταβολι αποηθμίωςθσ ειδικά ςε περίπτωςθ παραίτθςθσ ι απόλυςθσ χωρίσ βάςιμο 

λόγο ι τερματιςμοφ τθσ κθτείασ ι τθσ απαςχόλθςθσ τουσ εξ αιτίασ δθμόςιασ πρόταςθσ. 

 

2.7 ΡΛΘ΢ΟΦΟ΢ΙΕΣ ΓΙΑ Ε΢ΓΑΣΙΑΚΑ ΚΑΙ ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Θ Εταιρεία, τθν 31.12.2018, απαςχολοφςε 442  άτομα.  O Πμιλοσ 787 άτομα. 

Θ κατανομι του προςωπικοφ ςε επίπεδο Ομίλου και Εταιρείασ κατά φφλο, ςτο τζλοσ του 2018 

αναλφεται ςτο κατωτζρω πίνακα. 

Ανκρϊπινο Δυναμικό 
31/12/2018 

Πμιλοσ Εταιρεία 

Άνδρεσ 560 364 

Γυναίκεσ 227 78 

Συνολικό προςωπικό 787 442 

 

Θ θλικιακι κατανομι του ςυνόλου του προςωπικοφ του Ομίλου και τθσ Εταιρείασ κατά τθν 

31.12.2018 είχε τθν ωσ εξισ: 

Θλικία Πμιλοσ Εταιρεία 

Ζωσ 25 31 10 

26 – 30 108 37 

31 – 35 116 54 

36 – 40 144 85 

41 + 388 256 

Γενικό Σφνολο 787 442 

 

 

2.8 ΕΞΕΛΙΞΘ, ΕΡΙΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ ΘΕΣΘ ΤΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ – Χ΢ΘΜΑΤΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΚΑΙ ΜΘ 

ΒΑΣΙΚΟΙ ΚΑΙ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΡΙΔΟΣΕΩΝ 

Το 2018 θ Ελλθνικι οικονομία, μετά από αν επάλλθλα ζτθ ςυρρίκνωςθσ παρουςίαςε ανάπτυξθ 1,9%.  

Θ αξία των πωλιςεων ςτα S/M & Θ/Μ αυξικθκε κατά 2.7%, (ςτοιχεία IRi). 
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Στο χϊρο του οργανωμζνου λιανεμπορίου, ςθμαντικότερθ εξζλιξθ για το 2018 ιταν θ επιτυχισ 

επαναλειτουργία του μεγαλφτερου μζρουσ του δικτφου του Ομίλου Μαρινόπουλου από τθν 

Σκλαβενίτθσ ΑΕΕ.  Θ εξζλιξθ αυτι επζτεινε το ανταγωνιςμό των αλυςίδων και αυτό εκφράςτθκε ςαν 

επιπλζον πιζςεισ για παροχζσ και προωκθτικζσ ενζργειεσ από τουσ προμθκευτζσ. 

 

Ο κλάδοσ του ψωμιοφ παρουςίαςε αφξθςθ των πωλιςεων ςτα S/M κατά 4,5% ςε τεμάχια 5.5% ςε 

αξία. 

 

Το λανςάριςμα του ΡΑΞΑΜΑ αποδείχκθκε εξαιρετικά επιτυχθμζνο με το brand να ζχει κατακτιςει 

μερίδιο 7.6% το Δεκζμβριο του 2018. 

 

Τον Λοφλιο και τον Σεπτζμβριο του 2018 θ Καραμολζγκοσ ΑΕ προζβθ ςε μεταβολζσ του τιμοκαταλόγου 

τθσ ςε ςυγκεκριμζνεσ κατθγορίεσ προϊόντων. Επίςθσ, τον Νοζμβριο του 2018 αυξικθκε ξανά ο 

τιμοκατάλογοσ όλων των προϊόντων και των εμπορευμάτων τθσ Εταιρείασ λόγω τθσ παγκόςμιασ 

αφξθςθσ ςτθν τιμι των αλεφρων, τα οποία αποτελοφν τθν βαςικι πρϊτθ φλθ ςτθν παραγωγι.  

 

Μζςα ςτθ χριςθ του 2017, θ Εταιρεία ολοκλιρωςε τθ μεταβίβαςθ του ςυνόλου των λειτουργιϊν τθσ 

ςε νζα ολοκλθρωμζνθ μθχανογραφικι πλατφόρμα (ERP) αντικακιςτϊντασ τα προθγοφμενα legacy 

ςυςτιματα τθσ. Το 2018 ςυνεχίςτθκε θ ανάπτυξθ του ERP και πιο ςυγκεκριμζνα θ ολοκλιρωςθ των 

M.I.S ςυςτθμάτων, με αποτζλεςμα τθν άμεςθ και ακριβι πλθροφόρθςθ τθσ Διοίκθςθσ και των λοιπϊν 

τμθμάτων τθσ Εταιρείασ. 

 

Τζλοσ, όςον αφορά τθν κυγατρικι τθσ ΢ουμανίασ, το 2018 ζγινε πλιρθσ αναδιοργάνωςθ του 

εμπορικοφ τμιματοσ με προςανατολιςμό τθν εξυπθρζτθςθ αποκλειςτικά τθσ ΢ουμανικισ Αγοράσ.  Οι 

ςχετικζσ πωλιςεισ παρουςίαςαν αφξθςθ που ξεπζραςε το 35% ςε ςχζςθ με τθν χριςθ του 2017. Ενϊ 

για το 2019 αναμζνουμε βάςει προχπολογιςμοφ αφξθςθ 45.0% και για το 2020 αφξθςθ τθσ τάξθσ του 

51.0% Θ παραπάνω ανάπτυξθ οφείλεται κυρίωσ ςτθν διεφρυνςθ τθσ αγοράσ εκτόσ των ορίων τθσ 

πόλθσ του Βουκουρεςτίου και ςτο λανςάριςμα νζων κωδικϊν. Επίςθσ 1/1/2019 θ κυγατρικι προζβει 

ςε αφξθςθ του τιμοκαταλόγου των προϊόντων τθσ. 

 

Ειδικότερα: 

 

Ρωλιςεισ: Ο ενοποιθμζνοσ κφκλοσ εργαςιϊν παρουςίαςε αφξθςθ 6,3% και διαμορφϊκθκε ςτα 80,22 

εκ. €, ζναντι 75,44 εκ. €, το 2017. Ο κφκλοσ εργαςιϊν τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά 8,1% το 2018, ιτοι 

58,85 εκ. €, ζναντι 54,43 εκ. €, πζρυςι. 

 

Το μικτό κζρδοσ ςε επίπεδο Ομίλου αυξικθκε κατά 3,8% και ανιλκε ςτο ποςό των 30,50 εκ. € ζναντι 

29,38 εκ. € το 2017.  Σε εταιρικό επίπεδο, το μικτό κζρδοσ αυξικθκε κατά  7%, , ανερχόμενο τελικά ςε 

22,83 εκ. € ζναντι 21,33 εκ. € το 2017.  
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Τα κζρδθ προ φόρων, τόκων και αποςβζςεων (EBITDA) ςε επίπεδο Ομίλου ανιλκαν ςε 9,46 εκ. € 

ςθμαντικά βελτιωμζνα από τα αντίςτοιχα του 2017 (8,56 εκ. €). Σε επίπεδο Εταιρείασ το ΕΒΛTDA για το 

2018 ανιλκε ςε 7,51 εκ. €, ζναντι του αντίςτοιχου 6,34 εκ. € τθσ προθγοφμενθσ χριςθσ.  

 

Θ ηθμία προ φόρων ςε ενοποιθμζνθ βάςθ ανιλκε ςτο ποςό των 1,31 εκ. € ζναντι ηθμιάσ 2,80 εκ. € 

πζρυςι. Σε επίπεδο Εταιρείασ αντίςτοιχα, οι ηθμίεσ προ φόρων διαμορφϊκθκαν ςε  0,38 εκ. € ζναντι 

ηθμιάσ 2,07 εκ. € του 2017. 

 

Οι ηθμίεσ μετά φόρων ανιλκαν ςτο ποςό των 0,86 εκ. € για τον Πμιλο, ζναντι ηθμιϊν 2,44 εκ. €, το 

2017. Θ Εταιρεία παρουςίαςε κζρδθ 0,39 εκ. € ζναντι ηθμιϊν 1,47 εκ. €, πζρυςι.  

 

Ο κακαρόσ δανειςμόσ διαμορφϊκθκε ςε επίπεδο Ομίλου ςτα  51,55 εκ. €, ζναντι 46,18 εκ. €, το 2017 

(39,48 εκ. € ζναντι 35,34 εκ. €, για τθν Εταιρεία αντίςτοιχα). Τα δε Μδια Κεφάλαια του Ομίλου 

διαμορφϊκθκαν ςτα 25,81 εκ. €, ζναντι των  29,66 εκ. € το 2017, (31,25 εκ. € ζναντι 33,66 εκ. € για 

τθν Εταιρεία αντίςτοιχα). 

Στον παρακάτω πίνακα εμφανίηεται θ εξζλιξθ των ςθμαντικότερων αρικμοδεικτϊν ςε επίπεδο 

Ομίλου: 

 

 31/12/2018 31/12/2017 

Γενικι ΢ευςτότθτα 0,95 1,17 

Σφν. Υποχρεϊςεων / Κδια Κεφάλαια 3,92 3,29 

EBITDA / Ρωλιςεισ 11,79% 11,35% 

Κζρδθ/(Ηθμίεσ) ανά μετοχι -0,0697 -0,2428 

 

 

ΜΕ΢ΙΣΜΑΤΙΚΘ ΡΟΛΙΤΙΚΘ 

 

Θ Διοίκθςθ προτείνει προσ τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων τθν μθ διανομι μερίςματοσ 

για τθν χριςθ του 2018, λόγω του ηθμιογόνου αποτελζςματοσ. 

 

 

2.9 Ρ΢ΟΒΛΕΡΟΜΕΝΘ ΡΟ΢ΕΙΑ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΘ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ ΓΙΑ ΤΘΝ Χ΢ΘΣΘ 2019 

Θ Εταιρεία, το 2019 ξεκινά με ιδιαίτερεσ προοπτικζσ βελτίωςθσ των πωλιςεων τθσ και τθσ 

κερδοφορίασ τθσ. Με όπλα τθν βελτιςτοποίθςθ τθσ εμπορικισ τθσ πολιτικισ αλλά και τθν ςυνεχι 

καινοτομία και επζκταςθ τθσ γκάμασ των προϊόντων τθσ ςτοχεφει ςε αφξθςθ τθσ κερδοφορίασ τθσ 

διατθρϊντασ τθν θγετικι κζςθ τθσ ςτθν αγορά. 
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Πςον αφορά ςτθν ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ πζρα από τουσ βαςικοφ άξονεσ που παραμζνουν (α) θ ανάπτυξθ τθσ 

λειτουργίασ των υπαρχόντων καταςτθμάτων και (β) θ επζκταςθ τθσ γκάμασ των προϊόντων, 

διατθρϊντασ πάντα τθν ποιοτικι υπεροχι για τον τελικό καταναλωτι. 

 

Λδιαίτερα κετικζσ εμφανίηονται τζλοσ οι προοπτικζσ για τθν ΢ουμανικι Αγορά, όπωσ αναφζραμε και 

παραπάνω, με τθν κυγατρικι να επιδιϊκει εδραίωςθ του brand ςτισ κορυφαίεσ επιλογζσ ςτθν τοπικι 

αγορά.   Ο ρυκμόσ ανάπτυξθσ για το α’ τρίμθνο είναι τθσ τάξθσ του 50% ςε ςχζςθ με τισ πωλιςεισ τθσ 

αντίςτοιχθσ περιόδου του 2018. 

 

2.10 ΣΘΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΤΑ ΤΘΝ ΛΘΞΘ ΤΘΣ ΡΕ΢ΙΟΔΟΥ 

Από  τθν  λιξθ  τθσ  κλειομζνθσ  χριςεωσ  2018, μζχρι  τθν θμερομθνία ςυντάξεωσ τθσ παροφςασ 

Εκκζςεωσ, δεν ςυνζβθςαν άλλα ςθμαντικά γεγονότα, που να ζχουν ουςιϊδθ επίδραςθ ςτα 

οικονομικά μεγζκθ του Ομίλου. 

 

2.11 ΜΘ Χ΢ΘΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘ 

Σφντομθ Ρεριγραφι του Επιχειρθματικοφ Μοντζλου 

 

Θ Εταιρεία Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. δραςτθριοποιείται ςτθν παραγωγι και εμπορία 

τυποποιθμζνων ειδϊν αρτοποιίασ και ηαχαροπλαςτικισ, με προτεραιότθτα τθν ικανοποίθςθ των 

καταναλωτικϊν αναγκϊν με ιδιαίτερθ ζμφαςθ ςτθν ποιότθτα και τθν διατροφικι επάρκεια και 

αςφάλεια των προϊόντων τθσ. 

 

Διακινεί τα προϊόντα τθσ κυρίωσ μζςω αλυςίδων super markets αλλά και μικρότερων ςθμείων 

πωλιςεων.  Θ διακίνθςθ των προϊόντων γίνεται κατά κφριο λόγο μζςω ιδιόκτθτου ςτόλου φορτθγϊν 

αυτοκινιτων. Επιλεκτικά θ μθτρικι Εταιρεία διακινεί τα προϊόντα τθσ ςε ςυγκεκριμζνεσ γεωγραφικζσ 

περιοχζσ μζςω ενόσ δικτφου αντιπροςϊπων. 

 

Με ζδρα τον Διμο Κρωπίασ ο Πμιλοσ διακζτει ιδιόκτθτεσ παραγωγικζσ εγκαταςτάςεισ ςτθν Ελλάδα 

και τθ ΢ουμανία. 

 

Θ Εταιρεία ιδρφκθκε με τθ ςθμερινι τθσ νομικι μορφι ςτισ 07.11.1989.  Οι μετοχζσ τθσ μθτρικισ είναι 

ειςθγμζνεσ ςτο Χρθματιςτιριο Αξιϊν Ακθνϊν (αρχικι ειςαγωγι ςτθν παράλλθλθ αγορά από τισ 7 

Λανουαρίου 1999). 

 

 

Αξίεσ 

 

Επιδίωξθ τθσ Εταιρείασ είναι θ δθμιουργία ικανοποιθμζνων και πιςτϊν πελατϊν μζςω τθσ 

ικανοποίθςθσ των διατροφικϊν τουσ αναγκϊν με ςωςτό, ποιοτικό και αςφαλι τρόπο, ςυμβάλλοντασ 

ςτθν κακθμερινι ποιότθτα ηωισ. 
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Ρυλϊνεσ ςτουσ οποίουσ θ Εταιρεία ςτθρίηει τθ λειτουργία τθσ είναι: 

 

 Ακεραιότθτα ςτθν επιχειρθματικι πρακτικι 

 Αριςτεία ςτο γνωςτικό αντικείμενο 

 Κοινωνικι Ευκφνθ ςε όλθ τθν επιχειρθματικι δραςτθριότθτα  

 

 

Δθμιουργία Αξίασ  

 

Για τθν επίτευξθ τθσ ςυνεχοφσ και αποτελεςματικισ λειτουργίασ τθσ Εταιρείασ, ζχουν εξαςφαλιςτεί 

ςυνεργαςίεσ με πολλοφσ εγκεκριμζνουσ και αξιολογθμζνουσ, μζςα από ειδικζσ διαδικαςίεσ, 

αξιόπιςτουσ προμθκευτζσ πρϊτων υλϊν, υλικϊν ςυςκευαςίασ και προϊόντων εμπορίασ. 

 

Τα προϊόντα άρτου που προμθκεφει θ Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ, τθροφν απόλυτα τισ 

προδιαγραφζσ των Διεκνϊν και Ευρωπαϊκϊν προτφπων και τθσ ιςχφουςασ Εκνικισ Νομοκεςίασ.  

 

Θ πολφχρονθ εμπειρία τθσ Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑΣ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΑΕ ςτον τομζα των δραςτθριοτιτων 

τθσ, θ αξιοποίθςθ του επιςτθμονικοφ τθσ δυναμικοφ, οι αυτοματοποιθμζνεσ γραμμζσ παραγωγισ , οι 

ςυνεχείσ επενδφςεισ ςτθν υποδομι τθσ, αλλά και τελικά οι  ςυνεργαςίεσ τθσ  με μεγάλουσ πελάτεσ 

επιβεβαιϊνουν τθν βοφλθςθ για το επίπεδο τθσ Ροιότθτασ και τθσ Αςφάλειασ  των Ρροϊόντων που, 

παρζχει κακθμερινά ςτθν κατανάλωςθ, κακϊσ και τθν ςυνεχι βελτίωςθ τθσ, μζςα ςτο ανταγωνιςτικό 

περιβάλλον τθσ αγοράσ. 

 

 

ΡΕ΢ΙΓ΢ΑΦΘ ΤΩΝ ΕΦΑ΢ΜΟΗΟΜΕΝΩΝ ΕΚ ΜΕ΢ΟΥΣ ΤΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ ΡΟΛΙΤΙΚΩΝ  

Στο παρόν τμιμα περιλαμβάνονται οι πολιτικζσ που εφαρμόηει θ Εταιρεία ςε ςχζςθ με μία πλθκϊρα 

κεμάτων, όπωσ περιβαλλοντικά, κοινωνικά και εργαςιακά κζματα, κζματα που αφοροφν τον ςεβαςμό 

των δικαιωμάτων του ανκρϊπου, τθν καταπολζμθςθ τθσ διαφκοράσ κακϊσ και κζματα ςχετικά με τθ 

δωροδοκία.  

Ρροκειμζνου θ Εταιρεία να παραμείνει θ πρϊτθ επιλογι των πελατϊν τθσ, επιδιϊκει ςιμερα 

περιςςότερο από ποτζ να αξιοποιιςει ςτο ζπακρο το δυναμικό τθσ, κζτει τισ βάςεισ για διαρκι 

ανάπτυξθ με επίκεντρο τθ δθμιουργία προςτικζμενθσ αξίασ και ςτόχο τθ μεγιςτοποίθςθ τθσ 

ικανοποίθςθσ και τθσ εμπιςτοςφνθσ των πελατϊν.  

1. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ ςε ςχζςθ με το περιβάλλον  

 

Θ προςταςία του περιβάλλοντοσ αποτελεί βαςικι προχπόκεςθ για τθν αειφόρο ανάπτυξθ και βαςικό 

πυλϊνα τθσ λειτουργίασ τθσ Εταιρείασ. Στο πλαίςιο αυτό θ Εταιρεία εντάςςει ςυνεχϊσ ςτθν 

επιχειρθματικι τθσ δραςτθριότθτα διαδικαςίεσ και αναλαμβάνει δράςεισ που περιορίηουν τισ άμεςεσ 

και ζμμεςεσ επιπτϊςεισ που προκαλοφνται από τθ λειτουργία τθσ. Ενδεικτικά οριςμζνεσ δράςεισ προσ 

τθν κατεφκυνςθ αυτι είναι :  
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- εξοικονόμθςθ ενζργειασ και φυςικϊν πόρων 

-  εξορκολογιςμόσ και αποτελεςματικι διαχείριςθ των ςτερεϊν αποβλιτων.  

-  αντικατάςταςθ των λαμπτιρων φωτιςμοφ ςτισ εγκαταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ με λαμπτιρεσ 

τεχνολογίασ LED 

 

 

Δράςεισ ςε ςχζςθ με το περιβάλλον - 2018 

 
ΣΤΕ΢ΕΑ ΑΡΟΒΛΘΤΑ 

 Συγκομιδι θλεκτρικϊν μπαταριϊν του ιδιόκτθτου ςτόλου αυτοκινιτων και παράδοςθ ςε πιςτοποιθμζνουσ 

φορείσ ανακφκλωςθσ (2.100 κιλά) 

 Ανακφκλωςθ 34.450 κιλϊν πλαςτικισ φλθσ από υλικά ςυςκευαςίασ 

 Ανακφκλωςθ 81.950 κιλϊν χαρτιοφ και χαρτονιοφ 

 

ΕΝΕ΢ΓΕΙΑ 

 Αντικατάςταςθ φωτιςτικϊν ςωμάτων με αντίςτοιχα LED νζασ τεχνολογίασ ςτουσ χϊρουσ παραγωγισ του 

εργοςταςίου και ςτουσ χϊρουσ των γραφείων (εξοικονόμθςθ ενζργειασ άνω του 50%) 

 Ραραγωγι ηεςτοφ νεροφ για τθν ικανοποίθςθ των αναγκϊν τθσ Εταιρείασ μζςω ανάκτθςθσ κερμότθτασ 

από τουσ ψφκτεσ που χρθςιμοποιοφνται για τθν ψφξθ του νεροφ παραγωγισ (πλιρθσ εξοικονόμθςθ τθ 

ενζργειασ παραγωγισ ηεςτοφ νεροφ) 

 Εγκατάςταςθ αντλίασ κερμότθτασ νζασ τεχνολογίασ με υψθλό ςυντελεςτι απόδοςθσ και μειωμζνθ 

κατανάλωςθ ενζργειασ για τον κλιματιςμό των χϊρων παραγωγισ και ςυςκευαςίασ.  (εξοικονόμθςθ 

ενζργειασ περίπου 30%) 

 Ζχει ολοκλθρωκεί μελζτθ και επίκειται ανάκεςθ ζργου τοποκζτθςθσ ειδικϊν διατάξεων ςε πίνακεσ 

διανομισ ρεφματοσ με ςκοπό τθν μείωςθ των αρμονικϊν που διαςφαλίηει καλφτερθ ποιότθτα θλεκτρικοφ 

ρεφματοσ και μείωςθ τθσ κατανάλωςθσ.  

 

2. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ ςε ςχζςθ με τθν κοινωνία  

 

Στο πλαίςιο τθσ υπεφκυνθσ λειτουργίασ τθσ θ Εταιρεία ςυνεχίηει τθν ανάλθψθ δράςεων με γνϊμονα 

τθν κοινωνικι ςυνειςφορά. Κατά τθν κλειόμενθ χριςθ 2018 και παρά τθν ιδιαίτερα δυςμενι 

οικονομικι ςυγκυρία, θ Εταιρεία πιςτι ςτθ δζςμευςι τθσ για κοινωνικι προςφορά ςυνζχιςε τθν 

ζντονθ κοινωνικι τθσ δράςθ.  

Υγεία και αςφάλεια των εργαηομζνων  

Θ προςταςία τθσ υγείασ και τθσ αςφάλειασ τθσ εργαςίασ ςε όλουσ τουσ τομείσ δραςτθριοποίθςθσ τθσ 

Εταιρείασ αποτελεί βαςικι προτεραιότθτα. Θ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ μεριμνά επίςθσ για τθ 
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διαςφάλιςθ τθσ τιρθςθσ των κανόνων πυραςφάλειασ και τθν αντιμετϊπιςθ ζκτακτων αναγκϊν και 

για τθν εκπαίδευςθ του προςωπικοφ.  

Ραροχζσ προσ εργαηομζνουσ  

Θ Εταιρεία εφαρμόηει ςειρά από παροχζσ και πολιτικζσ προσ αυτι τθν κατεφκυνςθ για τουσ 

εργαηομζνουσ, ενδεικτικά:  

•   Χοριγθςθ δανείων ςε εργαηομζνουσ για τθν αντιμετϊπιςθ εκτάκτων οικονομικϊν καταςτάςεων 

και αναγκϊν,  

•   Ρροκαταβολι ζναντι μιςκοφ για λόγουσ υγείασ ι κάλυψθ ζκτακτων αναγκϊν των εργαηομζνων,  

•   Οι εργαηόμενοι και οι οικογζνειεσ τουσ, ςε περίπτωςθ ανάγκθσ, εξυπθρετοφνται από τθν τράπεηα 

αίματοσ που υπάρχει για αυτό το ςκοπό.  

Θ Εταιρεία από τισ αρχζσ του 2019 προζβθ ςε ομαδικό αςφαλιςτιριο ςυμβόλαιο για τθν κάλυψθ των 

νοςοκομειακϊν και φαρμακευτικϊν αναγκϊν του προςωπικοφ τθσ. 

Εκπαίδευςθ και ανάπτυξθ εργαηομζνων  

Θ ςυςτθματικι εκπαίδευςθ του προςωπικοφ αποτελεί βαςικι προτεραιότθτα για τθν Εταιρία. Το ζτοσ 

2018, πραγματοποιικθκαν εκπαιδεφςεισ ςε κζματα υγιεινισ και αςφάλειασ ςτο ςφνολο του 

προςωπικοφ του εργοςταςίου με ςτόχο τθν υιοκζτθςθ βζλτιςτων πρακτικϊν αςφαλοφσ εργαςίασ.  

 

3. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ ςε ςχζςθ με το ςεβαςμό των δικαιωμάτων του ανκρϊπου  

 

Κςεσ ευκαιρίεσ και διαφορετικότθτα  

Θ προϊκθςθ των ίςων ευκαιριϊν και θ προςταςία τθσ διαφορετικότθτασ αποτελοφν βαςικζσ αρχζσ 

τθσ Εταιρείασ. Θ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ δεν κάνει διακρίςεισ ςτθν πρόςλθψθ/ επιλογι, ςτισ 

αποδοχζσ, ςτθν εκπαίδευςθ, τθν ανάκεςθ εργαςιακϊν κακθκόντων ι ςε οποιεςδιποτε λοιπζσ 

εργαςιακζσ δραςτθριότθτεσ. 

Οι παράγοντεσ που αποκλειςτικά λαμβάνονται υπόψθ είναι θ εμπειρία, θ προςωπικότθτα, θ 

κεωρθτικι κατάρτιςθ, τα προςόντα, θ αποδοτικότθτα και οι ικανότθτεσ του ατόμου. Θ Εταιρεία 

παροτρφνει και ςυνιςτά ςε όλουσ τουσ εργαηομζνουσ αυτισ να ςζβονται τθ διαφορετικότθτα κάκε 

υπαλλιλου ι προμθκευτι ι πελάτθ τθσ Εταιρείασ και να μθν αποδζχονται οποιαδιποτε 

ςυμπεριφορά που ενδζχεται να δθμιουργεί διακρίςεισ οποιαςδιποτε μορφισ.  

4. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ ςε ςχζςθ με τθν καταπολζμθςθ τθσ διαφκοράσ  

 

Θ Εταιρεία αποδίδει φψιςτθ ςθμαςία ςτθν προϊκθςθ τθσ διαφάνειασ, τθ ςυμμόρφωςθ με το 

εκάςτοτε ιςχφον κανονιςτικό πλαίςιο και τθν καταπολζμθςθ κρουςμάτων διαφκοράσ. Για τθν 

Εταιρεία θ μακροχρόνια και ιςχυρι ςχζςθ εμπιςτοςφνθσ που ζχει εδραιϊςει με τουσ πελάτεσ, τουσ 

μετόχουσ, τουσ επενδυτζσ, τουσ προμθκευτζσ και τισ εποπτικζσ αρχζσ αποτελεί ζνα από τα 

ςθμαντικότερα περιουςιακά ςτοιχεία αυτισ και θ διαφφλαξι τθσ ςυνιςτά απόλυτθ προτεραιότθτα, 

οπότε ζχει καταςτιςει απόλυτα ςαφι προσ το ςφνολο των εργαηομζνων και τθσ και των μελϊν τθσ 
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Διοίκθςθσ τθν πρόκεςι τθσ να αντιμετωπίηει άμεςα τζτοιεσ περιπτϊςεισ, προβαίνοντασ ςτισ 

απαραίτθτεσ ενζργειεσ. 

 

5. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ ςε ςχζςθ με τθ δωροδοκία  

 

Θ Εταιρεία απαγορεφει ρθτϊσ τθν προςφορά ι τθν αποδοχι δωρεϊν ιδίωσ ςε μετρθτά κακϊσ και 

κάκε άλλθ εξωγενι ωφζλεια που ςχετίηεται με τθν εκτζλεςθ των κακθκόντων των εργαηομζνων τθσ. 

Στο πεδίο τθσ εν λόγω απαγόρευςθσ εμπίπτει το ςφνολο του προςωπικοφ του Ομίλου, 

περιλαμβανομζνων των μελϊν   του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και του ςυνόλου των διευκυντικϊν 

ςτελεχϊν. 

 

2.12 ΔΘΛΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙ΢ΙΚΘΣ ΔΙΑΚΥΒΕ΢ΝΘΣΘΣ 

Θ παροφςα Διλωςθ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ αποτελεί ειδικό τμιμα τθσ Ετιςιασ Ζκκεςθσ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ςφμφωνα με τθ διάταξθ τθσ παρ. 2 του άρκρου 2 του Ν.3873/2010. 

 

I. Οι Αρχζσ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ. 

 

Ο όροσ «εταιρικι διακυβζρνθςθ» περιγράφει τον τρόπο με τον οποίο οι εταιρείεσ διοικοφνται και 

ελζγχονται. Θ εταιρικι διακυβζρνθςθ αρκρϊνεται ειδικότερα ωσ ζνα ςφςτθμα ςχζςεων ανάμεςα ςτθν 

Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο, τουσ μετόχουσ τθσ και άλλα ενδιαφερόμενα μζρθ, 

ςυνιςτά τθν δομι μζςω τθσ οποίασ προςεγγίηονται και τίκενται οι ςτόχοι τθσ Εταιρείασ, εντοπίηονται 

οι βαςικοί κίνδυνοι που αυτι αντιμετωπίηει κατά τθν λειτουργία τθσ, προςδιορίηονται τα μζςα 

επίτευξθσ των εταιρικϊν ςτόχων, οργανϊνεται το ςφςτθμα διαχείριςθσ κινδφνων και κακίςταται 

δυνατι θ παρακολοφκθςθ τθσ απόδοςθσ τθσ Διοίκθςθσ κατά τθν διαδικαςία εφαρμογισ των 

παραπάνω.  

Οι Αρχζσ τθσ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ υπογραμμίηουν το ρόλο τθσ καλισ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ 

ςτθν προϊκθςθ τθσ ανταγωνιςτικότθτασ των επιχειριςεων, όςον αφορά αφενόσ ςτθν 

αποτελεςματικότθτα τθσ εςωτερικισ οργάνωςθσ και αφετζρου ςτο χαμθλότερο κόςτοσ κεφαλαίου. 

Τζλοσ, θ αυξθμζνθ διαφάνεια που προάγει θ εταιρικι διακυβζρνθςθ ζχει ωσ αποτζλεςμα τθ βελτίωςθ 

τθσ διαφάνειασ ςτο ςφνολο τθσ οικονομικισ δραςτθριότθτασ των ιδιωτικϊν επιχειριςεων, αλλά και 

των δθμόςιων οργανιςμϊν και κεςμϊν. Οι Αρχζσ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ αποςκοποφν ςτθν 

προϊκθςθ τθσ ανταγωνιςτικότθτασ των επιχειριςεων, με γνϊμονα τθν διαφάνεια, τθν ιςότιμθ και 

δίκαιθ προάςπιςθ των ςυμφερόντων όλων ανεξαρτιτωσ των μετόχων. 

 

II.  Αναφορά ςτισ πρακτικζσ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ που εφαρμόηει θ Εταιρεία. 

 

Θ Εταιρεία μασ ςυμμορφϊνεται πλιρωσ με τισ επιταγζσ και τισ ρυκμίςεισ των  οικείων νομοκετικϊν 

κειμζνων (ιδίωσ κ.ν. 2190/1920, 3016/2002, 4444/2017 και 3873/2010), οι οποίεσ αποτελοφν και το 

ελάχιςτο περιεχόμενο του Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ και ςυνιςτοφν (οι εν λόγω διατάξεισ) 

ζναν άτυπο τζτοιο Κϊδικα. Το κείμενο του Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ, ζχει αναρτθκεί ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ (www.karamolegos-bkr.gr). 

http://www.karamolegos-bkr.gr/
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III.  Διοικθτικό Συμβοφλιο 

 

Σφνκεςθ και τρόποσ λειτουργίασ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου: 

 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ, ςφμφωνα με το άρκρο 20 του Καταςτατικοφ αυτισ,        

αποτελείται από επτά (7) ζωσ δεκαπζντε (15) εκτελεςτικά ι μθ εκτελεςτικά μζλθ, τα οποία εκλζγονται 

από τθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων με απόλυτθ πλειοψθφία των ψιφων, που εκπροςωποφνται 

ςτθ Συνζλευςθ. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να είναι μζτοχοι τθσ Εταιρείασ ι άλλα 

φυςικά ι νομικά πρόςωπα (μθ μζτοχοι). Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι απεριορίςτωσ 

επανεκλζξιμα και ελεφκερα ανακλθτά από τθν Γενικι Συνζλευςθ ανεξάρτθτα από τον χρόνο λιξθσ τθσ 

κθτείασ τουσ. Θ κθτεία των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ανζρχεται ςε πζντε (5) ζτθ, αρχόμενθ 

από τθν επομζνθ τθσ θμζρασ τθσ εκλογισ τουσ από τθ Γενικι Συνζλευςθ και λιγουςα τθν αντίςτοιχθ 

θμερομθνία του πζμπτου ζτουσ. Σε περίπτωςθ που κατά τθ λιξθ τθσ κθτείασ του δεν ζχει εκλεγεί νζο 

Διοικθτικό Συμβοφλιο, παρατείνεται θ κθτεία του αυτόματα μζχρι τθν πρϊτθ τακτικι Γενικι 

Συνζλευςθ μετά τθν λιξθ τθσ κθτείασ του, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να υπερβεί τθν εξαετία. Κάκε 

ςφμβουλοσ οφείλει να προςζρχεται και να ςυμμετζχει ανελλιπϊσ ςτισ ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου. Κάκε ςφμβουλοσ υποχρεοφται να τθρεί αυςτθρϊσ τα τυχόν απόρρθτα τθσ επιχειριςεωσ 

τα οποία γνωρίηει λόγω τθσ ιδιότθτοσ του. 

 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνεδριάηει κάκε φορά που το απαιτεί ο νόμοσ, το Καταςτατικό ι οι ανάγκεσ 

τθσ Εταιρείασ, κατόπιν προςκλιςεωσ του Ρροζδρου αυτοφ ι του αναπλθρωτι του είτε ςτθν ζδρα τθσ 

Εταιρείασ είτε εκτόσ τθσ ζδρασ του ςε άλλο τόπο, είτε ςτθν θμεδαπι, είτε ςτθν αλλοδαπι, εφόςον 

ςτθν ςυνεδρίαςθ αυτι παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει 

ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει 

απαραίτθτα να αναγράφονται με ςαφινεια και τα κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, διαφορετικά θ 

λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται μόνο εφόςον παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθν λιψθ αποφάςεων. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

μπορεί να ςυνεδριάηει με τθλεδιάςκεψθ. Στθν περίπτωςθ αυτι θ πρόςκλθςθ προσ τα μζλθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου περιλαμβάνει τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ για τθν ςυμμετοχι αυτϊν ςτθν 

τθλεδιάςκεψθ. Στισ ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προεδρεφει ο Ρρόεδρόσ του ι ο 

νόμιμοσ αναπλθρωτισ του. 

 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν παρίςταται ι 

αντιπροςωπεφεται το πενιντα τοισ εκατό (50%) ςυν ζνα (1) των ςυμβοφλων. Σε καμία όμωσ 

περίπτωςθ ο αρικμόσ των ςυμβοφλων που παρίςτανται αυτοπροςϊπωσ, δεν μπορεί να είναι 

μικρότεροσ των τριϊν (3). 

 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο αποφαςίηει με απόλυτθ πλειοψθφία των μελϊν του, που είναι παρόντα ι 

αντιπροςωπεφονται. Σε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν υπεριςχφει θ ψιφοσ του Ρροζδρου αυτοφ. Κάκε 

Σφμβουλοσ ζχει μία (1) ψιφο. Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπιςει ζναν μόνο ςφμβουλο που 

απουςιάηει. Θ ψθφοφορία ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι φανερι, εκτόσ αν με απόφαςι του οριςκεί 

ότι για ςυγκεκριμζνο κζμα κα γίνει μυςτικι ψθφοφορία, οπότε ςτθν περίπτωςθ αυτι θ ψθφοφορία 

διεξάγεται με ψθφοδζλτιο. 
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Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου καταχωροφνται περιλθπτικά ςε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και κατά το μθχανογραφικό ςφςτθμα και το οποίο υπογράφεται από 

τον Ρρόεδρο και από τον Αναπλθρωτι του και από τουσ παριςτάμενουσ ςτθν ςυνεδρίαςθ 

ςυμβοφλουσ. Φςτερα από αίτθςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ο Ρρόεδροσ υποχρεοφται να 

καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίςθσ 

κατάλογοσ των παραςτάντων  ι αντιπροςωπευόμενων κατά τθν ςυνεδρίαςθ μελϊν του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου. Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ απ’ όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 

τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ακόμθ και αν δεν 

ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί αποκλειςτικά και μόνο εγγράφωσ να ανακζτει τθν άςκθςθ όλων ι 

μερικϊν από τισ εξουςίεσ και αρμοδιότθτεσ του (εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι ενζργεια) 

κακϊσ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ, ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του ι μθ, κακορίηοντασ 

ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ.  

 

Αν, για οποιοδιποτε λόγο, κενωκεί κζςθ Συμβοφλου λόγω παραίτθςθσ, κανάτου ι απϊλειασ τθσ 

ιδιότθτασ του μζλουσ με οποιοδιποτε άλλο τρόπο, επιβάλλεται ςτουσ Συμβοφλουσ που απομζνουν, 

εφόςον είναι τουλάχιςτον τρεισ, να εκλζξουν προςωρινά αντικαταςτάτθ για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ 

του Συμβοφλου που αναπλθρϊνεται υπό τθν προχπόκεςθ ότι θ αναπλιρωςθ αυτι δεν είναι εφικτι 

από τα αναπλθρωματικά μζλθ, που ζχουν τυχόν εκλεγεί από τθν Γενικι Συνζλευςθ. Θ ανωτζρω 

εκλογι από το Διοικθτικό Συμβοφλιο γίνεται με απόφαςθ των απομενόντων μελϊν, εάν είναι 

τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του μζλουσ που αντικακίςταται. Θ 

απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςτθν δθμοςιότθτα του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και 

ανακοινϊνεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν αμζςωσ προςεχι γενικι ςυνζλευςθ, τακτικι ι 

ζκτακτθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν ζχει αναγραφεί 

ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ. 

 

Σε περίπτωςθ παραίτθςθσ, κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ μζλουσ ι 

μελϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, τα υπόλοιπα μζλθ μποροφν να ςυνεχίςουν τθ διαχείριςθ και τθν 

εκπροςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ και χωρίσ τθν αντικατάςταςθ των ελλειπόντων μελϊν ςφμφωνα με τθν 

προθγοφμενθ παράγραφο, με τθν προχπόκεςθ ότι ο αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ των μελϊν, 

όπωσ είχαν πριν από τθν επζλευςθ των ανωτζρω γεγονότων. Σε κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν 

επιτρζπεται να είναι λιγότερα των τριϊν (3). 

 

Στθν ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ που ζλαβε χϊρα ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ 

τθν 04/02/19, ςυγκροτικθκε εκ νζου το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ςε ςϊμα, ςφμφωνα με τισ 

οικείεσ τροποποιιςεισ των άρκρων 3 και 22 του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

τθσ Εταιρείασ είναι οκταμελζσ και απαρτίηεται από τα ακόλουκα μζλθ: 

 

1. Εμμανουιλ Καραμολζγκοσ του Θλία και τθσ Αικατερίνθσ, επιχειρθματίασ, γεννθμζνοσ ςτθν Ακινα 

τθν 9.7.1958, κάτοικοσ Αγίασ Ραραςκευισ Αττικισ, οδόσ Ολυμπίασ αρ. 40, κάτοχοσ του Α.Δ.Τ. Ρ 

273631/1990, ΑΦΜ 028589020, Ζλλθνασ Υπικοοσ, Ρρόεδροσ και Διευκφνων Σφμβουλοσ 

(εκτελεςτικό μζλοσ) 
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2. Μαρία Καραμολζγκου του Θλία και τθσ Αικατερίνθσ, επιχειρθματίασ, γεννθμζνθ ςτθν Ακινα τθν 

1.5.1962, κάτοικοσ Αγίασ Ραραςκευισ Αττικισ, οδόσ Διμθτροσ αρ. 20, κάτοχοσ του Α.Δ.Τ. Ρ 

704342/1991, ΑΦΜ 052535089, Ελλθνίδα Υπικοοσ, Αντιπρόεδροσ (εκτελεςτικό μζλοσ) 

 

3. Βαςίλειοσ Ραντελισ του Γεωργίου και τθσ Αρετισ, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνοσ ςτα Λωάννινα το 

ζτοσ 1953, κάτοικοσ Ακινασ, οδόσ Σαβαγθνϊν αρ. 80, κάτοχοσ του Α.Δ.Τ. ΑΗ 118567/2007, ΑΦΜ 

018053879, Ζλλθνασ  Υπικοοσ, Μζλοσ (εκτελεςτικό μζλοσ) 

 

4. Βαςίλειοσ Ευαγγζλου του Σταφρου και τθσ Μαριάνκθσ, επιχειρθματίασ, γεννθμζνοσ ςτθν Ακινα το 

ζτοσ 1965, κάτοικοσ Βριλθςςίων Αττικισ, οδόσ Αγ. Νικολάου αρ. 1 και Κιςςάβου, κάτοχοσ του Α.Δ.Τ. 

Τ 087074/1999 του Α.Τ. Γλυκϊν Νερϊν, ΑΦΜ 041595265, Ζλλθνασ Υπικοοσ, Μζλοσ, (μθ 

εκτελεςτικό μζλοσ) 

 

5. Ραφλοσ Κανελλόπουλοσ του Δθμθτρίου και τθσ Ελζνθσ, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνοσ ςτθν Ακινα το 

ζτοσ 1969, κάτοικοσ Ακινασ,  οδόσ ΢οβζρτου Γκάλλι αρ. 24, κάτοχοσ του Α.Δ.Τ. Ν 006982/1986, 

ΑΦΜ 079242940, Ζλλθνασ Υπικοοσ, Μζλοσ, (ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ) 

 

6. Απόςτολοσ Ραπαδόπουλοσ του Κωνςταντίνου και τθσ Θςαΐα, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνοσ ςτον 

Άγιο Ακανάςιο Δράμασ  το ζτοσ 1956, κάτοικοσ Αλίμου Αττικισ, οδόσ Κονδφλθ αρ. 19, κάτοχοσ 

Δ.Α.Τ. ΑΒ 251935/6.6.2006, ΑΦΜ 040077685, Ζλλθνασ Υπικοοσ, Μζλοσ, (ανεξάρτθτο μθ 

εκτελεςτικό μζλοσ). 

 

7. Κωνςταντίνοσ Δοφκασ του Σπυρίδωνοσ  και τθσ Μαρίασ, Χθμικόσ Μθχανικόσ, γεννθμζνοσ ςτθν 
Ακινα το ζτοσ 1951, κάτοικοσ Ακινασ, οδόσ  Μπζλλεσ  αρ.1, κάτοχοσ Δ.Α.Τ  ΑΘ-609723/2009, ΑΦΜ 
016047982, Ζλλθνασ Υπικοοσ, Μζλοσ, (μθ εκτελεςτικό μζλοσ). 

 
8. Άγγελοσ Ραντουβάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ζλλθσ,  Κακθγθτισ Ρανεπιςτθμίου,  γεννθμζνοσ ςτθν 

Ακινα  το ζτοσ 1962,  κάτοικοσ  Ακθνϊν, οδόσ Κάνιγγοσ αρ. 31, με ΑΔΤ  ΑΜ 0710448 του Α.Τ. 
Γλυφάδασ, ΑΦΜ 040000400 τθσ Δ.Ο.Υ.  Γλυφάδασ, Μζλοσ, (ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ). 

 

 
IV.  Επιτροπζσ Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

 

Το διοικθτικό Συμβοφλιο επικουρείται ςτο ζργο του από τθν Επιτροπι Ελζγχου. Θ Επιτροπι  Ελζγχου 

(Audit Committee) τθσ εταιρείασ αποτελείται από τα ακόλουκα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου: 

Άγγελοσ Ραντουβάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ζλλθσ, κακθγθτισ πανεπιςτθμίου, Μζλοσ (ανεξάρτθτο μθ 

εκτελεςτικό μζλοσ), Ραφλο Κανελλόπουλο του Δθμθτρίου και τθσ Ελζνθσ οικονομολόγο, Μζλοσ, 

(ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ), Απόςτολο Ραπαδόπουλο του Κωνςταντίνου και τθσ Θςαΐα, 

οικονομολόγο, Μζλοσ (ανεξάρτθτο μθ εκτελεςτικό μζλοσ), Κωνςταντίνοσ Δοφκασ του Σπυρίδωνοσ και 

τθσ Μαρίασ, χθμικό μθχανικό, Μζλοσ (μθ εκτελεςτικό μζλοσ). Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου τθσ 4θσ Φεβρουαρίου 2019 ο κ. Ραφλοσ Κανελλόπουλοσ του Δθμθτρίου, ωσ ανεξάρτθτο 

μθ εκτελεςτικό μζλοσ, κα εποπτεφει τον Εςωτερικό Ζλεγχο τθσ Εταιρείασ. Επίςθσ το ίδιο Διοικθτικό 

Συμβοφλιο αποφάςιςε και εξζλεξε ωσ Εςωτερικι Ελζγκτρια τθν κα Ελζνθ Μποφτςθ του Χριςτου. 
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Οι αρμοδιότθτεσ και υποχρεϊςεισ τθσ Επιτροπισ Ελζγχου ςυνίςτανται: 

α) ςτθν παρακολοφκθςθ τθσ διαδικαςίασ τθσ χρθματοοικονομικισ πλθροφόρθςθσ 

β) ςτθν παρακολοφκθςθ τθσ αποτελεςματικισ λειτουργίασ του ςυςτιματοσ εςωτερικοφ ελζγχου 

και του ςυςτιματοσ διαχείριςθσ κινδφνων, κακϊσ και τθν παρακολοφκθςθ τθσ ορκισ 

λειτουργίασ τθσ μονάδασ των εςωτερικϊν ελεγκτϊν τθσ Εταιρείασ,  

γ) ςτθν παρακολοφκθςθ τθσ πορείασ του υποχρεωτικοφ ελζγχου των ατομικϊν και 

ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ Εταιρείασ, 

δ) ςτθν επιςκόπθςθ και παρακολοφκθςθ κεμάτων ςυναφϊν με τθν φπαρξθ και διατιρθςθ τθσ 

αντικειμενικότθτασ και τθσ ανεξαρτθςίασ του νόμιμου ελεγκτι ι του ελεγκτικοφ γραφείου, 

ιδιαιτζρωσ όςον αφορά ςτθν παροχι ςτθν Εταιρεία άλλων υπθρεςιϊν από το νόμιμο ελεγκτι 

ι το ελεγκτικό γραφείο. 

 

Αποςτολι τθσ Επιτροπισ Ελζγχου είναι θ διαςφάλιςθ τθσ αποτελεςματικότθτασ και τθσ 

αποδοτικότθτασ των εταιρικϊν εργαςιϊν, ο ζλεγχοσ τθσ αξιοπιςτίασ τθσ παρεχόμενθσ προσ το 

επενδυτικό κοινό και τουσ μετόχουσ τθσ Εταιρείασ χρθματοοικονομικισ πλθροφόρθςθσ, θ 

ςυμμόρφωςθ τθσ Εταιρείασ με το ιςχφον νομοκετικό και κανονιςτικό πλαίςιο, θ περιφροφρθςθ των 

επενδφςεων και των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ Εταιρείασ και ο εντοπιςμόσ και θ αντιμετϊπιςθ των 

ςθμαντικότερων κινδφνων. 

 

Θ Επιτροπι Ελζγχου κατά τθν διάρκεια τθσ χριςεωσ 2018 ςυνεδρίαςε τζςςερισ φορζσ. 

 

Διευκρινίηεται ότι ο Τακτικόσ Ελεγκτισ τθσ Εταιρείασ, ο οποίοσ διενεργεί τον ζλεγχο των ετθςίων και 

των ενδιάμεςων οικονομικϊν καταςτάςεων, δεν παρζχει άλλου είδουσ μθ ελεγκτικζσ υπθρεςίεσ προσ 

τθν Εταιρεία οφτε ςυνδζεται με οποιαδιποτε άλλθ ςχζςθ με τθν Εταιρεία, προκειμζνου να 

διαςφαλίηεται με τον τρόπο αυτό θ αντικειμενικότθτα, θ αμερολθψία και θ ανεξαρτθςία του. 

 

 

V.  Θ Γενικι Συνζλευςθ 

 

Τρόποσ λειτουργίασ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και βαςικζσ εξουςίεσ αυτισ: 

 

Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ Εταιρείασ, και δικαιοφται να 

αποφαςίηει για κάκε εταιρικι υπόκεςθ και ν’ αποφαίνεται για όλα τα ηθτιματα, που υποβάλλονται ς’ 

αυτιν. 

Ειδικότερα θ Γενικι Συνζλευςθ είναι αποκλειςτικϊσ αρμόδια να αποφαςίηει για τα ακόλουκα κζματα: 

α) Παράταςθ  τθσ διάρκειασ, ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ ι διάλυςθ τθσ    

Εταιρείασ.  

β) Σροποποίθςθ του Καταςτατικοφ.                                                               

γ) Αφξθςθ ι μείωςθ του Μετοχικοφ Κεφαλαίου, εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ παρ. 1 του άρκρου 

6 του παρόντοσ, κακϊσ και τισ επιβαλλόμενεσ από τισ διατάξεισ άλλων νόμων.                                                                             

δ) Ζκδοςθ ομολογιακϊν δανείων μετατρζψιμων ςε μετοχζσ, εκτόσ εκείνων που αποφαςίηονται 

από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο κατά το άρκρο 3α παρ. 1 εδ. β’ του Κ.Ν. 2190/1920.   
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ε) Εκλογι μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ του άρκρου 23 του 

καταςτατικοφ  

ςτ) Εκλογι ελεγκτϊν.   

η) Διοριςμόσ Εκκακαριςτϊν.                                                            

θ) Διάκεςθ κακαρϊν κερδϊν.   

κ) Ζγκριςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων. 

 

Στισ διατάξεισ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου δεν υπάγεται θ κατά το αρκ. 78 του Κ.Ν. 2190/20 

απορρόφθςθ τθσ Εταιρείασ από άλλθ Α.Ε. που κατζχει το 100% των μετοχϊν τθσ. 

 

Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ είναι υποχρεωτικζσ και για τουσ μετόχουσ που είναι απόντεσ ι 

διαφωνοφν. 

 

Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων ςυγκαλείται πάντοτε από το Διοικθτικό Συμβοφλιο και ςυνζρχεται 

υποχρεωτικά ςτθν ζδρα τθσ Εταιρείασ ι ςτθν περιφζρεια άλλου Διμου εντόσ του νομοφ τθσ ζδρασ, 

τουλάχιςτον μια φορά ςε κάκε εταιρικι χριςθ και πάντοτε μζςα ςτο πρϊτο εξάμθνο από τθ λιξθ 

κάκε εταιρικισ χριςθσ. Θ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται και ςτθν περιφζρεια του Διμου 

όπου βρίςκεται θ ζδρα του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε 

ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθν Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων, όταν το κρίνει ςκόπιμο ι αν το ηθτιςουν 

μζτοχοι που εκπροςωποφν το κατά νόμο και το Καταςτατικό απαιτοφμενο ποςοςτό. 

 

Θ Γενικι Συνζλευςθ με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ Συνελεφςεισ και εκείνεσ που εξομοιϊνονται με 

αυτζσ, ςυγκαλείται είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία που ορίηεται για τθν 

ςυνεδρίαςι τθσ. Διευκρινίηεται ότι ςυνυπολογίηονται και οι μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Θ θμζρα 

δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν υπολογίηονται. 

  

Στθν πρόςκλθςθ των μετόχων ςτθν Γενικι Συνζλευςθ, πρζπει να προςδιορίηονται θ χρονολογία, θ 

θμζρα, θ ϊρα και το οίκθμα, όπου κα ςυνζλκει θ Συνζλευςθ, τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με 

ςαφινεια, οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον τρόπο με 

τον οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθν ςυνζλευςθ και ν’ αςκιςουν τα δικαιϊματά 

τουσ αυτοπροςϊπωσ ι δι’ αντιπροςϊπου ι ενδεχομζνωσ και εξ αποςτάςεωσ. Ρρόςκλθςθ για 

ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν οποία παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ από 

αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςι τθσ και ςτθν λιψθ αποφάςεων. 

 

Θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα ςτα κζματα τθσ θμερθςίασ 

διατάξεωσ όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς’ αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα 

πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία 

αυτι θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται πάλι ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν θμζρα τθσ ςυνεδριάςεωσ 

που ματαιϊκθκε αφοφ προςκλθκεί για το ςκοπό αυτό πριν από δζκα (10) τουλάχιςτον θμζρεσ. Θ 

επαναλθπτικι αυτι ςυνζλευςθ ςυνεδριάηει ζγκυρα για τα κζματα τθσ αρχικισ θμερθςίασ διατάξεωσ 

οποιαδιποτε και αν είναι το τμιμα το καταβεβλθμζνου κεφαλαίου που εκπροςωπείται ς’ αυτι. 
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Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των ψιφων, που 

εκπροςωποφνται ς’ αυτι. Εξαιρετικά θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, εάν εκπροςωποφνται ς’ αυτι τα δφο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλθμζνου Μετοχικοφ Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν : 

α) Μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ Εταιρείασ. 

β) Μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ τθσ Εταιρείασ. 

γ) Επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων 

δ) Αφξθςθ του Μετοχικοφ Κεφαλαίου που δεν προβλζπεται από το Καταςτατικό, ςφμφωνα με 

το άρκρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτόσ εάν αποφαςίηεται από το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ςφμφωνα με το   άρκρο 6 παρ. 1 και 2 του  Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ ι εάν 

επιβάλλεται  από διατάξεισ νόμων ι γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν. 

ε) Μείωςθ  του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ εάν γίνεται ςφμφωνα με τθν παρ. 6 άρκρου 16 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

ςτ) Μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν. 

η) ΢υγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

Εταιρείασ. 

θ) Παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο για αφξθςθ Μετοχικοφ 

Κεφαλαίου ι ζκδοςθ  ομολογιακοφ δανείου, ςφμφωνα με τθν παρ. 1 του άρκρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, και 

κ) ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ, που ορίηει ο νόμοσ. 

Στθ Γενικι Συνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι όταν αυτόσ 

κωλφεται, ο νόμιμοσ αναπλθρωτισ του, και ορίηει ωσ Γραμματζα, μζχρι να επικυρωκεί από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ ο κατάλογοσ των μετόχων, που δικαιοφνται να μετάςχουν ς’ αυτι και εκλεγεί το τακτικό 

προεδρείο. Το Ρροεδρείο αποτελείται από τον Ρρόεδρο και τον Γραμματζα, ο οποίοσ εκτελεί και χρζθ 

ψθφολζκτθ. 

 

Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ περιορίηονται ςτα κζματα τθσ θμερθςίασ 

διατάξεωσ. Θ θμερθςία διάταξθ καταρτίηεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο και περιλαμβάνει τισ 

προτάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προσ τθ Συνζλευςθ κακϊσ και τισ τυχόν προτάςεισ των 

ελεγκτϊν ι των μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των Γενικϊν Συνελεφςεων καταχωροφνται ςε ειδικό 

βιβλίο (βιβλίο πρακτικϊν) και τα ςχετικά πρακτικά υπογράφονται από τον Ρρόεδρο και το Γραμματζα 

τθσ Συνελεφςεωσ. Στθν αρχι των πρακτικϊν καταχωρείται ο κατάλογοσ των μετόχων, που είναι 

παρόντεσ ι αντιπροςωπεφονται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ.  

 

Μετά από αίτθςθ μετόχου ο Ρρόεδροσ τθσ Συνελεφςεωσ οφείλει να καταχωριςει ςτα πρακτικά τθ 

γνϊμθ του μετόχου που το ηιτθςε. Αν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ παρίςταται ζνασ (1) μόνον μζτοχοσ, είναι 

υποχρεωτικι θ παρουςία Συμβολαιογράφου, που προςυπογράφει τα πρακτικά τθσ ςυνελεφςεωσ. 

 

Δικαιϊματα των μετόχων και τρόποσ άςκθςισ τουσ: 

 

Δικαιϊματα ςυμμετοχισ και ψιφο: 
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Οι μζτοχοι αςκοφν τα δικαιϊματά τουσ, εν ςχζςθ προσ τθ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ, μόνο ςτισ Γενικζσ 

Συνελεφςεισ και ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο νόμο και το Καταςτατικό. Κάκε μετοχι παρζχει 

δικαίωμα μιασ ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτο άρκρο 16 του κ.ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα. 

 

Στθν Γενικι Συνζλευςθ δικαιοφται να ςυμμετάςχει όποιοσ εμφανίηεται ωσ μζτοχοσ ςτα αρχεία του 

Συςτιματοσ Άυλων Τίτλων που διαχειρίηεται θ «Ελλθνικά Χρθματιςτιρια Α.Ε.» (Ε.Χ.Α.Ε.), ςτο οποίο 

τθροφνται οι κινθτζσ αξίεσ (μετοχζσ) τθσ Εταιρείασ. Θ απόδειξθ τθσ μετοχικισ ιδιότθτασ γίνεται με τθν 

προςκόμιςθ ςχετικισ ζγγραφθσ βεβαίωςθσ του ωσ άνω φορζα ι εναλλακτικά, με απευκείασ 

θλεκτρονικι ςφνδεςθ τθσ Εταιρείασ με τα αρχεία του εν λόγω φορζα. Θ ιδιότθτα του μετόχου πρζπει 

να υφίςταται κατά τθν θμερομθνία καταγραφισ (record date), ιτοι κατά τθν ζναρξθ τθσ πζμπτθσ 

(5θσ) θμζρασ πριν από τθν θμζρα ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, και θ ςχετικι βεβαίωςθ ι θ 

θλεκτρονικι πιςτοποίθςθ ςχετικά με τθν μετοχικι ιδιότθτα πρζπει να περιζλκει ςτθν Εταιρεία το 

αργότερο τθν πζμπτθ (5θ) θμζρα πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

Ζναντι τθσ Εταιρείασ κεωρείται ότι ζχει δικαίωμα ςυμμετοχισ και ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μόνον 

όποιοσ φζρει τθν ιδιότθτα του μετόχου κατά τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία καταγραφισ. Σε περίπτωςθ 

μθ ςυμμόρφωςθσ προσ τισ διατάξεισ του άρκρου 28α του κ.ν. 2190/1920, ο εν λόγω μζτοχοσ μετζχει 

ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, μόνο μετά από άδειά τθσ. 

Σθμειϊνεται ότι θ άςκθςθ των εν λόγω δικαιωμάτων (ςυμμετοχισ και ψιφου) δεν προχποκζτει τθν 

δζςμευςθ των μετοχϊν του δικαιοφχου οφτε τθν τιρθςθ άλλθσ ανάλογθσ διαδικαςίασ, θ οποία 

περιορίηει τθν δυνατότθτα πϊλθςθσ και μεταβίβαςθσ αυτϊν κατά το χρονικό διάςτθμα που 

μεςολαβεί ανάμεςα ςτθν θμερομθνία καταγραφισ και ςτθν θμερομθνία τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

Ο μζτοχοσ ςυμμετζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ και ψθφίηει είτε αυτοπροςϊπωσ είτε μζςω 

αντιπροςϊπων. Κάκε μζτοχοσ μπορεί να διορίηει μζχρι τρεισ (3) αντιπροςϊπουσ. Νομικά πρόςωπα 

μετζχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ ορίηοντασ ωσ εκπροςϊπουσ τουσ μζχρι τρία (3) φυςικά πρόςωπα. 

Ωςτόςο, αν ο μζτοχοσ κατζχει μετοχζσ τθσ Εταιρείασ, οι οποίεσ εμφανίηονται ςε περιςςότερουσ του 

ενόσ λογαριαςμοφσ αξιϊν, ο περιοριςμόσ αυτόσ δεν εμποδίηει τον εν λόγω μζτοχο να ορίηει 

διαφορετικοφσ αντιπροςϊπουσ για τισ μετοχζσ που εμφανίηονται ςτον κάκε λογαριαςμό αξιϊν ςε 

ςχζςθ με τθ Γενικι Συνζλευςθ. Αντιπρόςωποσ που ενεργεί για περιςςότερουσ μετόχουσ μπορεί να 

ψθφίηει διαφορετικά για κάκε μζτοχο. Ο αντιπρόςωποσ μετόχου  υποχρεοφται να γνωςτοποιεί ςτθν 

Εταιρεία, πριν από τθν ζναρξθ τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, κάκε ςυγκεκριμζνο γεγονόσ, 

το οποίο μπορεί να είναι χριςιμο ςτουσ μετόχουσ για τθν αξιολόγθςθ του κινδφνου να εξυπθρετιςει 

ο αντιπρόςωποσ άλλα ςυμφζροντα, πλθν των ςυμφερόντων του  αντιπροςωπευόμενου μετόχου. 

Κατά τθν ζννοια τθσ παροφςασ παραγράφου, μπορεί να προκφπτει ςφγκρουςθ ςυμφερόντων ιδίωσ 

όταν ο αντιπρόςωποσ: 

α) είναι μζτοχοσ που αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ ι είναι άλλο νομικό πρόςωπο ι οντότθτα θ 

οποία ελζγχεται από το μζτοχο αυτόν, 

β) είναι μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τθσ εν γζνει διοίκθςθσ τθσ Εταιρείασ ι μετόχου 

που αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, ι άλλου νομικοφ προςϊπου ι οντότθτασ που ελζγχεται 

από μζτοχο, ο οποίοσ αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, 
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γ) είναι υπάλλθλοσ ι ορκωτόσ ελεγκτισ τθσ Εταιρείασ ι μετόχου που αςκεί τον ζλεγχο τθσ 

Εταιρείασ, ι άλλου νομικοφ προςϊπου ι οντότθτασ που ελζγχεται από μζτοχο, ο οποίοσ αςκεί 

τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, 

δ) είναι ςφηυγοσ ι ςυγγενισ πρϊτου βακμοφ με ζνα από τα φυςικά πρόςωπα που 

αναφζρονται ςτισ ωσ άνω περιπτϊςεισ (α) ζωσ (γ).  

 

Ο διοριςμόσ και θ ανάκλθςθ αντιπροςϊπου του μετόχου γίνεται εγγράφωσ και κοινοποιείται ςτθν 

Εταιρεία με τουσ ίδιουσ τφπουσ, τουλάχιςτον πζντε (5) θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία ςυνεδρίαςθσ 

τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

Λοιπά δικαιϊματα μετόχων 

 

Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ κάκε μζτοχοσ μπορεί να πάρει από τθν 

Εταιρεία αντίγραφα των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεϊν τθσ και των εκκζςεων του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου και των ελεγκτϊν. Τα ζγγραφα αυτά πρζπει να ζχουν κατατεκεί ζγκαιρα από το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτο γραφείο τθσ Εταιρείασ. 

 

Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλεί Ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ των 

μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ οποία δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο από 

ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν θμερομθνία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ ςτον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου. Θ αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Εάν δεν ςυγκλθκεί γενικι 

ςυνζλευςθ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο εντόσ είκοςι (20) θμερϊν από τθν επίδοςθ τθσ ςχετικισ 

αίτθςθσ, θ ςφγκλθςθ διενεργείται από τουσ αιτοφντεσ μετόχουσ με δαπάνεσ τθσ Εταιρείασ, με 

απόφαςθ του μονομελοφσ πρωτοδικείου τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία 

των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Στθν απόφαςθ αυτι ορίηονται ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, 

κακϊσ και θ θμεριςια διάταξθ. 

 

Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να εγγράψει ςτθν θμεριςια διάταξθ γενικισ 

ςυνζλευςθσ, που ζχει ιδθ ςυγκλθκεί, πρόςκετα κζματα, εάν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο 

Διοικθτικό Συμβοφλιο δεκαπζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Τα 

πρόςκετα κζματα πρζπει να δθμοςιεφονται ι να γνωςτοποιοφνται, με ευκφνθ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου, κατά το άρκρο 26 του κ.ν. 2190/1920, επτά (7) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ. Αν τα κζματα αυτά δεν δθμοςιευκοφν, οι αιτοφντεσ μζτοχοι δικαιοφνται να ηθτιςουν τθν 

αναβολι τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 3 του άρκρου 39 του κ.ν. 2190/1920, 

και να προβοφν οι ίδιοι ςτθ δθμοςίευςθ, κατά τα οριηόμενα ςτο προθγοφμενο εδάφιο, με δαπάνθ τθσ 

Εταιρείασ. 

 

Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο κζτει ςτθ διάκεςθ των μετόχων, κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 

27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920, ζξι (6) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ θμερομθνία τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ, ςχζδια αποφάςεων για κζματα που ζχουν περιλθφκεί ςτθν αρχικι ι τθν ανακεωρθμζνθ 
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θμεριςια διάταξθ, αν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο επτά (7) τουλάχιςτον 

θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

Μετά από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία πζντε (5) τουλάχιςτον 

πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ 

Γενικι Συνζλευςθ τισ απαιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ για τισ υποκζςεισ τθσ Εταιρείασ, ςτο 

μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. 

 

Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο Ρρόεδροσ τθσ Συνζλευςθσ είναι υποχρεωμζνοσ να 

αναβάλλει για μια μόνο φορά τθν λιψθ αποφάςεων για όλα ι οριςμζνα κζματα από τθν Ζκτακτθ ι 

Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ για τθν λιψθ τουσ, εκείνθ 

που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, που όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) 

θμζρεσ από τθν θμζρα τθσ αναβολισ. Θ, μετά τθν αναβολι, Γενικι Συνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ 

προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των 

μετόχων, ςε αυτι δε μποροφν να μετάςχουν και νζοι μζτοχοι τθρουμζνων των διατάξεων των άρκρων 

27 παρ. 2 και 28 του κ.ν. 2190/1920. 

 

Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, θ οποία πρζπει να υποβλθκεί ςτθν Εταιρεία πζντε (5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν 

από τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο ν’ ανακοινϊνει ςτθν 

Γενικι Συνζλευςθ τα ποςά που μζςα ςτθν τελευταία διετία καταβλικθκαν για οποιαδιποτε αιτία από 

τθν Εταιρεία ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι ςτουσ Διευκυντζσ ι άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, 

κακϊσ και κάκε άλλθ ςφμβαςθ τθσ Εταιρείασ που καταρτίςτθκε για οποιαδιποτε αιτία με τα ίδια 

πρόςωπα. Επίςθσ, με αίτθςθ οιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται κατά τα ανωτζρω, το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται ςχετικά με τισ 

υποκζςεισ τθσ Εταιρείασ ςτο μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των 

κεμάτων τθσ θμερθςίασ διατάξεωσ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ 

πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα λόγο, αναγράφοντασ τθν ςχετικι αιτιολογία ςτα 

πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι κατά τισ περιςτάςεισ θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων 

μετόχων ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τισ παρ. 3 ι 6 του άρκρου 18 του κ.ν. 2190/1920. 

 

Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, θ οποία υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία μζςα ςτθν προκεςμία τθσ προθγοφμενθσ 

παραγράφου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει τθν υποχρζωςθ να παρζχει ςτθν Γενικι Συνζλευςθ, 

πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ 

Εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται 

για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, αναγράφοντασ τθν ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ 

μπορεί να είναι κατά τισ περιςτάςεισ θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό 

Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τισ παρ. 3 ι 6 του άρκρου 18 του κ.ν. 2190/1920, εφόςον τα αντίςτοιχα μζλθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζχουν λάβει τθν ςχετικι πλθροφόρθςθ κατά τρόπο επαρκι. 
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Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, θ λιψθ απόφαςθσ για οποιοδιποτε κζμα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ. 

Μζτοχοι τθσ Εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, ζχουν το δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ Εταιρείασ από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ 

περιφερείασ, ςτθν οποία εδρεφει θ Εταιρεία, που δικάηει κατά τθν διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ διατάςςεται αν πικανολογοφνται πράξεισ που παραβιάηουν διατάξεισ των 

νόμων ι του Καταςτατικοφ ι των αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

Μζτοχοι τθσ Εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, ζχουν το δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ Εταιρείασ από το, κατά τθν προθγοφμενθ 

παράγραφο αρμόδιο δικαςτιριο, εφόςον από τθν όλθ πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων γίνεται 

πιςτευτό ότι θ Διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι 

διαχείριςθ. Θ διάταξθ αυτι δεν εφαρμόηεται όςεσ φορζσ θ μειοψθφία που ηθτά τον ζλεγχο 

εκπροςωπείται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ. 

 

VI.  Σφςτθμα εςωτερικοφ ελζγχου και διαχείριςθ κινδφνων 

 

Κφρια χαρακτθριςτικά του ςυςτιματοσ εςωτερικοφ ελζγχου 

 

Ο εςωτερικόσ ζλεγχοσ τθσ Εταιρείασ διενεργείται από τθν Υπθρεςία Εςωτερικοφ Ελζγχου και 

πραγματοποιείται ςφμφωνα με το πρόγραμμα ελζγχου που περιζχεται ςτον Εςωτερικό Κανονιςμό 

Λειτουργίασ τθσ Εταιρείασ. Σθμειϊνεται ότι ο ζλεγχοσ, ςτθν βάςθ του οποίου ςυντάςςεται και θ 

ςχετικι Ζκκεςθ, διενεργείται εντόσ του κανονιςτικοφ πλαιςίου του ν. 3016/2002, όπωσ ιςχφει ςιμερα, 

και ειδικότερα ςφμφωνα με τα άρκρα 7 και 8 του εν λόγω νόμου, κακϊσ επίςθσ και με βάςθ τα 

οριηόμενα ςτθν Απόφαςθ 5/204/2000 του Δ.Σ. τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ, όπωσ ιςχφει μετά τθν 

τροποποίθςι τθσ από τθν Απόφαςθ του Δ.Σ. τθσ Επιτροπισ Κεφαλαιαγοράσ με αρικμό 

3/348/19.7.2005. 

 

Κατά τθν άςκθςθ του ελζγχου, θ Υπθρεςία εςωτερικοφ ελζγχου λαμβάνει γνϊςθ όλων των αναγκαίων 

βιβλίων, εγγράφων, αρχείων, τραπεηικϊν λογαριαςμϊν και χαρτοφυλακίων τθσ Εταιρείασ και ηθτεί 

τθν απόλυτθ και διαρκι ςυνεργαςία τθσ Διοικιςεωσ, προκειμζνου να τθσ παραςχεκοφν όλεσ οι 

αιτθκείςεσ πλθροφορίεσ και ςτοιχεία, με ςκοπό τθν απόκτθςθ εκ μζρουσ τθσ εφλογθσ διαςφάλιςθσ 

για τθν κατάρτιςθ μίασ Ζκκεςθσ, θ οποία κα είναι απαλλαγμζνθ από ουςιϊδεισ ανακρίβειεσ ςχετικά 

με τισ πλθροφορίεσ και τα ςυμπεράςματα που περιζχονται ςε αυτιν. Ο ζλεγχοσ δεν περιλαμβάνει 

οιαδιποτε αξιολόγθςθ τθσ καταλλθλότθτασ των λογιςτικϊν πολιτικϊν που εφαρμόςκθκαν κακϊσ 

επίςθσ και του εφλογου των εκτιμιςεων που ζγιναν από τθ Διοίκθςθ, κακϊσ αυτά αποτελοφν 

αντικείμενο του ελζγχου εκ μζρουσ του νομίμου ελεγκτι τθσ Εταιρείασ. 

 

Αντικείμενο του ελζγχου είναι θ αξιολόγθςθ του γενικότερου επιπζδου και των διαδικαςιϊν 

λειτουργίασ του ςυςτιματοσ εςωτερικοφ ελζγχου. Σε κάκε ελεγχόμενθ περίοδο επιλζγονται 

οριςμζνεσ περιοχζσ-πεδία ελζγχου, ενϊ ςε ςτακερι και μόνιμθ βάςθ ελζγχονται και εξετάηονται 

αφενόσ μεν θ λειτουργία και οργάνωςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ και αφετζρου θ 
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λειτουργία των 2 βαςικϊν Υπθρεςιϊν που λειτουργοφν με βάςθ τισ διατάξεισ του ν. 3016/2002, ιτοι 

τθσ Υπθρεςίασ Εξυπθρζτθςθσ Μετόχων και τθσ Υπθρεςίασ Εταιρικϊν Ανακοινϊςεων. 

 

Διαχείριςθ των κινδφνων τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου ςε ςχζςθ με τθν διαδικαςία ςφνταξθσ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων (εταιρικϊν και ενοποιθμζνων).  

 

Ο Πμιλοσ ζχει επενδφςει ςτθν ανάπτυξθ και ςυντιρθςθ μθχανογραφικϊν υποδομϊν που 

εξαςφαλίηουν, μζςα από ςειρά δικλείδων αςφαλείασ, τθν ορκι απεικόνιςθ των οικονομικϊν 

μεγεκϊν. Ραράλλθλα, ανάλυςθ των αποτελεςμάτων πραγματοποιείται ςε τακτικι βάςθ καλφπτοντασ 

όλα τα ςθμαντικά πεδία τθσ επιχειρθματικισ δραςτθριότθτασ. Αντιπαραβολζσ πραγματοποιοφνται 

μεταξφ πραγματικϊν, ιςτορικϊν και προχπολογιςμζνων λογαριαςμϊν εςόδων και εξόδων με επαρκι 

λεπτομερι εξιγθςθ όλων των ςθμαντικϊν αποκλίςεων. 

 

Λοιπά διαχειριςτικά ι εποπτικά όργανα ι επιτροπζσ τθσ Εταιρείασ: 

 

Δεν υφίςτανται κατά τθν παροφςα χρονικι ςτιγμι άλλα διαχειριςτικά ι εποπτικά όργανα ι 

επιτροπζσ τθσ Εταιρείασ. 

 

VII.  Αναφορά ςτισ Αποκλίςεισ από τον Κϊδικα Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ 

 

Το ΔΣ ςτθν αρχι κάκε θμερολογιακοφ ζτουσ δεν υιοκετεί θμερολόγιο ςυνεδριάςεων και 12μθνο 

πρόγραμμα δράςθσ, το οποίο δφναται να ανακεωρείται ανάλογα με τισ ανάγκεσ τθσ Εταιρείασ, κακϊσ 

αφενόσ μεν ενόψει του γεγονότοσ ότι όλα τα μζλθ αυτοφ είναι κάτοικοι νομοφ Αττικισ, είναι ευχερισ 

θ ςφγκλθςθ και ςυνεδρίαςθ του ΔΣ , όταν το επιβάλλουν οι ανάγκεσ τθσ Εταιρείασ ι ο νόμοσ , χωρίσ 

τθν φπαρξθ προκακοριςμζνου προγράμματοσ δράςεωσ. 

 

Δεν υφίςταται πρόβλεψθ για υποςτιριξθ του ΔΣ κατά τθν άςκθςθ του ζργου του από ικανό, 

εξειδικευμζνο και ζμπειρο εταιρικό γραμματζα, κακϊσ υφίςταται θ τεχνολογικι υποδομι για τθν 

πιςτι καταγραφι και αποτφπωςθ των ςυνεδριάςεων του ΔΣ. 

 

Δεν υφίςταται επιτροπι αμοιβϊν, αποτελοφμενθ αποκλειςτικά από μθ εκτελεςτικά μζλθ, ανεξάρτθτα 

ςτθν πλειονότθτά τουσ, θ οποία ζχει ωσ αντικείμενο τον κακοριςμό των αμοιβϊν των εκτελεςτικϊν 

και μθ εκτελεςτικϊν μελϊν του ΔΣ και κατά ςυνζπεια δεν υπάρχουν ρυκμίςεισ για τα κακικοντα τθσ 

εν λόγω επιτροπισ, τθν ςυχνότθτα ςυνεδριάςεϊν τθσ και για άλλα κζματα που αφοροφν τθν 

λειτουργία τθσ. Θ ςφςταςθ τθσ εν λόγω επιτροπισ , ενόψει τθσ δομισ και λειτουργίασ τθσ Εταιρείασ 

δεν ζχει αξιολογθκεί ωσ αναγκαία μζχρι ςιμερα. 

 

Επικοινωνία με τουσ μετόχουσ: δεν παρατθρικθκε κάποια απόκλιςθ 

 

Η Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων: δεν παρατθρικθκε κάποια απόκλιςθ 

 

Πρακτικζσ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ που εφαρμόηει θ Εταιρεία επιπλζον των προβλζψεων του 

νόμου: 
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Θ Εταιρεία εφαρμόηει πιςτά τισ προβλζψεισ του κειμζνου ωσ άνω νομοκετικοφ πλαιςίου ςχετικά με 

τθν εταιρικι διακυβζρνθςθ. Δεν υφίςτανται κατά τθν παροφςα χρονικι ςτιγμι εφαρμοηόμενεσ 

πρακτικζσ επιπλζον των ωσ άνω προβλζψεων. 

 

Θ παροφςα Διλωςθ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ αποτελεί αναπόςπαςτο και ειδικό τμιμα τθσ ετιςιασ 

Ζκκεςθσ (Διαχείριςθσ) του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ. 

 

 

Κορωπί, 18 Απριλίου 2019 

Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

Εμμανουιλ Θ. Καραμολζγκοσ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3: ΕΚΘΕΣΘ ΕΛΕΓΧΟΥ Ο΢ΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΘ – ΛΟΓΙΣΤΘ 

Ζκκεςθ Ανεξάρτθτου Ορκωτοφ Ελεγκτι Λογιςτι 

 

Ρροσ τουσ Μετόχουσ τθσ Εταιρείασ «Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε.» 

 

Ζκκεςθ Ελζγχου επί των Εταιρικϊν και Ενοποιθμζνων  Οικονομικϊν Καταςτάςεων 
 

Γνϊμθ  

 

Ζχουμε ελζγξει τισ ςυνθμμζνεσ εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ 

Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. (θ Εταιρεία), οι οποίεσ αποτελοφνται από τθν εταιρικι και 

ενοποιθμζνθ κατάςταςθ χρθματοοικονομικισ κζςθσ τθσ 31θσ Δεκεμβρίου 2018, τισ εταιρικζσ και 

ενοποιθμζνεσ καταςτάςεισ ςυνολικοφ ειςοδιματοσ,  μεταβολϊν ιδίων κεφαλαίων και ταμειακϊν 

ροϊν τθσ χριςεωσ που ζλθξε τθν θμερομθνία αυτι, κακϊσ και περίλθψθ ςθμαντικϊν λογιςτικϊν 

αρχϊν και μεκόδων και λοιπζσ επεξθγθματικζσ πλθροφορίεσ. 

Κατά τθ γνϊμθ μασ, οι ςυνθμμζνεσ εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

παρουςιάηουν εφλογα, από κάκε ουςιϊδθ άποψθ, τθν οικονομικι κζςθ τθσ Εταιρείασ 

Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. και των κυγατρικϊν αυτισ (ο Πμιλοσ) κατά τθν 31θ 

Δεκεμβρίου 2018, τθ χρθματοοικονομικι τουσ επίδοςθ και τισ ταμειακζσ τουσ ροζσ για τθ χριςθ που 

ζλθξε τθν θμερομθνία αυτι ςφμφωνα με τα Διεκνι Ρρότυπα Χρθματοοικονομικισ Αναφοράσ, όπωσ 

αυτά ζχουν υιοκετθκεί από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ.   

 

 

Βάςθ γνϊμθσ 

 

Διενεργιςαμε τον ζλεγχό μασ ςφμφωνα με τα Διεκνι Ρρότυπα Ελζγχου (ΔΡΕ) όπωσ αυτά ζχουν 

ενςωματωκεί ςτθν Ελλθνικι Νομοκεςία. Οι ευκφνεσ μασ, ςφμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτζρω ςτθν ενότθτα τθσ ζκκεςισ μασ “Ευκφνεσ ελεγκτι για τον ζλεγχο των 

εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων”. Είμαςτε ανεξάρτθτοι από τθν Εταιρεία και 

τισ ενοποιοφμενεσ κυγατρικζσ τθσ κακ’ όλθ τθ διάρκεια του διοριςμοφ μασ ςφμφωνα με τον Κϊδικα 

Δεοντολογίασ για Επαγγελματίεσ Ελεγκτζσ του Συμβουλίου Διεκνϊν Ρροτφπων Δεοντολογίασ 

Ελεγκτϊν, όπωσ αυτόσ ζχει ενςωματωκεί ςτθν Ελλθνικι Νομοκεςία και τισ απαιτιςεισ δεοντολογίασ 

που ςχετίηονται με τον ζλεγχο των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων ςτθν 

Ελλάδα και ζχουμε εκπλθρϊςει τισ δεοντολογικζσ μασ υποχρεϊςεισ ςφμφωνα με τισ απαιτιςεισ τθσ 

ιςχφουςασ νομοκεςίασ και του προαναφερόμενου Κϊδικα Δεοντολογίασ. Ριςτεφουμε ότι τα ελεγκτικά 

τεκμιρια που ζχουμε αποκτιςει είναι επαρκι και κατάλλθλα να παρζχουν βάςθ για τθ γνϊμθ μασ. 
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Τα ςθμαντικότερα κζματα ελζγχου είναι εκείνα τα κζματα που, κατά τθν επαγγελματικι μασ κρίςθ, 

ιταν εξζχουςασ ςθμαςίασ ςτον ζλεγχό μασ επί των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν 

καταςτάςεων τθσ τρζχουςασ χριςεωσ. Τα κζματα αυτά και οι ςχετιηόμενοι κίνδυνοι ουςιϊδουσ 

ανακρίβειασ αντιμετωπίςτθκαν ςτο πλαίςιο του ελζγχου των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων 

οικονομικϊν καταςτάςεων ωσ ςφνολο, για τθ διαμόρφωςθ τθσ γνϊμθσ μασ επί αυτϊν και δεν 

εκφζρουμε ξεχωριςτι γνϊμθ για τα κζματα αυτά. 

 

Σθμαντικότερα κζματα ελζγχου Αντιμετϊπιςθ ελεγκτικοφ κζματοσ 

1. Απομείωςθ ςυμμετοχϊν ςε κυγατρικζσ 

 

Τθν 31.12.2018, θ λογιςτικι αξία των 

ςυμμετοχϊν ςε κυγατρικζσ ςτισ εταιρικζσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ ανζρχεται ςε € 

12.987.326. Ππωσ περιγράφεται ςτθ ςθμείωςθ 

2.9 (Σφνοψθ ςθμαντικϊν λογιςτικϊν αρχϊν) οι 

ςυμμετοχζσ τθσ εταιρείασ ςε κυγατρικζσ τθσ 

αποτιμϊνται ςτο κόςτοσ κτιςεωσ, μειοφμενο 

με τυχόν απαξίωςθ τθσ αξίασ των. 

 

Σφμφωνα με τα ΔΡΧΑ, μια οικονομικι οντότθτα 

απαιτείται να αξιολογεί κατά πόςον υφίςτανται 

ενδείξεισ απομείωςθσ επί τθσ αξίασ των 

περιουςιακϊν ςτοιχείων.  

 

Θ περιοχι αυτι κεωρικθκε ςθμαντικι για τον 

ζλεγχο γιατί πζραν τθσ ςθμαντικότθτασ του 

φψουσ των ςυμμετοχϊν ςτο ςφνολο των 

οικονομικϊν καταςτάςεων, ο προςδιοριςμόσ 

τθσ λογιςτικισ αξίασ των κυγατρικϊν 

εμπεριζχει μεγάλο βακμό υποκειμενικότθτασ 

ωσ προσ τθν εκτίμθςθ των μελλοντικϊν 

ταμειακϊν ροϊν.  

 

Αναφορικά με τισ μελλοντικζσ ταμειακζσ ροζσ, 

οι κρίςεισ τθσ διοίκθςθσ ςχετίηονται με 

μεταβλθτζσ όπωσ ο ρυκμόσ αφξθςθσ των 

εςόδων, τα μικτά περικϊρια κζρδουσ και οι 

λειτουργικζσ δαπάνεσ. 

 

Δεδομζνου του βακμοφ υποκειμενικότθτασ ςτισ 

Θ ελεγκτικι μασ προςζγγιςθ περιζλαβε τισ 
ακόλουκεσ βαςικζσ διαδικαςίεσ: 

 Διενεργιςαμε ςυηθτιςεισ με τθ Διοίκθςθ τθσ 
εταιρείασ και αξιολογιςαμε τθ ςυνολικι 
διαδικαςία ελζγχου απομείωςθσ που 
διενεργεί θ Διοίκθςθ, 
ςυμπεριλαμβανομζνθσ και τθσ διαδικαςίασ 
επιςκόπθςθσ και ζγκριςθσ των μοντζλων 
εκτίμθςθσ απομείωςθσ. 

 Εξετάςαμε τθν καταλλθλότθτα του μοντζλου 
αποτίμθςθσ και τθ λογικότθτα των 
παραδοχϊν (προεξοφλθτικό επιτόκιο, 
ρυκμόσ ανάπτυξθσ) και διενεργιςαμε τισ 
ακόλουκεσ ελεγκτικζσ διαδικαςίεσ: 

 Συγκριτικι αξιολόγθςθ βαςικϊν παραδοχϊν 
ςτο μοντζλο αποτίμθςθσ με ςτοιχεία και 
δεδομζνα τθσ αγοράσ, κακϊσ και με 
παραδοχζσ που χρθςιμοποιικθκαν κατά τα 
προθγοφμενα ζτθ 

 Εξζταςθ τθσ μακθματικισ ακρίβειασ του 
μοντζλου 

 Αξιολόγθςθ τθσ ευαιςκθςίασ του μοντζλου 
αποτίμθςθσ ςτισ μεταβολζσ ςθμαντικϊν 
παραδοχϊν 

 Αξιολόγθςθ τθσ ανεξαρτθςίασ και τθσ 
ικανότθτασ του εξωτερικοφ ελεγκτι που 
χρθςιμοποίθςε θ εταιρεία. 

 Αξιολογιςαμε τθν επάρκεια και τθν 
καταλλθλότθτα των γνωςτοποιιςεων ςτθ 
ςθμείωςθ 4.11 των οικονομικϊν 
καταςτάςεων. 
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παραδοχζσ ςτισ οποίεσ βαςίηεται θ ανάλυςθ 

απομείωςθσ και των ςθμαντικϊν κρίςεων και 

εκτιμιςεων που απαιτοφνται από τθ διοίκθςθ, 

κεωροφμε τθν αξιολόγθςθ απομείωςθσ των 

επενδφςεων ςε κυγατρικζσ, ωσ ζνα εκ των 

ςθμαντικότερων κεμάτων ελζγχου. 

 

2. Ανακτθςιμότθτα εμπορικϊν απαιτιςεων 
 
Τθν 31.12.2018, οι εμπορικζσ απαιτιςεισ τθσ 
εταιρείασ ανζρχονται ςε € 22.278.184 (€ 
25.706.206 τθν 31.12.2017) ενϊ θ ςχετικι 
ςυςςωρευμζνθ απομείωςθ ανζρχεται ςε € 
2.990.845  (€ 3.000.349 τθν 31.12.2017), όπωσ 
αναφζρεται ςτθ ςθμείωςθ 4.14 των 
οικονομικϊν καταςτάςεων. 
 
Θ Διοίκθςθ για να εκτιμιςει το ποςό τθσ 
απομείωςθσ των εμπορικϊν τθσ απαιτιςεων, 
αξιολογεί τθν ανακτθςιμότθτα των εμπορικϊν 
απαιτιςεων επιςκοπόντασ τθν λθκτότθτα των 
υπολοίπων των πελατϊν, το πιςτωτικό ιςτορικό 
τουσ και τθ διευκζτθςθ των μεταγενζςτερων 
πλθρωμϊν ςφμφωνα με τον εκάςτοτε 
διακανονιςμό. 
 
Ρεραιτζρω, θ διοίκθςθ αξιολογεί τθν 
εκτιμϊμενθ πρόβλεψθ με βάςθ ςτοχευμζνθ 
επιςκόπθςθ λογαριαςμϊν πελατϊν, 
λαμβάνοντασ υπόψθ τθν εμπειρία τθσ, ςχετικά 
με τισ τρζχουςεσ οικονομικζσ ςυνκικεσ κακϊσ 
και τισ εξαςφαλίςεισ και τισ εγγυιςεισ που 
ζχουν αποκτθκεί από ςυγκεκριμζνουσ πελάτεσ. 
 
Μετά τθν υιοκζτθςθ του ΔΡΧΡ 9 τθν 1.1.2018, ο 
Πμιλοσ και θ Εταιρία εφαρμόηουν τθν 
απλοποιθμζνθ μζκοδο του ΔΡΧΡ 9 για τον 
υπολογιςμό των αναμενόμενων πιςτωτικϊν 
ηθμιϊν, θ οποία χρθςιμοποιεί τθν πρόβλεψθ 
τθσ αναμενόμενθσ πιςτωτικισ ηθμίασ για όλθ τθ 
διάρκεια ηωισ των εμπορικϊν και λοιπϊν 
απαιτιςεων. 
Για τον ζλεγχο τθσ απομείωςθσ που 
πραγματοποιικθκε ςτισ 31.12.2018 ςφμφωνα 
με τθν παραπάνω μζκοδο, χρθςιμοποιικθκαν 
προχπολογιςτικά ποςοςτά. Τα ποςοςτά αυτά 
βαςίηονται ςτισ θμζρεσ κακυςτζρθςθσ 

 
 
Οι ελεγκτικζσ μασ διαδικαςίεσ ςχετικά με τθν 
ανακτθςιμότθτα των εμπορικϊν απαιτιςεων 
περιλάμβαναν, μεταξφ άλλων: 

 Τθν κατανόθςθ τθσ διαδικαςίασ, ωσ προσ 
τθν παρακολοφκθςθ των εμπορικϊν 
απαιτιςεων και των παραγόντων που 
λαμβάνονται υπόψθ για τθν εκτίμθςθ τθσ 
πρόβλεψθσ για απομείωςθ. 

 Τθν αξιολόγθςθ τθσ εκτίμθςθσ τθσ διοίκθςθσ 
ςχετικά με τθν ανακτθςιμότθτα των 
εμπορικϊν απαιτιςεων. 

 Τθν αξιολόγθςθ τθσ εκτίμθςθσ τθσ διοίκθςθσ 
και του ανεξάρτθτου εμπειρογνϊμονα 
ςχετικά με τθν επίπτωςθ του ΔΡΧΑ 9 ςτισ 
οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

 Τθ λιψθ επιςτολϊν επιβεβαίωςθσ τρίτων 
για ζνα αντιπροςωπευτικό δείγμα 
εμπορικϊν απαιτιςεων και εκτζλεςθ 
διαδικαςιϊν μεταγενζςτερα τθσ 
θμερομθνίασ των οικονομικϊν 
καταςτάςεων για ειςπράξεισ.  

 Τθν εξζταςθ των απαντθτικϊν επιςτολϊν 
των δικθγόρων, για κζματα που χειρίςτθκαν 
κατά τθ διάρκεια του ζτουσ για τον 
εντοπιςμό τυχόν κεμάτων που 
υποδεικνφουν υπόλοιπα από εμπορικζσ 
απαιτιςεισ που δεν είναι ανακτιςιμα ςτο 
μζλλον. 

 Τθν αξιολόγθςθ τθσ ανάλυςθσ τθσ 
ενθλικίωςθσ πελατϊν και τθν εκτίμθςθ τθσ 
Εταιρείασ για τθν πρόβλεψθ. 

 Επιπλζον αξιολογιςαμε τθν επάρκεια και 
τθν καταλλθλότθτα των γνωςτοποιιςεων 
ςτθ ςθμείωςθ 4.14 των οικονομικϊν 
καταςτάςεων. 
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πλθρωμϊν για ομάδεσ πελατϊν με παρόμοια 
χαρακτθριςτικά. Ο υπολογιςμόσ αντανακλά ζνα 
ςτακμιςμζνο με πικανότθτεσ αποτζλεςμα, τθ 
χρονικι αξία του χριματοσ, λογικζσ και βάςιμεσ 
πλθροφορίεσ που είναι διακζςιμεσ τθν 
θμερομθνία του ιςολογιςμοφ για γεγονότα του 
παρελκόντοσ, τισ τρζχουςεσ ςυνκικεσ, τισ 
προβλζψεισ για τισ μελλοντικζσ οικονομικζσ 
ςυνκικεσ και ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ για 
οριςμζνεσ απαιτιςεισ. 
 
Κεωροφμε ότι θ αξιολόγθςθ τθσ 
ανακτθςιμότθτασ των εμπορικϊν απαιτιςεων 
τθσ εταιρείασ είναι ζνα από τα ςθμαντικότερα 
κζματα ελζγχου, αφενόσ γιατί οι εμπορικζσ 
απαιτιςεισ είναι από τα κυριότερα ςτοιχεία του 
Ενεργθτικοφ και αφετζρου λόγω των 
ςθμαντικϊν εκτιμιςεων και κρίςεων τθσ 
Διοίκθςθσ. 
 
Ρλθροφορίεσ ςχετικά με τισ λογιςτικζσ 
πολιτικζσ τθσ εταιρείασ για τισ εμπορικζσ 
απαιτιςεισ, αναφζρονται ςτισ ςθμειϊςεισ 2.8 
και 2.11 τθσ ετιςιασ οικονομικισ ζκκεςθσ. 
 
3. Αναγνϊριςθ εςόδων 

Ο κφκλοσ εργαςιϊν τθσ εταιρείασ ανιλκε για τθ 
χριςθ που ζλθξε τθν 31.12.2018 ςε € 
58.850.126 (€ 54.433.302  για τθ χριςθ που 
ζλθξε τθν 31.12.2017). 
Αναφορικά με τον κλάδο τροφίμων και ποτϊν 
αξιολογικθκε ότι υφίςταται αυξθμζνοσ 
κίνδυνοσ απάτθσ ςτθν ορκι αναγνϊριςθ των 
εςόδων. Ο κίνδυνοσ ςχετίηεται με τθν ακρίβεια 
και πλθρότθτα των υπολογιηόμενων εκπτϊςεων 
προσ τουσ πελάτεσ λόγω επίτευξθσ ςτόχων 
πωλιςεων, κακϊσ θ εν λόγω περιοχι είναι, 
ενδογενϊσ, περιςςότερο επιρρεπισ ςτθν 
παραβίαςθ των δικλίδων από τθ Διοίκθςθ. 

 

 

 

Θ  προςζγγιςθ του ελζγχου μασ ζγινε με βάςθ 
τον ελεγκτικό κίνδυνο και περιλαμβάνει, μεταξφ 
άλλων, τθ διενζργεια των ακόλουκων 
διαδικαςιϊν: 

 Κατανόθςθ των πολιτικϊν και διαδικαςιϊν 
για τθν αναγνϊριςθ των εςόδων ςχετικά με 
τισ εκπτϊςεισ λόγω επίτευξθσ ςτόχων 
πωλιςεων, καταγραφι τθσ φφςθσ και των 
πικανϊν ιδιαιτεροτιτων ανά περιοχι και 
αξιολόγθςθ τθσ φπαρξθσ τυχόν αςυνικιςτων 
ι μοναδικϊν ςυναλλαγϊν. 

  Ζλεγχο του ορκοφ διαχωριςμοφ των 
χριςεων, εξετάηοντασ πωλιςεισ που 
πραγματοποιικθκαν κοντά ςτθν 
θμερομθνία λιξθσ τθσ περιόδου αναφοράσ 
και αμζςωσ μετά από αυτι, μζςω 
ςυςχζτιςθσ των τιμολογίων με τα αντίςτοιχα 
δελτία αποςτολισ. 

 Εξζταςθ ςθμαντικϊν ςυμβάςεων πελατϊν 
για τον εντοπιςμό, τθν καταγραφι και τθν 
κατανόθςθ περίπλοκων όρων και 
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προχποκζςεων, με ςκοπό να διαςφαλιςκεί 
θ καταλλθλότθτα του ακολουκοφμενου 
λογιςτικοφ χειριςμοφ με βάςθ τισ 
υφιςτάμενεσ λογιςτικζσ αρχζσ και μεκόδουσ 
αναγνϊριςθσ των εςόδων. 

 Σε δείγμα ςυμβάςεων πελατϊν, 
επαναχπολογιςμό των εκπτϊςεων βάςει 
του επιβεβαιωμζνου τηίρου ανά περίπτωςθ 
και των όρων των ςυμβάςεων και 
ςυμφωνία με τα αντίςτοιχα εκδοκζντα 
τιμολόγια και λοιπά παραςτατικά. 

 Επιπλζον αξιολογιςαμε τθν επάρκεια και 
τθν καταλλθλότθτα των γνωςτοποιιςεων 
ςτθ ςθμείωςθ 4.1 των οικονομικϊν 
καταςτάςεων. 

 

 

Άλλεσ πλθροφορίεσ 

 

Θ διοίκθςθ είναι υπεφκυνθ για τισ άλλεσ πλθροφορίεσ. Οι άλλεσ πλθροφορίεσ περιλαμβάνονται ςτθν 

Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, για τθν οποία γίνεται ςχετικι αναφορά ςτθν 

“Ζκκεςθ επί Άλλων Νομικϊν και Κανονιςτικϊν Απαιτιςεων”, ςτισ Δθλϊςεισ των Μελϊν του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου και ςε οποιεςδιποτε άλλεσ πλθροφορίεσ οι οποίεσ είτε απαιτοφνται από 

ειδικζσ διατάξεισ του νόμου είτε  θ Εταιρεία ενςωμάτωςε προαιρετικά ςτθν προβλεπόμενθ από το Ν. 

3556/2007 Ετιςια Οικονομικι Ζκκεςθ, αλλά δεν περιλαμβάνουν τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ και τθν 

ζκκεςθ ελζγχου επί αυτϊν. 

 

Θ γνϊμθ μασ επί των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων δεν καλφπτει τισ άλλεσ 

πλθροφορίεσ και δεν εκφράηουμε με τθ γνϊμθ αυτι οποιαςδιποτε μορφισ ςυμπζραςμα 

διαςφάλιςθσ επί αυτϊν. 

Σε ςχζςθ με τον ζλεγχό μασ επί των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ 

ευκφνθ μασ είναι να αναγνϊςουμε τισ άλλεσ πλθροφορίεσ και, με τον τρόπο αυτό, να εξετάςουμε εάν 

οι άλλεσ πλθροφορίεσ είναι ουςιωδϊσ αςυνεπείσ με τισ εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ ι τισ γνϊςεισ που αποκτιςαμε κατά τον ζλεγχο ι αλλιϊσ φαίνεται να είναι ουςιωδϊσ 

εςφαλμζνεσ. Εάν, με βάςθ τισ εργαςίεσ που ζχουμε εκτελζςει, καταλιξουμε ςτο ςυμπζραςμα ότι 

υπάρχει ουςιϊδεσ ςφάλμα ςε αυτζσ τισ άλλεσ πλθροφορίεσ, είμαςτε υποχρεωμζνοι να αναφζρουμε 

το γεγονόσ αυτό. Δεν ζχουμε τίποτα να αναφζρουμε ςχετικά με το  κζμα αυτό.  

 

Ευκφνεσ τθσ διοίκθςθσ και των υπευκφνων για τθ διακυβζρνθςθ επί των εταιρικϊν και 

ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων 

 

Θ διοίκθςθ ζχει τθν ευκφνθ για τθν κατάρτιςθ και εφλογθ παρουςίαςθ των εταιρικϊν και 

ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων ςφμφωνα με τα ΔΡΧΑ όπωσ αυτά ζχουν υιοκετθκεί από τθν 
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Ευρωπαϊκι Ζνωςθ, όπωσ και για εκείνεσ τισ δικλίδεσ εςωτερικοφ ελζγχου που θ διοίκθςθ κακορίηει ωσ 

απαραίτθτεσ, ϊςτε να κακίςταται δυνατι θ κατάρτιςθ των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν 

καταςτάςεων απαλλαγμζνων από ουςιϊδεσ ςφάλμα, που οφείλεται είτε ςε απάτθ είτε ςε λάκοσ. 

 

Κατά τθν κατάρτιςθ των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ διοίκθςθ είναι 

υπεφκυνθ για τθν αξιολόγθςθ τθσ ικανότθτασ τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου να ςυνεχίςουν τθ 

δραςτθριότθτά τουσ, γνωςτοποιϊντασ όπου ςυντρζχει τζτοια περίπτωςθ, τα κζματα που ςχετίηονται 

με τθ ςυνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα και τθ χριςθ τθσ λογιςτικισ αρχισ τθσ ςυνεχιηόμενθσ 

δραςτθριότθτασ, εκτόσ και εάν θ διοίκθςθ είτε προτίκεται να ρευςτοποιιςει τθν Εταιρεία και τον 

Πμιλο ι να διακόψει τθ δραςτθριότθτά τουσ ι δεν ζχει άλλθ ρεαλιςτικι εναλλακτικι επιλογι από το 

να προβεί ς ’αυτζσ τισ ενζργειεσ. 

Θ Επιτροπι Ελζγχου (άρκ. 44 ν.4449/2017) τθσ Εταιρείασ ζχει τθν ευκφνθ εποπτείασ τθσ διαδικαςίασ 

χρθματοοικονομικισ αναφοράσ τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου. 

 

Ευκφνεσ ελεγκτι για τον ζλεγχο των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων 

 

Οι ςτόχοι μασ είναι να αποκτιςουμε εφλογθ διαςφάλιςθ για το κατά πόςο οι εταιρικζσ και 

ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, ςτο ςφνολο τουσ, είναι απαλλαγμζνεσ από ουςιϊδεσ 

ςφάλμα, που οφείλεται είτε ςε απάτθ είτε ςε λάκοσ και να εκδϊςουμε ζκκεςθ ελεγκτι, θ οποία 

περιλαμβάνει τθ γνϊμθ μασ. Θ εφλογθ διαςφάλιςθ ςυνιςτά διαςφάλιςθ υψθλοφ επιπζδου, αλλά δεν 

είναι εγγφθςθ ότι ο ζλεγχοσ που διενεργείται ςφμφωνα με τα ΔΡΕ, όπωσ αυτά ζχουν ενςωματωκεί 

ςτθν Ελλθνικι Νομοκεςία, κα εντοπίηει πάντα ζνα ουςιϊδεσ ςφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα 

δφναται να προκφψουν από απάτθ ι από λάκοσ και κεωροφνται ουςιϊδθ όταν, μεμονωμζνα ι 

ακροιςτικά, κα μποροφςε εφλογα να αναμζνεται ότι κα επθρζαηαν τισ οικονομικζσ αποφάςεισ των 

χρθςτϊν, που λαμβάνονται με βάςθ αυτζσ τισ εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ.  

Ωσ κακικον του ελζγχου, ςφμφωνα με τα ΔΡΕ όπωσ αυτά ζχουν ενςωματωκεί ςτθν Ελλθνικι 

Νομοκεςία, αςκοφμε επαγγελματικι κρίςθ και διατθροφμε επαγγελματικό ςκεπτικιςμό κακ’ όλθ τθ 

διάρκεια του ελζγχου. Επίςθσ: 

 Εντοπίηουμε και αξιολογοφμε τουσ κινδφνουσ ουςιϊδουσ ςφάλματοσ ςτισ εταιρικζσ και 

ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, που οφείλεται είτε ςε απάτθ είτε ςε λάκοσ, ςχεδιάηοντασ και 

διενεργϊντασ ελεγκτικζσ διαδικαςίεσ που ανταποκρίνονται ςτουσ κινδφνουσ αυτοφσ και αποκτοφμε 

ελεγκτικά τεκμιρια που είναι επαρκι και κατάλλθλα για να παρζχουν βάςθ για τθν γνϊμθ μασ. Ο 

κίνδυνοσ μθ εντοπιςμοφ ουςιϊδουσ ςφάλματοσ που οφείλεται ςε απάτθ είναι υψθλότεροσ από 

αυτόν που οφείλεται ςε λάκοσ, κακϊσ θ απάτθ μπορεί να εμπεριζχει ςυμπαιγνία, πλαςτογραφία, 

εςκεμμζνεσ παραλείψεισ, ψευδείσ διαβεβαιϊςεισ ι παράκαμψθ των δικλίδων εςωτερικοφ ελζγχου. 

 

 Κατανοοφμε τισ δικλίδεσ εςωτερικοφ ελζγχου που ςχετίηονται με τον ζλεγχο, με ςκοπό το ςχεδιαςμό 

ελεγκτικϊν διαδικαςιϊν κατάλλθλων για τισ περιςτάςεισ, αλλά όχι με ςκοπό τθν διατφπωςθ γνϊμθσ 

επί τθσ αποτελεςματικότθτασ των δικλίδων εςωτερικοφ ελζγχου τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου. 

 

 Αξιολογοφμε τθν καταλλθλότθτα των λογιςτικϊν αρχϊν και μεκόδων που χρθςιμοποιικθκαν και το 

εφλογο των λογιςτικϊν εκτιμιςεων και των ςχετικϊν γνωςτοποιιςεων που ζγιναν από τθ Διοίκθςθ.  
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 Αποφαινόμαςτε για τθν καταλλθλότθτα τθσ χριςθσ από τθ διοίκθςθ τθσ λογιςτικισ αρχισ τθσ 

ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ και με βάςθ τα ελεγκτικά τεκμιρια που αποκτικθκαν για το εάν 

υπάρχει ουςιϊδθσ αβεβαιότθτα ςχετικά με γεγονότα ι ςυνκικεσ που μπορεί να υποδθλϊνουν 

ουςιϊδθ αβεβαιότθτα ωσ προσ τθν ικανότθτα τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου να ςυνεχίςουν τθ 

δραςτθριότθτά τουσ. Εάν ςυμπεράνουμε ότι υφίςταται ουςιϊδθσ αβεβαιότθτα, είμαςτε 

υποχρεωμζνοι ςτθν ζκκεςθ ελεγκτι να επιςτιςουμε τθν προςοχι ςτισ ςχετικζσ γνωςτοποιιςεισ των 

εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων ι εάν αυτζσ οι γνωςτοποιιςεισ είναι 

ανεπαρκείσ να διαφοροποιιςουμε τθ γνϊμθ μασ. Τα ςυμπεράςματά μασ βαςίηονται ςε ελεγκτικά 

τεκμιρια που αποκτϊνται μζχρι τθν θμερομθνία τθσ ζκκεςθσ ελεγκτι. Ωςτόςο, μελλοντικά γεγονότα 

ι ςυνκικεσ ενδζχεται να ζχουν ωσ αποτζλεςμα θ Εταιρεία και ο Πμιλοσ να παφςουν να λειτουργοφν 

ωσ ςυνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα. 

 

 Αξιολογοφμε τθ ςυνολικι παρουςίαςθ, τθ δομι και το περιεχόμενο των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων 

οικονομικϊν καταςτάςεων, ςυμπεριλαμβανομζνων των γνωςτοποιιςεων, κακϊσ και το κατά πόςο οι 

εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ απεικονίηουν τισ υποκείμενεσ ςυναλλαγζσ και τα 

γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται θ εφλογθ παρουςίαςθ. 

 

 Αποκτοφμε επαρκι και κατάλλθλα ελεγκτικά τεκμιρια αναφορικά με τθν χρθματοοικονομικι 

πλθροφόρθςθ των οντοτιτων ι των επιχειρθματικϊν δραςτθριοτιτων εντόσ του Ομίλου για τθν 

ζκφραςθ γνϊμθσ επί των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων. Είμαςτε υπεφκυνοι 

για τθν κακοδιγθςθ, τθν επίβλεψθ και τθν εκτζλεςθ του ελζγχου τθσ Εταιρείασ και των κυγατρικϊν 

τθσ. Ραραμζνουμε αποκλειςτικά υπεφκυνοι για τθν ελεγκτικι μασ γνϊμθ. 

Μεταξφ άλλων κεμάτων, κοινοποιοφμε ςτουσ υπεφκυνουσ για τθ διακυβζρνθςθ, το ςχεδιαηόμενο 

εφροσ και το χρονοδιάγραμμα του ελζγχου, κακϊσ και ςθμαντικά ευριματα του ελζγχου, 

ςυμπεριλαμβανομζνων όποιων ςθμαντικϊν ελλείψεων ςτισ δικλίδεσ εςωτερικοφ ελζγχου 

εντοπίηουμε κατά τθ διάρκεια του ελζγχου μασ. 

Επιπλζον, δθλϊνουμε προσ τουσ υπεφκυνουσ για τθ διακυβζρνθςθ ότι ζχουμε ςυμμορφωκεί με τισ 

ςχετικζσ απαιτιςεισ δεοντολογίασ περί ανεξαρτθςίασ και γνωςτοποιοφμε προσ αυτοφσ όλεσ τισ 

ςχζςεισ και άλλα κζματα που μπορεί εφλογα να κεωρθκεί ότι επθρεάηουν τθν ανεξαρτθςία μασ και τα 

ςχετικά μζτρα προςταςίασ, όπου ςυντρζχει περίπτωςθ. 

Από τα κζματα που γνωςτοποιικθκαν ςτουσ υπεφκυνουσ για τθ διακυβζρνθςθ, κακορίηουμε τα 

κζματα εκείνα που ιταν εξζχουςασ ςθμαςίασ για τον ζλεγχο των εταιρικϊν και ενοποιθμζνων 

οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ τρζχουςασ περιόδου και ωσ εκ τοφτου αποτελοφν τα ςθμαντικότερα 

κζματα ελζγχου.  

 

Ζκκεςθ επί Άλλων Νομικϊν και Κανονιςτικϊν Απαιτιςεων 

 

1. Ζκκεςθ Διαχείριςθσ Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

 
Λαμβάνοντασ υπόψθ ότι θ διοίκθςθ ζχει τθν ευκφνθ για τθν κατάρτιςθ τθσ Ζκκεςθσ Διαχείριςθσ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου και τθσ Διλωςθσ Εταιρικισ Διακυβζρνθςθσ που περιλαμβάνεται ςτθν ζκκεςθ 
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αυτι, κατ’ εφαρμογι των διατάξεων τθσ παραγράφου 5 του άρκρου 2 του Ν. 4336/2015 (μζροσ Β), 

ςθμειϊνουμε ότι: 

α) Στθν Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου περιλαμβάνεται διλωςθ εταιρικισ 

διακυβζρνθςθσ, θ οποία παρζχει  τα πλθροφοριακά ςτοιχεία που ορίηονται ςτο άρκρο 43ββ του 

κ.ν. 2190/1920.  

β) Κατά τθ γνϊμθ μασ θ Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζχει καταρτιςκεί ςφμφωνα 

με τισ ιςχφουςεσ νομικζσ απαιτιςεισ των άρκρων 43α και 107Α και τθσ παραγράφου 1 

(περιπτϊςεισ γ’ και δ’) του άρκρου 43ββ του κ.ν. 2190/1920 και το περιεχόμενο αυτισ αντιςτοιχεί 

με τισ ςυνθμμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ χριςθσ που ζλθξε τθν 31/12/2018. 

γ) Με βάςθ τθ γνϊςθ που αποκτιςαμε κατά το ζλεγχό μασ, για τθν Εταιρεία και τον Πμιλο 

«Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε.» και το περιβάλλον τθσ, δεν ζχουμε εντοπίςει ουςιϊδεισ 

ανακρίβειεσ ςτθν Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ τθσ Συμβουλίου. 

 

 
2. Συμπλθρωματικι Ζκκεςθ προσ τθν Επιτροπι Ελζγχου 

 
Θ γνϊμθ μασ επί των ςυνθμμζνων εταιρικϊν και ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων είναι 

ςυνεπισ με τθ Συμπλθρωματικι Ζκκεςι μασ προσ τθν Επιτροπι Ελζγχου τθσ Εταιρείασ, που 

προβλζπεται από το άρκρο 11 του κανονιςμοφ τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ (ΕΕ) αρικ. 537/2014. 

 

 

3. Ραροχι Μθ Ελεγκτικϊν Υπθρεςιϊν 
 

Δεν παρείχαμε ςτθν Εταιρεία και τισ κυγατρικζσ τθσ μθ ελεγκτικζσ υπθρεςίεσ που απαγορεφονται 

ςφμφωνα με το άρκρο 5 του κανονιςμοφ τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ (ΕΕ) αρικ. 537/2014.  

 

4. Διοριςμόσ Ελεγκτι 

 

Διοριςτικαμε για πρϊτθ φορά ωσ Ορκωτοί Ελεγκτζσ Λογιςτζσ τθσ Εταιρείασ με τθν από 27/06/2018 

απόφαςθ τθσ ετιςιασ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων.  
              

     

Ω΢ΛΩΝ Ο΢ΚΩΤΟΛ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΛΣΤΕΣ Α.Ε. 

Α.Μ.  Σ.Ο.Ε.Λ Εταιρείασ : 146 
 
Βλαχερνϊν 10, Μαροφςι Τ.Κ. 151 24 

 

 

Μαροφςι, 23 Απριλίου 2019 

Ο Ορκωτόσ Ελεγκτισ Λογιςτισ 

 

Κωνςταντίνοσ Λ. Νιφορόπουλοσ 

ΑΜ ΣΟΕΛ: 16541 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4: ΕΤΘΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

   

1. Στοιχεία  Κατάςταςθσ Συνολικϊν Εςόδων τθσ χριςθσ που ζλθξε τθν 31θ Δεκεμβρίου 2018 

2. Στοιχεία  Κατάςταςθσ Οικονομικισ Κζςθσ τθσ 31θσ Δεκεμβρίου 2018 

3. Στοιχεία  Κατάςταςθσ Μεταβολϊν Λδίων Κεφαλαίων τθσ χριςθσ που ζλθξε τθν 31θ Δεκεμβρίου 
2018 

4. Στοιχεία  Κατάςταςθσ Ταμειακϊν ΢οϊν τθσ χριςθσ  που ζλθξε τθν 31θ Δεκεμβρίου 2018 

5. Ρλθροφορίεσ επί των Οικονομικϊν Καταςτάςεων. 
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΣΥΝΟΛΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων   
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘΣ ΘΕΣΘΣ  

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ 

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων  
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘΣ ΘΕΣΘΣ 

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

 

ΟΜΙΛΟΣ

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΜΕΤΑΒΟΛΘΣ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

 

 

 

 

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων 
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΜΕΤΑΒΟΛΘΣ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ  

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

 

 
Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων 
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΢ΟΩΝ (ζμμεςθ μζκοδοσ)  

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ 

 
 

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων 
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΘΣ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΢ΟΩΝ (ζμμεςθ μζκοδοσ) 

(ενοποιθμζνα και μθ ενοποιθμζνα) 

ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ 

ΟΜΙΛΟΣ 

 

 

Οι επιςυναπτόμενεσ ςθμειϊςεισ αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ αυτϊν των οικονομικϊν καταςτάςεων  
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ΡΛΘ΢ΟΦΟ΢ΙΕΣ ΕΡΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

1. ΓΕΝΙΚΘ ΡΛΘ΢ΟΦΟ΢ΘΣΘ 

1.1. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ για τθν περίοδο 01.01.2018 - 31.12.2018 ζχουν εγκρικεί 
από το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθν 18θ Απριλίου 2019.  

 
1.2. Σφςταςθ Εταιρείασ:  
 
H Εταιρεία Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. ιδρφκθκε με τθν ςθμερινι τθσ νομικι μορφι ςτισ 
07.11.1989 (ΦΕΚ 3882/09.11.1989). Θ διάρκεια τθσ Εταιρείασ  ζχει  οριςκεί  90  χρόνια, δθλαδι ζωσ 
τθν 31.12.2079.  
 
 
1.3. Ο αρικμόσ του απαςχολοφμενου προςωπικοφ του Ομίλου και τθσ  Εταιρείασ: 
 

    Πμιλοσ Εταιρεία 

31θ Δεκεμβρίου 2018 787 422 

31θ Δεκεμβρίου 2017 815 415 

 
1.4. Ζδρα  
 
Θ ζδρα τθσ Εταιρείασ βρίςκεται ςτθν κζςθ Τηιμα, Κορωπί. Θ θλεκτρονικι διεφκυνςθ τθσ Εταιρείασ 
είναι θ  www.karamolegos-bkr.gr. 
 
1.5. Σκοπόσ  
 
1.5.1. Θ παραγωγι και εμπορεία ειδϊν αρτοποιίασ και ηαχαροπλαςτικισ.  
1.5.2. Θ ςυμμετοχι ι ςυνεργαςία τθσ Εταιρείασ με οποιοδιποτε τρόπο και με οποιονδιποτε ςκοπό 

ςυναφι με το ςκοπό τθσ Εταιρείασ.  
1.5.3. Θ ίδρυςθ υποκαταςτθμάτων, πρακτορείων, γραφείων ςε οποιοδιποτε μζροσ τθσ Ελλάδοσ 

και το εξωτερικό και θ εκμετάλλευςθ αυτϊν για τουσ ςκοποφσ τθσ Εταιρείασ.  
1.5.4. Θ αντιπροςϊπευςθ οποιαςδιποτε επιχείρθςθσ θμεδαπισ ι αλλοδαπισ του ίδιου ι 

ςυναφοφσ ςκοποφ.  
1.5.5. Θ κτιςθ και εκμετάλλευςθ κάκε μζςου μεταφοράσ και θ κτιςθ ακινιτων προσ επίτευξθ του 

ςκοποφ τθσ Εταιρείασ  
 

  

http://www.karamolegos-bkr.gr/
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2. ΣΥΝΟΨΘ ΣΘΜΑΝΤΙΚΩΝ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ Α΢ΧΩΝ 

2.1 Βάςθ κατάρτιςθσ 
 
Οι ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ για το ζτοσ που ζλθξε ςτισ 31 Δεκεμβρίου 2018 ζχουν 
καταρτιςτεί ςφμφωνα με τα Διεκνι Ρρότυπα Χρθματοοικονομικισ Αναφοράσ (ΔΡΧΑ) που ζχουν 
εκδοκεί από το Συμβοφλιο Διεκνϊν Λογιςτικϊν Ρροτφπων (ΣΔΛΡ) και ζχουν εγκρικεί από τθν 
Ευρωπαϊκι Ζνωςθ («ΕΕ») και παρουςιάηουν τθν οικονομικι κζςθ, τα αποτελζςματα και τισ ταμειακζσ 
ροζσ του Ομίλου με βάςθ τθν αρχι τθσ ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ. Θ Διοίκθςθ κεωρεί ότι θ αρχι 
τθσ ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ αποτελεί τθν κατάλλθλθ βάςθ προετοιμαςίασ τθσ παροφςασ 
οικονομικισ πλθροφόρθςθσ. 
Οι ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ ζχουν ςυνταχκεί με βάςθ τθν αρχι του ιςτορικοφ κόςτουσ. 
Κατά τθν κατάρτιςθ των ενδιάμεςων οικονομικϊν καταςτάςεων για τθν περίοδο που ζλθξε τθν 31 
Δεκεμβρίου 2018, ακολουκοφνται οι ίδιεσ λογιςτικζσ αρχζσ και μζκοδοι υπολογιςμοφ ςε ςφγκριςθ με 
τισ πιο πρόςφατεσ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ (31 Δεκεμβρίου 2017), εκτόσ από τθν υιοκζτθςθ 
των παρακάτω νζων προτφπων και διερμθνειϊν που ιςχφουν για ετιςιεσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν 
1θ Λανουαρίου 2018.  
 
 
2.2 Νζα πρότυπα, τροποποιιςεισ προτφπων και διερμθνείεσ 
 
Συγκεκριμζνα νζα πρότυπα, τροποποιιςεισ προτφπων και διερμθνείεσ ζχουν εκδοκεί, τα οποία είναι 
υποχρεωτικά για λογιςτικζσ περιόδουσ που ξεκινοφν κατά τθ διάρκεια τθσ παροφςασ χριςθσ ι 
μεταγενζςτερα. Θ εκτίμθςθ του Ομίλου ςχετικά με τθν επίδραςθ από τθν εφαρμογι αυτϊν των νζων 
προτφπων, τροποποιιςεων και διερμθνειϊν παρατίκεται παρακάτω.  
 
 
Πρότυπα και Διερμθνείεσ υποχρεωτικά για τθν τρζχουςα οικονομικι χριςθ  
 
ΔΡΧΑ 9 «Χρθματοοικονομικά μζςα» 
Οι λογιςτικζσ αρχζσ και οι υπολογιςμοί βάςει των οποίων ςυντάχκθκαν οι ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ, είναι ςυνεπείσ με αυτζσ που χρθςιμοποιικθκαν για τθ ςφνταξθ των ετιςιων 
ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ που ζλθξε 31 Δεκεμβρίου 2017, και ζχουν 
εφαρμοςτεί με ςυνζπεια ςε όλεσ τισ περιόδουσ που παρουςιάηονται, πλθν των κάτωκι 
αναφερόμενων τροποποιιςεων, οι οποίεσ υιοκετικθκαν από τον Πμιλο κατά τθν 1 Λανουαρίου 2018. 
O Πμιλοσ εφάρμοςε για πρϊτθ φορά το ΔΡΧΑ 9 Χρθματοοικονομικά μζςα. Θ φφςθ και θ επίδραςθ 
αυτϊν των αλλαγϊν αναλφονται παρακάτω, ςφμφωνα με τισ απαιτιςεισ του ΔΛΡ 8.  
 
Θ Εταιρεία εφάρμοςε το πρότυπο από τθν 1 Λανουαρίου 2018 αναδρομικά, χωρίσ να ανακεωριςει τισ 
ςυγκριτικζσ πλθροφορίεσ των προθγοφμενων ετϊν.  
 
Θ επίπτωςθ από τισ αναπροςαρμογζσ που προζκυψαν από τθν εφαρμογι του νζου προτφπου, 
αναγνωρίςτθκαν απευκείασ ςτα αποτελζςματα εισ νζον τθν 1 Λανουαρίου 2018. 
 
Επιπλζον, θ Εταιρεία εφάρμοςε τθν απλοποιθμζνθ προςζγγιςθ του ΔΡΧΑ 9 για τθν απομείωςθ των 
αναμενόμενων πιςτωτικϊν ηθμιϊν ςτα υπόλοιπα των εμπορικϊν και λοιπϊν απαιτιςεων τθν 
θμερομθνία τθσ αρχικισ εφαρμογισ.  
Αναφορικά με τουσ 'Ρελάτεσ', ο Πμιλοσ εφάρμοςε τθν απλοποιθμζνθ προςζγγιςθ του προτφπου και 
υπολόγιςε τισ αναμενόμενεσ πιςτωτικζσ ηθμίεσ κακ' όλθ τθ διάρκεια ηωισ των απαιτιςεων. Για το 
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ςκοπό αυτό χρθςιμοποιικθκε πίνακασ με τον οποίο υπολογίηονται οι ςχετικζσ προβλζψεισ με τρόπο 
που αντανακλά τθν εμπειρία από παρελκόντα γεγονότα, κακϊσ και προβλζψεισ τθσ μελλοντικισ 
οικονομικισ κατάςταςθσ των πελατϊν και του οικονομικοφ περιβάλλοντοσ. 
 
Ο παρακάτω πίνακασ παρουςιάηει τισ αναπροςαρμογζσ που ζγιναν για κάκε ξεχωριςτι γραμμι του 
ιςολογιςμοφ του Ομίλου και τθσ Εταιρείασ. Τυχόν κονδφλια τα οποία δεν επθρεάςτθκαν από τισ 
αλλαγζσ που επζφερε το νζο πρότυπο δεν περιλαμβάνονται ςτον πίνακα. Οι αναπροςαρμογζσ 
αναλφονται με περιςςότερθ λεπτομζρεια παρακάτω. 
Επίδραςθ ςτθν κατάςταςθ οικονομικισ κζςθσ (αφξθςθ/(μείωςθ)) τθσ 31 Δεκεμβρίου 2017 όπωσ 
δθμοςιεφτθκε: 
 

 
 

 
 
ΔΡΧΑ 15 «Ζςοδα από Συμβόλαια με Ρελάτεσ» 
Το ΔΡΧΑ 15 κακιερϊνει ζνα μοντζλο πζντε βθμάτων που εφαρμόηεται για ζςοδα που προκφπτουν 
από μια ςφμβαςθ με ζναν πελάτθ (με περιοριςμζνεσ εξαιρζςεισ), ανεξάρτθτα από το είδοσ τθσ 
ςυναλλαγισ εςόδων ι τον κλάδο. Το πρότυπο εφαρμόηεται επιπλζον για τθν αναγνϊριςθ και 
επιμζτρθςθ κερδϊν και ηθμιϊν από τθν πϊλθςθ μθ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων τα 
οποία δεν ςυγκαταλζγονται ςτισ ςυνικεισ δραςτθριότθτεσ του Ομίλου (π.χ. πωλιςεισ παγίων ι 
άυλων περιουςιακϊν ςτοιχείων). 
 
Από 1 Λανουαρίου 2018, ο Πμιλοσ υιοκζτθςε το νζο πρότυπο εφαρμόηοντασ τθν τροποποιθμζνθ 
αναδρομικι προςζγγιςθ χωρίσ να υπάρξει κάποια αναπροςαρμογι ςτθ ςυγκριτικι πλθροφόρθςθ. Το 
νζο πρότυπο δεν είχε επίδραςθ ςτισ ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ κατά τθν εφαρμογι του, 
αφοφ δεν υπιρξαν διαφορζσ κατά τθν εφαρμογι των νζων λογιςτικϊν πολιτικϊν. Συνεπϊσ θ 
εφαρμογι του ΔΡΧΑ 15 δεν είχε αντίκτυπο ςτα αποτελζςματα εισ νζον οφτε χρειάςτθκαν 
προςαρμογζσ για τθ μετάβαςθ ςε αυτό.  
 
ΔΡΧΑ 2 (Τροποποιιςεισ) “Ταξινόμθςθ και επιμζτρθςθ παροχϊν που εξαρτϊνται από τθν αξία των 
μετοχϊν” 
Οι τροποποιιςεισ παρζχουν απαιτιςεισ ςχετικά με το λογιςτικό χειριςμό των επιπτϊςεων των 
προχποκζςεων κατοχφρωςθσ και των προχποκζςεων που δε ςυνιςτοφν κατοχφρωςθ, ςτθν 
επιμζτρθςθ παροχϊν που εξαρτϊνται από τθν αξία μετοχϊν και διακανονίηονται ςε μετρθτά, 
παροχϊν που εξαρτϊνται από τθν αξία μετοχϊν με δυνατότθτα ςυμψθφιςμοφ των υποχρεϊςεων 
παρακρατοφμενων φόρων και το λογιςτικό χειριςμό των τροποποιιςεων όρων και προχποκζςεων 
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παροχϊν που εξαρτϊνται από τθν αξία μετοχϊν, θ οποία διαφοροποιεί τθν ταξινόμθςθ μιασ 
ςυναλλαγισ από διακανονιςμό ςε μετρθτά ςε ςυναλλαγι που διακανονίηεται με ςυμμετοχικοφσ 
τίτλουσ. 
 
ΔΛΡ 40 (Τροποποιιςεισ) “Μεταφορζσ επενδυτικϊν ακινιτων”  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν ότι προκειμζνου να μπορεί να πραγματοποιθκεί μεταφορά προσ ι 
από τα επενδυτικά ακίνθτα κα πρζπει να ζχει πραγματοποιθκεί αλλαγι ςτθ χριςθ. Ρροκειμζνου να 
κεωρθκεί ότι ζχει επζλκει αλλαγι ςτθ χριςθ ενόσ ακινιτου, κα πρζπει να αξιολογθκεί κατά πόςο το 
ακίνθτο πλθροί τον οριςμό και θ αλλαγι ςτθ χριςθ να μπορεί να τεκμθριωκεί.  
 
Ε.Δ.Δ.Ρ.Χ.A 22 “Συναλλαγζσ ςε ξζνο νόμιςμα και προκαταβολζσ”  
Θ Διερμθνεία παρζχει κακοδιγθςθ ςχετικά με πϊσ προςδιορίηεται θ θμερομθνία τθσ ςυναλλαγισ 
όταν εφαρμόηεται το πρότυπο που αφορά τισ ςυναλλαγζσ ςε ξζνο νόμιςμα, ΔΛΡ 21. Θ Διερμθνεία 
ζχει εφαρμογι όταν μία οντότθτα είτε καταβάλει, είτε ειςπράττει προκαταβολικά τίμθμα για 
ςυμβάςεισ που εκφράηονται ςε ξζνο νόμιςμα. Θ εφαρμογι τθσ ανωτζρω διερμθνείασ δεν είχε 
επίπτωςθ ςτισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ. 
 
Το ΣΔΛΡ εξζδωςε νζο κφκλο ετιςιων αναβακμίςεων των ΔΡΧΑ 2014 -2016, το οποίο είναι μια 
ςυλλογι τροποποιιςεων των ΔΡΧΑ. 
 
ΔΛΡ 28 “Συμμετοχζσ ςε ςυγγενείσ και κοινοπραξίεσ” 
Οι τροποποιιςεισ παρζχουν διευκρινιςεισ ωσ προσ το ότι όταν οι οργανιςμοί διαχείριςθσ 
επενδφςεων κεφαλαίων, τα αμοιβαία κεφάλαια, και οντότθτεσ με παρόμοιεσ δραςτθριότθτεσ 
εφαρμόηουν τθν επιλογι να επιμετροφν τισ ςυμμετοχζσ ςε ςυγγενείσ ι κοινοπραξίεσ ςε εφλογθ αξία 
μζςω αποτελεςμάτων, αυτι θ επιλογι κα πρζπει να γίνει ξεχωριςτά για κάκε ςυγγενι ι κοινοπραξία 
κατά τθν αρχικι αναγνϊριςθ. 
 
Νζα Λογιςτικά Πρότυπα, τροποποιιςεισ προτφπων και Διερμθνείεσ που εφαρμόηονται 
υποχρεωτικά ςε μεταγενζςτερεσ περιόδουσ. 
 
Τα παρακάτω νζα λογιςτικά πρότυπα, τροποποιιςεισ και διερμθνείεσ, ζχουν εκδοκεί αλλά θ 
υιοκζτθςι τουσ είναι υποχρεωτικι ςε μεταγενζςτερεσ λογιςτικζσ περιόδουσ.  
 
 
ΔΡΧΑ 16 «Μιςκϊςεισ» (εφαρμόηεται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά 
τθν 1 Ιανουαρίου 2019). 
Το ΔΡΧΑ 16 εκδόκθκε τον Λανουάριο του 2016 και αντικακιςτά το ΔΛΡ 17. Σκοπόσ του προτφπου είναι 
να εξαςφαλίςει ότι οι μιςκωτζσ και οι εκμιςκωτζσ παρζχουν χριςιμθ πλθροφόρθςθ που παρουςιάηει 
εφλογα τθν ουςία των ςυναλλαγϊν που αφοροφν μιςκϊςεισ. Το ΔΡΧΑ 16 ειςάγει ζνα ενιαίο μοντζλο 
για το λογιςτικό χειριςμό από τθν πλευρά του μιςκωτι, το οποίο απαιτεί ο μιςκωτισ να αναγνωρίηει 
περιουςιακά ςτοιχεία και υποχρεϊςεισ για όλεσ τισ ςυμβάςεισ μιςκϊςεων με διάρκεια άνω των 12 
μθνϊν, εκτόσ εάν το υποκείμενο περιουςιακό ςτοιχείο είναι μθ ςθμαντικισ αξίασ. Σχετικά με το 
λογιςτικό χειριςμό από τθν πλευρά του εκμιςκωτι, το ΔΡΧΑ 16 ενςωματϊνει ουςιαςτικά τισ 
απαιτιςεισ του ΔΛΡ 17. Επομζνωσ, ο εκμιςκωτισ ςυνεχίηει να κατθγοριοποιεί τισ ςυμβάςεισ 
μιςκϊςεων ςε λειτουργικζσ και χρθματοδοτικζσ μιςκϊςεισ, και να ακολουκεί διαφορετικό λογιςτικό 
χειριςμό για κάκε τφπο ςφμβαςθσ. 
 
Ο Πμιλοσ κα υιοκετιςει το πρότυπο από τθν θμερομθνία υποχρεωτικισ εφαρμογισ του από τθν 1θ 
Λανουαρίου 2019 και κα εφαρμόςει το πρότυπο με βάςθ τθν απλοποιθμζνθ μζκοδο μετάβαςθσ 
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(simplified method) χωρίσ να επαναδιατυπϊςει τα ςυγκριτικά ποςά. Επίςθσ, θ Εταιρεία κα κάνει 
χριςθ τθσ εξαίρεςθσ για τισ βραχυπρόκεςμεσ και χαμθλισ αξίασ μιςκϊςεισ.  
 
Τθν θμερομθνία ιςολογιςμοφ, ο Πμιλοσ και θ Εταιρία ζχουν μθ ακυρϊςιμεσ ανειλθμμζνεσ 
υποχρεϊςεισ από λειτουργικζσ μιςκϊςεισ φψουσ 6,27 εκ. € και 1,89 εκ. € αντίςτοιχα. Από τισ 
υποχρεϊςεισ αυτζσ, ο Πμιλοσ και θ Εταιρία ζχουν υποχρεϊςεισ που αφοροφν βραχυπρόκεςμεσ 
μιςκϊςεισ τθσ τάξθσ των 1,83 εκ € και 0,63 εκ. €. Για τισ υπόλοιπεσ υποχρεϊςεισ μίςκωςθσ, ο Πμιλοσ 
και θ Εταιρία προβλζπουν ότι κα αναγνωρίςουν τθν 1 Λανουαρίου 2019, δικαιϊματα χριςθσ 
περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ τάξθσ των €.6,27. εκατ. και €1,89. εκατ. αντίςτοιχα, υποχρεϊςεισ από 
μιςκϊςεισ τθσ τάξθσ των €6,27εκατ. και €1,89 εκατ. αντίςτοιχα .Οι δραςτθριότθτεσ του Ομίλου και 
τθσ Εταιρίασ ωσ εκμιςκωτισ δεν είναι ςθμαντικζσ και επομζνωσ δεν αναμζνεται να επιφζρουν 
ςθμαντικζσ επιπτϊςεισ ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τουσ. Ωςτόςο, οριςμζνεσ επιπλζον 
γνωςτοποιιςεισ κα απαιτθκοφν από το επόμενο ζτοσ. 
  
Ο Πμιλοσ και θ Εταιρεία κα εφαρμόςουν το πρότυπο από τθν υποχρεωτικι θμερομθνία υιοκζτθςισ 
του τθν 1θ Λανουαρίου 2019. Ρροτίκενται να εφαρμόςουν τθν απλοποιθμζνθ μζκοδο μετάβαςθσ και 
δεν κα επαναδιατυπϊςουν τα ςυγκριτικά ποςά για το ζτοσ πριν από τθν πρϊτθ υιοκζτθςθ του 
προτφπου. Επίςθσ, προτίκενται να χρθςιμοποιιςουν τισ εξαιρζςεισ του προτφπου για τα ςυμβόλαια 
μίςκωςθσ, που ζχουν διάρκεια 12 μινεσ από τθν θμερομθνία τθσ αρχικισ εφαρμογισ τουσ, για 
ςυμβόλαια μίςκωςθσ, που το μιςκωμζνο ςτοιχείο του ενεργθτικοφ είναι χαμθλισ αξίασ και για 
ςυμβόλαια που είναι βραχυπρόκεςμα. 
 
 
ΔΛΡ 28 (Τροποποιιςεισ) “Μακροπρόκεςμεσ ςυμμετοχζσ ςε ςυγγενείσ και κοινοπραξίεσ” 
(εφαρμόηεται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2019).  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν ότι οι οντότθτεσ πρζπει να λογιςτικοποιοφν τισ μακροπρόκεςμεσ 
ςυμμετοχζσ τουσ ςε μία ςυγγενι εταιρεία ι κοινοπραξία - ςτισ οποίεσ δεν εφαρμόηεται θ μζκοδοσ τθσ 
κακαρισ κζςθσ - με βάςθ το ΔΡΧΑ 9. Οι τροποποιιςεισ δεν ζχουν υιοκετθκεί ακόμθ από τθν 
Ευρωπαϊκι Ζνωςθ.  
 
ΔΡΧΑ 10 (Τροποποίθςθ) Ενοποιθμζνεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ και ΔΛΡ 28 Επενδφςεισ ςε 
Συγγενείσ επιχειριςεισ και Κοινοπραξίεσ . 
Ρϊλθςθ ι ειςφορά περιουςιακϊν ςτοιχείων μεταξφ ενόσ επενδυτι και τθσ 
ςυγγενοφσ του εταιρείασ ι τθσ κοινοπραξίασ του:  
Οι τροποποιιςεισ αντιμετωπίηουν μια αναγνωριςμζνθ αςυνζπεια μεταξφ των απαιτιςεων του ΔΡΧΑ 
10 και εκείνεσ του ΔΛΡ 28, για τθν αντιμετϊπιςθ τθσ πϊλθςθσ ι τθσ ειςφοράσ των περιουςιακϊν 
ςτοιχείων μεταξφ του επενδυτι και τθσ ςυγγενοφσ του εταιρείασ ι τθσ κοινοπραξίασ του. Θ κφρια 
ςυνζπεια των τροποποιιςεων είναι ότι ζνα πλιρεσ κζρδοσ ι θ ηθμία αναγνωρίηεται όταν θ 
ςυναλλαγι περιλαμβάνει μια επιχείρθςθ (είτε ςτεγάηεται ςε μια κυγατρικι είτε όχι). Ζνα μερικό 
κζρδοσ ι θ ηθμία αναγνωρίηεται όταν θ ςυναλλαγι περιλαμβάνει ςτοιχεία ενεργθτικοφ που δεν 
ςυνιςτοφν επιχείρθςθ, ακόμθ και αν τα ςτοιχεία αυτά ςτεγάηονται ςε κυγατρικι. Το Δεκζμβριο του 
2015 το ΣΔΛΡ ανζβαλε επ' αόριςτο τθν θμερομθνία εφαρμογισ τθσ τροποποίθςθσ αυτισ, 
αναμζνοντασ το αποτζλεςμα του ζργου του για τθ μζκοδο τθσ κακαρισ κζςθσ. Οι τροποποιιςεισ δεν 
ζχουν ακόμθ υιοκετθκεί από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ. 
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Ε.Δ.Δ.Ρ.Χ.Ρ 23 “Αβεβαιότθτα ςχετικά με τον χειριςμό κεμάτων φορολογίασ ειςοδιματοσ” 
(εφαρμόηεται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2019).  
Θ Διερμθνεία παρζχει επεξθγιςεισ ωσ προσ τθν αναγνϊριςθ και επιμζτρθςθ του τρζχοντοσ και 
αναβαλλόμενου φόρου ειςοδιματοσ όταν υπάρχει αβεβαιότθτα ςχετικά με τθ φορολογικι 
αντιμετϊπιςθ κάποιων ςτοιχείων. Το Ε.Δ.Δ.Ρ.Χ.Ρ 23 ζχει εφαρμογι ςε όλεσ τισ πτυχζσ τθσ 
λογιςτικοποίθςθσ του φόρου ειςοδιματοσ όταν υπάρχει τζτοια αβεβαιότθτα, ςυμπεριλαμβανομζνου 
του φορολογθτζου κζρδουσ/ηθμιάσ, τθσ φορολογικισ βάςθσ των περιουςιακϊν ςτοιχείων και 
υποχρεϊςεων, τα φορολογικά κζρδθ και φορολογικζσ ηθμιζσ και τουσ φορολογικοφσ ςυντελεςτζσ.  
 
ΔΛΡ 19 (Τροποποιιςεισ) “Τροποποίθςθ προγράμματοσ, περικοπι ι διακανονιςμόσ” (εφαρμόηεται 
ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2019).  
Οι τροποποιιςεισ κακορίηουν τον τρόπο με τον οποίο οι οντότθτεσ πρζπει να προςδιορίηουν τα 
ςυνταξιοδοτικά ζξοδα όταν λαμβάνουν χϊρα αλλαγζσ ςε ςυνταξιοδοτικά προγράμματα 
κακοριςμζνων παροχϊν. Οι τροποποιιςεισ δεν ζχουν υιοκετθκεί ακόμθ από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ. 
 
Εννοιολογικό πλαίςιο Διεκνϊν Ρροτφπων Χρθματοοικονομικισ Αναφοράσ:  
Το ΣΔΛΡ εξζδωςε το ανακεωρθμζνο εννοιολογικό πλαίςιο για τθ χρθματοοικονομικι πλθροφόρθςθ 
ςτισ 29 Μαρτίου 2018. Το εννοιολογικό πλαίςιο κακορίηει ζνα ολοκλθρωμζνο ςφνολο εννοιϊν για τθ 
χρθματοοικονομικι πλθροφόρθςθ. Οι ζννοιεσ αυτζσ ςυμβάλλουν ςτον κακοριςμό προτφπων, τθν 
κακοδιγθςθ των ςυντακτϊν για τθν ανάπτυξθ ςυνεπϊν λογιςτικϊν πολιτικϊν και τθν υποςτιριξθ 
ςτθν προςπάκεια τουσ να κατανοιςουν και να ερμθνεφςουν τα πρότυπα. Το Συμβοφλιο Διεκνϊν 
Λογιςτικϊν Ρροτφπων εξζδωςε επίςθσ ζνα ςυνοδευτικό ζγγραφο.Τροποποιιςεισ ςτισ παραπομπζσ 
του εννοιολογικοφ πλαιςίου, το οποίο κακορίηει τισ τροποποιιςεισ των προτφπων που επθρεάηονται 
προκειμζνου να επικαιροποιθκοφν οι αναφορζσ ςτο ανακεωρθμζνο εννοιολογικό πλαίςιο. Στόχοσ 
του εγγράφου είναι θ υποςτιριξθ τθσ μετάβαςθσ ςτο ανακεωρθμζνο εννοιολογικό πλαίςιο ΔΡΧΑ για 
τισ εταιρείεσ που υιοκετοφν το εννοιολογικό πλαίςιο για να αναπτφξουν λογιςτικζσ πολιτικζσ όταν 
κανζνα πρότυπο ΔΡΧΑ δεν κάνει αναφορά. Για τουσ ςυντάκτεσ που αναπτφςςουν λογιςτικζσ 
πολιτικζσ βάςει του εννοιολογικοφ πλαιςίου, ιςχφει για ετιςιεσ περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά 
τθν 1θ Λανουαρίου 2020. 
 
ΔΡΧΑ 3 (Τροποποιιςεισ) “Οριςμόσ ςυνζνωςθσ επιχειριςεων” (εφαρμόηεται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ 
περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2020).  
Ο νζοσ οριςμόσ εςτιάηει ςτθν ζννοια τθσ απόδοςθσ μιασ επιχείρθςθσ με τθ μορφι παροχισ αγακϊν 
και υπθρεςιϊν ςτουσ πελάτεσ ςε αντίκεςθ με τον προθγοφμενο οριςμό ο οποίοσ εςτίαηε ςτισ 
αποδόςεισ με τθ μορφι μεριςμάτων, χαμθλότερου κόςτουσ ι άλλου οικονομικοφ οφζλουσ ςε 
επενδυτζσ και λοιπά μζρθ. Οι τροποποιιςεισ δεν ζχουν υιοκετθκεί ακόμθ από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ.  
 
ΔΛΡ 1 και ΔΛΡ 8 (Τροποποιιςεισ) “Οριςμόσ του ουςιϊδουσ” (εφαρμόηεται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ 
περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2020).  
Οι τροποποιιςεισ αποςαφθνίηουν τον οριςμό του ουςιϊδουσ και πϊσ πρζπει να χρθςιμοποιείται, 
ςυμπλθρϊνοντασ τον οριςμό με οδθγίεσ οι οποίεσ παρζχονταν ζωσ τϊρα ςε άλλα ςθμεία των ΔΡΧΑ. 
Επιπλζον, ζχουν βελτιωκεί οι διευκρινίςεισ που ςυνοδεφουν τον οριςμό. Τζλοσ, οι τροποποιιςεισ 
διαςφαλίηουν ότι ο οριςμόσ του ουςιϊδουσ εφαρμόηεται με ςυνζπεια ςε όλα τα ΔΡΧΑ. Οι 
τροποποιιςεισ δεν ζχουν υιοκετθκεί ακόμθ από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ. 
 
 
Το ΢ΔΛΠ εξζδωςε νζο κφκλο ετιςιων αναβακμίςεων των ΔΠΧΑ 2015 -2017, το οποίο είναι μια 
ςυλλογι τροποποιιςεων των ΔΡΧΑ.  
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Ετιςιεσ βελτιϊςεισ ςε ΔΡΧΑ (Κφκλοσ 2015 – 2017) (εφαρμόηονται ςτισ ετιςιεσ λογιςτικζσ 
περιόδουσ που ξεκινοφν τθν ι μετά τθν 1 Ιανουαρίου 2019).  
Οι τροποποιιςεισ που παρατίκενται παρακάτω περιλαμβάνουν αλλαγζσ ςε τζςςερα ΔΡΧΑ. Οι 
τροποποιιςεισ δεν ζχουν υιοκετθκεί ακόμθ από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ.  
 
ΔΡΧΑ 3 “Συνενϊςεισ επιχειριςεων”  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν πϊσ μία οντότθτα επαναμετρά το ποςοςτό που κατείχε 
προθγουμζνωσ ςε μία από κοινοφ ελεγχόμενθ δραςτθριότθτα όταν αποκτά τον ζλεγχο τθσ 
επιχείρθςθσ αυτισ.  
 
ΔΡΧΑ 11 “Από κοινοφ ςυμφωνίεσ”  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν πϊσ μία οντότθτα δεν επαναμετρά το ποςοςτό που κατείχε 
προθγουμζνωσ ςε μία από κοινοφ ελεγχόμενθ δραςτθριότθτα όταν αποκτά από κοινοφ ζλεγχο ςτθν 
επιχείρθςθ αυτι.  
 
ΔΛΡ 12 “Φόροι ειςοδιματοσ”  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν πϊσ μία οντότθτα λογιςτικοποιεί όλεσ τισ επιπτϊςεισ ςτο φόρο 
ειςοδιματοσ από πλθρωμζσ μεριςμάτων με τον ίδιο τρόπο. 
 
ΔΛΡ 23 “Κόςτοσ δανειςμοφ”  
Οι τροποποιιςεισ διευκρινίηουν πϊσ μία οντότθτα χειρίηεται ωσ μζροσ του γενικοφ δανειςμοφ 
οποιοδιποτε δάνειο αναλιφκθκε ειδικά για τθν ανάπτυξθ ενόσ περιουςιακοφ ςτοιχείου όταν το 
ςτοιχείο αυτό είναι ζτοιμο για τθ χριςθ τθν οποία προορίηεται ι τθν πϊλθςι του. 
2.3 Ενοποιθμζνεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ 
 
Οι Ενοποιθμζνεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ αποτελοφνται από τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ 
Μθτρικισ και των κυγατρικϊν τθσ εταιρειϊν. Κυγατρικζσ εταιρείεσ είναι εκείνεσ ςτισ οποίεσ ο Πμιλοσ, 
ελζγχει, άμεςα ι ζμμεςα, τθν οικονομικι και λειτουργικι τουσ πολιτικι. Θ Εταιρεία αποκτά και αςκεί 
τον ζλεγχο μζςω τθσ κατοχισ τθσ πλειοψθφίασ των δικαιωμάτων ψιφο.  
 
Οι εξαγορζσ κυγατρικϊν εταιριϊν λογίηονται βάςει τθσ μεκόδου εξαγοράσ. Το κόςτοσ κτιςθσ μιασ 
κυγατρικισ υπολογίηεται ςτθν εφλογθ αξία των ςτοιχείων ενεργθτικοφ που μεταφζρονται, των 
μετοχϊν που εκδόκθκαν και των υποχρεϊςεων που αναλιφκθκαν κατά τθν θμερομθνία τθσ 
εξαγοράσ, πλζον τυχόν κόςτοσ που ςυνδζεται άμεςα με τθν εξαγορά. Τα αναγνωρίςιμα περιουςιακά 
ςτοιχεία, υποχρεϊςεισ και ενδεχόμενεσ υποχρεϊςεισ που αποκτϊνται ςε μία επιχειρθματικι 
ςυνζνωςθ επιμετροφνται κατά τθν εξαγορά ςτισ εφλογεσ αξίεσ τουσ, ανεξαρτιτωσ του ποςοςτοφ 
ςυμμετοχισ. Το πλεόναςμα του κόςτουσ εξαγοράσ πζραν τθσ εφλογθσ αξίασ των αναγνωρίςιμων 
κακαρϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων που αποκτικθκαν, καταχωρείται ωσ υπεραξία. Αν το ςυνολικό 
κόςτοσ τθσ εξαγοράσ είναι μικρότερο από το μερίδιο του Ομίλου ςτθν εφλογθ αξία των κακαρϊν 
περιουςιακϊν ςτοιχείων που αποκτικθκαν, θ διαφορά καταχωρείται άμεςα ςτθν Κατάςταςθ 
Αποτελεςμάτων.  
 
Πταν αυξάνεται το ποςοςτό ςυμμετοχισ ςε κυγατρικι, τότε θ διαφορά μεταξφ του τιμιματοσ και τθσ 
λογιςτικισ αξίασ των κακαρϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων των κυγατρικϊν που αποκτικθκαν 
καταχωρείται απευκείασ ςτθν κακαρι κζςθ.  
 
Συναλλαγζσ, υπόλοιπα και μθ πραγματοποιθμζνα κζρδθ που προκφπτουν μεταξφ των εταιριϊν του 
Ομίλου απαλείφονται κατά τθν ενοποίθςθ. Οι μθ πραγματοποιθμζνεσ ηθμιζσ, επίςθσ απαλείφονται, 
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εκτόσ εάν θ ςυναλλαγι παρουςιάηει ενδείξεισ απομείωςθσ, του μεταβιβαςκζντοσ περιουςιακοφ 
ςτοιχείου. 
 Στον παρακάτω πίνακα απεικονίηονται οι εταιρείεσ που περιλιφκθκαν ςτθν ενοποίθςθ: 

Εταιρεία Ζδρα % Συμμετοχισ Μζκοδοσ 
Ενοποίθςθσ 

Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. 
Κζςθ Τηιμα 
Κορωπί 

Μθτρικι  

ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ 
Κζςθ Τηιμα 
Κορωπί 

60% Ολικι ενοποίθςθ 

KARAMOLEGOS BAKERY  ROMANIA S.A. 
Popesti- Leordeni 
΢ουμανία 

92,57% Ολικι ενοποίθςθ 

 
Στθν  ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ ενοποιείται θ: 

 

ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΡΕ΢ΛΣΤΕ΢ΛΟΥ ΑΕΒΕ Ακινα 51% 
Ολικι ενοποίθςθ ςτθν 
ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ 

 
Ο Πμιλοσ εφαρμόηει τθν μζκοδο ολικισ ενοποίθςθσ για τισ κυγατρικζσ του εταιρείεσ. 
 
Οι λογιςτικζσ αρχζσ των κυγατρικϊν ζχουν τροποποιθκεί ϊςτε να είναι ομοιόμορφεσ με αυτζσ που 
ζχουν υιοκετθκεί από τον Πμιλο.  
 
 
2.4 Συναλλαγματικζσ μετατροπζσ 
 
α. Λειτουργικό νόμιςμα και νόμιςμα παρουςίαςθσ 
 
Οι οικονομικζσ καταςτάςεισ των κυγατρικϊν εταιρειϊν του Ομίλου απεικονίηονται ςτο  τοπικό  
νόμιςμα που ιςχφει ςτθν χϊρα που δραςτθριοποιοφνται. Οι ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 
απεικονίηονται ςε €, το οποίο αποτελεί το λειτουργικό νόμιςμα τθσ Εταιρείασ και νόμιςμα αναφοράσ 
του Ομίλου. 
 
β. Συναλλαγζσ και υπόλοιπα 
 
Οι  ςυναλλαγζσ  που  πραγματοποιοφνται ςε ξζνο νόμιςμα μετατρζπονται ςτο τοπικό νόμιςμα με τθ 
χρθςιμοποίθςθ τρεχουςϊν ιςοτιμιϊν που επικρατοφν κατά τισ θμερομθνίεσ των ςυναλλαγϊν. Οι 
ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ που προκφπτουν από τθν καταχϊρθςθ των παραπάνω ςυναλλαγϊν 
κακϊσ και από τθν μετατροπι ςτο  τζλοσ  τθσ  χριςθσ  των  ςτοιχείων  του ενεργθτικοφ και του 
πακθτικοφ, καταχωροφνται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων χριςεωσ. 
 
γ. Εταιρείεσ του Ομίλου 
 
Θ μετατροπι των οικονομικϊν καταςτάςεων των εταιριϊν του Ομίλου οι οποίεσ ζχουν διαφορετικό 
λειτουργικό νόμιςμα από το νόμιςμα παρουςίαςθσ του Ομίλου γίνεται ωσ εξισ:  

 Τα περιουςιακά ςτοιχεία και υποχρεϊςεισ μετατρζπονται με τισ ιςοτιμίεσ που ιςχφουν κατά τθν 
θμερομθνία του ιςολογιςμοφ,  

 Τα ζςοδα και τα ζξοδα μετατρζπονται με τθ μζςθ ιςοτιμία τθσ περιόδου (εκτόσ εάν θ μζςθ 
ιςοτιμία δεν είναι λογικι προςζγγιςθ τθσ ςυςςωρευμζνθσ επίδραςθσ των ιςοτιμιϊν που ίςχυαν 
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κατά τισ θμερομθνίεσ των ςυναλλαγϊν, ςτθν οποία περίπτωςθ τα ζςοδα και ζξοδα 
μετατρζπονται με τισ ιςοτιμίεσ που ίςχυαν τισ θμερομθνίεσ των ςυναλλαγϊν) και  

 Οι προκφπτουςεσ ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ καταχωροφνται ςε αποκεματικό των ιδίων 
κεφαλαίων και μεταφζρονται ςτα αποτελζςματα με τθν πϊλθςθ των επιχειριςεων αυτϊν. Οι 
ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ που προκφπτουν από τθν μετατροπι τθσ κακαρισ επζνδυςθσ ςε 
επιχείρθςθ εξωτερικοφ αναγνωρίηονται ςτα ίδια κεφάλαια. Κατά τθν πϊλθςθ εταιρίασ 
εξωτερικοφ, οι ςυςςωρευμζνεσ ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ μεταφζρονται ςτα αποτελζςματα 
χριςεωσ ωσ μζροσ του κζρδουσ ι ηθμίασ από τθν πϊλθςθ. Θ υπεραξία και οι αναπροςαρμογζσ 
των εφλογων αξιϊν που προκφπτουν από εξαγορά κυγατρικϊν εταιριϊν ςτο εξωτερικό, 
αναγνωρίηονται ωσ ςτοιχεία ενεργθτικοφ και πακθτικοφ τθσ εταιρίασ εξωτερικοφ και 
μετατρζπονται με βάςθ τθν τιμι ςυναλλάγματοσ που ιςχφει κατά τθν θμερομθνία εξαγοράσ. 

 
2.5 Ράγια Ρεριουςιακά ςτοιχεία  

 
Οι ενςϊματεσ ακινθτοποιιςεισ εμφανίηονται ςτο ιςτορικό κόςτοσ, μείον ςυςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ, 
εκτόσ από τθν κατθγορία των οικοπζδων όπου απεικονίηεται το ιςτορικό κόςτοσ κτιςεωσ. Οι 
αποςβζςεισ αποτιμϊνται με ςτακεροφσ ςυντελεςτζσ κακϋ όλθ τθ διάρκεια τθσ χριςιμθσ ηωισ των 
παγίων.  
 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΣΗ 

Κτίρια και εγκαταςτάςεισ 28-40 

Μθχανιματα και εγκαταςτάςεισ 15-25 
Λοιπόσ μθχανολογικόσ εξοπλιςμόσ 8-20 

Ζπιπλα και ςκεφθ 8-15 
Μεταφορικά μζςα 14-15 

Θλεκτρονικοί υπολογιςτζσ και λογιςτικά *προγράμματα+ 4-6 

 
Οι αξίεσ των μθχανολογικϊν εγκαταςτάςεων και εξοπλιςμοφ επιςκοποφνται για ενδεχόμενθ 

απομείωςθ αξίασ όταν γεγονότα και ςυγκυρίεσ δίδουν τζτοιεσ ενδείξεισ. Πταν υπάρχουν τζτοιεσ 

ενδείξεισ και εκτιμάται ότι θ αξία είναι κατϊτερθ τθσ ανακτιςιμθσ, αυτι ανακεωρείται. 

 

Θ υπολειμματικι αξία κακϊσ και θ ωφζλιμθ ηωι των παγίων ανακεωροφνται και 

αναπροςαρμόηονται, εφόςον κρικεί ςκόπιμο, κατά τθν θμερομθνία κλειςίματοσ του ιςολογιςμοφ. 

Τα κζρδθ και ηθμίεσ που προκφπτουν από  τθν πϊλθςθ  παγίων ςτοιχείων προςδιορίηονται  από τθν 

διαφορά που προκφπτει μεταξφ του εςόδου και τθσ αναπόςβεςτθσ αξίασ που  εμφανίηεται ςτα βιβλία 

και ςυμπεριλαμβάνονται ςτο λειτουργικό αποτζλεςμα. 

 

2.6 Άυλα περιουςιακά ςτοιχεία 
 

(α)       Δικαιϊματα και άδειεσ 
 
«Τα δικαιϊματα και άδειεσ» ζχουν ςυγκεκριμζνθ διάρκεια ηωισ και παρουςιάηονται ςτο κόςτοσ 
μείον ςυςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ. Θ απόςβεςθ υπολογίηεται ςφμφωνα με τθ ςτακερι μζκοδο για 
να κατανείμει το κόςτοσ των δικαιωμάτων ςτθν εκτιμϊμενθ διάρκεια ηωισ, θ οποία ςυνικωσ 
κυμαίνεται μεταξφ 4 και 10 ετϊν. 
 
(β)       Λογιςμικό 
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Το κόςτοσ λογιςμικοφ περιλαμβάνει το κόςτοσ αγοράσ και εγκατάςταςθσ. Το κόςτοσ των αδειϊν για 
τθ χριςθ λογιςμικοφ κεφαλαιοποιείται με βάςθ το κόςτοσ απόκτθςθσ και ανάπτυξθσ του 
ςυγκεκριμζνου λογιςμικοφ ζωσ ότου να είναι ζτοιμο προσ χριςθ. Τα κόςτθ αυτά αποςβζνονται κατά 
τθ διάρκεια τθσ εκτιμϊμενθσ ωφζλιμθσ ηωισ τουσ (1 ζωσ 5 χρόνια) με τθν ςτακερι μζκοδο 
απόςβεςθσ. 
 
 
2.7 Απομείωςθ αξίασ παγίων 

 

Σε κάκε θμερομθνία Λςολογιςμοφ, θ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ επανεξετάηει τθ λογιςτικι αξία των 

ενςϊματων ακινθτοποιιςεων ϊςτε να προςδιορίηει αν τυχόν τα πάγια αυτά ζχουν υποςτεί  

απαξίωςθ. Λόγοσ απαξίωςθσ ςυντρζχει όταν θ αναπόςβεςτθ αξία των ενςϊματων  παγίων ςτοιχείων 

είναι μεγαλφτερθ από τθν ανακτιςιμθ αξία του παγίου. Θ ανακτιςιμθ αξία είναι θ μεγαλφτερθ 

μεταξφ τθσ εφλογθσ αξίασ, μειωμζνθσ κατά τα ζξοδα πϊλθςθσ και τθσ αξίασ χριςθσ τουσ. 

 

2.8 Χρθματοοικονομικά μζςα – αρχικι αναγνϊριςθ επιμζτρθςθ 
 

Αρχικι αναγνϊριςθ και επιμζτρθςθ 
 

Τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ταξινομοφνται, κατά τθν αρχικι αναγνϊριςθ, και 
μεταγενζςτερα αποτιμϊνται ςτο αποςβεςμζνο κόςτοσ, ςτθν εφλογθ αξία μζςω άλλων ςυνολικϊν 
ειςοδθμάτων και ςτθν εφλογθ αξία μζςω των αποτελεςμάτων. 
Θ ταξινόμθςθ των χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων κατά τθν αρχικι αναγνϊριςθ 
εξαρτάται από τα ςυμβατικά χαρακτθριςτικά των ταμειακϊν ροϊν του χρθματοοικονομικοφ 
περιουςιακοφ ςτοιχείου και το επιχειρθματικό μοντζλο του Ομίλου για τθ διαχείριςθ τουσ. Με 
εξαίρεςθ τισ εμπορικζσ απαιτιςεισ που δεν περιζχουν ςθμαντικι χρθματοοικονομικι ςυνιςτϊςα, ο 
Πμιλοσ αρχικά αποτιμά τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ςτθν εφλογθ αξία τουσ πλζον, 
ςτθν περίπτωςθ ενόσ χρθματοοικονομικοφ περιουςιακοφ ςτοιχείου που δεν αποτιμάται μζςω 
αποτελεςμάτων, το κόςτοσ ςυναλλαγισ. Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ που δεν περιζχουν ςθμαντικι 
χρθματοοικονομικι ςυνιςτϊςα αποτιμϊνται ςτθν τιμι ςυναλλαγισ που προςδιορίηεται ςφμφωνα με 
το ΔΡΧΑ 15.  
 
Ρροκειμζνου ζνα χρθματοοικονομικό περιουςιακό ςτοιχείο να ταξινομθκεί και να αποτιμθκεί ςτο 
αποςβεςμζνο κόςτοσ ι ςτθν εφλογθ αξία μζςω των ςυνολικϊν ειςοδθμάτων, πρζπει από αυτά να 
προκφπτουν ταμειακζσ ροζσ οι οποίεσ να είναι «αποκλειςτικά πλθρωμζσ κεφαλαίου και τόκων (SPPI)» 
επί του αρχικοφ κεφαλαίου.  
 
Το επιχειρθματικό μοντζλο του Ομίλου για τθ διαχείριςθ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν 
ςτοιχείων αναφζρεται ςτον τρόπο με τον οποίο διαχειρίηεται τισ οικονομικζσ του δυνατότθτεσ 
προκειμζνου να δθμιουργιςει ταμειακζσ ροζσ. Το επιχειρθματικό μοντζλο κακορίηει εάν οι ταμιακζσ 
ροζσ κα προκφψουν από τθ ςυλλογι ςυμβατικϊν ταμειακϊν ροϊν, πϊλθςθ των χρθματοοικονομικϊν 
περιουςιακϊν ςτοιχείων ι και από τα δφο. 
 
Θ αγορά ι πϊλθςθ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων που απαιτοφν τθν παράδοςθ 
περιουςιακϊν ςτοιχείων εντόσ χρονικοφ πλαιςίου που κακορίηεται με κανονιςμό ι ςφμβαςθ ςτθν 
αγορά αναγνωρίηονται κατά τθν θμερομθνία ςυναλλαγισ δθλαδι κατά τθν θμερομθνία κατά τθν 
οποία ο Πμιλοσ δεςμεφεται να αγοράςει ι να πωλιςει το περιουςιακό ςτοιχείο. 
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Μεταγενζςτερθ επιμζτρθςθ 
 
Για ςκοποφσ μεταγενζςτερθσ επιμζτρθςθσ, τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 
ταξινομοφνται ςτισ κάτωκι κατθγορίεσ: 
Χρθματοοικονομικά ςτοιχεία ενεργθτικοφ που αποτιμϊνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των 
αποτελεςμάτων 
 
Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ςε αποςβεςμζνο κόςτοσ 
  
Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία που αποτιμϊνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των ςυνολικϊν 
ειςοδθμάτων χωρίσ ανακφκλωςθ ςωρευτικϊν κερδϊν και ηθμιϊν κατά τθν αποαναγνϊριςθ 
(ςυμμετοχικά μζςα) 
 
α) Χρθματοοικονομικά ςτοιχεία ενεργθτικοφ που αποτιμϊνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των 
αποτελεςμάτων 
 
Τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία που αποτιμϊνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των 
αποτελεςμάτων περιλαμβάνουν τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία που κατζχονται προσ 
εμπορία, τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία που προςδιορίηονται κατά τθν αρχικι 
αναγνϊριςθ ςτθν εφλογθ αξία μζςω των αποτελεςμάτων ι τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά 
ςτοιχεία που υποχρεωτικά κα πρζπει να επιμετρθκοφν ςτθν εφλογθ αξία. 
 
Χρθματοοικονομικά ςτοιχεία ενεργθτικοφ ταξινομοφνται ωσ διακρατοφμενα προσ εμπορία εάν 
αποκτϊνται με ςκοπό τθν πϊλθςθ ι τθν επαναγορά τουσ ςτο εγγφσ μζλλον. Ραράγωγα 
περιλαμβανομζνων των ενςωματωμζνων παραγϊγων επίςθσ ταξινομοφνται ωσ κατεχόμενα προσ 
εμπορία, εκτόσ εάν ορίηονται ωσ αποτελεςματικά μζςα αντιςτάκμιςθσ. 
 
Τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία με ταμιακζσ ροζσ που δεν είναι μόνο πλθρωμζσ 
κεφαλαίου και τόκων ταξινομοφνται και αποτιμϊνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των αποτελεςμάτων, 
ανεξάρτθτα από το επιχειρθματικό μοντζλο. 
Ο Πμιλοσ επζλεξε να ταξινομιςει τισ ειςθγμζνεσ μετοχζσ, Εςωτερικοφ και Εξωτερικοφ ,ςτθν 
κατθγορία αυτι. 
 
 
β) Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ςε αποςβεςμζνο κόςτοσ 
 
Ο Πμιλοσ αποτιμά τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ςε αποςβεςμζνο κόςτοσ εάν 
πλθροφνται και οι δφο ακόλουκοι όροι: α) Το χρθματοοικονομικό περιουςιακό ςτοιχείο διατθρείται 
ςε επιχειρθματικό μοντζλο με ςτόχο τθ διακράτθςθ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων 
για τθ ςυλλογι ςυμβατικϊν ταμειακϊν ροϊν και β) οι ςυμβατικζσ ριτρεσ του χρθματοοικονομικοφ 
περιουςιακοφ ςτοιχείου δθμιουργοφν ςε ςυγκεκριμζνεσ θμερομθνίεσ ταμειακζσ ροζσ που αποτελοφν 
μόνο πλθρωμζσ κεφαλαίου και τόκων επί του υπολοίπου του αρχικοφ κεφαλαίου. 
 
Τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία ςτο αποςβεςμζνο κόςτοσ επιμετρϊνται ςτθ ςυνζχεια 
χρθςιμοποιϊντασ τθν μζκοδο (EIR) και υπόκεινται ςε απομείωςθ. Τα κζρδθ και οι ηθμίεσ 
αναγνωρίηονται ςτα αποτελζςματα όταν το περιουςιακό ςτοιχείο αποαναγνωρίηεται, τροποποιθκεί ι 
απομειωκεί. 
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γ) Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία που ταξινομοφνται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των 
ςυνολικϊν ειςοδθμάτων  
 
Κατά τθν αρχικι αναγνϊριςθ, ο Πμιλοσ μπορεί να επιλζξει να ταξινομιςει αμετάκλθτα τισ 
ςυμμετοχικζσ επενδφςεισ του ωσ ςυμμετοχικοφσ τίτλουσ που προςδιορίηονται ςτθν εφλογθ αξία μζςω 
ςυνολικϊν ειςοδθμάτων όταν πλθροφν τον οριςμό τθσ κακαρισ κζςθσ ςφμφωνα με το ΔΛΡ 32 
Χρθματοοικονομικά μζςα: Ραρουςίαςθ, και δεν κατζχονται προσ εμπορία. Θ ταξινόμθςθ κακορίηεται 
ανά χρθματοοικονομικό μζςο. 
 
Τα κζρδθ και οι ηθμίεσ από αυτά τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία δεν ανακυκλϊνονται 
ποτζ ςτα κζρδθ ι τισ ηθμίεσ. Τα μερίςματα αναγνωρίηονται ωσ άλλα ζςοδα ςτθν κατάςταςθ 
αποτελεςμάτων όταν ζχει αποδειχκεί το δικαίωμα πλθρωμισ, εκτόσ εάν ο Πμιλοσ επωφελείται από 
τα ζςοδα αυτά ωσ ανάκτθςθ μζρουσ του κόςτουσ του χρθματοοικονομικοφ περιουςιακοφ ςτοιχείου, 
οπότε τα κζρδθ αυτά αναγνωρίηονται ςτθν κατάςταςθ ςυνολικϊν ειςοδθμάτων. Οι ςυμμετοχικοί 
τίτλοι που προςδιορίηονται ςτθν εφλογθ αξία μζςω των ςυνολικϊν ειςοδθμάτων δεν υπόκεινται ςε 
εξζταςθ απομείωςθσ. 
 
Αποαναγϊριςθ και απομείωςθ 
 
Αποαναγνϊριςθ 
 
Ζνα χρθματοοικονομικό περιουςιακό ςτοιχείο αποαναγνωρίηεται κυρίωσ όταν: 
Τα δικαιϊματα λιψθσ ταμειακϊν ροϊν από το περιουςιακό ςτοιχείο ζχουν λιξει, ι 
Ο Πμιλοσ ζχει μεταβιβάςει τα δικαιϊματά του να λαμβάνει ταμειακζσ ροζσ από το περιουςιακό 
ςτοιχείο ι ζχει αναλάβει τθν υποχρζωςθ να πλθρϊςει εξ ολοκλιρου τισ λαμβανόμενεσ ταμειακζσ 
ροζσ χωρίσ ςθμαντικι κακυςτζρθςθ ςε τρίτο μζροσ βάςει ςυμφωνίασ "pass-through" και είτε (α) ο 
Πμιλοσ ζχει μεταβιβάςει ουςιαςτικά όλουσ τουσ κινδφνουσ και τα οφζλθ του περιουςιακοφ ςτοιχείου 
είτε (β) ο Πμιλοσ δεν ζχει μεταβιβάςει οφτε κρατιςει ουςιαςτικά όλουσ τουσ κινδφνουσ και τισ 
εκτιμιςεισ του περιουςιακοφ ςτοιχείου, αλλά ζχει μεταβιβάςει τον ζλεγχο του περιουςιακοφ 
ςτοιχείου. 
 
Πταν ο Πμιλοσ ζχει μεταβιβάςει τα δικαιϊματά του να ειςπράξει ταμειακζσ ροζσ από ζνα 
περιουςιακό ςτοιχείο ι ζχει ςυνάψει ςυμφωνία μεταβίβαςθσ, αξιολογεί εάν και ςε ποιο βακμό 
κατζχει τουσ κινδφνουσ και τα οφζλθ από τθν κυριότθτα. Πταν ο Πμιλοσ δεν ζχει μεταβιβάςει οφτε 
κατζχει ουςιαςτικά όλουσ τουσ κινδφνουσ και τα οφζλθ του περιουςιακοφ ςτοιχείου και οφτε ζχει 
μεταβιβάςει τον ζλεγχο του περιουςιακοφ ςτοιχείου, ο Πμιλοσ ςυνεχίηει να αναγνωρίηει το 
μεταβιβαςκζν περιουςιακό ςτοιχείο ςτο βακμό τθσ ςυνεχιηόμενθσ εμπλοκισ του. Στθν περίπτωςθ 
αυτι, ο Πμιλοσ αναγνωρίηει επίςθσ κάκε ςχετικι υποχρζωςθ. Το μεταβιβαςκζν περιουςιακό ςτοιχείο 
και θ ςχετικι υποχρζωςθ αποτιμϊνται ςε βάςθ τα δικαιϊματα και τισ υποχρεϊςεισ που ο Πμιλοσ 
κατζχει. 
 
Απομείωςθ 
 
Ρεραιτζρω γνωςτοποιιςεισ ςχετικά με απομείωςθ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείων 
παρζχονται επίςθσ ςτισ ακόλουκεσ ςθμειϊςεισ: 
Για τισ εμπορικζσ απαιτιςεισ, ο Πμιλοσ εφαρμόηει τθν απλοποιθμζνθ προςζγγιςθ για τον υπολογιςμό 
των πιςτωτικϊν ηθμίων ECL. Ωσ εκ τοφτου, ο Πμιλοσ δεν παρακολουκεί τισ μεταβολζσ ςτον πιςτωτικό 
κίνδυνο, αλλά αναγνωρίηει ζνα ποςοςτό ηθμιϊν που βαςίηεται ςτθν ECL ςε όλθ τθ διάρκεια τθσ ηωισ 
ςε κάκε περιόδο αναφοράσ. Ο Πμιλοσ ζχει καταρτίςει πίνακα προβλζψεων που βαςίηεται ςτθν 
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ιςτορικι εμπειρία των πιςτωτικϊν ηθμιϊν, προςαρμοςμζνθ με μελλοντικοφσ παράγοντεσ 
κατάλλθλουσ για τουσ οφειλζτεσ και το οικονομικό περιβάλλον. 
 

 
2.9 Επενδφςεισ ςε ςυνδεδεμζνεσ επιχειριςεισ 

 

Οι επενδφςεισ ςε ςυνδεδεμζνεσ επιχειριςεισ αποτιμϊνται ςτο κόςτοσ κτιςεωσ, μειοφμενο με τυχόν 

απαξίωςθσ τθσ αξίασ των. 

 

2.10 Αποκζματα 
 

Τα  αποκζματα  αποτιμϊνται  ςτθν  χαμθλότερθ  τιμι  μεταξφ  τθσ  τιμισ  κτιςθσ  και κακαρισ 

ρευςτοποιιςιμθσ αξίασ. Θ τιμι κτιςθσ υπολογίηεται βάςει τθσ μεκόδου του μζςου ςτακμικοφ 

κόςτουσ. Το κόςτοσ των ετοίμων και των θμιτελϊν αποκεμάτων περιλαμβάνει, το κόςτοσ των  υλικϊν, 

το άμεςο εργατικό κόςτοσ και τα γενικά βιομθχανικά ζξοδα. Κόςτοσ δανειςμοφ δεν 

ςυμπεριλαμβάνεται ςτο κόςτοσ κτιςεωσ των αποκεμάτων. 

 

2.11 Λογαριαςμοί Ειςπρακτζοι 
 

Θ Εταιρεία παρζχει πίςτωςθ ςτουσ πελάτεσ θ οποία βαςίηεται ςτο οικονομικό μζγεκοσ του πελάτθ  

και ςε οικονομικζσ πλθροφορίεσ που ςχετίηονται μϋ αυτόν. Σε κάκε θμερομθνία ιςολογιςμοφ οι 

απαιτιςεισ εκτιμϊνται για να προςδιοριςτεί θ αναγκαιότθτα θ μθ πρόβλεψθσ για επιςφαλείσ 

απαιτιςεισ. Το υπόλοιπο τθσ ςυγκεκριμζνθσ πρόβλεψθσ ςε κάκε θμερομθνία ιςολογιςμοφ 

ανακεωρείται ζτςι ϊςτε να απεικονίηει τουσ προβλεπόμενουσ κινδφνουσ. Ρολιτικι τθσ Εταιρείασ είναι 

να μθ διαγράφεται καμία απαίτθςθ μζχρι να εξαντλθκοφν όλεσ οι δυνατζσ νομικζσ ενζργειεσ. 

 

2.12 Ρρομθκευτζσ και λοιπζσ υποχρεϊςεισ 
 

Οι προμθκευτζσ και λοιπζσ υποχρεϊςεισ αναγνωρίηονται αρχικά ςτθν εφλογθ αξία τουσ και 
μεταγενζςτερα επιμετροφνται ςφμφωνα με το αποςβεςμζνο κόςτοσ όπου και χρθςιμοποιείται θ 
μζκοδοσ του πραγματικοφ επιτοκίου. Οι υποχρεϊςεισ ταξινομοφνται ςε βραχυπρόκεςμεσ αν θ 
πλθρωμι επίκειται εντόσ ενόσ ζτουσ ι λιγότερο. Εάν όχι, παρουςιάηονται μζςα ςτισ μακροπρόκεςμεσ 
υποχρεϊςεισ. 

 
2.13 Δάνεια Τραπεηϊν 

 

Τα ζντοκα δάνεια των τραπεηϊν και οι λογαριαςμοί κίνθςθσ κεφαλαίων καταχωροφνται, ςτθν  εφλογθ 

αξία τουσ. Το κόςτοσ δανειςμοφ καταχωρείται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων τθσ περιόδου που  

ζχει  πραγματοποιθκεί εκτόσ του κόςτουσ δανειςμοφ που ςχετίηεται άμεςα με τθν αγορά, καταςκευι 

επιλζξιμων ςτοιχείων του ενεργθτικοφ ςε αφξθςθ του κόςτουσ των ςτοιχείων αυτϊν. 

 

2.14 Μιςκϊςεισ 
 

Οι χρθματοδοτικζσ μιςκϊςεισ, οι οποίεσ μεταβιβάηουν ςτθν Εταιρεία ουςιαςτικά όλουσ τουσ 

κινδφνουσ και τα οφζλθ ακολουκοφν τθν κυριότθτα του μιςκωμζνου ςτοιχείου, καταχωροφνται ωσ 
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περιουςιακά ςτοιχεία. Τα μιςκϊματα επιμερίηονται ςτα χρθματοοικονομικά ζξοδα και ςε μείωςθ τθσ 

ανεξόφλθτθσ υποχρζωςθσ, ζτςι που να προκφπτει ζνα ςτακερό περιοδικό επιτόκιο πάνω ςτο 

εναπομζνον υπόλοιπο τθσ υποχρζωςθσ. Θ Εταιρεία δεν χρθςιμοποιεί λειτουργικζσ μιςκϊςεισ. 

 

2.15 Φορολογία 
 

Θ δαπάνθ του φόρου είναι το άκροιςμα  του  τρζχοντοσ  πλθρωτζου  και  του αναβαλλόμενου φόρου. 

Ο φόροσ ειςοδιματοσ υπολογίηεται επί των φορολογθτζων κερδϊν τθσ χριςθσ με τον εκάςτοτε 

ιςχφοντα ςυντελεςτι. Αναβαλλόμενθ φορολογία είναι ο φόροσ που οφείλεται ι απαιτείται λόγω 

χρονικισ διαφοράσ ςτθν φορολογία εςόδων ι φορολογικι αναγνϊριςθ εξόδων και λογιςτικοποιείται 

ςτο ποςοςτό ςτθν αξία που αναμζνεται να ανακφψει μελλοντικά. Θ αναβαλλόμενθ φορολογία 

υπολογίηεται ςφμφωνα με τουσ φορολογικοφσ ςυντελεςτζσ που αναμζνεται να ιςχφςουν τθν περίοδο 

που κα ρευςτοποιθκεί ι κα διακανονιςτεί θ υποχρζωςθ. Θ αναβαλλόμενθ φορολογία επιβαρφνει ι 

ωφελεί τα αποτελζςματα τθσ χριςθσ, εκτόσ τισ περιπτϊςεισ εκείνεσ που αφορά ποςά που 

επθρεάηουν απευκείασ τθν κακαρι κζςθ. Οι αξίεσ υπολογίηονται κατά τθν θμερομθνία του εκάςτοτε 

Λςολογιςμοφ και ανακεωροφνται αναλόγωσ. 

 

2.16 Διανομι μεριςμάτων 
 

Θ διανομι μεριςμάτων ςτουσ μετόχουσ τθσ μθτρικισ αναγνωρίηεται ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθν 

θμερομθνία κατά τθν οποία θ διανομι εγκρίνεται από τθν Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων. 

Ο Ελλθνικόσ εμπορικόσ νόμοσ κακορίηει ςτισ εταιρείεσ να διανζμει μζριςμα 35% των κερδϊν μετά  

φόρων και μετά τον ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Μζριςμα μικρότερο του 35% των κερδϊν 

μετά φόρων και ςχθματιηόμενου τακτικοφ αποκεματικοφ μπορεί να αποφαςιςκεί με ζγκριςθ του 70% 

των μετοχϊν. 

 

2.17 Κρατικζσ Επιχορθγιςεισ 
 

Οι κρατικζσ επιχορθγιςεισ που αφοροφν τθν επιδότθςθ παγίων ςτοιχείων, καταχωροφνται όταν 

υπάρχει θ βεβαιότθτα ότι θ επιχοριγθςθ κα ειςπραχκεί και ο Πμιλοσ ζχει ςυμμορφωκεί με τουσ 

ςχετικοφ όρουσ.  Πταν οι κρατικζσ επιχορθγιςεισ ςχετίηονται με πάγιο ςτοιχείο, θ αξία πιςτϊνεται ςε 

λογαριαςμό αναβαλλόμενου εςόδου και μεταφζρεται ςτον λογαριαςμό αποτελεςμάτων με ιςόποςεσ 

ετιςιεσ δόςεισ με βάςθ τθν ωφζλιμθ διάρκεια ηωισ του παγίου. 

 

2.18 Ραροχζσ κατά τθν ςυνταξιοδότθςθ προςωπικοφ 
 

Σφμφωνα με τθν Ελλθνικι Εργατικι Νομοκεςία θ Εταιρεία είναι υποχρεωμζνθ με τθ ςυνταξιοδότθςθ  

οποιουδιποτε  μζλουσ  του  προςωπικοφ  να  καταβάλει  ς’  αυτό ςυγκεκριμζνθ χρθματικι παροχι. Θ 

χρθματικι αυτι παροχι οφείλεται κατά τθν ςτιγμι τθσ ςυνταξιοδότθςθσ και το ποςό που 

προςδιορίηεται με παραμζτρουσ: 

 Το χρόνο υπθρεςίασ με τθν Εταιρεία 

 Τθν μθνιαία αμοιβι κατά το ζτοσ ςυνταξιοδότθςθσ και 

 Λοιποφσ παράγοντεσ ωσ προςδιορίηονται υπό τθσ ςχετικισ νομοκεςίασ. 
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Θ Εταιρεία ανζκεςε τον ανωτζρω υπολογιςμό ςε αναγνωριςμζνουσ αναλογιςτζσ και θ εκτιμοφμενθ 

κατά τθν 31/12/2018 υποχρζωςθ ζχει λογιςτικά αποτυπωκεί και περιλαμβάνεται ςτισ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ. Υποχρζωςθ που αφορά προθγοφμενεσ χριςεισ ζχει διαχωριςτεί και επθρεάςει απ’ 

ευκείασ τα ίδια κεφάλαια, ενϊ υποχρζωςθ που αφορά τθν χριςθ επιβάρυνε τα αποτελζςματα τθσ 

χριςθσ. 

 

2.19 Ρροβλζψεισ και Ενδεχόμενεσ Υποχρεϊςεισ 
 

Οι προβλζψεισ αναγνωρίηονται όταν θ Εταιρεία ζχει νομικι ι τεκμαρτι υποχρζωςθ ωσ αποτζλεςμα 

ιςτορικϊν γεγονότων. Οι προβλζψεισ επανεξετάηονται ςε κάκε θμερομθνία ιςολογιςμοφ. 

 

2.20 Κφκλοσ εργαςιϊν 
 

Ο κφκλοσ εργαςιϊν λογιςτικοποιείται κατά τθν πραγματοποίθςι του και αντιπροςωπεφει ζςοδα από 

πωλιςεισ προϊόντων και εμπορευμάτων, τα οποία απομειϊνονται με τισ εκπτϊςεισ προσ τουσ 

πελάτεσ. 
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3. ΚΙΝΔΥΝΟΙ 

Διαχείριςθ Χρθματοοικονομικοφ κινδφνου 

 

Οι δραςτθριότθτεσ του Ομίλου δθμιουργοφν χρθματοοικονομικοφσ κινδφνουσ, 

ςυμπεριλαμβανομζνων των κινδφνων ςυναλλαγματικϊν ιςοτιμιϊν, διακυμάνςεων των επιτοκίων, 

πιςτωτικϊν κινδφνων και κινδφνων ρευςτότθτασ. Το ςυνολικό πρόγραμμα διαχείριςθσ του κινδφνου 

του Ομίλου ζχει ςτόχο να ελαχιςτοποιιςει τισ αρνθτικζσ επιπτϊςεισ αυτϊν ςτθν χρθματοοικονομικι 

του απόδοςθ.  

 

Τα χρθματοοικονομικά προϊόντα που χρθςιμοποιεί αποτελοφνται κυρίωσ από τραπεηικοφσ 

λογαριαςμοφσ υπερανάλθψθσ, λογαριαςμοφσ όψεωσ, μεριςμάτων και υποχρεϊςεισ που προκφπτουν 

από ςυμβόλαια χρθματοδοτικισ μίςκωςθσ.   

 

Συναλλαγματικόσ Κίνδυνοσ 

 

Ο ςυναλλαγματικόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ διακφμανςθσ τθσ αξίασ των χρθματοοικονομικϊν 

μζςων, των περιουςιακϊν ςτοιχείων και υποχρεϊςεων εξαιτίασ των αλλαγϊν ςτισ ςυναλλαγματικζσ 

ιςοτιμίεσ. Θ ζκκεςθ του Ομίλου ςε ςυναλλαγματικοφσ κινδφνουσ προζρχεται κυρίωσ από επενδφςεισ 

ςε χϊρα του εξωτερικοφ, ο μεγαλφτεροσ όγκοσ ςυναλλαγϊν πραγματοποιείται ςτο λειτουργικό 

νόμιςμα του Ομίλου, δθλαδι ςε €. Ο κίνδυνοσ αυτόσ αντιμετωπίηεται ςτο πλαίςιο εγκεκριμζνων 

πολιτικϊν. Οι ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ που προκφπτουν αντιςτακμίηονται εν μζρει, από εξαγωγζσ 

τθσ εν λόγω κυγατρικισ και άρα απαιτιςεισ ςε ευρϊ.   

 

Θ Διοίκθςθ παρακολουκεί τουσ ςυναλλαγματικοφσ κινδφνουσ που ενδζχεται να προκφψουν και 

λαμβάνει ςχετικά μζτρα αν κρίνεται αναγκαίο. Κατά τθν παροφςα χρονικι ςτιγμι ο εν λόγω κίνδυνοσ 

δεν αξιολογείται ωσ ςθμαντικόσ και είναι ςε κάκε περίπτωςθ απολφτωσ διαχειρίςιμοσ και 

ελεγχόμενοσ. 

 

Κίνδυνοσ Επιτοκίου 

 

Επιτοκιακόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ να αλλάξει θ αξία μιασ επζνδυςθσ εξαιτίασ μεταβολϊν ςτο 

επίπεδο των επιτοκίων. 

 

Θ ζκκεςθ ςτον κίνδυνο επιτοκίων των δανειακϊν υποχρεϊςεων παρακολουκείται και ο Πμιλοσ 

διαχειρίηεται τθν χρθματοδότθςθ προβαίνοντασ ςε ςυνδυαςμζνθ χριςθ βραχυπρόκεςμου και 

μακροπρόκεςμου δανειςμοφ. Θ ςχζςθ μεταξφ δανειςμοφ με ςτακερό επιτόκιο και του δανειςμοφ με 

κυμαινόμενο επιτόκιο ελζγχεται και κακορίηεται από τθν πολιτικι του Ομίλου. Στθν παροφςα 

ςυγκυρία ιςτορικά χαμθλϊν επιτοκίων, ο Πμιλοσ ζχει επιλζξει το ςφνολο του δανείων του να είναι με 

κυμαινόμενο επιτόκιο. 

 

 

 

http://www.euretirio.com/2010/02/axia-antallagis.html
http://www.euretirio.com/2010/06/ependysi.html
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Ριςτωτικόσ Κίνδυνοσ 

 

Ριςτωτικόσ κίνδυνοσ είναι ο κίνδυνοσ απϊλειασ μιασ χρθματικισ αμοιβισ, που οφείλεται ςτθν 

αδυναμία του αντιςυμβαλλόμενου να αποπλθρϊςει ζνα δάνειο ι να εκπλθρϊςει μία ςυμβατικι 

υποχρζωςι του. Για μία επιχείρθςθ ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ αναφζρεται ςτον κίνδυνο που διατρζχει 

να μθν ειςπράξει ζγκαιρα τισ απαιτιςεισ τθσ ι, ςε μερικζσ περιπτϊςεισ, να μθν τισ ειςπράξει ποτζ. 

 

Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ προζρχονται από μία ευρεία πελατειακι βάςθ, με αποτζλεςμα να 

μετριάηεται ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ. Εξάλλου, μζροσ των απαιτιςεων είναι διαςφαλιςμζνο μζςω 

factoring. Θ χρθματοοικονομικι κατάςταςθ των πελατϊν παρακολουκείται διαρκϊσ και όταν κρίνεται 

αναγκαίο ηθτοφνται αλλαγι τρόπου πλθρωμισ και επιπλζον εξαςφαλίςεισ. Ππου δε, διαπιςτϊνεται 

αυξθμζνοσ πιςτωτικόσ κίνδυνοσ διενεργείται πρόβλεψθ επιςφαλοφσ απαιτιςεωσ.  

 

Θ Διοίκθςθ κεωρεί ότι μετά και τθν ολοκλιρωςθ των εταιρικϊν μεταςχθματιςμϊν δεν υπάρχει 

ουςιαςτικόσ πιςτωτικόσ κίνδυνοσ που να μθν καλφπτεται από πρόβλεψθ επιςφαλοφσ απαιτιςεωσ. 

Ωςτόςο, αν θ κατάςταςθ τθσ ελλθνικισ οικονομίασ ειςζλκει ξανά ςε κλίμα αβεβαιότθτασ και κατά 

ςυνζπεια οι πιζςεισ ςτο ελλθνικό λιανεμπόριο αυξθκοφν περαιτζρω, ενδζχεται να αυξθκεί ςθμαντικά 

και πζραν των ςυνθκιςμζνων, ο πιςτωτικόσ κίνδυνοσ που αντιμετωπίηει θ Εταιρεία.  

 

Θ Διοίκθςθ εξετάηει τακτικά το φψοσ των απαιτιςεων τθσ, λαμβάνοντασ υπ’ όψιν τα ιςτορικά 

δεδομζνα και τισ εκάςτοτε τάςεισ τισ αγοράσ, για να διαμορφϊνει ανάλογα με τισ εξελίξεισ το φψοσ 

των προβλζψεϊν τθσ ϊςτε ο ςχετικόσ κίνδυνοσ να είναι ελεγχόμενοσ.  

 

Κίνδυνοσ ΢ευςτότθτασ 

 

Κίνδυνοσ ρευςτότθτασ είναι θ αβεβαιότθτα ζγκαιρθσ ρευςτοποίθςθσ μίασ επζνδυςθσ όταν δεν 

μπορεί να πωλθκεί αρκετά γριγορα για να αποτρζψει ι να μετριάςει μία απϊλεια κεφαλαίου. 

Μερικά περιουςιακά ςτοιχεία είναι πολφ εφκολο να ρευςτοποιθκοφν με μικρό κίνδυνο ενϊ άλλα 

εμπεριζχουν μεγάλο κίνδυνο. 

 

Θ διαχείριςθ τθσ ρευςτότθτασ επιτυγχάνεται με τθν φπαρξθ του κατάλλθλου ςυνδυαςμοφ 

διακεςίμων και εγκεκριμζνων τραπεηικϊν ορίων. Ο Πμιλοσ διαχειρίηεται τουσ κινδφνουσ που μπορεί 

να δθμιουργθκοφν από ζλλειψθ επαρκοφσ ρευςτότθτασ φροντίηοντασ να υπάρχουν πάντα 

εξαςφαλιςμζνεσ τραπεηικζσ πιςτϊςεισ προσ χριςθ, τουλάχιςτον για ζνα επαρκζσ χρονικό διάςτθμα, 

προκειμζνου να μθν διαταραχκεί θ ομαλι λειτουργία τθσ Εταιρείασ.  Σθμειϊνεται, ότι τθν 31.12.2018, 

θ Εταιρεία και ο Πμιλοσ διζκεταν ταμειακά διακζςιμα και ταμειακά ιςοδφναμα φψουσ 16,15 εκ. € και 

17,01 εκ. €, αντίςτοιχα. 

 

Κεφαλαιουχικόσ Κίνδυνοσ 

 

O εν λόγω κίνδυνοσ ςυνδζεται µε τθν πικανότθτα διακοπισ τθσ απρόςκοπτθσ λειτουργίασ του 

Ομίλου, κατά τρόπο ϊςτε να αδυνατεί να εξαςφαλίςει ικανοποιθτικζσ αποδόςεισ ςτουσ μετόχουσ και 

http://www.euretirio.com/2010/03/reustotita.html
http://www.euretirio.com/2010/07/energitiko-periousiako-stoixeio.html
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ςτουσ λοιποφσ stakeholders. Ο Πμιλοσ επιδιϊκει τθν αναηιτθςθ του μείγματοσ πθγϊν 

χρθματοδότθςθσ που κα ελαχιςτοποιεί ςτισ εκάςτοτε ςυνκικεσ, το κόςτοσ κεφαλαίου.  

 

Κίνδυνοσ Ρεριοριςμοφ Κίνθςθσ Κεφαλαίων 

 

Δεδομζνου ότι ςθμαντικό τμιμα των πρϊτων υλϊν και των υλικϊν ςυςκευαςίασ που χρθςιμοποιεί ο 

Πμιλοσ ςτισ παραγωγικζσ του διαδικαςίεσ ειςάγεται, θ επί μακρϊ διατιρθςθ του περιοριςμοφ των 

κεφαλαίων προσ το εξωτερικό ενδζχεται να επθρεάςει τθν λειτουργία και τθν κερδοφορία του 

Ομίλου. Ωςτόςο, θ ςυνεχισ αναηιτθςθ νζων προμθκευτϊν αλλά και θ ςταδιακι εξομάλυνςθ των 

διαδικαςιϊν ειςαγωγισ ζχει αμβλφνει τον εν λόγω κίνδυνο.   

 

Κίνδυνοσ αφξθςθσ των τιμϊν των πρϊτων υλϊν 

 

Στθν παραγωγικι διαδικαςία τθσ εταιρείασ θ ςυμμετοχι κόςτουσ των A’, Β’ Υλϊν και υλικϊν 

ςυςκευαςίασ επθρεάηει ςε μεγάλο βακμό το τελικό κόςτοσ παραγωγισ. Ο ςυγκεκριμζνοσ κίνδυνοσ 

ςυνικωσ προζρχεται από πθγζσ τισ οποίεσ θ εταιρεία δεν μπορεί να ελζγξει άμεςα, γι’ αυτόν τον 

λόγο θ Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ ςυνεργάηεται μακροχρόνια με προμθκευτζσ των υλϊν αυτϊν και 

παρακολουκεί τισ ςχετικζσ αγορζσ, ϊςτε να μπορεί να δράςει προλθπτικά όπου αυτό είναι εφικτό. 

Ρροςπακεί να περιορίςει τθν ζκκεςι τθσ ςε αυτόν τον κίνδυνο μζςω ειδικϊν ςυμφωνιϊν με τουσ 

προμθκευτζσ τθσ και προςαρμόηει ανάλογα τθν τιμολογιακι και εμπορικι πολιτικι τθσ ϊςτε 

οποιαδιποτε τυχόν αφξθςθ να μθν επθρεάηει ςε μεγάλο βακμό τθν κερδοφορίασ τθσ και γενικότερα 

τισ οικονομικζσ τθσ επιδόςεισ. 

 

Κίνδυνοσ ςχετικόσ με τθν αςφάλεια των τροφίμων 

 

Θ Επιχείρθςθ εξαςφαλίηει ότι θ Ρολιτικι Ροιότθτασ ISO 9001:2000 είναι κατανοθτι, διαδίδεται, 

εφαρμόηεται και τθρείται ςε όλα τα επίπεδα τθσ Εταιρείασ.  

 

Θ Εταιρεία διακζτει και καταβάλλει όλουσ τουσ απαραίτθτουσ οικονομικοφσ πόρουσ για τθ ςυνεχι 

ενθμζρωςθ και εκπαίδευςθ του προςωπικοφ τθσ, ενϊ παράλλθλα διακζτει τον απαραίτθτο ςφγχρονο 

εξοπλιςμό, ϊςτε να ικανοποιεί τισ εκφραςμζνεσ απαιτιςεισ των πελατϊν-καταναλωτϊν τθσ, κακϊσ 

και τθν τιρθςθ τθσ νομοκεςίασ.  

Ο Πμιλοσ εφαρμόηει μία αυςτθρι πολιτικι ποιότθτασ και αςφάλειασ των τροφίμων προκειμζνου να 

προςφζρονται ςτουσ πελάτεσ του τα πλζον ποιοτικά και αςφαλι προϊόντα και ακολουκεί πιςτά και 

αυςτθρά όλουσ τουσ κανόνεσ αςφάλειασ και υγιεινισ. 

 

Κίνδυνοσ ςχετικόσ με τθν αςφάλεια ςτθν εταιρεία 

 

Θ αςφάλεια των εργαηόμενων προζχει για τθν εταιρεία και είναι απαραίτθτα προχπόκεςθ για τθν 

λειτουργία τθσ. Για τον λόγο αυτό θ εταιρεία εφαρμόηει εκπαιδευτικά προγράμματα για τθν 

εκπαίδευςθ και επιμόρφωςθ των εργαηόμενων ςε κζματα αςφάλειασ και υγιεινισ ςτθν εργαςία. 
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Κίνδυνοσ μείωςθσ τθσ ηιτθςθσ λόγω τθσ γενικότερθσ καταναλωτικισ φφεςθσ 

 

Θ εταιρεία δραςτθριοποιείται ςτον κλάδο των τροφίμων, ζναν κλάδο ο οποίοσ παρά τθν γενικότερθ 

καταναλωτικι φφεςθ δεν φαίνεται να ζχει επθρεαςτεί ςε μεγάλο βακμό και θ ηιτθςθ παραμζνει 

ςχετικά ςτακερι και ιςχυρι ςε αντίκεςθ και με άλλουσ κλάδουσ οι οποίοι ζχουν πλθγεί 

ανεπανόρκωτα.  

 

Ραρ’ όλα αυτά ο ςυγκεκριμζνοσ κίνδυνοσ αξιολογείται ωσ αρκετά ςθμαντικόσ λόγω των γενικότερων 

πολιτικοοικονοικϊν ςυνκθκϊν οι οποίεσ δφνανται να επθρεάςουν τισ επιδόςεισ και τα αποτελζςματα 

τθν εταιρεία. 
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4. ΣΘΜΕΙΩΣΕΙΣ ΕΡΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

4.1 Ζςοδα  
 
Τα ζςοδα του Ομίλου προζρχονται αποκλειςτικά από πωλιςεισ εμπορευμάτων και προϊόντων.  
 

 

Μζςω των ςυςτθμάτων που διακζτει θ Εταιρεία παρακολουκεί τισ εμπορικζσ ςυμφωνίεσ των 
πελατϊν τθσ με ςτόχο να προβαίνει ςε μθνιαίεσ ςυμφωνίεσ μαηί τουσ. 

Οποιαδιποτε μορφι εκκρεμοτιτων ςε κάποιουσ ςυνεργάτεσ  καλφπτονται  με αντίςτοιχεσ 
προβλζψεισ. 

Τα ζςοδα περιλαμβάνουν τθν εφλογθ αξία των πωλιςεων αγακϊν, κακαρά από φόρουσ 
προςτικζμενθσ αξίασ, εκπτϊςεισ και επιςτροφζσ. Τα ζςοδα αναγνωρίηονται όταν υπάρχει θ 
πικανότθτα τα οικονομικά οφζλθ να ειςρεφςουν ςτον Πμιλο. Τα ζςοδα μεταξφ εταιρειϊν του 
Ομίλου που ενοποιοφνται με τθν μζκοδο τθσ ολικισ ενοποίθςθσ, απαλείφονται πλιρωσ.  

Θ αναγνϊριςθ των εςόδων γίνεται ωσ εξισ: 

- Ρωλιςεισ αγακϊν: οι πωλιςεισ αγακϊν αναγνωρίηονται όταν ο Πμιλοσ παραδίδει τθν 
ιδιοκτθςία  και τουσ κινδφνουσ που ςχετίηονται με τθν ιδιοκτθςία των αγακϊν ςτουσ πελάτεσ, τα 
αγακά γίνονται αποδεκτά από αυτοφσ και θ είςπραξθ τθσ απαίτθςθσ είναι εφλογα 
εξαςφαλιςμζνθ. 

- Ζςοδα από τόκουσ: τα ζςοδα από τόκουσ αναγνωρίηονται βάςει χρονικισ αναλογίασ και με τθν 
χριςθ πραγματικοφ επιτοκίου. 

- Κρατικζσ επιχορθγιςεισ: ο Πμιλοσ αναγνωρίηει τισ κρατικζσ επιχορθγιςεισ οι οποίεσ 
ικανοποιοφν ακροιςτικά τα εξισ κριτιρια. 

o Υπάρχει τεκμαιρόμενθ βεβαιότθτα ότι θ επιχείρθςθ ζχει ςυμμορφωκεί ι πρόκειται να 
ςυμμορφωκεί με τουσ όρουσ τθσ επιχοριγθςθσ και  

o Υπάρχει τεκμαιρόμενθ βεβαιότθτα ότι το ποςό τθσ επιχοριγθςθσ κα ειςπραχκεί. 

Οι κρατικζσ επιχορθγιςεισ ςχετικά με τθν απόκτθςθ πάγιων περιουςιακϊν ςτοιχείων του 
ενεργθτικοφ αναγνωρίηονται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων κατά τθν διάρκεια τθσ ωφζλιμθσ 
ηωισ των παγίων. 

 

4.2 Άλλα ζςοδα/ζξοδα εκμετάλλευςθσ  
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Θ Εταιρία καταχϊρθςε ςτθν κατάςταςθ Συνολικϊν Εςόδων απόςβεςθ κρατικισ επιχοριγθςθσ 
(ζςοδα ςτα αποτελζςματα) 446.760,00 ευρϊ. Το ίδιο ποςό καταχωρικθκε και ςτθν ενοποιθμζνθ 
κατάςταςθ Συνολικϊν Εςόδων του Ομίλου( Λοιπά ζςοδα/ζξοδα εκμετάλλευςθσ).Στθν κατάςταςθ 
οικονομικισ κζςθσ  θ εναπομζνουςα κρατικι επιχοριγθςθ για απόςβεςθ  εμφανίηεται ςτο Ρακθτικό 
ςτο κονδφλι «Λοιπζσ Μακροπρόκεςμεσ Υποχρεϊςεισ – Κρατικζσ Επιχορθγιςεισ». 
 
4.3 Ζξοδα ανά κατθγορία 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
Οι αμοιβζσ προςωπικοφ αναλφονται ωσ εξισ: 
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Οι λοιπζσ παροχζσ περιλαμβάνουν παροχζσ αςφαλιςτθρίων-ςυμβολαίων, ζνδυςθσ και διατακτικζσ. 

 

Για τθ χριςθ που ζλθξε τθν 31/12/2018 ςτα ζξοδα του Ομίλου και τθσ Εταιρείασ περιλαμβάνονται 

αμοιβζσ για μθ ελεγκτικζσ υπθρεςίεσ ςυνολικοφ ποςοφ 2.800 € 

 
 
4.4 Μζριςμα  
 
 
Θ χριςθ του 2018 ιταν ηθμιογόνοσ και το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ αποφάςιςε να 

προτείνει ςτθν Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων τθν μθ διανομι μερίςματοσ για τθ χριςθ 2018.  

 

 

4.5 Φορολογία  
 
Ο φορολογικόσ ςυντελεςτισ για το 2018 ιταν 29% ςτθν Ελλάδα, για τθν δε ΢ουμανία ο φορολογικόσ 

ςυντελεςτισ ιταν και παραμζνει 16%. 

 

 

 

4.6 Κακαρό Χρθματοοικονομικό Κόςτοσ 
 

 
 

4.7 Κζρδθ / (ηθμιζσ) προ φόρων, χρθματοδοτικϊν, επενδυτικϊν και αποςβζςεων (EBITDA) 
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4.8 Οικονομικζσ πλθροφορίεσ κατά τομζα 
 
 
Ωσ επιχειρθματικόσ τομζασ ορίηεται μία ομάδα ςτοιχείων ενεργθτικοφ και δραςτθριοτιτων που 

παρζχουν προϊόντα και υπθρεςίεσ, τα οποία υπόκεινται ςε διαφορετικοφσ κινδφνουσ και αποδόςεισ 

από εκείνα άλλων επιχειρθματικϊν τομζων.  

Ωσ γεωγραφικόσ τομζασ, ορίηεται μία γεωγραφικι περιοχι, ςτθν οποία παρζχονται προϊόντα και 

υπθρεςίεσ και θ οποία υπόκειται ςε διαφορετικοφσ κινδφνουσ και αποδόςεισ από άλλεσ περιοχζσ 

 

Ο Πμιλοσ δραςτθριοποιείται ςτθν Ελλάδα και ςτθν ΢ουμανία. Διακζτει τα προϊόντα και 
εμπορεφματά του μζςω δικοφ του δικτφου διανομισ ςτουσ Νομοφσ Αττικισ, Κεςςαλονίκθσ, Αχαΐασ, 
Θρακλείου, Λαρίςθσ και Λωαννίνων και μζςω αντιπροςϊπων-διανομζων ςτθν υπόλοιπθ Ελλάδα και 
ςτθν ΢ουμανία. Οι πωλιςεισ τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου μζςω ιδίου δικτφου και αντιπροςϊπων-
διανομζων ζχουν ωσ εξισ: 
 

 
 

Οι πωλιςεισ των αντιπροςϊπων το 2018 παρουςιάηουν πτϊςθ για τον λόγο ότι, τθν ςυγκεκριμζνθ χρονιά 

ςταμάτθςε θ τιμολόγθςθ των μεγάλων αλυςίδων S/M ςτα υποκαταςτιματά τουσ, τα οποία βρίςκονται ςε 

απομακρυςμζνεσ περιοχζσ (εκτόσ δικτφου μασ) από τουσ αντιπροςϊπουσ και γίνεται από τθν Εταιρεία μζςω 

τριγωνικισ τιμολόγθςθσ. 

 

Οι πωλιςεισ κατά γεωγραφικι περιφζρεια ζχουν ωσ εξισ: 

 

 
 
Ο Πμιλοσ παρακολουκεί τθν λειτουργικι του δραςτθριότθτα κατά Εταιρεία ωσ κάτωκι : 
 

 Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. 

 ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ 

 KARAMOLEGOS BAKERY ROMANIA S.A. 
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Το Ενεργθτικό και το Ρακθτικό των τομζων  ζχουν ωσ ακολοφκωσ: 
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4.9 Ράγιο Ενεργθτικό – Ενςϊματεσ/Αςϊματεσ ακινθτοποιιςεισ 
 
ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ 
 
Θ κατάςταςθ μεταβολϊν των παγίων κατά τθν περίοδο 01/01-31/12/2018 ζχει ωσ εξισ: 

 

 
 

 
Οι προςκικεσ των αςϊματων ακινθτοποιιςεων ςτθ χριςθ αφοροφν αγορά λογιςμικοφ. 
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Θ κατάςταςθ μεταβολϊν των παγίων κατά τθν περίοδο 01/01-31/12/2017 ζχει ωσ εξισ: 
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ΟΜΙΛΟΣ 
 
Θ κατάςταςθ μεταβολϊν των παγίων κατά τθν περίοδο 01/01-31/12/2018 ζχει ωσ εξισ: 
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Θ κατάςταςθ μεταβολϊν των παγίων κατά τθν περίοδο 01/01-31/12/2017 ζχει ωσ εξισ: 
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4.10 Κζρδθ/(Ηθμιζσ) ανά μετοχι  
 
Τα κζρδθ/(ηθμιζσ) ανά μετοχι υπολογίςτθκαν διαιρϊντασ τα κακαρά κζρδθ/(ηθμιζσ) χριςθσ προσ το 
ςτακμιςμζνο μζςο αρικμό κοινϊν μετοχϊν ςε κυκλοφορία κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ:  
 

 
 

4.11 Συμμετοχζσ ςε ςυνδεδεμζνεσ επιχειριςεισ  
 
Οι ςυμμετοχζσ αποτιμϊνται ςτθν αξία κτιςεωσ μείον απομειϊςεισ:  
 

 
  

Στθν "ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ Α΢ΤΟΥ ΑΒΕΕ" ενοποιείται με τθν μζκοδο τθσ ολικισ ενοποίθςθσ θ 
«ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΡΕ΢ΛΣΤΕ΢ΛΟΥ ΑΕΒΕ» Το ποςοςτό ςυμμετοχισ τθσ  "ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ Α΢ΤΟΥ ΑΒΕΕ" είναι 
51%. Κατά τθν 31θ Δεκεμβρίου 2018, διενεργικθκε ζλεγχοσ απομείωςθσ των ςυμμετοχϊν  θ οποία 
ζχει αναγνωριςτεί ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Μθτρικισ Εταιρίασ από τθν Εταιρία ΣΟΛ ΑΕ και 
δόκθκε ζκκεςθ αποτίμθςθσ ςυμμετοχισ με θμερομθνία 02/04/19. Από τον ζλεγχο δεν προζκυψε 
ανάγκθ απομείωςθσ τθσ αξίασ των ςυμμετοχϊν. Ο ζλεγχοσ τθσ απομείωςθσ πραγματοποιικθκε με 
βάςθ τθσ μεκόδου υπολογιςμοφ τθσ Ρροεξόφλθςθσ Μελλοντικϊν Ταμειακϊν ΢οϊν. 
 
Θ KARAMOLEGOS BAKERY ROMANIA S.A. (με ζδρα το Βουκουρζςτι ΢ουμανίασ) δεν ζχει καμία 
ςυμμετοχι ςε άλλθ Εταιρεία.  
 
 
 
4.12 Λοιπζσ μακροπρόκεςμεσ απαιτιςεισ 
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4.13 Αποκζματα 
 
Τα αποκζματα τθσ Εταιρείασ αναλφονται ωσ εξισ: 
 

 
 

4.14 Ρελάτεσ και λοιποί Χρεϊςτεσ  
 

 
 

*Ρεραιτζρω ανάλυςθ ςτισ ςθμειϊςεισ 4.15 και 4.16. 

 

Oι εφλογεσ αξίεσ των απαιτιςεων δεν διαφζρουν ουςιωδϊσ από τισ αξίεσ που είναι αναγνωριςμζνεσ 
ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Ο Πμιλοσ προζβθ ςτον ςχθματιςμό προβλζψεων επιςφαλϊν 
απαιτιςεων ςτθ χριςθ επιβαρφνοντασ τα αποτελζςματα αυτισ ποςοφ 24.861,87€. 
  
Τα ποςά που απεικονίηονται ςτον Λςολογιςμό εμπεριζχουν προβλζψεισ για επιςφαλείσ απαιτιςεισ  
βάςει  του ΔΡΧΑ 9 και τθν πρότυπθ εφαρμογι του.  
 
Οι απαιτιςεισ από πελάτεσ προζρχονται από μία ευρεία πελατειακι βάςθ, των οποίων θ οικονομικι 
κατάςταςθ παρακολουκείται διαρκϊσ. Τθν 31/12/2018, θ ςυνολικι πρόβλεψθ για επιςφαλείσ 
πελάτεσ ιταν 2,99 εκ. € και 3,38 εκ. € (Εταιρεία και Πμιλοσ αντίςτοιχα). Θ Εταιρεία εκτιμά ότι οι 
ςχθματιςκείςεσ προβλζψεισ επαρκοφν για τθν κάλυψθ επιςφαλϊν απαιτιςεων.  
 
Θ Διοίκθςθ για να εκτιμιςει το ποςό τθσ απομείωςθσ των εμπορικϊν τθσ απαιτιςεων, αξιολογεί τθν 
ανακτθςιμότθτα των εμπορικϊν απαιτιςεων επιςκοπϊντασ τθν λθκτότθτα των υπολοίπων των 
πελατϊν, το πιςτωτικό ιςτορικό τουσ και τθ διευκζτθςθ των μεταγενζςτερων πλθρωμϊν ςφμφωνα με 
τον εκάςτοτε διακανονιςμό. 
 
Ρεραιτζρω, θ διοίκθςθ αξιολογεί τθν εκτιμϊμενθ πρόβλεψθ με βάςθ ςτοχευμζνθ επιςκόπθςθ 
λογαριαςμϊν πελατϊν, λαμβάνοντασ υπόψθ τθν εμπειρία τθσ, ςχετικά με τισ τρζχουςεσ οικονομικζσ 
ςυνκικεσ κακϊσ και τισ εξαςφαλίςεισ και τισ εγγυιςεισ που ζχουν αποκτθκεί από ςυγκεκριμζνουσ 
πελάτεσ. 
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4.15 Χρεϊςτεσ Διάφοροι 
 

 
 

4.16 Ενθλικίωςθ εμπορικϊν απαιτιςεων  
 
H κακαρι (αφοφ αφαιρεκοφν οι προβλζψεισ) χρονικι απεικόνιςθ των εμπορικϊν απαιτιςεων τθσ 
Εταιρείασ ζχει ωσ εξισ: 
 
 

Ανάλυςθ απαιτιςεων από πελάτεσ 

Ζωσ 30 θμ. 3.564.509,34 

Ζωσ 60 θμ. 3.653.622,51 

Ζωσ 90 θμ. 3.341.727,78 

Ζωσ 120 θμ. 3.342.625,42 

Ζωσ 150 θμ. 2.428.323,61 

Ζωσ 180 θμ. 2.273.273,87 

Μεγ. των 180 θμ.        683.256,19 

Υπόλοιπο 19.287.338,72 

 
4.17 Χρεόγραφα 
 

 
 
4.18 Απαιτιςεισ κατά ςυνδεδεμζνων επιχειριςεων 
 
 

 
 
Οι υποχρεϊςεισ τθσ Εταιρείασ προσ τα μζλθ τθσ Διοίκθςθσ ανζρχονται ςτο ποςό των 24.175,85€ 
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4.19 Μετοχικό κεφάλαιο 
 
Το καταβλθμζνο Μετοχικό κεφάλαιο τθσ Μθτρικισ Εταιρείασ ανζρχεται ςε 3.897.168€ και διαιρείται 
ςε 9.742.920 κοινζσ ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ 0,40€ ζκαςτθ.  
 
Ππωσ προκφπτει από τθν κατάςταςθ μεταβολϊν Λδίων Κεφαλαίων (ςελ.46) θ Εταιρεία, φςτερα από 
απόφαςθ τθσ από 22/06/2016 Τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ, εντόσ τθσ χριςθσ 2018 αγόραςε 1.848 
ίδιεσ μετοχζσ, που αντιςτοιχοφν ςτο 0,02% του ςυνολικοφ αρικμοφ των κοινϊν ονομαςτικϊν μετοχϊν, 
ζναντι ςυνολικισ αξίασ 3.604,70 €. Συνολικά ο αρικμόσ των ιδίων κοινϊν ονομαςτικϊν μετοχϊν 
ανζρχεται ςε 221.940 μετοχζσ ςυνολικισ αξίασ αγοράσ ποςοφ 494.908,06 €. 
 

4.20 Μακροπρόκεςμεσ δανειακζσ υποχρεϊςεισ: 
 
Οι μακροπρόκεςμεσ δανειακζσ υποχρεϊςεισ αναλφονται ςτον κάτωκι πίνακα: 
 

 

Επιπλζον, ςτον παρακάτω πίνακα αναλφονται περαιτζρω, ο μακροπρόκεςμοσ δανειςμόσ, ςε επίπεδο 
Εταιρείασ και Ομίλου, κακϊσ και θ χρονικι διάρκρωςθ αυτϊν: 

  
 
Το μζςο επιτόκιο δανειςμοφ του ομίλου ςτα μακροπρόκεςμα δάνεια και τθσ εταιρείασ τθν 

θμερομθνία του ιςολογιςμοφ είναι 3,9% 

 

4.21 Διάφορεσ Ρροβλζψεισ 
   
i) Υποχρεϊςεισ παροχϊν ςτο προςωπικό λόγω εξόδου από τθν υπθρεςία 

Συμπεριλαμβάνονται οι ςωρευτικζσ προβλζψεισ για αποηθμίωςθ προςωπικοφ λόγω εξόδου από τθν 

υπθρεςία, όπωσ προβλζπονται από τισ νομοκετικζσ ρυκμίςεισ και προκφπτουν από ςχετικι 

αναλογιςτικι μελζτθ, ςφμφωνα με το IAS 19.  
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Σφμφωνα με τθν ελλθνικι εργατικι νομοκεςία, οι εργαηόμενοι δικαιοφνται αποηθμίωςθ ςε 

περίπτωςθ απόλυςθσ ι ςυνταξιοδότθςθσ, ανάλογα με τισ αποδοχζσ, τθ διάρκεια υπθρεςίασ και τον 

τρόπο αποχϊρθςθσ τουσ. Αποχϊρθςθ λόγω παραίτθςθσ δεν είναι αιτία αποηθμίωςθσ.   

Τα ποςά που ζχουν καταχωρθκεί ςτθν κατάςταςθ οικονομικισ κζςθσ ζχουν ωσ ακολοφκωσ: 

 

Τποχρζωςθ αναγνωριςμζνθ ςτθν 2018 2017 

κατάςταςθ οικονομικισ κζςθσ Πμιλοσ Εταιρεία Πμιλοσ Εταιρεία 

Παροφςα αξία υποχρεϊςεων 1.233.408,76 976.878,00 1.175.426,31 966.346,00 

Υποχρζωςθ ςτθν κατάςταςθ 
οικονομικισ κζςθσ 

1.233.408,76 976.878,00 1.175.426,31 966.346,00 

 

ii) Ρρόβλεψθ επιςφαλϊν απαιτιςεων 

Θ ςυςςωρευμζνθ πρόβλεψθ για επιςφαλείσ απαιτιςεισ ανζρχεται ςε 2,99 εκ. € για τθν Εταιρεία και 

3,38 εκ. € για τον Πμιλο. (βλ. ςχετικι ςθμ. 4.14)  

 

4.22 Λοιπζσ μακροπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 
 

 
 

4.23 Βραχυπρόκεςμα δάνεια  
 

 
 

Οι λοιπζσ βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ χρθματοδοτικοφ χαρακτιρα αφοροφν προεξόφλθςθ 

απαιτιςεων τθσ Εταιρείασ, με αναγωγι. 

Το μζςο επιτόκιο δανειςμοφ του ομίλου ςτα βραχυπρόκεςμα δάνεια και τθσ εταιρείασ τθν 

θμερομθνία του ιςολογιςμοφ είναι 5,5%. 

 

4.24 Ρρομθκευτζσ και λοιποί πιςτωτζσ  
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4.25 Λοιπζσ βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ  
 

 
 

 

4.26 Μερίςματα πλθρωτζα 
 

 
 

 

4.27 Αναβαλλόμενθ φορολογία  
 
 
Οι αναβαλλόμενοι φόροι ειςοδιματοσ ενεργθτικοφ και πακθτικοφ απεικονίηονται ςτον παρακάτω 
πίνακα:  
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4.28 Τρζχουςεσ φορολογικζσ υποχρεϊςεισ 
 

 
 
 
4.29 Συναλλαγζσ με ςυνδεδεμζνεσ εταιρείεσ  
 
Οι ςυναλλαγζσ των κυγατρικϊν εταιρειϊν από και προσ τθν μθτρικι Εταιρεία Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ 
ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε. αφοροφν κυρίωσ προϊόντα αρτοποιίασ. Οι ςυναλλαγζσ με ςυνδεδεμζνεσ 
επιχειριςεισ απεικονίηονται ςτον παρακάτω πίνακα: 
 

 
 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ τθσ 27/06/2018 οι αμοιβζσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ 

Εταιρείασ για τθν χριςθ 2018 ανζρχονται ςτο ποςό των 737 χιλ. €, αντίςτοιχα του Ομίλου ανζρχονται 

ςτο ποςό των 897 χιλ. € και οι αμοιβζσ των βαςικϊν διοικθτικϊν ςτελεχϊν τθσ εταιρείασ ςε 546 χιλ. €. 

 
 

4.30 Εμπράγματα βάρθ  
 
Επί των ακινιτων τθσ  Εταιρείασ υφίςταται προςθμειϊςεισ υποκικθσ φψουσ 54.000.000€  προσ 
εξαςφάλιςθ ομολογιακϊν και μακροπρόκεςμων δανείων. Επί των ακινιτων τθσ KARAMOLEGOS 
BAKERY ROMANIA S.A. υφίςταται υποκικθ φψουσ 1.000.000€. Συνεπϊσ, επί των ακινιτων τθσ 
Εταιρείασ και του Ομίλου, υφίςτανται ςυνολικά υποκικεσ ποςοφ 55.000.000€.  
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Επίςθσ, ςτθν ςφμβαςθ κοινοφ ομολογιακοφ δανείου ζχουν εκχωρθκεί οι μελλοντικζσ απαιτιςεισ από 
τα αςφαλιςτιρια-ςυμβόλαια τθσ Εταιρείασ, πυρόσ και απϊλειασ κερδϊν. 
 
 
4.31 Ενδεχόμενεσ υποχρεϊςεισ  
 
Ο Πμιλοσ και θ Εταιρία εκμιςκϊνει μεταφορικά μζςα, ενςϊματεσ ακινθτοποιιςεισ και άλλον 
εξοπλιςμό ςτο πλαίςιο μθ ακυρϊςιμων εκμιςκϊςεων που ζχουν ςυμφωνθκεί. Τα ςυμβόλαια 
μίςκωςθσ εμπεριζχουν διάφορεσ ριτρεσ, διατάξεισ κακϊσ και δικαιϊματα ανανζωςθσ. 
 

 
Ο ΟΜΙΛΟΣ 

 
Θ ΕΤΑΙ΢ΙΑ 

Εκμιςκϊςεισ 
1/1/2018 - 

31/12/2018 
 

1/1/2017 - 
31/12/2017 

 

1/1/2018 - 
31/12/2018 

 

1/1/2017 - 
31/12/2017 

Ζωσ 1 ζτοσ  1.827.349.92 
 

1.797.434,16 
 

630.715,68 
 

630.715,68 

Μεταξφ 1 και 5 ζτθ 4.131.738,19 
 

4.675.357,23 
 

1.231.709,36 
 

1.88.402,13 

Από 5 ζτθ και πάνω 309.787,06 
 

809.390,35 
 

37.547,06 
 

118.178,35 

Σφνολο 6.268.875,17 
 

7.282.181,74 
 

1.899.972,10 
 

1.937.296,16 

 
Θ εταιρεία «Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε» ζχει υπαχκεί ςε ζλεγχο Ορκωτϊν Ελεγκτϊν 
Λογιςτϊν που προβλζπεται από τισ διατάξεισ του άρκρου 65Α του ν. 4174/2013 για τθν χριςθ 2018. 
Ο ζλεγχοσ αυτόσ βρίςκεται ςε εξζλιξθ και θ ζκκεςθ φορολογικισ ςυμμόρφωςθσ προβλζπεται να 
χορθγθκεί μετά τθ δθμοςίευςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων χριςεωσ 2018. Αν μζχρι τθν 
ολοκλιρωςθ του φορολογικοφ ελζγχου προκφψουν πρόςκετεσ φορολογικζσ υποχρεϊςεισ, εκτιμοφμε 
ότι αυτζσ δεν κα ζχουν ουςιϊδθ επίδραςθ ςτισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ.. Για τισ  χριςεισ 
2013 ζωσ και 2017,  οι ςχετικζσ εκκζςεισ φορολογικισ ςυμμόρφωςθσ ζχουν υποβλθκεί εμπρόκεςμα 
ςτισ φορολογικζσ αρχζσ. 
 
Θ εταιρεία «ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ» ζχει υπαχκεί ςε ζλεγχο Ορκωτϊν Ελεγκτϊν Λογιςτϊν που 
προβλζπεται από τισ διατάξεισ του άρκρου 65Α του ν. 4174/2013 για τθν χριςθ 2018. Ο ζλεγχοσ 
αυτόσ βρίςκεται ςε εξζλιξθ και θ ζκκεςθ φορολογικισ ςυμμόρφωςθσ προβλζπεται να χορθγθκεί μετά 
τθ δθμοςίευςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων χριςεωσ 2018. Αν μζχρι τθν ολοκλιρωςθ του 
φορολογικοφ ελζγχου προκφψουν πρόςκετεσ φορολογικζσ υποχρεϊςεισ, εκτιμοφμε ότι αυτζσ δεν κα 
ζχουν ουςιϊδθ επίδραςθ ςτισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ. Για τισ  χριςεισ 2013 ζωσ και 2017,  
οι ςχετικζσ εκκζςεισ φορολογικισ ςυμμόρφωςθσ ζχουν υποβλθκεί εμπρόκεςμα ςτισ φορολογικζσ 
αρχζσ. 
 
Για τθν εταιρεία KARAMOLEGOS BAKERY ROMANIA S.A., για τισ χριςεισ από το 2008 ζωσ και το 2017, 
θ φορολογικι υποχρζωςθ δεν ζχει καταςτεί οριςτικι. Σε περίπτωςθ ελζγχου τθσ εν λόγω εταιρίασ δεν 
αναμζνεται να καταλογιςτοφν υψθλά πρόςτιμα και προςαυξιςεισ, λόγω φπαρξθσ υψθλϊν 
φορολογικϊν ηθμιϊν .  
 
Για τισ παραπάνω εταιρείεσ που δραςτθριοποιοφνται ςτθν Ελλάδα, με βάςθ τα φορολογικά 

πιςτοποιθτικά που τουσ χορθγικθκαν, δεν προζκυψε μζχρι ςιμερα καμία πρόςκετθ φορολογικι 

υποχρζωςθ που να ζχει ουςιϊδθ επίδραςθ ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ του Ομίλου και τθσ 

Εταιρείασ.  

Θ Εταιρεία ζχει λάβει εγγυθτικζσ επιςτολζσ από τθν τράπεηα Ρειραιϊσ ποςοφ 380.000€. 



 

Ετιςια Οικονομικι Ζκκεςθ χριςθσ από 01.01.2018 ζωσ 31.12.2018                                                                                                 86 

4.32 Συναλλαγματικζσ Ιςοτιμίεσ 
 
 

 
 
 
4.33 Γεγονότα Μεταγενζςτερα τθσ Θμερομθνίασ του Ιςολογιςμοφ 
 
Από τθν λιξθ τθσ κλειομζνθσ χριςεωσ 2018, μζχρι και τθν θμζρα ςυντάξεωσ τθσ παροφςασ Εκκζςεωσ, 
δεν ςυνζβθςαν άλλα ςθμαντικά γεγονότα, που να ζχουν ουςιϊδθ επίδραςθ ςτα οικονομικά 
αποτελζςματα και τθν οικονομικι κζςθ τθσ Εταιρείασ και του Ομίλου.  
 
Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ του Ομίλου και τθσ Εταιρείασ από τισ ςελίδεσ 1 ζωσ 33 και από 
τισ ςελίδεσ 42 ζωσ 86 εγκρίκθκαν κατά τθν ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ τθν 
18θ Απριλίου 2019.  
 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΟΣ ΤΟΡΟΣ ΑΝΑ΢ΤΘΣΘΣ ΤΘΣ Χ΢ΘΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘΣ ΡΛΘ΢ΟΦΟ΢ΘΣΘΣ 

 
Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ μθτρικισ εταιρείασ «Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε» 
κακϊσ και των κυγατρικϊν τθσ εταιριϊν αναρτϊνται ςτισ κάτωκι διευκφνςεισ διαδικτφου: 
 

Επωνυμία Διευκφνςθ διαδικτφου 

Α΢ΤΟΒΛΟΜΘΧΑΝΛΑ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ Α.Ε www.karamolegos-bkr.gr 

ΑΡΟΛΛΩΝΛΟΝ ΑΒΕΕ www.apollonion-bakery.gr 

KARAMOLEGOS BAKERY ROMANIA S.A www.karamolegos-bkr.gr 

 
 

Κορωπί,  18 Απριλίου 2019 
 

 
Ο Ρρόεδροσ του Δ.Σ   

&  
Διευκφνων Σφμβουλόσ 

 ΕΜΜΑΝΟΥΘΛ ΚΑ΢ΑΜΟΛΕΓΚΟΣ 
             
 

Το Εκτελεςτικό Μζλοσ 
ΒΑΣΛΛΕΛΟΣ ΡΑΝΤΕΛΘΣ 

 
 

 
Ο Οικονομικόσ Διευκυντισ 

ΡΕΤ΢ΟΣ ΚΑΝΟΣ 
 
 

 
H Διευκφντρια Λογιςτθρίου 

AΝΤΩΝΛΑ ΡΕΤ΢ΟΥΛΛΑ 
 

 

http://www.karamolegos-bkr.gr/
http://www.apollonion-bakery.gr/
http://www.karamolegos-bkr.gr/
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