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Α. Γλωσσάριο - Ορισμοί 

Α.Ε.Π.: Νοείται το Ακαθάριστο Εγχώριο Προϊόν. 

Ανεξάρτητος Οικονομικός Ελεγκτής: Νοείται η ελεγκτική εταιρεία GRANT THORNTON Α.Ε. ΟΡΚΩΤΩΝ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, Λ. Κατεχάκη 58, 11525, Αθήνα, τηλ: 210 7280000, ΑΦΜ 

094399329 και αρ. Γ.Ε.Μ.Η. 121548701000. 

Γ.Ε.ΜΗ.: Νοείται το Γενικό Εμπορικό Μητρώο. 

Γενική Συνέλευση ή Γ.Σ.: Νοείται η Γενική Συνέλευση μετόχων νομικού προσώπου, είτε είναι τακτική (ΤΓΣ) 

είτε έκτακτη (ΕΓΣ). 

Δ.Π.Χ.Α. ή ΔΠΧΑ: Νοούνται τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς. 

Διοίκηση: Νοείται η διοίκηση της Εταιρείας. 

Διοικητικό Συμβούλιο ή Δ.Σ.: Νοείται το διοικητικό συμβούλιο της Εταιρείας ή, ανάλογα με την περίπτωση και 

τα συμφραζόμενα, έτερων νομικών προσώπων.  

ΔΛΠ: Νοούνται τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα. 

Δωρεάν Μετοχές: Οι έως 735.342 κοινές, ονομαστικές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας €0,40 εκάστη, 

ίδιες μετοχές, που έχουν αποκτηθεί σύμφωνα με το άρθρο 49 του ν. 4548/2018 στο πλαίσιο Προγράμματος 

Αγοράς Ιδίων Μετοχών, για να διατεθούν άνευ ανταλλάγματος σε εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

διευθυντικά στελέχη, διευθυντές τμημάτων και λοιπά επιλεγμένα στελέχη, και συγκεκριμένα το 50% αυτών με 

την επίτευξη των οικονομικών στόχων για την εταιρική χρήση 2024 («B’ Στόχος»), όπως ορίστηκαν στο 

Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών (Performance Stock Awards), που αποφάσισε η Τακτική Γενική 

Συνέλευση της 08.07.2024 και το υπόλοιπο 50% με την επίτευξη της Εισαγωγής («A’ Στόχος» ως «Γεγονός 

Επίσπευσης»).  

Ε.Ε.: Νοείται η Ευρωπαϊκή Ένωση.  

Ε.Χ.Α.Ε. ή Χ.Α.: Νοείται η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Ελληνικά Χρηματιστήρια – Χρηματιστήριο 

Αθηνών Ανώνυμη Εταιρεία Συμμετοχών» που εδρεύει στην Αθήνα, επί της Λεωφόρου Αθηνών 110, Τ.Κ. 104 

42. 

Εισαγωγή: Νοείται η εισαγωγή των Μετοχών προς διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του 

Χρηματιστηρίου Αθηνών.  

Έκτακτη Γενική Συνέλευση ή ΕΓΣ: Νοείται η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας.  

ΕΛ.Κ.Α.Τ.: Νοείται η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Ελληνικό Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων Ανώνυμη 

Εταιρεία», 100% θυγατρική της Ε.Χ.Α.Ε. η οποία διαχειρίζεται το Σ.Α.Τ.. 

ΕΝ.Α. ή ΕΝ.Α. Plus: Νοείται η Γενική Κατηγορία Εναλλακτικής Αγοράς του Χρηματιστηρίου Αθηνών.  

Εναλλακτικοί Δείκτες Μέτρησης της Απόδοσης (ΕΔΜΑ): Νοούνται οι εναλλακτικοί δείκτες μέτρησης 

απόδοσης (alternative performance measures), κατά την έννοια των από 05.10.2015 κατευθυντηρίων γραμμών 

(guidelines) της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών (European Securities and Markets Authority), οι οποίες 

περιλαμβάνονται στο με στοιχεία ESMA/2015/1415el έγγραφό της. 

Ενεχυριασμένες Μετοχές: Νοούνται οι 7.152.500 Μετοχές των Μετόχων της Εταιρείας οι οποίες κατά την 

Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου αποτελούν αντικείμενο συμφωνίας ενεχυρίασης Μετοχών. 

Ενημερωτικό Δελτίο: Tο παρόν έγγραφο που συντάχθηκε από την Εταιρεία σύμφωνα με τον Κανονισμό (EE) 

2017/1129, τους κατ’ εξουσιοδότηση Κανονισμούς (EE) 2019/979 και (ΕΕ) 2019/980 και το Ν. 4706/2020, όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, αποκλειστικά προς τον σκοπό της Εισαγωγής, και εγκρίθηκε από το Δ.Σ. της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.   

Εταιρεία ή REAL CONSULTING: Νοείται η ελληνική ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «REAL 

CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 
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διακριτικό τίτλο «REAL CONSULTING A.E», με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8755501000 και έδρα στο Δήμο Χαλανδρίου 

Αττικής, Λεωφόρος Κηφισίας αρ. 268 Τ.Κ. 15232.  

Ετήσιες Δημοσιευμένες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις ή Ετήσιες Οικονομικές 

Εκθέσεις: Νοούνται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας για τις χρήσεις 2022, 2023 και 

2024, οι οποίες καταρτίσθηκαν σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.), οι 

οποίες ελέγχθηκαν από τον Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή, εγκρίθηκαν από τα αρμόδια εταιρικά όργανα της 

Εταιρείας και δημοσιεύθηκαν σύμφωνα με τις εφαρμοστέες διατάξεις της ελληνικής νομοθεσίας. 

Ημερομηνία του Ενημερωτικού Εντύπου: Νοείται η  24.09.2025 ημερομηνία κατά την οποία εγκρίθηκε το 

Ενημερωτικό Δελτίο από το Διοικητικό Συμβούλιο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

Θυγατρικές: Νοούνται η «RC Real Consulting GmbH» στη Γερμανία και η «ADVANCED MANAGEMENT 

SOLUTIONS LIMITED» (AMS) στην Κύπρο και η Smart UX Development S.R.L. στη Ρουμανία.    

Κανονισμός (EE) 596/2014: Ο Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 596/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου, της 16ης Απριλίου 2014, για την κατάχρηση της αγοράς (κανονισμός για την κατάχρηση της 

αγοράς) και την κατάργηση της οδηγίας 2003/6/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και 

των οδηγιών της Επιτροπής 2003/124/ΕΚ, 2003/125/ΕΚ και 2004/72/ΕΚ. 

Κανονισμός (ΕΕ) 2017/1129 νοείται ο Κανονισμός (ΕΕ) αριθμ. 2017/1129 της 14ης Ιουνίου 2017   του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης «σχετικά με το ενημερωτικό δελτίο 

που πρέπει να δημοσιεύεται κατά τη δημόσια προσφορά κινητών αξιών ή κατά την εισαγωγή κινητών αξιών 

προς διαπραγμάτευση σε ρυθμιζόμενη αγορά και την κατάργηση της οδηγίας 2003/71/ΕΚ», όπως ισχύει. 

Κανονισμός (ΕΕ) 2019/979 νοείται ο κατ΄ εξουσιοδότηση Κανονισμός (ΕE) με αριθμ. 2019/979  της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 14ης Μαρτίου 2019 «για τη συμπλήρωση του Κανονισμού (EE) 2017/1129 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου όσον αφορά ρυθμιστικά τεχνικά πρότυπα σχετικά με τις 

βασικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες στο περιληπτικό σημείωμα ενημερωτικού δελτίου, τη δημοσίευση 

και την ταξινόμηση των ενημερωτικών δελτίων, τις διαφημίσεις για κινητές αξίες, τα συμπληρώματα του 

ενημερωτικού δελτίου και την πύλη κοινοποίησης, και για την κατάργηση του κατ’ εξουσιοδότηση Κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 382/2014 της Επιτροπής και του κατ’ εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 2016/301 της Επιτροπής». 

Κανονισμός (ΕΕ) 2019/980 νοείται ο κατ΄ εξουσιοδότηση Κανονισμός (ΕE) με αριθμ. 2019/980 της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 14ης Μαρτίου 2019 «για τη συμπλήρωση του Κανονισμού (ΕΕ) 2017/1129 όσον 

αφορά τη μορφή, το περιεχόμενο, τον έλεγχο και την έγκριση του ενημερωτικού δελτίου που πρέπει να 

δημοσιεύεται κατά τη δημόσια προσφορά κινητών αξιών ή κατά την εισαγωγή κινητών αξιών προς 

διαπραγμάτευση σε ρυθμιζόμενη αγορά και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 809/2004 της 

Επιτροπής». 

Κανονισμός Λειτουργίας Ελληνικού Κεντρικού Αποθετηρίου Τίτλων (ή Κανονισμός Λειτουργίας 

ΕΛ.Κ.Α.Τ.) νοείται ο  «Κανονισμός Λειτουργίας Ελληνικού Κεντρικού Αποθετηρίου Τίτλων», που εκδόθηκε 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του Ν. 4569/2018 (ΦΕΚ Α/179/11.10.2018), την από 22.2.2021 απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΛ.Κ.Α.Τ. και την υπ' αριθμ. 6/904/26.2.2021 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς (ΦΕΚ B1007/16.3.2021), όπως ισχύει. 

Κανονισμός Χ.Α. νοείται ο Κανονισμός Χρηματιστηρίου Αθηνών (9η τροποποίηση), ο οποίος εκδόθηκε 

σύμφωνα με την από 201/15.04.2024 απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του Χ.Α. και ο οποίος είναι 

διαθέσιμος στην ακόλουθη ιστοσελίδα: https://www.athexgroup.gr/el/about/regulatory/athex. 

Καταστατικό: Νοείται το καταστατικό της Εταιρείας. 

Κοινές Μετοχές ή Μετοχές: Νοούνται κατά περίπτωση, το σύνολο των υφισταμένων μετοχών, δηλαδή οι 

21.500.000 άυλες κοινές ονομαστικές μετοχές εκδόσεως της Εταιρείας, ονομαστικής αξίας €0,40 η κάθε μια και 

οι τυχόν έτερες μετοχές της Εταιρείας που δύνανται να εκδίδονται, από καιρού εις καιρόν, σύμφωνα με το νόμο, 

το Καταστατικό και τις οικείες αποφάσεις των αρμοδίων εταιρικών οργάνων της. 

ΚΦΕ: Νοείται ο Κώδικας Φορολογίας Εισοδήματος 

https://www.athexgroup.gr/el/about/regulatory/athex
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Λογαριασμός Αξιογράφων (Ιδίου/Πελάτη/Πελατείας): Νοείται ο Λογαριασμός Αξιογράφων 

(Ιδίου/Πελάτη/Πελατείας, όπως ορίζεται στην Ενότητα Ι, Μέρος i, σημεία 52-55 του Κανονισμού Λειτουργίας 

της ΕΛ.Κ.Α.Τ. 

Μερίδα (Πελάτη): Έχει την έννοια που αποδίδεται στον όρο αυτό στην ενότητα Ι, μέρος 1 του Κανονισμού 

Λειτουργίας ΕΛ.Κ.Α.Τ. σημείο 61. 

Μέτοχοι ή Μέτοχοι της Εταιρείας: Νοούνται οι κάτοχοι Μετοχών οι οποίοι είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα 

του Συστήματος Άυλων Τίτλων (Σ.Α.Τ.) κατά την οικεία ημερομηνία αναφοράς, ή αναφορικά με το χρονικό 

διάστημα πριν την Εισαγωγή, οι κάτοχοι Μετοχών σύμφωνα με το βιβλίο μετόχων που προβλέπεται στο άρθρο 

40 παρ. 2 Ν.4548/2018. 

Ν.2190/1920: Νοείται ο κωδικοποιημένος νόμος 2190/1920, περί ανωνύμων εταιριών, όπως ισχύει. 

Ν.4172/2013: Νοείται o νόμος περί φορολογίας εισοδήματος και άλλες διατάξεις. 

Ν.4449/2017: Νοείται ο νόμος περί του υποχρεωτικού ελέγχου των ετήσιων και των ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, δημόσιας εποπτείας επί του ελεγκτικού έργου και λοιπών διατάξεων.  

Ν.4514/2018: Νοείται ο νόμος περί αγορών χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις [Ενσωμάτωση 

Οδηγίας MiFID II]. 

Ν.4548/2018: Νοείται ο νόμος για την «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιριών», όπως ισχύει, ο 

οποίος τέθηκε σε εφαρμογή την 01.01.2019 και εφαρμόζεται μεταξύ άλλων και στην Αύξηση Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

Ν.4706/2020: Νοείται ο νόμος για την εταιρική διακυβέρνηση ανωνύμων εταιρειών, σύγχρονη αγορά 

κεφαλαίου, ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/828 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου, μέτρα προς εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2017/1131 και άλλες διατάξεις. 

Νομικός Ελεγκτής ή Δικηγορική Εταιρεία: Νοείται η δικηγορική εταιρεία με την επωνυμία «Παπαπολίτης και 

Παπαπολίτης Δικηγορική Εταιρεία» (P&P) (Α.Μ.Δ.Σ.Α. 080042), Δ/ση στο Δήμο Χαλανδρίου Αττικής, 

Λεωφόρος Κηφισίας αρ. 268, Τ.Κ. 15232, ΑΦΜ 999367420, τηλ. 21 0361 5544 

Όμιλος: Νοείται η Εταιρεία Real Consulting A.E. και οι θυγατρικές αυτής ήτοι η «RC Real Consulting GmbH» 

στη Γερμανία και η «ADVANCED MANAGEMENT SOLUTIONS LIMITED» (AMS) στην Κύπρο και η Smart UX 

Development S.R.L. στη Ρουμανία.    

Πρόγραμμα Αγοράς Ιδίων Μετοχών: Το πρόγραμμα, που αποφάσισε η Τακτική Γενική Συνέλευση της  23ης 

Ιουνίου 2022 για την απόκτηση ιδίων μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 49 του ν. 4548/2018 με διάρκεια 24 μήνες 

από την απόφαση της άνω Γενικής Συνέλευσης, ήτοι έως 26.06.2024, με ανώτατο όριο 10% του συνολικού 

αριθμού των μετοχών και εύρος τιμών από €1,02 έως €2,50 ανά μετοχή, και στη συνέχεια με την από 8 Ιουλίου 

2024 Τακτική Γενική Συνέλευση, κατά την οποία αποφασίστηκε η έναρξη εφαρμογής νέου προγράμματος 

απόκτηση ιδίων μετοχών με διάρκεια 24 μήνες από την απόφαση της άνω Γενικής Συνέλευσης, ήτοι έως 

07.07.2026, με ανώτατο όριο 10% του συνολικού αριθμού των μετοχών και εύρος τιμών από € 1,02 έως €5,00 

ανά μετοχή. 

Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών: Το πρόγραμμα, που αποφάσισε η Τακτική Γενική Συνέλευση της 

8ης Ιουλίου 2024, για την διάθεση δωρεάν ιδίων μετοχών, που έχουν αποκτηθεί σύμφωνα με το άρθρο 49 του 

Ν.4548/2018 στο πλαίσιο Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών, για την επιβράβευση της απόδοσης των 

εκτελεστικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των διευθυντικών στελεχών, διευθυντών τμημάτων και 

λοιπών επιλεγμένων στελεχών για την συμβολή τους στην επίτευξη των οικονομικών στόχων για τη χρήση 

2024 («B’ Στόχος») , όπως ορίστηκαν στο Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών (Performance Stock 

Awards), που αποφάσισε η Τακτική Γενική Συνέλευση της 8ης Ιουλίου 2024 και εν συνεχεία στην επίτευξη της 

Εισαγωγής («A’ Στόχος» ως «Γεγονός Επίσπευσης») .  

Σ.Α.Τ.: Νοείται το Σύστημα Άυλων Τίτλων διαχειριστής του οποίου είναι η ΕΛΚΑΤ. 
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Στόχοι Διάθεσης Μετοχών: στόχοι του Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών, όπως αναλύονται στην 

Ενότητα 3.12  «Υπάλληλοι» του Ενημερωτικού Δελτίου. 

Σύμβουλος Εισαγωγής: Νοείται από κοινού η «Τράπεζα Optima bank Α.Ε.» που εδρεύει στο Μαρούσι Αττικής 

(περιοχή Παράδεισος), (διεύθυνση: Αιγιαλείας αρ. 32, Τ.Κ. 15125, τηλ. 210 8173000) και έχει καταχωρηθεί στο 

Γ.Ε.ΜΗ. με αριθμό 3664201000 και η «AMBROSIA Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.» που εδρεύει στο Δήμο 

Αθηναίων, (διεύθυνση: Αμερικής αρ. 18, Τ.Κ., τηλ. 21 0300 4890) και έχει καταχωρηθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. με αριθμό 

157516901000. 

Τιμή Έναρξης Διαπραγμάτευσης: Νοείται η τιμή έναρξης διαπραγμάτευσης των Μετοχών, κατά την 

Εισαγωγή, σύμφωνα με την από 20.05.2025 απόφαση του Δ.Σ της Εταιρείας, η οποία θα ισούται με την τιμή 

κλεισίματος της τελευταίας ημέρας διαπραγμάτευσής των Μετοχών στην Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α. 

Agile methodology (Ευέλικτη μεθοδολογία): Η ευέλικτη μεθοδολογία (ή ευέλικτη ανάπτυξη λογισμικού, στην 

αγγλική agile software development (ASD)) είναι μια ομάδα μεθόδων ανάπτυξης λογισμικού όπου οι απαιτήσεις 

και οι λύσεις εξελίσσονται μέσω της συνεργασίας μεταξύ αυτοοργανωμένων, διατμηματικών ομάδων εργασίας. 

Προωθεί τον προσαρμοστικό σχεδιασμό, την εξελικτική ανάπτυξη, την έγκαιρη παράδοση, τη συνεχή βελτίωση, 

και ενθαρρύνει την ταχεία και ευέλικτη ανταπόκριση στις αλλαγές. 

AI (Artificial Intelligence): Η τεχνητή νοημοσύνη (ΑΙ από το Artificial Intelligence) καθιστά τις μηχανές ικανές 

να μαθαίνουν από την εμπειρία, να προσαρμόζονται σε νέα εισαγόμενα δεδομένα και να εκτελούν 

ανθρωπομορφικά έργα. Το AI είναι ιδιαίτερα χρήσιμο σε ό,τι αφορά εφαρμογές διαχείρισης ροών δεδομένων 

σε πραγματικό χρόνο, αναγώρισης προσώπου, "έξυπνης βοήθειας" για την υποστήριξη πελατών, ανίχνευσης 

απάτης και πολλά άλλα. 

Application software & systems software: Ένα πρόγραμμα και σύστημα εφαρμογών που έχει σχεδιαστεί 

για να εκτελεί μια συγκεκριμένη εργασία διαφορετική από εκείνη που σχετίζεται με τη λειτουργία του ίδιου του 

υπολογιστή, αλλά αφορά την χρήση από τους τελικούς χρήστες. Οι επεξεργαστές κειμένου, προγράμματα 

αναπαραγωγής πολυμέσων και το λογιστικό λογισμικό (πχ MS Excel) είναι παραδείγματα. 

ASSERTIVE ή ASSERTIVE ΕΠΕ ή ASSERTIVE ΑΕ: Νοείται η εταιρεία η οποία συστάθηκε ως Ανώνυμη 

Εταιρεία την 10.04.2009 δια μετατροπής της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «ASSERTIVE 

(ΑΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο «ASSERTIVE ΕΠΕ» σε ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑSSERTIVE 

(ΑΣΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «ΑSSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) Α.Ε.», με αριθμό ΓΕΜΗ 8755501000, και έδρα στο Δήμο 

Χαλανδρίου Αττικής  (Δ/νση : Λ. Κηφισίας 268, TK: 15232, Χαλάνδρι), σύμφωνα με το ελληνικό δίκαιο. 

CΙΑ: (Certified Internal Auditor ή Πιστοποιημένος Εσωτερικός Ελεγκτής) νοείται η πιστοποίηση για τους 

Εσωτερικούς Ελεγκτές.  

Cloud (υπολογιστικό νέφος): Νοείται η διάθεση υπολογιστικών πόρων μέσω διαδικτύου, από κεντρικά 

συστήματα που βρίσκονται απομακρυσμένα από τον τελικό χρήστη, τα οποία τον εξυπηρετούν 

αυτοματοποιώντας διαδικασίες, παρέχοντας ευκολίες και ευελιξία σύνδεσης. 

COSO: (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) νοείται η επιτροπή η οποία 

εκδίδει το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου αναφορικά με τον έλεγχο πληροφοριακών συστημάτων.  

CRM: Το CRM (Customer Relationship Management ή Διαχείριση Πελατειακών Σχέσεων) είναι μια λύση 

λογισμικού (πολλές φορές διαθέσιμη και ως υπηρεσία – Software as a Service), η οποία διευκολύνει μια 

εταιρεία κατά την αλληλεπίδρασή της με τους πελάτες της, υφιστάμενους και δυνητικούς. Ουσιαστικά αυτό που 

κάνει ένα σύστημα CRM είναι να διαχειρίζεται τα προσωπικά στοιχεία, τις πωλήσεις και τη ροή των διεργασιών 

που αφορούν στους πελάτες, ξεκινώντας πολύ πριν την πώληση και συνεχίζοντας μετά από αυτή.  

CRMA: Certification in Risk Management Assurance νοείται η πιστοποίηση για την Διασφάλιση Διαχείρισης 

Κινδύνων 
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Customer Experience (Εμπειρία του Πελάτη): Η εμπειρία των πελατών προέρχεται από ένα σύνολο 

αλληλεπιδράσεων μεταξύ ενός πελάτη και ενός προϊόντος, μιας εταιρείας, ή μέρος της οργάνωσής της, οι 

οποίες προκαλούν μια αντίδραση. Αυτή η εμπειρία είναι αυστηρά προσωπική και προϋποθέτει τη συμμετοχή 

του πελάτη σε διάφορα επίπεδα (λογικό, συναισθηματικό, αισθητηριακό σωματικό και πνευματικό). Η 

αξιολόγηση της εξαρτάται από τη σύγκριση μεταξύ των προσδοκιών του πελάτη και των ερεθισμάτων που 

προέρχονται από την αλληλεπίδραση με την εταιρεία και την προσφορά της, σε αντιστοιχία με τις διάφορες 

στιγμές της επαφής ή τα σημεία επαφής 

EBITDA: Νοούνται τα κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων 

(earnings before interest, tax, depreciation and amortization).  

ERP (Enterprise Resource Planning): Νοείται ως «σύστημα επιχειρησιακού σχεδιασμού», το οποίο είναι 

επιφορτισμένο με το να διαχειρίζεται όλες τις λειτουργίες της επιχείρησης (όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά 

την οικονομική διαχείριση, την διαχείριση εφοδιαστικής αλυσίδας, την διαχείριση πωλήσεων, την διαχείριση 

ανθρωπίνου δυναμικού, τον προγραμματισμό και την διαχείριση παραγωγής, διαχείριση εγκαταστάσεων), με 

απώτερο σκοπό την αύξηση του business performance. Αυτό επιτυγχάνεται με την ορθολογικότερη οργάνωση 

και αξιοποίηση δεδομένων και πόρων της επιχείρησης (ανθρώπινου δυναμικού, υλικού, οικονομικών πόρων 

κ.λπ.)  

ESMA (European Securities and Markets Authority): Νοείται η Ευρωπαϊκή Αρχή Kινητών Aξιών και Αγορών.  

First Advisory: Νοείται ο όμιλος της εταιρείας με την επωνυμία «FIRST ADVISORY AND HOLDINGS 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

IOT (Internet of Things): Το IoT αναφέρεται σε ένα σύστημα αλληλοσυνδεόμενων στο διαδίκτυο αντικειμένων 

που είναι σε θέση να συλλέγουν και να μεταφέρουν δεδομένα μέσω ασύρματου δικτύου χωρίς ανθρώπινη 

παρέμβαση.  

IT (Information Technology): Νοείται η τεχνολογία πληροφοριών που είναι ένα σύνολο πεδίων (επιστήμης, 

μηχανικής και βιομηχανίας) σχετικών με την παραγωγή, αποθήκευση και επεξεργασία δεδομένων και 

πληροφορίας. Περιλαμβάνει συστήματα υπολογιστών, λογισμικό συστημάτων και εφαρμογών, γλώσσες 

προγραμματισμού και μεθοδολογία ανάπτυξης εφαρμογών λογισμικού, επεξεργασία και αποθήκευση 

ψηφιακών δεδομένων και πληροφοριών κάθε είδους, μεθοδολογία διαχείρισης εφαρμογών, συστημάτων και 

δικτύων, τεχνολογίες ανάλυσης δεδομένων, συστημάτων τεχνητής νοημοσύνης, συστήματα ταυτοποίησης 

χρηστών και κυβερνοασφάλειας.  

Microsoft Corporation: Νοείται η αμερικανική πολυεθνική εταιρεία τεχνολογίας με έδρα στο Redmond της 

Ουάσιγκτον.  

Microsoft Azure: Η πλατφόρμα υπηρεσιών Azure είναι μια διαδικτυακή πλατφόρμα βασισμένη στο Cloud, η 

οποία φιλοξενείται στα data centres της Microsoft. Το Azure μπορεί να χρησιμοποιηθεί είτε για την κατασκευή 

νέων εφαρμογών που θα τρέχουν στο Cloud, είτε για την επέκταση υφιστάμενων εφαρμογών με στόχο την 

παρουσία τους στο Cloud. 

On-premises software: Λογισμικό το οποίο είναι εγκατεστημένο και εκτελείται σε υπολογιστές στις 

εγκαταστάσεις του ατόμου ή του οργανισμού, και μέσω απομακρυσμένη εγκατάσταση, όπως συμβαίνει σε 

περιπτώσεις άλλων λογισμικών χρησιμοποιώντας λύσεις cloud. 

One Dealer ή ONE DEALER HOLDINGS: Νοείται η εταιρεία «ONE DEALER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» (πρώην «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ»). 

PMI: Το PMI αφορά το Project Management Institute, όπου επρόκειτο για έναν μη κερδοσκοπικό οργανισμό 

ένταξης και πιστοποίησης, γνωστό για τα διαπιστευτήριά του Project Management Professional (PMP) και το 

Project Management Body of Knowledge (PMBOK), μια συλλογή βέλτιστων πρακτικών και προτύπων για τη 

διαχείριση έργων. 
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PMO (Project Management Office ή Γραφείο Διαχείρισης Έργων): Οι οργανισμοί που εκτελούν πολλαπλά 

προγράμματα ταυτόχρονα επιτυγχάνουν σημαντική αύξηση της αποτελεσματικότητας, της ποιότητας των 

αποτελεσμάτων και των οικονομικών τους οφελών μέσω της ίδρυσης του Γραφείου Διαχείρισης Έργων (PMO). 

Οι κύριοι στόχοι του PMO σχετίζονται με τον προσανατολισμό των οικονομικών στόχων, την παρακολούθηση 

και τον έλεγχο, τη διαχείριση της κατανομής των πόρων και την καλύτερη αξιοποίηση τους, τις βέλτιστες 

πρακτικές, την κατάρτιση και την ανάπτυξη των ανθρώπων, την αξιολόγηση και τη διαχείριση έργων, την άμεση 

διαχείριση κρίσιμων έργων, ενώ παράλληλα το PMO είναι πλήρως εναρμονισμένo με τους στρατηγικούς 

στόχους του οργανισμού. 

RISE with SAP: Σειρά Cloud λύσεων στο SAP, η οποία δίνει τη δυνατότητα και διευκολύνει τις επιχειρήσεις να 

υιοθετήσουν απλοποιημένα βήματα και καλύτερη παρακολούθηση χρονοδιαγραμμάτων για την διευκόλυνση 

υλοποίησης έργων και οργάνωση της επιχείρησης. 

SAP: Νοείται η γερμανική πολυεθνική εταιρεία λογισμικού που εδρεύει στη Βυρτεμβέργη, η οποία αναπτύσσει 

λογισμικό για τη διαχείριση επιχειρηματικών λειτουργιών και πελατειακών σχέσεων, συμπεριλαμβανομένων. 

των προγραμμάτων λογισμικού ERP.  

SAP Cloud Platform: Eίναι μια πλατφόρμα που αναπτύχθηκε από τη SAP για τη δημιουργία νέων εφαρμογών 

ή την επέκταση των υπαρχουσών εφαρμογών σε ένα ασφαλές περιβάλλον Cloud computing που διαχειρίζεται 

η SAP. Η SAP Cloud Platform ενσωματώνει δεδομένα και επιχειρηματικές διαδικασίες. 

SAP Business Suite: Είναι μια δέσμη επιχειρηματικών εφαρμογών που ενοποιεί πληροφορίες και διαδικασίες, 

συνεργασίες, λειτουργικότητες και επεκτασιμότητα για συγκεκριμένη βιομηχανία. 

SAP HANA: Είναι μια βάση δεδομένων υψηλής απόδοσης στη μνήμη που επιταχύνει τις αποφάσεις και 

ενέργειες σε πραγματικό χρόνο. 

SAP S/4HANA: Το σύστημα SAP S/4HANA ERP έχει κατασκευαστεί για τη βάση δεδομένων εντός μνήμης 

SAP HANA. Αυτή η ηγετική στην αγορά βάση δεδομένων σε στήλες επιτρέπει μια δραματική απλοποίηση του 

μοντέλου δεδομένων και απίστευτη ταχύτητα. 

SAP Platinum Partner: Νοείται το πιο στρατηγικό και υψηλότερο επίπεδο συνεργασίας, μόνο κατόπιν 

πρόσκλησης, η οποία εγκρίνεται αποκλειστικά από την Διοίκηση της SAP. Τα οφέλη περιλαμβάνουν υψηλότερο 

επίπεδο κοινών προσπαθειών μετάβασης στην αγορά και προβολή με το σχετικό λογότυπο συνεργασίας. 

Tableau Software Inc: Νοείται η αμερικανική εταιρεία λογισμικού διαδραστικής οπτικοποίησης δεδομένων που 

εστιάζει στην επιχειρηματική ευφυΐα, η οποία εδρεύει σήμερα στο Σιάτλ της Ουάσιγκτον.  

Tableau: Το Tableau είναι ένα εργαλείο απεικόνισης δεδομένων και επιχειρηματικής πληροφόρησης, το οποίο 

διευκολύνειτους επαγγελματίες και τους αναλυτές πληροφορικής να πραγματοποιούν εύκολα αναλύσεις 

δεδομένων. Συνδέει δεδομένα πολύ γρήγορα και επιτρέπει την ταχεία ανταλλαγή δεδομένων 

Tableau Creator: Επιτρέπει στον χρήστη να ανακαλύπτει πληροφορίες πιο γρήγορα, συνδυάζοντας μια 

ισχυρή δέσμη προϊόντων για την προετοιμασία οπτικών δεδομένων, αναλυτικά στοιχεία και μια ασφαλή 

πλατφόρμα συνεργασίας. 

Tableau Server (εξυπηρετητής): Είναι ένα εργαλείο κοινής χρήσης που βοηθά στην κοινή χρήση και 

δημιουργία οπτικοποιήσεων που απαιτούν ασφαλή δεδομένα. Διατίθεται για προγράμματα περιήγησης και για 

πληροφορίες σχετικά με κινητά. Ο εξυπηρετητής Tableau διευκολύνει την κοινή χρήση του δημιουργημένου 

πίνακα ελέγχου σε όλη την εταιρεία. Επιτρέπει τη δημιουργία και διατήρηση πολλαπλών τοποθεσιών χωρίς 

πρόσθετο κόστος, τη διαμόρφωση των χρηστών και των δικαιωμάτων. 

Tableau Online: Είναι ένα εργαλείο κοινής χρήσης που φιλοξενείται στην έκδοση SASS (Λογισμικό ως 

Υπηρεσία) σύννεφο. Διατηρείται εκτός του τείχους προστασίας του συστήματος. Υποστηρίζει πηγές 

βασισμένες σε SQL που φιλοξενούνται σε μια πλατφόρμα cloud, καθώς και ζωντανές συνδέσεις δεδομένων με 

το Amazon Redshift, το Google BigQuery κ.λπ. 
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Β. Εισαγωγή 
 

Γενικά Πληροφοριακά Στοιχεία 

Το παρόν Ενημερωτικό Δελτίο αφορά την εισαγωγή των Μετοχών της εταιρείας με την επωνυμία «REAL 

CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» προς 

διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. και την διαγραφή τους από την ΕΝ.Α ήτοι 21.500.000 κοινές 

κοινών ονομαστικών άυλων μετά ψήφου Μετοχών, ονομαστικής αξίας €0,40 εκάστη με βάση την από 

05.05.2025 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας και την από 20.05.2025 

απόφαση του Δ.Σ. της Εταιρείας. 

 

Στο Ενημερωτικό Δελτίο περιέχονται και παρουσιάζονται με εύληπτο και κατανοητό τρόπο όλες οι πληροφορίες 

που είναι απαραίτητες, προκειμένου οι επενδυτές να μπορούν με εμπεριστατωμένο τρόπο να αξιολογήσουν τα 

περιουσιακά στοιχεία, τις υποχρεώσεις, τη χρηματοοικονομική κατάσταση, τα αποτελέσματα και τις προοπτικές 

της Εταιρείας και των Θυγατρικών. 

 

Το Ενημερωτικό Δελτίο αποτελείται από: (α) το Περιληπτικό Σημείωμα, (β) τους Παράγοντες Κινδύνου, (γ) το 

Έγγραφο Αναφοράς, και (δ) το Σημείωμα Μετοχικού Τίτλου.  

 

Η σύνταξη και η διάθεση του Ενημερωτικού Δελτίου πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 

ισχύουσας νομοθεσίας. Το Ενημερωτικό Δελτίο περιέχει κάθε πληροφορία, της οποίας η δημοσιοποίηση 

προβλέπεται από τον Κανονισμό 2017/1129, ως ισχύει και τους Κανονισμούς 2019/980 και 2019/979 και του 

Ν. 4706/2020, και η οποία αφορά στον Όμιλο και στην Εισαγωγή. 

 

Η Εταιρεία, κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, διαθέτει διασπορά 35,904%, λαμβάνοντας υπόψη 

την παρ. 3α, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 3.1.4.3, περιπτώσεις (1α) και (1β) του Κανονισμού 

Χ.Α. 

 

Οι επενδυτές που ενδιαφέρονται για περισσότερες πληροφορίες και διευκρινίσεις αναφορικά με το 

Ενημερωτικό Δελτίο θα μπορούν να απευθύνονται τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, στα γραφεία της Εταιρείας 

στη Λεωφόρο Κηφισίας αρ. 268 στο Δήμο Χαλανδρίου Αττικής, Τ.Κ. 15 232, τηλ.: 210 6381000, (υπεύθυνος 

Παναγιωτάτου Αγγελική, CFO & Υπεύθυνη Μονάδας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων.   

Η Επιτροπή Εισαγωγών και Λειτουργίας Αγορών του Χρηματιστηρίου Αθηνών, κατά τη συνεδρίαση της 

23.09.2025, διαπίστωσε την κατ’ αρχήν συνδρομή των προϋποθέσεων εισαγωγής και ενέκρινε την εισαγωγή 

των 21.500.000 κοινών ονομαστικών μετοχών της εταιρείας «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του 

Χρηματιστηρίου Αθηνών, σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 4 του ν. 3371/2005, υπό την αίρεση της έγκρισης του 

Ενημερωτικού Δελτίου από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Στη συνέχεια, ταυτόχρονα με την Εισαγωγή, θα 

πραγματοποιηθεί η διαγραφή τους από την ΕΝ.Α. 

 

Έγκριση Αρμόδιας Αρχής 

 

Το Ενημερωτικό Δελτίο εγκρίθηκε από την από 24.09.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (Διεύθυνση: Ιπποκράτους 3-5, Αθήνα, Τ.Κ. 10679, τηλ.: 210 3377100, Δικτυακός 

Τόπος: http://www.hcmc.gr/) ως αρμόδια αρχή. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς εγκρίνει το παρόν μόνο διότι πληροί τα πρότυπα της 

πληρότητας, της δυνατότητας κατανόησης και της συνεκτικότητας που επιβάλλονται βάσει του Κανονισμού 

2017/1129, ως ισχύει και η εν λόγω έγκριση από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς δεν θα πρέπει να θεωρείται ως 

ευνοϊκή γνώμη για την Εταιρεία και την ποιότητα των Μετοχών που αποτελούν το αντικείμενο του Ενημερωτικού 

Δελτίου. Οι επενδυτές θα πρέπει να προβούν σε δική τους εκτίμηση ως προς την καταλληλότητα της επένδυσης 

στις κινητές αξίες της Εταιρείας. 

http://www.hcmc.gr/
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Υπεύθυνα Πρόσωπα 

Τα φυσικά πρόσωπα, εκ μέρους της Εταιρείας, που επιμελήθηκαν τη σύνταξη του Ενημερωτικού Δελτίου, είναι 

τα εξής:  

 

• Διονυσία Άννα Καρατζά, Διευθύνουσα Σύμβουλος –  Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ 

• Ιωάννης Παπαβασιλείου, Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ 

 

Η επαγγελματική διεύθυνση των ανωτέρω είναι η διεύθυνση της Εταιρείας, Λεωφόρος Κηφισίας 268, 15 232 

Χαλάνδρι, τηλ.: 210 6381000. Η Εταιρεία, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τα υπεύθυνα πρόσωπα εκ 

μέρους της Εταιρείας και οι Σύμβουλοι Εισαγωγής που επιμελήθηκαν τη σύνταξη του Ενημερωτικού Δελτίου 

δηλώνουν ότι είναι υπεύθυνοι για το περιεχόμενο του Ενημερωτικού Δελτίου, βάσει του άρθρου 60 του Ν. 

4706/2020 και για το σύνολο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν περιληφθεί σε αυτό, κατά την 

έννοια της διάταξης του άρθρου 11 του Κανονισμού 2017/1129. 

 

Η Εταιρεία, τα μέλη του Διοικητικού της Συμβουλίου3, τα φυσικά πρόσωπα εκ μέρους της Εταιρείας που 

επιμελήθηκαν τη σύνταξη του Ενημερωτικού Δελτίου, καθώς και οι Σύμβουλοι Εισαγωγής, είναι υπεύθυνοι για 

το περιεχόμενο του Ενημερωτικού Δελτίου με βάση το άρθρο 60 του Ν.4706/2020. Τα ανωτέρω φυσικά 

πρόσωπα δηλώνουν ότι έχουν λάβει γνώση και συμφωνούν για το περιεχόμενο του Ενημερωτικού Δελτίου και 

βεβαιώνουν υπεύθυνα ότι αφού έλαβαν κάθε εύλογο μέτρο για το σκοπό αυτό, οι πληροφορίες που περιέχονται 

στο Ενημερωτικό Δελτίο είναι, καθόσον γνωρίζουν, αληθείς και δεν υπάρχουν παραλείψεις που να αλλοιώνουν 

το περιεχόμενο του, καθώς και ότι έχει συνταχθεί σύμφωνα με τις  διατάξεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2017/1129, 

του Κανονισμού 2019/980, του Κανονισμού 2019/979 και του ν.4706/2020, ως ισχύουν. 

 

Εκθέσεις Εμπειρογνωμόνων  

 

Η Δικηγορική Εταιρεία ενήργησε ως νομικός σύμβουλος των Συμβούλων Εισαγωγής. Στο πλαίσιο αυτό, η 

Δικηγορική Εταιρεία διενέργησε νομικό έλεγχο επί της Εταιρείας σύμφωνα με τα οριζόμενα στην από 

19.02.2025 εντολή των Συμβούλων Εισαγωγής (η «Εντολή»). Τα πορίσματα του νομικού ελέγχου 

περιλαμβάνονται στην από 22.09.2025 έκθεση συμπερασμάτων νομικού ελέγχου που συντάχθηκε από την 

Δικηγορική Εταιρεία, όπως αναλυτικά περιγράφεται στην ενότητα «3.1.1 Νομικός Έλεγχος», του Εγγράφου 

Αναφοράς.  

 

Επί τη βάσει των στοιχείων και πληροφοριών που παρασχέθηκαν στην Δικηγορική Εταιρεία στο πλαίσιο της 

Εντολής, η Δικηγορική Εταιρεία διαπίστωσε, μεταξύ άλλων, ότι τα στοιχεία του  Ενημερωτικού Δελτίου που 

άπτονται του νομικού ελέγχου είναι πλήρη και ακριβή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού 2019/980 της 

Επιτροπής, της 14ης Μαρτίου 2019, και του Ν.4706/2020, όπως ισχύουν. Η Δικηγορική Εταιρεία συναινεί να 

περιληφθούν τα πορίσματα και τυχόν παρατηρήσεις της Έκθεσης Πορισμάτων Νομικού Ελέγχου στο 

Ενημερωτικό Δελτίο και ουδεμία ευθύνη αναλαμβάνουν για το Ενημερωτικό Δελτίο υπό το άρθρο 11 του 

Κανονισμού 2017/1129 και το άρθρο 60 του Ν.4706/2020. Το πλήρες κείμενο της από 22.09.2025 Έκθεσης  

Συμπερασμάτων Νομικού Ελέγχου τίθεται στη διάθεση του επενδυτικού κοινού (βλέπε ενότητα 3.20 «Διαθέσιμα 

Έγγραφα» του Ενημερωτικού Δελτίου). Η Δικηγορική Εταιρία, και οι εταίροι τους που απασχολήθηκαν στο 

νομικό έλεγχο, ως φυσικά πρόσωπα, κατά την ημερομηνία της παρούσας, με βάση τα εξής κριτήρια, τα οποία 

περιλαμβάνονται στις κατευθυντήριες γραμμές της ESMA σχετικά με τις πληροφορίες που πρέπει να 

γνωστοποιούνται στο πλαίσιο του κανονισμού για το ενημερωτικό δελτίο (παράγραφοι 224-226 και 210-217, 

ESMA 32-382-1138): (α) κυριότητα μετοχών ή και ομολόγων της Εταιρείας, (β) σχέσεις εργασίας ή παροχή 

οποιασδήποτε αμοιβής από την Εταιρεία, (γ) συμμετοχή σε όργανα/ επιτροπές της Εταιρείας, (δ) σχέσεις με 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα που συμμετέχουν στην παρούσα έκδοση, (ε) άμεσο ή έμμεσο οικονομικό 

συμφέρον εξαρτώμενο από την επιτυχία της έκδοσης, και (στ) συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της 

 
3 Αναφορικά με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας βλ. ενότητα 3.11.1 «Διοικητικό Συμβούλιο» του Ενημερωτικού Δελτίου 
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Εταιρείας, δηλώνουν ότι δεν υφίστανται στο πρόσωπό τους (i) ουσιώδη συμφέροντα σε σχέση με την Εταιρεία 

και τις συνδεόμενες με αυτήν νομικές οντότητες (κατά την έννοια του ΔΛΠ 24), και (ii) συμφέροντα, 

περιλαμβανομένων των συγκρουόμενων, τα οποία να επηρεάζουν σημαντικά την Εισαγωγή. 

 

H «Grant Thornton Α.Ε.» δηλώνει ότι, στο πλαίσιο των υπηρεσιών που παρείχε δυνάμει σχετικής εντολής των 

Συμβούλων Εισαγωγής, η ευθύνη της αφορά αποκλειστικά και μόνο στα παρακάτω παραδοτέα: 

 

• Έκθεση Διασφάλισης Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή για την αξιολόγηση της συμμόρφωσης της Εταιρίας 
με τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από τα Άρθρα 14, 15 και 16 του Ν. 4706/2020, το άρθρο 44 
του Ν. 4449/2017 (όπως τροποποιήθηκε η παρ. 1 από το άρθρο 74 του Ν. 4706/2020 και το άρθρο 43 
του Ν. 5164/2024), και το άρθρο 4 της Απόφασης 5/204/14.11.2000 του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, όπως ισχύουν, αναφορικά με την επάρκεια του Συστήματος Εσωτερικού 
Ελέγχου (ΣΕΕ) της Εταιρίας. Η εργασία διενεργήθηκε σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Αναθέσεων 
Διασφάλισης 3000 (Αναθεωρημένο), «Έργα Διασφάλισης Πέραν Ελέγχου ή Επισκόπησης Ιστορικής 
Οικονομικής Πληροφόρησης». 

• Έκθεση ευρημάτων προσυμφωνημένων διαδικασιών (ISRS 4400) (Αναθεωρημένο) επί των 

οικονομικών στοιχείων και πληροφοριών που περιλαμβάνονται στο Ενημερωτικό Δελτίο, και  

• Έκθεση βάσει του ISΑE 3000 (Αναθεωρημένο) επί της επάρκειας του κεφαλαίου κίνησης της Εταιρείας. 

 

Αναφορικά με το περιεχόμενο των παραπάνω παραδοτέων, τα οποία θα τεθούν στη διάθεση των επενδυτών 

και αφού ληφθούν όλα τα εύλογα μέτρα για το σκοπό αυτό, η «Grant Thornton Α.Ε.» υπεύθυνα βεβαιώνει ότι, 

εξ όσων γνωρίζουν, οι πληροφορίες που περιέχονται στα παραπάνω παραδοτέα είναι αληθείς και δεν 

υπάρχουν παραλείψεις που αλλοιώνουν το περιεχόμενό τους. 

 

Τα ανωτέρω παραδοτέα είναι διαθέσιμα στην ιστοσελίδα της Εταιρείας, κατόπιν συγκατάθεσης της «Grant 

Thornton Α.Ε.». Βλέπε ενότητα 3.20 «Διαθέσιμα Έγγραφα».  

 

Η «Grant Thornton Α.Ε.» δηλώνει ότι, κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, είναι ανεξάρτητη και 

δεν έχει κανένα ουσιαστικό συμφέρον, συμπεριλαμβανομένων συγκρουόμενων συμφερόντων, σε σχέση με την 

Εταιρεία, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών 

Προτύπων Ηθική για τους Ελεγκτές, που έχει ενσωματωθεί στην ελληνική νομοθεσία και έχει εκπληρώσει 

επιπρόσθετα τις ηθικές υποχρεώσεις της ανεξαρτησίας, σύμφωνα με το Ν.4449/2017 και τον Κανονισμό ΕΕ 

537/2014. Αυτό το κανονιστικό πλαίσιο, καλύπτει πλήρως τις απαιτήσεις που ορίζονται στις παραγράφους 210-

217 και 224-226 του κειμένου της 04/03/2021 | ESMA32- 382-1138. Η «Grant Thornton Α.Ε.», και οι εταίροι 

τους που απασχολήθηκαν στο νομικό έλεγχο, ως φυσικά πρόσωπα, κατά την ημερομηνία της παρούσας, με 

βάση τα εξής κριτήρια, τα οποία περιλαμβάνονται στις κατευθυντήριες γραμμές της ESMA σχετικά με τις 

πληροφορίες που πρέπει να γνωστοποιούνται στο πλαίσιο του κανονισμού για το ενημερωτικό δελτίο 

(παράγραφοι 224-226 και 210-217, ESMA 32-382-1138):  

 

(α) κυριότητα μετοχών ή και ομολόγων της Εταιρείας, (β) σχέσεις εργασίας ή παροχή οποιασδήποτε αμοιβής 

από την Εταιρεία, (γ) συμμετοχή σε όργανα/ επιτροπές της Εταιρείας, (δ) σχέσεις με χρηματοπιστωτικά 

ιδρύματα που συμμετέχουν στην παρούσα έκδοση, (ε) άμεσο ή έμμεσο οικονομικό συμφέρον εξαρτώμενο από 

την επιτυχία της έκδοσης, και (στ) συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της Εταιρείας, δηλώνουν ότι δεν 

υφίστανται στο πρόσωπό τους (i) ουσιώδη συμφέροντα σε σχέση με την Εταιρεία και τις συνδεόμενες με αυτήν 

νομικές οντότητες (κατά την έννοια του ΔΛΠ 24), και (ii) συμφέροντα, περιλαμβανομένων των συγκρουόμενων, 

τα οποία να επηρεάζουν σημαντικά την Εισαγωγή. 

 

Πληροφορίες από Τρίτους 

 

Σημειώνεται ότι οι πληροφορίες που περιέχονται στο Ενημερωτικό Δελτίο και προέρχονται από πηγές τρίτων 

επισημαίνονται με σχετική υποσημείωση στην οποία προσδιορίζονται οι πηγές των εν λόγω πληροφοριών και 

έχουν αναπαραχθεί πιστά και η Εταιρεία εξ όσων γνωρίζει, είναι σε θέση να βεβαιώσει, με βάση τις 
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πληροφορίες που έχουν δημοσιευθεί από τρίτα μέρη, ότι δεν υπάρχουν παραλείψεις που θα καθιστούσαν τις 

αναπαραγόμενες πληροφορίες ανακριβείς ή παραπλανητικές. 

 

Διάθεση Ενημερωτικού Δελτίου 

 

Το Ενημερωτικό Δελτίο θα είναι διαθέσιμο στο επενδυτικό κοινό, σύμφωνα με το άρθρο 21, παρ. 2 του 

Κανονισμού (ΕΕ) 2017/1129, σε ηλεκτρονική μορφή στις ακόλουθες ιστοσελίδες:  

 

• του Χρηματιστηρίου Αθηνών https://www.athexgroup.gr/el/raise-capital/list/how-to/new-listed-issuers   

• της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (http://www.hcmc.gr/el_GR/web/portal/elib/deltia) 

• της Εταιρείας (https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance)  

• του Συμβούλου Εισαγωγής Optima bank (https://www.optimabank.gr/business/investment-

banking/enimerotika-pliroforiaka-deltia)  

• του Συμβούλου Εισαγωγής AMBROSIA Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ. https://ambrosiacapital.gr/realcons. 

 

Λήξη Ισχύος Ενημερωτικού Δελτίου 

 

Η ισχύς του Ενημερωτικού Δελτίου έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία έγκρισής του από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. Η υποχρέωση δημοσίευσης συμπληρώματος του 

Ενημερωτικού Δελτίου, σε περίπτωση που ανακύπτουν σημαντικά νέα στοιχεία, ουσιώδη σφάλματα ή 

ουσιώδεις ανακρίβειες, παύει να υφίσταται μετά την έναρξη διαπραγμάτευσης των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη 

Αγορά του Χ.Α. 

 

  

https://www.athexgroup.gr/el/raise-capital/list/how-to/new-listed-issuers
http://www.hcmc.gr/el_GR/web/portal/elib/deltia
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance
https://www.optimabank.gr/business/investment-banking/enimerotika-pliroforiaka-deltia
https://www.optimabank.gr/business/investment-banking/enimerotika-pliroforiaka-deltia
https://ambrosiacapital.gr/realcons


     15 
 

 

1. ΠΕΡΙΛΗΠΤΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Α – ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Το παρόν Περιληπτικό Σημείωμα πρέπει να εκλαμβάνεται ως εισαγωγή του Ενημερωτικού Δελτίου. Κάθε 

επενδυτής πρέπει να βασίσει οποιαδήποτε επενδυτική απόφασή του για τις Μετοχές στην εξέταση του 

Ενημερωτικού Δελτίου στο σύνολό του. Κατά περίπτωση, ο επενδυτής θα μπορούσε να χάσει το σύνολο ή 

μέρος του επενδυμένου κεφαλαίου. Αστική ευθύνη αποδίδεται μόνο στα πρόσωπα εκείνα που υπέβαλαν το 

Περιληπτικό Σημείωμα, συμπεριλαμβανομένης οποιασδήποτε μετάφρασής του, αλλά μόνον εάν το 

Περιληπτικό Σημείωμα είναι παραπλανητικό, ανακριβές ή ασυνεπές, σε συνδυασμό με τα άλλα μέρη του 

Ενημερωτικού Δελτίου, ή δεν παρέχει, σε συνδυασμό με τα άλλα μέρη του Ενημερωτικού Δελτίου, βασικές 

πληροφορίες ως βοήθεια στους επενδυτές που εξετάζουν το ενδεχόμενο να επενδύσουν σε αυτές τις κινητές 

αξίες. Σε περίπτωση που η αξίωση σχετική με τις πληροφορίες που περιέχονται στο Ενημερωτικό Δελτίο 

φέρεται ενώπιον δικαστηρίου, ο ενάγων επενδυτής ενδέχεται, βάσει του εθνικού δικαίου, να υποχρεωθεί να 

αναλάβει τα έξοδα μετάφρασης του Ενημερωτικού Δελτίου πριν από την έναρξη της νομικής διαδικασίας. 

Εκδότης των Μετοχών είναι η εταιρεία «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και κωδικό LEI (Legal Entity Identifier) 213800JCALCWF1JVM851. 

Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της Εταιρείας είναι «REAL 

CONSULTING Α.Ε.». Τα στοιχεία επικοινωνίας της Εταιρείας είναι: Λεωφόρος Κηφισίας 268, 15 232 Χαλάνδρι, 

αριθμός τηλεφώνου 210 6381000, Ιστοσελίδα - https://www.realconsulting.gr/el. Το σύμβολο διαπραγμάτευσης 

των μετοχών της Εταιρείας είναι «REALCONS» και το ISIN (International Security Identification Number) των 

Μετοχών GRS522003003. 

 

Το Ενημερωτικό Δελτίο εγκρίθηκε από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς ως αρμόδια αρχή, στις 24.09.2025. Τα 

στοιχεία επικοινωνίας της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς είναι: Διεύθυνση - Ιπποκράτους 3-5, Αθήνα, Τ.Κ. 10679, 

τηλ.: 210 3377100, Δικτυακός Τόπος – http://www.hcmc.gr/). 

 

ΕNOTHTA Β – ΒΑΣΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΕΚΔΟΤΗ 

 

Β.1 «Ποιος είναι ο εκδότης των κινητών αξιών;» 

Η εταιρεία με την επωνυμία «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «REAL CONSULTING Α.Ε.». Η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) με αριθμό 8755501000, και έχει την έδρα της στο Δήμο Χαλανδρίου Αττικής  

(Δ/νση: Λ. Κηφισίας 268, TK: 15 232, Χαλάνδρι). 

 

Ο κωδικός LEI (Legal Entity Identifier) της Εταιρείας είναι 213800JCALCWF1JVM851. 

 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στον κλάδο της παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης 

ολοκληρωμένων έργων πληροφορικής, με πελάτες από σχεδόν όλους τους κλάδους της οικονομίας. 

 

Σκοπός της REAL CONSULTING βάσει του άρθρου 3 του Καταστατικού της είναι:  

 

α)  Η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού, η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών πληροφορικής 

και γενικά η παροχή ολοκληρωμένων λύσεων πληροφορικής. 

β) Η παροχή, καθ' οιονδήποτε τρόπον, υπηρεσιών εγκατάστασης, εκπαίδευσης, τεχνικής υποστηρίξεως 

συντηρήσεως (service), του ανωτέρω λογισμικού και εξοπλισμού. 

γ) Η συµµετοχή µε κάθε πρόσφορο τρόπο, συµπεριλαµβανοµένων των μορφών της εξαγοράς ή της 

συγχώνευσης, σε άλλες εταιρείες ή κοινοπραξίες, ήδη υφιστάμενες ή που θα συστηθούν στο μέλλον, οι 

οποίες επιδιώκουν τους ανωτέρους σκοπούς. 

δ) Η εμπορική συνεργασία, συμπεριλαμβανομένης της εμπορικής αντιπροσώπευσης και διανομής, με 

κατασκευαστές και προμηθευτές υλικού και λογισμικού πληροφορικής καθώς και με παρόχους υπηρεσιών 

και ολοκληρωμένων λύσεων πληροφορικής ώστε η εταιρεία να ασκεί την επιχειρηματική της δραστηριότητα. 

https://www.realconsulting.gr/el
http://www.hcmc.gr/
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Το 69,38% περίπου των συνολικών εσόδων του Ομίλου, το 2024, προέρχεται από την πώληση Υπηρεσιών, 

το 14,52% περίπου από Συντήρηση Αδειών Λογισμικού, το 8,29% από Άδειες Λογισμικού, το 1,84% από 

πώληση εξοπλισμού (Hardware) και το 5,96% από Could Λογισμικό. 

 

Το ισχύον Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας αποτελείται από τα κάτωθι μέλη: 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα Μέλους 

Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης Πρόεδρος Δ.Σ. – Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Αναστάσιος Παπαργύρης Αντιπρόεδρος Δ.Σ. – Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Διονύσης Αθανασάκος Αντιπρόεδρος Δ.Σ. – Εκτελεστικό Μέλος 

Διονυσία Άννα Καρατζά Διευθύνουσα Σύμβουλος  –  Εκτελεστικό Μέλος  

Ιωάννης Παπαβασιλείου Εκτελεστικό Μέλος 

Παράσχος Αλεξανδρίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Βασίλειος Κωνσταντινίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Ο κύριος μέτοχος, Onedealer Holdings, και ο απώτατος ελέγχων κος. Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης, ασκούν 

τον έλεγχο της Εταιρείας με οποιαδήποτε από τις έννοιες ελέγχου που καθορίζονται στις διατάξεις των άρθρων 

3 και 10 του Ν.3556/2007, καθώς διαθέτουν: (i) την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου, και (ii) τον αναγκαίο 

αριθμό δικαιωμάτων ψήφου προς επίτευξη της προβλεπόμενης στα άρθρα 130 επ. του Ν. 4548/2018 απαρτίας 

και πλειοψηφίας για το διορισμό ή ανάκληση της πλειοψηφίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.. Η 

Εταιρεία εμπίπτει στον ορισμό της ελεγχόμενης επιχείρησης κατά την έννοια του άρθρου 3 του Ν.3556/2007, 

ως ισχύει.  

 

Μετοχολόγιο κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου 

Μέτοχος Αριθμός Μετοχών 
Συμμετοχή στο 

μετοχικό Κεφάλαιο (%) 

 Onedealer Holdings (1)  10.898.000 50,688% 

Envirtus Investments Ltd (2) 1.303.200 6,061% 

Ambrosia Capital Ltd (3)  1.326.509 6,170% 

Λοιποί Μέτοχοι (<5%) 7.972.291  37,080%(5) 

Σύνολο 21.500.000 (3) (4) 100,000% 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας 01.09.2025 

(1) Η Onedealer Holdings ελέγχεται από την First Advisory and Holdings SA, η οποία ελέγχεται από τον κο. Νικόλαο Β. 
Βαρδινογιάννη μέσω των εταιρειών Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD. Επιπλέον ο Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης 
κατέχει 34.441 μετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό 0,160% επί του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων 
ψήφου της Εταιρείας, μέσω των εταιρειών Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD. Συνολικά ο Νικόλαος Β. 
Βαρδινογιάννης κατέχει έμμεσα 10.932.441 μετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό 50,849% των δικαιωμάτων ψήφου της 
Εταιρείας.  

(2) Η Envirtus Investments Ltd ελέγχεται από τον κ. Δημοσθένη Στασινόπουλο, ο οποίος κατέχει συνολικά 1.346.750  μετοχές που 
αντιστοιχούν σε ποσοστό 6,264% των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας μέσω των εταιρειών Envirtus Investments Ltd και Al 
Mava Holdings SA 

(3) Η Ambrosia Capital Ltd κατέχει άμεσα δικαιώματα ψήφου και έμμεσα μέσω των μετοχών που ανήκουν σε υπό διαχείριση 
χαρτοφυλάκια 

(4)  

i. Υφίσταται ενέχυρο επί διακοσίων είκοσι χιλιάδων (220.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One Dealer, ενεχυριασμένες 

υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.04.2025 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της One Dealer και της 

«Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από την 02.12.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό 

αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των €412.000,00, μεταξύ της Τράπεζας «Optima bank Α.Ε.» και της εταιρείας με την 

επωνυμία “GDSP Real Estate Α.Ε” (η οποία ελέγχεται από την One Dealer), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από 

τον οικείο μέτοχο. 

ii. Υφίσταται ενέχυρο επί πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One Dealer, ενεχυριασμένες 

υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.04.2025 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της One Dealer και της 

«Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από την 02.12.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό 

αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των €940.000,00, μεταξύ της Τράπεζας «Optima bank Α.Ε.» και της εταιρείας με την 

επωνυμία “GDSP Real Estate Α.Ε” (η οποία ελέγχεται από την One Dealer), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από 

τον οικείο μέτοχο. 
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iii. Υφίσταται ενέχυρο επί τριών εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (3.700.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One 

Dealer, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.06.2024 «σύμβασης σύστασης χρηματοοικονομικής 

ασφάλειας επί κοινών ονομαστικών τίτλων», όπως ισχύει, μεταξύ της One Dealer και της «Optima bank Α.Ε.», για την 

εξασφάλιση των απαιτήσεων από το 10.06.2024 ομολογιακό δάνειο έως του ποσού των πέντε εκατομμυρίων (€5.000.000) ευρώ 

εκδόσεως της One Dealer (και το οποίο καλύφθηκε από την «Optima bank Α.Ε.»), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται 

από τον οικείο μέτοχο. 

iv. Υφίσταται ενέχυρο επί ενός εκατομμύριου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One 

Dealer, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 12.09.2024 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων», μεταξύ 

της One Dealer και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από το 23.04.2021 ομολογιακό δάνειο, έως 

του ποσού των τριών εκατομμυρίων (€3.000.000) ευρώ εκδόσεως της One Dealer (και το οποίο καλύφθηκε από την «Optima 

bank Α.Ε.») τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από τον οικείο μέτοχο.  

v. Υφίσταται ενέχυρο επί ενός εκατομμύριου (1.000.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της κυπριακής εταιρείας με την 

επωνυμία “Envirtus Investments LtD”, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 12.05.2025 «σύμβασης 

ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της “Envirtus Investments LtD” και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων 

από την 19.03.2025 σύμβαση δανείου, ποσού €3.500.000,00, μεταξύ των ιδίων ως άνω συμβαλλομένων, τα δικαιώματα ψήφου 

των οποίων ασκούνται από τον οικείο μέτοχο. 

vi. Υφίσταται ενέχυρο επί διακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων (232.500) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της εταιρείας 
με την επωνυμία “KPC Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Λογιστικών Φορολογικών, Οικονομικών, Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 
Συμμετοχών και Εκμετάλλευσης Ακινήτων” (η “KPC”), ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 
13.03.2024 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων», μεταξύ της KPC και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων 
από την από 24.03.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των 
€500.000,00, μεταξύ των ιδίων ως άνω συμβαλλομένων, όπως ισχύει, τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από τον 
οικείο μέτοχο. 

(5) Δυνάμει των 232.500 ενεχυριασμένων Μετοχών ιδιοκτησίας της εταιρείας με την επωνυμία «KPC» οι οποίες αντιστοιχούν στο 
1,081% του μετοχικού κεφαλαίου και οι οποίες δεν συνυπολογίζονται στην ελεύθερη διασπορά, αυτή διαμορφώνεται σε 35,904%.  

Σημειώνεται ότι μία μετοχή αντιστοιχεί σε ένα δικαίωμα ψήφου. 

 

Οι Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις των χρήσεων 2022-2024 έχουν ελεγχθεί από τον 

ανεξάρτητο Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή κ. Κουτσόπουλος Ελευθέριος (Α.Μ. ΣΟΕΛ 44651) της Grant Thornton. 

 

Β.2 «Ποιες είναι οι Βασικές Χρηματοοικονομικές Πληροφορίες Σχετικά με τον Όμιλο;» 

Επιλεγμένα Στοιχεία Κατάστασης Συνολικού Εισοδήματος 

(ποσά σε € χιλ.) 2022 2023 2024 

Κύκλος εργασιών 24.422 30.265 40.437 

ΕΒΙΤ 3.139 4.377 4.775 

Αποτελέσματα μετά φόρων 

σε ιδιοκτήτες μητρικής 

2.051 2.873 2.674 

Κέρδη ανά μετοχή (€) 0,095 0,1349 0,1258 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Επιλεγμένα Στοιχεία Κατάστασης Χρηματοοικονομικής Θέσης 

(ποσά σε € χιλ.) 2022 2023 2024 

Σύνολο Ενεργητικού 29.399 32.037 40.539 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 15.608 17.219 20.416 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Επιλεγμένα Στοιχεία Κατάστασης Ταμειακών Ροών 

(ποσά σε € χιλ.) 01-31.12.2022 01-31.12.2023 01-31.12.2024 

Καθαρές ταμειακές ροές από Λειτουργικές 

Δραστηριότητες 3.509 699 7.717 

Καθαρές ταμειακές ροές από Επενδυτικές 

Δραστηριότητες (1.708) (1.719) (359) 

Καθαρές ταμειακές ροές από 

Χρηματοδοτικές Δραστηριότητες (2.845) (2.387) (3.338) 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 
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Β.3 Ποιοι είναι οι Βασικοί Κίνδυνοι που Αφορούν Ειδικά την Εταιρεία; 

• Η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε έναν ταχύτατα μεταβαλλόμενο κλάδο, οι εξελίξεις του οποίου επηρεάζουν 

τη δυνατότητα της Εταιρείας να διατηρήσει το ρυθμό ανάπτυξής της και την κερδοφορία της. Τυχόν αδυναμία 

της Εταιρείας να προωθήσει επιτυχώς τα υπάρχοντα προϊόντα ή να αναπτύξει νέα προϊόντα και υπηρεσίες 

που ανταποκρίνονται στις τεχνολογικές εξελίξεις ενδέχεται να έχει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στην 

επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές του 

Ομίλου. 

• Ο Όμιλος αντλεί το μεγαλύτερο μέρος από τα έσοδά του από περιορισμένο αριθμό πελατών, η μερική ή 

ταυτόχρονη απώλεια των οποίων θα μπορούσε να επηρεάσει ουσιωδώς δυσμενώς την επιχειρηματική 

δραστηριότητα, τα έσοδα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα της Εταιρείας και του 

Ομίλου. 

• Τυχόν απώλεια αδειών χρήσης λογισμικού τρίτων ή έλλειψη υποστήριξης, επικαιροποίησης, αναβάθμισης 

ή βελτίωσης αυτού του λογισμικού, ή/και απώλεια αδειών χρήσης λοιπών δικαιωμάτων βιομηχανικής ή 

πνευματικής ιδιοκτησίας ή συγγενικών δικαιωμάτων συνδεδεμένων άμεσα ή έμμεσα με τα προϊόντα και τις 

υπηρεσίες λογισμικού που προσφέρει η Εταιρεία, καθώς επίσης ενδεχόμενη αδυναμία της Εταιρείας να 

ανανεώνει τις συμβάσεις με τους βασικούς προμηθευτές της ή να επεκτείνει τις συμβάσεις αυτές για νέα 

προγράμματα λογισμικού πληροφορικής ή νέες υπηρεσίες θα μπορούσαν να επηρεάσουν δυσμενώς τη 

δραστηριότητα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση, τα αποτελέσματα και τις προοπτικές της Εταιρείας. Η 

Εταιρεία δραστηριοποιείται σε ένα κλάδο με σημαντικό ανταγωνισμό η ένταση του οποίου είναι διαρκώς 

αυξανόμενη ενώ οι λύσεις και υπηρεσίες που προσφέρει βασίζονται σε προϊόντα λογισμικού για τα οποία 

έχει μη αποκλειστική χρήση. Τυχόν αδυναμία ανανέωσης ή καθυστέρηση ανανέωσης των αδειών, ή 

ανανέωση των αδειών με πιο δυσμενείς όρους έναντι των ανταγωνιστών της ενδέχεται να οδηγήσει σε πιο 

επιθετική τιμολογιακή πολιτική των ανταγωνιστών της για τα παρόμοια προϊόντα λογισμικού κάτι το οποίο 

θα μπορούσε να έχει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στην επιχειρηματική δραστηριότητα, τα 

αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές του Ομίλου.  

• Η Εταιρεία είναι εκτεθειμένη σε πιστωτικό κίνδυνο των πελατών της και, επομένως, τυχόν αδυναμία 

καταβολής του συμβατικού τιμήματος από τους πελάτες της, καταγγελία ή επαναδιαπραγμάτευση των όρων 

των συμβάσεων από πλευράς των πελατών της, με όρους δυσμενέστερους για την Εταιρεία, ενδέχεται να 

έχει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στην επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές της Εταιρείας.  

• Εάν η Εταιρεία δεν καταφέρει επιτυχώς να προσελκύσει νέους πελάτες, ή/και να διατηρήσει τους 

υφιστάμενους βασικούς πελάτες της, η αύξηση των εσόδων της Εταιρείας μπορεί να επιβραδυνθεί ή τα 

έσοδά της να μειωθούν επιδεινώνοντας τις λειτουργικές και οικονομικές επιδόσεις της Εταιρείας, καθώς και 

τη δυνατότητα της Εταιρείας να προβαίνει σε νέες επενδύσεις για τη διατήρηση ή βελτίωση της 

ανταγωνιστικότητας της στην αγορά στην οποία δραστηριοποιείται, λαμβανομένου, ιδίως, υπόψη ότι η 

Εταιρεία δραστηριοποιείται σε έναν εξόχως ανταγωνιστικό κλάδο όπου απαιτούνται επενδύσεις σε 

τεχνολογία αιχμής και ανάπτυξη συνεργασιών με κορυφαίες εταιρείες προγραμμάτων πληροφορικής, ώστε 

το επίπεδο υπηρεσιών που παρέχει η Εταιρεία στους πελάτες της να παραμένει διαρκώς ελκυστικό.  

• Η Εταιρεία συμβάλλεται με οργανισμούς και άλλους φορείς του Ελληνικού Δημοσίου έναντι των οποίων, η 

Εταιρεία, συνάπτοντας  δημόσιες συμβάσεις έργου ή παροχής υπηρεσιών, δεσμεύεται επιπρόσθετα από 

τις διατάξεις της ελληνικής και ενωσιακής νομοθεσίας περί δημοσίων συμβάσεων οι οποίες διέπουν τους 

όρους των σχετικών δημόσιων διαγωνισμών και οι οποίες ενδέχεται να προβλέπουν ρυθμίσεις που 

επαυξάνουν τις οικονομικές υποχρεώσεις της Εταιρείας, Επιπλέον, η Εταιρεία  θα μπορούσε να βρεθεί 

εκτεθειμένη στον κίνδυνο μη έγκαιρης αποπληρωμής των τιμολογίων και λοιπών παραστατικών που εκδίδει 

προς τις αναθέτουσες αρχές στο πλαίσιο των δημοσίων συμβάσεων που έχει συνάψει ή θα συνάψει στο 

μέλλον,  σε περίπτωση δυσμενούς μεταβολής της δημοσιονομικής κατάστασης της χώρας.  

• Τεχνική αστοχία ή διακοπή της λειτουργίας των συστημάτων πληροφορικής, για λόγους οφειλόμενους στην 

Εταιρεία, ή στους προμηθευτές της ή σε άλλα τρίτα πρόσωπα που στοχεύουν στην κακόβουλη αλλοίωση 

των συστημάτων πληροφορικής και στην παραβίαση της ασφάλειας τους μέσω κυβερνοεπιθέσεων, ή ακόμη 

και σε τυχαίους εξωγενείς παράγοντες ή λόγους ανωτέρας βίας θα μπορούσε να επιδράσει αρνητικά στην 

ομαλή λειτουργία της Εταιρείας και να οδηγήσει στην πλημμελή εκπλήρωση ή αδυναμία εκπλήρωσης των 
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συμβατικών υποχρεώσεων που η Εταιρεία έχει αναλάβει τόσο έναντι των προμηθευτών της όσο και έναντι 

των πελατών της, ιδίως σε περιπτώσεις που η Εταιρεία έχει εγγυηθεί την καλή λειτουργία ή την καλή 

εκτέλεση των προσφερόμενων έργων ή υπηρεσιών. Τα γεγονότα αυτά ενδέχεται περαιτέρω να 

δημιουργήσουν υποχρεώσεις αποζημίωσης των πληττόμενων προσώπων, οι οποίες μπορεί να μην 

καλύπτονται πλήρως από τις ασφαλιστικές συμβάσεις που έχει συνάψει η Εταιρεία για την κάλυψη αυτών 

των κινδύνων, ενώ επίσης ενδέχεται να προκαλέσουν βλάβη στη φήμη της Εταιρείας. 

• Παραβίαση των διατάξεων περί πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας ή/και της νομοθεσίας περί 

προστασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/και των συμβατικών υποχρεώσεων περί 

εμπιστευτικότητας και τήρησης απορρήτων, από την Εταιρεία, ή/και τους υπεργολάβους της, ή/και τους 

πελάτες της στις περιπτώσεις που οι παραβιάσεις από τα πρόσωπα αυτά καταλογίζονται στη δράση της 

Εταιρείας βάσει των συμβατικών δεσμεύσεων που έχει αναλάβει η Εταιρεία ή βάσει του εκάστοτε 

εφαρμοζόμενου νομοθετικού πλαισίου ενδέχεται να οδηγήσει σε υποχρέωση της Εταιρείας να αποζημιώσει 

τα θιγόμενα πρόσωπα,  ή/και να γεννά δικαίωμα στους αντισυμβαλλόμενους της Εταιρείας να καταγγείλουν 

τις αντίστοιχες συμβάσεις, ή/και να συνεπάγεται την επιβολή προστίμων ή άλλων διοικητικών κυρώσεων.   

• Η Εταιρεία βασίζεται στην ικανότητα και εξειδίκευση των μελών της ανώτερης διοίκησης ή άλλων βασικών 

υπαλλήλων για την αποτελεσματικότητα των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της και την επίτευξη των 

στρατηγικών της στόχων. Σε περίπτωση που η Εταιρεία απωλέσει τις υπηρεσίες των μελών της ανώτερης 

διοίκησης ή άλλων βασικών υπαλλήλων ή αν δεν είναι σε θέση να προσελκύσει ή να διατηρήσει ειδικευμένα 

στελέχη, ή να τους παρέχει διαρκή και εξειδικευμένη επιμόρφωση σε υφιστάμενα ή νέα προγράμματα 

λογισμικού, υφίσταται το ενδεχόμενο να υπάρξουν ουσιώδεις αρνητικές συνέπειες στα αποτελέσματα, τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές της Εταιρείας. 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Γ – ΒΑΣΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΜΕΤΟΧΕΣ ΤΟΥ ΕΚΔΟΤΗ 

 

Γ.1 «Ποια είναι τα Κύρια Χαρακτηριστικά των Κινητών Αξιών;» 

Οι 21.500.000 μετοχές της Εταιρείας που θα εισαχθούν προς διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του 

Χ.Α. είναι κοινές, ονομαστικές, άυλες, μετά ψήφου μετοχές και είναι εκπεφρασμένες σε Ευρώ. Ο κωδικός ISIN 

(International Security Identification Number) της Μετοχής είναι ο GRS522003003. Η μονάδα διαπραγμάτευσης 

των Μετοχών στο Χ.Α. είναι ο άυλος τίτλος μιας (1) κοινής ονομαστικής μετοχής και η ονομαστική αξία είναι 

€0,40 για κάθε μία μετοχή. Οι Μετοχές είναι ελεύθερα διαπραγματεύσιμες και ελευθέρα μεταβιβάσιμες και έχουν 

εξοφληθεί πλήρως. Κάθε Μετοχή έχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

Δεν υπάρχουν περιορισμοί στα δικαιώματα ψήφου. Κάθε Μετοχή της Εταιρείας ενσωματώνει όλα τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που καθορίζονται από το Ν.4548/2018 και το Καταστατικό της Εταιρείας, το 

οποίο δεν περιέχει διατάξεις περισσότερο περιοριστικές από αυτές που προβλέπει ο Ν. 4548/2018, ως ισχύει.  

 

Ενδεικτικά, προβλέπεται δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, δικαίωμα απόληψης 

μερίσματος από τα κέρδη της Εταιρείας, δικαίωμα στο προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, δικαίωμα 

προτίμησης σε αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, δικαιώματα μειοψηφίας κ.α. Σε περίπτωση αφερεγγυότητας της 

Εταιρείας, οι απαιτήσεις των κατόχων Κοινών Μετοχών της Εταιρείας ικανοποιούνται από την πτωχευτική 

περιουσία μετά από την ικανοποίηση όλων των υπόλοιπων πιστωτών της Εταιρείας. 

 

Μερισματική Πολιτική 

Για τη χρήση του 2024, εγκρίθηκε μέρισμα €0,0509 ανά Μετοχή το οποίο διαμορφώνεται σε €0,0483 ανά 

Μετοχή, σύμφωνα με το άρθρο 50 παράγραφος 1 περίπτωση β΄ του Ν. 4548/2018 σύμφωνα με την Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, την 27η Ιουνίου 2025. Για τη χρήση του 2023, εγκρίθηκε μέρισμα 

€0,04 ανά Μετοχή προ παρακράτησης φόρου 5%, το οποίο διαμορφώνεται σε €0,038 ανά Μετοχή μετά την 

αφαίρεση των ίδιων μετοχών, σύμφωνα με το άρθρο 50 παράγραφος 1 περίπτωση β΄ του Ν. 4548/2018.  
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Γ.2 «Πού Πραγματοποιείται η Διαπραγμάτευση των Κινητών Αξιών;» 

Το σύνολο των υφισταμένων μετοχών της Εταιρείας, ήτοι 21.500.000 το οποίο διαπραγματεύεται στην ΕΝ.Α. 

και θα εισαχθεί προς διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. στον κλάδο «Τεχνολογία», υποκλάδο 

«Υπηρεσίες Ηλεκτρονικών Υπολογιστών» και η έναρξη διαπραγμάτευσης αυτών αναμένεται την 26.09.2025. 

Δεν προβλέπεται αίτηση εισαγωγής των εν λόγω Μετοχών σε άλλες αγορές του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

Η επιτροπή Εισαγωγών και Λειτουργίας Αγορών του Χρηματιστηρίου Αθηνών, κατά τη συνεδρίαση της την 

23.09.2025, διαπίστωσε την καταρχήν συνδρομή των προϋποθέσεων εισαγωγής και ενέκρινε την εισαγωγή 

των 21.500.000 κοινών ονομαστικών μετοχών της εταιρείας «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του 

Χρηματιστηρίου Αθηνών, σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 4 του ν.3371/2005, υπό την αίρεση της έγκρισης του 

Ενημερωτικού Δελτίου  από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Στη συνέχεια, ταυτόχρονα με την Εισαγωγή, θα 

πραγματοποιηθεί η διαγραφή τους από την ΕΝ.Α. 

Γ.3 «Έχει προσαρτηθεί εγγύηση στις κινητές αξίες;» 

Δεν συντρέχει. 

Γ.4 «Ποιοι είναι οι Βασικοί Κίνδυνοι που Αφορούν Ειδικά τις Κινητές Αξίες;» 

• Η τιμή της Μετοχής στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. ενδέχεται να παρουσιάσει σημαντικές διακυμάνσεις, 

η αρνητική εξέλιξη των οποίων θα μπορούσε να επιφέρει στους επενδυτές απώλεια μέρους ή ακόμη και 

του συνόλου της επένδυσής τους. Τέτοιες διακυμάνσεις μπορεί να οφείλονται όχι μόνο στη δραστηριότητα 

και τη χρηματοοικονομική κατάσταση της Εταιρείας αλλά και σε πληθώρα άλλων εξωγενών παραγόντων, 

οι οποίοι διαφεύγουν του ελέγχου της Εταιρείας.  

• Η καταβολή μερισμάτων από την Εταιρεία εξαρτάται από την ικανότητά της να παράγει κέρδη διαθέσιμα 

προς διανομή, την προσβασιμότητά της σε επαρκή κεφάλαια για τη διατήρηση της ταμειακής της 

επάρκειας, καθώς και από περιορισμούς στις καταβολές μερισμάτων (σε μετρητά ή σε μετοχές) στους 

μετόχους που τυχόν συμπεριληφθούν σε μελλοντικές χρηματοδοτικές της συμβάσεις. 

• Μελλοντική έκδοση νέων Μετοχών πιθανόν να απομειώσει τη συμμετοχή των μετόχων στην Εταιρεία 

(dilution) σε περίπτωση που δεν ασκήσουν πλήρως τα δικαιώματα προτίμησής τους ή σε περίπτωση που 

δεν υφίσταται δικαίωμα προτίμησης υπέρ παλαιών μετόχων. Επιπλέον, στην περίπτωση που δεν 

αναπτυχθεί ή δεν διατηρηθεί ενεργή χρηματιστηριακή αγορά, η ρευστότητα και η χρηματιστηριακή τιμή 

των Μετοχών της Εταιρείας ενδέχεται να επηρεαστούν δυσμενώς. 

• Οι Μετοχές δεν έχουν τεθεί στο παρελθόν σε διαπραγμάτευση σε ρυθμιζόμενη αγορά και, στην περίπτωση 

που δεν αναπτυχθεί ή δεν διατηρηθεί ικανοποιητική εμπορευσιμότητα, η ρευστότητα και η 

χρηματιστηριακή τιμή των Μετοχών ενδέχεται να επηρεαστούν δυσμενώς.  

• Η τιμή διαπραγμάτευσης των Μετοχών ενδέχεται να επηρεαστεί δυσμενώς από την πώληση σημαντικού 

αριθμού Μετοχών της από υφιστάμενους μετόχους της Εταιρείας. 

• Τα συμφέροντα των Κύριων Μετόχων ενδέχεται να συγκρούονται με τα συμφέροντα άλλων μετόχων. 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Δ – ΒΑΣΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΠΡΟΣ ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗ ΣΕ 

ΡΥΘΜΙΖΟΜΕΝΗ ΑΓΟΡΑ 

 

Δ.1 «Υπό Ποιες Προϋποθέσεις και με ποιο Χρονοδιάγραμμα Μπορώ να Επενδύσω στην εν Λόγω 

Κινητή Αξία»; 

Όροι και προϋποθέσεις της Εισαγωγής. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των κατόχων κοινών Μετοχών της 

Εταιρείας που συνεδρίασε στις 05.05.2025, αποφάσισε, μεταξύ άλλων, την Εισαγωγή των μετοχών στην Κύρια 

Αγορά του Χ.Α. σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3371/2005 και τη διαγραφή τους από την Εναλλακτική Αγορά 

του Χ.Α. και εξουσιοδότησε το Δ.Σ. της Εταιρείας να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες και δηλώσεις για 

λογαριασμό της Εταιρείας, και να ρυθμίσει τις λεπτομέρειες για κάθε θέμα που αφορά στην Εισαγωγή. 

Σημειώνεται ότι η Εταιρεία κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου διαθέτει επαρκή διασπορά, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση 1 της παραγράφου 3.1.4.3 του Κανονισμού Χ.Α.. 
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Η Τιμή Εισαγωγής: Με την από 20.05.2025 απόφασή του, το Δ.Σ. της Εταιρείας αποφάσισε, μεταξύ άλλων, 

η τιμή εισαγωγής θα ισούται με την τιμή κλεισίματος της αμέσως προηγούμενης ημέρας διαπραγμάτευσης στην 

Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α.. 

  

Μονάδα διαπραγμάτευσης στο Χ.Α. θα αποτελεί ο τίτλος της μίας (1) Μετοχής. 

 

Το αναμενόμενο χρονοδιάγραμμα της Εισαγωγής παρουσιάζεται ακολούθως: 

Γεγονός  Ενδεικτική 

Ημερομηνία 

Διαπίστωση από την Επιτροπή Εισαγωγών και Λειτουργίας Αγορών του Χ.Α. της συνδρομής 

των προϋποθέσεων εισαγωγής και της έγκρισης εισαγωγής των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη 

Αγορά του Χ.Α., σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Κανονισμό Χ.Α. 

23.09.2025 

Έγκριση Ενημερωτικού Δελτίου από το Δ.Σ. της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς  24.09.2025 

Δημοσίευση Ενημερωτικού Δελτίου - Ανάρτηση στους ιστότοπους της Εταιρείας, της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, του Χ.Α. και των Συμβούλων Εισαγωγής  
24.09.2025 

Ανακοίνωση της Εταιρείας, μετά τη λήξη της συνεδρίασης του ΧΑ, για: 

- την ημερομηνία διαγραφής των Μετοχών από την Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α. 

- την ημερομηνία έναρξης διαπραγμάτευσης των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά 

του Χ.Α. 

24.09.2025 

Ανακοίνωση της Εταιρείας, μετά τη λήξη της συνεδρίασης του ΧΑ, για: 

- διαγραφή των Μετοχών από την Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α 

- την Τιμή Έναρξης διαπραγμάτευσης των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 

25.09.2025 

Έναρξη διαπραγμάτευσης των Μετοχών της Εταιρείας στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 26.09.2025 

*Το ανωτέρω χρονοδιάγραμμα εξαρτάται από αρκετούς αστάθμητους παράγοντες και ενδέχεται να μεταβληθεί. Σε κάθε περίπτωση, θα 

υπάρξει ενημέρωση του επενδυτικού κοινού με σχετική ανακοίνωση στο Ημερήσιο Δελτίο Τιμών του Χ.Α. και τον ιστότοπο της Εταιρείας. 

 

Δεν θα προκύψει μείωση της διασποράς λόγω της εισαγωγής των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 

 

Οι συνολικές δαπάνες Εισαγωγής (περιλαμβάνοντας ΦΠΑ όπου προβλέπεται) εκτιμώνται στο ποσό των €370 

χιλ. περίπου. Δεν χρεώνονται έξοδα στους Μετόχους από την Εταιρεία για τους σκοπούς της Εισαγωγής. 

 

Δ.2 «Γιατί Καταρτίζεται το Παρόν Ενημερωτικό Δελτίο;» 

Το Ενημερωτικό Δελτίο αφορά στην εισαγωγή των Μετοχών της Εταιρείας προς διαπραγμάτευση στη 

Ρυθμιζόμενη Αγορά́ του Χ.Α. Δεν υφίστανται έσοδα για την Εταιρεία από την Εισαγωγή. 

 

Η Εταιρεία, λαμβάνοντας υπόψιν τις σχετικές δηλώσεις των εμπειρογνωμόνων (ήτοι, της «Grant Thornton 

Α.Ε.» και της «Παπαπολίτης και Παπαπολίτης Δικηγορική Εταιρεία») με βάση τα κριτήρια, τα οποία 

περιλαμβάνονται στις κατευθυντήριες γραμμές της ESMA, θεωρεί ότι δεν υφίστανται για τους εμπειρογνώμονες 

(i) ουσιώδη συμφέροντα σε σχέση με την Εταιρεία, και (ii) συμφέροντα, περιλαμβανομένων των 

συγκρουόμενων, τα οποία είναι ουσιώδη για την Εισαγωγή. 

 

Επιπλέον, η Εταιρεία, με βάση τις σχετικές δηλώσεις των Συμβούλων Εισαγωγής, οι οποίες έχουν συνταχθεί, 
λαμβάνοντας υπόψιν ως κριτήριο την παροχή οποιασδήποτε αμοιβής από την Εταιρεία για παροχή υπηρεσιών, 
καθώς και τα εξής κριτήρια με βάση τις κατευθυντήριες γραμμές της ESMA (04/03/2021|ESMA32-382-1138): 
(α) κυριότητα μετοχών της Εταιρείας ή θυγατρικών της, (β) άμεσο ή έμμεσο οικονομικό συμφέρον εξαρτώμενο 
από την επιτυχία της Εισαγωγής, και (γ) συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της Εκδότριας, θεωρεί ότι δεν 
υφίστανται για εκείνους συμφέροντα, περιλαμβανομένων των συγκρουόμενων, τα οποία είναι ουσιώδη για την 
Εισαγωγή. 
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2. ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 

 

Η επένδυση στις μετοχές της Εταιρείας ενέχει κινδύνους. Προτού λάβουν οποιαδήποτε επενδυτική απόφαση 

σχετικά με τις μετοχές της Εταιρείας, οι επενδυτές θα πρέπει να εξετάσουν προσεκτικά τους παράγοντες 

κινδύνου που περιγράφονται παρακάτω και τις λοιπές πληροφορίες που περιέχονται στο Ενημερωτικό Δελτίο. 

Οι κίνδυνοι και αβεβαιότητες που περιγράφονται παρακάτω αποτελούν εκείνους που γνωρίζει ή μπορεί να 

αναμένει η Εταιρεία κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου και αφορούν ειδικά στον Όμιλο, στην 

Εταιρεία ή στον κλάδο στον οποίο δραστηριοποιείται και που η Εταιρεία θεωρεί ότι σχετίζονται με τυχόν 

επένδυση στις μετοχές της. Εάν επέλθει οποιοδήποτε από τα γεγονότα ή οποιαδήποτε από τις αβεβαιότητες 

που περιγράφονται παρακάτω, ενδέχεται να επιβαρυνθεί η οικονομική κατάσταση και τα λειτουργικά 

αποτελέσματα του Ομίλου και της Εταιρείας και να μειωθεί η αξία των μετοχών της, με συνέπεια την απώλεια 

μέρους ή και του συνόλου οποιασδήποτε επένδυσης σε αυτές. Επιπρόσθετα, είναι πιθανό οι κίνδυνοι και οι 

αβεβαιότητες που περιγράφονται παρακάτω να μην είναι οι μόνοι που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Εταιρεία 

και ο Όμιλος. Πρόσθετοι κίνδυνοι και αβεβαιότητες που επί του παρόντος δεν είναι γνωστοί, ενδέχεται να 

επηρεάσουν δυσμενώς την Εταιρεία και τον Όμιλο και οποιαδήποτε επένδυση στις μετοχές της. 

 

Σημειώνεται ότι, η σειρά παράθεσης των παραγόντων κινδύνου δεν παραπέμπει σε διαφοροποίησή τους όσον 

αφορά τη βαρύτητα ή στην πιθανότητα πραγματοποίησης καθενός από αυτούς.  

 

2.1. Παράγοντες Κινδύνου που αφορούν ειδικά την Εταιρεία και που ενδέχεται να επηρεάσουν τις 

δραστηριότητες, τα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική θέση και τις προοπτικές της 

 

2.1.1. Κίνδυνοι που σχετίζονται με τις μακροοικονομικές συνθήκες στην Ελλάδα και διεθνώς  

 

1. Τυχόν διατήρηση ή και αύξηση της γεωπολιτικής αβεβαιότητας με τις επακόλουθες αρνητικές 

συνέπειες στην ελεύθερη διακίνηση των αγαθών και διατήρηση των  πληθωριστικών τάσεων με 

άμεση επιβάρυνση του διαθέσιμου εισοδήματος και διόγκωση του κόστους εξυπηρέτησης των 

δανείων νοικοκυριών και επιχειρήσεων λόγω αυξημένων επιτοκίων, ενδέχεται να επιφέρει 

ανάσχεση στην ανάπτυξη των οικονομικών μεγεθών παγκοσμίως με άμεση αρνητική επίδραση στο 

ρυθμό μεγέθυνσης της ελληνικής οικονομίας. Η αβεβαιότητα για την πορεία των παραμέτρων αυτών, 

καθώς και λοιπών εξελίξεων στο μακροοικονομικό περιβάλλον διεθνώς και στην Ελλάδα θα 

μπορούσε να επηρεάσει αρνητικά τη ζήτηση για τα προϊόντα και τις υπηρεσίες του Ομίλου με 

επακόλουθες δυσμενείς συνέπειες στις επιχειρηματικές δραστηριότητες, τις προοπτικές και την 

οικονομική του κατάσταση. 

 

Τα έσοδα της Εταιρείας προέρχονται από τη δραστηριότητα στην Ελλάδα το 2022 κατά 89,3% και το 2023 κατά 

87,5% και το 2024 κατά 83,2%. Ως εκ τούτου, η επιχειρηματική και γενική οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 

επηρεάζεται άμεσα και σημαντικά από τις μακροοικονομικές εξελίξεις της Ελλάδας, αλλά και από τις οικονομικές 

προοπτικές της Ε.Ε. και της Ευρωζώνης, οι οποίες σχετίζονται, ενδεικτικά, με τον πληθωρισμό, τις γεωπολιτικές 

εξελίξεις, την υιοθέτηση μιας πιο περιοριστικής νομισματικής πολιτικής και την αύξηση του ενεργειακού 

κόστους. Αναφορικά με την ελληνική οικονομία, ο ρυθμός ανάπτυξης του ΑΕΠ για το 2023 διαμορφώθηκε στο 

2,3% (πηγή: Υπ. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών4).  Η ελληνική οικονομία συνέχισε να αναπτύσσεται και 

στη διάρκεια του 2024 με ικανοποιητικό ρυθμό, σημαντικά υψηλότερο από τον αντίστοιχο μέσο όρο των 

κρατών-μελών της ζώνης του ευρώ. Ο γενικός πληθωρισμός επιβραδύνθηκε και το 2024, αλλά διαμορφώθηκε 

σε υψηλότερο επίπεδο στην Ελλάδα έναντι της ευρωζώνης, καθώς ο επίμονα υψηλός πληθωρισμός των 

υπηρεσιών περιόρισε την αποκλιμάκωσή του.2  

 

 
4 minfin.gov.gr 
2 Έκθεση Νομισματικής Πολιτικής - Δεκέμβριος 2024 

 

https://minfin.gov.gr/anatheorisi-stoicheion-elstat-afximeno-to-aep-kata-5-dis/#:~:text=%CE%97%20%CF%80%CF%81%CE%B1%CE%B3%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE%20%CE%BC%CE%B5%CE%B3%CE%AD%CE%B8%CF%85%CE%BD%CF%83%CE%B7%20%CE%91%CE%95%CE%A0%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1,2023%20%CE%B1%CF%80%CF%8C%20220%2C3%20%CE%B4%CE%B9%CF%83.
https://www.bankofgreece.gr/Publications/Inter_NomPol2024.pdf
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Ως προς τις τρέχουσες οικονομικές συνθήκες στην Ελλάδα, σύμφωνα με τις τρέχουσες προβλέψεις της 

Τράπεζας της Ελλάδος (Δεκέμβριος 2024)2, ο ρυθμός αύξησης του ΑΕΠ το 2024 αναμένεται να διαμορφωθεί 

στο 2,3%, να επιταχυνθεί το 2025 στο 2,5% και να υποχωρήσει ελαφρά στο 2,3% το 2026 και στο 2,0% το 

2027. Η βασικότερη συνιστώσα της οικονομικής μεγέθυνσης εκτιμάται ότι θα είναι η ιδιωτική κατανάλωση, ενώ 

οι επενδύσεις και οι εξαγωγές θα συνεχίσουν να συμβάλλουν θετικά. Το ποσοστό ανεργίας εκτιμάται ότι θα 

διαμορφωθεί στο 10,6% το 2024, ενώ θα συνεχίσει να αποκλιμακώνεται με γρήγορο ρυθμό και θα φθάσει στο 

8,5% το 2027, αντανακλώντας τη συνεχιζόμενη ανάκαμψη της οικονομικής δραστηριότητας τα επόμενα έτη. Ο 

πληθωρισμός, βάσει του Εναρμονισμένου Δείκτη Τιμών Καταναλωτή (ΕνΔΤΚ), το 2024 αναμένεται να 

διαμορφωθεί σε 3,0%, από 4,2% το 2023, αντανακλώντας τη μεγάλη επιβράδυνση του πληθωρισμού των 

ειδών διατροφής. Μέχρι το 2026 ο πληθωρισμός θα συγκλίνει προς το στόχο της Ευρωπαϊκής Κεντρικής 

Τράπεζας (2%), αλλά θα παραμείνει ελαφρά πάνω από αυτόν. Ωστόσο, το 2027 αναμένεται μια πρόσκαιρη 

επιτάχυνση του ΕνΔΤΚ στο 2,5%, λόγω ενσωμάτωσης της επίδρασης του συστήματος εμπορίας εκπομπών 

ρύπων στην ενεργειακή συνιστώσα του ΕνΔΤΚ.2  

 

Για το 2024, το ισοζύγιο τρεχουσών συναλλαγών (ΙΤΣ) εκτιμάται ότι κατέγραψε επιδείνωση σε σχέση με το 

2023 ως ποσοστό του ΑΕΠ, ενώ για το 2025 αναμένεται μικρή συρρίκνωση του ελλείμματος του ΙΤΣ ως 

ποσοστού του ΑΕΠ. Ο αναιμικός ρυθμός ανάπτυξης της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕE), η οποία αποτελεί την 

κύρια αγορά των ελληνικών εξαγωγών, δεν θα επιτρέψει τη σημαντική αύξηση των εξαγωγών αγαθών. 

Επιπροσθέτως, η ενίσχυση των εγχώριων επενδύσεων, επικουρούμενων και από τα έργα που 

χρηματοδοτούνται από τον RRF, θα συντελέσει στην αύξηση των εισαγωγών επενδυτικών αγαθών και 

συνεπώς στην επιδείνωση του ισοζυγίου αγαθών. 2 

 

Επιπλέον, η αναβάθμιση της πιστοληπτικής αξιολόγησης του Ελληνικού Δημοσίου στην επενδυτική κατηγορία 

εν μέσω συσσωρευμένης διεθνούς αβεβαιότητας λόγω των γεωπολιτικών εξελίξεων και των αυξημένων 

χρηματοπιστωτικών κινδύνων, αποτελεί αναμφισβήτητα ένα ορόσημο για την πορεία της ελληνικής οικονομίας, 

καθώς μέσω και των συνακόλουθων αναβαθμίσεων των ελληνικών τραπεζών, μετριάζονται οι επιπτώσεις των 

αυξήσεων των επιτοκίων στο κόστος δανεισμού του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα. 

 

Σε διεθνές επίπεδο παρατηρήθηκε μια εξασθένηση της οικονομικής δραστηριότητας στις ανεπτυγμένες 

οικονομίες και κυρίως στη ζώνη του ευρώ, ενώ οι αναπτυσσόμενες και αναδυόμενες οικονομίες εμφανίζουν 

οριακή μόνο υποχώρηση. Η αυστηροποίηση της νομισματικής πολιτικής, η σταδιακή απόσυρση της 

δημοσιονομικής στήριξης, ο επίμονα υψηλός πληθωρισμός, αν και μειούμενος, το υψηλό χρέος, οι επιπτώσεις 

του πολέμου στην Ουκρανία, ο γεωοικονομικός κατακερματισμός και η εκ νέου αύξηση της αβεβαιότητας από 

τον Δεκέμβριο του 2024 λόγω των γεωπολιτικών εντάσεων, στην Ουκρανία, στη Μέση Ανατολή και στη Συρία, 

επιδρούν αρνητικά στην οικονομική δραστηριότητα και στις προσδοκίες διεθνώς. Ο παγκόσμιος πληθωρισμός 

συνέχισε να αποκλιμακώνεται κατά τη διάρκεια του 2024, ως αποτέλεσμα της περιοριστικής νομισματικής 

πολιτικής και της σταδιακής εξάλειψης των επιπτώσεων από τις διαταραχές στη συνολική προσφορά λόγω της 

ενεργειακής κρίσης. Η υποχώρηση του ρυθμού ανόδου των τιμών ήταν μεγαλύτερη στις προηγμένες 

οικονομίες, παρά την εκτιμώμενη ελαφρά επιτάχυνση του ρυθμού ανάπτυξής τους, ενώ ο πυρήνας του 

πληθωρισμού υποχωρεί βραδύτερα, κυρίως λόγω του πληθωρισμού στον τομέα των υπηρεσιών, που 

παραμένει υψηλός σε πολλές μεγάλες οικονομίες. Παρά τη μικρή χαλάρωση στην αγορά εργασίας και το 

χαμηλό ρυθμό αύξησης της παραγωγικότητας, οι ονομαστικές αποδοχές συνέχισαν να αυξάνονται το πρώτο 

εξάμηνο του 2024 με ρυθμό περί το 4% στις μεγαλύτερες προηγμένες οικονομίες, προκειμένου να 

αποκατασταθεί το πραγματικό εισόδημα, που επλήγη κατά την περίοδο 2021-2023. Ο πληθωρισμός στις 

προηγμένες οικονομίες βάσει του ΔΤΚ εκτιμάται από το ΔΝΤ ότι θα υποχωρήσει περαιτέρω από 2,6% το 2024 

σε 2,0% το 2025. 

 

Οι προοπτικές για την οικονομική δραστηριότητα και τον πληθωρισμό στη ζώνη του ευρώ περιβάλλονται από 

κινδύνους και αβεβαιότητες που προκύπτουν τόσο από διεθνείς όσο και από εγχώριους παράγοντες. Ο 

πόλεμος στην Ουκρανία και οι συγκρούσεις στη Μέση Ανατολή αποτελούν σοβαρούς γεωπολιτικούς κινδύνους, 

που μπορούν να διαταράξουν το παγκόσμιο εμπόριο και να περιορίσουν την οικονομική δραστηριότητα των 
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επιχειρήσεων και των νοικοκυριών. Ταυτόχρονα, υπάρχει κίνδυνος για του προστατευτισμού διεθνώς, με 

επιπτώσεις στο διεθνές εμπόριο και την ανάπτυξη των οικονομιών. Επιπλέον, η ανάπτυξη θα μπορούσε να 

επιβραδυνθεί περαιτέρω εάν οι επιπτώσεις της αυστηροποίησης της νομισματικής πολιτικής, οι οποίες 

εκδηλώνονται με χρονική υστέρηση, είναι ισχυρότερες από τις αναμενόμενες. Αντίθετα, η ανάπτυξη μπορεί να 

υπερβεί τις προσδοκίες εάν ο πληθωρισμός μειωθεί ταχύτερα, ενισχύοντας την εμπιστοσύνη, τα πραγματικά 

εισοδήματα και τις δαπάνες, ή εάν η παγκόσμια οικονομία έχει καλύτερες επιδόσεις από τις προβλεπόμενες. 

Όσον αφορά τον πληθωρισμό, οι τιμές θα μπορούσαν να αυξηθούν περισσότερο από το αναμενόμενο εάν οι 

μισθοί ή τα εταιρικά κέρδη αυξηθούν ταχύτερα από ό,τι προβλέπεται. Oι γεωπολιτικές εντάσεις ενδέχεται να 

αυξήσουν τις τιμές της ενέργειας και το κόστος μεταφορών, δυσχεραίνοντας τις προσπάθειες των κεντρικών 

τραπεζών να μειώσουν τον πληθωρισμό. Επιπλέον, τα ακραία καιρικά φαινόμενα και ευρύτερα η κλιματική 

αλλαγή θα μπορούσαν να οδηγήσουν σε υψηλότερες τιμές τροφίμων. Από την άλλη πλευρά, ο πληθωρισμός 

ενδέχεται να υποχωρήσει σε επίπεδα κάτω των προσδοκιών, εάν η νομισματική πολιτική περιορίσει τη ζήτηση 

περισσότερο από ό,τι προβλέπεται ή εάν το παγκόσμιο οικονομικό περιβάλλον επιδεινωθεί απροσδόκητα. 

 

Συνεπώς, η ελληνική οικονομία προβλέπεται να αναπτυχθεί με ταχύτερους ρυθμούς συγκριτικά με την 

Ευρωζώνη. Ο κλάδος της πληροφορικής αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους και πλέον 

αναπτυσσόμενους  κλάδους της ελληνικής οικονομίας. Η αυξανόμενη ζήτηση για αυτοματοποίηση και 

ψηφιοποίηση των τελευταίων ετών τόσο στον ιδιωτικό όσο και στο δημόσιο τομέα, καθιστά αναγκαίο τον 

ψηφιακό μετασχηματισμό με βασικούς στόχους την αναβάθμιση οριζόντιων και τομεακών συστημάτων και την 

ενίσχυση της διαλειτουργικότητας, τη δημιουργία σύγχρονων και ποιοτικών δημόσιων υπηρεσιών, την 

ενίσχυση των τηλεπικοινωνιών, τη στήριξη των έργων υποδομών εθνικής προτεραιότητας και την ενίσχυση 

των ψηφιακών δεξιοτήτων. Σύμφωνα με το Πολυετές Δημοσιονομικό Πλαίσιο (ΠΔΠ) 2021-2027, ήτοι το 

μακροπρόθεσμο προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για να καλυφθεί το σημερινό κενό σε ψηφιακές 

επενδύσεις, θα δημιουργηθεί ένα νέο πρόγραμμα με την επωνυμία Ψηφιακή Ευρώπη με αντικείμενο τον 

ψηφιακό μετασχηματισμό (digital transformation) των δημόσιων υπηρεσιών και των επιχειρήσεων, μέσω της 

τόνωσης επενδύσεων πρώτης γραμμής στην πληροφορική και τα δεδομένα υψηλών επιδόσεων, την τεχνητή 

νοημοσύνη, την κυβερνοασφάλεια και τις προηγμένες ψηφιακές δεξιότητες, καθώς και την ευρείας κλίμακας 

ανάπτυξη ψηφιακών τεχνολογιών σε διάφορους τομείς της ευρωπαϊκής οικονομίας (πηγή: Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή) 3. 

 

Οι ψηφιακές ικανότητες είναι απαραίτητες για την αντιμετώπιση του παγκόσμιου ανταγωνισμού και την 

ανάλυση της κρίσιμης μάζας μαζικών δεδομένων για την καινοτομία τεχνητής νοημοσύνης. Η διεθνής 

ανταγωνιστικότητα της Ελλάδας περιορίζεται λόγω του χαμηλού βαθμού ψηφιοποίησης των μικρών και 

μεσαίων επιχειρήσεών της. Πρόκειται για πρόβλημα που απαιτεί τη βελτίωση της πρόσβασης στη 

χρηματοδότηση, της τεχνολογίας και των δεξιοτήτων. Η έμφαση δίνεται στις ψηφιακές ικανότητες και τις 

προηγμένες δεξιότητες που είναι απαραίτητες για την αντιμετώπιση του παγκόσμιου ανταγωνισμού και των 

κοινωνικών προκλήσεων, καθώς και για την απόδοση των οφελών του ψηφιακού μετασχηματισμού σε κάθε 

πολίτη και επιχείρηση.  

 

Η ζήτηση λοιπόν για τις υπηρεσίες πληροφορικής και για το λογισμικό εξαρτάται αρκετά, πλέον, από την ανάγκη 

των επιχειρήσεων-πελατών του κλάδου να μετασχηματιστούν ψηφιακά, όσο το δυνατόν γρηγορότερα, ώστε να 

καταφέρουν να παραμείνουν αποδοτικές και ανταγωνιστικές. Το ύψος των εσόδων των εταιρειών 

πληροφορικής εξαρτάται έμμεσα και από την πορεία και τις τάσεις που επικρατούν στον εκάστοτε κλάδο που 

δραστηριοποιείται ο πελάτης τους. Για παράδειγμα, σημαντικό μέρος των δαπανών στο χρηματοπιστωτικό 

τομέα αφορά, πλέον, τη βελτίωση και τον εμπλουτισμό των υπηρεσιών online και mobile banking, καθώς η 

συρρίκνωση του δικτύου των φυσικών καταστημάτων των τραπεζών είναι πάρα πολύ μεγάλη. Επιπλέον, 

παρατηρείται αυξημένη ζήτηση για υπηρεσίες που αφορούν στην αυτοματοποίηση διαδικασιών με σκοπό τη 

βελτίωση της συνολικής απόδοσης και τη μείωση του κόστους (ICAP, Κλαδική Μελέτη: Λογισμικό – Υπηρεσίες 

Πληροφορικής, Νοέμβριος 2023).  

 

 
3 Ευρωπαϊκή Επιτροπή, "Ψηφιακή Ευρώπη" 

https://digital-strategy.ec.europa.eu/el/activities/digital-programme
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Ωστόσο και παρά την εγχώρια αυξημένη ζήτηση για υπηρεσίες πληροφορικής και λογισμικού, στην περίπτωση 

που διατηρηθεί ή και αυξηθεί η έντονη γεωπολιτική αβεβαιότητα με τις επακόλουθες αρνητικές συνέπειες στην 

ελεύθερη διακίνηση των αγαθών και δεν υποχωρήσουν οι πληθωριστικές τάσεις που συμπιέζουν το διαθέσιμο 

εισόδημα και αυξάνουν το κόστος εξυπηρέτησης των δανείων νοικοκυριών και επιχειρήσεων λόγω αυξημένων 

επιτοκίων, ενδέχεται να επέλθει ανάσχεση στην ανάπτυξη των οικονομικών μεγεθών παγκοσμίως με άμεση 

αρνητική επίδραση στο ρυθμό μεγέθυνσης της ελληνικής οικονομίας. Τυχόν ανάσχεση των προοπτικών 

ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας θα μπορούσε να οδηγήσει σε περιορισμό των επενδύσεων και της 

επιχειρηματικής δραστηριότητας στη χώρα, με αντίστοιχες δυσμενείς συνέπειες στη ζήτηση για τα προϊόντα και 

τις υπηρεσίες του Ομίλου, στις επιχειρηματικές του δραστηριότητες, τις προοπτικές και την οικονομική του 

κατάσταση. 

 

 

2. Τυχόν επιβολή νέων δασμών από την πολιτική ηγεσία των Ηνωμένων Πολιτειών της Αμερικής 

(Η.Π.Α.) σε προϊόντα ή άδειες λογισμικού από εταιρείες που η καταστατική τους έδρα δεν βρίσκεται 

στις Η.Π.Α. ή εμπορεύονται άδειες και προϊόντα λογισμικού από Αμερικανικές εταιρείες θα 

μπορούσε να επηρεάσει αρνητικά το κόστος για τα προϊόντα και τις υπηρεσίες του Ομίλου, κόστος 

το οποίο ενδεχομένως να μην καταστεί εφικτό να μετακυληστεί στους πελάτες του ή να καταστεί 

λιγότερο ανταγωνιστικός από αντίστοιχες ομοειδέις εταιρείες που προσφέρουν τις ίδιες υπηρεσίες 

κάτι το θα επέφερε δυσμενείς συνέπειες στις επιχειρηματικές δραστηριότητες, τις προοπτικές και 

την οικονομική του κατάσταση. 

 

Το παγκόσμιο εμπορικό περιβάλλον παραμένει αβέβαιο, με αυξανόμενη μεταβλητότητα στις αγορές λόγω των 

εντεινόμενων εμπορικών εντάσεων σε παγκόσμιο επίπεδο. Στις 1 Φεβρουαρίου 2025, οι Ηνωμένες Πολιτείες 

της Αμερικής ανακοίνωσαν πρόσθετους δασμούς 25% σε αγαθά τα οποία εισάγονται από το Μεξικό και τον 

Καναδά, εξαιρουμένων των ενεργειακών πόρων, οι οποίοι υπόκεινται σε επιβάρυνση 10%5. Επιπλέον, 

ανακοινώθηκε πρόσθετος δασμός 10% σε όλες τις εισαγωγές από την Κίνα, προκαλώντας αντίποινα από την 

κινεζική πλευρά, συμπεριλαμβανομένης μιας έρευνας για παραβίαση κανόνων ανταγωνισμού από την Google, 

και πρόσθετων δασμών σε αμερικανικές εξαγωγές όπως ο άνθρακας, το υγροποιημένο φυσικό αέριο, το αργό 

πετρέλαιο και τα μεγάλα οχήματα. Αυτοί οι κινεζικοί δασμοί, που ισχύουν από τις 10 Φεβρουαρίου 2025, 

επηρεάζουν περίπου 15 δις δολάρια6 αμερικανικών εξαγωγών. 

 

Η κατάσταση αυτή κλιμακώθηκε στις 2 Απριλίου 2025, όταν οι Ηνωμένες Πολιτείες της Αμερικής εισήγαγαν 

γενικό δασμό 10% σε όλες τις εισαγωγές, με σημαντικά υψηλότερα ποσοστά για συγκεκριμένες χώρες. 

Ιδιαίτερα, οι κινεζικές εισαγωγές υπόκεινται πλέον σε σωρευτικό ποσοστό δασμών 54%. Σε απάντηση, η Κίνα 

ανακοίνωσε επιπλέον δασμούς 34% σε όλα τα αμερικανικά προϊόντα, που ισχύουν από τις 10 Απριλίου 20257. 

Στις 9 Απριλίου 2025, η αμερικανική κυβέρνηση ανακοίνωσε 90ήμερη αναστολή των πρόσθετων δασμών 

πέραν της βάσης του 10% για τις περισσότερες χώρες, εξαιρουμένης της Κίνας. Οι Ηνωμένες Πολιτείες της 

Αμερικής κλιμάκωσαν περαιτέρω τα μέτρα έναντι της Κίνας αυξάνοντας τους δασμούς στα κινεζικά προϊόντα 

σε συνολικό ποσοστό 145%. Η Κίνα αντέδρασε αυξάνοντας τους δασμούς στα αμερικανικά προϊόντα σε 84%8. 

Στη συνέχεια, στις 11 Απριλίου 2025, η Κίνα κλιμάκωσε περαιτέρω τον εμπορικό πόλεμο αυξάνοντας τους 

δασμούς στις αμερικανικές εισαγωγές σε 125%, με ισχύ από τις 12 Απριλίου 20259. Αυτά τα κλιμακούμενα 

εμπόδια στο εμπόριο έχουν αυξήσει τον κίνδυνο ευρύτερων οικονομικών διαταραχών, συμπεριλαμβανομένων 

πιθανών αλλαγών στις φορολογικές πολιτικές και ρυθμιστικά μέτρα που επηρεάζουν τη βιομηχανία 

χρηματοοικονομικών υπηρεσιών στις Ηνωμένες Πολιτείες. Εάν αυτά τα μέτρα συνεχιστούν, θα μπορούσαν να 

έχουν αρνητική επίδραση στην παγκόσμια οικονομική δραστηριότητα, την εταιρική κερδοφορία και τις 

αποτιμήσεις περιουσιακών στοιχείων. 

 
5Πηγή: https://www.whitehouse.gov/fact-sheets/2025/02/fact-sheet-president-donald-j-trump-imposes-tariffs-on-imports-from-canada-
mexico-and-china/. 
6 Πηγή: https://www.mof.gov.cn/zhengwuxinxi/caizhengxinwen/202502/t20250204_3955222.htm.  
7 Πηγή: https://www.wsj.com/economy/trade/trump-tariffs-list-products-canada-mexico-china-b41351df?. 
8 Πηγή: https://finance.yahoo.com/news/live/trump-tariffs-live-updates-china-eu-hit-back-with-tariffs-on-us-goods-as-trumps-sweeping-duties-take-effect-
191201035.html. 
9 Πηγή: https://www.reuters.com/world/china/china-increase-tariffs-us-goods-125-up-84-finance-ministry-says-2025-04-11/. 

https://www.whitehouse.gov/fact-sheets/2025/02/fact-sheet-president-donald-j-trump-imposes-tariffs-on-imports-from-canada-mexico-and-china/
https://www.whitehouse.gov/fact-sheets/2025/02/fact-sheet-president-donald-j-trump-imposes-tariffs-on-imports-from-canada-mexico-and-china/
https://www.mof.gov.cn/zhengwuxinxi/caizhengxinwen/202502/t20250204_3955222.htm
https://www.wsj.com/economy/trade/trump-tariffs-list-products-canada-mexico-china-b41351df
https://finance.yahoo.com/news/live/trump-tariffs-live-updates-china-eu-hit-back-with-tariffs-on-us-goods-as-trumps-sweeping-duties-take-effect-191201035.html
https://finance.yahoo.com/news/live/trump-tariffs-live-updates-china-eu-hit-back-with-tariffs-on-us-goods-as-trumps-sweeping-duties-take-effect-191201035.html
https://www.reuters.com/world/china/china-increase-tariffs-us-goods-125-up-84-finance-ministry-says-2025-04-11/?utm_source=chatgpt.com
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Η οικονομική κατάσταση του Ομίλου και τα λειτουργικά του αποτελέσματα, καθώς και η στρατηγική και οι 

οικονομικές του προοπτικές, ενδέχεται να επηρεαστούν αρνητικά από γεγονότα εκτός του ελέγχου μας, τα 

οποία περιλαμβάνουν, αλλά δεν περιορίζονται σε, αλλαγές στις κυβερνητικές και οικονομικές πολιτικές πολιτική 

αστάθεια, στρατιωτικές συγκρούσεις ή γεωπολιτικές εντάσεις που επηρεάζουν τη Νοτιοανατολική Μεσογειακή 

Ευρώπη και/ή άλλες περιοχές. 

 

Παρότι ο Όμιλος δεν δραστηριοποιείται στην κατασκευή υλικού και επομένως δεν επηρεάζεται άμεσα από 

αυτούς τους δασμούς, υπάρχει κίνδυνος έμμεσης επίδρασης μέσω της πελατειακής του βάσης. Οποιαδήποτε 

διαταραχή στις δραστηριότητές τους θα μπορούσε να επηρεάσει τη ζήτηση για τις υπηρεσίες του. Προς το 

παρόν, δεν αναμένεται σημαντική αρνητική επίδραση στην κερδοφορία του. Αυτή η εκτίμηση υποστηρίζεται 

από τη περιορισμένη έκθεση της Ελλάδας αναφορικά με τους Αμερικανικούς δασμούς και τις ευνοϊκές 

μακροοικονομικές προοπτικές, με την ανάπτυξη του ΑΕΠ για το 2025 να προβλέπεται στο 2,3% από την 

Τράπεζα της Ελλάδος, πάνω από τον μέσο όρο της ευρωζώνης10. 

 

2.1.2. Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον Όμιλο και τον κλάδο δραστηριότητάς του  

 

1. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε έναν ταχύτατα μεταβαλλόμενο κλάδο, οι εξελίξεις του οποίου 

επηρεάζουν τη δυνατότητα της Εταιρείας να διατηρήσει το ρυθμό ανάπτυξής της και την κερδοφορία 

της. Τυχόν αδυναμία της Εταιρείας να προωθήσει επιτυχώς τα υπάρχοντα προϊόντα ή να αναπτύξει 

νέα προϊόντα και υπηρεσίες που ανταποκρίνονται στις τεχνολογικές εξελίξεις ενδέχεται να έχει 

σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στην επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές του Ομίλου.  

 

Η αγορά της πληροφορικής χαρακτηρίζεται από ταχύτατες μεταβολές, οι οποίες προκύπτουν, μεταξύ άλλων, 

από την εξέλιξη στα τεχνολογικά πρότυπα και τη μεθοδολογία ανάπτυξης συστημάτων λογισμικού, την εκθετική 

αύξηση επεξεργαστικής ισχύος με ταυτόχρονη  μείωση του κόστους παραγωγής των ηλεκτρονικών 

υπολογιστών (hardware), από τις αλλαγές στις ανάγκες των πελατών λόγω της ολοένα και μεγαλύτερης 

διείσδυσης των τεχνολογιών cloud και mobile, από τις μεταβολές στο κανονιστικό πλαίσιο, από την εισαγωγή 

νέων προϊόντων κ.α. Για να παραμείνει ανταγωνιστική η Εταιρεία, είναι απαραίτητο να συνεχίσει να εξελίσσει, 

επεκτείνει και καθετοποιεί το μίγμα των προϊόντων της, ενσωματώνοντας τις νέες τεχνολογίες λογισμικού στις 

λύσεις και προϊόντα-υπηρεσίες που αναπτύσσει και διαθέτει στην αγορά. 

 

Ωστόσο, εάν η Εταιρεία δεν κατορθώσει να ανταποκριθεί στις προκλήσεις που προκύπτουν από την εξέλιξη 

της τεχνολογίας με τη δημιουργία νέων ή, με την κατάλληλη τροποποίηση των υπαρχόντων προϊόντων και 

λύσεων της έγκαιρα και οικονομικά ή, αν αποτύχει να ικανοποιεί επαρκώς τις ανάγκες των πελατών της με τα 

προϊόντα αυτά, τότε είναι πιθανό να επηρεαστεί δυσμενώς η επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, 

η χρηματοοικονομική κατάσταση και οι προοπτικές του Ομίλου. 

 

2. Η Εταιρεία  αντλεί το μεγαλύτερο μέρος από τα έσοδά της από περιορισμένο αριθμό πελατών, η 

μερική ή ταυτόχρονη απώλεια των οποίων θα μπορούσε να επηρεάσει ουσιωδώς δυσμενώς την 

επιχειρηματική δραστηριότητα, τα έσοδα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα 

της Εταιρείας και του Ομίλου. 

 

Ένα σημαντικό κομμάτι των εσόδων της Εταιρείας προέρχεται από έναν περιορισμένο αριθμό πελατών. Πιο 

συγκεκριμένα, οι 5 μεγαλύτεροι πελάτες της Εταιρείας, οι οποίοι δραστηριοποιούνται στους κλάδους υγείας, 

δομικών υλικών , διύλισης καθώς και  ,στον δημόσιο τομέα, αντιπροσώπευαν το 45,5% των εσόδων της 

Εταιρείας για το 2024. Σε περίπτωση που ο Όμιλος απωλέσει τμήμα ή/και το σύνολο αυτών των σημαντικών 

πελατών για οποιοδήποτε λόγο, συμπεριλαμβανομένων των περιπτώσεων αδυναμίας ή απροθυμίας των εν 

 
10 Πηγή: https://www.reuters.com/business/finance/ecbs-stournaras-says-higher-inflation-us-tariffs-could-delay-monetary-policy-2025-04-
08/#:~:text=Greece's%20economy%2C%20which%20is%20expected,the%20U.S.%20duties%2C%20Stournaras%20said.  

https://www.reuters.com/business/finance/ecbs-stournaras-says-higher-inflation-us-tariffs-could-delay-monetary-policy-2025-04-08/#:~:text=Greece's%20economy%2C%20which%20is%20expected,the%20U.S.%20duties%2C%20Stournaras%20said
https://www.reuters.com/business/finance/ecbs-stournaras-says-higher-inflation-us-tariffs-could-delay-monetary-policy-2025-04-08/#:~:text=Greece's%20economy%2C%20which%20is%20expected,the%20U.S.%20duties%2C%20Stournaras%20said
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λόγω πελατών να διατηρήσουν ή να επεκτείνουν τη συνεργασία τους με τον Όμιλο ή να εκπληρώσουν τις 

συμβατικές τους υποχρεώσεις λόγω επιδείνωσης της οικονομικής τους κατάστασης ή διαφωνιών με τον Όμιλο 

ή εάν κάποιος ή κάποιοι από αυτούς τους πελάτες ασκήσει ορισμένα δικαιώματα καταγγελίας που τυχόν 

συμπεριλαμβάνονται στις συμβάσεις συνεργασίας που έχουν συνάψει με τον Όμιλο ή για οποιοδήποτε άλλο 

λόγο και η Εταιρεία δεν είναι σε θέση να καλύψει την απώλεια των πελατών αυτών με πελάτες αντίστοιχης 

οικονομικής δυναμικότητας τότε ενδέχεται να απωλέσει σημαντικό τμήμα των εσόδων του Ομίλου και να 

επηρεαστεί ουσιωδώς δυσμενώς η επιχειρηματική δραστηριότητα, τα έσοδα, τα αποτελέσματα, οι ταμειακές 

ροές και η χρηματοοικονομική κατάσταση της Εταιρείας και του Ομίλου. 

 

3. Τυχόν απώλεια αδειών χρήσης λογισμικού τρίτων ή έλλειψη υποστήριξης, επικαιροποίησης, 

αναβάθμισης ή βελτίωσης αυτού του λογισμικού, ή/και απώλεια αδειών χρήσης λοιπών 

δικαιωμάτων βιομηχανικής ή πνευματικής ιδιοκτησίας ή συγγενικών δικαιωμάτων συνδεδεμένων 

άμεσα ή έμμεσα με τα προϊόντα και τις υπηρεσίες λογισμικού που προσφέρει η Εταιρεία, καθώς 

επίσης ενδεχόμενη αδυναμία της Εταιρείας να ανανεώνει τις συμβάσεις με τους βασικούς 

προμηθευτές της ή να επεκτείνει τις συμβάσεις αυτές για νέα προγράμματα λογισμικού 

πληροφορικής ή νέες υπηρεσίες θα μπορούσαν να επηρεάσουν δυσμενώς τη δραστηριότητα, τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση, τα αποτελέσματα και τις προοπτικές της Εταιρείας.  

 

Η Εταιρεία έχει συνάψει στρατηγικές συμμαχίες με διεθνείς εταίρους, που πρωτοστατούν στην ανάπτυξη 

λογισμικών ενδοεπιχειρησιακής λειτουργίας και οργάνωσης (ERP). Συγκεκριμένα, βασικός συνεργάτης της 

Εταιρείας είναι η SAP Ηellas S.A., θυγατρική του πολυεθνικού ομίλου SAP, ο οποίος κατέχει ηγετική θέση στην 

παγκόσμια αγορά λογισμικού ενδοεπιχειρησιακής λειτουργίας και οργάνωσης. Ως «SAP Platinum Partner», η 

Εταιρεία έχει αποκτήσει εμπειρία στην υλοποίηση σημαντικών και πολυσύνθετων έργων SAP στην Ελλάδα. 

Παράλληλα, η Εταιρεία αποτελεί στρατηγικό συνεργάτη της Microsoft Corporation, από την οποία η Εταιρεία 

έχει λάβει πιστοποίηση ως «Microsoft Certified Business Solution Partner». Συγκεκριμένα, η Εταιρεία διαθέτει 

εκτεταμένη εμπειρία στην εγκατάσταση και παραμετροποίηση του προϊόντος Microsoft Dynamics NAV. Στο 

πλαίσιο της συνεργασίας της με τη Microsoft, η Εταιρεία αποτελεί αντιπρόσωπο στην Ελλάδα, σε μη 

αποκλειστική βάση (βλ. κατωτέρω κίνδυνο σχετικά με τον ανταγωνισμό), της διεθνούς λύσης για επιχειρήσεις 

λιανικής LS RETAIL. Κεφαλαιοποιώντας την μεγάλη της εμπειρία στην παροχή λύσεων Επιχειρηματικής 

Ευφυίας (Business Analytics) και Διαχείρισης Επιχειρησιακής Απόδοσης (Enterprise Performance 

Management), η Εταιρεία είναι συνεργάτης της Tableau, κορυφαίας πλατφόρμας ανάλυσης δεδομένων, μέλος 

της Salesforce.  

 

Συνεπώς, τα προϊόντα και οι εφαρμογές λογισμικού της Εταιρείας και η παροχή των ολοκληρωμένων 

επιχειρησιακών και συμβουλευτικών λύσεων αναπτύσσονται και διατίθενται στους πελάτες της Εταιρείας βάσει 

λογισμικών τρίτων-προμηθευτών της Εταιρείας. Η άδεια χρήσης των σχετικών προϊόντων και εφαρμογών 

λογισμικού παραχωρείται στην Εταιρεία  από τους τρίτους-προμηθευτές της, βάσει συμβάσεων συνεργασίας, 

οι οποίες είναι στην πλειονότητά τους αόριστης διάρκειας και περιέχουν τους συνήθεις για αυτού του είδους 

συμβάσεων όρους. Ως εκ τούτου, η επιχειρηματική δραστηριότητα της Εταιρείας είναι εξαρτημένη από τις 

άδειες χρήσης λογισμικού που έχει λάβει από τρίτους και τη διατήρηση της συνεργασίας της με αυτούς ώστε 

να παρέχει υπηρεσίες ολοκληρωμένων επιχειρησιακών λύσεων και συμβουλευτικής.  

 

Τυχόν έκτακτα γεγονότα, πέραν του ελέγχου της Εταιρείας, δύναται να μεταβάλλουν τους όρους συνεργασίας 

με τους διεθνείς εταίρους της, ή ακόμα και να οδηγήσουν σε πρόωρη διακοπή ή μη ανανέωση της συνεργασίας 

μαζί τους, ή μη επέκταση σε νέα λογισμικά και νέες υπηρεσίες συμβουλευτικής και υποστήριξης 

ενδοεπιχειρησιακής οργάνωσης. Για παράδειγμα, οι άδειες λογισμικού των αντισυμβαλλόμενων μπορεί να μην 

συνεχίσουν να είναι διαθέσιμες με εμπορικά εύλογους όρους και, ως εκ τούτου, η Εταιρεία να πρέπει να αυξήσει 

τα έξοδα της προκειμένου να συνεχίσει να παρέχει τις υπηρεσίες και τα προϊόντα λογισμικού προς τους πελάτες 

της, ιδίως σε περίπτωση που αντίστοιχο λογισμικό δε διατίθεται από έτερο προμηθευτή σε εύλογους όρους 

αγοράς. Σε περίπτωση καταγγελίας ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο λύσης της συμβατικής σχέσης της Εταιρείας 

με τους τρέχοντες προμηθευτές της, ενδέχεται να προκληθούν καθυστερήσεις μέχρι το αντίστοιχο λογισμικό να 
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αδειοδοτηθεί από άλλο τρίτο μέρος και ενσωματωθεί στο λογισμικό της Εταιρείας και, ως εκ τούτου, δεν μπορεί 

να αποκλειστεί το ενδεχόμενο η Εταιρεία να παραβεί συμβατικές υποχρεώσεις της έναντι των πελατών της.  

 

Όλα τα ανωτέρω, ενδέχεται να προκαλέσουν αυξημένα κόστη, απώλεια εσόδων ή καθυστερήσεις, οι οποίες με 

τη σειρά τους θα μπορούσαν να επηρεάσουν ουσιωδώς δυσμενώς τη δραστηριότητα, τη ρευστότητα, τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση, τα αποτελέσματα και τις προοπτικές της Εταιρείας. Παρά το γεγονός ότι η 

Εταιρεία δεν είναι αποκλειστικός συνεργάτης των εταιρειών SAP και Microsoft, θεωρεί ότι η χρόνια και άριστη 

συνεργασία που έχει με τους προμηθευτές αυτούς καθιστά τον εν λόγω κίνδυνο περιορισμένης έντασης. Για 

περισσότερες πληροφορίες βλ. την ενότητα «3.19.2. Λοιπές Συμβάσεις» του παρόντος.  

 

4. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε ένα κλάδο με σημαντικό ανταγωνισμό η ένταση του οποίου είναι 

διαρκώς αυξανόμενη ενώ οι λύσεις και υπηρεσίες που προσφέρει βασίζονται σε προϊόντα 

λογισμικού για τα οποία έχει μη αποκλειστική χρήση. Τυχόν αδυναμία ανανέωσης ή καθυστέρηση 

ανανέωσης των αδειών, ή ανανέωση των αδειών με πιο δυσμενείς όρους έναντι των ανταγωνιστών 

της ενδέχεται να οδηγήσει σε πιο επιθετική τιμολογιακή πολιτική των ανταγωνιστών της για τα 

παρόμοια προϊόντα λογισμικού κάτι το οποίο θα μπορούσε να έχει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις 

στην επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τις 

προοπτικές του Ομίλου.  

 

Ο κλάδος της πληροφορικής χαρακτηρίζεται από αυξανόμενο ανταγωνισμό, ο οποίος τροφοδοτείται, μεταξύ 

άλλων από την καινοτομία για την προσφορά εξειδικευμένων λύσεων οι οποίες καλύπτουν υφιστάμενες και 

νέες ανάγκες, αλλά και από την προσφορά από ανταγωνίστριες εταιρείες οι οποίες προσφέρουν αντίστοιχες 

λύσεις με παρόμοια χαρακτηριστικά με αυτά που προσφέρει η Εταιρεία προς το πελατολόγιο της.   

 

Παρότι η Εταιρεία όπως αναφέρεται ανωτέρω, έχει συνάψει στρατηγικές συμμαχίες με διεθνείς εταίρους και 

έχει μακροχρόνιες συνεργασίες με αρκετούς προμηθευτές της, αντίστοιχες συμφωνίες για τη χρήση του ίδιου 

λογισμικού όπως για παράδειγμα το λογισμικό SAP, έχουν συνάψει και οι ανταγωνιστές της.  

 

Τυχόν αδυναμία της Εταιρείας για την έγκαιρη ανανέωση των αδειών χρήσης των αδειών λογισμικού ή για την 

ανανέωση με τους ίδιους ή περισσότερο επωφελείς όρους έναντι των ανταγωνιστών της, θα μπορούσε να 

προκαλέσει την αύξηση του κόστους των προσφερόμενων υπηρεσιών της με συνέπεια να καταστεί λιγότερο 

ανταγωνιστική έναντι των υπολοίπων εταιρειών πληροφορικής και αποτέλεσμα να επηρεαστεί ουσιωδώς 

δυσμενώς η δραστηριότητα, το μερίδιο αγοράς της, η ρευστότητα, η χρηματοοικονομική κατάσταση, τα 

αποτελέσματα και οι προοπτικές της Εταιρείας.  

 

5. Η Εταιρεία είναι εκτεθειμένη σε πιστωτικό κίνδυνο των πελατών της και, επομένως, τυχόν αδυναμία 

καταβολής του συμβατικού τιμήματος από τους πελάτες της, καταγγελία ή επαναδιαπραγμάτευση 

των όρων των συμβάσεων από πλευράς των πελατών της, με όρους δυσμενέστερους για την 

Εταιρεία, ενδέχεται να έχει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στην επιχειρηματική δραστηριότητα, 

τα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές της Εταιρείας.  

 

Οι κύριοι πελάτες της Εταιρείας είναι μεγάλες εταιρείες και πολυεθνικοί όμιλοι, ωστόσο το τμήμα διαχείρισης 

πιστωτικού κινδύνου της Εταιρείας αξιολογεί την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών λαμβάνοντας υπόψη 

την οικονομική τους κατάσταση, τη συνέπεια αποπληρωμής σε προηγούμενες χρήσεις και λοιπές 

παραμέτρους. Τα πιστωτικά όρια καθορίζονται σύμφωνα πάντα με τα όρια που καθορίζει η Διοίκηση.  

 

Επιπρόσθετα, ενδεχόμενη ουσιώδης αλλαγή στους όρους συνεργασίας ή τυχόν διακοπή της συνεργασίας ή 

απώλεια της συνεργασίας για οποιοδήποτε λόγο, τμήματος ή του συνόλου των κύριων πελατών της Εταιρείας 

(για το 2024, 45,50% των εσόδων της Εταιρείας προέρχεται από τους 5 μεγαλύτερους πελάτες της ενώ το 

αντίστοιχο ποσοστό για το 2023 ανέρχεται σε 40,80%), και η Εταιρεία δεν είναι σε θέση να καλύψει την απώλεια 

τους δύναται να επηρεάσει αρνητικά, βραχυπρόθεσμα τουλάχιστον, τα αποτελέσματα της.   
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Συνεπώς, μια ύφεση της ελληνικής οικονομίας και μια έλλειψη ρευστότητας της εγχώριας αγοράς θα επηρέαζε, 

μεταξύ άλλων, και τους πελάτες της Εταιρείας, θα εγκυμονούσε κινδύνους για τυχόν επισφάλειες, γεγονότα 

που ενδέχεται να επηρέαζαν την επιχειρηματική δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική 

κατάσταση και τις προοπτικές της Εταιρείας. Η Εταιρεία θεωρεί ότι το γεγονός ότι συνεργάζεται με πολλούς 

πελάτες περιορίζει μεν τον εν λόγω κίνδυνο αλλά συνεχίζει να υφίσταται εξάρτηση από συγκεκριμένους 

πελάτες.  

 

6. Εάν η Εταιρεία δεν καταφέρει επιτυχώς να προσελκύσει νέους πελάτες, ή/και να διατηρήσει τους 

υφιστάμενους βασικούς πελάτες της, η αύξηση των εσόδων της Εταιρείας μπορεί να επιβραδυνθεί 

ή τα έσοδά της να μειωθούν επιδεινώνοντας τις λειτουργικές και οικονομικές επιδόσεις της 

Εταιρείας, καθώς και τη δυνατότητα της Εταιρείας να προβαίνει σε νέες επενδύσεις για τη διατήρηση 

ή βελτίωση της ανταγωνιστικότητας της στην αγορά στην οποία δραστηριοποιείται, λαμβανομένου, 

ιδίως, υπόψη ότι η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε έναν εξόχως ανταγωνιστικό κλάδο όπου 

απαιτούνται επενδύσεις σε τεχνολογία αιχμής και ανάπτυξη συνεργασιών με κορυφαίες εταιρείες 

προγραμμάτων πληροφορικής, ώστε το επίπεδο υπηρεσιών που παρέχει η Εταιρεία στους πελάτες 

της να παραμένει διαρκώς ελκυστικό.  

 

Η επιτυχία της Εταιρείας βασίζεται στην ικανότητα της να προσελκύει νέους πελάτες αλλά και να αναλαμβάνει 

νέα έργα με ανάθεση από τους υφιστάμενους πελάτες. Αυτό εξαρτάται από πολλούς παράγοντες όπως είναι η 

σχέση κόστους-αποτελεσματικότητας, η ικανότητα του προσωπικού, οι τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων, 

η ποιότητα υποστήριξης των πελατών. Συνεπώς, εάν νέοι πελάτες δε χρησιμοποιήσουν τα προϊόντα της 

Εταιρείας ή υφιστάμενοι πελάτες δε συνεχίσουν να χρησιμοποιούν τα προϊόντα της και να αυξάνουν τη χρήση 

τους με την πάροδο του χρόνου, η αύξηση των εσόδων της Εταιρείας μπορεί να επιβραδυνθεί ή τα έσοδά της 

να μειωθούν επιδεινώνοντας τις λειτουργικές και οικονομικές επιδόσεις της Εταιρείας.  

 

Κατ΄ ακολουθία, δεδομένου ότι η αγορά προϊόντων και υπηρεσιών λογισμικού στην Ελλάδα αλλά και διεθνώς 

είναι έντονα ανταγωνιστική και υπόκειται σε ταχείες τεχνολογικές εξελίξεις και αλλαγές, η Εταιρεία πρέπει να 

προβαίνει συστηματικά σε νέες επενδύσεις για να ανταποκρίνεται στα νέα πρότυπα προϊόντων και υπηρεσιών 

που διαμορφώνονται και να διατηρεί και αναπτύσσει περαιτέρω την πελατειακή βάση της. Εάν η Εταιρεία δεν 

είναι σε θέση να ανταπεξέλθει επιτυχώς σε επενδύσεις έναντι των ανταγωνιστών της σε τεχνολογία αιχμής και 

ανάπτυξη συνεργασιών με κορυφαίες εταιρείες προγραμμάτων πληροφορικής, δεδομένου ότι δεν διαθέτει 

προϊόντα δική της έρευνας και ανάπτυξης αλλά υλοποιεί και εφαρμόζει τα προϊόντα των κορυφαίων αυτών 

εταιρειών, η δραστηριότητα, τα αποτελέσματα, η χρηματοοικονομική κατάσταση και οι προοπτικές της 

Εταιρείας θα επηρεαστούν σημαντικά αρνητικά.  

 

Τα λογισμικά – υπηρεσίες που προσφέρει η Εταιρεία αποτελούν διεθνώς αναγνωρισμένες λύσεις για 

μικρομεσαίες εταιρείες και μεγάλους επιχειρηματικούς ομίλους. H εξειδίκευσή της, το επιτυχημένο ιστορικό 

έργων που έχει υλοποιήσει και το γεγονός πως οι νέες τάσεις διεθνώς υπαγορεύουν τη στροφή των 

επιχειρήσεων σε νέες και πιο εξιδεικευμένες λύσεις, σε συνδυασμό με την δυνατότητά της να προσφέρει 

καθετοποιημένες και εξειδικευμένες λύσεις, παρέχουν σημαντικό πλεονέκτημα για την προσέλκυση νέων 

πελατών και την διατήρηση των υφιστάμενων. 

 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει τμήμα έρευνας και ανάπτυξης προϊόντων , καθώς η κύρια δραστηριότητα της είναι η 

μεταπώληση, εφαρμογή, παραμετροποίηση και παροχή υπηρεσιών για τα λογισμικά προγράμματα SAP, 

Microsoft, LS Retail, Tableau και όχι η δημιουργία νέων προϊόντων. Προκειμένου όμως η Εταιρεία να είναι 

ανταγωνιστική και να υιοθετεί καινοτόμες λύσεις και διεθνείς βέλτιστες πρακτικές, κύρια πρακτική των τμημάτων 

υπηρεσιών, αποτελεί η παρακολούθηση των τάσεων και των εξελίξεων των διεθνών κατασκευαστών, στο χώρο 

του ERP, Customer Experience, Cloud και Digital εφαρμογών. Παράλληλα η Εταιρεία υλοποιεί σε πολλές 

περιπτώσεις καινοτόμες λύσεις και πρακτικές, έχοντας πολλά παραδείγματα επιτυχημένων έργων. 
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7. Η Εταιρεία συμβάλλεται με οργανισμούς και άλλους φορείς του Ελληνικού Δημοσίου έναντι των 

οποίων, η Εταιρεία, συνάπτοντας  δημόσιες συμβάσεις έργου ή παροχής υπηρεσιών, δεσμεύεται 

επιπρόσθετα από τις διατάξεις της ελληνικής και ενωσιακής νομοθεσίας περί δημοσίων συμβάσεων 

οι οποίες διέπουν τους όρους των σχετικών δημόσιων διαγωνισμών και οι οποίες ενδέχεται να 

προβλέπουν ρυθμίσεις που επαυξάνουν τις οικονομικές υποχρεώσεις της Εταιρείας, Επιπλέον, η 

Εταιρεία  θα μπορούσε να βρεθεί εκτεθειμένη στον κίνδυνο μη έγκαιρης αποπληρωμής των 

τιμολογίων και λοιπών παραστατικών που εκδίδει προς τις αναθέτουσες αρχές στο πλαίσιο των 

δημοσίων συμβάσεων που έχει συνάψει ή θα συνάψει στο μέλλον,  σε περίπτωση δυσμενούς 

μεταβολής της δημοσιονομικής κατάστασης της χώρας.  

 

Τμήμα των πελατών του Ομίλου και της Εταιρείας (18,60% και 21,38% για το 2024, 5,99% και 6,50% του 

συνολικού κύκλου εργασιών της Εταιρείας αντιστοίχως για το 2023 ενώ 12,15% και 11,91% αντιστοίχως για το 

2022) αποτελεί  φορείς  του Ελληνικού Δημοσίου (ΔΕΗ, Κοινωνία της Πληροφορίας, Γενική Γραμματεία 

Πληροφοριακών Συστημάτων, ΕΥΔΑΠ , δημόσια νοσοκομεία κ.λπ.) τα οποία δρουν ως αναθέτουσες αρχές 

στο πλαίσιο δημόσιων διαγωνισμών για την παροχή υπηρεσιών ή την εκτέλεση έργων. Προκειμένου η Εταιρεία 

να αναλάβει την υποχρέωση παροχής των υπηρεσιών/εκτέλεσης των έργων πρέπει να συμμετάσχει στους 

αντίστοιχους δημόσιους διαγωνισμούς και να δεσμευτεί από τις προσυμβατικές υποχρεώσεις που θεσπίζουν 

οι όροι των διαγωνισμών (πχ. κατάθεση εγγυητικής επιστολής συμμετοχής). Στη συνέχεια εφόσον ένας 

διαγωνισμός κατακυρωθεί υπέρ της Εταιρείας και καθόλη τη διάρκεια παροχής των υπηρεσιών/εκτέλεσης του 

έργου, η Εταιρεία οφείλει να τηρεί πέρα από τους όρους της σχετικής σύμβασης ανάθεσης και τη νομοθεσία 

περί δημοσιών συμβάσεων. Η τελευταία ενδέχεται να παραχωρεί στην αναθέτουσα δημόσια αρχή αυξημένες 

εξουσίες και να τη θέτει σε πλεονεκτική θέση όπως ενδεικτικά να παρέχει το δικαίωμα προαίρεσης στην 

αναθέτουσα δημόσια αρχή για μονομερή παράταση για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα της διάρκειας των 

σχετικών συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ή εκτέλεσης έργου χωρίς επιπρόσθετο τίμημα, επαυξάνοντας με 

τον τρόπο αυτό τις υποχρεώσεις της Εταιρείας. 

 

8. Τεχνική αστοχία ή διακοπή της λειτουργίας των συστημάτων πληροφορικής, για λόγους 

οφειλόμενους στην Εταιρεία, ή στους προμηθευτές της ή σε άλλα τρίτα πρόσωπα που στοχεύουν 

στην κακόβουλη αλλοίωση των συστημάτων πληροφορικής και στην παραβίαση της ασφάλειας 

τους μέσω κυβερνοεπιθέσεων, ή ακόμη και σε τυχαίους εξωγενείς παράγοντες ή λόγους ανωτέρας 

βίας θα μπορούσε να επιδράσει αρνητικά στην ομαλή λειτουργία της Εταιρείας και να οδηγήσει στην 

πλημμελή εκπλήρωση ή αδυναμία εκπλήρωσης των συμβατικών υποχρεώσεων που η Εταιρεία έχει 

αναλάβει τόσο έναντι των προμηθευτών της όσο και έναντι των πελατών της, ιδίως σε περιπτώσεις 

που η Εταιρεία έχει εγγυηθεί την καλή λειτουργία ή την καλή εκτέλεση των προσφερόμενων έργων 

ή υπηρεσιών. Τα γεγονότα αυτά ενδέχεται περαιτέρω να δημιουργήσουν υποχρεώσεις 

αποζημίωσης των πληττόμενων προσώπων, οι οποίες μπορεί να μην καλύπτονται πλήρως από τις 

ασφαλιστικές συμβάσεις που έχει συνάψει η Εταιρεία για την κάλυψη αυτών των κινδύνων, ενώ 

επίσης ενδέχεται να προκαλέσουν βλάβη στη φήμη της Εταιρείας.  

 

Η Εταιρεία βασίζεται στα συστήματα πληροφορικής της και στα συστήματα λογισμικού τρίτων για την ομαλή 

και αποδοτική λειτουργία της και την εκπλήρωση των συμβατικών υποχρεώσεων που έχει αναλάβει έναντι των 

πελατών της. Παρά το γεγονός πως η Εταιρεία τηρεί όλα τα μέτρα προστασίας των συστημάτων πληροφορικής, 

των λογισμικών και των αρχείων, οποιαδήποτε τεχνική αστοχία ή διακοπή λειτουργίας, είτε από κακόβουλες 

ενέργειες ή για λόγους ανωτέρας βίας ή από τυχαίους εξωγενείς παράγοντες, θα μπορούσε να επηρεάσει 

σημαντικά την εύρυθμη λειτουργία της και τη δυνατότητά της να τηρεί τις συμβατικές υποχρεώσεις της. 

Αυξημένες απειλές κατά της ασφάλειας των συστημάτων πληροφορικής και πιο εξελιγμένα μέσα ηλεκτρονικού 

εγκλήματος, αποτελούν δυνητικό κίνδυνο για την ασφάλεια των συστημάτων πληροφορικής και των λογισμικών 

της Εταιρείας, καθώς και για την εμπιστευτικότητα, τη διαθεσιμότητα και την ακεραιότητα των δεδομένων. Αν 

τα συστήματα πληροφορικής, τα ηλεκτρονικά δίκτυα ή οι συνεργαζόμενοι φορείς, αδυνατούν να λειτουργήσουν 

σωστά ή εάν η Εταιρεία υποστεί απώλεια ή διαρροή επιχειρηματικών ή οικονομικών πληροφοριών, που 

οφείλεται σε οποιαδήποτε αιτία και τυχόν εφεδρικά συστήματα απρόσκοπτης λειτουργίας δεν αντιμετωπίσουν 
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αποτελεσματικά και έγκαιρα τα γενεσιουργά αίτια, η Εταιρεία ενδέχεται να αντιμετωπίσει δυσκολίες στη καλή 

λειτουργία της και στην καλή εκτέλεση των προσφερόμενων έργων ή υπηρεσιών, οι οποίες μπορεί να 

επηρεάσουν αρνητικά τη φήμη και τις οικονομικές επιδόσεις της.     

 

Παρότι η Εταιρεία έχει συνάψει ασφαλιστικές συμβάσεις που καλύπτουν ανάλογους κινδύνους και οι οποίες 

αφορούν στους καθιερωμένους και γνωστούς κινδύνους της αγοράς, ενδέχεται να επέλθει κάποιος κίνδυνος 

για τον οποίο δεν υπάρχει ανάλογη ασφαλιστική κάλυψη, είτε η ζημιά υπερβαίνει το όριο ασφάλισης. 

Επιπρόσθετα, δεν αποκλείεται στο μέλλον να παύσουν να είναι διαθέσιμες κάποιες καλύψεις για κινδύνους 

κατά των οποίων η Εταιρεία είναι ασφαλισμένη σήμερα. Στην έκταση που η ασφαλιστική κάλυψη δεν επαρκεί 

για να καλύψει τις αποζημιώσεις των πληττόμενων προσώπων, ολικά ή μερικά, τα οικονομικά αποτελέσματα 

και η χρηματοοικονομική της κατάσταση ενδέχεται να επηρεαστούν αρνητικά.    

 

9. Παραβίαση των διατάξεων περί πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας ή/και της νομοθεσίας περί 

προστασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/και των συμβατικών υποχρεώσεων περί 

εμπιστευτικότητας και τήρησης απορρήτων, από την Εταιρεία, ή/και τους υπεργολάβους της, ή/και 

τους πελάτες της στις περιπτώσεις που οι παραβιάσεις από τα πρόσωπα αυτά καταλογίζονται στη 

δράση της Εταιρείας βάσει των συμβατικών δεσμεύσεων που έχει αναλάβει η Εταιρεία ή βάσει του 

εκάστοτε εφαρμοζόμενου νομοθετικού πλαισίου ενδέχεται να οδηγήσει σε υποχρέωση της Εταιρείας 

να αποζημιώσει τα θιγόμενα πρόσωπα,  ή/και να γεννά δικαίωμα στους αντισυμβαλλόμενους της 

Εταιρείας να καταγγείλουν τις αντίστοιχες συμβάσεις, ή/και να συνεπάγεται την επιβολή προστίμων 

ή άλλων διοικητικών κυρώσεων.   

 

Η Εταιρεία είναι εκτεθειμένη στον κίνδυνο ισχυρισμού τρίτων ότι τα προϊόντα της χρησιμοποιούν πνευματική 

ιδιοκτησία που προέρχεται από αυτούς ή από τα προϊόντα τους χωρίς τη συγκατάθεση ή την άδεια τους ή ότι 

αυτή ή οι πελάτες της παραβιάζουν τους όρους των αδειών χρήσης λογισμικού που τους έχουν παρασχεθεί. 

Επίσης, η Εταιρεία μπορεί να αποτελέσει αντικείμενο ισχυρισμών περί παραβίασης της νομοθεσίας 

προστασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/και περί εμπιστευτικότητας και τήρησης απορρήτων. Κατά 

την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, δεν υφίστανται εκκρεμείς δικαστικές ή εξωδικαστικές διαφορές σε 

σχέση με τα ανωτέρω που θα μπορούσαν να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική θέση και στα 

αποτελέσματα της Εταιρείας. Σε περίπτωση που στο μέλλον εγερθούν κατά της Εταιρείας από τρίτους αξιώσεις 

και ισχυρισμοί αναφορικά με παραβάσεις δικαιωμάτων πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας ή/και της 

νομοθεσίας περί προστασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/και των συμβατικών υποχρεώσεων 

περί εμπιστευτικότητας και τήρησης απορρήτων , η αντίκρουση των οποίων είναι συχνά χρονοβόρα, δαπανηρή 

και η επίλυση ή ο διακανονισμός τους συχνά προκαλεί σημαντική εκτροπή της προσοχής της διοίκησης της 

Εταιρείας, ενδέχεται να υπάρξει σημαντική βλάβη στη φήμη της Εταιρείας καθώς επίσης και ανάγκη 

σχηματισμού σχετικών προβλέψεων. Σε περίπτωση, δε, που οι εν λόγω διαμάχες αποβούν εις βάρος της 

Εταιρείας, η Εταιρεία ενδέχεται να υποχρεωθεί να αποζημιώσει τα θιγόμενα μέρη, να της επιβληθούν πρόστιμα 

ή άλλες διοικητικές κυρώσεις, με αποτέλεσμα να επηρεαστούν δυσμενώς η λειτουργία της, τα αποτελέσματα 

και η χρηματοοικονομική της κατάσταση. 

 

Δεδομένου ότι η Εταιρεία δεν έχει αναπτύξει δικά της συστήματα αλλά χρησιμοποιεί αποκλειστικά προϊόντα 

συνεργατών της, με τους οποίους υπάρχουν μακροχρόνιες συμβάσεις, θεωρεί ότι ο κίνδυνος αυτός είναι 

εξαιρετικά περιορισμένος.  

 

10. Η Εταιρεία βασίζεται στην ικανότητα και εξειδίκευση των μελών της ανώτερης διοίκησης ή άλλων 

βασικών υπαλλήλων για την αποτελεσματικότητα των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της και την 

επίτευξη των στρατηγικών της στόχων. Σε περίπτωση που η Εταιρεία απωλέσει τις υπηρεσίες των 

μελών της ανώτερης διοίκησης ή άλλων βασικών υπαλλήλων ή αν δεν είναι σε θέση να προσελκύσει 

ή να διατηρήσει ειδικευμένα στελέχη, ή να τους παρέχει διαρκή και εξειδικευμένη επιμόρφωση σε 

υφιστάμενα ή νέα προγράμματα λογισμικού, υφίσταται το ενδεχόμενο να υπάρξουν ουσιώδεις 
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αρνητικές συνέπειες στα αποτελέσματα, τη χρηματοοικονομική κατάσταση και τις προοπτικές της 

Εταιρείας. 

 

Η διοίκηση και η λειτουργία της Εταιρείας και του Ομίλου στηρίζονται σε ομάδα έμπειρων στελεχών και 

εξειδικευμένου προσωπικού, με αντικειμενικό σκοπό την εύρυθμη λειτουργία της, την παροχή υπηρεσιών 

υψηλής ποιότητας, και την υλοποίηση των στρατηγικών της στόχων. Τυχόν απώλεια στελεχών της ανώτερης 

διοίκησης ή άλλων βασικών υπαλλήλων, θα έχει ως αποτέλεσμα την απώλεια γνώσεων, εμπειρίας και 

τεχνογνωσίας με συνέπεια την αύξηση του κόστους πρόσληψης και κατάρτισης νέων στελεχών ή/και 

υπαλλήλων. Σημειώνεται, σχετικά, ότι κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, δεν υφίστανται 

εκκρεμείς δικαστικές ή εξωδικαστικές διαφορές μεταξύ της Εταιρείας και των στελεχών και υπαλλήλων της.  

 

Η επιτυχία της Εταιρείας εξαρτάται, επίσης, σε μεγάλο βαθμό από τη συνεχή ικανότητα να προσλαμβάνει, να 

εκπαιδεύει και να διατηρεί ιδιαίτερα εξειδικευμένο προσωπικό. Η Εταιρεία ενδέχεται να μην είναι σε θέση να 

βρει άμεσα πρόσθετο εξειδικευμένο προσωπικό ή/και να αντικαταστήσει τους αποχωρήσαντες, ενώ η ένταξη 

νέου προσωπικού στην Εταιρεία ενδέχεται να διαταράξει την ομαλή λειτουργία της  ή να αποβεί χρονοβόρα. 

Συνεπώς, η αδυναμία της Εταιρείας και του Ομίλου να προσελκύσει και να διατηρήσει υψηλά εξειδικευμένο 

προσωπικό, ενδέχεται να επηρεάσει δυσμενώς τη δραστηριότητα της, τα αποτελέσματα και τη 

χρηματοοικονομική της κατάσταση.   

 

2.1.3. Κίνδυνοι που σχετίζονται με την φορολογία, το Νομικό και Κανονιστικό Καθεστώς 

Τυχόν μεταβολές στη φορολογική νομοθεσία ή/και σε θέσεις της αρμόδιας φορολογικής αρχής σχετικά με την 

εφαρμογή ή την ερμηνεία της φορολογικής νομοθεσίας, ιδίως εάν εφαρμόζονται αναδρομικά, θα μπορούσαν 

να έχουν αρνητικές επιπτώσεις στο υφιστάμενο επιχειρηματικό μοντέλο και σημαντικές δυσμενείς επιπτώσεις 

στα λειτουργικά αποτελέσματα, την επιχειρηματική δραστηριότητα και την οικονομική κατάσταση του Ομίλου. 

 

2.2. Κίνδυνοι που σχετίζονται με τις μετοχές της Εταιρείας, και την εισαγωγή της Εταιρείας στην Κύρια 

Αγορά του Χ.Α. 

 

1. Η χρηματιστηριακή τιμή της μετοχής ενδέχεται να παρουσιάσει διακυμάνσεις εξαιτίας μεταβολών 

των οικονομικών μεγεθών της, αλλαγών στη μετοχική σύνθεση, των προοπτικών της και άλλων 

ενδογενών παραγόντων. 

Η χρηματιστηριακή τιμή της μετοχής της Εταιρείας ενδέχεται να παρουσιάσει εκτεταμένη διακύμανση 

μελλοντικά, ως αποτέλεσμα πλήθους παραγόντων, πολλοί από τους οποίους είναι εκτός του ελέγχου της 

Εταιρείας, όπως τα λειτουργικά αποτελέσματα της Εταιρείας, η επιτυχής εφαρμογή της στρατηγικής και 

πολιτικής της Εταιρείας, οι συνθήκες της Ελληνικής οικονομίας, πολιτική αστάθεια, συγκρούσεις και 

τρομοκρατικές ενέργειες στην Ελλάδα.  

 

Επιπλέον, οι χρηματιστηριακές αγορές εκ φύσεως παρουσιάζουν μεταβλητότητα τιμών και όγκου πωλήσεων 

και το γεγονός αυτό, σε συνδυασμό με τις γενικές οικονομικές, πολιτικές και λοιπές συνθήκες, ενδέχεται να έχει 

ουσιώδη δυσμενή αντίκτυπο στη χρηματιστηριακή τιμή των μετοχών της Εταιρείας. Οι ως άνω ενδογενείς και 

εξωγενείς παράγοντες δύναται να συμβάλουν σε μεγάλη μεταβλητότητα τιμών και όγκου πωλήσεων και το 

γεγονός αυτό, ενδέχεται να έχει ουσιώδη δυσμενή αντίκτυπο στη χρηματιστηριακή τιμή των μετοχών της 

Εταιρείας. Επίσης, δεν μπορεί να διασφαλιστεί ότι θα επιστραφεί στους μετόχους το ποσό της επένδυσής τους 

στις μετοχές της Εταιρείας.  

 

2. Κίνδυνος μη διανομής μερίσματος 

Η ικανότητα της Εταιρείας να διανείμει μερίσματα στους μετόχους της θα εξαρτηθεί από την επάρκεια κερδών 

προς διάθεση. Η Εταιρεία δεν μπορεί να διαβεβαιώσει ότι θα έχει κέρδη προς διάθεση σε κάθε χρήση. Ακόμα 

και αν υπάρχουν κέρδη προς διάθεση, η Εταιρεία ενδέχεται να μην τα διανείμει στους μετόχους της για 

ποικίλους λόγους. Η διανομή μερισμάτων μελλοντικά θα εξαρτηθεί από τα κέρδη της Εταιρείας, τη στρατηγική 
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της, τη μελλοντική προοπτική της, τις οικονομικές συνθήκες, συμπεριλαμβανομένου του κανονιστικού πλαισίου, 

τις ανάγκες ρευστότητας, καθώς επίσης από φορολογικούς και άλλους νομικούς παράγοντες. 

 

3. Κίνδυνος από μελλοντικές εκδόσεις μετοχών 

Η Εταιρεία ενδέχεται να εκδώσει νέες μετοχές στο πλαίσιο μελλοντικών αυξήσεων μετοχικού κεφαλαίου. Βάσει 

της κείμενης νομοθεσίας, σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών, προβλέπεται η 

παροχή δικαιώματος προτίμησης στους υφιστάμενους μετόχους, αναλογικά με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας, εκτός εάν το δικαίωμα αυτό αποκλειστεί ή περιοριστεί με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, ή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας, αποφασίζοντας με πλειοψηφία τουλάχιστον 2/3 του συνόλου των μελών του, κατόπιν 

παροχής σχετικής εξουσίας από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Σε περίπτωση που στο πλαίσιο 

μελλοντικών αυξήσεων μετοχικού κεφαλαίου οι μέτοχοι της Εταιρείας δεν ασκήσουν πλήρως τα δικαιώματα 

προτίμησής τους ή αυτά αποκλειστούν ή περιοριστούν, η συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

θα μειωθεί, ήτοι να προκληθεί  αραίωση (dilution) της συμμετοχής των υφιστάμενων μετόχων της Εταιρείας. 

Επίσης, τυχόν μελλοντικές αυξήσεις με κατάργηση δικαιώματος προτίμησης των παλαιών μετόχων ενδέχεται 

να μειώσουν την αγοραία αξία των μετοχών της Εταιρείας (βλ. σχετικά παρακάτω τον παράγοντα κινδύνου με 

τίτλο «Πωλήσεις σημαντικού αριθμού μετοχών της Εταιρείας από οποιονδήποτε σημαντικό επενδυτή ή τυχόν 

μελλοντικές αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου ενδέχεται να προκαλέσουν τη μείωση της χρηματιστηριακής τιμής 

της μετοχής της Εταιρείας»). 

 

4. Τα συμφέροντα των βασικών μετόχων της Εταιρείας ενδέχεται να συγκρούονται με τα συμφέροντα 

άλλων μετόχων ή με αυτά της Εταιρείας.   

Οι βασικοί μέτοχοι της Εταιρείας έχουν τη δυνατότητα να ασκούν σημαντική επιρροή επί συγκεκριμένων 

εταιρικών ζητημάτων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό της Εταιρείας απαιτούν την έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης, όπως αποφάσεις για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τη διανομή 

μερίσματος, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, την πραγματοποίηση συγχωνεύσεων, εξαγορών και λοιπών 

συναφών εταιρικών πράξεων. Οι βασικοί μέτοχοι ασκώντας  τον έλεγχο επί της Εταιρείας ενδέχεται να ασκούν 

τα δικαιώματα ψήφου από τις μετοχές που ελέγχουν κατά τρόπο με τον οποίο δεν θα συμφωνούν έτεροι μέτοχοι 

ή κατά τρόπο που δεν είναι προς το συμφέρον έτερων μετόχων. Αυτή η συγκέντρωση μετοχών θα μπορούσε 

επίσης να επηρεάσει δυσμενώς την εμπορευσιμότητα και τη χρηματιστηριακή τιμή των μετοχών της Εταιρείας 

ή να καθυστερήσει ή να εμποδίσει μία αλλαγή ελέγχου η οποία άλλως ενδέχεται να ήταν επωφελής για τους 

λοιπούς μετόχους της Εταιρείας. 

 

Η Εταιρεία θεωρεί πως κατά τον τρέχοντα χρόνο δεν υφίσταται κίνδυνος σύγκρουσης  μεταξύ των 

συμφερόντων της και αυτών των βασικών μετόχων της Εταιρείας  καθώς  οι λοιπές εταιρείες στις οποίες 

συμμετέχουν οι βασικοί μέτοχοι της έχουν διαφορετικό αντικείμενο από αυτό της Εταιρείας και απευθύνονται 

σε διαφορετική πελατειακή βάση.  

 

Επιπλέον η Διοίκηση της Εταιρείας μεριμνά για την αποφυγή ή την προσήκουσα αντιμετώπιση πιθανής 

σύγκρουσης συμφερόντων του Διοικητικού Συμβουλίου ή μελών του ή βασικών μετόχων με τα συμφέροντα της 

Εταιρείας, με την υιοθέτηση κανόνων διαφάνειας και εποπτείας των συναλλαγών της και την προστασία του 

απορρήτου κρίσιμων πληροφοριών που μπορεί να επηρεάσουν την τιμή τής μετοχής, την εικόνα, τη λειτουργία 

και την ανταγωνιστικότητα της Εταιρείας. Στο πλαίσιο αυτό, η Εταιρεία έχει υιοθετήσει και εφαρμόζει πολιτική 

και διαδικασία πρόληψης και αντιμετώπισης καταστάσεων σύγκρουσης συμφερόντων, η οποία περιλαμβάνεται 

στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας, ο οποίος, εγκρίθηκε και τέθηκε σε ισχύ με την από 

29.04.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της. 

 

5. Πωλήσεις σημαντικού αριθμού μετοχών της Εταιρείας από οποιονδήποτε σημαντικό μέτοχο ή τυχόν 

μελλοντικές αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου ενδέχεται να προκαλέσουν τη μείωση της 

χρηματιστηριακής τιμής της μετοχής της Εταιρείας. 
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Η πώληση σημαντικού αριθμού μετοχών της Εταιρείας στο μέλλον ή τυχόν περαιτέρω αυξήσεις μετοχικού 

κεφαλαίου, θα μπορούσαν να προκαλέσουν μείωση της χρηματιστηριακής τιμής της μετοχής της Εταιρείας. 

Μια τέτοια μείωση θα μπορούσε να υπονομεύσει τη δυνατότητα των λοιπών μετόχων να πωλήσουν τις μετοχές 

από καιρό εις καιρόν ή τουλάχιστον τη δυνατότητα τους να τις πωλήσουν σε τιμή που θεωρούν εύλογη. 

Επιπρόσθετα, σε ένα τέτοιο ενδεχόμενο, η Εταιρεία δεν μπορεί να διασφαλίσει τους μετόχους ότι θα υπάρξει 

επαρκής ζήτηση στη χρηματιστηριακή αγορά ώστε να μπορέσουν να πωλήσουν τις μετοχές τους τη χρονική 

στιγμή που επιθυμούν ακόμα και σε μη εύλογη αξία.  

 

Επίσης, η χρηματιστηριακή τιμή των μετοχών όλων των εισηγμένων εταιρειών υπόκειται σε σημαντικές 

διακυμάνσεις λόγω πολλών παραγόντων που μπορεί να μην  έχουν ουσιαστική σχέση με τη δραστηριότητα 

και τα αποτελέσματά τους αλλά μπορεί να είναι αποτέλεσμα κάποιας προσδοκίας της αγοράς που να συνδέεται 

με τις γενικές οικονομικές συνθήκες ή την πορεία των διεθνών χρηματαγορών και κεφαλαιαγορών, την 

ψυχολογία του επενδυτικού κοινού, την απειλή τρομοκρατικών επιθέσεων ή εχθροπραξιών σε ευαίσθητες για 

την παγκόσμια οικονομία περιοχές και γενικότερα το αίσθημα γεωπολιτικής αστάθειας και λοιπά γεγονότα και 

παράγοντες εντός ή εκτός του ελέγχου της Εταιρείας. Οι χρηματιστηριακές αγορές εκ φύσεως παρουσιάζουν 

μεταβλητότητα τιμών και όγκου πωλήσεων και το γεγονός αυτό, σε συνδυασμό με τις γενικές οικονομικές, 

πολιτικές και λοιπές συνθήκες, ενδέχεται να έχει ουσιώδη δυσμενή αντίκτυπο στη χρηματιστηριακή τιμή των 

μετοχών της Εταιρείας. 

 

6. Οι Μετοχές δεν έχουν τεθεί στο παρελθόν σε διαπραγμάτευση σε ρυθμιζόμενη αγορά και, στην 
περίπτωση που δεν αναπτυχθεί ή δεν διατηρηθεί ικανοποιητική εμπορευσιμότητα, η ρευστότητα και 
η χρηματιστηριακή τιμή των Μετοχών ενδέχεται να επηρεαστούν δυσμενώς.   
   

 
Οι Μετοχές διαπραγματεύονται στην Εναλλακτική Aγορά του Χ.Α. όπου τα τελευταία χρόνια, κατά τη γνώμη 
της Διοίκησης, είχαν ικανοποιητική εμπορευσιμότητα. Όμως, καθώς οι Μετοχές δεν έχουν τεθεί στο παρελθόν 
σε διαπραγμάτευση σε Ρυθμιζόμενη Αγορά, δεν υπάρχει εγγύηση ότι οι θα  συνεχίσουν να προσελκύουν το 
ενδιαφέρον των επενδυτών, ώστε να διατηρηθεί ικανοποιητική εμπορευσιμότητα στο Χ.Α. για τη ρευστοποίηση 
των Μετοχών μετά την Εισαγωγή. Συγκεκριμένα, πολλοί επενδυτές ενδέχεται να επιλέξουν να διατηρήσουν τις 
Μετοχές της Εταιρείας που θα κατέχουν μετά την Εισαγωγή τους στο Χ.Α. για παρατεταμένη περίοδο. Στην 
περίπτωση που δεν αναπτυχθεί ή δεν διατηρηθεί ικανοποιητική εμπορευσιμότητα στη Ρυθμιζόμενη Αγορά, η 
ρευστότητα και η χρηματιστηριακή τιμή των Μετοχών ενδέχεται να επηρεαστούν δυσμενώς, με αποτέλεσμα να 
αποτελέσουν εμπόδιο στην επικερδή και εμπρόθεσμη έξοδο των επενδυτών από την επένδυσή τους στις 
Μετοχές και να την παρεμποδίσουν εντελώς για εκτεταμένο χρονικό διάστημα. Ακόμη και στην  περίπτωση 
που αναπτυχθεί ικανοποιητική εμπορευσιμότητα για τις Μετοχές, η χρηματιστηριακή τιμή του συνόλου των 
Μετοχών ενδέχεται να μην αντικατοπτρίζει την πραγματική αξία της Εταιρείας. Ως εκ τούτου, οι επενδυτές 
ενδέχεται να πωλήσουν τις Μετοχές τους σε αξία μικρότερη από την Τιμή Έναρξης Διαπραγμάτευσης. 
 
 
 

 

 

3. ΕΓΓΡΑΦΟ ΑΝΑΦΟΡΑΣ 

 

3.1. Γνωμοδοτήσεις Εμπειρογνωμόνων 

3.1.1. Νομικός  Έλεγχος 

 

Για τους σκοπούς της σύνταξης του Ενημερωτικού Δελτίου, σύμφωνα με τον Κανονισμό  (ΕΕ) 2027/1129 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου  της Ευρωπαϊκής Ένωσης και τους εξουσιοδότηση Κανονισμούς (ΕΕ) 2019/979 και 

2019/980 και του ν. 4706/2020, όπως ισχύουν κατόπιν εντολής των Συμβούλων Εισαγωγής προς τη δικηγορική 

εταιρεία με την επωνυμία «Παπαπολίτης και Παπαπολίτης Δικηγορική Εταιρεία» (ΑΜΔΣΑ 080042 που εδρεύει 

επί της Λεωφόρου Κηφισίας αρ. 268, στο Δήμο Χαλανδρίου Αττικής, Τ.Κ. 15232, τηλ. 210 3615544), 

διενεργήθηκε νομικός έλεγχος για τη χρονική περίοδο από 01.01.2022 έως και την 22.09.2025, των στοιχείων 

της Εταιρείας. 
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Από το Νομικό Έλεγχο που διενεργήθηκε από τη Δικηγορική Εταιρεία με βάση τα ανωτέρω, τα έγγραφα, 

πιστοποιητικά, επιστολές, δηλώσεις, βεβαιώσεις και λοιπά στοιχεία που έθεσε στη διάθεση της η Εταιρεία, η 

Δικηγορική Εταιρεία συνέταξε την από 22.09.2025 έκθεση πορισμάτων Νομικού Ελέγχου. 

 

Από το Νομικό Έλεγχο δεν προέκυψαν ευρήματα που θα καθιστούσαν τις πληροφορίες του Ενημερωτικού 

Δελτίου ανακριβείς ή παραπλανητικές. Συγκεκριμένα έκθεση πορισμάτων Νομικού Ελέγχου συμπεριλαμβάνει 

τα ακόλουθα συμπεράσματα:  

• Τα στοιχεία που ζητήθηκαν και ελέγχθηκαν είναι πλήρη και επαρκή για τη διενέργεια του Νομικού Ελέγχου 

στο πλαίσιο της Εντολής για τους σκοπούς της σύνταξης του Ενημερωτικού Δελτίου λόγω της Εισαγωγής. 

• Δεν έχει παραλειφθεί από το Ενημερωτικό Δελτίο ουσιώδες νομικό ζήτημα ή πληροφορία νομικής φύσεως, 

σύμφωνα με τους νόμους και τους κανόνες που διέπουν τη σύνταξή του, που θα έπρεπε να έχουν 

περιληφθεί σε αυτό σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 2017/1129 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2017 σχετικά με το ενημερωτικό δελτίο, και τους κατ' εξουσιοδότηση 

Κανονισμούς (ΕΕ) της Επιτροπής 2019/980 και 979/2019 και τις εφαρμοστέες διατάξεις του Ν. 4706/2020, 

όπως ισχύουν. 

• Τα στοιχεία του Ενημερωτικού Δελτίου που άπτονται του Νομικού Ελέγχου είναι πλήρη και ακριβή, 

σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 2017/1129 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης 

Ιουνίου 2017 σχετικά με το ενημερωτικό δελτίο, τους κατ' εξουσιοδότηση Κανονισμούς (ΕΕ) της Επιτροπής 

2019/980 και 979/2019, τις εφαρμοστέες διατάξεις του Ν. 4706/2020, και την χρηματιστηριακή νομοθεσία, 

ως ισχύει. 

• Δεν προέκυψε από το Νομικό Έλεγχο γεγονός ή άλλο στοιχείο που να εμποδίζει από νομική άποψη την 

Συναλλαγή. 

• Η Εταιρία έχει υιοθετήσει και συμμορφώνεται με τις προβλεπόμενες από τη νομοθεσία διατάξεις περί 

εταιρικής διακυβέρνησης, συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων των Ν. 4706/2020, Ν. 4548/2018, των 

συναφών αποφάσεων και εγκυκλίων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, όπως ισχύουν, με την έννοια ότι έχει 

διαμορφώσει την εσωτερική της οργάνωση και στελέχωση και έχει υιοθετήσει τους κανονισμούς, 

διαδικασίες και πολιτικές που προβλέπονται στο εφαρμοζόμενο νομοθετικό πλαίσιο εταιρικής 

διακυβέρνησης. Στο πλαίσιο αυτό, η Εταιρία έχει υιοθετήσει Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης, διαθέτει 

επαρκή κανονισμό λειτουργίας, με το ελάχιστο περιεχόμενο που προβλέπεται στο άρθρο 14 του 

Ν.4706/2020, έχει συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 44 του Ν. 4449/2017 (Επιτροπή Ελέγχου), 

όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, έχει καταρτίσει κανονισμό λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου και 

κανονισμό λειτουργίας της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Ν. 

4706/2020 και (όσον αφορά στην Επιτροπή Ελέγχου) το άρθρο 44 του Ν. 4449/2017, ως ισχύουν. 

• Η νομική κατάσταση της Εταιρίας είναι σύμφωνη με τους νόμους και τους κανονισμούς στους οποίους 

υπόκεινται όσον αφορά την ίδρυση και την καταστατική τους λειτουργία. 

• Το καταστατικό της Εταιρίας δεν παραβιάζει τις αναγκαστικού δικαίου διατάξεις του νομοθετικού πλαισίου 

που διέπει τη σύσταση και τη λειτουργία της και έχει εναρμονιστεί με τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 

4548/2018 και του Ν. 4706/2020 ως ισχύουν. 

• Οι υφιστάμενες μετοχές της Εταιρείας έχουν εκδοθεί νομίμως και αποφέρουν ίσα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις στους μετόχους της και δεν υπάρχουν άλλες υποχρεώσεις των μετόχων από τις μετοχές, 

πλην όσων επιβάλλει ο νόμος.  

• Η νομική κατάσταση των υφιστάμενων μετοχών της Εταιρίας είναι σύμφωνη με τους νόμους και τους 

κανονισμούς στους οποίους υπόκεινται.  

• Οι υφιστάμενες μετοχές της Εταιρίας είναι ελεύθερα διαπραγματεύσιμες και μεταβιβάσιμες, καθώς και 

ικανές να αποτελέσουν αντικείμενο διαπραγμάτευσης.  

• Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και οι μετοχές τους πλήρως 

αποπληρωμένες.  

• Δεν υφίστανται προνομιούχες μετοχές, ιδρυτικοί τίτλοι ή κινητές αξίες (συμπεριλαμβανομένων ομολογιών) 

μετατρέψιμες σε ή ανταλλάξιμες με μετοχές της Εταιρείας. 
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• Δεν υφίστανται συμβάσεις μετόχων, συμβάσεις μεταβίβασης μετοχών, συμβάσεις επαναγοράς μετοχών, 

συμβάσεις περιορισμού του δικαιώματος μεταβίβασης ή επιβάρυνσης μετοχών της Εταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένων τυχόν συμβάσεων που αφορούν δικαιώματα ψήφου, δικαιώματα προτίμησης, 

δικαιώματα προαίρεσης αγοράς των μετοχών της Εταιρείας, δικαιώματα αγοράς ή πώλησης ή συμφωνίες 

διανομής κερδών, ή διανομής μερίσματος ή συμφωνία που να προβλέπει ότι το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας θα αποτελέσει το αντικείμενο δικαιώματος προαίρεσης. Όπως περιγράφεται στο Ενημερωτικό 

Δελτίο, υφίστανται συμβάσεις ενεχύρου επί 7.152.500 μετοχών της Εταιρείας 

• Η Εταιρεία δεν τελεί σε κατάσταση πτώχευσης ή υπό αναγκαστική διαχείριση ή ανάλογη κατάσταση και 

δεν εκκρεμεί κατά αυτής αίτηση πτώχευσης ή αίτηση διορισμού εκκαθαριστή ή άλλη συναφής αίτηση, δεν 

έχει ανακληθεί η καταστατική άδεια λειτουργείας της και ούτε έχει ληφθεί οιαδήποτε απόφαση περί λύσης 

ή εκκαθάρισής της. 

• Δεν διαπιστώσαμε από τον Νομικό Έλεγχο που διενεργήσαμε κάποια παράβαση ως προς οποιεσδήποτε 

ουσιώδεις υποχρεώσεις που απορρέουν από εφαρμοστέο κανόνα δικαίου ή Σημαντική σύμβαση, στις 

οποίες η Εταιρία είναι συμβαλλόμενη. 

• Δεν υφίστανται δικαστικές, διοικητικές ή διαιτητικές υποθέσεις στις οποίες εμπλέκεται η Εταιρία, 

συμπεριλαμβανομένης κάθε τέτοιας διαδικασίας που εκκρεμεί ή ενδέχεται να κινηθεί εναντίον της Εταιρίας, 

των οποίων ενδεχόμενη αρνητική έκβαση είναι πιθανό να επηρεάσει ουσιωδώς δυσμενώς τη νομική και 

την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας ή την κερδοφορία της σε ενοποιημένη βάση. 

 

Για λόγους πληρότητας  διευκρινίζονται τα κάτωθι:  

(α) κατά της Εταιρείας έχει ασκηθεί η από 21.11.2024 αγωγή της εταιρείας «D.I.S. DYNAMIC 

INTEGRATED SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» («DIS») ενώπιον του Πολυμελούς 

Πρωτοδικείου Αθηνών. Το αντικείμενο της αγωγής αφορά ένα πρόγραμμα Η/Υ με τις παραμετροποιήσεις 

αυτού, το οποίο εγκατέστησε αρχικώς η ενάγουσα και μεταγενέστερα η Εταιρεία στην «PRAKTIKER 

HELLAS ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» («PRAKTIKER»). Ως αποτέλεσμα της χρονικώς 

μεταγενέστερης εκτέλεσης εργασιών από την Εταιρεία, η ενάγουσα (η DIS) απώλεσε ένα πελάτη και 

ισχυρίστηκε δήθεν παραβίαση του προγράμματός της, τελούμενη δια αντιγραφής αυτού και εγκατάστασης 

εκ νέου στην PRAKTIKER, αιτήθηκε δε ως αποζημίωσή της το διπλάσιο του κόστους παραγωγής αυτού, 

υπολογιζόμενο δήθεν από το έτος 2007 έως σήμερα, ενώ η κατά νόμο προβλεπόμενη αποζημίωση (εάν 

υποτεθεί ότι είναι βάσιμη η σχετική αξίωση) ανέρχεται στο διπλάσιο της αμοιβής ή της εκμετάλλευσης 

αυτού. Η  Εταιρεία έχει επίσης ασκήσει την από 20.1.2025 ανταγωγή κατά της DIS.  

H εκτίμηση της δικηγόρου που χειρίζεται την υπόθεση για λογαριασμό της Εταιρείας είναι ότι η ως άνω 

αγωγή της DIS θα πρέπει να απορριφθεί ως αόριστη, άλλως ως νόμω και ουσία αβάσιμη ενώ αντίστοιχα 

ότι η ανταγωγή της Εταιρείας θα πρέπει να γίνει δεκτή. Η συζήτηση της αγωγής και της ανταγωγής ενώπιον 

του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών – Τακτική Διαδικασία (Τμήμα Ειδικό Εμπορικό – Διανοητική 

Ιδιοκτησία)  έχει οριστεί για την 17.12.2025. 

(β) κατά της Εταιρείας έχει ασκηθεί η από 16.6.2025 αγωγή της εταιρείας «ΒΣ ΚΑΡΟΥΛΙΑΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ AE.» («ΒΣΚ») ενώπιον του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. Το αντικείμενο της 

αγωγής αφορά την επικαλούμενη ζημία της BSK, συνολικού ποσού 1.225.261 € από την υποτιθέμενη 

παραβίαση των συμβατικών υποχρεώσεων της Εταιρείας απέναντι στην ΒΣΚ από τη μεταξύ τους σύμβαση 

έργου. Η Εταιρεία πρέπει να καταθέσει τις προβλεπόμενες από τον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας 

προτάσεις της μέχρι την 14.11.2025 και έχει ήδη προσεπικαλέσει σε αναγκαστική παρέμβαση την 

ασφαλιστική εταιρεία, η οποία έχει αναλάβει την κάλυψη της επαγγελματικής αστικής ευθύνης της 

Εταιρείας.  

Η εκτίμηση του δικηγόρου που χειρίζεται την υπόθεση για λογαριασμό της Εταιρείας είναι ότι οι πιθανότητες να 

γίνει δεκτή η αγωγή είναι μικρές αλλά ακόμα και αν γίνει δεκτή, η ασφαλιστική εταιρεία αναμένεται να καλύψει 

το σύνολο του ποσού της αιτούμενης αποζημίωσης. Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου δεν έχει 

οριστεί ακόμη η ημερομηνία συζήτησης της υπόθεσης και επομένως εκκρεμεί η συζήτηση και η έκδοση 

απόφασης επί αυτής. 
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Από τον Νομικό Έλεγχο δεν προέκυψε στοιχείο νομικής φύσης, το οποίο δύναται να επηρεάσει ουσιωδώς 
δυσμενώς την οικονομική κατάσταση της Εταιρίας και το οποίο δεν περιγράφεται επαρκώς στο Ενημερωτικό 
Δελτίο, ούτε γεγονός ή άλλο στοιχείο που να εμποδίζει από νομική άποψη, την εισαγωγή των μετοχών της 
Εταιρείας στην Κύρια Αγορά του Χ.Α. 
Η Δικηγορική Εταιρεία δηλώνει ότι παρέχει τη συναίνεση της για την παράθεση, αυτούσια ή αποσπασματική, 

της Επιστολής Νομικού Ελέγχου στο Ενημερωτικό Δελτίο και για τη θέση της Επιστολής Νομικού Ελέγχου στη 

διάθεση των ενδιαφερομένων επενδυτών μέσω ιστότοπου, σύμφωνα με το οριζόμενα στο Σημείο 21.1 του 

Παραρτήματος 1 του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/980. 

 

Το πλήρες κείμενο της από 22.09.2025 Επιστολής Νομικού Ελέγχου είναι έγγραφο στη διάθεση του 

επενδυτικού κοινού (βλ. ενότητα 3.20 «Διαθέσιμα Έγγραφα»). 

 

Το περιεχόμενο της Επιστολής Νομικού Ελέγχου έχει ληφθεί υπόψη στη σύνταξη του Ενημερωτικού Δελτίου. 

 

3.1.2.  Ελεγκτικές Εργασίες της Grant Thornton  

 

Κατόπιν σχετικής εντολής των Συμβούλων Εισαγωγής διενεργήθηκαν από την Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή κα 

Λεωνίδου Ελπίδα (Α.Μ. ΣΟΕΛ 19801) της ελεγκτικής εταιρείας «Grant Thornton Α.Ε.», που εδρεύει επί της Λ. 

Κατεχάκη 58, Τ.Κ. 11525, Αθήνα, τηλ: 210 7280000, ΑΦΜ 094399329 και αρ. Γ.Ε.Μ.Η. 121548701000, οι 

ακόλουθες πρόσθετες ελεγκτικές εργασίες και προσυμφωνημένες διαδικασίες: 

 

• Έκθεση ευρημάτων προσυμφωνημένων διαδικασιών (ISRS 4400) (Αναθεωρημένο) («Αναθέσεις 

Προσυμφωνημένων Διαδικασιών») που συνίστανται στην επαλήθευση της ορθής μεταφοράς στο 

Ενημερωτικό Δελτίο των χρηματοοικονομικών πληροφοριών που παρουσιάζονται στις δημοσιευμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις των χρήσεων 2022, 2023 και 2024 οι οποίες έχουν αναρτηθεί στην 

ιστοσελίδα της Εταιρείας και έχουν ελεγχθεί από ανεξάρτητο ελεγκτή, προκειμένου να εξασφαλισθεί η 

ακρίβεια, επικαιρότητα και πληρότητα του περιεχομένου του Ενημερωτικού Δελτίου, με βάση τις 

καταστάσεις αυτές. Από τη διενέργεια των εν λόγω διαδικασιών από τη Grant Thornton, όπως 

περιγράφονται στην εν λόγω έκθεσή της,  δεν προέκυψαν ευρήματα, και  

• Έκθεση βάσει του ISΑE 3000 (Αναθεωρημένο) επί της δήλωσης Επάρκειας του Κεφαλαίου Κίνησης 

της Εταιρείας. Από τη διενέργεια των εν λόγω διαδικασιών από τη Grant Thornton, όπως 

περιγράφονται στην εν λόγω έκθεσή της, προκύπτει ότι η Διοίκηση εύλογα δηλώνει ότι το κεφάλαιο 

κίνησης της Εταιρείας για τους επόμενους δώδεκα (12) μήνες επαρκεί για να χρηματοδοτήσει τις 

τρέχουσες δραστηριότητές της. 

 

Κατόπιν σχετικής εντολής των Συμβούλων Εισαγωγής διενεργήθηκαν από την Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή κα 

Μουστάκη Αθηνά (Α.Μ. ΣΟΕΛ 28871) της ελεγκτικής εταιρείας «Grant Thornton A.E.», οι ακόλουθες πρόσθετες 

ελεγκτικές εργασίες: 

 

• Έκθεση Διασφάλισης Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή για την αξιολόγηση της συμμόρφωσης της Εταιρίας 
με τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από τα Άρθρα 14, 15 και 16 του Ν. 4706/2020, το άρθρο 44 
του Ν. 4449/2017 (όπως τροποποιήθηκε η παρ. 1 από το άρθρο 74 του Ν. 4706/2020 και το άρθρο 43 
του Ν. 5164/2024), και το άρθρο 4 της Απόφασης 5/204/14.11.2000 του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, όπως ισχύουν, αναφορικά με την επάρκεια του Συστήματος Εσωτερικού 
Ελέγχου (ΣΕΕ) της Εταιρίας. Η εργασία διενεργήθηκε σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Αναθέσεων 
Διασφάλισης 3000 (Αναθεωρημένο), «Έργα Διασφάλισης Πέραν Ελέγχου ή Επισκόπησης Ιστορικής 
Οικονομικής Πληροφόρησης». 

  

Τα στοιχεία και οι πληροφορίες των προαναφερθεισών εκθέσεων της ελεγκτικής εταιρείας Grant Thornton 

αποτελούν διαθέσιμα έγγραφα, κατόπιν παρασχεθείσας σχετικής συναίνεσης από την εν λόγω ελεγκτική 

εταιρεία (βλ. ενότητα 3.20 «Διαθέσιμα Έγγραφα»).  
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3.2. Τακτικοί Ορκωτοί Ελεγκτές 

 

Η Εταιρεία ελέγχεται από τακτικούς Ορκωτούς Ελεγκτές-Λογιστές. Ουδείς από τους τακτικούς Ελεγκτές-

Λογιστές έχει παραιτηθεί ή ανακληθεί από την άσκηση των καθηκόντων του για την περίοδο που καλύπτουν οι 

ιστορικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες (χρήσεις 2022-2023-2024). Σημειώνεται ότι, κατόπιν της από 

08.07.2024  απόφασης της ΓΣ των μετόχων της Εταιρείας ορίστηκε η ελεγκτική εταιρεία «Grant Thornton Α.Ε.», 

(Α.Μ. ΣΟΕΛ 127) για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2024. Επίσης αναφέρεται ότι, 

ουδείς εκ των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών της Εταιρείας δεν συνδέεται και δεν διατηρεί οποιοδήποτε 

συμφέρον ή σχέση με την Εταιρεία. 

 

Τον τακτικό έλεγχο των δημοσιευμένων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας για τις χρήσεις 2022, 2023 

και 2024, οι οποίες συντάχθηκαν από την Εταιρεία βάσει των Δ.Π.Χ.Α., διενήργησε ο Ορκωτός Ελεγκτής 

Λογιστής κ. Κουτσόπουλος Ελευθέριος (Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 44651) από την ελεγκτική εταιρεία «Grant Thornton 

Α.Ε.» η οποία εδρεύει Λ. Κατεχάκη 58, 11525, Αθήνα, τηλ: 210 7280000, ΑΦΜ 094399329 και αρ. Γ.Ε.Μ.Η. 

121548701000. 

 

Οι εκθέσεις ελέγχου των ως άνω Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών, μαζί με τις αντίστοιχες δημοσιευμένες 

οικονομικές καταστάσεις των χρήσεων 2022, 2023 και 2024, των οποίων αποτελούν αναπόσπαστο μέρος, θα 

πρέπει να διαβάζονται σε συνάρτηση με τις οικονομικές καταστάσεις και περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα της 

Εταιρείας, στην ηλεκτρονική διεύθυνση http://www.realconsulting.gr.   

 

Ουδείς από τους Ορκωτούς Ελεγκτές-Λογιστές έχει παραιτηθεί ή ανακληθεί από την άσκηση των καθηκόντων 

του για την περίοδο που καλύπτουν οι ιστορικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες (χρήσεις 2022-2023-2024), 

καθώς και μέχρι την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου.   

 

3.3. Πληροφορίες για την Εταιρεία και τον Όμιλο 

 

Νόμιμη και εμπορική επωνυμία της Εταιρείας 

 

Η εταιρεία με την επωνυμία «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «REAL CONSULTING A.E.» δραστηριοποιείται στο χώρο 

ανάπτυξης, επεξεργασίας, εγκατάστασης, διάθεσης και εμπορίας συστημάτων και προγραμμάτων λογισμικού, 

καθώς και στην παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, υπηρεσιών πληροφορικής καθώς και ολοκληρωμένων 

λύσεων πληροφορικής.  

 

Το 2005 συστάθηκε η εταιρεία περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «ASSERTIVE (ΑΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό 

τίτλο «ASSERTIVE ΕΠΕ» («ASSERTIVE ΕΠΕ») και έδρα στην οδό Λητούς 9 (Κάτω Πετράλωνα), δυνάμει του 

υπ’ αρίθμ. 4973/22.4.2004 συμβολαίου της συμβολαιογράφου Αθηνών Αλεξάνδρας-Βικτωρίας Π. Μπούρα, το 

οποίο δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με γεν. αριθμό 6370 και ειδικό αριθμό 

1767 (ΦΕΚ (Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης) 2661/27 Απριλίου 2005). 

 

Εν συνεχεία, την 10.04.2009 καταχωρήθηκε η υπ’ αριθμ. 6815/10.4.2009 απόφαση του Νομάρχη Αθηνών με 

την οποία εγκρίθηκε η μετατροπή του εταιρικού τύπου της εταιρείας με τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΑSSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΑSSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) Α.Ε.» («ASSERTIVE») δια 

μετατροπής της ASSERTIVE ΕΠΕ σε ASSERTIVE (ΦΕΚ (Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης) 2831/15 Απριλίου 2009). 

Την 23.11.2018 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 1575666, η από 12.11.2018 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  με την οποία εγκρίθηκε:  

http://www.realconsulting.gr/
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(α)  η απορρόφηση από την ΑSSERTIVE του αποσχισθέντος κλάδου πληροφορικής (ανάπτυξης 

πληροφοριακών συστημάτων) της εταιρείας «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (νυν ONEDEALER HOLDINGS) και εισφοράς 

αυτού στην ΑSSERTIVE, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-5 του Ν.2166/1993, τη με αρ. 

9.186/12.11.2018 συμβολαιογραφική πράξη του Συμβολαιογράφου Νέας Ερυθραίας ΙΩΑΝΝΗ 

ΚΟΝΤΑΚΟΥ του ΔΗΜΟΣΘΕΝΟΥΣ, την από 08.11.2018 έκθεση της επιτροπής του άρθρου 9 του 

Κ.Ν.2190/1920 με βάση τον Ισολογισμό της 30.09.2018 και  

(β)  η τροποποίηση των άρθρων 1 και 5 του καταστατικού και η αλλαγή της επωνυμίας της ΑSSERTIVE 

σε «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με διακριτικό τίτλο  «REAL CONSULTING ΑΕ.». 

 

Πιο συγκεκριμένα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων με τις διατάξεις των άρθρων 68 -77α του 

Κ.Ν.2190/1920 και των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/1993, διαπιστώθηκε η λογιστική αξία των περιουσιακών 

στοιχείων του εισφερόμενου κλάδου «Ανάπτυξης Πληροφοριακών Συστημάτων» κατά την 30.09.2018, δυνάμει 

της υπ. αρ. 19183/18-05.11.18 απόφασης της επιτροπής του άρθρου 9 του Κ.Ν 2190/20 της Δ/σης Ανάπτυξης 

της Π.Ε Βορείου Τομέα Αθηνών της Περιφέρειας Αττικής (ΑΔΑ: ΨΗ497Λ7-ΝΦ8) και απεικονίζεται στον 

ισολογισμό της 30.09.2018. Σύμφωνα με την ανωτέρω απόφαση επαληθεύτηκε η λογιστική καθαρή θέση του 

εισφερόμενου κλάδου «Ανάπτυξης Πληροφοριακών Συστημάτων» (διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας των 

στοιχείων του ενεργητικού και των υποχρεώσεων αυτού) κατά την 30.09.2018 η οποία ανέρχετο σε 

€10.308.479,22. 

Η αποσχισθείσα εταιρεία εισέφερε τον ανωτέρω κλάδο σε κάλυψη της αύξησης μετοχικού κεφαλαίου που 

αποφάσισε η Εταιρεία σύμφωνα με την από 12.11.2018 απόφασή της έκτακτης Γενικής συνέλευσης των 

μετόχων της και κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των χιλίων πεντακοσίων είκοσι ευρώ και εβδοµήντα οκτώ 

λεπτών (€1.520,78) για λόγους στρογγυλοποίησης της αύξησης, ήτοι συνολικά δέκα εκατοµµύρια τριακόσιες 

δέκα χιλιάδες ευρώ (€10.310.000), λαμβάνοντας εκατό τρεις χιλιάδες εκατό (103.100) νέες ονομαστικές µετοχές 

της Εταιρείας, ονομαστικής αξίας εκατό (€100) ευρώ η κάθε µία. 

 

Προσδιορισμός σχέσης ανταλλαγής δεν απαιτείτο διότι αφενός η Εταιρεία ήταν 100% θυγατρική εταιρεία της 

ΟΝΕDEALER HOLDINGS που εισέφερε τον κλάδο και αφετέρου η Εταιρεία μέχρι εκείνη την στιγμή δεν είχε 

δραστηριότητα και όλη η αξία του εισφερόμενου κλάδου αύξησε ισόποσα το μετοχικό της κεφάλαιο. 

 

Επιπλέον στον Όμιλο συμπεριλαμβάνονται εξ ολοκλήρου η Γερμανική εταιρεία RC Real Consulting GmbH, η 
οποία προσφέρει στους πελάτες της λύσεις μέσω της πλατφόρμας «Customer experience» της εταιρείας 
Salesforce,  η Advanced Management Solutions Limited, αρχικά σε ποσοστό 60%, και κατόπιν της εξάσκηση 
του δικαιώματος προαίρεσης πώλησης (put option) την 21.07.2025 για την απόκτηση του υπολοίπου 40%, 
στην Κύπρο η οποία δραστηριοποιείται ως πάροχος συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης έργων SAP 
και η εταιρεία Smart UX Development S.R.L. στη Ρουμανία, σε ποσοστό 95% η οποία αποκτήθηκε την 4.7.2025 
και εξειδικεύεται στην παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών και στην υλοποίηση λύσεων SAP «S/4HANA 
Utilities» για τον τομέα των ενεργειακών και κοινών ωφελειών επιχειρήσεων. Η εταιρεία προσφέρει 
ολοκληρωμένες υπηρεσίες σε όλο τον κύκλο ζωής των έργων SAP, από τον στρατηγικό σχεδιασμό μέχρι την 
υλοποίηση, την ανάπτυξη εξατομικευμένων εφαρμογών και την υποστήριξη. Το υπόλοιπο 5% θα αποκτηθεί 
κατόπιν της εξάσκησης του δικαιώματος προαίρεσης αγοράς (call option) έως την 31.12.2027.   
 

Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) με αριθμό 008755501000. Η αρχική διάρκειά της Εταιρείας είχε οριστεί σε δέκα πέντε (15) έτη, ενώ 

με την από 29.04.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας αποφασίστηκε 

η παράταση της διάρκειας της Εταιρείας μέχρι την 31.12.2071.Η έδρα της Εταιρείας είναι στον Δήμο 

Χαλανδρίου Αττικής επί της Λεωφόρου Κηφισίας αρ. 268, Τ.Κ. 152 32 Χαλάνδρι Αττικής.  

 

Ο κωδικός LEI (Legal Entity Identifier) της Εταιρείας είναι 213800JCALCWF1JVM851. 
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• Ιστοσελίδα 

Ο δικτυακός τόπος της Εταιρείας είναι www.realconsulting.gr. Επισημαίνεται ότι οι πληροφορίες στο δικτυακό 

τόπο της Εταιρείας δεν αποτελούν μέρος του Ενημερωτικού Δελτίου, εκτός εάν οι εν λόγω πληροφορίες είναι 

ενσωματωμένες στο Ενημερωτικό Δελτίο μέσω παραπομπής. 

 

• Νομοθεσία 

Η λειτουργία της Εταιρείας διέπεται από το ελληνικό δίκαιο και η εν γένει λειτουργία της από τις διατάξεις του 

Ν.4548/2018 για τις ανώνυμες εταιρείες από τις διατάξεις του ν. 4706/2020, ως ισχύουν, περί εταιρικής 

διακυβέρνησης. 

 

• Σημαντικά γεγονότα στην εξέλιξη της Εταιρείας  

2001  Ιδρύεται η «Real Consulting Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ» 

2002  H Real Consulting Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ επεκτείνει τις συνεργασίες της και γίνεται 

συνεργάτης της Microsoft Business Solutions.  

2003   Η Real Consulting Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ γίνεται αποκλειστικός συνεργάτης της Ιncadea 

GmBh για την Ελλάδα, την Κύπρο, τα Βαλκάνια και τη Μέση Ανατολή.   

2005  Ιδρύεται η «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Α.Ε.» (νυν «ONEDEALER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» εφεξής η 

«ONEDEALER HOLDINGS»). 

Ιδρύεται η «ASSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΕΠΕ». 

2008  Η «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (νυν ONEDEALER HOLDINGS) αποκτά μερίδιο 75% στη γερμανική εταιρεία 

Ιncadea GmBh, η οποία δραστηριοποιείται στον κλάδο της αυτοκινητοβιομηχανίας. 

Η «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (νυν ONEDEALER HOLDINGS) αποκτά το 49,18% της Real Consulting 

Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ 

2009  Τον Αύγουστο του 2009 πραγματοποιείται  η συγχώνευση της ONEDEALER HOLDINGS  με την 

«Real Consulting Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ»,  δια της απορρόφησής της τελευταίας από την 

πρώτη. Αντικείμενο της «Real Consulting Συστήματα Πληροφορικής ΑΕ» ήταν η ανάπτυξη, 

επεξεργασία, εγκατάσταση, διάθεση και εμπορία συστημάτων και προγραμμάτων λογισμικού, καθώς 

και η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, υπηρεσιών πληροφορικής και ολοκληρωμένων λύσεων 

πληροφορικής. 

Η ASSERTIVE ΕΠΕ αλλάζει την νομική της μορφή από  Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης σε Ανώνυμη 

Εταιρεία με επωνυμία «ASSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

2011  Η εταιρεία ONEDEALER HOLDINGS εξαγοράζει το 51% της ASSERTIVE. 

2012  Η ONEDEALER HOLDINGS εξαγοράζει τη γερμανική εταιρεία «HP MID market Solutions (HP Mms)», 

η οποία αποτελούσε θυγατρική της «Hewlett Packard». 

2013  Η εταιρεία ONEDEALER HOLDINGS εξαγοράζει το υπόλοιπο 49% της ASSERTIVE. 

2017  Η ONEDEALER HOLDINGS γίνεται συνεργάτης υπηρεσιών και μεταπωλητής της Tableau. 

2018  Με την από 12.11.2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  ASSERTIVE, 

η οποία καταχωρείται στο Γ.Ε.ΜΗ. την 23.11.2018, αποφασίζεται:  

i. η έγκριση της απορρόφησης του αποσχισθέντος κλάδου πληροφορικής (ανάπτυξης 

πληροφοριακών συστημάτων) της συνδεδεμένης εταιρείας «REAL CONSULTING INTEGRATION 

AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», (νυν «ONEDEALER 

HOLDINGS»),  

ii. η αλλαγή της επωνυμίας της Εταιρείας από «ΑSSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) ΠΑΡΟΧΗ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 

«ASSERTIVE (ΑΣΣΕΡΤΙΒ) A.E.» σε «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ 

ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 

http://www.realconsulting.gr/
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«REAL CONSULTING ΜΑΕ» και κατ’ επέκταση η τροποποίηση του άρθρου 1 του καταστατικού 

της και  

iii. η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ποσό €10.308.479,22 συνεπεία της 

απορρόφησης του ως άνω κλάδου πληροφορικής, με καταβολή €1.520,78 σε μετρητά για λόγους 

στρογγυλοποίησης από την «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», (νυν «ONEDEALER HOLDINGS»), με 

έκδοση 103.100 μετοχών ονομαστικής αξίας €100 εκάστης καθώς και η τροποποίηση του άρθρου 

5 του καταστατικού της. 

 

Με την από 30.12.2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της «REAL 

CONSULTING ΜΑΕ» αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά ποσό €2.800.000 με 

την ακύρωση 28.000 μετοχών, ονομαστικής αξίας €100,00 η κάθε μία, με σκοπό την επιστροφή 

μετρητών στην τότε μοναδική της μέτοχο, ήτοι στην εταιρεία «REAL CONSULTING INTEGRATION 

AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», (νυν «ONEDEALER 

HOLDINGS»), καθώς και η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της.  

2019   Στις 23.09.2019 συστάθηκε η εταιρεία με την επωνυμία «REAL COMPETENCE CENTER LEROS 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με έδρα τη Λέρο, στην οποία συμμετείχε η «REAL CONSULTING ΜΑΕ» με 

ποσοστό 85%. Η εταιρεία δραστηριοποιείται στο χώρο ανάπτυξης, επεξεργασίας, και εγκατάστασης 

συστημάτων και προγραμμάτων λογισμικού, καθώς και στην παροχή ολοκληρωμένων λύσεων 

πληροφορικής. 

2020  Με την από 09.12.2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της «REAL 

CONSULTING ΜΑΕ» αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά ποσό €1.130.000 με 

την ακύρωση 11.300 μετοχών, ονομαστικής αξίας €100,00 η καθεμία, με σκοπό την επιστροφή 

μετρητών στην τότε μοναδική της μέτοχό, ήτοι την εταιρεία «REAL CONSULTING INTEGRATION AND 

OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», (νυν «ONEDEALER 

HOLDINGS»), καθώς και την τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. Η εν λόγω μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της «REAL CONSULTING ΜΑΕ» πραγματοποιήθηκε στα πλαίσια υλοποίησης 

του στρατηγικού σχεδιασμού της διοίκησης του ομίλου FIRST ADVISORY, ο οποίος ελέγχει τις 

επιχειρηματικές δραστηριότητες της «REAL CONSULTING ΜΑΕ», σύμφωνα με τον οποίο 

διαμορφώνεται το κατάλληλο πλαίσιο* για την είσοδο στρατηγικού επενδυτή στο μετοχικό κεφάλαιο της 

μέσω επικείμενης αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της και την απόκτηση μειοψηφικού ποσοστού 

συμμετοχής. 

 

Την 28.12.2020 η «REAL CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», (νυν «ONEDEALER HOLDINGS») μεταβίβασε συνολικά 6% 

της συμμετοχής της στην «REAL CONSULTING ΜΑΕ» στις εταιρείες «G.D.K. Health & Consulting 

Services I.K.E.» (εφεξής η «G.D.K. Health»), «KPC ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ, 

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩN» (εφεξής η «KPC») και «DIGEMA ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Α.Ε.» (εφεξής 

η «DIGEMA»). Μετά την παραπάνω μεταβίβαση η «ONEDEALER HOLDINGS» κατείχε το 94% των 

μετοχών της «REAL CONSULTING ΜΑΕ». 

2021  Την 23/02/2021 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με ΚΑΚ 2487546 η από 

19.02.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της «REAL CONSULTING ΜΑΕ» με την οποία 

αποφασίστηκε η αφαίρεση της ένδειξης «Μονοπρόσωπη» από την επωνυμία της εταιρείας λόγω 

αλλαγής της μετοχικής σύνθεσης. 

Με την από 24.02.2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η εταιρεία «REAL 

CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ» άλλαξε την 

επωνυμία της σε «ONEDEALER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» με 

διακριτικό τίτλο «ONEDEALER HOLDINGS». 

Την 18.03.2021 η «REAL CONSULTING ΑΕ» απέκτησε το υπόλοιπο 15,00% της RC LEROS με 

αποτέλεσμα πλέον να κατέχει το 100,00% των μετοχών της. 
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Με την από 29.04.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας: 

(α)  μειώθηκε η ονομαστική αξία των μετοχών της Εταιρείας από €100,00 σε €0,40 ανά μετοχή, με 

ταυτόχρονη διάσπαση και αύξηση του συνολικού αριθμού των μετοχών της Εταιρείας σε  

16.700.000,  

(β) αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά €1.920.000,00 με καταβολή μετρητών και 

έκδοση 4.800.000 νέων κοινών με ψήφο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας σαράντα 

λεπτών του ευρώ (€0,40) η καθεμία, και τιμή διάθεσης ένα ευρώ και δύο λεπτά του ευρώ (€1,02) 

η καθεμία, με αποκλεισμό (κατάργηση) του δικαιώματος προτίμησης των υφιστάμενων μετόχων 

της Εταιρείας, οι οποίες καλύφθηκαν με ιδιωτική τοποθέτηση, σύμφωνα με την απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 29.04.2021 και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας της 

28.06.2021, η πλήρης καταβολή της οποίας πιστοποιήθηκε με την από 01.07.2021 έκθεση 

πιστοποίησης καταβολής μετοχικού κεφαλαίου της ελεγκτικής εταιρείας «RSM Greece A.E.», 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, η οποία καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. 

την 05.07.2021 με αριθμό καταχώρισης 2578027. 

(γ) αποφασίστηκε η παράταση της διάρκειας της Εταιρείας έως τις 31.12.2071. 

 

Την 06.08.2021 οι Μετοχές της Εταιρείας ξεκίνησαν να διαπραγματεύονται στην Εναλλακτική Αγορά 

του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 

 

2022 Την 01.04.2022 ολοκληρώθηκε η εξαγορά του 60% των μετοχών της CLOUDIDEAS GmbH και το τελικό 

τίμημα καθορίστηκε στα €741 χιλ. πλέον ποσού €104 χιλ. το οποίο αφορά σε δαπάνες για την 

ολοκλήρωση της εξαγοράς. Η CLOUDIDEAS GmbH είναι γερμανική εταιρεία, η οποία εξειδικεύεται στην 

παροχή υπηρεσιών που σχετίζονται με την πλατφόρμα Salesforce, την πλατφόρμα διαχείρισης 

πελατειακών σχέσεων σε διεθνές επίπεδο. Στις 30.09.2022 προχώρησε στην εξαγορά και του 

υπολοίπου 40% των μετοχών της Γερμανικής Εταιρείας έναντι €179 χιλ.. Η Γερμανική Εταιρεία 

μετονομάστηκε σε RC Real Consulting GmbH. Η Εταιρεία με την εν λόγω εξαγορά, διευρύνει το portfolio 

υπηρεσιών και λύσεων που προσφέρει στους πελάτες της, με την πλατφόρμα Customer experience της 

Salesforce και επεκτείνει τη δραστηριότητά της στην αγορά της Γερμανίας. 

2023 Την 05.07.2023 ολοκληρώθηκε η εξαγορά του 60% των μετοχών της ADVANCED MANAGEMENT 

SOLUTIONS LIMITED και το τελικό τίμημα καθορίστηκε στις €1.590 χιλ., ενώ παράλληλα υπεγράφη 

συμφωνία Put/Call Option για την εξαγορά του υπόλοιπου 40%, με προκαθορισμένο τίμημα ως εξής: 

α)  ίσο με 8 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS για το δωδεκάμηνο που προηγείται 

του μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την εταιρεία, εφόσον η άσκηση του δικαιώματος 

Call option λάβει χώρα εντός δύο ετών από την υπογραφή της Συμφωνίας Αγοραπωλησίας του 60% 

των μετοχών της AMS, ή 

β)  ίσο με 7,5 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS για το δωδεκάμηνο που 

προηγείται του μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την η εταιρεία ή Put option από τους 

πωλητές αντίστοιχα, εφόσον η άσκηση του δικαιώματος Call/Put option λάβει χώρα σε δύο έτη μετά 

από την υπογραφή της Συμφωνίας Αγοραπωλησίας του 60% των μετοχών της AMS. 

Η ADVANCED MANAGEMENT SOLUTIONS LIMITED είναι κυπριακή εταιρεία, η οποία αποτελεί έναν 

από τους κορυφαίους παρόχους συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης έργων SAP. 

2024 Την 25/01/2024 η Εταιρεία ανακοίνωσε σημαντικές αλλαγές στην ηγεσία της. Μετά από πέντε χρόνια 

επιτυχημένης πορείας ως Διευθύνων Σύμβουλος, ο κ. Διονύσης Αθανασάκος ανέλαβε τη θέση του 

Εκτελεστικού Αντιπροέδρου ηγούμενος της στρατηγικής για τη διεθνή επέκταση της Εταιρείας και της 

υλοποίησης νέων επιχειρηματικών ευκαιριών. Η κα. Διονυσία Καρατζά, πρώην Γενική Διευθύντρια, 

τοποθετήθηκε στη θέση της Διευθύνουσας Συμβούλου 

2025 Την 4.7.2025, ανακοινώθηκε η απόκτηση του 95% της εταιρείας Smart UX Development S.R.L. στη 

Ρουμανία, η οποία εξειδικεύεται στην παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών και στην υλοποίηση λύσεων 

SAP «S/4HANA Utilities» για τον τομέα των ενεργειακών και κοινών ωφελειών επιχειρήσεων. Η εταιρεία 

προσφέρει ολοκληρωμένες υπηρεσίες σε όλο τον κύκλο ζωής των έργων SAP, από τον στρατηγικό 
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σχεδιασμό μέχρι την υλοποίηση, την ανάπτυξη εξατομικευμένων εφαρμογών και την υποστήριξη. Το 

υπόλοιπο 5% θα αποκτηθεί κατόπιν της εξάσκησης του δικαιώματος εξαγοράς (call option) έως την 

31.12.2027.   

Την 21.7.2025, ασκήθηκε το δικαίωμα πώλησης (put option) από την AMS, για την απόκτηση του 40% 

της AMS στην Κύπρο και η συναλλαγή αναμένεται να ολοκληρωθεί εντός τους Σεπτεμβρίου. 

 

 

 

3.4. Επιχειρηματική Δραστηριότητα της Εταιρείας και του Ομίλου 

 

3.4.1. Αντικείμενο δραστηριότητας  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στον κλάδο της παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης 

ολοκληρωμένων έργων πληροφορικής, με πελάτες από σχεδόν όλους τους κλάδους της οικονομίας. 

 

Σκοπός της Real Consulting βάσει του άρθρου 3 του Καταστατικού της είναι:  

α)  Η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού, η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών πληροφορικής 

και γενικά η παροχή ολοκληρωμένων λύσεων πληροφορικής. 

β) Η παροχή, καθ' οιονδήποτε τρόπον, υπηρεσιών εγκατάστασης, εκπαίδευσης, τεχνικής υποστηρίξεως 

συντηρήσεως (service), του ανωτέρω λογισμικού και εξοπλισμού. 

γ) Η συµµετοχή µε κάθε πρόσφορο τρόπο, συµπεριλαµβανοµένων των μορφών της εξαγοράς ή της 

συγχώνευσης, σε άλλες εταιρείες ή κοινοπραξίες, ήδη υφιστάμενες ή που θα συστηθούν στο μέλλον, οι 

οποίες επιδιώκουν τους ανωτέρους σκοπούς. 

δ) Η εμπορική συνεργασία, συμπεριλαμβανομένης της εμπορικής αντιπροσώπευσης και διανομής, με 

κατασκευαστές και προμηθευτές υλικού και λογισμικού πληροφορικής καθώς και με παρόχους υπηρεσιών 

και ολοκληρωμένων λύσεων πληροφορικής ώστε η εταιρεία να ασκεί την επιχειρηματική της δραστηριότητα. 

 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

α) να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

β) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο, 

γ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή µε όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και 

δ) να ιδρύει υποκαταστήματα στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

 

Έρευνα και Ανάπτυξη 

 

Καθώς η δραστηριότητα της Εταιρείας επικεντρώνεται στην εμπορία λογισμικού και στην παροχή 

συμβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών πληροφορικής, η Εταιρεία δεν έχει αξιοσημείωτη δραστηριότητα 

στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. Παρόλα αυτά στα πλαίσια της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης η Εταιρεία 

παρέχει συνεχή εκπαίδευση προσωπικού.  

 

Βιώσιμη Ανάπτυξη 

 

Η Εταιρεία έχει υιοθετήσει και εφαρμόζει πολιτική βιώσιμης ανάπτυξης, η οποία διέπει το σύνολο της 

δραστηριότητάς της. 

 

Η εταιρεία ενσωματώνει τη βιώσιμη ανάπτυξη στον πυρήνα της στρατηγικής και της λειτουργίας της, 

αναγνωρίζοντας τη σημασία της για τη μακροπρόθεσμη ανθεκτικότητα και αξία της. Μέσω της Πολιτικής 

Βιώσιμης Ανάπτυξης, η Εταιρεία δεσμεύεται να λειτουργεί με υπευθυνότητα, ηθική και διαφάνεια, προωθώντας 

την περιβαλλοντική διαχείριση, την κοινωνική υπευθυνότητα και την ορθή εταιρική διακυβέρνηση. 

 

Οι βασικοί άξονες της Πολιτικής περιλαμβάνουν: 
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Περιβάλλον: Προστασία του περιβάλλοντος μέσω δράσεων για τη μείωση του αποτυπώματος, την 

εξοικονόμηση πόρων και την ευαισθητοποίηση των εργαζομένων. 

 

Κοινωνία: Στήριξη κοινωνικών πρωτοβουλιών, ευπαθών ομάδων και προώθηση της κοινωνικής συνοχής. 

 

Εταιρική Διακυβέρνηση: Υιοθέτηση Κωδίκων και διαδικασιών για διαφάνεια, αντιμετώπιση κινδύνων και 

ενίσχυση της διοικητικής αποτελεσματικότητας. 

 

Στο πλαίσιο της επικέντρωσης της Εταιρείας για την εφαρμογή πρακτικών βιώσιμης ανάπτυξης η Εταιρεία έχει 

προχωρήσει στη μίσθωση νέου χώρου «πράσινων» γραφείων με το κτίριο να έχει λάβει την πιστοποίηση LEED 

Gold, αποτυπώνοντας την ενσωμάτωση περιβαλλοντικά υπεύθυνων επιλογών στον σχεδιασμό, την κατασκευή 

και τη λειτουργία του. Χαρακτηρίζεται από υψηλή ενεργειακή αποδοτικότητα μέσω σύγχρονων συστημάτων 

διαχείρισης ενέργειας και μόνωσης, ενώ παράλληλα εφαρμόζονται πρακτικές εξοικονόμησης νερού με τη 

χρήση τεχνολογιών χαμηλής κατανάλωσης. Η επιλογή φιλικών προς το περιβάλλον υλικών με μειωμένο 

αποτύπωμα άνθρακα και η διασφάλιση ποιοτικού εσωτερικού αέρα συμβάλλουν σημαντικά στην υγεία και 

ευεξία των ενοίκων. Επιπλέον, στο κτίριο έχουν εγκατασταθεί ηλιακά συστήματα για την 

παραγωγή  ΑΠΕ μειώνοντας την εξάρτηση από μη ανανεώσιμες πηγές και τις εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου. 

 

 

3.4.2. Εξάρτηση της Εταιρείας από Άδειες Εκμετάλλευσης και λοιπές Συμβάσεις 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας δηλώνει ότι, κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, η Εταιρεία δεν έχει 

εξάρτηση από διπλώματα ευρεσιτεχνίας ή άδειες εκμετάλλευσης, από βιομηχανικές, εμπορικές ή 

χρηματοοικονομικές συμβάσεις ή από νέες μεθόδους μεταποίησης η ύπαρξη των οποίων θα επηρέαζε τις 

επιχειρηματικές δραστηριότητες ή την κερδοφορία της πλην των κατωτέρω περιγραφόμενων στους πίνακες 

καταχωρημένων και σε ισχύ συμβάσεων.  

Η Εταιρεία έχει συνάψει στρατηγικές συμμαχίες με διεθνείς εταίρους, που πρωτοστατούν στην ανάπτυξη 

λογισμικών ενδοεπιχειρησιακής λειτουργίας και οργάνωσης (ERP). Συγκεκριμένα, βασικός συνεργάτης της 

Εταιρείας είναι η SAP Ηellas S.A., θυγατρική του πολυεθνικού ομίλου SAP, ο οποίος κατέχει ηγετική θέση στην 

παγκόσμια αγορά λογισμικού ενδοεπιχειρησιακής λειτουργίας και οργάνωσης. Ως «SAP Platinum Partner», η 

Εταιρεία έχει αποκτήσει εμπειρία στην υλοποίηση σημαντικών και πολυσύνθετων έργων SAP στην Ελλάδα.  

 

Παράλληλα, η Εταιρεία αποτελεί στρατηγικό συνεργάτη της Microsoft Corporation, από την οποία η Εταιρεία 

έχει λάβει πιστοποίηση ως «Microsoft Certified Business Solution Partner». Συγκεκριμένα, η Εταιρεία διαθέτει 

εκτεταμένη εμπειρία στην εγκατάσταση και παραμετροποίηση του προϊόντος Microsoft Dynamics NAV. Στο 

πλαίσιο της συνεργασίας της με τη Microsoft, η Εταιρεία αποτελεί αντιπρόσωπο στην Ελλάδα, σε μη 

αποκλειστική βάση, της διεθνούς λύσης για επιχειρήσεις λιανικής LS RETAIL.  

 

Συνεπώς, τα προϊόντα και οι εφαρμογές λογισμικού της Εταιρείας και η παροχή των ολοκληρωμένων 

επιχειρησιακών και συμβουλευτικών λύσεων αναπτύσσονται και διατίθενται στους πελάτες της Εταιρείας βάσει 

λογισμικών τρίτων-προμηθευτών της Εταιρείας. Η άδεια χρήσης των σχετικών προϊόντων και εφαρμογών 

λογισμικού παραχωρείται στην Εταιρεία  από τους τρίτους-προμηθευτές της, βάσει συμβάσεων συνεργασίας, 

οι οποίες είναι στην πλειονότητά τους αόριστης διάρκειας και περιέχουν τους συνήθεις για αυτού του είδους 

συμβάσεων όρους.  

 

Η Εταιρεία έχει τις κάτωθι συμβάσεις ως συνεργάτης της εταιρείας SAP και της Microsoft: 

 

 

 

Συμβάσεις με τον προμηθευτή SAP  
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A/A 

Επισκόπηση των διαθέσιμων 

Ειδικών Όρων και Προϋποθέσεων 

του SAP PartnerEdge και των 

σχετικών Προγραμμάτων  

Ειδικoί Όρoι και 

Προϋποθέσεις Σύντομη περιγραφή  

1. 

Πρόγραμμα Πώλησης για 

Εγκατάσταση στον Χώρο του 

Πελάτη  

Πώληση για 

εγκατάσταση στον 

χώρο του πελάτη  

Μεταπώληση συγκεκριμένου 

λογισμικού SAP για εγκατάσταση 

στον χώρο του πελάτη και προώθηση 

της υποστήριξης που παρέχεται από 

τη SAP στους τελικούς χρήστες. 

2. 
Πρόγραμμα Πώλησης Cloud 

Υπηρεσιών 

Πώληση υπηρεσιών  

Cloud  

Μεταπώληση ορισμένων 

συνδρομητικών, φιλοξενούμενων από 

τη SAP, cloud υπηρεσιών κατ’ 

απαίτηση σε τελικούς χρήστες. 

3. 
Πρόγραμμα Υποστήριξης που 

Παρέχεται από Μεταπωλητή VAR 

Υποστήριξη που 
Παρέχεται από 

Μεταπωλητή (VAR) 

Παροχή υποστήριξης σε τελικούς 

χρήστες για το λογισμικό που 

μεταπωλείται στο πλαίσιο του 

μοντέλου SAP PartnerEdge που 

αναφέρεται στο σημείο 1 (Πώληση για 

εγκατάσταση στον χώρο του πελάτη). 

4. Πρόγραμμα Παροχής Υπηρεσιών 
Ειδικοί Όροι 

Υπηρεσίας  

Η SAP και ο εκάστοτε συνεργάτης 

συνεργάζονται  προκειμένου να 

προωθήσουν την επίδειξη, την 

ενσωμάτωση και την υλοποίηση του 

λογισμικού SAP από τον συνεργάτη 

Πηγή: Εταιρεία 

 

 

Συμβάσεις με τον προμηθευτή Microsoft  

A/A 

Επισκόπηση των διαθέσιμων 

Ειδικών Όρων και Προϋποθέσεων 

Ειδικoί Όρoι και 

Προϋποθέσεις Σύντομη περιγραφή  

1. Συμφωνία Παροχής Υπηρεσιών Ειδικοί Όροι Υπηρεσίας 

Σύμβαση-πλαίσιο που καθορίζει 

τους όρους συνεργασίας μεταξύ 

της Real Consulting και της 

Microsoft για την παροχή 

επαγγελματικών υπηρεσιών, 

όπως συμβουλευτική και 

υλοποίηση έργων Microsoft από 

τον συνεργάτη. 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζεται η κατανομή στα έσοδα του Ομίλου ανά υπηρεσίες λογισμικού ανά 

προμηθευτή για την τελευταία τριετία: 

 

Έσοδα ανά υπηρεσία λογισμικού 

(ποσά σε € χιλ.) 

1.1-

31.12.2022 % 

1.1-

31.12.2023 % 

1.1-

31.12.2024 % 

SAP 19.376 79,34% 24.605 81,30% 34.514 85,35% 

Microsoft 3.397 13,91% 3.620 11,96% 4.174 10,32% 

Λοιπές Υπηρεσίες 

(Tableau, LS 

κλπ.) 

1.648 6,75% 2.041 6,74% 1.749 4,32% 
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Έσοδα ανά υπηρεσία λογισμικού 

(ποσά σε € χιλ.) 

1.1-

31.12.2022 % 

1.1-

31.12.2023 % 

1.1-

31.12.2024 % 

Σύνολο 24.422 100,00% 30.265 100,00% 40.437 100,00% 

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Σύμφωνα με τον ανωτέρω πίνακα η πλειοψηφία των εσόδων προέρχεται από τις υπηρεσίες που παρέχονται 

μέσω του προμηθευτή SAP σε ποσοστό περίπου 85,4% ενώ περίπου 10,3% προέρχεται από τις υπηρεσίες 

που προσφέρονται μέσω του προμηθευτή Microsoft. 

 

 

3.4.3. Κατανομή Εσόδων ανά Λειτουργικό Τομέα και Γεωγραφική Κατανομή  

 

Πληροφορίες κατά τομέα 

 

Η Διοίκηση του Ομίλου, η οποία καθορίζει τους τομείς επιχειρηματικής δράσης διακρίνει τις δραστηριότητες του 

Ομίλου στους ακόλουθους τομείς: 

 

• Τομέας Μεγάλων Επιχειρήσεων 

• Τομέας Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αξιολογεί την αποδοτικότητα κάθε τομέα κάνοντας χρήση του δείκτη EBITDA 

(Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortisation - κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, χρηματοδοτικών, 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και συνολικών αποσβέσεων).  

  

Η Διοίκηση ορίζει το μέγεθος του EBITDA, ως τα κέρδη προ φόρων της περιόδου προσθέτοντας τα 

χρηματοοικονομικά και επενδυτικά αποτελέσματα και τις συνολικές αποσβέσεις των ενσώματων και ασώματων 

πάγιων στοιχείων που αντιστοιχούν στη συγκεκριμένη περίοδο.  

  

Το κονδύλι «Χρηματοοικονομικά και επενδυτικά αποτελέσματα» αφορά έσοδα, έξοδα, κέρδη και ζημίες, που 

σχετίζονται με τη χρονική αξία του χρήματος (τόκοι καταθέσεων, δανείων κλπ.) και τις επενδύσεις κεφαλαίου. 

Με τον όρο «Επενδύσεις Κεφαλαίου» νοούνται οι τοποθετήσεις της επιχείρησης σε χρεόγραφα (μετοχές, 

ομολογίες κλπ.), ενσώματα και ασώματα πάγια στοιχεία (επενδυτικά και ιδιοχρησιμοποιούμενα). Το κονδύλι 

περιλαμβάνει ενδεικτικά, έσοδα από τόκους καταθέσεων, έξοδα από τόκους δανειακών κεφαλαίων, μη 

λειτουργικές συναλλαγματικές διαφορές, έσοδα μερισμάτων, κέρδη/ζημίες από πώληση, διαγραφή, 

απομείωση, αναστροφή απομείωσης και αποτίμηση χρεογράφων, ενσώματων και ασώματων παγίων 

στοιχείων.  

  

Το κονδύλι «Αποσβέσεις» που προστίθεται στα κέρδη προ φόρων, είναι αυτό που προκύπτει μετά από το 

συμψηφισμό των αποσβέσεων των ενσώματων παγίων στοιχείων (έξοδο), με τις αντίστοιχες αποσβέσεις των 

τυχόν επιχορηγήσεων (έσοδο), που έχουν ληφθεί γι’ αυτά τα περιουσιακά στοιχεία.  

 

Στους παρακάτω πίνακες αναλύονται οι λογαριασμοί της Κατάστασης Αποτελεσμάτων ανά τομέα για τις 

χρήσεις 2022-2023-2024.  

 

Ανάλυση ανά Τομέα 2024 

1.1-31.12.2024 

(ποσά σε € χιλ.) 

Τομέας Μεγάλων 

Επιχειρήσεων 

Τομέας 

Μικρομεσαίων 

Επιχειρήσεων  

Σύνολο 

Πωλήσεις  35.899  4.539  40.437 
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Ανάλυση ανά Τομέα 2024 

1.1-31.12.2024 

(ποσά σε € χιλ.) 

Τομέας Μεγάλων 

Επιχειρήσεων 

Τομέας 

Μικρομεσαίων 

Επιχειρήσεων  

Σύνολο 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών, επενδυτικών 

αποτελεσμάτων και συνολικών 

αποσβέσεων (EBITDA) 

 4.777  820  5.597 

Συνολικές αποσβέσεις  (716)  (106)  (822) 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών και επενδυτικών 

αποτελεσμάτων (EBIT) 

 4.061 714 4.775 

Χρηματοοικονομικά και επενδυτικά 

αποτελέσματα 
 (640)  (101)  (741) 

Κέρδη προ φόρων  3.421 613 4.034 

Φόρος εισοδήματος  (956) (265)  (1.221) 

Καθαρό κέρδος  2.465 348 2.813 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2024. 

 

 

Ανάλυση ανά Τομέα 2023 

1.1-31.12.2023 

(ποσά σε € χιλ.) 

Τομέας 

Μεγάλων 

Επιχειρήσεων 

Τομέας 

Μικρομεσαίων 

Επιχειρήσεων  

Σύνολο 

Πωλήσεις 26.817 3.448 30.265 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών, επενδυτικών 

αποτελεσμάτων και συνολικών 

αποσβέσεων (EBITDA) 4.824 209 5.033 

Συνολικές αποσβέσεις (571) (85) (656) 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών και επενδυτικών 

αποτελεσμάτων (EBIT) 

4.253 124 4.377 

Χρηματοοικονομικά και επενδυτικά 

αποτελέσματα (351) (55) (406) 

Κέρδη προ φόρων 3.902 69 3.971 

Φόρος εισοδήματος (809) (224) (1.033) 

Καθαρό κέρδος 3.093 (155) 2.938 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2023. 

 

Ανάλυση ανά Τομέα 2022 

1.1-31.12.2022 

(ποσά σε € χιλ.) 

Τομέας Μεγάλων 

Επιχειρήσεων 

Τομέας 

Μικρομεσαίων 

Επιχειρήσεων Σύνολο 

Πωλήσεις 21.059 3.363 24.422 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών, επενδυτικών 2.980 631 3.611 
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Ανάλυση ανά Τομέα 2022 

1.1-31.12.2022 

(ποσά σε € χιλ.) 

Τομέας Μεγάλων 

Επιχειρήσεων 

Τομέας 

Μικρομεσαίων 

Επιχειρήσεων Σύνολο 

αποτελεσμάτων και συνολικών 

αποσβέσεων (EBITDA) 

Συνολικές αποσβέσεις (411) (61) (472) 

Κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών και επενδυτικών 

αποτελεσμάτων (EBIT) 2.569 570 3.139 

Χρηματοοικονομικά και 

επενδυτικά αποτελέσματα (269) (43) (312) 

Κέρδη προ φόρων 2.300 527 2.827 

Φόρος εισοδήματος (608) (168) (776) 

Καθαρό κέρδος 1.692 359 2.051 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2023  

 

Ο διαχωρισμός μεταξύ Μεγάλων και Μικρομεσαίων επιχειρήσεων γίνεται με βάση το προϊόν που παρέχεται 

από την Εταιρεία. Πιο συγκεκριμένα, οι επιχειρήσεις στις οποίες η Εταιρεία παρέχει υπηρεσίες σχετικά με 

προϊόντα και εφαρμογές λογισμικού SAP τα οποία κατηγοριοποιούνται στον τομέα των Μεγάλων επιχειρήσεων 

ενώ αυτές οι οποίες έχουν επιλέξει προϊόντα και εφαρμογές λογισμικού Microsoft ανήκουν στον τομέα των 

Μικρών Επιχειρήσεων. 

 

Παρότι η Εταιρεία παρακολουθεί συστηματικά τη διασπορά του πελατολογίου της με στόχο τη διατήρηση 

ισορροπημένου επιχειρηματικού κινδύνου, και το μίγμα των πελατών διαφοροποιείται και ανανεώνεται σε κάθε 

χρήση, παρατηρείται συγκέντρωση εσόδων από ορισμένους πελάτες, γεγονός που αποδίδεται στη φύση και 

το χρονική διάρκεια των έργων που αναλαμβάνονται κάθε φορά. Ειδικότερα, για τη χρήση 2024, οι πέντε (5) 

μεγαλύτεροι πελάτες της Εταιρείας -οι οποίοι δραστηριοποιούνται στους κλάδους της υγείας, των δομικών 

υλικών, της ενέργειας και του ευρύτερου δημόσιου τομέα- αντιπροσώπευαν συνολικά περίπου το 45% του 

ετήσιου κύκλου εργασιών.  

  

Αξίζει να σημειωθεί ότι ένας εξ αυτών, προερχόμενος από τον κλάδο της ενέργειας, συνεισέφερε ποσοστό άνω 

του 10% του συνολικού κύκλου εργασιών της Εταιρείας για το ίδιο έτος. 

 

Κυριότερες αγορές - Κατανομή εσόδων ανά δραστηριότητα  

 

Τα έσοδα του Ομίλου, όπως αναφέρθηκε και παραπάνω, προέρχονται από τους εξής τομείς δραστηριότητας: 

(i) Υπηρεσίες, (ii) Συντήρηση Αδειών Λογισμικού, (iii) Άδειες Λογισμικού, (iv) Hardware, (v) Cloud Λογισμικό 

και (vi) λοιπά έσοδα.  

 

Στον ακόλουθο πίνακα αναλύονται τα έσοδα του Ομίλου ανά δραστηριότητα για τα έτη 2022 - 2023 - 2024. 

 

 Δραστηριότητα  

(ποσά σε € χιλ.) 
1.1-

31.12.2022 
% 

1.1-

31.12.2023 
% 

1.1-

31.12.2024 
% 

Υπηρεσίες 18.791 76,95% 21.812 72,07% 28.054 69,38% 

Συντήρηση Αδειών 

Λογισμικού 
3.301 13,52% 4.086 13,50% 5.872 14,52% 

Άδειες Λογισμικού 510 2,09% 1.857 6,14% 3.353 8,29% 
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 Δραστηριότητα  

(ποσά σε € χιλ.) 
1.1-

31.12.2022 
% 

1.1-

31.12.2023 
% 

1.1-

31.12.2024 
% 

Hardware 240 0,98% 777 2,57% 746 1,84% 

Cloud Λογισμικό 1.580 6,47% 1.733 5,73% 2.411 5,96% 

Σύνολο 24.422 100,00% 30.265 100,00% 40.437 100,00% 

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

O κύκλος εργασιών του Ομίλου ανήλθε το 2024 σε €40.437 χιλ., έναντι €30.265 χιλ. το 2023 και €24.422 χιλ. 

το 2022 παρουσιάζοντας αύξηση κατά 33,61% και 23,93% το 2024 και 2023 αντίστοιχα. 

 

Σύμφωνα με τον ανωτέρω πίνακα τόσο για το 2022 όσο και για το 2023 και 2024, κύρια πηγή εσόδων του 

Ομίλου είναι οι Υπηρεσίες με έσοδα ύψους €28.054 χιλ. το 2024 (69,38% των συνολικών εσόδων) έναντι 

€21.812 χιλ. το 2023 (72,07% των συνολικών εσόδων) και 18,791 χιλ. το 2022 (76,95% των συνολικών 

εσόδων).  

 

Τη δεύτερη θέση ως πηγή εσόδων για τα έτη 2022, 2023 και 2024 καταλαμβάνει το κονδύλι «Συντήρηση Αδειών 

Λογισμικού» με έσοδα €5.872 χιλ. το 2024 έναντι €4.086 χιλ. το 2023 και €3.301 χιλ. το 2022 (13,50% και 

13,52% των συνολικών πωλήσεων, αντίστοιχα). Το υπόλοιπο 16,1% (€6.510 χιλ.), 14.43% (€4.367) και 9.54% 

(€2.330 χιλ.) για τα έτη 2023 και 2022 αντίστοιχα αφορά αθροιστικά στους τομείς δραστηριότητας του hardware, 

cloud λογισμικού και αδειών λογισμικού.  

 

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζονται τα έσοδα του Ομίλου ανά υπηρεσίες λογισμικού ανά προμηθευτή για 

την τελευταία τριετία: 

 

Έσοδα ανά υπηρεσία λογισμικού 

(ποσά σε € χιλ.) 

1.1-

31.12.2022 % 

1.1-

31.12.2023 % 

1.1-

31.12.2024 % 

SAP 19.376 79,34% 24.605 81,30% 34.514 85,35% 

Microsoft 3.397 13,91% 3.620 11,96% 4.174 10,32% 

Λοιπές Υπηρεσίες 

(Tableau, LS 

κλπ.) 

1.648 6,75% 2.041 6,74% 1.749 4,32% 

Σύνολο 24.422 100,00% 30.265 100,00% 40.437 100,00% 

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Το μεγαλύτερο ποσοστό των πωλήσεων ήτοι 85,35% για το 2024 έναντι 81,30% το 2023, αφορά πωλήσεις 

SAP.Στη δεύτερη θέση ανέρχεται η υπηρεσία λογισμικού Microsoft με ποσοστό 10,32% το 2024 έναντι 11,96%.  

 

Πωλήσεις ανά γεωγραφική περιοχή 

(ποσά σε € χιλ.) 
1.1-

31.12.2022 
% 

1.1-

31.12.2023 
% 

1.1-

31.12.2024 
% 

Ελλάδα 21.819 89,34% 26.492 87,53% 33.645 83,20% 

Ευρώπη 1.552 6,35% 3.414 11,28% 5.114 12,65% 

Τρίτες χώρες 1.050 4,30% 359 1,19% 1.678 4,15% 

Σύνολο 24.422 100,00% 30.265 100,00% 40.437  100,00% 

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 
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Όπως περιγράφεται και στον ανωτέρω πίνακα, το μεγαλύτερο ποσοστό των πωλήσεων, ήτοι 83,20% για το 

2024 έναντι 87,53% το 2023, αφορά σε πωλήσεις στην Ελλάδα με επόμενη κατηγορία τις πωλήσεις στην 

Ευρώπη σε ποσοστό 12,65% το 2024 έναντι 11,28% το 2023.  

 

Παρακάτω, ακολουθεί πίνακας στον οποίο παρουσιάζεται η ανάλυση των  πωλήσεων σε δημόσιο και ιδιωτικό 

τομέα: 

 

Κατανομή πωλήσεων σε Δημόσιο και Ιδιωτικό τομέα  

(ποσά σε € χιλ.) 
1.1-

31.12.2022 
% 

1.1-

31.12.2023 
% 

1.1-

31.12.2024 
% 

Ιδιωτικός Τομέας 21.512 87,85% 28.453 94,01% 32.917 81,40% 

Δημόσιος Τομέας 2.909 12,15% 1.813 5,99% 7.521 18,60% 

Σύνολο 24.422 100,00% 30.265 100,00% 40.437 100,00% 

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Οι πωλήσεις στον ιδιωτικό τομέα για το 2024 ανέρχονται σε ποσοστό 81,40%, ήτοι €32,9 εκατ. έναντι 94,01% 

(€28,4 εκατ.) το 2023.  

 

 

3.4.4. Επιχειρηματική Στρατηγική και Στόχοι  

 

Βασική επιχειρηματική στρατηγική της Εταιρείας είναι να σχεδιάζει , να υλοποιεί, να εξελίσσει και να προωθεί 

στην αγορά διεθνείς λύσεις λογισμικού   και προηγμένες υπηρεσίες που εξυπηρετούν καίριες ανάγκες 

οργανισμών και μεγάλων επιχειρήσεων. Η εξέλιξη  και λύσεων και -υπηρεσιών, και η υψηλή εξειδίκευσή της 

επιτρέπουν τη διαφοροποίησή της από τον ανταγωνισμό και την επιδίωξη υψηλών ποσοστών κερδοφορίας. 

Το όραμα της Εταιρείας είναι να συνεχίσει να αποτελεί έναν σημαντικό Specialized IT Solution Provider, 

προσφέροντας πρωτοποριακές, καινοτόμες και βιώσιμες λύσεις και υπηρεσίες στους πελάτες της, 

καθοδηγώντας τους στο να μεταμορφώσουν ψηφιακά τον οργανισμό τους.  

 

Η Εταιρεία αξιοποιεί τις ευνοϊκές συνθήκες που διαμορφώνονται στην αγορά, ως αποτέλεσμα τόσο του 

ψηφιακού μετασχηματισμού του δημόσιου τομέα όσο και της επιτάχυνσης του επιχειρησιακού 

μετασχηματισμού στον ιδιωτικό τομέα. Σε συνδυασμό με τη μακροπρόθεσμη στρατηγική της, το υλοποιούμενο 

επενδυτικό πλάνο και τους σαφώς καθορισμένους αναπτυξιακούς στόχους, διαμορφώνεται ένα θετικό πλαίσιο 

προσδοκιών για τη χρήση του 2025 καθώς και για τη μεσοπρόθεσμη περίοδο.  

 

Η αναπτυξιακή στρατηγική της Εταιρείας εστιάζει στην οργανική ανάπτυξη, καθώς και στη στοχευμένη 

γεωγραφική και θεματική επέκταση σε επιλεγμένες αγορές, ενισχύοντας τις υφιστάμενες επιχειρησιακές 

δυνατότητες και αναπτύσσοντας νέες. Παράλληλα, προωθείται η είσοδος σε νέους τομείς δραστηριότητας όπου 

η Εταιρεία μπορεί να προσφέρει ουσιαστική προστιθέμενη αξία σε φορείς του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, 

αξιοποιώντας την τεχνογνωσία και τις υποδομές της.  

 

Η υλοποίηση της στρατηγικής αυτής εκτιμάται ότι θα συμβάλει ουσιαστικά στην αύξηση του ενοποιημένου 

κύκλου εργασιών και της οργανικής κερδοφορίας (EBITDA), σε σύγκριση με τα αντίστοιχα μεγέθη της χρήσης 

2024. 

Προκειμένου να πετύχει ανωτέρω στόχους, η Εταιρεία εστιάζεις τους κάτωθι άξονες δράσης: 

 

1. Ενίσχυση του μεριδίου αγοράς της σε έργα τεχνολογίας στον ευρύτερο δημόσιο τομέα: Η 

Εταιρεία στοχεύει στη διεκδίκηση μεγαλύτερου μεριδίου αγοράς σε έργα του δημοσίου, είτε ως κύριος 

ανάδοχος είτε μέσω συνεργασιών, σε τομείς όπου διαθέτει ισχυρό ανταγωνιστικό πλεονέκτημα και 

μπορεί να προσφέρει υψηλή προστιθέμενη αξία 
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2. Ανάπτυξη καινοτόμων λύσεων τόσο για την εγχώρια όσο και για τη διεθνή αγορά: Δίνεται 

έμφαση στην ανάπτυξη προηγμένων προϊόντων και υπηρεσιών με διεθνή προσανατολισμό, 

αξιοποιώντας υφιστάμενες συνεργασίες και χρηματοδοτικά εργαλεία στο πλαίσιο προγραμμάτων 

έρευνας και καινοτομίας. Η  Εταιρεία έχει τη φιλοσοφία εν μέρει να ακολουθεί τους ήδη υφιστάμενους 

πελάτης της, οι οποίοι είναι μεγάλοι όμιλοι, και να αναπτύσσεται μαζί τους. Συνεπεία αυτού με την 

ανάπτυξη τους σε χώρες του εξωτερικού, τους προσφέρει λύσεις για τις ανάγκες τους οι οποίες ήδη 

εφαρμόζονται στην Ελλάδα. Αυτός ο άξονας δράσης δημιουργεί πολύ σημαντικά επαναλαμβανόμενα 

έσοδα, δείκτης ο οποίος είναι κομβικός για την αναπτυξιακή πορεία της Εταιρείας. 

3. Ανάπτυξη υπηρεσιών υπολογιστικού νέφους (cloud): Η Εταιρεία επιδιώκει την περαιτέρω αύξηση 

των εσόδων της από υπηρεσίες cloud μέσω της πλατφόρμας SAP και Microsoft, αξιοποιώντας την 

τεχνογνωσία της σε έργα μετάβασης στο υπολογιστικό νέφος και τις στρατηγικές συνεργασίες της με 

κορυφαίους διεθνείς παρόχους.  

4. Ενίσχυση και διατήρηση του ανθρώπινου δυναμικού: Προτεραιότητα αποτελεί η ενίσχυση του 

ανθρώπινου δυναμικού σε τομείς με αυξανόμενη ζήτηση, όπως οι διαχειριζόμενες υπηρεσίες και το 

cloud μέσω οργανικής ανάπτυξης ή/και εξαγορών. Στο πλαίσιο αυτό η Εταιρεία έχει ήδη συμπεριλάβει 

στο Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών  κι εργαζόμενους (διευθυντές τμημάτων και λοιπά 

εξειδικευμένα στελέχη) προκειμένου να διατηρήσει το ήδη υπάρχον εξειδικευμένο προσωπικό της και 

ταυτόχρονα να προσελκύσει νέο. 

5. Ανάπτυξη λύσεων για μικρομεσαίες επιχειρήσεις: Δημιουργία ενός αποδοτικού μοντέλου παροχής 

τυποποιημένων προϊόντων και υπηρεσιών, προσαρμοσμένων στις ανάγκες μεσαίων και μικρών 

επιχειρήσεων. 

6. Διατήρηση και βελτίωση της εταιρικής κουλτούρας: Η Εταιρεία στοχεύει να διατηρήσει τον 

δυναμικό και καινοτόμο χαρακτήρα της, ενισχύοντας την κουλτούρα διαρκούς μάθησης (Microsoft 

Pracrice Hub, SAP Pracrice Hub) και προσαρμοστικότητας, καθώς επεκτείνεται και προσπαθεί να 

προσελκύει διαρκώς νέο επιστημονικό δυναμικό. 

 

 

3.5. Επενδύσεις  

 

3.5.1.  Επενδύσεις Χρήσεων 2022-2024 

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζονται οι επενδύσεις σε πάγια στοιχεία που πραγματοποίησε ο Όμιλος στις 

χρήσεις 2022-2024 

 

Επενδύσεις 

(ποσά σε χιλ.€) 2022 2023 2024 

Α. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις       

 Γήπεδα& Κτήρια - - 107  

Μηχανήματα & Μεταφορικά Μέσα - - -  

Έπιπλα κα Λοιπός Εξοπλισμός 86 134 253  

Σύνολο Ενσώματων Ακινητοποιήσεων (Α) 86 134 360  

 

Β. Ασώματες Ακινητοποιήσεις       

Άυλα περιουσιακά στοιχεία 411 - -  

Σύνολο Ασώματων Ακινητοποιήσεων (Β) 411 - -  

Σύνολο (Α+Β) 497 134 360  

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Οι επενδύσεις του Ομίλου σε πάγια στοιχεία ενεργητικού, κατά την τριετία 2022-2023-2024, ανήλθαν συνολικά 

στο ποσό των €991 χιλ. εκ των οποίων το 58,53% (€580 χιλ.)  αφορούσε επενδύσεις σε ενσώματες 

ακινητοποιήσεις και το 41,47%  (€411 χιλ.) σε άυλα στοιχεία. 
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Την 01.04.2022 ολοκληρώθηκε η εξαγορά του 60% των μετοχών της CLOUDIDEAS GmbH και το τελικό τίμημα 

καθορίστηκε στα €741 χιλ. πλέον ποσού €104 χιλ. το οποίο αφορά σε δαπάνες για την ολοκλήρωση της 

εξαγοράς. Η CLOUDIDEAS GmbH είναι γερμανική εταιρεία, η οποία εξειδικεύεται στην παροχή υπηρεσιών 

που σχετίζονται με την πλατφόρμα Salesforce, την κορυφαία πλατφόρμα διαχείρισης πελατειακών σχέσεων 

σε διεθνές επίπεδο. Στις 30.09.2022 προχώρησε στην εξαγορά και του υπολοίπου 40% των μετοχών της 

Γερμανικής Εταιρείας έναντι €179 χιλ.. Η Γερμανική Εταιρεία μετονομάστηκε σε RC Real Consulting GmbH. Η 

Εταιρεία με την εν λόγω εξαγορά, διευρύνει το portfolio υπηρεσιών και λύσεων που προσφέρει στους πελάτες 

της, με την κορυφαία – σε διεθνές επίπεδο – πλατφόρμα Customer experience της Salesforce και επεκτείνει τη 

δραστηριότητά της στην αγορά της Γερμανίας. 

 

Κατά την 5η Ιουλίου 2023, η εταιρεία προέβη σε συμφωνία με την Advanced Management Solutions Ltd (AMS) 

για την εξαγορά του 60% των μετοχών της έναντι τιμήματος €1.590 χιλ. ενώ παράλληλα έχει υπογράψει 

συμφωνία Put/Call Option για την εξαγορά του υπόλοιπου 40%, με προκαθορισμένο τίμημα ως εξής: 

 

α)  ίσο με 8 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS για το δωδεκάμηνο που προηγείται του 

μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την η εταιρεία, εφόσον η άσκηση του δικαιώματος Call 

option λάβει χώρα εντός δύο ετών από την υπογραφή της Συμφωνίας Αγοραπωλησίας του 60% των 

μετοχών της AMS, ή 

β)  ίσο με 7,5 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS για το δωδεκάμηνο που προηγείται 

του μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την η εταιρεία ή Put option από τους πωλητές 

αντίστοιχα, εφόσον η άσκηση του δικαιώματος Call/Put option λάβει χώρα σε δύο έτη μετά από την 

υπογραφή της Συμφωνίας Αγοραπωλησίας του 60% των μετοχών της AMS. 

 

Η Advanced Management Solutions Ltd ιδρύθηκε το 2001 στην Κύπρο και αποτελεί έναν από τους κορυφαίους 

παρόχους συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης έργων SAP. Ως πιστοποιημένος SAP Platinum Partner 

και εξουσιοδοτημένος μεταπωλητής λύσεων λογισμικού SAP - SAP Value Added Reseller, η εταιρεία 

προσφέρει μια πλήρη γκάμα υψηλής ποιότητας συμβουλευτικών υπηρεσιών και έχει αποδεδειγμένη εμπειρία 

σε πολύπλοκα έργα ψηφιακού μετασχηματισμού με τις λύσεις της SAP στην τοπική και διεθνή αγορά. 

 

Ο Όμιλος και η Εταιρεία, στη χρήση 2024, πραγματοποίησαν επενδύσεις σε πάγια περιουσιακά στοιχεία ποσού 

€360 χιλ. (2023: €134 χιλ.) και €343 χιλ. (2023: €134 χιλ.) αντίστοιχα.  

 

Μισθώσεις     

Ο Όμιλος  Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

(ποσά σε € χιλ.)         

Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2024      1.319       1.476   -       2.796  

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής      -         -     -       -    

Προσθήκες χρήσης      2.578          272   -       2.850  

Πωλήσεις χρήσης      -         -     -       -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης        (937)        (269)  -    (1.206) 

Υπόλοιπο την 31.12.2024      2.961       1.479   -       4.440  
     

Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2024        (889)        (574)  -    (1.463) 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής      -         -     -       -    

Προσθήκες χρήσης        (237)        (407)  -   (644) 
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Μισθώσεις     

Ο Όμιλος  Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

(ποσά σε € χιλ.)         

Πωλήσεις χρήσης      -         -     -       -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης         747          269   -       1.016  

Υπόλοιπο την 31.12.2024        (379)        (712)  -   (1.091) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2024      2.582          767   -       3.349  
Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

 

Μισθώσεις     

Ο Όμιλος  Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα και 
λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

(ποσά σε € χιλ.)         
Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2023       1.065                893  -        1.959  

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής         254    -         -             254  

Προσθήκες χρήσης   -           637        -             637  

Πωλήσεις χρήσης   -     -         -           -     

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης   -           (54)       -             (54) 

Υπόλοιπο την 31.12.2023      1.319       1.476        -          2.796  
     

Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2023        (508)        (311)       -            (819) 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής        (209)   -        -            (209) 

Προσθήκες χρήσης        (184)        (303)       -            (487) 

Πωλήσεις χρήσης   -     -         -           -     

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης          12           40        -              53  

Υπόλοιπο την 31.12.2023        (889)        (574)       -         (1.463) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2023         430          903        -          1.333  
Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Μισθώσεις     

Ο Όμιλος  Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

(ποσά σε € χιλ.)         

Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2022         955       1.089       -         2.043  

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής  -           46       -        46  

Προσθήκες χρήσης         129          250       -       379  

Πωλήσεις χρήσης  -   -       -         -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης         (18)        (491)      -      (509) 

Υπόλοιπο την 31.12.2022      1.065          893       -         1.959  
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Μισθώσεις     

Ο Όμιλος  Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

(ποσά σε € χιλ.)         

     

Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2022        (359)        (579)      -      (938) 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής  -   -       -         -    

Προσθήκες χρήσης        (165)        (223)      -      (388) 

Πωλήσεις χρήσης  -   -       -         -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης          16          491       -       507  

Υπόλοιπο την 31.12.2022        (508)        (311)      -      (819) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2022         557          583       -         1.140  

Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Τα περιουσιακά στοιχεία με δικαίωμα χρήσης για την χρήση 2024 ανήλθαν σε €2.850 χιλ. εκ των οποίων ποσό 

€2.578 χιλ., ήτοι ποσοστό περίπου 90%, αφορά τις νέες σύγχρονες κτιριακές εγκαταστάσεις πράσινων 

γραφείων της Εταιρείας στην Αθήνα, ενώ ποσό €272 χιλ. μηχανολογικό εξοπλισμό και μεταφορικά μέσα τα 

οποία αφορούν σε στόλο μισθωμένων οχημάτων. Η μετεγκατάσταση σε νέο, μεγαλύτερο και πιο σύγχρονο 

χώρο, πράσινων γραφείων κρίθηκε αναγκαία προκειμένου να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Εταιρείας, 

ακολουθώντας την ανάπτυξη της σε τόσο σε επίπεδο πωλήσεων όσο και αντίστοιχα και σε ανθρώπινο 

δυναμικό.  

 

Για τη χρήση 2023 προστέθηκαν πάγια αποκλειστικά σε μηχανολογικό εξοπλισμό και μεταφορικά μέσα €637 

χιλ. έναντι ποσού €250 χιλ., τη χρήση του 2022 ήτοι αύξηση κατά €387 χιλ., τα οποία αφορούν αντικατάσταση 

των οχημάτων από την λήξη των συμβάσεων μίσθωσης. 

 

Η Εταιρεία προσπαθεί να ακολουθεί τις αρχές βιωσιμότητας σε όσα επίπεδα είναι αυτό εφικτό και στοχεύει στη 

δημιουργία λύσεων που λειτουργούν ως καταλύτες για ένα καλύτερο κόσμο. Σε αυτή τη βάση έχει το 2024 

προχώρησε στην ενοικίαση «πράσινων» γραφείων τα οποία ενσωματώνουν τις αρχές βιωσιμότητας.  

 

Το συγκεκριμένο κτίριο έχει λάβει την πιστοποίηση LEED Gold, αποτυπώνοντας την ενσωμάτωση 

περιβαλλοντικά υπεύθυνων επιλογών  στον σχεδιασμό και την κατασκευή και τη λειτουργία του. Χαρακτηρίζεται 

από υψηλή ενεργειακή αποδοτικότητα μέσω σύγχρονων συστημάτων διαχείρισης ενέργειας και μόνωσης ενώ 

παράλληλα εφαρμόζονται πρακτικές εξοικονόμησης νερού με τη χρήση τεχνολογιών χαμηλής κατανάλωσης.  

 

Η επιλογή φιλικών προς το περιβάλλον υλικών με μειωμένο αποτύπωμα άνθρακα και η διασφάλιση ποιοτικού 

εσωτερικού αέρα συμβάλλουν σημαντικά στην υγεία και ευεξία των ενοίκων. Επιπλέον, στο κτίριο έχουν 

εγκατασταθεί ηλιακά συστήματα για την παραγωγή  ΑΠΕ μειώνοντας την εξάρτηση από μη ανανεώσιμες 

πηγές και τις εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου.  

  

Υπάρχουν επίσης υποδομές για ποδήλατα και εύκολη πρόσβαση σε μέσα μαζικής μεταφοράς, προωθώντας 

βιώσιμες μετακινήσεις και μειώνοντας το περιβαλλοντικό αποτύπωμα των χρηστών. Τέλος, τόσο για την 

κατασκευή όσο και για τη λειτουργία του κτιρίου χρησιμοποιούνται υλικά με χαμηλές εκπομπές ρύπων ή 

ανακυκλώσιμα υλικά, Οι πρακτικές αυτές συμβάλλουν ουσιαστικά στην περαιτέρω ενίσχυση της 

περιβαλλοντικής απόδοσης του κτιρίου και στη μείωση του συνολικού οικολογικού αποτυπώματος στον 

αστικό ιστό. 



     55 
 

 

 

3.5.2. Τρέχουσες και Σκοπούμενες Επενδύσεις 

 

Σύμφωνα με τη Διοίκηση της Εταιρείας από την 01.01.2025 έως την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου 

δεν έχουν υλοποιηθεί σημαντικές επενδύσεις ούτε έχουν αναληφθεί ισχυρές δεσμεύσεις προς αυτή την 

κατεύθυνση, πλην της συμφωνίας, την 4.7.2025, για την απόκτηση της εταιρείας Smart UX Development 

S.R.L. στη Ρουμανία, η οποία εξειδικεύεται στην παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και στην υλοποίηση 

λύσεων SAP «S/4HANA Utilities» για τον τομέα των ενεργειακών και κοινών ωφελειών επιχειρήσεων. Η 

εταιρεία προσφέρει ολοκληρωμένες υπηρεσίες σε όλο τον κύκλο ζωής των έργων SAP, από τον στρατηγικό 

σχεδιασμό μέχρι την υλοποίηση, την ανάπτυξη εξατομικευμένων εφαρμογών, και την εξάσκηση του 

δικαιώματος προαίρεσης πώλησης (put option) την 21.07.2025 για την απόκτηση του υπολοίπου 40% στην 

AMS στην Κύπρο και η συναλλαγή θα ολοκληρωθεί εντός του Σεπτεμβρίου 2025. Η Εταιρεία ακολουθώντας 

μια επενδυτική πολιτική η οποία είναι προσανατολισμένη στις συνεργασίες κατά καιρούς πραγματοποιεί 

επαφές με άλλες εταιρείες που δραστηριοποιούνται σε συναφή τομέα, με σκοπό την αξιολόγηση ενδεχόμενης 

συνεργασίας. Μέχρι στιγμής από τις επαφές αυτές δεν έχει τελεσφορήσει κάποια συζήτηση, ούτε έχει αναληφθεί 

κάποια ισχυρή δέσμευση η οποία να οδηγεί σε οριστική συμφωνία. 

  

Ο Όμιλος και η Εταιρεία, στη χρήση 2024, πραγματοποίησαν επενδύσεις σε πάγια περιουσιακά στοιχεία ποσού 

€360 χιλ. (2023: €134 χιλ. - 2022: €497 χιλ.) και €343 χιλ. (2023: €134 χιλ. - 2022: €494 χιλ.) αντίστοιχα.  

 

 

3.5.3.  Πληροφορίες για τις Συμμετοχές 

 
Η εξ ολοκλήρου θυγατρική της Εταιρείας RC Real Consulting GmbH, προσφέρει στους πελάτες της λύσεις 
μέσω της πλατφόρμας «Customer experience» της εταιρείας Salesforce καθώς και λύσεις λογισμικού SAP, 

έχει καταστατική έδρα στο Φλένσμπουργκ της Γερμανίας, Jagerweg 12, 24941, και κατά την 31.12.2024 τα 
καθαρά κέρδη της αποτελούν το 11,5% της Εταιρείας. Σχετικά με την RC Real Consulting GmbH: 

• Η Εταιρεία κατέχει το 100% του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων ψήφου της,  

• Τα αποθεματικά με ημερομηνία 31.12.2024 ανέρχονται σε €180 χιλ., 

• Δεν διαθέτει κωδικό νομικής οντότητας (LEI), 

• Το μετοχικό της κεφάλαιο ανέρχεται κατά την 31.12.2024 σε €245 χιλ. και τα καθαρά κέρδη της σε €326 
χιλ., 

• Δεν υφίσταται ποσό προς εκκαθάριση για τις μετοχές που κατέχονται, 

• Δεν ελήφθησαν μερίσματα κατά τη χρήση 2024 για τις μετοχές που κατέχονται  

• Κατά την 31.12.2024, η αξία στην οποία η Εταιρεία εμφανίζει τις μετοχές που διατηρεί στους 
λογαριασμούς της είναι €1.324 χιλ., το ποσό οφειλής προς την Εταιρεία ανέρχεται σε €133 χιλ. και δεν 
υπάρχει οφειλή της Εταιρείας προς την RC Real Consulting GmbH. 

 
Η θυγατρική της Εταιρείας Advanced Management Solutions Limited, με ποσοστό 60% την 31.12.2024, 
αποτελεί πάροχο συμβουλευτικών υπηρεσιών και υλοποίησης έργων SAP, έχει καταστατική έδρα στη 

Λευκωσία της Κύπρου, 25η Μαρτίου 27, 2408, και κατά την 31.12.2024 τα καθαρά κέρδη της αποτελούν το 
12,3% της Εταιρείας. Σχετικά με την AMS: 
 

• Η Εταιρεία την 31.12.2024 κατείχε το 60% του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων ψήφου της 
ενώ την 21.07.2025 εξασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης πώλησης (put option) για την απόκτηση 
του υπολοίπου 40%,  

• Δεν υπάρχουν αποθεματικά με ημερομηνία 31.12.2024,  
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• Δεν διαθέτει κωδικό νομικής οντότητας (LEI), 

• Το μετοχικό της κεφάλαιο ανέρχεται κατά την 31.12.2024 σε €6.840 και τα καθαρά κέρδη της σε €348 
χιλ., 

• Δεν υφίσταται προς εκκαθάριση για τις μετοχές που κατέχονται, 

• Τα πληρωτέα μερίσματα κατά τη χρήση 2024 για τις μετοχές που κατέχονται ανήλθαν σε €74.958, 

• Κατά την 31.12.2024, η αξία στην οποία η Εταιρεία εμφανίζει τις μετοχές που διατηρεί στους 
λογαριασμούς της είναι €1.590 χιλ., το ποσό οφειλής προς την Εταιρεία ανέρχεται σε €95.977 ενώ δεν 
υπάρχει οφειλή από την Εταιρεία προς την Advanced Management Solutions Limited. 

 
 

3.6. Ασφαλιστική Πολιτική 

Η Εταιρεία διατηρεί τις ακόλουθες ασφαλιστικές συμβάσεις:  

 

(α) γενικής αστικής ευθύνης για θάνατο/σωματικές βλάβες και υλικές ζημίες έναντι τρίτων και σχετίζεται με τη 

χρήση και λειτουργία των εγκαταστάσεων της Εταιρείας στο Χαλάνδρι με ανώτατο όριο μεταξύ άλλων 

γενικής αστικής ευθύνης €2.000.000 καθόλη τη διάρκεια της ασφάλισης και εργοδοτικής αστικής ευθύνης 

με ανώτατο όριο €1.000.000. Η εν λόγω ασφαλιστική σύμβαση έχει συναφθεί με την ασφαλιστική εταιρεία 

ΟΡΙΖΩΝ και λήγει την 24.03.2026 

(β) αστικής ευθύνης διευθυντών και στελεχών διοίκησης (D&O) με ανώτατο ετήσιο όριο €5.000.000 για όλες τις 

ασφαλιστικές καλύψεις κι επιμέρους όρια του ασφαλιστηρίου συμβολαίου, σωρευτικά, 

συμπεριλαμβανομένων των εξόδων υπεράσπισης. Η εν λόγω ασφαλιστική σύμβαση έχει συναφθεί με την 

ασφαλιστική εταιρεία AIG Europe S.A. (Υποκατάστημα Ελλάδος) και λήγει την 19.10.2025. 

(γ) ασφάλιση περιουσίας, που προβλέπει ανώτατο όριο κάλυψης € 235.810 καθόλη τη διάρκεια της περιόδου 

ασφάλισης για κάθε έναν από τους περιλαμβανόμενους στο ασφαλιστήριο κινδύνους, μεταξύ των οποίων 

οι κίνδυνοι πυρκαγιάς, σεισμού, πτώσης αεροσκάφους, κακόβουλων ενεργειών, πλημμύρας, κλοπής κ.α.. 

Η εν λόγω ασφαλιστική σύμβαση έχει συναφθεί με την ασφαλιστική εταιρεία ΟΡΙΖΩΝ και λήγει την 

15.01.2026. 

(δ) ασφάλεια ηλεκτρονικών και διαδικτυακών κινδύνων (cyber insurance) με ανώτατο συνολικό όριο κάλυψης 

€ 1.000.000 καθόλη τη διάρκεια της ασφάλισης κι επιμέρους ανώτατο όριο (α) € 1.000.000 για τις εξής 

καλύψεις: Νομικές Υπηρεσίες, Υπηρεσίες ΙΤ, Επαναφορά Δεδομένων, Προσωπικές και Εταιρικές 

Πληροφορίες, Αστοχία Ασφάλειας, Παράλειψη γνωστοποίησης, Κάτοχος των πληροφοριών (Προσωπικές 

και Εταιρικές Πληροφορίες), και (β) € 500.000 για τις εξής καλύψεις: Διαχείριση Γεγονότων – Πρώτη 

Αντίδραση, Προστασία της Φήμης, Έξοδα Γνωστοποίησης, Παρακολούθηση Πίστωσης και Ταυτότητας, 

Υποχρεώσεις Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων, Κάλυψη Ψηφιακών Μέσων. Η εν λόγω ασφαλιστική 

σύμβαση έχει συναφθεί με την ασφαλιστική εταιρεία AIG Europe S.A (Υποκατάστημα Ελλάδος) και λήγει 

την 20.10.2025. 

(ε) ασφάλεια επαγγελματικής ευθύνης με ανώτατο ετήσιο όριο ευθύνης (συνολικά και ανά γεγονός) € 3.000.000. 

Η εν λόγω ασφαλιστική σύμβαση έχει συναφθεί με την ασφαλιστική εταιρεία AIG Europe S.A 

(Υποκατάστημα Ελλάδος) και λήγει την 20.10.2025. 

3.7. Οργανωτική Δομή  

 

Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζεται η σχέση της Εταιρείας με τις θυγατρικές: 

 

Ονομασία Εταιρείας 
Άμεση/ 

Έμμεση 

Έδρα-

Χώρα 

% 

Συμμετοχής 

Μέθοδος 

Ενοποίησης 
Δραστηριότητα 

REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΉ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ 

- Ελλάδα Μητρική - 
Υλοποίηση & Υποστήριξη ERP 

συστημάτων 
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Ονομασία Εταιρείας 
Άμεση/ 

Έμμεση 

Έδρα-

Χώρα 

% 

Συμμετοχής 

Μέθοδος 

Ενοποίησης 
Δραστηριότητα 

RC REAL CONSULTING GMBH Άμεση Γερμανία 100% 
Ολική 

ενοποίηση 

Πλατφόρμα διαχείρισης 

πελατειακών σχέσεων 

ADVANCED MANAGEMENT 

SOLUTIONS LIMITED 
Άμεση Κύπρος 60% 

Ολική 

ενοποίηση 

Παροχή συμβουλευτικών 

υπηρεσιών και υλοποίηση 

έργων SAP 

Smart UX Development S.R.L. Άμεση Ρουμανία  95% 
Ολική 

ενοποίηση 

Παροχή  συμβουλευτικών 

υπηρεσιών και στην υλοποίηση 

λύσεων SAP «S/4HANA 

Utilities»  

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τη χρήση 2024, Εταιρεία. 

 

 

3.8. Πληροφορίες για τα Κεφάλαια του Ομίλου 

 

3.8.1. Πηγές Κεφαλαίων 

 

Κύριες πηγές χρηματοδότησης των δραστηριοτήτων του Ομίλου αποτελούν οι καθαρές ταμειακές ροές από τη 

λειτουργική του δραστηριότητα, τα ίδια κεφάλαια και ο τραπεζικός δανεισμός. Οι δανειακές υποχρεώσεις του 

Ομίλου την 31.12.2024 ανέρχονταν σε €2.082 χιλ. και σε 3.438 χιλ. την 31.12.2023, αντίστοιχα, και αφορούν 

τραπεζικό δανεισμό και εκχώρηση απαιτήσεων με δικαίωμα αναγωγής. Τα Ίδια Κεφάλαια του Ομίλου 

ανέρχονταν σε €20.416 χιλ. χιλ. την 31.12.2024 και σε €17.219 χιλ. την 31.12.2023.  

 

Την 30.12.2024 ολοκληρώθηκε η διάθεση του συνόλου των αντληθέντων κεφαλαίων από την Αύξηση 

Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, με την έκδοση και διάθεση μέσω ιδιωτικής τοποθέτησης συνολικά 

4.800.000 νέων μετοχών της Εταιρίας προς τρίτους – μη μετόχους της Εταιρίας, με τιμή διάθεσης €1,02 ανά 

νέα μετοχή, η οποία είχε εγκριθεί από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας της 

29.04.2021. Τα κεφάλαια, τα οποία ανήλθαν στο συνολικό ποσό των €4.896 χιλ., διατέθηκαν στο σύνολό τους 

σύμφωνα με την χρήση που προέβλεπε το πληροφοριακό έγγραφο της 04.08.2021, καθώς και με τις από 

07.12.2022 και 17.12.2024 αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας που ενέκρινε την μερική 

αλλαγή στον τρόπο διάθεσης τους. 

 

Α/Α 
Σκοπός Διάθεσης Αντληθέντων 

κεφαλαίων 

Προβλεπόμενη 
χρήση  

σύμφωνα με το 
Πληροφοριακό 

Έγγραφο 

Προβλεπόμενη 
χρήση 

σύμφωνα με 
την από 

07/12/2022 
απόφαση ΔΣ 

Προβλεπόμενη 
χρήση 

σύμφωνα με 
την από 

17/12/2024 
απόφαση ΔΣ 

Διάθεση 
Αντληθέντων 

μέχρι 
31.12.2024 

Αντληθέντα 
Κεφάλαια 

προς 
διαθεση 

1 

Συμμετοχή στο μετοχικό κεφάλαιο 
ή εξαγορά εταιρειών με συναφή ή 
συμπληρωματική δραστηριότητα 3.651,4 3.146 3.056 3.056 0 

2 Χρηματοδότηση κεφαλαίου κίνησης 1.000,0 1.500 1.590 1.590 0 

  Σύνολο 4.651,4 4.646 4.646 4.646 0 

  Πλέον δαπάνες έκδοσης 244,60 250 250 250 0 

  Γενικό Σύνολο 4.896 4.896 4.896 4.896 0 

Πηγή: Πληροφοριακό έγγραφο της 04.08.2021, από 07.12.2022 και 17.12.2024 αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας 

 

 

 

3.8.2. Ρευστότητα 

 

Στον πίνακα που ακολουθεί παρατίθενται επιλεγμένα στοιχεία των ταμειακών ροών του Ομίλου για τις χρήσεις 

2022-2023-2024: 
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Ρευστότητα 

(ποσά σε χιλ. €) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Σύνολο εισροών/ (εκροών) από λειτουργικές δραστηριότητες (α) 3.509 699 7.717 

Σύνολο εισροών/ (εκροών) από επενδυτικές δραστηριότητες (β) (1.708) (1.719) (359) 

Σύνολο εισροών/ (εκροών) από χρηματοδοτικές δραστηριότητες 

(γ) (2.845) (2.387) (3.338) 

Καθαρή αύξηση/ (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα και 

ισοδύναμα περιόδου (α)+(β)+(γ) (1.045) (3.407) 4.019 

Ταμειακά Διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξη χρήσης 6.070 5.108 2.409 

Ταμειακά Διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης χρήσης 5.108 2.409 6.428 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Για τη χρήση του 2024, ο Όμιλος διακρατούσε ρευστότητα σε τρέχοντες λογαριασμούς ποσού €6.428 χιλ. 

(2023: €2.409 χιλ.), με σκοπό να δημιουργήσει άμεσα ταμειακές εισροές για τη διαχείριση του κινδύνου 

ρευστότητας. 

 

Για το σύνολο των τραπεζικών υποχρεώσεων δεν υφίστανται χρηματοοικονομικοί όροι (covenants) για τους 

οποίους να προβλέπεται δικαίωμα καταγγελίας εκ μέρους των δανειστών σε περίπτωση μη τήρησης αυτών.  

 
Σημειώνεται ότι την 14.11.2022 η Εταιρεία σύναψε σύμβαση παροχής πίστωσης μέσω ανοιχτού (αλληλόχρεου) 
λογαριασμού με την Τράπεζα OPTIMA A.E., μέχρι του ποσού των Ευρώ δύο εκατομμυρίων (€2.000.000,00), 
το οποίο αυξήθηκε δυνάμει της από 28.01.2025 πρόσθετης πράξης μέχρι το ποσό των Ευρώ πέντε 
εκατομμυρίων (€5.000.000,00), με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor τριμήνου πλέον περιθωρίου 3,5%. Το 
ανεξόφλητο υπόλοιπο την 31.12.2024 καθώς και την 20.05.2025 παρέμενε μηδενικό. 
 
Σύνολο Εισροών από Λειτουργικές Δραστηριότητες 
 
Το σύνολο των εισροών από λειτουργικές δραστηριότητες για την χρήση 2022 ανήλθε σε €3.509 χιλ., για τη 

χρήση 2023 σε €699 χιλ. και για τη χρήση 2024 σε €7.717 χιλ.  

 

Η μείωση των εισροών από λειτουργικές δραστηριότητες κατά τη χρήση 2023 σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση οφείλεται κυρίως στην αύξηση των εμπορικών και λοιπών απαιτήσεων κατά €3.338 χιλ., η οποία 

αντισταθμίστηκε από τη βελτίωση των αποτελεσμάτων προ φόρων από €2.827 χιλ. τη χρήση 2022 σε € 3.970 

χιλ. το 2023.  Η αύξηση των εμπορικών και λοιπών απαιτήσεων οφείλεται αφενός στην αύξηση των πωλήσεων 

που πραγματοποίησε ο Όμιλος την χρήση 2023 (€ 30.265 χιλ.) έναντι της χρήσης 2022 (€ 24.422 χιλ.)  και 

αφετέρου της ενοποιούμενης για πρώτη φορά συμμετοχής στη θυγατρική εταιρεία AMS  

 

Για τη χρήση 2024, η μεταβολή των εισροών από λειτουργικές δραστηριότητες σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση, οφείλεται στα βελτιωμένα αποτελέσματα προ φόρων από €3.970 χιλ. τη χρήση 2023 σε € 4.034 χιλ. το 

2024 , στην απεικόνιση της αποτίμησης με τη μέθοδο της αγοραίας τιμής του Προγράμματος δωρεάν διάθεσης 

μετοχών ύψους €1.709 χιλ., στην αύξηση των εμπορικών και λοιπών υποχρεώσεων κατά €3.304 χιλ. και των 

εμπορικών και λοιπών απαιτήσεων κατά €1.510 χιλ.. 

 

Η αύξηση των εμπορικών και λοιπών υποχρεώσεων οφείλεται κυρίως στην αναγνώριση χρηματοοικονομικού  

εξόδου - υποχρέωσης από την αποτίμηση του put/call option βάσει SPA για την απόκτηση των μη ελεγχουσών 

συμμετοχών θυγατρικής και σε έσοδα επομένων χρήσεων βάσει σύμβασης. 

 

 

Σύνολο Εκροών από Επενδυτικές Δραστηριότητες 
 

Το σύνολο των εκροών από επενδυτικές δραστηριότητες για τη χρήση 2022, διαμορφώθηκε σε €1.708 χιλ. 

κυρίως λόγω εξαγοράς του 100% των μετοχών της γερμανικής εταιρείας CLOUDIDEAS GmbH, η οποία στην 



     59 
 

 

συνέχεια μετονομάστηκε σε RC Real Consulting GmbH, για τίμημα ίσο με €1.024 χιλ. συμπεριλαμβανομένων 

δαπανών για την ολοκλήρωση της εξαγοράς.  

 

Το σύνολο των εκροών από επενδυτικές δραστηριότητα για τη χρήση 2023, διαμορφώθηκε σε €1.719 χιλ. 

κυρίως λόγω της εξαγοράς του 60% των μετοχών της κυπριακής εταιρείας Advanced Management Solutions 

Limited με το τελικό τίμημα να διαμορφώνεται στις €1.590 χιλ, ενώ παράλληλα υπεγράφη συμφωνία για την 

άσκηση δικαιώματος προαίρεσης αγοράς (call option) και δικαιώματος προαίρεσης πώλησης (put option) για 

την αγορά του υπόλοιπου 40% των μετοχών της. 

 

Το σύνολο των εκροών από επενδυτικές δραστηριότητες για τη χρήση 2024 διαμορφώθηκε σε €359 χιλ. 

προερχόμενο από επενδύσεις σε πάγια περιουσιακά στοιχεία ποσού €360 χιλ. και καταβληθέντων τόκων €0,01 

χιλ. 

 

Σύνολο Εκροών από Χρηματοδοτικές Δραστηριότητες 

 

Το σύνολο των εκροών από χρηματοδοτικές δραστηριότητες για τη Χρήση 2022 διαμορφώθηκε σε €2.845 χιλ., 

για τη χρήση 2023 σε €2.387, και για τη χρήση 2024 σε €3.338 χιλ., κυρίως λόγω εκροών για την αποπληρωμή  

δανείων, καταβολής μερισμάτων και πληρωμών για την απόκτηση ιδίων μετοχών. Επιπλέον, για τις Χρήσεις 

2023 και 2024 υπήρξαν πληρωμές κεφαλαίου χρηματοδοτικών μισθώσεων. 

 

Ο πίνακας που ακολουθεί αναλύει τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις του Ομίλου, ομαδοποιημένες ανά 

ημερομηνία λήξης με βάση την εναπομένουσα περίοδο κατά την ημερομηνία της κατάστασης οικονομικής 

θέσης μέχρι τη συμβατική ημερομηνία λήξης. Τα ποσά που εμφανίζονται στον πίνακα είναι οι συμβατικές μη 

προεξοφλημένες ταμειακές ροές. 

 

Για την πληροφόρηση της ενότητας έχουν διενεργηθεί προσυμφωνημένες διαδικασίες από τη Grant Thornton 

σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Συναφών Υπηρεσιών 4400, όπως αναγράφονται στη σχετική έκθεση 

προσυμφωνημένων διαδικασιών. 

 

31.12.2023         

(ποσά σε χιλ. €) 
Έως 1 

έτος 
Από 1 έως 5 

έτη 
Πάνω από 5 

έτη 
Σύνολο 

Δάνεια 1.958 1.481 - 3.438 

Προμηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις 8.534 - - 8.534 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 610 881 - 1.492 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις - 904 - 904 
Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

 

31.12.2024         

(ποσά σε χιλ. €) 
Έως 1 

έτος 
Από 1 έως 5 

έτη 
Πάνω από 5 

έτη 
Σύνολο 

Δάνεια 1.707 375 - 2.082 

Προμηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις 13.130 - - 13.130 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 757 2.071 1.123 3.951 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.222 - - 1.222 

 

31.12.2023     

(ποσά σε χιλ. €) 
Έως 1 

έτος 
Από 1 έως 5 

έτη 
Πάνω από 5 

έτη 
Σύνολο 
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Ελάχιστες καταβολές 610 881 - 1.492 

Χρηματοοικονομικό κόστος (46) (35) - (81) 

Καθαρή παρούσα αξία 564 846 - 1.410 
Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

 

31.12.2024     

(ποσά σε χιλ. €) 
Έως 1 

έτος 
Από 1 έως 5 

έτη 
Πάνω από 5 

έτη 
Σύνολο 

Ελάχιστες καταβολές 757 2.071 1.123 3.951 

Χρηματοοικονομικό κόστος (139) (330) (63) (532) 

Καθαρή παρούσα αξία 618 1.741 1.060 3.419 
Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

3.8.3. Περιορισμοί στη Χρήση Κεφαλαίων  

 

Σύμφωνα με δήλωση της Εταιρείας, δεν υφίστανται περιορισμοί στη χρήση κεφαλαίων, οι οποίοι επηρέασαν ή 

ενδέχεται να επηρεάσουν σημαντικά κατά τρόπο άμεσο ή έμμεσο τις δραστηριότητας της Εταιρείας και του 

Ομίλου. Μοναδικό περιορισμό αποτελούν οι δεσμευμένες καταθέσεις στην τράπεζα Πειραιώς ύψους €200 χιλ. 

οι οποίες αφορούν χρηματική εγγύηση για το 16.09.2021 δάνειο από την  εν λόγω τράπεζα.  

 

Για την πληροφόρηση της ενότητας 3.8.3 «Περιορισμοί στη Χρήση Κεφαλαίων» έχουν διενεργηθεί 

προσυμφωνημένες διαδικασίες από την Grant Thornton, σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Συναφών 

Υπηρεσιών 4400, όπως περιγράφονται στην από 22.09.2025 έκθεση προσυμφωνημένων διαδικασιών. 

 

3.9. Θεσμικό Πλαίσιο  

 

Η λειτουργία της Εταιρείας διέπεται από το Ν.4548/2018 περί ανωνύμων εταιρειών, τις διατάξεις του 

Ν.4706/2020, τον Κανονισμού του Χ.Α. όπως εκάστοτε ισχύει και τις αποφάσεις του Δ.Σ. του Χ.Α. και της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

Σύμφωνα με τον Ν.5160/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2555 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου, της 14ης Δεκεμβρίου 2022, σχετικά με μέτρα για υψηλό κοινό επίπεδο κυβερνοασφάλειας σε 

ολόκληρη την Ένωση, την τροποποίηση του Κανονισμού (ΕΕ) 910/2014 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972, και 

την κατάργηση της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/1148 (Οδηγία NIS 2) και άλλες διατάξεις», η Εταιρεία υποχρεούται να 

εφαρμόζει μέτρα για τη διαχείριση των κινδύνων κυβερνοασφάλειας και να αναφέρει σημαντικά περιστατικά 

κυβερνοασφάλειας στις αρμόδιες αρχές. Ο Κανονισμός (ΕΕ) 2022/868 (Κανονισμός για τη Διακυβέρνηση 

Δεδομένων) και ο Κανονισμός (ΕΕ) 2019/881 (Κανονισμός Κυβερνοασφάλειας της ΕΕ) θέτουν επίσης πρότυπα 

κυβερνοασφάλειας τα οποία η Εταιρεία οφείλει να τηρεί. Επιπλέον, ο Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1689 (Κανονισμός 

για την Τεχνητή Νοημοσύνη), ο οποίος τέθηκε σε ισχύ την 1η Αυγούστου 2024, θεσπίζει ενιαίο νομικό πλαίσιο 

για την ανάπτυξη, τη διάθεση στην αγορά, τη θέση σε λειτουργία και τη χρήση συστημάτων τεχνητής 

νοημοσύνης που ενδέχεται να χρησιμοποιεί η Εταιρεία. 

 

Αναφορικά με τις θυγατρικές εταιρείες της Εταιρείας στο εξωτερικό, η λειτουργία τους διέπεται από το εκάστοτε 

θεσμικό πλαίσιο και την εμπορική νομοθεσία του οικείου κράτους. 

 

3.10. Πληροφορίες για τις Τάσεις 

 

Σύμφωνα με τη Διοίκηση της Εταιρείας και του Ομίλου δεν υφίσταται καμία γνωστή τάση, αβεβαιότητα, αίτημα, 

δέσμευση ή γεγονός που ευλόγως μπορεί να αναμένεται ότι θα επηρεάσει σημαντικά τις προοπτικές της 
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Εταιρείας και του Ομίλου από την 31.12.2024 και τουλάχιστον για την τρέχουσα χρήση 01.01-31.12-2025, πλην 

των κάτωθι:  

 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στους τομείς των ERP, Business Intelligence και Enterprise Line – Business 

Applications, αγορές που αναμένεται να παραμείνουν ιδιαίτερα δυναμικές, καθώς προβλέπεται σημαντική 

αύξηση της ζήτησης τα επόμενα χρόνια, τόσο στον ιδιωτικό όσο και στον δημόσιο τομέα. Ιδιαίτερη έμφαση 

δίνεται σε έργα που αφορούν λύσεις SAP (S/4HANA, RISE with SAP) και Microsoft (Dynamics 365 Business 

Applications).Λαμβάνοντας υπόψη τις τάσεις για το έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2024, η Διοίκηση της 

Εταιρείας εκτιμά ότι κατά τη διάρκεια της οικονομικής χρήσης 2025, τα συνολικά έσοδά της Εταιρείας 

αναμένεται να αυξηθούν, κυρίως λόγω της επέκτασης του τομέα των Υπηρεσιών. Η ανάπτυξη αυτή στηρίζεται 

στην εκτιμώμενη αυξανόμενη ζήτηση της αγοράς για λύσεις ψηφιακού μετασχηματισμού, την αυξανόμενη 

υιοθέτηση της τεχνητής νοημοσύνης (AI) και την αυξανόμενη προτίμηση για λύσεις ERP εφαρμογών με στόχο 

τη βελτίωση της εμπειρίας των πελατών και την απλοποίηση των λειτουργιών. Οι τιμές  εκτιμάται ότι θα 

κυμανθούν στα επίπεδα του 2024, με μικρές αυξήσεις κυρίως λόγω πληθωριστικών πιέσεων. 

Η Διοίκηση εκτιμά ότι, τόσο για τη χρήση του 2025 όσο και μεσοπρόθεσμα, οι προοπτικές της Εταιρείας 

παραμένουν εξαιρετικά θετικές. Η Εταιρεία προτίθεται να αξιοποιήσει τις ευνοϊκές συνθήκες που 

διαμορφώνονται στην αγορά, ως αποτέλεσμα του ψηφιακού μετασχηματισμού του δημόσιου τομέα καθώς και 

της επιτάχυνσης του επιχειρησιακού μετασχηματισμού στον ιδιωτικό τομέα.  

 

Σε συνδυασμό με τη μακροπρόθεσμη στρατηγική της, το υλοποιούμενο επενδυτικό πλάνο και τους σαφώς 

καθορισμένους αναπτυξιακούς στόχους, διαμορφώνεται ένα θετικό πλαίσιο προσδοκιών για τη χρήση του 2025 

καθώς και για τη μεσοπρόθεσμη περίοδο. Σε αυτό το πλαίσιο, αναμένεται περαιτέρω ενίσχυση της θέσης και 

του ρόλου της Εταιρείας στον χώρο της πληροφορικής. Στόχος της Διοίκησης είναι η Εταιρεία και ο Όμιλος να 

συνεχίσουν να παρέχουν υπηρεσίες υψηλής ποιότητας, αντιμετωπίζοντας επιτυχώς τις προκλήσεις της 

εποχής, με έμφαση τόσο στην αναπτυξιακή προοπτική όσο και στη βελτιστοποίηση του λειτουργικού κόστους. 

 

Η αναπτυξιακή στρατηγική της Εταιρείας εστιάζει στην οργανική ανάπτυξη, καθώς και στη στοχευμένη 

γεωγραφική και θεματική επέκταση σε επιλεγμένες αγορές, ενισχύοντας τις υφιστάμενες επιχειρησιακές 

δυνατότητες και αναπτύσσοντας νέες. Παράλληλα, προωθείται η είσοδος σε νέους τομείς δραστηριότητας όπου 

η Εταιρεία μπορεί να προσφέρει ουσιαστική προστιθέμενη αξία σε φορείς του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, 

αξιοποιώντας την τεχνογνωσία και τις υποδομές της. Η υλοποίηση της στρατηγικής αυτής εκτιμάται ότι θα 

συμβάλει ουσιαστικά στην αύξηση του ενοποιημένου κύκλου εργασιών και της οργανικής κερδοφορίας 

(EBITDA), σε σύγκριση με τα αντίστοιχα μεγέθη της χρήσης 2024. 

  

Ο Όμιλος το 2024 διατηρούσε €100 χιλ. σε αποθέματα εμπορευμάτων, ενώ το 2023 το αντίστοιχο ποσό 

ανερχόταν σε €119 χιλ. Για το 2025 προβλέπεται τα αποθέματα να παραμείνουν σα επίπεδα της Χρήσης του 

2024. 

 

Στο πλαίσιο της ευρύτερης στρατηγικής ενίσχυσης της εταιρικής διακυβέρνησης και της διαφάνειας, εμπίπτει 

και η εισαγωγή των μετοχών της Εταιρείας στην Κύρια Αγορά και διαγραφή της από την Εναλλακτική Αγορά 

του Χρηματιστηρίου Αθηνών με στόχο τη συμμόρφωση με την κείμενη νομοθεσία. 

 

Τέλος, σύμφωνα με τη Διοίκηση, πέραν των ανωτέρω, δεν υφίσταται άλλη γνωστή τάση, αβεβαιότητα, αίτημα, 

δέσμευση ή γεγονός που ενδέχεται να επηρεάσει ουσιωδώς τις προοπτικές της Εταιρείας για την τρέχουσα 

χρήση. Επιπλέον, δεν έχει σημειωθεί ουσιώδης μεταβολή στις οικονομικές επιδόσεις της Εταιρείας κατά το 

διάστημα από 01.01.2025 έως την ημερομηνία του παρόντος Ενημερωτικού Δελτίου. 

 

 

3.11. Διοικητικά, Διαχειριστικά και Εποπτικά Όργανα και Ανώτερα Διοικητικά Στελέχη  
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Σύμφωνα με το άρθρο 21 του Καταστατικού της Εταιρείας και το άρθρο 116 του Ν.4548/2018, ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της, η οποία εκλέγει τα μέλη του Διοικητικού της 

Συμβουλίου.  

 

Σύμφωνα με το άρθρο 15 του Καταστατικού της Εταιρείας και το άρθρο 77 του Ν.4548/2018, όργανο διοίκησης 

της Εταιρείας είναι το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας δηλώνει ότι, τα Διοικητικά, Διαχειριστικά και Εποπτικά της όργανα και τα ανώτερα 

διοικητικά στελέχη είναι α) τα μέλη του Διοικητικού της Συμβουλίου, β) τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου, και γ) 

ο Εσωτερικός Ελεγκτής της Εταιρείας. 

 

Το καταστατικό της Εταιρείας έχει αναρτηθεί στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/inline-files/Καταστατικό%20νεο%2005.05.2025.pdf  .  

 

H Εταιρεία έχει υιοθετήσει και συμμορφωθεί με όλες τις προβλεπόμενες από τη νομοθεσία διατάξεις της 

εταιρικής διακυβέρνησης, ιδίως του Ν.4706/2020, όπως ισχύει, του Ν.4548/2018 (όπως ενδεικτικά των άρθρων 

77, 99- 101, 109-114, 152 και 153) και του άρθρου 44 του Ν.4449/2017 (Επιτροπή Ελέγχου), όπως ισχύει, την 

από 2/905/3.3.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, καθώς και με το 

περιεχόμενο των σχετικών Αποφάσεων, Εγκυκλίων και Ανακοινώσεων που έχουν εκδοθεί από το Δ.Σ. της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, και διαθέτει εγκεκριμένο από την από 05.05.2025 απόφαση του Δ.Σ. επαρκή 

Κανονισμό Λειτουργίας, ο οποίος περιλαμβάνει το ελάχιστο περιεχόμενο που προβλέπεται στο Ν.4706/2020. 

Περίληψη του ως άνω Κανονισμού βρίσκεται αναρτημένη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/operating-rules. 

 

Η Εταιρεία, με την από 05.05.2025 απόφαση του Δ.Σ της, υιοθέτησε και εφαρμόζει τον Ελληνικό Κώδικα 

Εταιρικής Διακυβέρνησης για τις εισηγμένες εταιρείες που έχει καταρτιστεί από το Ελληνικό Συμβούλιο 

Εταιρικής Διακυβέρνησης (ΕΣΕΔ) όπως δημοσιεύθηκε τον Ιούνιο του έτους 2021 και πληροί τις απαιτήσεις του 

ισχύοντος κανονιστικού πλαισίου, καθώς ο ΕΣΕΔ έχει αναγνωριστεί ως φορέας εγνωσμένου κύρους σύμφωνα 

με το άρθρο 17 του Ν. 4706/2020 και την απόφαση 2/905/3.3.2021 του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς. Ο ως άνω Κώδικας Εταιρικής Διακυβέρνησης είναι αναρτημένος στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance. 

 

 

3.11.1. Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 9 του Καταστατικού της, η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από πέντε (5) έως οκτώ (8) συμβούλους. Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας με θητεία πέντε (5) ετών. Η θητεία τωv µελώv τoυ Διοικητικού 

Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, ασκεί τις αρμοδιότητές του σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία, το Καταστατικό και 

τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης που υιοθετεί η Εταιρεία και τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της 

Εταιρείας. 

  

Με την από 05.05.2025 Έκτακτη Γενική Συνέλευση, εκλέχθηκε νέο Δ.Σ., το οποίο αποτελείται από επτά (7) 

μέλη και η θητεία του οποίου ορίστηκε πενταετής, λήγουσα την 05.05.2030 και παρατεινόμενη αυτόματα μέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, ενώ επίσης, αναδείχθηκαν τα ανεξάρτητα 

μη εκτελεστικά μέλη αυτού εκ των ανωτέρω εκλεγχθέντων μελών, αφού διαπιστώθηκαν οι προϋποθέσεις 

ανεξαρτησίας αυτών, σύμφωνα με το άρθρο 9 του Ν.4706/2020. 

https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/inline-files/Καταστατικό%20νεο%2005.05.2025.pdf
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/operating-rules
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance
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Με την επιφύλαξη ορισμένων αποφάσεων που από το νόμο ή το Καταστατικό μπορούν να ληφθούν μόνο από 

τη Γενική Συνέλευση, όλες οι άλλες εταιρικές αποφάσεις μπορούν να ληφθούν από το Δ.Σ. Το Δ.Σ. μπορεί να 

αναθέσει ορισμένες από τις αρμοδιότητές του σε ένα ή περισσότερα μέλη του Δ.Σ., σε εργαζομένους της 

Εταιρείας ή σε τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

 

Το υφιστάμενο Δ.Σ. της Εταιρείας εξελέγη με την από 05.05.2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας, συγκροτήθηκε σε σώμα κατά τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

05.05.2025,  και έχει την ακόλουθη σύνθεση:  

 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 

Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης Πρόεδρος Δ.Σ. – Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Αναστάσιος Παπαργύρης Αντιπρόεδρος Δ.Σ. – Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Διονύσης Αθανασάκος Αντιπρόεδρος Δ.Σ. – Εκτελεστικό Μέλος 

Διονυσία Άννα Καρατζά Διευθύνουσα Σύμβουλος  –  Εκτελεστικό Μέλος 

Ιωάννης Παπαβασιλείου Εκτελεστικό Μέλος 

Παράσχος Αλεξανδρίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Βασίλειος Κωνσταντινίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Η θητεία του ανωτέρω Δ.Σ. είναι πενταετής, λήγουσα την 05.05.2030 και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης. Η επαγγελματική διεύθυνση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι η έδρα 

της Εταιρείας. Κανένα από τα μέλη του Δ.Σ. δεν έχουν παραιτηθεί από τη θέση τους ή αντικατασταθεί κατά την 

τελευταία διετία και δεν υπάρχει συγγένεια μεταξύ των μελών του Δ.Σ. και των μετόχων με ειδική συμμετοχή. 

 

Από τα επτά μέλη του Δ.Σ., τρία (3) είναι εκτελεστικά και τέσσερα (4) μη εκτελεστικά, δύο (2) εκ των οποίων 

είναι ανεξάρτητα. Η σύνθεση του Δ.Σ. της Εταιρείας είναι σύμφωνη με τις προβλέψεις του άρθρου 5 παρ. 2 του 

Ν.4706/2020. 

 

Τα ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πληρούν τις προϋποθέσεις ανεξαρτησίας του 

άρθρου 9 του Ν.4706/2020 

 

Επιπλέον, σημειώνεται ότι η ως άνω σύνθεση του Δ.Σ. εναρμονίζεται με τα οριζόμενα στην Πολιτική 
Καταλληλότητας των μελών του Δ.Σ., η οποία καταρτίσθηκε σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του 
άρθρου 3 του Ν.4706/2020 και τις κατευθυντήριες γραμμές της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (Εγκύκλιος αρ. 
60/18.9.2020), εγκρίθηκε με την από 05.05.2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας και 
είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/eligibility-
policy.  
 

Τα συνοπτικά βιογραφικά σημειώματα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατίθενται ακολούθως: 

 

Νίκος Βαρδινογιάννης - Πρόεδρος Δ.Σ., Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Ο κ. Βαρδινογιάννης έχει εκτενή επιχειρηματική εμπειρία στους τομείς των εταιρειών πληροφορικής και 

πετρελαίου. Ξεκίνησε την επαγγελματική του πορεία στη διεύθυνση Marine and Aviation της Mobil. Τα τελευταία 

20 χρόνια κατείχε υψηλόβαθμες θέσεις σε εταιρείες πληροφορικής και πετρελαίου του ομίλου Βαρδινογιάννη. 

Το 2005 ίδρυσε μαζί με τον κ. Παπαργύρη την ONEDEALER HOLDINGS (πρώην «REAL CONSULTING 

INTEGRATION & OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»), στην οποία κατέχει 

τη θέση του Προέδρου του Δ.Σ. Ο κ. Βαρδινογιάννης αποφοίτησε από το Κολλέγιο Αθηνών και κατέχει Βachelor 

σε Διεθνείς Επιχειρήσεις από το Πανεπιστήμιο Georgetown. 

  

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/eligibility-policy
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/eligibility-policy
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Αναστάσιος Παπαργύρης - Αντιπρόεδρος Δ.Σ., Μη Εκτελεστικό Μέλος 

Ο κ. Παπαργύρης ξεκίνησε την επαγγελματική του καριέρα στην Γερμανία δουλεύοντας στη SAP AG. Κατά τη 

διάρκεια των τελευταίων 32 ετών κατείχε σημαντικές θέσεις σε εταιρείες του κλάδου της πληροφορικής. Μαζί 

με τον κ. Νίκο Βαρδινογιάννη ίδρυσε το 2005 την ONEDEALER HOLDINGS (πρώην «REAL CONSULTING 

INTEGRATION & OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ») όπου κατέχει τη 

θέση του Διευθύνοντα Συμβούλου μέχρι και σήμερα. Υπήρξε μέλος της διοίκησης της Incadea GmbH με την 

εξαγορά της από την Εταιρεία και αργότερα μέλος του διοικητικού συμβουλίου της Incadea plc κατά την 

εισαγωγή της στην αγορά AIM του Χρηματιστηρίου του Λονδίνου μέχρι την πώληση της το 2015. Απέκτησε 

πτυχίο στην Επιστήμη των υπολογιστών από το Technical University του Μονάχου. 

  

Διονύσιος Αθανασάκος - Αντιπρόεδρος Δ.Σ., Εκτελεστικό Μέλος 

Ο κ. Αθανασάκος είναι Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος της Real Consulting από τον Ιανουάριο του 2024. Πριν από 

αυτόν τον ρόλο κατείχε τη θέση του Διευθύνοντος Συμβούλου από το 2019 και πριν από αυτή, τη θέση του 

Γενικού Διευθυντή από το 2013. Από την ένταξή του στην RC το 2006, έχει διατελέσει αρκετούς εκτελεστικούς 

ρόλους στους τομείς Συμβουλευτικών Υπηρεσιών, Πωλήσεων και Επιχειρησιακή Ανάπτυξη. Πριν ενταχθεί στην 

RC, έχει αποκτήσει πολλαπλή εργασιακή εμπειρία και εξειδίκευση στη SAP. Απέκτησε πτυχίο στη Διοίκηση 

Επιχειρήσεων από το Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών και μεταπτυχιακό στο Executive MBA από την 

Ελληνική Εταιρεία Διοίκησης. 

  

Διονυσία-Άννα Καρατζά - Διευθύνουσα Σύμβουλος- Εκτελεστικό Μέλος 

Η κα Καρατζά είναι η Διευθύνουσα Σύμβουλος της Real Consulting από το 2024. Προηγουμένως κατείχε τη 

θέση της Chief Operating Officer και εργάζεται στην εταιρεία από το 2006. Έχοντας περισσότερα από 30 χρόνια 

εμπειρίας στον κλάδο της Πληροφορικής, είναι υπεύθυνη για την εκτέλεση της επιχειρηματικής και 

επιχειρησιακής στρατηγικής της εταιρείας. Πριν από την ένταξή της στην Real Consulting, κατείχε διευθυντικές 

θέσεις σε πολυεθνικές εταιρείες, όπως η SAP, η Oracle και η IBM. Η Διονυσία είναι κάτοχος Διπλώματος 

Μηχανικού Η/Υ και Πληροφορικής από τη Σχολή Μηχανικών του Πανεπιστημίου Πατρών στην Ελλάδα. 

  

Ιωάννης Παπαβασιλείου - Εκτελεστικό Μέλος  

Ο κ. Παπαβασιλείου με περισσότερα από 24 χρόνια επαγγελματικής εμπειρίας, είναι ο Ιδρυτής της KPC 

FINANCE. Από το 2021, συμμετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο της Real Consulting, για την οποία τελεί ως 

σύμβουλος από το 2011. Η απασχόληση του στην Εταιρεία δεν είναι πλήρης, αλλά επικεντρώνεται κυρίως στην 

επίβλεψη του οικονομικού τμήματος καθώς και του τμήματος των επενδυτικών σχέσεων. Δεν υφίσταται 

συμβατική έμμισθη σχέση με την Εταιρεία ενώ ως μέλος του ΔΣ οι αμοιβές του καθορίζονται, σε ετήσια βάση, 

κατόπιν απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Επιπλέον, έχει διατελέσει ως CFO μεγάλων και διεθνώς 

αναγνωρισμένων ομίλων/εταιρειών της Ελλάδας, εισηγμένων στο Χ.Α., για περισσότερα από 15 έτη. 

Επιπρόσθετα, είναι μέλος του Δ.Σ της INTRACOM HOLDINGS από το 2022, ενώ τον Σεπτέμβριο του 2024 

ανέλαβε τη θέση του Εκτελεστικού Αντιπροέδρου. Τέλος από τον Αύγουστο του 2025, ο κ. Παπαβασιλείου είναι 

Διευθύνων Σύμβουλος και εκτελεστικό μέλος του Δ.Σ της Ευρώπη Holdings. Σημειώνεται ότι διαθέτει επαρκή 

χρόνο για την παράλληλη ενασχόληση του με τις δραστηριότητές του πλην της Εταιρείας. Ο κ. Παπαβασιλείου 

γεννήθηκε το 1976 και απέκτησε το πτυχίο του στις Οικονομικές Επιστήμες από το Πανεπιστήμιο Πατρών στην 

Ελλάδα. 

  

Παράσχος Αλεξανδρίδης - Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος  

Ο κ. Αλεξανδρίδης αποφοίτησε από το Κολλέγιο Αθηνών το 1994 και στη συνέχεια απέκτησε Bachelor στα 

Οικονομικά από το New York University. Το 2000 απέκτησε μεταπτυχιακό σε Investments and Risk 

Management από το City University London. Τα τελευταία 20 χρόνια έχει ιδρύσει και κατέχει καίριες θέσεις στις 

εταιρείες Capital Enterprises S.A.,  Zero two Solutions S.A., Institute of Life S.A., PGA Shipping company S.A., 

ALKOT Energy Solutions S.A. και High Rise Ventures S.A.  

  

Βασίλειος Κωνσταντινίδης - Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος  
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Ο κ. Κωνσταντινίδης σπούδασε Finance & International Business στο Georgetown University της Washington 

DC και έλαβε μεταπτυχιακό τίτλο MSc in Investment Management από το City University του Λονδίνου. 

Δραστηριοποιείται επαγγελματικά στο χρηματοοικονομικό κλάδο από το 1999 με εξειδίκευση στη διαχείριση 

χαρτοφυλακίου και στο value investing. Είναι Ιδρυτικό μέλος, Πρόεδρος και Διευθυντής Συναλλαγών της Fortius 

Finance ΑΧΕΠΕΥ από το 2002 έως το 2012, ενώ από το 2012-2016 διετέλεσε επενδυτικός Σύμβουλος στην 

BΕΤΑ ΑΧΕΠΕΥ. Από το 2016 μέχρι σήμερα διατελεί ως Ανεξάρτητος Επενδυτικός Σύμβουλος.  

 

 

3.11.2. Επιτροπή Ελέγχου  

Όπως προβλέπεται στο νέο Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας, ο οποίος εγκρίθηκε με την από 05.05.2025 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, η Εταιρεία διαθέτει Επιτροπή Ελέγχου. Το είδος και η 

σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου αποφασίστηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 05.05.2025. Επίσης, 

η Επιτροπή Ελέγχου έχει πενταετή θητεία, και την ακόλουθη σύνθεση: 

 

Επιτροπή Ελέγχου 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα στο Δ.Σ. Θέση στην Επιτροπή 

Βασίλης Μονογυιός Τρίτο Πρόσωπο, Ανεξάρτητο – Μη Μέλος ΔΣ Πρόεδρος 

Παράσχος Αλεξανδρίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ Μέλος 

Βασίλειος Κωνσταντινίδης Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ Μέλος 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Η Επιτροπή Ελέγχου είναι μικτή ανεξάρτητη επιτροπή, αποτελούμενη από δύο ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, και ένα τρίτο πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και 

πληροί τα κριτήρια ανεξαρτησίας του άρθρου 9 του Ν.4706/2020. Ως εκ τούτου η σύνθεση της Επιτροπής 

πληροί τα προβλεπόμενα στην παρ. 1(δ) του άρθρου 44 του Ν. 4449/2017. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ελέγχου ορίστηκε από τα μέλη της κατά τη συνεδρίαση της 05.05.2025, όπου συγκροτήθηκε η Επιτροπή 

Ελέγχου σε σώμα, και είναι ανεξάρτητη από την Εταιρεία. 

 

Όλα τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου πληρούν τις προϋποθέσεις ανεξαρτησίας του άρθρου 9 του  Ν.4706/2020. 

 

Ειδικότερα, τόσο κατά την ημερομηνία εκλογής τους όσο και κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου 

τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου στο σύνολο τους διαθέτουν επαρκείς γνώσεις και εμπειρία στον επιχειρηματικό 

τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία και η πλειοψηφία των μελών της Επιτροπής είναι ανεξάρτητα 

από την Εταιρεία, κατά την έννοια των διατάξεων του άρθρου 9, παρ. 1 και 2, του N. 4706/2020 και άρθρου 44 

παρ.1δ του Ν.4449/2017. Πρόεδρος της Επιτροπής Ελέγχου, εξελέγη από τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου, 

κατά την από 05.05.2025 συνεδρίαση της, ο κ. Μονογυιός ο οποίος είναι τρίτο πρόσωπο - μη μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου- ανεξάρτητο από την Εταιρεία.  

 

Επιπλέον, ο κ. Παράσχος Αλεξανδρίδης διαθέτει επαρκή γνώση στη λογιστική λόγω των σπουδών του και των 

θέσεων στις προαναφερθείσες εταιρείες που έχει ιδρύσει, ενώ επίσης και ο κ. Μονογυιός διαθέτει επαρκή 

γνώση και εμπειρία στην ελεγκτική. 

 

Ακολούθως, παρατίθεται το βιογραφικό του κ. Μονογυιού: 

 

Ο κος Βασίλης Μονογυιός κατέχει τους επαγγελματικούς τίτλους του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή (CPA /ΣΟΕΛ) 

και του Εσωτερικού Ελεγκτή (CIA, CRMA). Επίσης είναι πιστοποιημένος στο COSO Internal Control Integrated 

Framework. Η εμπειρία του αφορά σε ελεγκτικές και συμβουλευτικές εργασίες σε περιοχές όπως: εταιρική 

στρατηγική και διακυβέρνηση, εσωτερικός έλεγχος, διοίκηση έργων, διαχείριση κινδύνων, βελτίωση εταιρικών 

διαδικασιών και αναδιοργάνωση, σε διαδικασίες εξαγορών και συγχωνεύσεων και σε εργασίες εκθέσεων 
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πληροφόρησης (IFRS Reports, Sustainabilty and Integrated Reports). Έχει σημαντικό ερευνητικό, συγγραφικό 

και διδακτικό έργο σε θέματα σχετικά με τις ανωτέρω γνωστικές περιοχές, στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Μεταξύ άλλων είναι εκπαιδευτής στην διεθνή επαγγελματική πιστοποίηση CIA (Certification in Internal Auditing 

/ Institute of Internal Auditors) αλλά και ο μοναδικός εισηγητής στην Ελλάδα για την προετοιμασία των 

υποψήφιων για τη λήψη του αντίστοιχου πιστοποιητικού επάρκειας γνώσης (Φορέας: The Institute of Internal 

Auditors in cooperation with COSO (US) / Delivered by the Hellenic Institute of Internal Auditors). Επίσης είναι 

εκπαιδευτής στα αντίστοιχα προγράμματα του Ελληνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης για τον εσωτερικό 

έλεγχο και τη διαχείριση κινδύνων.  

 

Είναι μέλος της Επιτροπής Εταιρικής Διακυβέρνησης Ελληνοαμερικανικού Επιμελητήριου και του Ελληνικού 

Ινστιτούτου Εσωτερικών Ελεγκτών, της Ελεγκτικής Επιτροπής Non-executive Directors Club, και της 

Επιτροπής Ελέγχου Ασφαλιστικής Εταιρείας.  

 

Μετά από εικοσαετή εμπειρία, κατά την οποία εργάστηκε σε ένα διεθνές ελεγκτικό γραφείο (Grant Thornton, 

partner, Business Risk Services) και σε μία ελληνική συστημική τράπεζα (Eurobank, Internal Audit Function, 

Head of Center of Excellence for Audit Standards & Methodology), έχει ιδρύσει από το 2019 και διευθύνει την 

AMiD Governance, Internal Controls and Internal Audit Services ΙΚΕ. 

 

Η Εταιρεία διαθέτει και εφαρμόζει Κανονισμό Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου, ο οποίος εγκρίθηκε και 

τέθηκε σε ισχύ με την από 05.05.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Στον Κανονισμό 

Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου ορίζονται μεταξύ άλλων ο ρόλος, οι κανόνες εσωτερικής λειτουργίας και 

οι αρμοδιότητες της Επιτροπής Ελέγχου. Ο ως άνω Κανονισμός Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου είναι 

αναρτημένος στην ιστοσελίδα της Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/audit-

committee. 

 

3.11.3. Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων  

Η Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων, έχει ως σκοπό μεταξύ άλλων: α) την παροχή συνδρομής στο 

Διοικητικό Συμβούλιο για την κατάρτιση Πολιτικής Αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας και γενικότερα της πολιτικής αμοιβών των στελεχών της Εταιρείας και β) τον εντοπισμό και την 

πρόταση προς το Διοικητικό Συμβούλιο προσώπων που είναι κατάλληλα για την απόκτηση της ιδιότητας του 

μέλους Διοικητικού Συμβουλίου βάσει διαδικασίας που προβλέπεται στον Κανονισμό Λειτουργίας της και στην 

Πολιτική Καταλληλότητας μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η Επιτροπή είναι τριμελής και αποτελείται από μη εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Δύο (2) 

τουλάχιστον μέλη είναι ανεξάρτητα μη εκτελεστικά, κατά την έννοια του άρθρου 9 του Ν.4706/2020. Πρόεδρος 

της Επιτροπής ορίζεται ανεξάρτητο, κατά την έννοια του άρθρου 9 του Ν.4706/2020, μη εκτελεστικό μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Η Πολιτική Αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, έχει εγκριθεί με την από 

05.05.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και με την από 05.05.2025 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης και είναι αναρτημένη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας: https://www.realconsulting.gr/el/corporate-

governance/renumeration-policy.  

 

Η θητεία της Επιτροπής συμβαδίζει με τη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο την όρισε. Η Επιτροπή 

συνεδριάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα και εκτάκτως, όποτε κρίνεται αναγκαίο από τον Πρόεδρο ή 

οποιοδήποτε μέλος της. Η σύνθεση, τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες, καθώς και ο εν γένει τρόπος λειτουργίας 

της Επιτροπής καθορίζονται στον Κανονισμό Λειτουργίας της ο οποίος έχει εγκριθεί με την από 05.05.2025 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και είναι αναρτημένος στην ιστοσελίδα της Εταιρείας: 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/regulations-nominations-admissions-committee.  

 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/renumeration-policy
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/renumeration-policy
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/regulations-nominations-admissions-committee
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Η σύνθεση της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων, ορίστηκε με την από 05.05.2025 απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και συγκροτήθηκε σε σώμα κατά την από 05.05.2025 συνεδρίασή της 

ως ακολούθως. 

 

Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα στο Δ.Σ Θέση στην Επιτροπή 

Βασίλειος Κωνσταντινίδης Ανεξάρτητο, Μη Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ Πρόεδρος 

Παράσχος Αλεξανδρίδης Ανεξάρτητο, Μη Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ Μέλος 

Αναστάσιος Παπαργύρης Αντιπρόεδρος Δ.Σ., Μη εκτελεστικό Μέλος Μέλος 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Η Εταιρεία διαθέτει και εφαρμόζει Κανονισμό Λειτουργίας της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων, ο 

οποίος εγκρίθηκε και τέθηκε σε ισχύ με την από 05.05.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. Στον Κανονισμό Λειτουργίας της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων ορίζονται μεταξύ άλλων 

ο ρόλος, οι κανόνες εσωτερικής λειτουργίας και οι αρμοδιότητες της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων. 

 

Σημειώνεται ότι η ανωτέρω σύνθεση της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων πληροί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 10 παρ. 3 του Ν.4706/2020. 

 

3.11.4. Μονάδα Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων  

 

Η Εταιρεία, σε εφαρμογή των άρθρων 19 και 20 των διατάξεων του Ν.4706/2020, διαθέτει Μονάδα 

Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων, η οποία λειτουργεί ως ενιαία μονάδα και αναφέρεται 

στο Διευθύνοντα Σύμβουλο και, μέσω αυτού, στο Διοικητικό Συμβούλιο. Ως υπεύθυνος της Μονάδας έχει 

οριστεί η κ. Αγγελική Παναγιωτάτου. Η Μονάδα Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων έχει την 

ευθύνη της διαχείρισης των σχέσεων της Εταιρείας με το Χρηματιστήριο Αθηνών και την Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς, της άμεσης και ισότιμης πληροφόρησης των μετόχων, της εξυπηρέτησής τους σε θέματα 

άσκησης των δικαιωμάτων τους με βάση το νόμο και το Καταστατικό, καθώς και της συμμόρφωσης της 

Εταιρείας με τις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης προνομιακών πληροφοριών και συναλλαγών. Η Μονάδα 

Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων έχει, επίσης, την ευθύνη να παρέχει σε ιδιώτες και 

θεσμικούς επενδυτές συστηματική πληροφόρηση για την πορεία της Εταιρείας, σε συνεργασία με τις άλλες 

διευθύνσεις και υπηρεσίες της Εταιρείας. Είναι τέλος επιφορτισμένη να προβαίνει στις απαραίτητες 

ανακοινώσεις που αφορούν ρυθμιζόμενες πληροφορίες, σύμφωνα με τις προβλέψεις του Ν. 3556/2007, καθώς 

και εταιρικά γεγονότα σύμφωνα με τις προβλέψεις του Ν. 4548/2018, με σκοπό την ενημέρωση των μετόχων, 

καθώς και τη δημοσιοποίηση προνομιακών πληροφοριών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 17 του 

Κανονισμού (ΕΕ) 596/2014. Οι αρμοδιότητες της Μονάδας αναλύονται και στην σχετική ενότητα 1.5.5 του 

Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Εταιρείας, που βρίσκεται αναρτημένος στην ιστοσελίδα της Εταιρείας:  

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/operating-rules.   

 

 

3.11.5. Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου  

 

Η Εταιρεία διαθέτει Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, που συνιστά ανεξάρτητη οργανωτική μονάδα εντός της 

Εταιρείας η οποία λειτουργεί σύμφωνα με το εφαρμοστέο ρυθμιστικό πλαίσιο με σκοπό την παρακολούθηση 

και βελτίωση των λειτουργιών και των πολιτικών της Εταιρείας αναφορικά με το Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου 

της. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου της Εταιρείας διαθέτει κανονισμό λειτουργίας, ο οποίος εγκρίθηκε με την 

από 05.05.2025 απόφαση της Επιτροπής Ελέγχου και την από 05.05.2025 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, αντιστοίχως. 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/operating-rules
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Στον κανονισμό λειτουργίας περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων, η διάρθρωση και η αποστολή της μονάδας και οι 

αρμοδιότητες και τα καθήκοντά της. Τα καθήκοντα της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου καλύπτουν κατ’ ελάχιστο 

τις αρμοδιότητες που ορίζει το άρθρο 16 του Ν. 4706/2020. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, στη 

συνεδρίασή του στις 05.05..2025, έπειτα από εισήγηση των μελών της Επιτροπής Ελέγχου, όρισε τον κ. Ηλία 

Δημητρακόπουλο ως επικεφαλής της μονάδας.  

 

Ο επικεφαλής είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης υπάλληλος, προσωπικά και λειτουργικά 

ανεξάρτητος και αντικειμενικός κατά την άσκηση των καθηκόντων του/της και διαθέτει τις κατάλληλες γνώσεις 

και σχετική επαγγελματική εμπειρία και δεν έχει στενούς δεσμούς με οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, καθώς και οποιασδήποτε εταιρείας του Ομίλου, ή μέλος με δικαίωμα ψήφου σε 

επιτροπές διαρκούς χαρακτήρα. 

 

Για την άσκηση του έργου της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, ο επικεφαλής της έχει πρόσβαση σε 

οποιαδήποτε οργανωτική μονάδα της Εταιρείας και λαμβάνει γνώση οποιουδήποτε στοιχείου απαιτείται για την 

άσκηση των καθηκόντων του. 

 

Ο Επικεφαλής της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων της 

Εταιρείας. Επιπλέον, ο Επικεφαλής της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου παρέχει εγγράφως οποιαδήποτε 

πληροφορία ζητηθεί από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, συνεργάζεται με αυτήν και διευκολύνει με κάθε δυνατό 

τρόπο το έργο της παρακολούθησης, του ελέγχου και της εποπτείας από αυτήν. 

 

Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου αναφέρεται λειτουργικά στην Επιτροπή Ελέγχου και διοικητικά στον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας. 

 

 

Κατωτέρω ακολουθεί σύντομο βιογραφικό του κου Ηλία Δημητρακόπουλου.  

 

Ο κ. Ηλίας Δημητρακόπουλος είναι κάτοχος των διεθνών πιστοποιήσεων, CIA (Certified Internal Auditor), 

CCSA (Certified in Control Self-Assessment) και CRMA (Certified in Risk Management Assurance) από το 

διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών (IIA), καθώς και της διεθνούς πιστοποίησης PMP (Project 

Management Professional ) από το διεθνές Ινστιτούτο Project Management (PMI). 

 

Με περισσότερα από 15 χρόνια εμπειρίας στη δημιουργία ή αναδιοργάνωση τμημάτων Εσωτερικού Ελέγχου, 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές και θεσμικές απαιτήσεις και τα Διεθνή Πρότυπα Εσωτερικού Ελέγχου, το 

σχεδιασμό και την εφαρμογή του σχεδίου Εσωτερικού Ελέγχου, με εξέταση των διασφαλίσεων, την 

ανασκόπηση και αξιολόγηση των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και τη σύνταξη εκθέσεων Εσωτερικών 

Ελεγκτών, έχει επαρκή γνώση και εμπειρία σε θέματα Κανονιστικής Συμμόρφωσης, Διαχείρισης Κινδύνων, 

Απάτης, Καταπολέμησης της Δωροδοκίας, Αξιολόγησης Συστημάτων Εσωτερικού Ελέγχου και Εταιρικής 

Διακυβέρνησης, καθώς και στη βελτίωση και επανασχεδιασμό των Επιχειρηματικών Διαδικασιών, τόσο για 

εισηγμένες όσο και για μη εισηγμένες εταιρείες.  

 

Είναι μέλος του Ινστιτούτου Εσωτερικών Ελεγκτών, της Ένωσης Πιστοποιημένων Εξεταστών Απάτης και 

περιλαμβάνεται στον κατάλογο των Εσωτερικών Ελεγκτών που τηρεί το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος. 

 

3.11.6. Μονάδες Διαχείρισης Κινδύνων & Κανονιστικής Συμμόρφωσης 

 
Στο πλαίσιο της συμμόρφωσης της Εταιρείας με το πλαίσιο εταιρικής διακυβέρνησης των άρθρων 1 - 24 του 

Ν.4706/2020 και της υιοθέτησης του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο με την από 05.05.2025 απόφαση του ενέκρινε την εξωτερική ανάθεση της Μονάδας Διαχείρισης 

Κινδύνων και της Κανονιστικής Συμμόρφωσης. 
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Ειδικότερα, η Εταιρεία διαθέτει Μονάδα Διαχείρισης Κινδύνων, σκοπός της οποίας είναι η αποτελεσματική 

ανάπτυξη, υλοποίηση και συνεχής βελτίωση του πλαισίου διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας, σύμφωνα με τις 

ισχύουσες κανονιστικές απαιτήσεις και τις βέλτιστες πρακτικές. Η λειτουργία της Μονάδας Διαχείρισης 

Κινδύνων έχει ανατεθεί στη Forvis Mazars, ενώ ως Επικεφαλής Διαχείρισης Κινδύνων ορίστηκε ο κος Νικόλαος 

Βάκος. 

 

Παρατίθεται συνοπτικό βιογραφικό του Επικεφαλής Διαχείρισης Κινδύνων: 

Ο Νικόλας Βάκος είναι πιστοποιημένο μέλος της Ένωσης Ορκωτών Λογιστών Αγγλίας (ACCA), του Ινστιτούτου 

Εσωτερικών Ελεγκτών και του Ελληνικού Ινστιτούτου Εσωτερικών Ελεγκτών και διαθέτει πάνω από δέκα (10) 

χρόνια επαγγελματικής εμπειρίας στον ελεγκτικό και συμβουλευτικό κλάδο. Είναι κάτοχος Πτυχίου Οικονομικών 

Επιστημών του Πανεπιστημίου Πατρών και Μεταπτυχιακών Τίτλων Σπουδών στα Χρηματοοικονομικά και στα 

Ναυτιλιακά και κατέχει τη θέση του Manager στο τμήμα “Consulting” της Forvis Mazars.  

Η Μονάδα Διαχείρισης Κινδύνων δρα ανεξάρτητα από το σύνολο των επιχειρηματικών λειτουργιών της 

Εταιρείας με κύριο σκοπό την αναγνώριση, αξιολόγηση, έλεγχο και παρακολούθηση των υφιστάμενων και 

δυνητικών κινδύνων της Εταιρείας και έχει διοικητική αναφορά στο Διευθύνοντα Σύμβουλο και λειτουργική 

αναφορά στην Επιτροπή Ελέγχου. Ο τρόπος λειτουργίας της Μονάδας Διαχείρισης Κινδύνων περιγράφεται 

στον Κανονισμός Λειτουργίας της Μονάδας Διαχείρισης Κινδύνων. 

 

Βασικές αρμοδιότητες της Μονάδας Διαχείρισης Κινδύνων είναι: 

 

i. Να αναπτύσσει την κατάλληλη μεθοδολογία για τη διαχείριση της έκθεσης σε κινδύνους. 

ii. Να εντοπίζει τους αναδυόμενους κινδύνους από τις βασικές λειτουργίες που εκτελούνται για την 

εκπλήρωση των επιχειρηματικών της στόχων. 

iii. Να αναπτύσσει και να διατηρεί μητρώο αξιολόγησης κινδύνων όπου προσδιορίζονται οι πάσης φύσεως 

κίνδυνοι (π.χ. αγοράς, πιστωτικός, επιτοκίων, ρευστότητας, λειτουργικός, ασφαλείας συστημάτων, 

φήμης κλπ.) καθώς και η διάκριση τους κατά επίπεδο συναλλαγών (π.χ. ανά πελάτη, όπως χώρα, 

επάγγελμά, δραστηριότητα, υπηρεσία/προϊόν κ.λπ.). 

iv. Να προετοιμάζει και να υποβάλλει τις απαιτούμενες αναφορές προς το Δ.Σ. και την Επιτροπή Ελέγχου 

σε τακτική βάση και οπωσδήποτε, σε ετήσια βάση, μία απολογιστική αναφορά για την απόδοσή της, για 

τους μεγαλύτερους κινδύνους που έχει αναλάβει ή διατρέχει η Εταιρεία και τα μέτρα περιορισμού τους 

εντός αποδεκτών από το Δ.Σ. ορίων κινδύνων. 

v. Να προβαίνει σε περιοδική αξιολόγηση, της επάρκειας των μεθόδων / συστημάτων όσον αφορά στην 

αναγνώριση, ποσοτικοποίηση, παρακολούθηση, αναφορά και περιορισμού των κινδύνων. 

vi. Να διενεργεί σε τακτά διαστήματα αξιολόγηση των αναγνωρισθέντων κινδύνων (risk assessment) και 

οπωσδήποτε σε ετήσια βάση. 

vii. Να καθορίζει κριτήρια έγκαιρου εντοπισμού κινδύνων και να εισηγείται για τις κατάλληλες διαδικασίες και 

μέτρα αυξημένης παρακολούθησης όπου κρίνεται απαραίτητο.  

viii. Να διαχειρίζεται και να εξελίσσει τα συστήματα μέτρησης και παρακολούθησης κινδύνων. 

 

Η Μονάδα είναι εξουσιοδοτημένη με πλήρη και απεριόριστη πρόσβαση στα απαραίτητα για την επιτυχή τέλεση 

των καθηκόντων της αρχεία, εγκαταστάσεις καθώς και στο προσωπικό της Εταιρείας. 

 

Η Εταιρεία διαθέτει επίσης Μονάδα Κανονιστικής Συμμόρφωσης, κύρια αποστολή της οποίας είναι η θέσπιση 

και εφαρμογή κατάλληλων και επικαιροποιημένων πολιτικών και διαδικασιών, με σκοπό να επιτυγχάνεται 

έγκαιρα η πλήρης και διαρκής συμμόρφωση της Εταιρείας προς το εκάστοτε ισχύον ρυθμιστικό πλαίσιο και να 

υφίσταται ανά πάσα στιγμή πλήρης εικόνα για το βαθμό επίτευξης του σκοπού αυτού. 

 

Η λειτουργία της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης έχει ανατεθεί στην εταιρεία Forvis Mazars, ενώ ως 

Επικεφαλής Κανονιστικής Συμμόρφωσης ορίστηκε η κ. Νεκταρία Παρασκευοπούλου. 



     70 
 

 

 

Παρατίθεται συνοπτικό βιογραφικό του Επικεφαλής Κανονιστικής Συμμόρφωσης: 

 

Η κ. Νεκταρία Παρασκευοπούλου ,διαθέτει περισσότερα από δέκα (10) χρόνια επαγγελματικής εμπειρίας στον 

ελεγκτικό και συμβουλευτικό κλάδο. Είναι κάτοχος Πτυχίου Οικονομικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 

Πατρών καθώς και μεταπτυχιακού τίτλου στην Εφαρμοσμένη Λογιστική και Ελεγκτική από το Εθνικό και 

Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών και κατέχει τη θέση του Manager στο τμήμα Consulting της Forvis 

Mazars. Είναι πιστοποιημένη Ελέγκτρια Δικλίδων Ασφαλείας (CICA) από το Αμερικάνικο Ινστιτούτο 

Εσωτερικών Δικλίδων Ασφαλείας (The IIC).  

 

Έχει συμμετάσχει σε έργα κανονιστικής συμμόρφωσης ως υπεύθυνη ομάδας έργου σε εισηγμένες εταιρείες και 

σε έργα διαχείρισης επιχειρησιακών κινδύνων καθώς και σε λοιπά έργα συμβουλευτικής φύσης, όπως σε έργα 

αναδιοργάνωσης της οργανωτικής δομής επιχειρήσεων, ανάπτυξης πλαισίου Εταιρικής Διακυβέρνησης, 

κατάρτισης Κανονισμών, Πολιτικών και Διαδικασιών σε εταιρείες του Δημοσίου καθώς και στον ιδιωτικό τομέα. 

 

H Μονάδα Κανονιστικής Συμμόρφωσης είναι ανεξάρτητη και αναφέρεται λειτουργικά στην Επιτροπή Ελέγχου 

και διοικητικά στον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας. Περαιτέρω, η Μονάδα Κανονιστικής Συμμόρφωσης 

έχει δυνατότητα πρόσβασης σε όλες τις απαιτούμενες πηγές πληροφόρησης, προκειμένου να ασκεί 

αποτελεσματικά το έργο της. 

 

Ο Επικεφαλής της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης έχει την ευθύνη της εφαρμογής και της 

παρακολούθησης της πολιτικής και των διαδικασιών κανονιστικής συμμόρφωσης και ενημερώνει, σε τακτική 

βάση και οπωσδήποτε ετησίως, την Επιτροπή Ελέγχου και το Διοικητικό Συμβούλιο για τα αποτελέσματα των 

εργασιών της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης. 

 

Οι αρμοδιότητες της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης αναλύονται λεπτομερώς στον Κανονισμό 

Λειτουργίας της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης. 
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3.11.7. Δηλώσεις Μελών Διοικητικών, Διαχειριστικών και Εποπτικών Οργάνων και Ανώτερων Διοικητικών Στελεχών 

 

Τα Μέλη των Διοικητικών, Διαχειριστικών και Εποπτικών Οργάνων καθώς και τα Ανώτερα Διοικητικά Στελέχη δηλώνουν τα εξής: 

 

1. Εκτός από τις δραστηριότητες που συνδέονται με την ιδιότητά τους στην Εταιρεία, δεν ασκούν άλλες επαγγελματικές δραστηριότητες πλην των 

ακολούθων:  

 

Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

Νικόλαος Β. 

Βαρδινογιάννης 

     

ALONSA SERVICES LIMITED  - NAI 50% Άμεση Συμμετοχή  

ARTFLYER AE Αντιπρόεδρος ΝΑΙ 2% Άμεση Συμμετοχή 

BINASCO PROPERTIES AE  ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

BLUPLANET GMBH - ΝΑΙ 8,8891% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω DANBURY ENT.) 

BLUE SKY PROPERTIES MANAGEMENT GMBH - ΝΑΙ 59,276% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

COMDO GMBH - ΝΑΙ 56,312% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

DANBURY ENTERPRISES LTD - ΝΑΙ 59,276% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE) 

DIRECT SOLUTIONS I.K.E. - ΝΑΙ 34,428% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE) 

ELDEST SHIPPING SA - ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω METIS BULKERS 

SA) 

FIRST ACTION DEVELOPMENT AE - ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

FIRST ADVISORY AND HOLDINGS ΑΕ  ΝΑΙ 

85,77% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω KIKERO ENT LTD) 

13,77% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω VIVARIO 

HOLDINGS LTD) 

INTRALOT - ΝΑΙ 0,19% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

KIKERO ENTERPISES LIMITED - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

LIGHTHOUSE OMNICHANNEL COMMERCE AND 

DIGITAL MARKETING ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

- ΝΑΙ 35,566% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE) 

LYDIA SHIPHOWNING SA - ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω METIS GEARED I 

SA) 

METIS BULKERS SA - ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω METIS 

SHIPHOLDING SA) 

METIS GEARED I SA - ΝΑΙ 50% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω METIS 

SHIPHOLDING SA) 

METIS SHIPMANAGEMENT SA - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

METIS SHIPHOLDINGS SA - ΝΑΙ 100% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω KIKERO ENT LTD) 

MOTOR OIL INVESTMENTS LTD - ΝΑΙ 19,58% Άμεση Συμμετοχή 

MOTOR OIL HELLAS CORINTH REFINERY SA - ΝΑΙ 0,72% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

NOVAL PROPERTY - ΝΑΙ 0,014% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

ONEDEALER CARS GMBH - ΝΑΙ 59,276% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

ONEDEALER INTERNATIONAL LIMITED - ΝΑΙ 59,55% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω KIKERO ENT. 

LTD) 

ONEDEALER INTERNATIONAL GMBH  ΝΑΙ 59,276% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER ΑΕ) 

ONEDEALER M.A.E. - ΝΑΙ 59,276% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT.) 

ONEDEALER MIDDLE EAST LTD - ΝΑΙ 59,276% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

ONEDEALER REAL ESTATE M.A.E. - ΝΑΙ 59,276% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE) 

ONEDEALER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

& ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ  ΝΑΙ 59,276% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

AND HOLDINGS AE & 

ONEDEALER AE) 

OPTIMA BANK - ΝΑΙ 2,43% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

QUALCO GROUP A.E. - NAI 0,005% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω FIRST ADVISORY 

AND HOLDINGS AE) 

RUNSIMPLY GMBH GERMANY - ΝΑΙ 5,928% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

S4 COMPUTERS GMBH - ΝΑΙ 59,276% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH) 

SEAMAST LTD - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

SELYMBRIA SHIPPING SA - ΝΑΙ 100% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω METIS BULKERS 

SA) 

SEASTREAM ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ MON EΠΕ Διαχειριστής ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

SIMSBURY  - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

VIVARIO HOLDINGS LIMITED - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΣΡΗΣΕΙΣ 

ΒΑΡΝΙΚΟΣ ΑΕ  
- ΝΑΙ 10,43% Άμεση Συμμετοχή 

Αναστάσιος 

Παπαργύρης 

     

AGP INVESTMENTS AE - ΝΑΙ 3,94% Άμεση Συμμετοχή 

     

BLUPLANET GMBH - ΝΑΙ 6,07% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω DANBURY ENT. 

LTD & ONEDEALER AE & 

Portage) 

BLUE SKY PROPERTIES MANAGEMENT GMBH - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH & ONEDEALER 

AE & Portage) 

CELIA BULK S.A. - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

COMDO GMBH - ΝΑΙ 38,43% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

GMBH & ONEDEALER 

AE & Portage) 

DANBURY ENTERPRISES LTD - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE & 

Portage) 

DIRECT SOLUTIONS I.K.E. - ΝΑΙ 23,49% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE & 

Portage) 

EUROBANK HOLDINGS - ΝΑΙ 0,001% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω PORTAGE) 

GDSP REAL ESTATE AE - ΝΑΙ 2,01% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω AGP 

INVESTMENTS AE) 

INTRACOM HOLDINGS - ΝΑΙ 0,075% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω PORTAGE) 

ΙΝΤΡΑΛΟΤ A.E. - ΝΑΙ 0,04% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω PORTAGE) 

LIGHTHOUSE OMNICHANNEL COMMERCE AND 

DIGITAL MARKETING ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

- ΝΑΙ 24,27% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER AE & 

Portage) 

ONEDEALER CARS GMBH - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH & ONEDEALER 

AE & PORTAGE) 

ONEDEALER INTERNATIONAL GMBH Διευθύνων Σύμβουλος ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER ΑΕ 

& Portage) 

ONEDEALER INTERNATIONAL LIMITED - ΝΑΙ 40,45% 
Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω PORTAGE) 

ONEDEALER MAE - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH & ONEDEALER 

AE & Portage) 

ONEDEALER MIDDLE EAST LTD - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(μέσω ONEDEALER INT. 

GMBH & ONEDEALER 

AE & Portage) 

ONEDEALER REAL ESTATE M.A.E. - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

ONEDEALER ΑΕ & 

Portage) 

ONEDEALER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

& ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 
Αντιπρόεδρος ΔΣ & 

Διευθύνων Σύμβουλος 
ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

Portage) 

PORTAGE SERVICES LTD - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

RADOHA HOLDINGS - ΝΑΙ 100% 
Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

PORTAGE) 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

REAL ACTION DEVELOPMENT MAE - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

OPTIMA BANK A.E. - ΝΑΙ 0,087% 
Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

PORTAGE) 

RUNSIMPLY GMBH GERMANY - ΝΑΙ 4,045% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

ONEDEALER INT. GMBH 

& ONEDEALER AE & 

PORTAGE) 

QUALCO GROUP A.E.  - ΝΑΙ 

0,027% 
Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

PORTAGE) 

0,003% 
 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

ONEDEALER AE & 

PORTAGE) 

S4 COMPUTERS GMBH - ΝΑΙ 40,45% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω  

ONEDEALER INT. GMBH 

& ONEDEALER AE & 

PORTAGE) 

SEALIA LIMITED ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΑΛΛΟΔΑΠΗΣ - ΝΑΙ 100% 

Άμεση Συμμετοχή 

(ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΤΗΣ 

SEALIA LTD) 

SEALIA LTD Νόμιμος Εκπρόσωπος ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

Καρατζά Διονυσία Άννα G.D.K. Health & Consulting Services I.K.E Διαχειρίστρια ΝΑΙ 49% Άμεση Συμμετοχή 

Διονύσιος Αθανασάκος 

Τουριστικές και Ξενοδοχειακές και Εμπορικές 

Επιχειρήσεις Glamour A.E. 
Μη εκτελεστικό μέλος ΔΣ 

Έμμεση Συμμετοχή 

(Magicsphere LTD 

38,37%) 

38.37% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(Magicsphere LTD 

38,37%) 

Digema Συμβουλευτική Ανώνυμη Εταιρεία - ΝΑΙ 99% Άμεση Συμμετοχή 

Magicsphere Services Ltd - 
Έμμεση συμμετοχή 

(Digema 50%) 
50% 

Έμμεση συμμετοχή 

(Digema 50%) 

Παράσχος 

Αλεξανδρίδης 

Π.Γ.Α. ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

CAPITAL ENTERPRISES A.E. Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

ΑΛΚΟΤ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ Ε.Ε. Διαχειριστής ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

ZERO TWO SOLUTIONS MON. IKE Διαχειριστής ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

Ιωάννης 

Παπαβασιλείου 

INTRACOM HOLDINGS 
ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ 

ΜΕΛΟΣ ΔΣ 
ΟΧΙ - - 

ΕΥΡΩΠΗ HOLDINGS A.E. 
ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ–

ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. 
ΟΧΙ - - 

KPC FINANCE ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ – ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Α.Ε. 
ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. ΝΑΙ 20% Άμεση Συμμετοχή 

FRAGOKLISIAS HOLDING A.E. 

- 

ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(KPC FINANCE AE) 81.82% 

ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(KPC FINANCE AE 

81.82%) 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος % Συμμετοχής Άμεσα/Έμμεσα 

PROJECT FROGOKLISIA A.E. 

- 

ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(FRAGOKLISIAS 

HOLDING A.E.) 40% 

ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(FRAGOKLISIAS 

HOLDING A.E. 40%) 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ GLAMOUR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. - - - 

Βασίλειος 

Κωνσταντινίδης 

BP ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

BROSKON ΙΚΕ - ΝΑΙ 50% Άμεση Συμμετοχή 

Βασίλειος  

Μονογυιός 

AMID Corporate Governance, Internal Controls & 

Internal Audit Services 
Διαχειριστής Εταίρος ΝΑΙ 67,09% Άμεση Συμμετοχή 

Ελεύθερος επαγγελματίας (συμβουλευτικές υπηρεσίες, 

ελεγκτικές υπηρεσίες και υπηρεσίες εκπαίδευσης) 
- - - - 

ΥΔΡΟΓΕΙΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ Μέλος Επιτροπής Ελέγχου (όχι μέλος ΔΣ) ΟΧΙ - - 

Iωάννης Δαρσινός ΙΔ 365 ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ε.Ε. Διαχειριστής Εταίρος ΝΑΙ 99% Άμεση Συμμετοχή 

Αγγελική Παναγιωτάτου - - - - - 

Ευαγγελία Γίδαρη  CGN IT CONSULTING ltd - ΝΑΙ 33,33% Άμεση Συμμετοχή 

Ηλίας 

Δημητρακόπουλος 
- - - - - 

Πηγή: Στοιχεία από Εταιρεία 

 

2. Δεν υφίστανται οικογενειακοί δεσμοί μεταξύ τους. 

3. Δεν διατελούν, κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, μέλη Διοικητικών, Διαχειριστικών και Εποπτικών Οργάνων, ούτε είναι εταίροι σε 

άλλη εταιρεία ή νομικό πρόσωπο, εξαιρουμένης της Εταιρείας με τις ακόλουθες εξαιρέσεις: 

 

Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος 
% 

Συμμετοχής 
Άμεσα/Έμμεσα Χρονικό Διάστημα 

Νικόλαος Β. 

Βαρδινογιάννης 

      

FIRST ACTION DEVELOPMENT AE Μέλος ΔΣ NAI 100% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω 

FIRST ADVISORY AND 

HOLDINGS A.E.) 

04.2020 – 11.2021 

ARINTELLIGENCE GMBH - NAI 20,23% 
Έμμεση Συμμετοχή (μέσω 

S4COMPUTERS GMBH) 
8.2020- 5.2025 

      

Αναστάσιος 

Παπαργύρης 

      

ARINTELLIGENCE GMBH - NAI 20,23% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω 

S4COMPUTERS GMBH και 

ONEDEALER INT. GMBH) 

8.2020- 5.2025 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος 
% 

Συμμετοχής 
Άμεσα/Έμμεσα Χρονικό Διάστημα 

Καρατζά Διονυσία 

Άννα 
G.D.K. Health & Consulting Services I.K.E Διαχειρίστρια ΝΑΙ 49% Άμεση Συμμετοχή 03.02.2020 - σήμερα 

Διονύσιος 

Αθανασάκος 

Τουριστικές και Ξενοδοχειακές και 

Εμπορικές Επιχειρήσεις Glamour A.E. 
Μη εκτελεστικό μέλος ΔΣ 

Έμμεση Συμμετοχή 

(Magicsphere LTD 38,37%) 
38,37% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(Magicsphere LTD 38,37%) 
01.2025 – σήμερα 

Digema Συμβουλευτική Ανώνυμη Εταιρεία - ΝΑΙ 99% Άμεση Συμμετοχή - 

Magicsphere Services Ltd - 
Έμμεση συμμετοχή 

(Digema 50%) 
50% 

Έμμεση συμμετοχή (Digema 

50%) 
- 

Παράσχος 

Αλεξανδρίδης 

Π.Γ.Α. ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Πρόεδρος 

ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

10.2014 - σήμερα 

Διευθύνων Σύμβουλος 04.2001 - σήμερα 

CAPITAL ENTERPRISES A.E. 

Αντιπρόεδρος, 

ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

06.2001 - 11.2023 

Πρόεδρος 11.2023 - σήμερα 

Διευθύνων Σύμβουλος 03.2001 – σήμερα 

ΑΛΚΟΤ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ Ε.Ε. 
Διαχειριστής ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 

03.2007 - 06.2012 & 

09.2017 - σήμερα 

ZERO TWO SOLUTIONS MON. IKE Διαχειριστής ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 06.2018 - σήμερα 

Ιωάννης 

Παπαβασιλείου 

INTRAKOM ΑΚΙΝΗΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Απορροφήθηκε από την 

ΕΥΡΩΠΗ HOLDINGS A.E.) 

Β Αντιπρόεδρος Δ.Σ. ΟΧΙ - - 
06.09.2024 – 

21.11.2024 

INTRAKOM HOLDINGS 
Αντιπρόεδρος Δ.Σ. – 

Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ 
ΟΧΙ - - 12.2022 - σήμερα 

ΕΥΡΩΠΗ HOLDINGS A.E. 
Διευθύνων Σύμβουλος–

Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
ΟΧΙ - - 08.2025 - σήμερα 

KPC FINANCE ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ – 

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Α.Ε. 

Μέλος Δ.Σ. ΝΑΙ 20% Άμεση Συμμετοχή 05.2023 - σήμερα 

FRAGOKLISIAS HOLDING A.E. - 
ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(KPC FINANCE AE) 
81.82% 

Έμμεση Συμμετοχή (μέσω 

KPC FINANCE AE 81,82%) 
- 

PROJECT FROGOKLISIA A.E. - 

ΕΜΜΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

(FRAGOKLISIAS HOLDING 

A.E.) 

40% 

Έμμεση Συμμετοχή 

(FRAGOKLISIAS HOLDING 

A.E. 40%) 

- 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ GLAMOUR 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Μέλος Δ.Σ. - - - 01.2025 – σήμερα 

Βασίλειος 

Κωνσταντινίδης 

BP ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ - ΝΑΙ 100% Άμεση Συμμετοχή 2014 – σήμερα 

BROSKON ΙΚΕ - ΝΑΙ 50% Άμεση Συμμετοχή 2018 - σήμερα 

ΝΙΚΑΣ ΑΕ - - - - - 

Βασίλειος 

Μονογυιός 

AMID Corporate Governance, Internal 

Controls & Internal Audit Services 
Διαχειριστής Εταίρος ΝΑΙ 67,09% Άμεση Συμμετοχή 12.2019- σήμερα 

Ελεύθερος επαγγελματίας (συμβουλευτικές 

υπηρεσίες, ελεγκτικές υπηρεσίες και 

υπηρεσίες εκπαίδευσης) 

- - - - 12.2019 - σήμερα 
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Ονοματεπώνυμο Εταιρεία Θέση Μέτοχος 
% 

Συμμετοχής 
Άμεσα/Έμμεσα Χρονικό Διάστημα 

ΥΔΡΟΓΕΙΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 
Μέλος Επιτροπής Ελέγχου 

(όχι μέλος ΔΣ) 
ΟΧΙ - - 02.2024 - σήμερα 

ΕΛΤΑ Α.Ε. 
Πρόεδρος Επιτροπής 

Ελέγχου 
ΟΧΙ - - 3/2020 - 10/2022 

Iωάννης Δαρσινός ΙΔ 365 ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ε.Ε. Διαχειριστής Εταίρος ΝΑΙ 99% - 15.03.2024 - σήμερα 

Αγγελική 

Παναγιωτάτου 
- - - - - - 

Ευαγγελία Γίδαρη  CGN IT CONSULTING ltd  ΝΑΙ 33,33% Άμεση Συμμετοχή  

Ηλίας 

Δημητρακόπουλος 
- - - - - - 

Πηγή: Στοιχεία από Εταιρεία.
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4. Εκτός των όσων αναφαίνονται στο σημείο 3 της παρούσας, δεν υπήρξαν μέλη Διοικητικών, 

Διαχειριστικών και Εποπτικών Οργάνων, ούτε είναι εταίροι σε άλλη εταιρεία ή νομικό πρόσωπο, 

εξαιρουμένης της Εταιρείας και των θυγατρικών, σε οποιαδήποτε στιγμή των τελευταίων πέντε (5) ετών  

5. Δεν υφίστανται τυχόν καταδικαστικές αποφάσεις για τέλεση δόλιας πράξης κατά τη διάρκεια των 

τελευταίων 5 ετών. 

6. Δεν συμμετείχαν σε οποιαδήποτε διαδικασία πτώχευσης, εκκαθάρισης, ρευστοποίησης ή θέσης 

εταιρειών σε αναγκαστική διαχείριση κατά τη διάρκεια των πέντε (5) τελευταίων ετών, ενεργώντας υπό 

την ιδιότητα του μέλους διοικητικού, διαχειριστικού ή εποπτικού οργάνου ή μετόχου ή εταίρου ή ιδρυτή 

ή ανώτερου διοικητικού στελέχους. 

7. Δεν έχουν γίνει αποδέκτες οποιασδήποτε απαγγελθείσας δημόσιας κατηγορίας ή/και επιβληθείσας 

κύρωσης εκ μέρους των καταστατικών ή ρυθμιστικών αρχών (συμπεριλαμβανομένων των αρμόδιων 

επαγγελματικών οργανώσεων) κατά τη διάρκεια των πέντε (5) τελευταίων ετών. 

8. Δεν έχουν παρεμποδιστεί από δικαστήριο να ενεργούν με την ιδιότητα του μέλους διοικητικού, 

διαχειριστικού ή εποπτικού οργάνου ενός εκδότη ή να παρέμβουν στη διαχείριση ή στο χειρισμό των 

υποθέσεων ενός εκδότη κατά τη διάρκεια των πέντε (5) τελευταίων ετών. 

9. Οι υποχρεώσεις τους έναντι της Εταιρείας, οι οποίες απορρέουν από τη θέση τους δεν δημιουργούν 

στο πρόσωπό τους οποιαδήποτε υφιστάμενη ή δυνητική σύγκρουση με ιδιωτικά τους συμφέροντα ή 

άλλες υποχρεώσεις τους. 

10. Η επιλογή και τοποθέτησή τους ως μέλη διοικητικών, διαχειριστικών, εποπτικών οργάνων και 

ανωτέρων διοικητικών στελεχών δεν είναι αποτέλεσμα οποιασδήποτε ρύθμισης ή συμφωνίας με τους 

Κύριους Μετόχους ή συμφωνίας μεταξύ της Εταιρείας και πελατών της, προμηθευτών της ή άλλων 

προσώπων. 

11. Δεν υφίσταται στο πρόσωπό τους οποιοσδήποτε περιορισμός ο οποίος αφορά τη διάθεση, εντός 

ορισμένης χρονικής περιόδου, κινητών αξιών της Εταιρείας.  

12. Κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, δεν κατέχουν τα μέλη των διοικητικών, διαχειριστικών 

και εποπτικών οργάνων και τα ανώτερα διοικητικά στελέχη της Εταιρείας Μετοχές (ή δικαιώματα 

προαίρεσης ή παράγωγα του Χρηματιστηρίου Αθηνών επί Μετοχών) της Εταιρείας, με τις ακόλουθες 

εξαιρέσεις: 

i. Νικόλαος Βαρδινογιάννης: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει μέσω της 

First Advisory, η οποία ελέγχει την Onedealer Holdings, 10.932.441 Μετοχές. 

ii. Αναστάσιος Παπαργύρης: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει μέσω της 

Portage 43.184 Μετοχές. 

iii. Διονυσία Άννα Καρατζά: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει μέσω της 
G.D.K Health & Consulting Services I.K.E. 200.500 Μετοχές και ως φυσικό πρόσωπο 72.500 
Μετοχές από το Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών 

iv. Διονύσιος Αθανασάκος: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει μέσω της 
Digema Συμβουλευτικής Α.Ε. 391.059 Μετοχές και ως φυσικό πρόσωπο 167.500 Μετοχές από το 
Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών. 

v. Ιωάννης Παπαβασιλείου: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει 97.500 
Μετοχές από το Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών 

vi. Βασίλειος Κωνσταντινίδης: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει 10.000 
Μετοχές. 

vii. Ευαγγελία Γιδάρη: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει 2.000 Μετοχές από 
το Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών 

viii. Iωάννης Δαρσινός: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει 1.500 Μετοχές. 
ix. Αγγελική Παναγιωτάτου: Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου κατέχει 750 Μετοχές 

από το Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών. 
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3.11.8. Σύγκρουση Συμφερόντων 

 

Σύμφωνα με τη Διοίκηση της Εταιρείας, δεν υφίστανται συγκρούσεις ή δυνητικές συγκρούσεις συμφερόντων 

μεταξύ των υποχρεώσεων που έχει έναντι της Εταιρείας οποιοδήποτε πρόσωπο ανήκει στα διοικητικά, 

διαχειριστικά και εποπτικά όργανα της Εταιρείας ή ανώτερο διοικητικό στέλεχος και των ιδιωτικών 

συμφερόντων ή/και άλλων υποχρεώσεων του προσώπου αυτού.  

 

3.11.9. Αμοιβές και Οφέλη 

 

Κατά τη διάρκεια της χρήσης 2024, κατεβλήθησαν από την Εταιρεία στα μέλη των διοικητικών, διαχειριστικών 

και εποπτικών οργάνων, καθώς και στα ανώτερα διοικητικά της στελέχη αμοιβές, συμπεριλαμβανομένης 

οποιασδήποτε υπό όρους ή ετεροχρονισμένης αμοιβής καθώς και οφέλη, για κάθε είδους υπηρεσία που 

παρείχαν, όπως παρατίθενται στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση του 2024. Οι αμοιβές των διευθυντικών 

στελεχών και των μελών της Διοίκησης, όπως αυτά ορίζονται στο ΔΛΠ 24, για την χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2024 ανέρχονται σε €547 χιλ. (2023: €572 χιλ.) για τον Όμιλο και την Εταιρεία αντίστοιχα. 

Απαιτήσεις και υποχρεώσεις του Ομίλου και της Εταιρείας από και προς διευθυντικά στελέχη και μέλη της 

διοίκησης, όπως αυτά ορίζονται στο ΔΛΠ 24, δεν υπάρχουν. 

 

Αμοιβές Διευθυντικών Στελεχών - Μελών Διοίκησης 

Ονοματεπώνυμο 

(ποσά σε €) 
Ιδιότητα 

Μεικτές Ετήσιες 

Αποδοχές 2024 

Εισφορές 

Εργοδότη 2024 

Σύνολο 

Ετήσιων 

Αμοιβών 2024 

Καρατζά Διονυσία Διευθύνουσα Σύμβουλος 85.312 17.676 102.988 

Αθανασάκος Διονύσιος Αντιπρόεδρος ΔΣ 88.125 18.254 106.379 

Καρατράντος Αργύρης Υπεύθυνος Eσωτ. Ελεγχου 28.125 5.806 33.931 

Θεοφάνους Παναγιώτης Διευθυντής Πωλήσεων 81.562 22.569 104.131 

Παπαβασιλείου Ιωάννης Εκτελεστικό μέλος ΔΣ 30.000 6.264 36.264 

Παναγιωτάτου Αγγελική 

CFO & Υπευθυνη Μονάδας 

Εξυπηρέτησης Μετόχων και 

Εταιρικών Ανακοινώσεων 

70.312 15.673 85.985 

Αντωνόπουλος Αντώνης Μέλος Επιτροπής Ελέγχου 15.535 3.463 18.998 

Σύνολο   398.971 89.705 488.676 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Επιπρόσθετα, η Εταιρεία έχει επιβαρυνθεί με λοιπά έξοδα που αφορούν παροχές για χρήση εταιρικών 

αυτοκινήτων, κινητού τηλεφώνου και για ασφάλιστρα ιδιωτικής ασφάλισης συνολικού ποσού €58 χιλ., το οποίο 

κατανέμεται ως εξής: 

 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα (ποσά σε €) 

Καρατζά Διονυσία Διευθύνουσα Σύμβουλος 13.931 

Αθανασάκος Διονύσιος Αντιπρόεδρος ΔΣ 2.672 

Καρατράντος Αργύρης Υπεύθυνος Εσωτερικού Ελέγχου 9.217 

Θεοφάνους Παναγιώτης Διευθυντής Πωλήσεων 7.133 

Παπαβασιλείου Ιωάννης Εκτελεστικό μέλος ΔΣ 16.700 

Παναγιωτάτου Αγγελική 
CFO & Υπεύθυνη Μονάδας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών 

Ανακοινώσεων 
8.240 

Σύνολο  57.893 

Πηγή: Εταιρεία 
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Η Διοίκηση της Εταιρείας δηλώνει ότι: 

 

− δεν υφίστανται άλλες αμοιβές και οφέλη των μελών των διοικητικών, διαχειριστικών, εποπτικών 

οργάνων και των ανώτερων διοικητικών στελεχών για τη χρήση 2024, πλην αυτών που παρατίθενται 

στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση. Οι ως άνω αμοιβές αφορούν το σύνολο των αμοιβών του έτους 2024.   

− η συσσωρευμένη πρόβλεψη αποζημίωσης λόγω εξόδου από την υπηρεσία για τα ανωτέρω πρόσωπα 

την 31.12.2024 ανήλθε σε €25 χιλ., πιο συγκεκριμένα το ποσό κατανέμεται ως ακολούθως: 

 

Πρόβλεψη Αποζημίωσης  

Ονοματεπώνυμο (ποσά σε €) 

Καρατζά Διονυσία 6.614 

Αθανασάκος Διονύσιος 4.531 

Καρατράντος Αργύρης 4.142 

Θεοφάνους Παναγιώτης 9.253 

Αντωνόπουλος Αντώνης 43 

Σύνολο 24.583 

Πηγή: Εταιρεία 

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι δεν υπάρχουν συμβάσεις παροχής υπηρεσιών που συνδέουν τα μέλη των διοικητικών, 

διαχειριστικών ή εποπτικών οργάνων με την Εταιρεία ή οποιαδήποτε θυγατρική της και οι οποίες προβλέπουν 

την παροχή οφελών κατά τη λήξη τους.  

 

H Εταιρεία δηλώνει ότι η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας ενέκρινε την 05.05.2025 την 

τροποποίηση της πολιτικής αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου στο πλαίσιο των ενεργειών της 

Εταιρείας για την μετάταξη (εισαγωγή) του συνόλου των κοινών, ονομαστικών, μετά ψήφου μετοχών της 

Εταιρείας από την Εναλλακτική στη Ρυθμιζόμενη Αγορά (Κύρια Αγορά) του Χρηματιστηρίου Αθηνών, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν.3371/2005, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. Η αναθεωρημένη πολιτική αποδοχών , 

το κείμενο της οποίας είναι αναρτημένο στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/renumeration-policy, συμμορφώνεται πλήρως με τις 

διατάξεις του Ν.4548/2018 και του Ν.4706/2020, ως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. Στο πεδίο εφαρμογής της 

υπάγονται τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και ο Γενικός Διευθυντής κι ο Αναπληρωτής Γενικός 

Διευθυντής (εφόσον τέτοιοι υφίστανται). Η αναθεωρημένη πολιτική αποδοχών θα εφαρμόζεται για τις αποδοχές 

του έτους 2025 και η Εταιρεία θα υποχρεούται να καταρτίζει σύμφωνα με το άρθρο 112 του  Ν.4548/2018 σαφή 

και κατανοητή έκθεση αποδοχών, η οποία θα περιέχει ολοκληρωμένη επισκόπηση του συνόλου των αποδοχών  

για κάθε πρόσωπο που υπάγεται σε αυτήν με βάση την αναθεωρημένη πολιτική αποδοχών.  

 

Με την από 08.07.2024 Τακτική Γενική Συνέλευση της Εταιρείας αποφασίστηκε και εγκρίθηκε το Πρόγραμμα 

Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών, το οποίο προβλέπει ότι δικαιούχοι των Δωρεάν Μετοχών θα είναι μεταξύ άλλων  

εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμβάλουν στους Στόχους Διάθεσης Μετοχών. Για 

περισσότερες πληροφορίες αναφορικά με το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών, βλ. ενότητα 3.12.1 

«Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών» του Ενημερωτικού Δελτίου.   

 

Για την πληροφόρηση της παρούσας ενότητας έχουν διενεργηθεί προσυμφωνημένες διαδικασίες από την 

Grant Thornton, σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Συναφών Υπηρεσιών 4400 (Αναθεωρημένο), όπως 

περιγράφονται στην από 22.09.2025 έκθεση προσυμφωνημένων διαδικασιών. 

 

 

 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/renumeration-policy
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3.12. Υπάλληλοι 

 

Καθοριστικό πυλώνα για την επιτυχημένη πορεία της Εταιρείας αποτελεί το ανθρώπινο δυναμικό με υψηλού 

επιπέδου γνώσεις και εμπειρία. Πιο συγκεκριμένα η Εταιρεία απασχολεί εξιδεικευμένους και έμπειρους 

συμβούλους, οι οποίοι προκειμένου να διασφαλίσουν την υψηλή ποιότητα υπηρεσιών και την συνεχή εξέλιξή 

τους εντάσσονται συνεχώς σε όλα τα νέα και επίσημα προγράμματα πιστοποίησης (certification processes) 

που παρέχονται από αναγνωρισμένους φορείς, με στόχο την απόκτηση πλήρους πιστοποιημένης γνώσης στις 

συνεχόμενες τεχνολογικές εξελίξεις. Η αυστηρή πολιτική της Εταιρείας για την ανάπτυξη και επένδυση στο 

επίπεδο δεξιοτήτων και γνώσεων της ομάδας της αποτελεί καθοριστικό παράγοντα στην εξέλιξή της τα 

τελευταία έτη, καθώς όσο η τεχνολογία εξελίσσεται με τον ίδιο ρυθμό αυξάνονται και οι ανάγκες και απαιτήσεις 

των πελατών. Η Εταιρεία συνάπτει συμβάσεις εργασίας αορίστου χρόνου με τους συμβούλους της με σκοπό 

την επένδυση της σε αυτούς και την μακροχρόνια εξέλιξή τους.  

 

Ακολουθεί πίνακας με την ανάλυση των προσλήψεων, των αποχωρήσεων και του συνολικού προσωπικού του: 

Προλήψεις – Αποχωρήσεις Προσωπικού 

(Όμιλος) 2022 2023 2024 

Σύνολο Προσλήψεων 75 53 54 

Σύνολο Αποχωρήσεων 59 51 36 

Σύνολο Προσωπικού 242 252 271 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας 

 

Ο Όμιλος και η Εταιρεία απασχολούσαν προσωπικό 271 και 256 (2023: 252 και 236) ατόμων αντίστοιχα την 

31.12.2024. Το προσωπικό του Ομίλου αναλύεται ως εξής: 

 

Προσωπικό ανά Υπηρεσία 

 2023 2024 

Σύμβουλοι Υπηρεσιών 169 184 

Πωλήσεις/Marketing/Διαχείριση έργων 65 66 

Διοικητικό προσωπικό 18 21 

Σύνολο  252 271 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας 

 

Επιπλέον παρακάτω ακολουθεί πίνακας στον οποίο παρατίθενται στοιχεία αναφορικά με το φύλο και το 

επίπεδο σπουδών του απασχολούμενου προσωπικού του Ομίλου κατά την ημερομηνία του παρόντος. 

 

Βαθμίδα εκπαίδευσης 

Φύλο Δευτεροβάθμια Τριτοβάθμια Σύνολο 

Α 4 182 186 

Θ 6 83 89 

Σύνολο 10 265 275 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας 

 

Σε συνδυασμό με τον στόχο της για την εξάπλωση σε νέες αγορές η Εταιρεία κρίνει  απαραίτητη την περαιτέρω 

στελέχωσή της με εξιδεικευμένο προσωπικό στα τμήματα Πωλήσεων, Υπηρεσιών, Διαχείριση Έργων, κ.λπ. οι 

οποίοι θα κατέχουν τόσο εξειδικευμένη πανεπιστημιακή μόρφωση όσο και μακροχρόνια εμπειρία στα λογισμικά 

SAP / MICROSOFT και την ανάλυση επιχειρησιακών διεργασιών. 
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Οι εργασιακές σχέσεις του προσωπικού της Εταιρείας διέπονται από την Ελληνική εργατική νομοθεσία, όπως 

έχει κωδικοποιηθεί και ισχύει με το Π.Δ. 62/2025. Επιπλέον, παρέχεται στους μισθωτούς από την Εταιρεία 

πρόγραμμα Ομαδικής Ασφάλισης ζωής για τους κινδύνους θανάτου, μόνιμης ανικανότητας λόγω ασθένειας ή 

από ατύχημα, πρόσκαιρη ολική ανικανότητα λόγω ασθένειας ή από ατύχημα, ευρεία νοσοκομειακή και 

εξωνοσοκομειακή περίθαλψη (συμπεριλαμβανομένων στην τελευταία περίπτωση υπό προϋποθέσεις και των 

εξαρτώμενων μελών τους), το οποίο έχει συνάψει η Εταιρεία με την «ΕΘΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ». Επίσης, 

παρέχεται από την Εταιρεία ομαδικό συνταξιοδοτικό πρόγραμμα καθορισμένων εισφορών και στους 

υπαλλήλους με συμβάσεις εργασίας αορίστου χρόνου, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων με πάγια 

αντιμισθία, υπό τους όρους που προβλέπει το άνω πρόγραμμα κι έχει συνάψει η Εταιρεία με την «GROUPAMA 

ΦΟΙΝΙΞ Α.Ε.». 

 

3.12.1 Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών  
 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση της 8ης Ιουλίου 2024 αποφάσισε το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών για 
την διάθεση έως 735.342 κοινές, ονομαστικές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας €0,40 εκάστη. Σύμφωνα 
με το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών  η διάθεση έχει σχεδιαστεί να  γίνει με ίδιες μετοχές, που έχουν 
αποκτηθεί σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν.4548/2018 στο πλαίσιο Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών, για 
να διατεθούν άνευ ανταλλάγματος σε εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντικά στελέχη, 
διευθυντές τμημάτων και λοιπά επιλεγμένα στελέχη, για την συμβολή τους στην Εισαγωγή (ως «Γεγονός 
Επίσπευσης»), άλλως στην επίτευξη των οικονομικών στόχων, όπως ορίστηκαν στο Πρόγραμμα Δωρεάν 
Διάθεσης Μετοχών, που αποφάσισε η ως Τακτική Γενική Συνέλευση της 8ης Ιουλίου. Συγκεκριμένα, σκοπός 
του άνω προγράμματος είναι η επιβράβευση των άνω προσώπων για την συμβολή τους στην επίτευξη α) της 
σχεδιαζόμενης εισαγωγής των μετοχών της Εταιρείας στην Κύρια Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών («Α’ 
Στόχος»), ή/και β) στην επίτευξη ελάχιστου ενοποιημένου EBITDA για τη χρήση 2024 ύψους €6,5 εκατ. και της 
αύξησής του ώστε το ενοποιημένο EBITDA για τη χρήση 2025 να ανέλθει τουλάχιστον σε €8 εκατ. («Β’ Στόχος» 
και από κοινού με τον Α’ Στόχο, οι «Στόχοι Διάθεσης Μετοχών»). 
 

Αναφορικά με το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών, αναφέρονται αναλυτικά τα ακόλουθα:  
 

• Οι Δωρεάν Μετοχές θα διατεθούν με τις διατάξεις του άρθρου 114 του Ν.4548/2018 σε συνδυασμό με 
αυτές των άρθρων 13 και 14 παρ.1 (ιζ) Ν.4172/2013. Προς τον σκοπό αυτόν, η Εταιρεία θα διαθέσει 
κοινές ονομαστικές μετοχές μετά ψήφου, με απόκτηση ιδίων μετοχών με βάση το άρθρο 49 του 
Ν.4548/2018 στο πλαίσιο Προγράμματος Αγοράς Ιδίων Μετοχών.  

 

• Οι Δωρεάν Μετοχές θα διατεθούν εντός 30 ημερών από την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει 
τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις χρήσης 2024, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο 
θα δύναται να διαθέσει δωρεάν στους δικαιούχους μέχρι και το 50% εκ του συνολικού αριθμού των 
Δωρεάν Μετοχών σύμφωνα με το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών. Στην συνέχεια εντός 30 
ημερών από την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
χρήσης 2025, το Διοικητικό Συμβούλιο θα δύναται να διαθέσει στους δικαιούχους μέχρι επιπλέον 50% 
εκ του συνολικού αριθμού των Δωρεάν Μετοχών σύμφωνα με το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης 
Μετοχών.  

 

• Σε περίπτωση επέλευσης οποιουδήποτε εκ των εξής γεγονότων κατά τη διάρκεια του Προγράμματος 
Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών (τα «Γεγονότα Επίσπευσης»): (α) επίτευξη Στόχου Α’, ήτοι η Εισαγωγή 
που θεωρείται θεμελιώδης τόσο για το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών όσο και για την 
Εταιρεία, ή (β) απόκτηση Ελέγχου επί της Εταιρείας από οποιοδήποτε πρόσωπο, πέραν του 
ελέγχοντος κατά την ημερομηνία του Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών μετόχου (η 
«Μεταβολή Ελέγχου»), τότε το Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών θεωρείται ότι ολοκληρώθηκε 
και η διάθεση των μετοχών (ή του υπολοίπου αυτών, εφόσον έχει λάβει χώρα η διάθεση του 50% των 
μετοχών για την χρήση 2024) στους Δικαιούχους θα πραγματοποιείται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου εντός τριάντα (30) ημερών από την επέλευση του Γεγονότος Επίσπευσης. Ειδικά στην 
περίπτωση Μεταβολής Ελέγχου, θα διατίθεται, σύμφωνα με τα παραπάνω, ο ανώτατος αριθμός 
μετοχών που προβλέπεται στο Πρόγραμμα Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών. Ως «Έλεγχος» νοείται η 
εξουσία ή άλλως δυνατότητα ενός (ή περισσοτέρων) φυσικού ή νομικού προσώπου ή οντότητας, 
δυνάμει είτε της ιδιοκτησίας μετοχών ή άλλων τίτλων συμμετοχής με δικαιώματα ψήφου ή ελέγχου των 
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εν λόγω δικαιωμάτων ψήφου, είτε βάσει σύμβασης, ή συνεννοήσεως (έγγραφης ή προφορικής, ρητής 
ή σιωπηρής) είτε δυνάμει σχέσης αντιπροσωπείας ή άλλως, (α) να υπαγορεύει (-ουν) τη διαχείριση και 
πολιτική της Εταιρείας ή/και (β) να διορίζει (-ουν) άμεσα ή έμμεσα την πλειοψηφία των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή/και (γ) να ασκεί κυριαρχική επιρροή στην Εταιρεία.  

 
• Δικαιούχοι θα είναι εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντικά στελέχη, διευθυντές 

τμημάτων και λοιπά επιλεγμένα στελέχη που συμβάλλουν στην επίτευξη των Στόχων Διάθεσης 
Μετοχών. 
 

• Τα άνω πρόσωπα κατηγοριοποιούνται ανάλογα με τα προσόντα, την θέση ευθύνης, το εύρος των 
καθηκόντων ή/και υπηρεσιών τους, τα έτη υπηρεσίας τους στην Εταιρεία και την συμβολή τους στην 
επίτευξη των Στόχων Διάθεσης Μετοχών. Ειδικότερα, η κατηγοριοποίηση των δικαιούχων και το 
δικαίωμα συμμετοχής ως προς τη  διάθεση των μετοχών έχει ως εξής:   

 

- 1η κατηγορία: Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ., Εκτελεστικό Μέλος, με δικαίωμα συμμετοχής έως 335.000 

μετοχές.  

- 2η κατηγορία: Ο Διευθύνων Σύμβουλος, Εκτελεστικός μέλος, με δικαίωμα συμμετοχής έως 

145.000 μετοχές.  

- 3η κατηγορία: Εκτελεστικό Μέλος, που δεν φέρει άλλη ιδιότητα και είναι ήδη μέλος του Δ.Σ. μέχρι 

και την κατάρτιση του Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών, με δικαίωμα συμμετοχής έως 

195.000 μετοχές.  

- 4η κατηγορία: Διευθυντικά Στελέχη, με δικαίωμα συμμετοχής μεταξύ 3.000 - 5.000 μετοχές και 

ανώτατο όριο συνολικά για την κατηγορία αυτή 23.500 μετοχές.  

- 5η κατηγορία: Διευθυντές Τμημάτων και Λοιπά Στελέχη, με δικαίωμα συμμετοχής έως 2.000 

μετοχές ανά δικαιούχο και ανώτατο όριο συνολικά για την κατηγορία αυτή 36.842 μετοχές.  

 

Ήδη με την από 27.6.2025 απόφασή της η Τακτική Γενική Συνέλευση, που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις εταιρικής χρήσεως 1.1.2024 – 31.12.2024, μετά των αντίστοιχων εκθέσεων 
του Διοικητικού Συμβουλίου, διαπίστωσε την επίτευξη του Β’ στόχου του ελάχιστου ενοποιημένου EBITDA 
ποσού 6,5 εκ για τη χρήση 2024 και αποφάσισε την υλοποίηση της διάθεσης μέχρι και του 50% εκ του 
συνολικού ανώτατου αριθμού των προς διάθεση μετοχών (735.342) ήτοι έως 367.671 εντός 30 ημερών από 
27.6.2025, εξουσιοδοτώντας το Διοικητικό Συμβούλιο όπως εξειδικεύσει τα κριτήρια διάθεσης και τους 
δικαιούχους αυτών.   
 
Παράλληλα, η Τακτική Γενική Συνέλευση εξουσιοδότησε το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως υλοποιήσει τη διάθεση 

του υπολοίπου 50% εκ του συνολικού ανώτατου αριθμού των προς διάθεση μετοχών, εξειδικεύοντας τα 

κριτήρια για την διάθεση και τους δικαιούχους των μετοχών μετά την επίτευξη της Εισαγωγής (Α΄ Στόχος), 

σύμφωνα με τους ανωτέρω όρους του Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών. 

 

3.13. Κύριοι Μέτοχοι 

 

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζεται η μετοχική σύνθεση της Εταιρείας 

 

Μέτοχοι Αριθμός μετοχών  % 

 Onedealer Holdings (1) 10.898.000   50,688% 

Envirtus Investments Ltd (2) 1.303.200  6,061 % 

Ambrosia Capital Ltd (3)  1.326.509 6,170% 

Λοιποί Μέτοχοι (<5%)  7.972.291    37,080%(5) 

Σύνολο 21.500.000 (3) (4) 100,000% 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας την 02.07.2025 

(1) Η Onedealer Holdings ελέγχεται από την First Advisory and Holdings SA, η οποία ελέγχεται από τον κο. Νικόλαο Β. 
Βαρδινογιάννη μέσω των εταιρειών Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD. Επιπλέον ο Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης 
κατέχει 34.441 μετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό 0,160% επί του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων 
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ψήφου της Εταιρείας, μέσω των εταιρειών Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD. Συνολικά ο Νικόλαος Β. 
Βαρδινογιάννης κατέχει έμμεσα 10.932.441 μετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό 50,849% των δικαιωμάτων ψήφου της 
Εταιρείας.  

(2) Η Envirtus Investments Ltd ελέγχεται από τον κ. Δημοσθένη Στασινόπουλο, ο οποίος κατέχει συνολικά 1.346.750  μετοχές που 
αντιστοιχούν σε ποσοστό 6,264% των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας μέσω των εταιρειών Envirtus Investments Ltd και Al 
Mava Holdings SA 

(3) Η Ambrosia Capital Ltd κατέχει άμεσα δικαιώματα ψήφου και έμμεσα μέσω των μετοχών που ανήκουν σε υπό διαχείριση 
χαρτοφυλάκια  

(4)  
i. Υφίσταται ενέχυρο επί διακοσίων είκοσι χιλιάδων (220.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One Dealer, ενεχυριασμένες 

υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.04.2025 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της One Dealer και της 

«Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από την 02.12.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό 

αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των €412.000,00, μεταξύ της Τράπεζας «Optima bank Α.Ε.» και της εταιρείας με την 

επωνυμία “GDSP Real Estate Α.Ε” (η οποία ελέγχεται από την One Dealer), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από 

τον οικείο μέτοχο. 

ii. Υφίσταται ενέχυρο επί πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One Dealer, ενεχυριασμένες 

υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.04.2025 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της One Dealer και της 

«Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από την 02.12.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό 

αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των €940.000,00, μεταξύ της Τράπεζας «Optima bank Α.Ε.» και της εταιρείας με την 

επωνυμία “GDSP Real Estate Α.Ε” (η οποία ελέγχεται από την One Dealer), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από 

τον οικείο μέτοχο. 

iii. Υφίσταται ενέχυρο επί τριών εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (3.700.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One 

Dealer, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 10.06.2024 «σύμβασης σύστασης χρηματοοικονομικής 

ασφάλειας επί κοινών ονομαστικών τίτλων», όπως ισχύει, μεταξύ της One Dealer και της «Optima bank Α.Ε.», για την 

εξασφάλιση των απαιτήσεων από το 10.06.2024 ομολογιακό δάνειο έως του ποσού των πέντε εκατομμυρίων (€5.000.000) ευρώ 

εκδόσεως της One Dealer (και το οποίο καλύφθηκε από την «Optima bank Α.Ε.»), τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται 

από τον οικείο μέτοχο. 

iv. Υφίσταται ενέχυρο επί ενός εκατομμύριου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της One 

Dealer, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 12.09.2024 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων», μεταξύ 

της One Dealer και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων από το 23.04.2021 ομολογιακό δάνειο, έως 

του ποσού των τριών εκατομμυρίων (€3.000.000) ευρώ εκδόσεως της One Dealer (και το οποίο καλύφθηκε από την «Optima 

bank Α.Ε.») τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από τον οικείο μέτοχο.  

v. Υφίσταται ενέχυρο επί ενός εκατομμύριου (1.000.000) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της κυπριακής εταιρείας με την 

επωνυμία “Envirtus Investments LtD”, ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 12.05.2025 «σύμβασης 

ενεχυρίασης τίτλων» μεταξύ της “Envirtus Investments LtD” και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων 

από την 19.03.2025 σύμβαση δανείου, ποσού €3.500.000,00, μεταξύ των ιδίων ως άνω συμβαλλομένων, τα δικαιώματα ψήφου 

των οποίων ασκούνται από τον οικείο μέτοχο. 

vi. Υφίσταται ενέχυρο επί διακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων (232.500) υφιστάμενων Μετοχών ιδιοκτησίας της εταιρείας 

με την επωνυμία “KPC Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Λογιστικών Φορολογικών, Οικονομικών, Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 

Συμμετοχών και Εκμετάλλευσης Ακινήτων” (η “KPC”), ενεχυριασμένες υπέρ της «Optima bank Α.Ε.», δυνάμει της από 

13.03.2024 «σύμβασης ενεχυρίασης τίτλων», μεταξύ της KPC και της «Optima bank Α.Ε.», για την εξασφάλιση των απαιτήσεων 

από την από 24.03.2024 «σύμβαση χορήγησης πιστώσεως σε ανοιχτό αλληλόχρεο λογαριασμό» έως του ποσού των 

€500.000,00, μεταξύ των ιδίων ως άνω συμβαλλομένων, όπως ισχύει, τα δικαιώματα ψήφου των οποίων ασκούνται από τον 

οικείο μέτοχο. 

(5) Δυνάμει των 232.500 ενεχυριασμένων Μετοχών ιδιοκτησίας της εταιρείας με την επωνυμία «KPC» οι οποίες αντιστοιχούν στο 
1,081% του μετοχικού κεφαλαίου και οι οποίες δεν συνυπολογίζονται στην ελεύθερη διασπορά, αυτή διαμορφώνεται σε 35,904%  

Σύμφωνα με δήλωση της Διοίκησης της Εταιρείας, μέχρι και την ημερομηνία του Παρόντος, δεν υπάρχει άλλος 

μέτοχος πέραν αυτού που παρατίθεται στον ανωτέρω πίνακα, ο οποίος να κατέχει άνω του 5% των κοινών 

μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας. 

 

Κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, ο συνολικός αριθμός μετοχών που κατέχουν τα μέλη του Δ.Σ. 

και τα ανώτατα διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας ανέρχεται αθροιστικά σε 11.918.434 και αναλύεται ως εξής: 

 

Μετοχές που Κατέχουν τα Μέλη ΔΣ 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα Αριθμός μετοχών Ποσοστό % 

Νικόλαος Βαρδινογιάννης (1) Πρόεδρος ΔΣ 10.932.441 (1) 50,849% 

Αναστάσιος Παπαργύρης (2) Αντιπρόεδρος ΔΣ 43.184 (2) 0,020% 

Διονύσιος Αθανασάκος (3) Αντιπρόεδρος ΔΣ, Εκτελεστικό Μέλος 558.559(3) 2,598% 
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Μετοχές που Κατέχουν τα Μέλη ΔΣ 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα Αριθμός μετοχών Ποσοστό % 

Διονυσία Καρατζά (4) Διευθύνουσα Σύμβουλος 273.000(4) 1,270% 

Ιωάννης Παπαβασιλείου   Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ 97.500 0,453% 

Βασίλειος Κωνσταντινίδης Ανεξάρτητο μη Εκτελεστικό μέλος ΔΣ 

 
10.000 0,047% 

Ευαγγελία Γιδάρη Partner, SAP Practice Hub 2.000 0,009% 

Δαρσινός Ιωάννης  

Executive director Microsoft Practice 

Hub 

1.000 0,005% 

Αγγελική Παναγιωτάτου CFO και Υπεύθυνη Μονάδας 

Εξυπηρέτησης Εταιρικών 

Ανακοινώσεων 

750 0,003% 

Σύνολο  11.918.434 55,543% 

1. Ο κ. Νικόλαος Β. Βαρδινογιάννης κατέχει, έμμεσα: (i) μέσω των εταιρειών Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD που 
ελέγχουν την First Advisory and Holdings SA, η οποία ελέγχει την Onedealer Holdings, 10.898.000 μετοχές που αντιστοιχούν σε 
ποσοστό 50,688% επί του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας και (ii) μέσω των εταιρειών 
Kikero Enterprises LTD και Vivario Holdings LTD που ελέγχουν την First Advisory and Holdings SA, 34.441 μετοχές που 
αντιστοιχούν σε ποσοστό 0,160% επί του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου και των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας, ήτοι 
συνολικά 10.932.441 μετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό 50,849% επί του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου και των 
δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας   

2. Μέσω της Portage Services LTD   
3. Μέσω της Digema Συμβουλευτική Α.Ε. και ως φυσικό πρόσωπο 
4. Μέσω της G.D.K. Health & Consulting Services I.K.E. και ως φυσικό πρόσωπο 
 

 

Κάθε Μετοχή της Εταιρείας παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι κύριοι Μέτοχοι της 

Εταιρείας δεν κατέχουν διαφορετικά δικαιώματα ψήφου. Ο αριθμός των δικαιωμάτων ψήφων κάθε Μετόχου 

ισούται με τον αριθμό των μετοχών του. Τα δικαιώματα των Μετόχων ασκούνται σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και το Καταστατικό της Εταιρείας. Σημειώνεται ότι, δεν υπάρχουν ενεχυριάσεις επί μετοχών που 

κατέχουν οι Μέτοχοι της Εταιρείας πλην των Ενεχυριασμένων Μετοχών.  

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι, δεν γνωρίζει την ύπαρξη συμφωνίας η εφαρμογή της οποίας στο μέλλον θα μπορούσε 

να επιφέρει αλλαγές στον έλεγχο της Εταιρείας. Σύμφωνα με δήλωση της Εταιρείας δεν υπάρχουν περιορισμοί 

στη μεταβίβαση μετοχών που κατέχουν οι υφιστάμενοι Μέτοχοι της Εταιρείας καθώς και των μετοχών που 

κατέχουν τα μέλη των Διοικητικών, Διαχειριστικών και Εποπτικών Οργάνων καθώς και τα Ανώτερα Διοικητικά 

Στελέχη.  

 

Το Καταστατικό της Εταιρείας παρατίθεται στο Παράρτημα του Ενημερωτικού Δελτίου και βρίσκεται 

αναρτημένο στην ιστοσελίδα της Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-

memorandum-and-articles-of-association. 

 

 

3.14. Συναλλαγές Συνδεδεμένων μερών 

 

H Εταιρεία κατέχει  

i. το 60% της εταιρείας «ADVANCED MANAGEMENT SOLUTIONS LIMITED»,με έδρα στην Κύπρο, 

ενώ με την εξάσκηση του δικαιώματος προαίρεσης πώλησης (put option) την 21.07.2025 για την 

απόκτηση του υπολοίπου 40% θα κατέχει το 100% και η συναλλαγή θα ολοκληρωθεί εντός του 

Σεπτεμβρίου 2025,  

ii. το 100% της εταιρείας Real Consulting GmbH με έδρα στη Γερμανία 

iii. και το 95% της Smart UX Development S.R.L. στη Ρουμανία.  

 

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-memorandum-and-articles-of-association
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-memorandum-and-articles-of-association
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Η Advanced Management Solutions (AMS), είναι εταιρεία συμβούλων επιχειρήσεων και πληροφορικής, η 

οποία ιδρύθηκε στην Κύπρο τον Φεβρουάριο του 2001, με στόχο την παροχή ποιοτικών υπηρεσιών SAP τόσο 

στην τοπική όσο και τη διεθνή αγορά. Η εταιρεία ξεκίνησε τη δραστηριότητά της προσφέροντας υλοποίηση και 

υποστήριξη λογισμικού SAP, παρέχοντας εξειδικευμένες λύσεις που συμβάλλουν στην ανάπτυξη των πελατών 

της, στη δημιουργία αξίας και στην οργανωτική ευελιξία. Η ανάπτυξη λογισμικού και η παροχή υπηρεσιών 

πληροφορικής καθώς και διαδικτυακών υπηρεσιών αποτελούν τους κύριους τομείς δραστηριότητας της 

εταιρείας. 

 

Η Real Consulting GmbH, με έδρα τη Γερμανία, δραστηριοποιείται για περισσότερα από δέκα έτη στην παροχή 

πρωτοποριακών και εξατομικευμένων λύσεων Salesforce ενώ διαθέτει σημαντική εμπειρία και ως συνεργάτης 

SAP. Η εταιρεία εξυπηρετεί πελάτες από κλάδους όπως η Τεχνολογία, το Μάρκετινγκ & Πληροφορική, οι 

Χρηματοοικονομικές & Συμβουλευτικές Υπηρεσίες, ο Τουρισμός και το Εμπόριο. Παρέχει λύσεις 

προσαρμοσμένες στις ανάγκες των πελατών της, ενώ η καινοτομία και η άμεση υποστήριξη αποτελούν 

βασικούς πυλώνες για την ανάπτυξη και την επιτυχία των συνεργατών της. 

 

Οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας και των 

θυγατρικών της εταιρειών ήτοι «RC REAL CONSULTING GmbH» και «ADVANCED MANAGEMENT 

SOLUTIONS LIMITED». 

  

Η Εταιρεία προμηθεύει και προμηθεύεται υπηρεσίες και συνάπτει επιχειρηματικές σχέσεις, οι οποίες αφορούν 

κυρίως την παροχή υπηρεσιών πληροφορικής, προς και από συγκεκριμένες συνδεδεμένες εταιρείες στα 

πλαίσια της συνήθους επιχειρηματικής λειτουργίας τους. Αυτές οι συνδεδεμένες εταιρείες αποτελούνται από 

εταιρείες που έχουν κοινή ιδιοκτησία ή/και διοίκηση με την Εταιρεία. 

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι δεν υπάρχουν άλλες συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη, όπως αυτά ορίζονται από τον 

Κανονισμό 1606/2002 και ορίζονται εννοιολογικά στις διατάξεις του σχετικού Προτύπου (ΔΛΠ 24), κατά τις 

χρήσεις 2022 - 2024 και την περίοδο 01.01.2025 - 31.03.2025 σύμφωνα με το Τμήμα 17 του Παραρτήματος 1 

του Κανονισμού 980/2019 της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, όπως ισχύει. Επιπροσθέτως, τα 

συνδεδεμένα μέρη περιλαμβάνουν τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018.  

 

Σύμφωνα με δήλωση της Εταιρείας, στις συναλλαγές της με εταιρείες συνδεδεμένες με αυτή, η Εταιρεία 

εφαρμόζει την αρχή των ίσων αποστάσεων (arm’s length principle), υπό την έννοια ότι οι όροι υπό τους οποίους 

συναλλάσσεται με αυτές είναι ταυτόσημοι, όμοιοι, ή πάντως δεν αποκλίνουν αναιτιολόγητα από τους όρους 

τους οποίους θα εφάρμοζε για τις ίδιες ή παρόμοιες συναλλαγές με τρίτες, ανεξάρτητες προς αυτήν 

επιχειρήσεις. 

 

Τα υπόλοιπα απαιτήσεων και υποχρεώσεων με συνδεδεμένα μέρη για τον Όμιλο για την περίοδο 2022 - 2024 
έχουν ως κάτωθι: 
 
 

Απαιτήσεις - Υποχρεώσεις με Συνδεδεμένα Μέρη 

 € 000 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 
Απαιτήσεις από θυγατρικές επιχειρήσεις  - - 

Απαιτήσεις από λοιπές συνδεδεμένες 
επιχειρήσεις 

925 1.562 2.518 

Σύνολο 925 1.562 2.518 
    
Υποχρεώσεις προς θυγατρικές επιχειρήσεις - - - 

Υποχρεώσεις προς λοιπές συνδεδεμένες 
επιχειρήσεις 

19 25 18 

Σύνολο 19 25 18 
Πηγή: Ελεγμένες Οικονομικές Καταστάσεις 2022-2024 

 
Οι συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη για τον Όμιλο για την περίοδο 2022 - 2024 έχουν ως κάτωθι: 
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Συναλλαγές με Συνδεδεμένα Μέρη 

 € 000 01.01 – 31.12.2022 01.01-31.12.2023 01.01 – 31.12.2024 

Έσοδα από τόκους δανείου προς 
συνδεδεμένο μέρος 

- - - 

Έσοδα από μερίσματα από 
θυγατρικές επιχειρήσεις 

- - - 

Πωλήσεις αγαθών/υπηρεσιών προς 
θυγατρικές επιχειρήσεις 

- - - 

Πωλήσεις αγαθών/υπηρεσιών προς 
λοιπές συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

4.699 7.341 8.726 

Σύνολο 4.699 7.341 8.726 
    

Αγορές αγαθών/υπηρεσιών από 
θυγατρικές επιχειρήσεις 

- - - 

Αγορές αγαθών/υπηρεσιών από 
λοιπές συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

1.020 1.021 1.028 

Σύνολο 1.020 1.021 1.028 

Πηγή: Ελεγμένες Οικονομικές Καταστάσεις 2022-2024 

 
Οι πωλήσεις, η παροχή υπηρεσιών και οι λοιπές επιχειρηματικές συμφωνίες προς και από τις συνδεδεμένες 

εταιρείες γίνονται σε κανονικές τιμές και τους συνήθης όρους αγοράς, εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά. Τα 

ανοιχτά υπόλοιπα τέλους χρήσης είναι χωρίς εξασφαλίσεις και η εξόφλησή τους πραγματοποιείται τοις 

μετρητοίς. Δεν έχουν παρασχεθεί ή ληφθεί οποιουδήποτε είδους εξασφαλίσεις για τις παραπάνω απαιτήσεις 

και υποχρεώσεις. Κατά τη λήξη των χρήσεων 2022 – 2024, αναφορικά με απαιτήσεις από συνδεδεμένες 

επιχειρήσεις δεν είχε σχηματισθεί η οποιαδήποτε πρόβλεψη απομείωσης της αξίας αυτών. 

 
Οι αμοιβές των διευθυντικών στελεχών και των μελών της Διοίκησης, όπως αυτά ορίζονται στο ΔΛΠ 24, για 
την περίοδο που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2024 ανέρχονται σε €547 χιλ. (2023: €572 χιλ., 2022: €373 χιλ.) 
τόσο για τον Όμιλο όσο και την Εταιρεία. Απαιτήσεις και υποχρεώσεις του Ομίλου και της Εταιρείας από και 
προς διευθυντικά στελέχη και μέλη της διοίκησης, όπως αυτά ορίζονται στο ΔΛΠ 24, δεν υφίστανται. 
 
Για τη χρήση 2024, το ποσό €8.726 χιλ. στο κονδύλι «Πωλήσεις αγαθών/υπηρεσιών προς λοιπές συνδεδεμένες 
επιχειρήσεις» και το ποσό €2.518 χιλ. στο κονδύλι «Απαιτήσεις από λοιπές συνδεδεμένες επιχειρήσεις» 
αφορούν κυρίως υπόλοιπα από πωλήσεις υπηρεσιών πληροφορικής, υπηρεσίες συντήρησης λογισμικού 
(maintenance), καθώς και πωλήσεις προϊόντων (hardware) προς τον ευρύτερο όμιλο της Motor Oil καθώς και 
λοιπών εταιρειών στα πλαίσια της συνήθους επιχειρηματικής λειτουργίας τους.  
 
 
 

3.15. Χρηματοοικονομικές πληροφορίες για τα περιουσιακά στοιχεία και τις υποχρεώσεις, τη 

χρηματοοικονομική θέση και τα αποτελέσματα του Ομίλου  

 

Στην παρούσα ενότητα περιλαμβάνονται χρηματοοικονομικές πληροφορίες για τις χρήσεις 2022 - 2024, όπως 

αυτές αποτυπώνονται στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση για τη χρήση 2022,  2023 και 2024, η οποία συντάχθηκε 

σύμφωνα με τα ΔΠΧΑ. 

 

Οι Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις για τις χρήσεις 2022 - 2024 έχουν ελεγχθεί από τον Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή 

κ. Κουτσόπουλο Ελευθέριο (Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 44651) της ελεγκτικής εταιρείας Grant Thornton Α.Ε. Ορκωτών 

Ελεγκτών και Συμβούλων Επιχειρήσεων, Λ. Κατεχάκη 58, 11525, Αθήνα.  

 

Η Ετήσια Οικονομική Έκθεση της χρήσης 2024 έχει εγκριθεί από την 24.04.2025 συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας καθώς και από 05.05.2025 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

Οι χρηματοοικονομικές πληροφορίες που παρουσιάζονται στην παρούσα ενότητα θα πρέπει να διαβάζονται 

συναρτήσει της Ετήσιας Οικονομικής Έκθεσης, της οποίας αποτελούν μέρος, καθώς και των σημειώσεων, και 

η οποία είναι διαθέσιμη στην ηλεκτρονική διεύθυνση www.realconsulting.gr.  

http://www.realconsulting.gr/
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3.15.1. Χρηματοοικονομικές πληροφορίες χρήσεων 2022-2024 

 

 

3.15.1.1. Ενοποιημένη Κατάσταση Αποτελεσμάτων και Λοιπών Συνολικών Εισοδημάτων 

Ομίλου 

Στον ακόλουθο πίνακα παρατίθεται τα ενοποιημένα στοιχεία της Κατάστασης Συνολικού Εισοδήματος για τις 

χρήσεις 2022 - 2023 - 2024: 

 

Κατάσταση Συνολικού Εισοδήματος 

(ποσά σε € χιλ.) 2022 2023 2024 

Κύκλος εργασιών 24.422 30.265 40.437 

Κόστος πωλήσεων (15.223) (18.679) (26.024) 

Μικτά Κέρδη 9.199 11.586 14.413 

Λοιπά έσοδα εκμεταλλεύσεως 226 154 303 

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας (3.761) (4.133) (5.457) 

Έξοδα λειτουργίας διαθέσεως (2.441) (3.173) (4.379) 

Λοιπά λειτουργικά έξοδα (85) (56) (105) 

Κέρδη/(Ζημιές) εκμετάλλευσης 3.139 4.377 4.775 

Χρηματοοικονομικά έξοδα (312) (406) (443) 

Χρηματοοικονομικά έσοδα  1 20 

Λοιπά Χρηματοοικονομικά αποτελέσματα  - (318) 

Αποτελέσματα προ φόρων 2.827 3.970 4.034 

Φόρος εισοδήματος (776) (1.033) (1.221) 

Αποτελέσματα μετά φόρων 2.051 2.938 2.813 

Κατανεμημένο σε:      
Ιδιοκτήτες Μητρικής 2.051 2.873 2.674 

Μη ελέγχουσες συμμετοχές: 0 65 139 

    

Αποτελέσματα μετά φόρων 2.051 2.938 2.813 

    

Σύνολο στοιχείων που δε θα ταξινομηθούν μεταγενέστερα στην κατάσταση αποτελεσμάτων:  

 

Αναλογιστικά κέρδη/(ζημιές) 31 6 3 

Αναβαλλόμενος φόρος από αναλογιστικά 

κέρδη/(ζημιές) (7) (1) (1) 

Λοιπά συνολικά εισοδήματα μετά από 

φόρους 24 5 2 

Συγκεντρωτικά συνολικά εισοδήματα 

μετά από φόρους 2.075 2.942 2.815 

    

Κατανεμημένο σε:       

Ιδιοκτήτες Μητρικής 2.075 2.877 2.676 

Μη ελέγχουσες συμμετοχές: - 65 139 

    

Κέρδη ανά μετοχή (σε Ευρώ)       

Βασικά κέρδη ανά μετοχή 0,0955 0,1349 0,1258 

Απομειωμένα κέρδη ανά μετοχή - 0,1349 0,1216 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 
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Ακολούθως παρουσιάζεται συνοπτική ανάλυση των σημαντικότερων λογαριασμών της Κατάστασης 

Αποτελεσμάτων.  

 

Πωλήσεις 

Ο όμιλός κατά τη διάρκεια της χρήσης 2024 πραγματοποίησε πωλήσει ποσού €40.437 χιλ. έναντι ποσού 

πωλήσεων €30.265 χιλ. το 2023, εμφανίζοντας αύξηση 34%. 

 

Για τον Όμιλο, η παρατηρούμενη αύξηση των πωλήσεων της χρήσης 2024 οφείλεται κυρίως στις υπηρεσίες, 

τα έσοδα από τις οποίες ανήλθαν σε €28.054 χιλ. (2023: €21.812 χιλ.) και εμφανίζοντας αύξηση 28,62% σε 

σχέση με την συγκριτική περίοδο, καθώς επίσης και στην αύξηση των πωλήσεων από τον δημόσιο τομέα, τα 

έσοδα του οποίου ανήλθαν σε €7.521 χιλ. (2023: €1.813 χιλ.) για τον Όμιλο εμφανίζοντας αύξηση 314,84%. 

 

Ο Όμιλος κατά τη διάρκεια της χρήσης 2023 πραγματοποίησε πωλήσεις ποσού €30.265 χιλ. έναντι ποσού 

πωλήσεων €24.422 κατά την χρήση 2022, εμφανίζοντας αύξηση 24% σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. 

Για τον Όμιλο, η παρατηρούμενη αύξηση των πωλήσεων οφείλεται κυρίως στον Τομέα μεγάλων επιχειρήσεων, 

οι πωλήσεις του οποίου ανήλθαν σε €26.817 χιλ. (2022: € 21.059) εμφανίζοντας αύξηση 27% σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση. 

 

Μικτά Κέρδη   

Τα μικτά αποτελέσματα του Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσης 2024 ανήλθαν σε κέρδη €14.413 χιλ. (2023: 

€11.586 χιλ.), πραγματοποιώντας περιθώριο μικτού κέρδους 36%. Τα μικτά αποτελέσματα του Ομίλου κατά τη 

διάρκεια της χρήσης 2023 ανήλθαν σε κέρδη €11.586 χιλ. (2022:€ 9.199 χιλ.), πραγματοποιώντας περιθώριο 

μικτού κέρδους 38%. Τα μικτά κέρδη του Ομίλου τόσο για την χρήση 2024 όσο και για την χρήση 2023, 

παρουσίασαν αυξητικές τάσεις σε σχέση με τις αντίστοιχες προηγούμενες χρήσεις, λόγω της περαιτέρω 

ανάπτυξης του Ομίλου στις διεθνείς αγορές, της σταθερής ανάπτυξης των προϊόντων και υπηρεσιών που 

παρέχονται, της καλής χρηματοοικονομικής κατάστασης και της σταθερά αναπτυσσόμενης βάσης πελατών, 

όπου παρά τις αντίξοες οικονομικές συνθήκες αγοράς, δεν έχει επέλθει αρνητικός αντίκτυπος στις πωλήσεις 

του Ομίλου. 

 

Αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) 

Τα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) του Ομίλου  κατά τη διάρκεια της Χρήσης 

2024, μετά την εφαρμογή της λογιστικής αποτύπωσης με βάση τη μέθοδο της αγοραίας τιμής του 

Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2, περιόδου ανήλθαν σε κέρδη €5.597 χιλ. 

(2023: €5.032 χιλ.), πραγματοποιώντας αύξηση 11% σε επίπεδο Ομίλου. Τα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων 

και αποσβέσεων (EBITDA) του Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσης 2023 που ανήλθαν σε κέρδη €5.032 χιλ. 

έναντι €3.611 χιλ. της χρήσης 2022 πραγματοποίησαν αύξηση 39%.Περαιτέρω διευκρινίζεται ότι: α) η εκτίμηση 

της επίπτωσης λογιστικής αποτύπωσης με βάση τη μέθοδο της αγοραίας τιμής του Προγράμματος Δωρεάν 

Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2 στο 2024 ανέρχεται σε €1.709 χιλ. και για το 2025 θα είναι €872 

χιλ., β) για τις επόμενες διαχειριστικές χρήσεις μετά το 2025, δεν υπάρχει περαιτέρω επίπτωση από το 

συγκεκριμένο χειρισμό που προκύπτει από την εφαρμογή της μεθόδου της αγοραίας τιμής του Προγράμματος 

Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2.  

 

Προσαρμοσμένα Αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (Προσαρμοσμένο EBITDA) 

Τα προσαρμοσμένα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (Προσαρμοσμένο EBITDA) του 

Ομίλου κατά τη διάρκεια της Χρήσης 2024, χωρίς την εφαρμογή της λογιστικής αποτύπωσης με βάση τη μέθοδο 

της αγοραίας τιμής του Προγράμματος Δωρεάν Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2, περιόδου ανήλθαν 

σε κέρδη €7.306 χιλ. (2023: €5.032 χιλ.), πραγματοποιώντας αύξηση 45% σε επίπεδο Ομίλου σε σχέση με την 

προηγούμενη περίοδο. 
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Αποτελέσματα προ φόρων 

Τα αποτελέσματα προ φόρων του Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσης 2024 ανήλθαν σε κέρδη €4.034 χιλ. 

(2023: €3.970 χιλ.), εμφανίζοντας αύξηση 1,61% σε σχέση με την συγκριτική περίοδο. Τα αποτελέσματα προ 

φόρων κατά την χρήση 2024 για τον Όμιλο σε σχέση με την προηγούμενη περίοδο έχουν επιβαρυνθεί από την 

εφαρμογή της λογιστικής αποτύπωσης με βάση τη μέθοδο της αγοραίας τιμής του Προγράμματος Δωρεάν 

Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2 με το ποσό των €1.709 χιλ. Τα αποτελέσματα προ φόρων του 

Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσης 2023 ανήλθαν σε κέρδη €3.970 χιλ. (2022: €2.827 χιλ.), εμφανίζοντας 

αύξηση 40% σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. Στην χρήση 2023 έχουν συμπεριληφθεί και τα 

αποτελέσματα προ φόρων της ενοποιούμενης, για πρώτη φορά, συμμετοχής στην AMS S.A.. Η ενοποίηση της 

θυγατρικής εταιρείας AMS Ltd συνείσφερε στα αποτελέσματα προ φόρων της χρήσης 2023 ποσό €191 χιλ.. Η 

πραγματοποίηση βελτιωμένων αποτελεσμάτων προ φόρων κατά την χρήση 2023 για τον Όμιλο σε σχέση με 

την προηγούμενη περίοδο οφείλεται στην συστηματική ανάπτυξη των πωλήσεων, στην ταυτόχρονη 

αποτελεσματική διαχείριση όλων των κύριων κατηγοριών οργανικών εξόδων καθώς και στην απόκτηση της 

θυγατρικής εταιρίας AMS Ltd. 

 

Κόστος πωλήσεων 

 

Το κόστος πωλήσεων για τις χρήσεις 2022-2023-2024 αναλύεται ως εξής: 

 

Κόστος Πωληθέντων 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Κόστος πωληθέντων αποθεμάτων 205 1.797 2.762 

Μισθοδοσία 6.804 7.709 9.971 

Παροχές τρίτων 18 10 952 

Έξοδα ασφαλίστρων 35 29 46 

Αμοιβές τρίτων 7.400 8.186 11.210 

Αποσβέσεις 356 425 537 

Φόροι-τέλη 19 18 3 

Έξοδα ενοικίων 42 28 4 

Έξοδα ταξιδιών 54 98 138 

Έξοδα επισκευών και συντηρήσεων 10 18 44 

Λοιπά 281 360 357 

Σύνολο 15.223 18.679 26.024 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Σύμφωνα με τον ανωτέρω πίνακα, το μεγαλύτερο ποσοστό του κόστους πωλήσεων αφορά σε αμοιβές τρίτων, 

οι οποίες αποτελούν το 43,1% (€11.210 χιλ.) του εν λόγω λογαριασμού το 2024, έναντι 43,8% (€8.186 χιλ.) το 

2023 και 48,6% (€7.400 χιλ.) το 2022. Το κονδύλι αφορά τις υπεργολαβικές συμβάσεις της Εταιρείας και τις 

τιμολογήσεις που σχετίζονται με άδειες λογισμικού καθώς και τη συντήρηση αυτών από προμηθευτές SAP , 

Microsoft, LS Retail και Τableau.  

 

Ακολουθεί η μισθοδοσία, η οποία αποτελεί το 38,3% (€9.971 χιλ.) του κόστους πωλήσεων για το 2024, έναντι 

41,3% (€7.709 χιλ.) το 2023 και 44,7% (€6.804 χιλ.) το 2022.  

 

Το Κόστος Πωληθέντων αυξήθηκε κατά 39,3% το 2024 σε σχέση με το 2023 , σε σύγκριση με την αύξηση των 

πωλήσεων το 2024 κατά 33,6%  εξαιτίας των αυξημένων αναγκών σε υπεργολαβικές συμβάσεις και των αδειών 

λογισμικού.   
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Αντίστοιχα, το Κόστος Πωληθέντων αυξήθηκε το 2023 σε σχέση με το 2022 κατά 22,7% σε σύγκριση με την 

αύξηση των πωλήσεων κατά 23,9% κυρίως εξαιτίας των αυξημένων αδειών λογισμικού. Επιπρόσθετα 

αυξήθηκαν οι πωλήσεις σε hardware (εξαρτήματα υπολογιστών) κατά 223,8% με συνεπακόλουθη αναλογικά 

και την αύξηση του κόστους πωληθέντων. 

 

Στο κονδύλι «Λοιπά Έξοδα» σημειώθηκε μείωση το 2024 κατά 0,8%, ενώ είχε προηγηθεί αύξηση 28,1% το 

2023 σε σχέση με το 2022, καθώς περιλαμβάνονται μεταφορικά έξοδα προσωπικού ύψους €159 χιλ., έξοδα 

προβολής & διαφήμισης ύψους €79 χιλ. και κοινόχρηστες δαπάνες ύψους €107 χιλ.. 

 

 

Λοιπά Έσοδα Εκμετάλλευσης 

 

Τα λοιπά έσοδα εκμετάλλευσης αναλύονται ως εξής: 

Λοιπά Έσοδα Εκμετάλλευσης 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Έσοδα από υπηρεσίες 39 40 34 

Έσοδα από ενοίκια - 23 32 

Έσοδα από επιδοτήσεις 38 - - 

Έσοδα από ασφαλιστικές απαιτήσεις - - - 

Κέρδη από πώληση ενσώματων 

ακινητοποιήσεων - 1 - 

Έσοδα από αντιστροφή προβλέψεων 87 33 99 

Έσοδα προηγούμενων χρήσεων 1 6 37 

Λοιπά 61 50 100 

Σύνολο 226 154 303 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Έξοδα διάθεσης  

Τα έξοδα διάθεσης του Ομίλου για τις χρήσεις 2022 - 2024 αναλύονται ως ακολούθως: 

Έξοδα Διάθεσης 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Μισθοδοσία 964 1.526                2.167  

Παροχές τρίτων 1 1                      3  

Αμοιβές τρίτων 1.205 1.281                1.754  

Έξοδα ασφαλίστρων 5 5                      7  

Αποσβέσεις  49 59                     78  

Φόροι-τέλη 3 3                      1  

Έξοδα ενοικίων 7 4 1 

Έξοδα ταξιδίων 8 15 21 

Έξοδα επισκευών και συντηρήσεων 2 3 7 

Απομείωση αξίας απαιτήσεων 39 66 167 

Λοιπά 158 211 173 

Σύνολο 2.441 3.173 4.379 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Στα Λοιπά για το έτος 2023 περιλαμβάνονται μεταφορικά έξοδα προσωπικού ύψους €25 χιλ., έξοδα προβολής 

& διαφήμισης ύψους €12 χιλ., συνδρομές ύψους €82 χιλ. και κοινόχρηστες δαπάνες ύψους €53 χιλ. 

 



     93 
 

 

Τα Λοιπά έξοδα του Ομίλου της χρήσης 2024, τα οποία μερίζονται στα έξοδα διάθεσης, ανέρχονται σε € 173, εκ 

των οποίων τα € 170 αφορούν την Εταιρεία στα οποία περιλαμβάνονται: μεταφορικά έξοδα προσωπικού ύψους 

€27 χιλ., έξοδα προβολής & διαφήμισης ύψους €16 χιλ., συνδρομές ύψους €72 χιλ. και κοινόχρηστες δαπάνες 

ύψους €55 χιλ.. 

 

Έξοδα διοίκησης  

Τα Έξοδα διοίκησης του Ομίλου για τις χρήσεις 2022-2023-2024 αναλύονται ως ακολούθως: 

 

Έξοδα Διοίκησης 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Μισθοδοσία 1.418 1.538 2.016 

Παροχές τρίτων 127 106 192 

Αμοιβές τρίτων 1.723 1.821 2.460 

Έξοδα ασφαλίστρων 14 9 11 

Αποσβέσεις  67 172 207 

Φόροι-τέλη 33 41 43 

Έξοδα ενοικίων 23 12 9 

Έξοδα ταξιδίων 11 21 30 

Έξοδα επισκευών και συντηρήσεων 2 4 9 

Λοιπά 343 410 479 

Σύνολο 3.761 4.133 5.457 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024 

 

Το 45,1% (€2.460 χιλ.) των εξόδων διοίκησης για το έτος 2024 αποτελούν οι αμοιβές τρίτων έναντι 44,1% (€1.821 

χιλ.) το 2023 και 45,8% (€1.723 χιλ.) το 2022, ενώ ακολουθεί η μισθοδοσία που αποτελεί το 36,9% (€2.016) για 

το 2024, έναντι 37,2% (€1.538 χιλ.) το 2023 (2022: €1.418 χιλ.). Το κονδύλι μισθοδοσία αυξήθηκε λόγω της 

οργανικής ανάπτυξης την οποία ακολούθησε η αύξηση του προσωπικού τόσο σε επίπεδο Ομίλου όσο και 

Εταιρείας. 

 

Το κονδύλι «Λοιπά» περιλαμβάνει μεταφορικά έξοδα προσωπικού ύψους, έξοδα προβολής & διαφήμισης ύψους 

€16 χιλ. καθώς και κοινόχρηστες δαπάνες ύψους €61 χιλ.. Το 2024 ανήλθε σε €479 χιλ. έναντι €304 χιλ. το 2023, 

ήτοι μεταβολή 16,8%.  

 

Λοιπά Λειτουργικά Έξοδα 

Τα λοιπά λειτουργικά έξοδα αναλύονται ως εξής: 

Λοιπά Λειτουργικά Έξοδα 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Φορολογικά πρόστιμα & προσαυξήσεις 2 2 - 

Λοιπά έκτακτα και ανόργανα έξοδα & ζημίες 38 18 57 

Έξοδα επισκευών και συντηρήσεων - 1 4 

Συναλλαγματικές διαφορές 34 22 7 

Λοιπά έξοδα προηγουμένων χρήσεων 9 14 37 

Σύνολο 85 56 105 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 
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Έξοδα για παροχές σε εργαζομένους 

Τα έξοδα για παροχές σε εργαζομένους αναλύονται ως εξής: 

 

Έξοδα για παροχές σε εργαζομένους 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Μισθοδοσία 7.634 8.934           10.327 

Κόστος προγράμματος διανομής ιδίων 

μετοχών   1.709 

Έξοδα ασφαλιστικών ταμείων 1.495 1.774          2.053    

Αποζημιώσεις πληρωθείσες - -               -      

Πρόβλεψη αποζημιώσεων 57 64              65    

Σύνολο 9.186 10.772 14.154 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Χρηματοοικονομικά έσοδα / (έξοδα) 

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται τα χρηματοοικονομικά έσοδα/ (έξοδα) του Ομίλου για τις χρήσεις 

2022 –2023- 2024: 

 

Χρηματοοικονομικά έξοδα και ζημιές επενδύσεων 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Τόκοι ομολογιακών δανείων - - - 

Τόκοι μακροπρόθεσμων δανείων (167) (231) (164) 

Τόκοι βραχυπρόθεσμων δανείων  (18) - - 

Τόκοι υποχρεώσεων από μισθώσεις (47) (54) (82) 

Τόκοι factoring (46) (53) (49) 

Χρεωστικές συναλλαγματικές διαφορές - - - 

Προμήθειες εγγυητικών επιστολών (15) (57) (100) 

Λοιπά χρηματοοικονομικά έξοδα (22) (12) (366) 

Σύνολο χρηματοοικονομικών εξόδων (316) (407) (761) 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 4 - 1 

Πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές - - - 

Μερίσματα από συμμετοχικούς τίτλους - - - 

Λοιπά χρηματοοικονομικά έσοδα - - 19  

Σύνολο χρηματοοικονομικών εσόδων 4 - 20 

Σύνολο χρηματοοικονομικών εσόδων / 

(εξόδων) (312) (407) (741) 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Φόρος εισοδήματος 

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζεται η ανάλυση του φόρου εισοδήματος του Ομίλου για τις  χρήσεις 2022 

– 2024: 
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Φόρος εισοδήματος 

(ποσά σε € χιλ.)  1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Φόρος εισοδήματος χρήσης και λοιποί φόροι                        586                    961  1.591 

Πρόβλεψη φόρου εισοδήματος 

προηγούμενων χρήσεων                          -                        -    - 

Αναβαλλόμενοι φόροι εισοδήματος                        191                      72  (371) 

Αναβαλλόμενος φόρος λόγω επίδρασης 

αλλαγής φορ. Συντελεστή                          -                        -    - 

Σύνολο έξοδο (έσοδο)                       776                1.033  1.221 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Κέρδη/Ζημιές ανά μετοχή  

Τα βασικά κέρδη ανά μετοχή υπολογίζονται διαιρώντας το κέρδος που αναλογεί στους Μετόχους της Εταιρείας 

με το μέσο σταθμισμένο αριθμό κοινών μετοχών που ήταν εκδομένες κατά τη διάρκεια της χρήσης εκτός των 

κοινών μετοχών που αποκτήθηκαν από την Εταιρεία και διακρατούνται ως ίδιες μετοχές. 

 

Τα βασικά κέρδη ανά Μετοχή για τον Όμιλο αναλύονται ως εξής: 

 

Κέρδη/Ζημιές ανά μετοχή 

(ποσά σε € χιλ.) 1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Καθαρό κέρδος / (Ζημιά) αποδιδόμενο στους 

ιδιοκτήτες της μητρικής 2.051 2.873 2.674   

Μέσος σταθμικός αριθμός μετοχών σε 

κυκλοφορία 21.470.231 21.297.279 21.251.464  

Επίδραση προγράμματος διανομής ιδίων 

μετοχών 0 0 735.342 

Βασικά κέρδη / (Ζημιές) ανά μετοχή (σε €) 0,0955 0,1349  0,1258   

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

 

Έξοδα για Παροχές σε Εργαζόμενους 

Το κόστος μισθοδοσίας των αντίστοιχων χρήσεων αναλύεται στις παρακάτω κατηγορίες: 

Έξοδα για Παροχές σε Εργαζόμενους 

(ποσά σε € χιλ.) 1.1-31.12.2022 1.1-31.12.2023 1.1-31.12.2024 

Μισθοδοσία 7.634 8.934           10.327 

Κόστος προγράμματος 

διανομής ιδίων μετοχών   
1.709 

Έξοδα ασφαλιστικών ταμείων 1.495 1.774          2.053    

Αποζημιώσεις πληρωθείσες - -               -      

Πρόβλεψη αποζημιώσεων 57 64              65    

Σύνολο                    9.186              10.772  14.154    

Αριθμός εργαζομένων 242 252 271 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 
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Το 2024 το ανθρώπινο δυναμικό του Ομίλου αυξήθηκε συνολικά κατά 19 άτομα, ήτοι μεταβολή 7,5%, ενώ το 

2023 κατά 10 άτομα, ήτοι μεταβολή 4.1% σε σχέση με το 2022.  

 

 

3.15.1.2. Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης Ομίλου 

 
Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης Ομίλου 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ      

Πάγιο ενεργητικό      

Ενσώματα πάγια στοιχεία                        272  339 594 

Ασώματα πάγια στοιχεία                        415  330 246 

Υπεραξία (Goodwill)                   12.491  13.542 13.542 

Περιουσιακά στοιχεία με δικαίωμα χρήσης                     1.140  1.333 3.349 

Συμμετοχές σε θυγατρικές εταιρείες - - - 

Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις                          10  1 64 

Αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις                          83  98 374 

Σύνολο πάγιου ενεργητικού                  14.411              15.644  18.169 

Κυκλοφορούν ενεργητικό      

Αποθέματα 66 119 100 

Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις 9.413 13.565 15.642 

Παράγωγα Χρηματοοικονομικά μέσα - - - 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 5.108 2.409 6.428 

Δεσμευμένες Καταθέσεις 400 300 200 

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού                  14.987              16.393  22.370 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ                  29.399              32.037  40.539 

    

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ      

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ      

Μετοχικό κεφάλαιο 8.600 8.600 8.600 

Ίδιες Μετοχές (351) (500) (926) 

Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο 2.960 2.960 2.960 

Τακτικό και λοιπά αποθεματικά 233 (442) 1.409 

Κέρδη (ζημιές) εις νέο 4.166 6.307 7.990 

Μη ελέγχουσες συμμετοχές - 295 384 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 15.608 17.219 20.416 

    

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ      

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις      

Δάνεια 2.839 1.481 375 

Προβλέψεις για αποζημίωση προσωπικού 313 371 433 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 777 846 2.801 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 13 904 0 

Αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις 73 161 67 

Σύνολο μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 4.015 3.763 3.676 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις      

Εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις 5.855 6.286 10.928 

Παράγωγα Χρηματοοικονομικά μέσα - - - 

Δάνεια 1.588 1.958 1.707 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 408 564 618 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης Ομίλου 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Βραχυπρόθεσμες φορολογικές υποχρεώσεις 1.924 2.248 3.195 

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων 9.776 11.055 16.447 

Σύνολο υποχρεώσεων 13.791 14.818 20.123 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΚΑΙ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 29.399 32.037 40.539 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

 

Ενσώματα Πάγια  

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία αναλύονται ως εξής: 

 

Ενσώματα Πάγια 

  
(ποσά σε € χιλ.) 

  
Γήπεδα και  

κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 
εξοπλισμός 

  
Έργα 
υπό 

εκτέλεση 

  
Σύνολο 

Κόστος 1.1.2024 145 3 1.968 - 2.116 

Συναλλαγματικές διαφορές - - - - - 

Υπόλοιπο την 1.1.2024 145 3 1.968 - 2.116 

Προσθήκες από εξαγορά 
θυγατρικής 

- 
- - - - 

Προσθήκες χρήσης 107 0 253 0 360 

Πωλήσεις χρήσης - - - - - 

Μειώσεις χρήσης (145) - - - (145) 

Υπόλοιπο την 31.12.2024 107 3 2.221 -0 2.331 

Αποσβέσεις 1.1.2024 (128) (1) (1.648) - (1.776) 

Συναλλαγματικές διαφορές - - - - - 

Υπόλοιπο την 1.1.2024 (128) (1) (1.648) - (1.776) 

Προσθήκες από εξαγορά 
θυγατρικής 

- - - - - 

Προσθήκες χρήσης (9) 0 (85) - (94) 

Πωλήσεις χρήσης - - - - - 

Μειώσεις χρήσης 134 - - - 134 

Υπόλοιπο την 31.12.2024 (2) (1) (1.733) - (1.737) 

Αναπόσβεστη αξία την 
31.12.2024 

104 2 488 
- 

594 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2024. 

 

Οι αποσβέσεις της χρήσης, συμπεριλαμβανομένων των ασώματων παγίων και των περιουσιακών στοιχείων 

με δικαίωμα χρήσης, αύξησαν κατά €537 χιλ. (2023: €425 χιλ.) το «Κόστος πωλήσεων», κατά € 208 χιλ. (2023: 

€172 χιλ.) τα  «Έξοδα Διοίκησης» και κατά €78 χιλ. (2023: €59 χιλ.) τα  «Έξοδα διάθεσης» του Ομίλου. 

 

Ενοίκια ποσού €14 χιλ. (2023: €45 χιλ.) σχετικά με τη βραχυχρόνια μίσθωση ενσώματων παγίων στοιχείων 

περιλαμβάνονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων του Ομίλου 
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Ενσώματα Πάγια 

 (ποσά σε € χιλ.) 
Γήπεδα και  

κτίρια 

Μηχανολογικός 

εξοπλισμός και 

μεταφορικά 

μέσα  

Έπιπλα 

και λοιπός 

εξοπλισμός 

Έργα 

υπό 

εκτέλεση 

Σύνολο 

Κόστος 1.1.2023 145 3 1.920 - 2.068 

Συναλλαγματικές διαφορές - - - - - 

Υπόλοιπο την 1.1.2023 145 3 1.920 - 2.068 

Προσθήκες από εξαγορά 

θυγατρικής 
- - 225 - 225 

Προσθήκες χρήσης - - 134 - 134 

Πωλήσεις χρήσης - - (79) - (79) 

Μειώσεις χρήσης - - (232) - (232) 

Υπόλοιπο την 31.12.2023 145 3 1.968 - 2.116 

      

Αποσβέσεις 1.1.2023 (119) - (1.676) - (1.795) 

Συναλλαγματικές διαφορές - - - - - 

Υπόλοιπο την 1.1.2023 (119) - (1.676) - (1.795) 

Προσθήκες από εξαγορά 

θυγατρικής 
- - (206) - (206) 

Προσθήκες χρήσης (9) - (76) - (84) 

Πωλήσεις χρήσης - - 78 - 78 

Μειώσεις χρήσης - - 232 - 232 

Υπόλοιπο την 31.12.2023 (128) (1) (1.648) - (1.776) 

Αναπόσβεστη αξία την 

31.12.2023 
17 3 320 - 339 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2023. 

 

 

Ενσώματα Πάγια 

 (ποσά σε € χιλ.) 
Γήπεδα και  

κτίρια 

Μηχανολογικός 

εξοπλισμός και 

μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα 

και λοιπός 

εξοπλισμός 

Έργα 

υπό 

εκτέλεση 

Σύνολο 

Κόστος 1.1.2022 145 3 1.744 - 1.892 

Συναλλαγματικές 

διαφορές 
- - - - - 

Υπόλοιπο την 

1.1.2022 
145 3 1.744 - 1.892 

Προσθήκες από 

εξαγορά 

θυγατρικής 

- - 91 - 91 

Προσθήκες χρήσης - - 86 - 86 

Πωλήσεις χρήσης - - (2) - (2) 

Υπόλοιπο την 

31.12.2022 
145 3 1.920 - 2.068 

      



     99 
 

 

Ενσώματα Πάγια 

 (ποσά σε € χιλ.) 
Γήπεδα και  

κτίρια 

Μηχανολογικός 

εξοπλισμός και 

μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα 

και λοιπός 

εξοπλισμός 

Έργα 

υπό 

εκτέλεση 

Σύνολο 

Αποσβέσεις 

1.1.2022 
(111) - (1.521) - (1.632) 

Συναλλαγματικές 

διαφορές 
0 - - - - 

Υπόλοιπο την 

1.1.2022 
(111) - (1.521) - (1.632) 

Προσθήκες από 

εξαγορά 

θυγατρικής 

0 - (83) - (83) 

Προσθήκες χρήσης (9) - (73) - (82) 

Πωλήσεις χρήσης 0 - 2 - 2 

Υπόλοιπο την 

31.12.2022 
(119) - (1.676) - (1.795) 

Αναπόσβεστη 

αξία την 

31.12.2022 

26 3 244 - 272 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2022 

 

Οι αποσβέσεις της χρήσης, συμπεριλαμβανομένων και των ασώματων πάγιων στοιχείων αύξησαν κατά €425 

χιλ. (2022: €356 χιλ.) το Κόστος πωλήσεων, κατά €172 χιλ. (2022: €67 χιλ.) τα Έξοδα διοίκησης και κατά €59 

χιλ. (2022: €49 χιλ.) τα ‘Έξοδα διάθεσης του Ομίλου. 

 

Ενοίκια ποσού €45 χιλ. (2022: €72 χιλ.) σχετικά με τη βραχυχρόνια μίσθωση ενσώματων παγίων στοιχείων 

περιλαμβάνονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων του Ομίλου. 

 

 

Υπεραξία και Ασώματα Πάγια  

 

Η υπεραξία και τα ασώματα πάγια στοιχεία αναλύονται ως εξής: 

 

Υπεραξία και Ασώματα Πάγια 

 

Όμιλος (ποσά σε € χιλ.) 
Υπεραξία 

Λογισμικά/ 

προγράμματα 

Λοιπά 

Άυλα 
Σύνολο 

Κόστος 01.01.2024              13.542                 1.368               -               14.910  

Συναλλαγματικές διαφορές                       -                   -                      -    

Υπόλοιπο την 01.01.2024             13.542                 1.368                  -               14.910  

Προσθήκες από εξαγορά 

θυγατρικής                       -                    -                      -    

Προσθήκες χρήσης                          -                        -                   -                      -    

Πωλήσεις χρήσης                          -                        -                        -    

Υπόλοιπο την 31.12.2024                13.542                 1.368                  -               14.910  

Αποσβέσεις 01.01.2024                          -                  (1.038)                  -                (1.038) 
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Υπεραξία και Ασώματα Πάγια 

 

Όμιλος (ποσά σε € χιλ.) 
Υπεραξία 

Λογισμικά/ 

προγράμματα 

Λοιπά 

Άυλα 
Σύνολο 

Συναλλαγματικές διαφορές                          -                        -                    -                      -    

Υπόλοιπο την 01.01.2024                          -                  (1.038)                 -                (1.038) 

Προσθήκες από εξαγορά 

θυγατρικής                          -                        -    

                    

-                      -    

Προσθήκες χρήσης                          -                       (84)                 -                    (84) 

Πωλήσεις χρήσης                          -                        -                        -    

Διαγραφές παγίων                          -                        -                     -                      -    

Υπόλοιπο την 31.12.2024                          -                  (1.122)                -                (1.122) 

Αναπόσβεστη αξία την 

31.12.2024 

                  

13.542                    246  

                    

-               13.789  

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις.  

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2024. 

 

Κατά την 31.12.2024, το ανακτήσιμο ποσό (το υψηλότερο μεταξύ της αξίας λόγω χρήσης και της εύλογης αξίας 

μειωμένης των εξόδων πώλησης) των ΜΔΤΡ στις οποίες έχει κατανεμηθεί η υπεραξία, προσδιορίστηκε με βάση 

την αξία λόγω χρήσης, χρησιμοποιώντας τη μέθοδο υπολογισμού των προεξοφλημένων ελεύθερων ταμειακών 

ροών (DCF).  

 

Στον προσδιορισμό της αξίας λόγω χρήσης η Διοίκηση χρησιμοποιεί παραδοχές τις οποίες θεωρεί λογικές και 

βασίζονται στην καλύτερη δυνατή πληροφόρηση που έχει στη διάθεση της και ισχύει κατά την ημερομηνία 

αναφοράς των Οικονομικών Καταστάσεων.  

 

Ελεύθερες Ταμειακές Ροές επιχειρηματικών σχεδίων  

Οι ελεύθερες ταμειακές ροές ανά Μονάδα Δημιουργίας Ταμειακών Ροών («ΜΔΤΡ») προσδιορίσθηκαν με βάση 

πενταετή επιχειρηματικά σχέδια ως εξής:  

 

• Τα επιχειρηματικά σχέδια καταρτίζονται βάσει μίας μέγιστης περιόδου 5ετίας.  

• Οι ταμειακές ροές πέραν της περιόδου που καλύπτεται από τα επιχειρηματικά σχέδια εξάγονται 

συμπερασματικά χρησιμοποιώντας εκτιμήσεις των ποσοστών ανάπτυξης.  

• Τα επιχειρηματικά σχέδια βασίζονται σε πρόσφατα καταρτισμένους προϋπολογισμούς και εκτιμήσεις. 

• Επί των επιχειρηματικών σχεδίων χρησιμοποιούνται προϋπολογιστικά περιθώρια λειτουργικού κέρδους 

και EBITDA, καθώς και μελλοντικές εκτιμήσεις με τη χρήση εύλογων παραδοχών.  

• Τα εγκεκριμένα επιχειρηματικά σχέδια συμπεριλαμβάνουν όλες τις απαραίτητες αναθεωρήσεις για την 

αποτύπωση της τρέχουσας οικονομικής συγκυρίας και αντανακλούν προηγούμενη εμπειρία και λοιπές 

διαθέσιμες πληροφορίες. 

 

Ρυθμός ανάπτυξης στο διηνεκές:  

Οι ταμειακές ροές πέραν της 5ετίας έχουν εξαχθεί συμπερασματικά χρησιμοποιώντας τις εκτιμήσεις των 

ποσοστών ανάπτυξης στο διηνεκές. Για την χρήση που έληξε την 31.12.2024 το ποσοστό ανάπτυξης στο 

διηνεκές προσδιορίσθηκε σε 1,0%.  

 

Μέσο Σταθμικό Κόστος Κεφαλαίου  

Το Μέσο Σταθμικό Κόστος Κεφαλαίου (Weighted Average Cost of Capital – WACC) είναι το προεξοφλητικό 

επιτόκιο που μετατρέπει την αναμενόμενη μελλοντική απόδοση σε παρούσα αξία. Θεωρείται ο πιο κατάλληλος 

συντελεστής προεξόφλησης, καθώς λαμβάνει υπόψη ποιοτικούς παράγοντες όπως: ο συστηματικός κίνδυνος 

της εταιρείας, το πριμ κινδύνου της απόδοσης και οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας. Σύμφωνα με τα 

ανωτέρω, το προεξοφλητικό επιτόκιο για την Ελλάδα προσδιορίστηκε σε 10,50%.  
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Κατά την 31/12/2024, δεν αναγνωρίστηκε απομείωση επί της υπεραξίας καθώς η αξία χρήσης είναι σημαντικά 

μεγαλύτερη από τα ίδια κεφάλαια της ΜΔΤΡ στην οποία είναι κατανεμημένη η εν λόγω υπεραξία. 

 

Υπεραξία και Ασώματα Πάγια  

 

Όμιλος (ποσά σε € χιλ.) 
Υπεραξία 

Λογισμικά/ 

προγράμματα 
Λοιπά Άυλα Σύνολο 

Κόστος 01.01.2023 12.491 1.368 2 13.861 

Συναλλαγματικές διαφορές                          -                             -                   -    - 

Υπόλοιπο την 01.01.2023 12.491 1.368 2 13.861 

Προσθήκες από εξαγορά θυγατρικής 1.051 - - 1.051 

Προσθήκες χρήσης                          -                             -                    -    - 

Πωλήσεις χρήσης                          -                             - (2) (2) 

Υπόλοιπο την 31.12.2023 13.542 1.368 - 14.910 

Αποσβέσεις 01.01.2023 - (954) (2) (956) 

Συναλλαγματικές διαφορές - - - - 

Υπόλοιπο την 01.01.2023 - (954) (2) (956) 

Προσθήκες από εξαγορά θυγατρικής - - - - 

Προσθήκες χρήσης - (84) - (84) 

Πωλήσεις χρήσης - - 2 2 

Υπόλοιπο την 31.12.2023 - (1.038) - (1.038) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2023 13.542 330 - 13.873 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις.  

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2023. 

 

Στο πλαίσιο της δραστηριότητάς της, η Εταιρεία επενδύει συστηματικά σε λογισμικά προγράμματα και εφαρμογές 

από κορυφαίες εταιρείες του κλάδου, με στόχο τη βελτιστοποίηση της εσωτερικής οργάνωσης και την ενίσχυση 

της ασφάλειας των πληροφοριακών της συστημάτων. 

 

Η αγορά και εγκατάσταση αυτών των λογισμικών είναι απαραίτητη για τον αποτελεσματικό συντονισμό των 

πόρων, τη ροή πληροφοριών και την εκτέλεση κρίσιμων επιχειρησιακών διαδικασιών, όπως η διαχείριση 

παραγγελιών, η τιμολόγηση, η διοίκηση ανθρώπινου δυναμικού, η εκπαίδευση προσωπικού και ο 

προγραμματισμός παραγωγής. 

 

Ενδεικτικά η Εταιρεία αξιοποιεί τα εξής λογισμικά / εφαρμογές: 

 

SAP S/4 HANA: Η κορυφαία έκδοση  διαχείρισης επιχειρησιακών διαδικασιών της SAP SE, η οποία 

ενσωματώνει μεθοδολογίες μετάβασης στην νέα ψηφιακή εποχή, πολλαπλές επιχειρησιακές λειτουργίες και 

προσφέρει δυνατότητες επεξεργασίας δεδομένων σε πραγματικό χρόνο. 

SAP Analytics Cloud: Σύγχρονη ενοποιημένη πλατφόρμα επιχειρηματικής ευφυΐας (BI), σχεδιασμού και 

πρόβλεψης, που επιτρέπει στους χρήστες να αναλύουν δεδομένα και να λαμβάνουν αποφάσεις βάσει αυτών 

σε πραγματικό χρόνο μέσω του Cloud αξιοποιώντας το SAP Business Data Cloud. 

SAP SuccessFactors: Ηγέτιδα Cloud πλατφόρμα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού (HXM) που εστιάζει 

στη βελτίωση της εμπειρίας των εργαζομένων και στη στρατηγική ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού των 

σύγχρονων οργανισμών και επιχειρήσεων. 

Microsoft 365  & Microsoft Dynamics CRM:  Ολοκληρωμένη πλατφόρμα εργαλείων παραγωγικότητα και 

διαχείρισης εμπειρίας πελάτη που προσφέρονται στο υπολογιστικό σύννεφο της Microsoft με ενισχυμένες 

δυνατότητες ασφάλειας. 

Salesforce Tableau: Πλατφόρμα οπτικοποίησης και ανάλυσης δεδομένων που επιτρέπει στους χρήστες να 

ανακαλύπτουν insights και να λαμβάνουν αποφάσεις βάσει δεδομένων με διαδραστικά dashboard. 
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Μέσω των παραπάνω εργαλείων, η Εταιρεία διασφαλίζει τη συνεχή αναβάθμιση των λειτουργιών της, 

ανταποκρινόμενη αποτελεσματικά στις απαιτήσεις του σύγχρονου επιχειρηματικού περιβάλλοντος. 

 

Επιπροσθέτως , με κύριο γνώμονα την ασφάλεια και απρόσκοπτη λειτουργία των συστημάτων πληροφορικής 

έχει λάβει από τρίτους – προμηθευτές  λογισμικά για την προστασία των υποδομών.  

 

Πιο συγκεκριμένα: 

 

• Για την προστασία κακόβουλων e-mail/phishing, πέραν της χρήσης των εργαλείων που παρέχει η 

Microsoft (Exchange Online), χρησιμοποιείται το λογισμικό “Harmony E-mail & Collaboration Advanced” 

• Για την προστασία της περιμετρικής ασφάλειας, η εταιρεία έχει προμηθευτεί και εγκαταστήσει Checkpoint 

Quantum Firewalls σε διάταξη υψηλής διαθεσιμότητας. 

• Για την προστασία των Η/Υ, χρησιμοποιείται το λογισμικό «Harmony Endpoint Advanced” με την 

προσθήκη “Vulnerability Assessment Addon” 

• Για την προστασία των Servers, χρησιμοποιείται το λογισμικό «Harmony Endpoint Advanced” με την 

προσθήκη “Vulnerability Assessment Addon” και σε κάποιες περιπτώσεις το λογισμικό ESET Entry 

Protect. 

• Για την προστασία των εταιρικών κινητών τηλεφώνων, έχουμε προμηθευτεί το λογισμικό “Checkpoint 

Harmony Mobile Security”  

• Για το monitoring και την κεντρική διαχείριση όλων των παραπάνω εφαρμογών και logs, χρησιμοποιείται 

επίσης η πλατφόρμα/λογισμικό  “Checkpoint Infinity XPR/XDR with Playblocks” και “Entra ID” της 

Microsoft. 

• Για την κρυπτογράφηση των Η/Υ, την διαχείριση αυτών, Software/Hardware Inventory κτλ, 

χρησιμοποιείται η πλατφόρμα Microsoft Intune. Η κρυπτογράφηση των Η/Υ γίνεται με Bitlocker. 

• Για την περαιτέρω ενίσχυση της ασφάλειας των Η/Υ, χρησιμοποιείται επίσης το λογισμικό 

AdminByRequest (PIM). 

• Για το  backup των συστημάτων, χρησιμοποιείται το λογισμικό Veritas Backup Exec και Azure Backup. 

 

Υπεραξία και Ασώματα Πάγια 

 

Όμιλος (ποσά σε € χιλ.) 
Υπεραξία 

Λογισμικά/ 

προγράμματα 
Λοιπά Άυλα Σύνολο 

Κόστος 01.01.2022  11.807                       957                   -                 12.764    

Συναλλαγματικές διαφορές            -                                -           -                            -      

Υπόλοιπο την 01.01.2022   11.807             957                   -          12.764    

Προσθήκες από εξαγορά θυγατρικής      684                              -                       2               686    

Προσθήκες χρήσης               -                        411                      -                     411    

Πωλήσεις χρήσης               -                                -                         -                           -      

Υπόλοιπο την 31.12.2022    12.491                  1.368                  2           13.861    

Αποσβέσεις 01.01.2022           -                      (951)                     -                (951)    

Συναλλαγματικές διαφορές               -                                -                         -                            -      

Υπόλοιπο την 01.01.2022               -      (951)                    -      (951)    

Προσθήκες από εξαγορά θυγατρικής              -                                -                     (2)    (2)    

Προσθήκες χρήσης            -                       (2)                    -                      (2)    

Πωλήσεις χρήσης               -                                -                     -                         -      

Υπόλοιπο την 31.12.2022              -                 (954)                    (2)                (956)    

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2022 12.491                    415                   1      12.906    

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική Έκθεση της χρήσης 2022  
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Η υπεραξία ποσού €12.729 χιλ. προέκυψε μετά την απόκτηση του 49,18% της Real Consulting από την REAL 

CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ το 

2008. Η αρχική υπεραξία ήταν €12.729 χιλ. και σε μεταγενέστερη χρονική στιγμή απομειώθηκε στο ποσό των 

€11.807 χιλ. η οποία μεταφέρθηκε στην Εταιρεία με την πράξη απόσχισης το 2018 και παραμένει σε αυτά τα 

επίπεδα μέχρι σήμερα. Η εξεταζόμενη δραστηριότητα από το 2009 είναι σε συνεχή φάση ανάπτυξης, 

επεκτεινόμενη σε νέες δραστηριότητες με συνεχή αύξηση των πωλήσεων της κερδοφορίας της και κατά συνέπεια 

και της αξίας της μέχρι και σήμερα, με αποτέλεσμα να μην έχει παρουσιαστεί σε καμία φάση αυτής της περιόδου 

η ανάγκη απομείωσης αυτής της υπεραξίας κάτω από το ποσό των €11.807 χιλ. Οι ασκήσεις απομείωσης 

δείχνουν σημαντικά υψηλότερη αξία από το ποσό των €11.807 χιλ.. 

 

Η κίνηση της υπεραξίας στις εταιρικές οικονομικές καταστάσεις για τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2024 

έχει ως κάτωθι: 

 

Κίνηση της Υπεραξίας 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024  

 Υπόλοιπο έναρξης  11.807               11.807  11.807 

 Εξαγορές θυγατρικών                     -                         -    - 

 Συγχώνευση θυγατρικών                     -                         -    - 

 Πωλήσεις θυγατρικών                     -                         -    - 

 Ζημιά απομείωσης                     -                         -    - 

 Υπόλοιπο λήξης  11.807               11.807  11.807 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024.  

 

Μισθώσεις  

Τα περιουσιακά στοιχεία με δικαίωμα χρήσης αναλύονται ως εξής:  

 

Μισθώσεις 

(ποσά σε € χιλ.) Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2024 1.319 1.476 - 2.796 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής - - - - 

Προσθήκες χρήσης 2.578 272 - 2.850 

Πωλήσεις χρήσης - - - - 

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης (937) (269) - (1.206) 

Υπόλοιπο την 31.12.2024 2.961 1.479 - 4.440 

     

Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2024 (889) (574) - (1.463) 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής - - - - 

Προσθήκες χρήσης (237) (407) - (644) 

Πωλήσεις χρήσης - - - - 

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης 747 269 - 1.016 
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Μισθώσεις 

(ποσά σε € χιλ.) Κτίρια 

Μηχανολογικός 
εξοπλισμός και 

μεταφορικά 
μέσα 

Έπιπλα 
και λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

Υπόλοιπο την 31.12.2024 (379) (712) - (1.091) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2024 2.582 767 - 3.349 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2024. 

 

Τα περιουσιακά στοιχεία με δικαίωμα χρήσης για την χρήση 2024 ανήλθαν σε €2.850 χιλ. εκ των οποίων ποσό 

€2.578 χιλ., ήτοι ποσοστό περίπου 90%, αφορά τις νέες σύγχρονες κτιριακές εγκαταστάσεις πράσινων γραφείων 

της Εταιρείας στην Αθήνα, ενώ ποσό €272 χιλ. μηχανολογικό εξοπλισμό και μεταφορικά μέσα τα οποία αφορούν 

σε στόλο μισθωμένων οχημάτων. Η μετεγκατάσταση σε νέο, μεγαλύτερο και πιο σύγχρονο χώρο, πράσινων 

γραφείων κρίθηκε αναγκαία προκειμένου να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Εταιρείας, ακολουθώντας την 

ανάπτυξη της σε τόσο σε επίπεδο πωλήσεων όσο και αντίστοιχα και σε ανθρώπινο δυναμικό.  

 

 

Μισθώσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) Κτίρια 

Μηχανολογικός 

εξοπλισμός και 

μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα 

και λοιπός 

εξοπλισμός 

Σύνολο 

Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2023    1.065         893        -          1.959  

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής         254   -        -            254  

Προσθήκες χρήσης  -          637        -            637  

Πωλήσεις χρήσης  -   -        -          -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης  -        (54)        -           (54)  

Υπόλοιπο την 31.12.2023      1.319       1.476        -         2.796  

     

Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2023         (508)         (311)        -           (819)  

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής      (209)   -          -          (209)  

Προσθήκες χρήσης        (184)         (303)        -          (487)  

Πωλήσεις χρήσης  -   -        -          -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης          12           40        -             53  

Υπόλοιπο την 31.12.2023       (889)        (574)        -    

        

(1.463)  

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2023         430          903        -         1.333  

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2023. 

 

 

 

 

 

 

 



     105 
 

 

Μισθώσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) Κτίρια 

Μηχανολογικός 

εξοπλισμός και 

μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα και 

λοιπός 

εξοπλισμός 

Σύνολο 

Αξία Κτήσης:         

Υπόλοιπο την 01.01.2022 955 1.089   -    2.043 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής - 46   -    46 

Προσθήκες χρήσης 129 250    -    379 

Πωλήσεις χρήσης - -     -      -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης (18) (491)  -    (509) 

Υπόλοιπο την 31.12.2022 1.065 893  -    1.959 

     
Αποσβέσεις:         

Υπόλοιπο την 01.01.2022 (359) (579)   -    (938) 

Προσθήκες χρήσης από εξαγορά θυγατρικής - -   -      -    

Προσθήκες χρήσης (165) (223)   -    (388) 

Πωλήσεις χρήσης - -   -      -    

Απαναγνώριση Δικαιωμάτων χρήσης 16 491   -    507 

Υπόλοιπο την 31.12.2022 (508) (311)   -    (819) 

Αναπόσβεστη αξία την 31.12.2022 557 583   -    1.140 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσια Οικονομική ‘Έκθεση της χρήσης 2022. 

 

 

Η κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης του Ομίλου περιλαμβάνει τα παρακάτω ποσά που σχετίζονται με 

υποχρεώσεις από μισθώσεις: 

 

Υποχρεώσεις από Μισθώσεις  

(ποσά σε  € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις – Μακροπρόθεσμο μέρος 777 846 2.801 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις – Βραχυπρόθεσμο μέρος 408 564 618 

Σύνολο 1.185 1.410 3.419 
Πηγή: Δημοσιευμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για τις χρήσεις 2022-2023-2024. 

 

Το χρηματοοικονομικό κόστος από υποχρεώσεις μισθώσεων κατά την 31.12.2024 ανήλθε για τον Όμιλο σε €82 

χιλ. και περιλαμβάνεται στο κονδύλι «Χρηματοοικονομικά έσοδα / (έξοδα)» της κατάστασης αποτελεσμάτων. Το 

χρηματοοικονομικό κόστος από υποχρεώσεις μισθώσεων κατά την 31.12.2023 ανήλθε για τον Όμιλο σε €54 χιλ. 

(2022: €47 χιλ.) και περιλαμβάνεται στο κονδύλι «Χρηματοοικονομικά έσοδα / (έξοδα)» της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. Ενοίκια ποσού €14 χιλ. (2023: €45 χιλ.) για τον Όμιλο σχετικά με τη βραχυχρόνια μίσθωση 

ενσώματων παγίων στοιχείων περιλαμβάνονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

 

Λοιπές Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 

Οι μακροπρόθεσμες απαιτήσεις του Ομίλου αναλύονται ως ακολούθως: 
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Λοιπές Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Λοιπές δοσμένες εγγυήσεις 1 - 58 

Προκαταβολή κτήσεως συμμετοχής - - 0 

Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 9 1 6 

Σύνολο 10 1 64 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

 

Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις  

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται ως εξής: 

 

Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Πελάτες  7.010  7.999               10.781  

Εμπορικές Απαιτήσεις από 

συνδεδεμένες οντότητες - - - 

Εμπορικές απαιτήσεις από λοιπού 

συμμετοχικού ενδιαφ. οντότητες - 1.556                2.518  

Επιταγές Εισπρακτέες - 

μεταχρονολογημένες  113   106                    204  

Έσοδα χρήσεως εισπρακτέα  761   1.668                    593  

Μείον: Προβλέψεις απομείωσης (60) (110) (169) 

Σύνολο  7.824   11.219 13.927 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 
Στον ανωτέρω πίνακα για την 31.12.2024 εμφανίζεται το κονδύλι «Έσοδα χρήσεως εισπρακτέα» στο οποίο 

περιλαμβάνεται ποσό €433 χιλ. για τον Όμιλο και αφορά σε μη τιμολογημένες απαιτήσεις έργων οι οποίες 

αναμένεται να τιμολογηθούν το επόμενο διάστημα. Για τον υπολογισμό του κόστους που πραγματοποιήθηκε 

έως το τέλος της χρήσης, τυχόν έξοδα που σχετίζονται με μελλοντικές εργασίες αναφορικά με το συμβόλαιο 

εξαιρούνται και εμφανίζονται ως έργο σε εξέλιξη. Το σύνολο του κόστους που πραγματοποιήθηκε και του 

κέρδους / ζημίας που αναγνωρίσθηκε για κάθε συμβόλαιο συγκρίνεται με τις προοδευτικές τιμολογήσεις μέχρι το 

τέλος της χρήσης. Όπου τα πραγματοποιηθέντα έξοδα πλέον των καθαρών κερδών (μείον των ζημιών) που 

έχουν αναγνωρισθεί υπερβαίνουν τις προοδευτικές τιμολογήσεις, η διαφορά εμφανίζεται ως απαίτηση (ποσό 

€433 χιλ.) στα «Έσοδα χρήσεως εισπρακτέα» στο κονδύλι «Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις» στα 

Κυκλοφορούντα Περιουσιακά Στοιχεία του Ενεργητικού. Όταν οι προοδευτικές τιμολογήσεις υπερβαίνουν τα 

πραγματοποιηθέντα έξοδα πλέον των καθαρών κερδών (μείον των ζημιών) που έχουν αναγνωρισθεί, το 

υπόλοιπο εμφανίζεται ως υποχρέωση (ποσό €663 χιλ.) στα «Έσοδα επομένων χρήσεων» στο κονδύλι 

«Εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις». 

 

Οι λογιστικές αξίες των ανωτέρω απαιτήσεων αντιπροσωπεύουν την εύλογη τους αξία. Οι εμπορικές απαιτήσεις 

αντιπροσωπεύουν κυρίως απαιτήσεις σε Ευρώ.  
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Οι εμπορικές απαιτήσεις, οι οποίες ήταν εντός της προκαθορισμένης πιστωτικής πολιτικής, έως τρεις μήνες, 

ανέρχονταν κατά την 31.12.2024 στο ποσό των €11.724 χιλ. έναντι €8.823 χιλ. την 31.12.2023 (2022: €6.636 

χιλ.) για τον Όμιλο. 

 

Κατά την 31.12.2024, οι εμπορικές απαιτήσεις του Ομίλου, οι οποίες ήταν εκτός της ανωτέρω προκαθορισμένης 

πιστωτικής πολιτικής αλλά δεν είχαν απομειωθεί, ανέρχονταν στο ποσό των €1.406 χιλ. (2023: €621 χιλ. και 

2022: €375 χιλ.). Οι εν λόγω απαιτήσεις αφορούν πελάτες, οι οποίοι δεν έχουν εμφανίσει κατά το παρελθόν 

δυσμενή οικονομικά στοιχεία και δεν προβλέπεται να παρουσιάσουν πρόβλημα εισπραξιμότητας στο άμεσα 

προβλεπτό μέλλον καθώς και απαιτήσεις από το ελληνικό δημόσιο. 

 

Η ενηλικίωση υπολοίπων των ανωτέρω εμπορικών απαιτήσεων την 31.12.2024 έχει ως ακολούθως: 

 

 

Ενηλικίωση Εμπορικών Απαιτήσεων 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Έως 3 μήνες 6.636 (1) 8.823 11.724 

Έως 6 μήνες 241 264 297 

Από 6 έως 12 μήνες 76 308 1.115 

Πέραν του έτους 57 158 163 

Σύνολο 7.010 9.553 13.299 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024 

(1) Αναπροσαρμογή γνωστοποίησης με βάση την αλλαγή στις οικονομικές καταστάσεις 31.12.2024 

 

Η συνολική πρόβλεψη απομείωσης των εμπορικών απαιτήσεων του Ομίλου την 31.12.2024 ανερχόταν στο 

ποσό των €169 χιλ., έναντι €110 χιλ. το 2023 (2022: €60 χιλ.). Η ενηλικίωση των εν λόγω απαιτήσεων, οι οποίες 

αφορούν σε πελάτες οι οποίοι βρίσκονται σε δεινή οικονομική θέση, έχει ως ακολούθως: 

 

Πρόβλεψη Απομείωσης Εμπορικών Απαιτήσεων 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Έως 6 μήνες 6 2 12 

Πέραν του έτους 54 108 157 

Σύνολο 60 110 169 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Η κίνηση της πρόβλεψης απομείωσης των εμπορικών απαιτήσεων, έχει ως εξής: 
 

Κίνηση Πρόβλεψης Απομείωσης Εμπορικών Απαιτήσεων 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Υπόλοιπο έναρξης 87 60 110 

Εξαγορά θυγατρικών 2 0 0 

Πρόβλεψη απομείωσης 34 64 120 

Διαγραφή απομειωμένων εμπορικών 

απαιτήσεων    

Αναστροφή αχρησιμοποίητων προβλέψεων (64) (14) (61) 

Υπόλοιπο λήξης 60 110 169 
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*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Ο μέγιστος πιστωτικός κίνδυνος των εμπορικών απαιτήσεων την ημερομηνία αναφοράς είναι η λογιστική αξία 

τους. Επί των εμπορικών απαιτήσεων δεν υφίστανται ενέχυρα. 

 

Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται ως εξής: 

Λοιπές Απαιτήσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Χρεώστες διάφοροι 22 191 20 

Απαιτήσεις από συνδεδεμένες οντότητες - - 0 

Απαιτήσεις από λοιπού συμμετοχικού ενδιαφ. 

οντότητες 30 5 0 

Προκαταβολές φόρων εισοδήματος 513 343 658 

Λοιποί παρακρατούμενοι φόροι 130 135 224 

Προκαταβολές και πιστώσεις 85 877 202 

Έξοδα επόμενων χρήσεων 820 803 627 

Μείον: Προβλέψεις απομείωσης (12) (7) (16) 

Σύνολο 1.589 2.346 1.715 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Η κίνηση της πρόβλεψης απομείωσης των λοιπών απαιτήσεων, έχει ως εξής: 

 

Κίνηση Πρόβλεψης Απομείωσης Λοιπών Απαιτήσεων 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Υπόλοιπο έναρξης 8 12 7 

Πρόβλεψη απομείωσης  5 2 13 

Διαγραφή απομειωμένων εμπορικών 

απαιτήσεων (1) - 0 

Αναστροφή αχρησιμοποίητων προβλέψεων - (7) (4) 

Υπόλοιπο λήξης 12 7 16 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Ταμειακά Διαθέσιμα  

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναλύονται ως κάτωθι: 

 

Ταμειακά Διαθέσιμα 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Ταμείο - - 0 

Καταθέσεις σε τράπεζες (όψεως και 

προθεσμίας) 5.108 2.409 6.428 

Σύνολο 5.108 2.409 6.428 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 
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Οι καταθέσεις όψεως και προθεσμίας τοκίζονται με κυμαινόμενα επιτόκια που βασίζονται στα μηνιαία επιτόκια 

καταθέσεων τραπεζών. Η μεταβολή στις καταθέσεις (όψεως και προθεσμίας) από €2.409 χιλ. σε €6.428 χιλ., 

ήτοι μεταβολή κατά €4.019 χιλ., οφείλεται κυρίως στο μικρότερο ποσό από επενδυτικές δραστηριότητες από 

€1.719 χιλ. το 2023 σε €359 χιλ. το 2024 κυρίως λόγω της απόκτησης του 60% της AMS ltd στην Κύπρο το 2023 

καθώς και στην αύξηση του κεφαλαίου κίνησης κυρίως λόγω της μεταβολής των υποχρεώσεων από -€309 χιλ. 

σε €2.914 χιλ. το 2024. 

 

Δεσμευμένες Καταθέσεις 

 

Δεσμευμένες Καταθέσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Δεσμευμένες Καταθέσεις 400 300 200 

Σύνολο 400 300 200 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Δάνεια  

Οι δανειακές υποχρεώσεις του Ομίλου αναλύονται ως κάτωθι: 

 

Δάνεια 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Μακροπρόθεσμα δάνεια:    

Τραπεζικά δάνεια 2.839 1.481 375 

Σύνολο μακροπρόθεσμων δανείων 2.839 1.481 375 

Βραχυπρόθεσμα δάνεια:    

Τραπεζικά δάνεια 457 599 601 

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπρόθεσμων 

δανείων 1.131 1.358 

                      

1.106  

Σύνολο βραχυπρόθεσμων δανείων 1.588 1.958 1.707 

Σύνολο δανείων 4.427 3.438 2.082 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2023-2024. 

 

Η Εταιρεία με την απορρόφηση του Κλάδου Πληροφορικής της συνδεδεμένης εταιρείας «Real Consulting 

Integration & Operation Συστήματα Πληροφορικής Ανώνυμη Εταιρεία» η οποία ολοκληρώθηκε εντός της χρήσης 

2018, ανέλαβε: 

- Την από 10 Σεπτεμβρίου 2010 δανειακή σύμβαση με την ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ, συνολικού ποσού 

κεφαλαίου €2.500 χιλ., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και με σκοπό τη χρηματοδότηση 

αναγκών κεφαλαίου κίνησης. Το δάνειο χορηγήθηκε με περίοδο χάριτος δεκαοκτώ μηνών και το κεφάλαιο 

είναι πληρωτέο σε ένδεκα εξαμηνιαίες τοκοχρεωλυτικές δόσεις. Το δάνειο έχει εξοφληθεί εξολοκλήρου την 

31.12.2024. 

 

- Την από 25 Μαΐου 2015 δανειακή σύμβαση με την ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ, συνολικού ποσού κεφαλαίου 

€3.500 χιλ., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και με σκοπό τη χρηματοδότηση αναγκών 

κεφαλαίου κίνησης. Το δάνειο χορηγήθηκε με περίοδο χάριτος δώδεκα μηνών και το κεφάλαιο είναι 

πληρωτέο σε ένδεκα εξαμηνιαίες τοκοχρεωλυτικές δόσεις. Για την εν λόγω δανειακή σύμβαση δεν 

υφίστανται χρηματοοικονομικοί όροι (covenants). Την 16 Αυγούστου 2018 δυνάμει σχετικής τροποποιητικής 

πράξης της εν λόγω δανειακής σύμβασης, το ανοικτό τότε υπόλοιπό της, ποσού € 2.625 χιλ. ρυθμίσθηκε εκ 

νέου για αποπληρωμή σε δεκατρείς εξαμηνιαίες τοκοχρεολυτικές δόσεις με την πρώτη εκ των οποίων να 
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είναι πληρωτέα την 26 Μαΐου 2019 και η τελευταία την 26 Μαΐου 2025. Οι δύο πληρωτέες (26/05/2020 και 

26/11/2020) εντός της κλειόμενης χρήσης της 31/12/2020 δόσεις, μεταφέρθηκαν για αποπληρωμή λόγω της 

τρέχουσας πανδημίας του κορονοϊού μαζί με την τελευταία δόση της 26 Μαΐου 2025. Το υπόλοιπο της εν 

λόγω δανειακής σύμβασης κατά τη λήξη της κλειόμενης χρήσης ανερχόταν σε € 606 χιλ. 

 

- Η Εταιρεία την 23 Οκτωβρίου 2019 σύναψε σύμβαση Πίστωσης σε ανοιχτό Αλληλόχρεο με την Τράπεζα 

Πειραιώς μέχρι το ποσού του € 2,2 εκ για την κάλυψη καταπεσουσών εγγυητικών επιστολών σε ευρώ 

και ξένο νόμισμα. Με την από 28 Δεκεμβρίου 2023 πρόσθετη πράξη, το όριο πίστωσης μειώθηκε σε € 2 

εκ.  

- Η Εταιρεία την 16 Σεπτεμβρίου 2021 σύναψε δανειακή σύμβαση με την Τράπεζα Πειραιώς, συνολικού 

ποσού κεφαλαίου €2.000 χιλ., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και με σκοπό την 

κάλυψη αναγκών σε κεφάλαιο κίνησης που προκύπτουν συνεπεία της επιδημικής έκρηξης του Covid – 

19. Το κεφάλαιο είναι πληρωτέο σε δεκαέξι συνεχείς τριμηνιαίες χρεολυτικές δόσεις. Για την εν λόγω 

δανειακή σύμβαση δεν υφίστανται χρηματοοικονομικοί όροι (covenants). Το υπόλοιπο της εν λόγω 

δανειακής σύμβασης κατά τη λήξη της κλειόμενης χρήσης ανερχόταν σε € 875 χιλ. Για την 

πραγματοποίηση της εν λόγω δανειακής σύμβασης η εταιρεία  έχει παράσχει εγγυήσεις μέχρι του ποσού 

των € 400 χιλ. 

 

- Την 10 Μαΐου 2022 η Εταιρεία σύναψε σύμβαση πρακτορείας επιχειρηματικών απαιτήσεων (Factoring) 

με δικαίωμα αναγωγής με την OPTIMA FACTORS A.E., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον 

περιθωρίου και με ανώτατο όριο προεξόφλησης απαιτήσεων το ποσό των €3.000 χιλ. Το υπόλοιπο της 

εν λόγω δανειακής σύμβασης κατά τη λήξη της 31.12.2024 ανερχόταν σε €599 χιλ.   

 

Το μέσο σταθμικό επιτόκιο δανεισμού της Εταιρείας για το έτος 2024 ανέρχεται σε 5,38%. 

 

Ο Όμιλος και η Εταιρεία σχηματίζουν προβλέψεις για τους δεδουλευμένους τόκους εξυπηρέτησης των δανείων 

τους και επιβαρύνουν με τα σχετικά έξοδα τα αποτελέσματα χρήσης της εκάστοτε χρήσης. 

 

Η κίνηση των δανείων, έχει ως εξής: 

 

Κίνηση Δανειακών Υποχρεώσεων 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Υπόλοιπο την 1.1 5.782 4.427 3.438 

Εξαγορές θυγατρικών 208 - - 

Καθαρό ποσό δανείων (εισπράξεις/πληρωμές) (1.616) (1.056) (1.347) 

Τόκοι και συναφή έξοδα δανείων 231 341 154 

Τόκοι δουλευμένοι μη πληρωτέοι (21) (19) (5) 

Εξοφλήσεις τόκων και συναφών εξόδων 

δανείων (183) (287) (189) 

Τόκοι προηγ. Χρήσεως 18 21 19 

Λοιπές κινήσεις (ΦΠΑ Factoring) 7 12 12 

Υπόλοιπο την 31.12 4.427 3.438 2.082 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Το σύνολο των υφιστάμενων δανείων έχει χορηγηθεί σε ευρώ. Αναφορικά με τα δάνεια παρατίθεται παρακάτω 

ο πίνακας μελλοντικών αποπληρωμών για τον Όμιλο κατά την 31.12 των ετών 2024, 2023 και 2022. 
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(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Εντός ενός έτους 1.588 1.958 1.707 

1-5 έτη 2.839 1.481 375 

Μετά από 5 έτη 0 0 0 

Σύνολο 4.427 3.438 2.082 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 

Οι υποχρεώσεις από μισθώσεις σύμφωνα με την ληκτότητα τους, αποτυπώνονται στον παρακάτω πίνακα. 

 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις 

(ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Υποχρεώσεις από μισθώσεις-μακροπρόθεσμο μέρος 777 846        2.801  

Υποχρεώσεις από μισθώσεις-βραχυπρόθεσμο μέρος 408 564          618  

Σύνολο 1.185 1.410        3.419  

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Οι υποχρεώσεις από μισθώσεις αναλύονται στην ενότητα  «3.5.1 Επενδύσεις Χρήσεων 2022-2024».  

 

Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  

Οι λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις του Ομίλου αναλύονται παρακάτω:  

 

Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

 (ποσά σε € χιλ.) 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 

Προκαταβολές πελατών 18 -          -    

Φόροι πληρωτέοι 1.924 2.248     3.195  

Αποδοχές προσωπικού πληρωτέες 76 91         109  

Κοινωνικές ασφαλίσεις 352 393           454  

Υποχρεώσεις προς θυγατρικές - -            -    

Υποχρεώσεις προς λοιπές συμμετοχικού ενδ. επιχειρήσεις 3 26           58  

Πιστωτές διάφοροι 5 -            -    

Έσοδα επόμενων χρήσεων 1.278 1.515      4.715  

Υποχρέωση απόκτησης μη ελεγχουσών συμμετοχών από θυγατρική - -        1.222  

Δεδουλευμένα έξοδα 121 218          393  

Σύνολο 3.779 4.491 10.147 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Οι λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις παρουσιάζουν αύξηση της τάξεως του 125,9% για το Όμιλο η οποία 

οφείλεται κυρίως σε έσοδα επόμενων χρήσεων (46,5% επί του συνόλου), πληρωτέους φόρους (31,5% επί του 

συνόλου) και υποχρέωσης απόκτησης μη ελεγχουσών συμμετοχών από θυγατρική (12,0%). Για την 31.12.2024, 

στο κονδύλι «Έσοδα επομένων χρήσεων» περιλαμβάνεται ποσό €663 χιλ. το οποίο αφορά περιπτώσεις όπου 

οι προοδευτικές τιμολογήσεις έργων υπερβαίνουν τα πραγματοποιηθέντα έξοδα πλέον των καθαρών κερδών 

(μείον των ζημιών) που έχουν αναγνωρισθεί, καθώς και ποσό €3,4 εκατ. το οποίο αφορά έσοδα επόμενης 

χρήσης βάση σύμβασης, συνολικού ποσού €5,9 εκατ.  με την «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ Μ.Α.Ε.» η 

οποία τιμολογήθηκε εντός της χρήσης 2024.   
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3.15.1.3. Ενοποιημένη Κατάσταση Μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων Ομίλου 

Ενοποιημένη Κατάσταση Μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων 

(ποσά σε € χιλ.) 

Μετοχικό κεφάλαιο 

Ίδιες 

Μετοχές 

Διαφορά από 

έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο 

Τακτικό και 

λοιπά 

αποθεματικά 

Κέρδη (ζημιές) 

εις νέο 

Μη ελέγχουσες 

συμμετοχές 

Σύνολο Ιδίων 

κεφαλαίων 

Υπόλοιπο, 1 Ιανουαρίου 2022 8.600 0 2.960 165 3.110                  -    14.834 

Συγκεντρωτικά συνολικά 

εισοδήματα μετά από φόρους                         -                     -                              -                            -    2.117 (66) 2.051 

Αγορά ιδίων μετοχών                         -    (351)                           -                            -              -                     -    (351) 

Σχηματισμός τακτικού 

αποθεματικού                         -                     -                              -    68 (68)                  -                         -    

Κινήσεις λόγω εξαγοράς 

θυγατρικής                         -                     -                              -                            -    0 107 107 

Κινήσεις λόγω 100% εξαγοράς 

θυγατρικής                         -                     -                              -                            -    (138) (41) (179) 

Αναλογιστικά κέρδη/(ζημιές)                         -                     -                              -                            -    31                  -    31 

Αναβαλλόμενοι Φόροι που 

συνδέονται με στοιχεία χρεούμενα 

ή πιστούμενα στα ίδια κεφάλαια                         -                     -                              -                            -    (7)                  -    (7) 

Μερίσματα πληρωθέντα                         -             -                      -                      -    (878)                  -    (878) 

Υπόλοιπο, 31 Δεκεμβρίου 2022 8.600 (351) 2.960 233 4.166                  -    15.608 

                

Υπόλοιπο, 1 Ιανουαρίου 2023 8.600 (351) 2.960 233 4.166                  -    15.608 

Συγκεντρωτικά συνολικά 

εισοδήματα μετά από φόρους                         -                     -                              -                            -    3.002 (65) 2.938 

Αγορά ιδίων μετοχών                         -    (149)                    -                     -              -                     -    (149) 

Σχηματισμός τακτικού 

αποθεματικού                         -                     -                              -    228 (228)                  -                         -    

Κινήσεις λόγω εξαγοράς 

θυγατρικής                         -                     -                              -                            -              -    359 359 

Κινήσεις λόγω 100% εξαγοράς 

θυγατρικής                         -                     -                              -                            -              -                     -                         -    

Αναλογιστικά κέρδη/(ζημιές)                         -                     -                              -                            -    6                  -    6 

Αναβαλλόμενοι Φόροι που 

συνδέονται με στοιχεία χρεούμενα 

ή πιστούμενα στα ίδια κεφάλαια                         -                     -                              -                            -    (1)                  -    (1) 

Μερίσματα πληρωθέντα                         -            -                       -                    -    (639)                  -    (639) 

Αποθεματικό Δικαιωμάτων 

Προαίρεσης από μη ελέγχουσες 

συμμετοχές                         -                     -                              -    (904)            -                     -    (904) 

Υπόλοιπο, 31 Δεκεμβρίου 2023 8.600 (500) 2.960 (442) 6.307 295 17.219 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων 

(ποσά σε € χιλ.) 

Μετοχικό κεφάλαιο 

Ίδιες 

Μετοχές 

Διαφορά από 

έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο 

Τακτικό και 

λοιπά 

αποθεματικά 

Κέρδη (ζημιές) 

εις νέο 

Μη ελέγχουσες 

συμμετοχές 

Σύνολο Ιδίων 

κεφαλαίων 

                

Υπόλοιπο, 1 Ιανουαρίου 2024 8.600 (500) 2.960 (442) 6.307 295 17.219 

Συγκεντρωτικά συνολικά 

εισοδήματα μετά από φόρους - - - - 2.674 139 2.813 

Αγορά ιδίων μετοχών - (426) - - - - (426) 

Σχηματισμός τακτικού 

αποθεματικού - - - 143 (143) - - 

Σχηματισμός αποθεματικού 

Δωρεάν Διάθεσης μετοχών - - - 1.709 - - 1.709 

Αναλογιστικά κέρδη/(ζημιές) - - - - 3 - 3 

Αναβαλλόμενοι Φόροι που 

συνδέονται με στοιχεία χρεούμενα 

ή πιστούμενα στα ίδια κεφάλαια - - - - (1) - (1) 

Μερίσματα πληρωθέντα - - - - (850) (50) (900) 

Υπόλοιπο, 31 Δεκεμβρίου 2024 8.600 (926) 2.960 1.409 7.990            384  20.416 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 
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3.15.1.4. Ενοποιημένη Κατάσταση Ταμειακών Ροών Ομίλου 

 

Ενοποιημένη Κατάσταση Ταμειακών Ροών 

(ποσά σε € χιλ.) 

1.1-

31.12.2022 

1.1-

31.12.2023 

1.1-

31.12.2024 

Λειτουργικές δραστηριότητες    

Κέρδη / (ζημιές) χρήσεως προ φόρων 2.827 3.970 

                  

4.034 

Πλέον (μείον) προσαρμογές για:    

Αποσβέσεις 472 656 822 

Προβλέψεις (5) 111 123 

Έσοδα από λύση συμβάσεων μισθωμένων ακινήτων - - (25) 

Ζημιές από καταστροφή παγίων - - 11 

Κόστος δωρεάν διάθεσης μετοχών - - 1.709 

(Κέρδη)/ ζημιές από αποτίμηση στην εύλογη αξία 

παράγωγων χρηματοοικονομικών μέσων - - 318 

Συναλλαγματικές Διαφορές 4 5 (6) 

Τόκοι έσοδα (4) - (11) 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 316 407 443 

 3.610 5.149 7.418 

Πλέον/ μείον προσαρμογές για μεταβολές λογαριασμών 

κεφαλαίου κίνησης ή που σχετίζονται με τις λειτουργικές 

δραστηριότητες:    

Μείωση / (αύξηση) αποθεμάτων 18 (53) 20 

Μείωση / (αύξηση) απαιτήσεων (36) (3.374) (1.864) 

Μείωση / (αύξηση) μακροπροθέσμων απαιτήσεων 262 9 (63) 

(Μείωση) / αύξηση υποχρεώσεων (πλην δανειακών) 427 (390) 2.914 

Αύξηση/ (μείωση) υποχρεώσεων προσωπικού λόγω 

συνταξιοδότησης 31 

                         

-    - 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα καταβλημένα (183) (291) (189) 

Καταβλημένοι φόροι (621) (351) (519) 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές 

δραστηριότητες (α) 3.509 699 7.717 

Επενδυτικές δραστηριότητες:    

Απόκτηση θυγατρικών, συγγενών, κοινοπραξιών και λοιπών 

επενδύσεων (1.024) (1.590) - 

Αγορές ενσώματων και ασώματων παγίων στοιχείων (497) (134) (360) 

Τόκοι που εισπράχθηκαν 4 4 1 

Δάνεια χορηγηθέντα (192) - - 

Πωλήσεις ενσώματων παγίων - 1 - 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές 

δραστηριότητες (β) (1.708) (1.719) (359) 

Χρηματοδοτικές δραστηριότητες:     

Πληρωμές για την απόκτηση Ιδίων Μετοχών (351) (149) (426) 

Εισπράξεις (εξοφλήσεις) δανείων (1.616) (1.056) (1.356) 

Μερίσματα πληρωθέντα (878) (639) (850) 

Πληρωμές κεφαλαίου χρηματοδοτικών μισθώσεων - (543) (705) 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Ταμειακών Ροών 

(ποσά σε € χιλ.) 

1.1-

31.12.2022 

1.1-

31.12.2023 

1.1-

31.12.2024 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές 

δραστηριότητες (γ) (2.845) (2.387) (3.338) 

Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα και 

ισοδύναμα χρήσης (α)+(β)+(γ) (1.045) (3.407) 4.019 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης χρήσης 6.070 5.108 2.409 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα από εξαγορασθείσες 

εταιρείες 83 708 - 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης χρήσης 5.108 2.409 6.428 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Ετήσιες Οικονομικές ‘Εκθέσεις των χρήσεων 2022-2023-2024. 

 

Πληροφορίες σχετικά με τη μεταβολή των μεγεθών των ταμειακών ροών του Ομίλου περιλαμβάνονται στην 

ενότητα 3.8.2 «Ρευστότητα» του Ενημερωτικού Δελτίου. 

 

3.15.2. Εναλλακτικοί δείκτες μέτρησης απόδοσης   

 

Στην παρούσα ενότητα, ο Όμιλος παραθέτει τους χρηματοοικονομικούς και Εναλλακτικούς Δείκτες Μέτρησης 

Απόδοσης («ΕΔΜΑ») που θεωρεί αντιπροσωπευτικούς για την δραστηριότητα και την περιουσιακή της 

διάρθρωση και τους οποίους χρησιμοποιεί στα πλαίσια λήψης αποφάσεων. Εφόσον παρατεθούν Εναλλακτικοί 

Δείκτες Μέτρησης Απόδοσης (Alternative Performance Measures APMs) η παρουσίασή τους γίνεται σύμφωνα 

με τις κατευθυντήριες γραμμές της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών (ESMA). 

 

Στην παρούσα ενότητα, ο Όμιλος παρουσιάζει ορισμένους Εναλλακτικούς Δείκτες Μέτρησης της Απόδοσης 

(«Alternative Performance Measures», βάσει των ESMA Guidelines on Alternative Performance Measures της 

05.10.2015) εκτός Δ.Π.Χ.Α. που απορρέουν από τις οικονομικές του καταστάσεις. Συγκεκριμένα, 

παρουσιάζονται κατωτέρω οι δείκτες Γενικής Ρευστότητας, EBITDA (Λειτουργικά Κέρδη προ φόρων, τόκων, 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων), Περιθώριο Μικτού Κέρδους, Περιθώριο EBITDA, Καθαρό 

Περιθώριο Κέρδους, Προσαρμοσμένο EBITDA (Προσαρμοσμένα Λειτουργικά Κέρδη προ φόρων, τόκων, 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων, Περιθώριο Προσαρμοσμένου EBITDA, Ποσοστό απόδοσης 

Ιδίων Κεφαλαίων, Δείκτης Κεφαλαιακής Μόχλευσης και Σχέση Δανεισμού προς Ίδια Κεφάλαια.  

 

Οι ανωτέρω δείκτες χρησιμοποιούνται προκειμένου να παρουσιάσουν τη λειτουργική απόδοση και τη 

χρηματοοικονομική κατάσταση του Ομίλου.  

 

Οι Εναλλακτικοί Δείκτες Μέτρησης της Απόδοσης δεν θα πρέπει να θεωρηθεί ότι υποκαθιστούν άλλα μεγέθη 

που έχουν υπολογισθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στα Δ.Π.Χ.Α., καθώς και άλλους ιστορικούς 

χρηματοοικονομικούς δείκτες. Στον ακόλουθο πίνακα παρατίθενται οι Εναλλακτικοί Δείκτες Μέτρησης της 

Απόδοσης, οι οποίοι υπολογίστηκαν με βάση τις Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις των 

χρήσεων 2023 - 2024. 

 

Συγκεκριμένα, παρουσιάζονται κατωτέρω: 

 

• Το καθαρό χρέος (net debt) υπολογίζεται ως το συνολικό χρέος (συμπεριλαμβάνονται 

«βραχυπρόθεσμες και μακροπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις», «βραχυπρόθεσμες και 

μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις λειτουργικών και χρηματοδοτικών μισθώσεων», όπως αυτές 

εμφανίζονται στην κατάσταση οικονομικής θέσης) μείον τα χρηματικά διαθέσιμα και χρηματικά 

ισοδύναμα. 
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• Προσαρμοσμένο καθαρό χρέος (adjusted net debt) το οποίο υπολογίζεται με την αφαίρεση από το 

Καιθαρό Χρέος των υποχρεώσεων από μισθώσεις. 

 

• Κέρδη προ τόκων, φόρων και αποσβέσεων (EBITDA). Τα κέρδη κέρδη/(ζημίες) προ φόρων, 

χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και συνολικών αποσβέσεων (EBITDA) υπολογίζονται 

ως τα κέρδη / (ζημίες) προ φόρων της περιόδου προσθέτοντας τα χρηματοοικονομικά και επενδυτικά 

αποτελέσματα και τις συνολικές αποσβέσεις των ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών 

στοιχείων που αντιστοιχούν στη συγκεκριμένη περίοδο. Το κονδύλι «Καθαρά έξοδα/έσοδα 

χρηματοοικονομικής λειτουργίας» αφορά έσοδα, έξοδα, κέρδη και ζημίες, που σχετίζονται με τη 

χρονική αξία του χρήματος (τόκοι καταθέσεων, δανείων κλπ) και τις επενδύσεις κεφαλαίου. Με τον όρο 

επενδύσεις κεφαλαίου νοούνται οι τοποθετήσεις της επιχείρησης σε χρεόγραφα (μετοχές, ομολογίες 

κλπ), ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία (επενδυτικά και ιδιοχρησιμοποιούμενα). Το 

κονδύλι περιλαμβάνει ενδεικτικά, έσοδα από τόκους καταθέσεων, έξοδα από τόκους δανειακών 

κεφαλαίων, μη λειτουργικές συναλλαγματικές διαφορές, έσοδα μερισμάτων, κέρδη/ζημίες από 

πώληση, διαγραφή, απομείωση, αναστροφή απομείωσης και αποτίμηση χρεογράφων, ενσώματων και 

άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων. Το κονδύλι των «συνολικών αποσβέσεων» που προστίθεται 

στα κέρδη/ζημίες προ φόρων, είναι αυτό που προκύπτει μετά από το συμψηφισμό των αποσβέσεων 

των παγίων περιουσιακών στοιχείων (έξοδο), με τις αντίστοιχες αποσβέσεις των τυχόν επιχορηγήσεων 

(έσοδο), που έχουν ληφθεί γι’ αυτά τα περιουσιακά στοιχεία. 

 

• Περιθώριο EBITDA. Το περιθώριο EBITDA προκύπτει από τη διαίρεση των EBITDA με τον κύκλο 

εργασιών της περιόδου αναφοράς. 

 

• Δείκτης κάλυψης Τόκων (φορές) υπολογίζεται ως ο λόγος των κερδών (ζημιών) προ φόρων  

χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και συνολικών αποσβέσεων (EBITDA) προς το σύνολο 

των χρεωστικών τόκων της περιόδου αναφοράς. 

 

• Προσαρμοσμένα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (Προσαρμοσμένο 
EBITDA) - Εφαρμογή ΔΠΧΑ 2 . Η Εταιρεία κατ’ εφαρμογή των οδηγιών του ΔΠΧΑ 2 για το Πρόγραμμα 
Διάθεσης Μετοχών (Performance Stock Awards Plan) σύμφωνα με το άρθρο 114 του Ν. 4548/2018 
στα εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντικά στελέχη, διευθυντές τμημάτων, καθώς 
και λοιπά επιλεγμένα στελέχη, που η συμβολή τους είναι σημαντική για την επίτευξη των στόχων που 
ορίζονται στο Πρόγραμμα, προχώρησε στην αποτίμηση της εύλογης αξίας των δικαιωμάτων αυτών. 
Με βάση την ανωτέρω αποτίμηση αναγνωρίστηκε δεδουλευμένο έξοδο που βαρύνει τα Αποτελέσματα 
Χρήσης 2024 της Εταιρείας κατά €1.709 χιλ., ωστόσο τα Ίδια Κεφάλαια δεν επιβαρύνονται λόγω 
ισόποσης δημιουργίας ειδικού αποθεματικού. Διευκρινίζεται ότι η απεικόνιση της αποτίμησης με την 
μέθοδο της αγοραίας τιμής δεν έχει ταμειακή διάσταση και δεν επηρεάζει τις ταμειακές ροές από 
λειτουργικές δραστηριότητες (operating cash flow), τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα και τα ίδια 
κεφάλαια της Εταιρείας. Τα προσαρμοσμένα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων 
(Προσαρμοσμένο EBITDA) έχουν προκύψει χωρίς την εφαρμογή της λογιστικής αποτύπωσης με βάση 
τη μέθοδο της αγοραίας τιμής για το Πρόγραμμα Διάθεσης Μετοχών σύμφωνα με το ΔΠΧΑ 2. 

• Περιθώριο Προσαρμοσμένων αποτελεσμάτων προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (Περιθώριο 
Προσαρμοσμένου EBITDA). Το περιθώριο του Προσαρμοσμένου EBITDA προκύπτει από τη 
διαίρεση του Προσαρμοσμένου EBITDA με τον κύκλο εργασιών της περιόδου αναφοράς.  

 

 

 

 

 

 

 

 



     117 
 

 

Εναλλακτικοί Δείκτες Μέτρησης της Απόδοσης 

 

Εναλλακτικοί Δείκτες Μέτρησης της Απόδοσης Όμιλος Εταιρεία 

(ποσά σε € χιλ.) 2023 2024 2023 2024 

Καθαρό Χρέος 2.440 (927) 3.175 418 

Προσαρμοσμένο Καθαρό Χρέος 1.029 (4.346) 1.924 (2.895) 

Λειτουργικά αποτελέσματα προ φόρων, τόκων επενδυτικών 

αποτελεσμάτων και αποσβέσεων (EBITDA) 5.032 5.597 4.834 4.659 

Περιθώριο EBITDA  17% 14% 17% 13% 

Προσαρμοσμένα Λειτουργικά αποτελέσματα προ φόρων, τόκων 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων (Προσαρμοσμένο 

EBITDA) 

      

5.032 7.306 4.834 6.368 

Προσαρμοσμένο Περιθώριο EBITDA    17%      18% 17% 18% 

Δείκτης κάλυψης Τόκων (φορές) 12,38 12,63 12,27 11,04 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις. 

Πηγή: Δημοσιευμένες Ελεγμένες Οικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 01.01.-31.12.2024 

 

 

3.15.3.  Μερισματική Πολιτική   

 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται σύμφωνα με την ελληνική εταιρική και φορολογική νομοθεσία και 

το Καταστατικό της και με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η διανομή των 

κερδών της Εταιρείας πραγματοποιείται με τον τρόπο που περιγράφεται στη συνέχεια της παρούσας ενότητας.  

 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, την 25η Ιουλίου 2023, ενέκρινε τη διανομή μερίσματος 

ύψους €639 χιλ., ήτοι ποσού €0,03 ανά μετοχή από τα κέρδη της χρήσεως 2022.  

 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, την 8η Ιουλίου 2024, ενέκρινε τη διανομή μερίσματος 

ύψους €850 χιλ., ήτοι ποσού €0,04 ανά μετοχή από τα κέρδη της χρήσεως 2023. 

 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, την 27η Ιουνίου 2025, ενέκρινε τη διανομή μερίσματος 

μικτού ποσού €1.075 χιλ., ήτοι μικτού ποσού €0,0509 ανά μετοχή από τα κέρδη της χρήσεως 2024. 

 

Μετά την Εισαγωγή, δικαιούχοι του μερίσματος θα είναι οι εγγεγραμμένοι στα αρχεία του Σ.Α.Τ. κατά την 

ημερομηνία προσδιορισμού των δικαιούχων μερίσματος (record date) όπως αυτή θα προσδιορίζεται κάθε φορά 

από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

 

Το δικαίωμα είσπραξης μερίσματος παραγράφεται και το αντίστοιχο ποσό περιέρχεται στο Ελληνικό Δημόσιο 

μετά την παρέλευση πέντε ετών από το τέλος του έτους κατά το οποίο ενέκρινε τη διανομή του η τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

 

3.15.3.1. Προϋποθέσεις και Περιορισμός Διανομής Ποσών  

 

Σύμφωνα με το Ν.4518/2018 (Νόμος), όπως ισχύει με την επιφύλαξη των διατάξεων του Νόμου για τη μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την 

ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο Νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 

κεφαλαίου, προσαυξημένου με: α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το Νόμο ή το 

καταστατικό, β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν και 

γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά 
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το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο 

ενεργητικό του ισολογισμού. 

 

Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας 

χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν 

έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο: α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και γ) κατά 

τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το Νόμο και το 

καταστατικό.    

 

3.15.3.2. Καθαρά Κέρδη - Διανομή Κερδών  

 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

Ν.4548/2018, και το άρθρο 35 του Καταστατικού διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) αφαιρείται η κατά το Ν.4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018, δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 

όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

Ν.4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

 

3.15.3.3. Ελάχιστο Μέρισμα  

 

Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.  

 

Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις 

μειώσεις της προηγούμενης παραγράφου και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω 

του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου και σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στην Επαναληπτική Γενική Συνέλευση το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και με πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου.  

 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα 

κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους 

μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  

 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα 

κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών 

εταιρειών, εισηγμένων σε Ρυθμιζόμενη Αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η Εταιρεία, 

εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων 
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και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 

17 και 18 του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις 

παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων.   

 

3.15.3.4. Προσωρινό Μέρισμα και Μεταγενέστερη Διανομή Κερδών και Προαιρετικών 

Αποθεματικών  

 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή 

προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις:  

 

α)  καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία 

ποσά,  

β)  οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν 

από τη διανομή.  

 

Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την 

παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 

 

Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με 

απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

3.16. Δικαστικές και διαιτητικές διαδικασίες 

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι, για περίοδο δώδεκα μηνών που προηγούνται της ημερομηνίας του Ενημερωτικού 

Δελτίου, δεν είχε διοικητικές, δικαστικές ή διαιτητικές διαδικασίες (συμπεριλαμβανομένης κάθε τέτοιας 

διαδικασίας που εκκρεμεί ή ενδέχεται να κινηθεί εναντίον της Εταιρείας και έχει περιέλθει σε γνώση της), οι 

οποίες μπορεί να έχουν ή είχαν προσφάτως σημαντικές επιπτώσεις στη χρηματοοικονομική κατάσταση ή στην 

κερδοφορία της Εταιρείας.  

 

 

3.17. Σημαντικές αλλαγές στην χρηματοοικονομική ή εμπορική θέση της Εταιρείας  

 

Σύμφωνα με δήλωση της Εταιρείας δεν έχει επέλθει καμία σημαντική αλλαγή στη χρηματοοικονομική ή/και 

εμπορική θέση της Εταιρείας από την 31.12.2024 έως και την ημερομηνία του παρόντος με εξαίρεση τα εξής: 

 

Με την από 05.05.2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, αποφασίστηκαν, μεταξύ 

άλλων η μετάταξη (εισαγωγή) προς διαπραγμάτευση του συνόλου των κοινών ονομαστικών μετοχών της 

Εταιρείας από την Εναλλακτική στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 

 

Με την 16.01.2025 απόφαση του ΔΣ της Εταιρείας αποφασίστηκε η έγκριση για την έκδοση Εγγυητικών 

Επιστολών Προκαταβολής στο πλαίσιο της υπ. αρ. 91/2024 Σύμβασης μεταξύ της ένωσης εταιρειών «NOVA-

REAL CONSULTING» και της «Η.ΔΙ.ΚΑ. ΑΕ.» και η έκδοση Εγγυητικής Επιστολής Προκαταβολής προς την 

«ΗΔΙΚΑ ΑΕ» συνολικού ποσού €1.524.095. 

 

Την 4.7.2025, ανακοινώθηκε η απόκτηση του 95% της εταιρείας Smart UX Development S.R.L. στη Ρουμανία, 

η οποία εξειδικεύεται στην παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών και στην υλοποίηση λύσεων SAP «S/4HANA 

Utilities» για τον τομέα των ενεργειακών και κοινών ωφελειών επιχειρήσεων. Η εταιρεία προσφέρει 

ολοκληρωμένες υπηρεσίες σε όλο τον κύκλο ζωής των έργων SAP, από τον στρατηγικό σχεδιασμό μέχρι την 

υλοποίηση, την ανάπτυξη εξατομικευμένων εφαρμογών και την υποστήριξη. Το υπόλοιπο 5% θα αποκτηθεί 

κατόπιν της εξάσκησης του δικαιώματος εξαγοράς (call option) έως την 31.12.2027. 

 

Πέρα των ήδη αναφερθέντων γεγονότων δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μεταγενέστερα της 31.12.2024. 
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3.18. Πρόσθετες Πληροφορίες  

 

3.18.1. Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Το καταβεβλημένο και εγγεγραμμένο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού 

Δελτίου ανέρχεται στο ποσό των €8.600.000, διαιρούμενο σε 21.500.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας €0,40 εκάστη. Η Εταιρεία κατέχει και ίδιες μετοχές σύμφωνα με το Πρόγραμμα Αγοράς Ιδίων Μετοχών, 

ήτοι 767.192 μετοχές. Το μετοχικό κεφάλαιο, το οποίο κατά την ίδρυση της Εταιρείας ανήρχετο σε €200.000, 

ανήλθε στο προαναφερθέν ύψος συνεπεία διαδοχικών αυξήσεων, οι πλέον πρόσφατες εκ των οποίων είναι οι 

ακόλουθες:  

 

Με την από 10.03.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ µε καταβολή μετρητών 

και την έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε µία. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ διαιρούμενο 

σε τρεις χιλιάδες (3.000) ονομαστικές µετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε µία. 

 

Με την από 12.11.2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων τριακοσίων οκτώ χιλιάδων 

τετρακοσίων εβδομήντα εννέα ευρώ και είκοσι δύο λεπτών (€10.308.479,22), ποσό το οποίο αντιστοιχεί στο 

κεφάλαιο του απορροφούµενου κλάδου πληροφορικής της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «REAL 

CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α.Ε» και το δ. τ. «REAL 

CONSULTING INTEGRATION AND OPERATION AE», όπως αυτό προσδιορίσθηκε από την επιτροπή του 

άρθρου 9 του Κ.Ν 2190/20, σύµφωνα µε το Ν. 2166/93, καθώς και µε καταβολή χιλίων πεντακοσίων είκοσι 

ευρώ και εβδομήντα οκτώ λεπτών (€1.520,78) για λόγους στρογγυλοποίησης, σε μετρητά από την ίδια 

Εταιρεία, ήτοι συνολικά κατά δέκα εκατομμύρια τριακόσιες δέκα χιλιάδες ευρώ (€10.310.000) και την έκδοση 

Εκατό τριών χιλιάδων εκατό (103.100) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε 

µία. Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δέκα εκατομμύρια εξακόσιες δέκα χιλιάδες 

(10.610.000) ευρώ και διαιρείται σε Εκατό έξι χιλιάδες εκατό (106.100) ονομαστικές µετοχές, ονομαστικής αξίας 

εκατό (100) ευρώ η κάθε µία. 

 

Με την από 30.12.2018 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δύο εκατομμυρίων οχτακοσίων χιλιάδων (2.800.000) 

Ευρώ με την ακύρωση είκοσι οχτώ χιλιάδων (28.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό (€100,00) ευρώ η 

καθεμία και με επιστροφή μετρητών στην μοναδική υφιστάμενη μέτοχο, ήτοι με επιστροφή δύο εκατομμυρίων 

οχτακοσίων χιλιάδων (€2.800.000) Ευρώ. Κατόπιν των ανωτέρω το ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτά εκατομμύρια οχτακόσιες δέκα χιλιάδες (€7.810.000) ευρώ 

διαιρούμενο σε 78.100 μετοχές ονομαστικής αξίας €100,00 ευρώ εκάστη. 

 

Με την από 9,12.2020 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό ενός εκατομμυρίου εκατόν τριάντα χιλιάδων (€1.130.000) Ευρώ 

με την ακύρωση έντεκα χιλιάδων τριακοσίων (11.300) μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό (€100,00) ευρώ η 

καθεμία και με επιστροφή μετρητών στην μοναδική υφιστάμενη μέτοχο, ήτοι με επιστροφή ενός εκατομμυρίου 

εκατόν τριάντα χιλιάδων (€1.130.000) Ευρώ. Κατόπιν των ανωτέρω το ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε έξι εκατομμύρια εξακόσιες ογδόντα χιλιάδες (6.680.000) ευρώ διαιρούμενο 

σε 66.800 μετοχές ονομαστικής αξίας €100,00 ευρώ εκάστη. 

 

Με την από 29.04.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας: 

 

(α) μειώθηκε η ονομαστική αξία των μετοχών της εταιρίας από εκατό ευρώ (€100,00) σε σαράντα λεπτά του 

ευρώ (€0,40) ανά μετοχή, με ταυτόχρονη διάσπαση και αύξηση του συνολικού αριθμού των μετοχών της 
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εταιρείας σε δεκαέξι εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες μετοχές (16.700.000), και (β) αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο εννιακόσιες είκοσι χιλιάδες ευρώ (€1.920.000,00) με καταβολή 

μετρητών και έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων νέων κοινών με ψήφο ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας σαράντα λεπτών του ευρώ (0,40 €) η καθεμία, και τιμή διάθεσης ένα ευρώ και δύο 

λεπτά του ευρώ (€1,02) η καθεμία. Κατόπιν των ανωτέρω, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες ευρώ (€8.600.000,00), διαιρούμενο σε είκοσι ένα εκατομμύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες (21.500.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας σαράντα λεπτών του ευρώ 

(€0,40) η κάθε μία. Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών και της τιμής διάθεσης ήτοι 

ποσό δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων εβδομήντα έξι χιλιάδων ευρώ (€2.976.000,00) ήχθη σε πίστωση του 

λογαριασμού των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας «Αποθεματικό από διαφορά έκδοσης μετοχών υπέρ το 

άρτιο». 

 

Κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είναι πλήρως 

καταβεβλημένο. Όσον αφορά στις μετοχές της Εταιρείας: 

 

• μεταβιβάζονται ελεύθερα, 

• κάθε κοινή Μετοχή αντιπροσωπεύει και ένα δικαίωμα ψήφου, 

• κάθε κοινή Μετοχή παρέχει στον κάτοχο το δικαίωμα να ψηφίζει στη γενική συνέλευση των μετόχων, 

• η Εταιρεία δεν έχει εκδώσει μετατρέψιμους τίτλους, ανταλλάξιμους τίτλους ή τίτλους κτήσης μετοχών, 

και 

• δεν υπάρχουν εκκρεμείς αποφάσεις που να επιτρέπουν την έκδοση μετατρέψιμων τίτλων ή κοινών Μετοχών. 

 

Την 31/12/2024 το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε €8.600 χιλ., διαιρούμενο σε 21.500.000 ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας €0,40 εκάστη. Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας των μετοχών και της τιμής 

διάθεσης, ήτοι ποσό €2.960 χιλ., εξαιρουμένων των εξόδων αύξησης μετοχικού κεφαλαίου και του 

αναβαλλόμενου επί αυτών, έχει αχθεί σε πίστωση του λογαριασμού των Ιδίων Κεφαλαίων της Εταιρείας 

«Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

 

 

3.18.2. Ιδρυτική Πράξη και Καταστατικό  

 

Η Εταιρεία REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ δραστηριοποιείται στο χώρο ανάπτυξης, επεξεργασίας, εγκατάστασης, διάθεσης και εμπορίας 

συστημάτων και προγραμμάτων λογισμικού, καθώς και στην παροχή ολοκληρωμένων λύσεων πληροφορικής 

και διάθεσης προϊόντων δικτύωσης. 

 

Η Εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο REAL CONSULTING AE ιδρύθηκε το 2009, είναι καταχωρημένη στο ΓΕΜΗ 

με αριθμό μητρώου 008755501000 και είναι εισηγμένη στην Εναλλακτική Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών 

(ΕΝ.Α). 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας, ορίζεται σε δέκα πέντε (15) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης (Διεύθυνση ΑΕ) της διοικητικής απόφασης για 

τη χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της. Με την από 29.04.2021 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας αποφασίστηκε η παράταση της διάρκειας της 

Εταιρείας έως τις 31.12.2071.  

 

Η νομική κατάσταση της Εταιρείας είναι σύμφωνη με τους νόμους και τους κανονισμούς στους οποίους 

υπόκειται, όσον αφορά στην ίδρυσή της και την καταστατική της λειτουργία. 

 

Το Καταστατικό της Εταιρείας είχε ευθυγραμμιστεί με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 και εναρμονίστηκε, λόγω 

της επικείμενης εισαγωγής των Μετοχών προς διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α, με τις 
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σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018 και/ή του ν. 4706/2020 δυνάμει σχετικής απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της που συνεδρίασε στις 05.05.2025. 

 

Το ισχύον κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε με την από 05.05.2025 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, που καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5372519, έχει αναρτηθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. (ανακοίνωση υπ’ αριθμ. πρωτ. 3616247ΑΠ/12.05.2025 Το Καταστατικό 

της Εταιρείας δεν καθορίζει όριο ιδιοκτησίας πέραν του οποίου κάθε συμμετοχή πρέπει να δημοσιοποιείται. 

Δεν υφίστανται στο Καταστατικό δικαιώματα, περιορισμοί και προνόμια που συνδέονται με τις 

Μετοχές της Εταιρείας πέραν αυτών που ορίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

Δεν υφίστανται όροι σε σχέση με τις ενέργειες που απαιτούνται για τη μεταβολή των δικαιωμάτων μετόχων, οι 

οποίοι να είναι αυστηρότεροι από ό,τι απαιτεί η σχετική ισχύουσα νομοθεσία. Για τη μεταβολή των δικαιωμάτων 

των μετόχων, που προβλέπονται στο Καταστατικό, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

τροποποίηση της σχετική καταστατικής διάταξης με την απαρτία και πλειοψηφία που ορίζεται στα άρθρα 130 

και 132 του Ν.4548/2018, καθώς και στις λοιπές κατά περίπτωση εφαρμοστέες διατάξεις αυτού του νόμου. 

Σχετικώς, σημειώνεται ότι δικαιώματα μετόχων που απορρέουν απευθείας εκ του νόμου δεν δύναται να 

περιοριστούν, καταργηθούν ή άλλως μεταβληθούν επί τα χείρω, εκτός εάν άλλως προβλέπεται ρητά στην οικεία 

νομοθετική ή κανονιστική διάταξη και σύμφωνα με τους όρους και υπό τις προϋποθέσεις αυτής. 

 

Δεν υφίσταται καμία διάταξη της ιδρυτικής πράξης, του καταστατικού, της διοικητικής πράξης σύστασης ή του 

κανονισμού λειτουργίας της Εταιρείας, της οποίας η εφαρμογή ενδέχεται να καθυστερήσει, να αναβάλει ή να 

παρεμποδίσει αλλαγή στον έλεγχο της Εταιρείας. 

 

Δεν υφίσταται καμία διάταξη της ιδρυτικής πράξης, του καταστατικού, της διοικητικής πράξης σύστασης ή του 

κανονισμού λειτουργίας της Εταιρείας η οποία καθορίζει το όριο ιδιοκτησίας πέραν του οποίου κάθε συμμετοχή 

πρέπει να γνωστοποιείται εκτός των προβλεπόμενων στο Ν.3556/2007, ως ισχύει, και των άρθρων 4-10 της 

απόφασης 1/434/3.7.2007 του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς ή σε άλλη τυχόν 

εφαρμοζόμενη διάταξη νόμου ή κανονιστικής πράξης. 

 

Δεν υφίσταται καμία διάταξη της ιδρυτικής πράξης, του Καταστατικού, της διοικητικής πράξης σύστασης ή του 

κανονισμού λειτουργίας της Εταιρείας, η οποία περιγράφει όρους που διέπουν τις μεταβολές στο επίπεδο του 

κεφαλαίου αυστηρότερους από ό,τι απαιτεί η σχετική ισχύουσα νομοθεσία. 

 

Σχετικά με τον εταιρικό σκοπό της Εταιρείας βλέπε άρθρο 2 του Καταστατικού (βλ. ενότητα «Διαθέσιμα 

Έγγραφα» του Ενημερωτικού Δελτίου). 

 

3.19. Σημαντικές Συμβάσεις 

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου οι όροι των παρατιθέμενων στην 

παρούσα ενότητα συμβάσεων τηρούνται. 

 

Η Εταιρεία δηλώνει ότι: 

 

• κατά την Ημερομηνία του Παρόντος, δεν έχει συνάψει άλλη σύμβαση (εκτός από τις συμβάσεις που 

συνάπτονται στο σύνηθες πλαίσιο των δραστηριοτήτων της) που περιέχει διατάξεις δυνάμει των 

οποίων η Εταιρεία ή άλλο μέλος του Ομίλου, έχει αναλάβει υποχρέωση ή δέσμευση που είναι 

σημαντική για την Εταιρεία και τον Όμιλο. 

• δεν βρίσκονται σε ισχύ σημαντικές συμβάσεις στις οποίες η Εταιρεία είναι συμβαλλόμενο μέρος, εκτός 

από τις συμβάσεις που συνάπτονται στο σύνηθες πλαίσιο των δραστηριοτήτων της.  

 

Κατωτέρω παρατίθενται περιληπτικά οι ισχύουσες σημαντικές συμβάσεις που έχει συνάψει η Εταιρεία, κατά 

την ημερομηνία του παρόντος.  
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3.19.1. Δανειακές Συμβάσεις 

 

Α/Α Αντισυμβαλλόμενος 
Χρήση 

Δανείου 

Ημ/νία 

Σύμβασης 

Δανείου 

Αναληφθέν 

ποσό  

(€ 000) 

Ανεξόφλητο 

Υπόλοιπο έως 

την 31.12.2024     

(€ 000) 

Ανεξόφλητο 

Υπόλοιπο έως 

την 20.05.2025   

(€ 000) 

Ημ/νια Λήξης 

Σύμβασης 

Είδος 

Δανείου 

Εξασφαλίσεις / 

Εγγυήσεις (€ 

000) 

1 
Τράπεζα 

Πειραιώς 

Κεφάλαιο 

Κίνησης 
25.05.2015 3.500 606 606 26.05.2025 

Σύμβαση τοκοχρεωλυτικού 

δανείου 

Προσωπικές 

εγγυήσεις για 

σύνολο οφειλής 

2 
Τράπεζα 

Πειραιώς 

Κάλυψη 

καταπεσουσ

ών 

εγγυητικών 

επιστολών 

23.10.2019 Έως 2.000 0 0 

Αορίστου 

Χρόνου  

 

Σύμβαση για κάλυψη 

καταπεσουσών Ε/Ε σε ευρώ και 

ξένο νόμισμα 

- 

3 Εθνική Factors Α.Ε. 
Δεν τυγχάνει 

εφαρμογής 
22.04.2019 

Ανώτατο 

όριο  

350 

0 0 
Αορίστου 

Χρόνου 

Σύμβαση πρακτορείας 

επιχειρηματικών απαιτήσεων 

(reverse factoring- χωρίς 

αναγωγή) 

- 

4 Εθνική Factors Α.Ε. 
Δεν τυγχάνει 

εφαρμογής 
18.07.2019 

Ανώτατο 

όριο  

125 

0 0 
Αορίστου 

Χρόνου 

Σύμβαση πρακτορείας 

επιχειρηματικών απαιτήσεων 

(reverse factoring- χωρίς 

αναγωγή) 

- 

5 
Τράπεζα 

Πειραιώς 

Κεφάλαιο 

Κίνησης 

συνεπεία 

του Covid – 

19 

16.09.2021 2.000 875 750 24.09.2026 

Σύμβαση χρεολυτικού  

δανείου σε τριμηνιαίες 

χρεολυτικές δόσεις 

Ενέχυρο σε 

λογαριασμό και 

εκχώρηση 

απαίτησης έως 

€400 

6 
OPTIMA FACTORS 

A.E. 

Δεν τυγχάνει 

εφαρμογής 
10.05.2022 

Ανώτατο 

όριο 

3.000 

599 0 
Αορίστου 

Χρόνου 

Σύμβαση πρακτορείας 

επιχειρηματικών απαιτήσεων 
- 

7 OPTIMA BANK Α.Ε. Σ.Α.Α.Λ 14.11.2022 5.000 - - 

Δεν υφίσταται. 

Κλείσιμο 

πίστωσης 

κατά την κρίση 

της 

Πιστώτριας 

άλλως λόγω 

γεγονότος 

καταγγελίας. 

Σύμβαση παροχής πιστώσεως δι΄ 

ανοιχτού αλληλόχρεου 

λογαριασμού (ΣΑΑΛ) προς 

έκδοση Ε/Ε 

Δυνατότητα 

μελλοντικής 

χορήγησης. 

Πηγή: Στοιχεία Εταιρείας μη ελεγμένα από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή 
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Την από 25 Μαΐου 2015 δανειακή σύμβαση με την Τράπεζα Πειραιώς, συνολικού ποσού κεφαλαίου €3.500 χιλ. 
με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και με σκοπό τη χρηματοδότηση αναγκών κεφαλαίου 
κίνησης. Το δάνειο χορηγήθηκε με περίοδο χάριτος δώδεκα μηνών και το κεφάλαιο είναι πληρωτέο σε ένδεκα 
εξαμηνιαίες τοκοχρεωλυτικές δόσεις. Για την εν λόγω δανειακή σύμβαση δεν υφίστανται χρηματοοικονομικοί 
όροι (covenants). Την 16 Αυγούστου 2018 δυνάμει σχετικής τροποποιητικής πράξης της εν λόγω δανειακής 
σύμβασης, το ανοικτό τότε υπόλοιπό της, ποσού €2.625 χιλ. ρυθμίσθηκε εκ νέου για αποπληρωμή σε δεκατρείς 
εξαμηνιαίες τοκοχρεολυτικές δόσεις με την πρώτη εκ των οποίων να είναι πληρωτέα την 26 Μαΐου 2019 και η 
τελευταία την 26 Μαΐου 2025. Οι δύο πληρωτέες (26/05/2020 και 26/11/2020) εντός της κλειόμενης χρήσης της 
31/12/2020 δόσεις, μεταφέρθηκαν για αποπληρωμή λόγω της τρέχουσας πανδημίας του κορονοϊού μαζί με την 
τελευταία δόση της 26 Μαΐου 2025. Το υπόλοιπο της εν λόγω δανειακής σύμβασης κατά την 31.12.2024 
ανερχόταν σε €606 χιλ. 
 
Η Εταιρεία την 23 Οκτωβρίου 2019 σύναψε σύμβαση Πίστωσης σε ανοιχτό Αλληλόχρεο με την Τράπεζα 
Πειραιώς μέχρι το ποσού του €2,2 εκατ. για την κάλυψη καταπεσουσών εγγυητικών επιστολών σε ευρώ και 
ξένο νόμισμα. Με την από 28 Δεκεμβρίου 2023 πρόσθετη πράξη, το όριο πίστωσης μειώθηκε σε €2,0 εκατ. 
 
Η Εταιρεία την 16 Σεπτεμβρίου 2021 σύναψε δανειακή σύμβαση με την Τράπεζα Πειραιώς, συνολικού ποσού 
κεφαλαίου €2.000 χιλ., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και με σκοπό την κάλυψη αναγκών 
σε κεφάλαιο κίνησης που προκύπτουν συνεπεία της επιδημικής έκρηξης του Covid – 19. Το κεφάλαιο είναι 
πληρωτέο σε δεκαέξι συνεχείς τριμηνιαίες χρεολυτικές δόσεις. Για την εν λόγω δανειακή σύμβαση δεν 
υφίστανται χρηματοοικονομικοί όροι (covenants). Το υπόλοιπο της εν λόγω δανειακής σύμβασης κατά τη λήξη 
της κλειόμενης χρήσης ανερχόταν σε €875 χιλ.. Για την πραγματοποίηση της εν λόγω δανειακής σύμβασης η 
εταιρεία έχει παράσχει εγγυήσεις μέχρι του ποσού των €400 χιλ. 
 
Την 10 Μαΐου 2022 η Εταιρεία σύναψε σύμβαση πρακτορείας επιχειρηματικών απαιτήσεων (Factoring) με 
δικαίωμα αναγωγής με την OPTIMA FACTORS A.E., με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor πλέον περιθωρίου και 
με ανώτατο όριο προεξόφλησης απαιτήσεων το ποσό των €3.000. Το υπόλοιπο της εν λόγω δανειακής 
σύμβασης κατά τη λήξη της 31.12.2024 ανερχόταν σε €589 χιλ. 
 
Την 14.11.2022 η Εταιρεία σύναψε σύμβαση παροχής πίστωσης μέσω ανοιχτού (αλληλόχρεου) λογαριασμού 
Τράπεζα OPTIMA A.E., μέχρι του ποσού των ΕΥΡΩ δύο εκατομμυρίων (€2.000.000,00), το οποίο αυξήθηκε 
δυνάμει της από 28.01.2025 πρόσθετης πράξης μέχρι το ποσό των ΕΥΡΩ πέντε εκατομμυρίων 
(€5.000.000,00), με επιτόκιο κυμαινόμενο Euribor τριμήνου πλέον περιθωρίου 3,5%. 
 

Σημειώνεται ότι το μέσο επιτόκιο δανεισμού για το έτος 2024 ανέρχεται σε 5,38%. 

 

 

3.19.2. Λοιπές Συμβάσεις 

 

1. Σύμβαση για την απόκτηση του 60% της Advanced Management Solutions Limited 

 

Η από 5 Ιουλίου 2023, σύμβαση αγοραπωλησίας μετοχών (Share Purchase Agreement) αναφορικά με την 

απόκτηση του 60% του μετοχικού κεφαλαίου της κυπριακής εταιρείας AMS Advanced Management Solutions 

Ltd. Το τίμημα της συναλλαγής προσδιορίστηκε βάσει αποτίμησης της επιχείρησης (Enterprise Value) 

προσαυξημένο κατά το ποσό του καθαρού χρέους (Net Debt) και το θετικό ισοζύγιο κεφαλαίου κίνησης 

(Working Capital) σε σχέση με το κεφάλαιο κίνησης του στόχου (Target Working Capital), ήτοι ποσό €1.590 

χιλ. Η σύμβαση περιλαμβάνει σύνηθες πλαίσιο εγγυοδοτικών δηλώσεων (Warranties), διέπεται από το δίκαιο 

της Κυπριακής Δημοκρατίας και υπάγεται στη δικαιοδοσία των κυπριακών δικαστηρίων, ενώ συνοδεύεται από 

λοιπά συναφή συμβατικά κείμενα (Transaction Documents). Η συναλλαγή ολοκληρώθηκε κατόπιν πλήρωσης 

των προβλεπόμενων σε αυτή αναβλητικών αιρέσεων (Conditions Precedent) και της εξόφλησης του τιμήματος 

(Purchase Price). Παράλληλα υπεγράφησαν συμφωνίες Put/Call Option με τους υφιστάμενους μετόχους για 

την εξαγορά από την Εταιρεία του υπόλοιπου 40%, με προκαθορισμένο τίμημα ως εξής: 

 

α) ίσο με 8 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS LTD για το δωδεκάμηνο που 

προηγείται του μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την εταιρεία, εφόσον η άσκηση του 

δικαιώματος Call option λάβει χώρα εντός δύο ετών από την υπογραφή της ως άνω περιγραφόμενης 

συμφωνίας αγοραπωλησίας μετοχών της AMS, ή 
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β) ίσο με 7,5 φορές το EBIDTA, σε βάση zero cash-zero debt, της AMS LTD για το δωδεκάμηνο που 

προηγείται του μήνα άσκησης του δικαιώματος Call option από την η εταιρεία ή Put option από τους 

πωλητές αντίστοιχα, εφόσον η άσκηση του δικαιώματος Call/Put option λάβει χώρα σε δύο έτη μετά από 

την υπογραφή της Συμφωνίας Αγοραπωλησίας του 60% των μετοχών της AMS. 

 

Κατά δήλωση της Εταιρείας, την 21.7.2025 ασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης πώλησης (put option) από την 

AMS για την απόκτηση του 40% της AMS και η συναλλαγή θα ολοκληρωθεί εντός του Σεπτεμβρίου 2025. . 

Σημειώνεται ότι τίμημα για το εναπομείναν 40% της AMS θα ανέλθει σε €2.044 χιλ. και η καταβολή του θα 

πραγματοποιηθεί η ίδια κεφάλαια της Εταιρείας. 

 

Η μετοχική σύνθεση της AMS είναι η κάτωθι: 

 

Μέτοχος Ποσοστό Θέση 

Real Consulting 60,000% Μέτοχος 

Χρίστος Θεοχαρίδης 13,325% Γενικός Διευθυντής (CEO) 

Χριστόδουλος Μεττούρης 13,325% Γενικός Διευθυντής Επιχειρήσεων (COO) 

Χρίστος Μεττούρης 13,350% Γενικός Οικονομικός Διευθυντής (CFO) 

Σύνολο  100,000%  

Πηγή: Εταιρεία 

 

 

2. Συμβάσεις για την απόκτηση του 100% της Cloudideas GmbH (και ήδη επονομαζόμενη RC Real 

Consulting GmbH) 

 

α) Σύμβαση για την απόκτηση του 60% της γερμανικής εταιρείας Cloudideas GmbH 

Η από 18 Οκτωβρίου 2021, σύμβαση αγοραπωλησίας μετοχών (Share Purchase Agreement) αναφορικά με 

την απόκτηση από την Εταιρεία του 60% του μετοχικού κεφαλαίου της γερμανικής εταιρείας Cloudideas GmbH 

(και ήδη επονομαζόμενη RC Real Consulting GmbH). Το τίμημα της συναλλαγής (Purchase Price) 

συμφωνήθηκε στο ποσό των €741 χιλ. πλέον ποσού €104 χιλ. το οποίο αφορά σε δαπάνες για την ολοκλήρωση 

της εξαγοράς, η δε καταβολή του τμηματική κατά τα οριζόμενα στη σύμβαση. Κατόπιν της πλήρωσης των 

αναβλητικών αιρέσεων που προβλέπονταν στη σύμβαση και της εξόφλησης του τιμήματος, ολοκληρώθηκε η 

συναλλαγή την 01.04.2022 (Closing Date). Η σύμβαση περιλαμβάνει σύνηθες πλαίσιο εγγυοδοτικών 

δηλώσεων (Warranties), διέπεται από το γερμανικό δίκαιο και συγκεκριμένα αυτό του κρατιδίου της 

Φρανκφούρτης και υπάγεται στη δικαιοδοσία των γερμανικών δικαστηρίων. 

 

β) Σύμβαση για την απόκτηση του υπολοίπου 40% της γερμανικής εταιρείας Cloudideas GmbH 

Η από 29 Σεπτεμβρίου 2021, σύμβαση αγοραπωλησίας μετοχών (Share Purchase Agreement) αναφορικά με 

την απόκτηση από την Εταιρεία του 40% του μετοχικού κεφαλαίου της γερμανικής εταιρείας Cloudideas GmbH 

(και ήδη επονομαζόμενη RC Real Consulting GmbH). Το τίμημα της συναλλαγής (Purchase Price) 

συμφωνήθηκε στο ποσό των €179 χιλ., η δε καταβολή του τμηματική κατά τα οριζόμενα στη σύμβαση. Κατόπιν 

της πλήρωσης των αναβλητικών αιρέσεων που προβλέπονταν στη σύμβαση και της εξόφλησης του τιμήματος, 

ολοκληρώθηκε η συναλλαγή την 30.09.2022 (Closing Date). Η σύμβαση περιλαμβάνει σύνηθες πλαίσιο 

εγγυοδοτικών δηλώσεων (Warranties), διέπεται από το γερμανικό δίκαιο και συγκεκριμένα αυτό του κρατιδίου 

της Φρανκφούρτης και υπάγεται στη δικαιοδοσία των γερμανικών δικαστηρίων. Κατόπιν ολοσχερούς 

απόκτησης του μετοχικού κεφαλαίου της γερμανικής εταιρείας Cloudideas GmbH αυτή μετονομάστηκε σε RC 

Real Consulting GmbH. 

 

3. Συμβάσεις για την απόκτηση του 95% της Smart UX Development S.R.L.) 

 

Την 4.7.2025, ανακοινώθηκε η απόκτηση του 95% της εταιρείας Smart UX Development S.R.L. στη Ρουμανία, 

η οποία εξειδικεύεται στην παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών και στην υλοποίηση λύσεων SAP «S/4HANA 

Utilities» για τον τομέα των ενεργειακών και κοινών ωφελειών επιχειρήσεων. Η εταιρεία προσφέρει 



     126 
 

 

ολοκληρωμένες υπηρεσίες σε όλο τον κύκλο ζωής των έργων SAP, από τον στρατηγικό σχεδιασμό μέχρι την 

υλοποίηση, την ανάπτυξη εξατομικευμένων εφαρμογών και την υποστήριξη. Το υπόλοιπο 5% θα αποκτηθεί 

κατόπιν της εξάσκησης του δικαιώματος εξαγοράς (call option) έως την 31.12.2027 

 

 

3.20. Διαθέσιμα Έγγραφα 

 

3.20.1. Έγγραφα στη Διάθεση του Επενδυτικού Κοινού  

 

Κατά τη διάρκεια του ισχύος του Ενημερωτικού Δελτίου, ήτοι 12 μήνες από τη δημοσίευση του, τα ακόλουθα 

έγγραφα θα βρίσκονται στη διάθεση του επενδυτικού κοινού στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 

https://www.realconsulting.gr/el εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά.  

• Το Καταστατικό της Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-

memorandum-and-articles-of-association  

• Πρακτικό της από 05.05.2025 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, η οποία αποφάσισε, μεταξύ 

άλλων, την Εισαγωγή του συνόλου των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. και τη διαγραφή 

του συνόλου των Μετοχών από την Εναλλακτική Αγορά του Χρηματιστήριου Αθηνών και παρείχε 

εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας να ρυθμίσει όλα τα σχετικά με την 

Εισαγωγή θέματα. 

• Το απόσπασμα του πρακτικού της από 20.05.2025 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Εταιρείας, η οποία 

αποφάσισε, μεταξύ άλλων, την Τιμή Έναρξης Διαπραγμάτευσης του συνόλου των Μετοχών στη 

Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 

• Η από 22.09.2025 Έκθεση Πορισμάτων Νομικού Ελέγχου, που έχει συνταχθεί από τη δικηγορική 

εταιρεία «Παπαπολίτης / Παπαπολίτης». 

• H από 22.09.2025 Έκθεση Ευρημάτων Προσυμφωνημένων Διαδικασιών της ελεγκτικής εταιρείας 

«Grant Thornton» επί επιλεγμένων χρηματοοικονομικών πληροφοριών της Εταιρείας, που 

περιλαμβάνονται στο παρόν Ενημερωτικό Δελτίο που διενεργήθηκαν σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο 

Συναφών Υπηρεσιών 4400 (Αναθεωρημένο) «Αναθέσεις εκτέλεσης Προσυμφωνημένων Διαδικασιών 

Συναφών με Χρηματοοικονομική Πληροφόρηση».  

• Η από 22.09.2025 Έκθεση Διασφάλισης επί της δήλωσης της Διοίκησης επί της επάρκειας του 

κεφαλαίου κίνησης της Εταιρείας για τους επόμενους 12 μήνες από την ημερομηνία ισχύος του 

Ενημερωτικού Δελτίου βάσει του Διεθνούς Προτύπου Εργασιών Διασφάλισης 3000, από την ελεγκτική 

εταιρεία «Grant Thornton».  

• Η από 22.09.2025 Έκθεση Διασφάλισης Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή για την αξιολόγηση της 

συμμόρφωσης της Εταιρίας με τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από τα Άρθρα 14, 15 και 16 του 

Ν.4706/2020, το άρθρο 44 του Ν.4449/2017 (όπως τροποποιήθηκε η παρ. 1 από το άρθρο 74 του 

Ν.4706/2020 και το άρθρο 43 του Ν.5164/2024), και το άρθρο 4 της Απόφασης 5/204/14.11.2000 του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, όπως ισχύουν, αναφορικά με την επάρκεια 

του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου (ΣΕΕ) της Εταιρίας , που διενεργήθηκε σύμφωνα με το Διεθνές 

Πρότυπο Αναθέσεων Διασφάλισης 3000 (Αναθεωρημένο) «Έργα Διασφάλισης πέραν του Ελέγχου ή 

Επισκόπησης Ιστορικής Οικονομικής Πληροφόρησης» (ISAE 3000), συνταχθείσα από την ελεγκτική 

εταιρεία «Grant Thornton». 

 

Άλλες πληροφορίες που διατίθενται στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, πλην των πληροφοριών που 

αναφέρονται στην παρούσα ενότητα και είναι διαθέσιμες στις παραπάνω ηλεκτρονικές διευθύνσεις, δεν 

αποτελούν μέρους του Ενημερωτικού Δελτίου. 

 

 

3.20.2. Έγγραφα μέσω Παραπομπής 

 

Τα ακόλουθα ενσωματώνονται στο παρόν Ενημερωτικό Δελτίο με τη μέθοδο της παραπομπής, όπως 

προβλέπεται από το Τμήμα 21 του Παραρτήματος 1 του κατ΄ εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 2019/980 των 

https://www.realconsulting.gr/el
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-memorandum-and-articles-of-association
https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance/company-memorandum-and-articles-of-association
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Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, όπως ισχύει, και κατά τη διάρκεια ισχύος του Ενημερωτικού Δελτίου, ήτοι 12 μήνες 

από τη δημοσίευση του, τα ακόλουθα έγγραφα θα βρίσκονται διαθέσιμα, τα ακόλουθα έγγραφα θα βρίσκονται 

διαθέσιμα στην ιστοσελίδα της Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance εκτός εάν 

αναφέρεται διαφορετικά: 

 

• Οι εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας και Δημοσιευμένες Ελεγμένες 

Εταιρικές και Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε την 31.12.2022, οι οποίες 

συντάχθηκαν βάσει ΔΠΧΑ, μαζί με την αντίστοιχη Έκθεση Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, είναι 

διαθέσιμες στην ηλεκτρονική διεύθυνση της Εταιρείας 

https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-

05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%C

F%82-

%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82

-2022.pdf   

• Οι εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας και Δημοσιευμένες Ελεγμένες 

Εταιρικές και Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε την 31.12.2023, οι οποίες 

συντάχθηκαν βάσει ΔΠΧΑ, μαζί με την αντίστοιχη Έκθεση Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, είναι 

διαθέσιμες στην ηλεκτρονική διεύθυνση της 

Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2024-

06/Annual%20Financial%20Statements%202023%20-%20GR.pdf  

• Οι εγκεκριμένες από την 24.04.2025 συνεδρίαση του Δ.Σ. της Εταιρείας και Δημοσιευμένες Ελεγμένες 

Εταιρικές και Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε την 31.12.2024, οι οποίες 

συντάχθηκαν βάσει ΔΠΧΑ, μαζί με την αντίστοιχη Έκθεση Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, είναι 

διαθέσιμες στην ηλεκτρονική διεύθυνση της 

Εταιρείας https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2025-

04/Ετήσιες%20Oικονομικές%20Καταστάσεις%202024.pdf  

 

Επισημαίνεται ότι λοιπές πληροφορίες που διατίθενται στους διαδικτυακούς τόπους της Εταιρείας και των 

Θυγατρικών, πλην των πληροφοριών που αναφέρονται αμέσως ανωτέρω και είναι διαθέσιμες στις παραπάνω 

ηλεκτρονικές διευθύνσεις, δεν αποτελούν μέρος του Ενημερωτικού Δελτίου. 

  

https://www.realconsulting.gr/el/corporate-governance
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%82-%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-2022.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%82-%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-2022.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%82-%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-2022.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%82-%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-2022.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2023-05/%CE%9F%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%82-%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%B1%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-2022.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2024-06/Annual%20Financial%20Statements%202023%20-%20GR.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2024-06/Annual%20Financial%20Statements%202023%20-%20GR.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2025-04/Ετήσιες%20Oικονομικές%20Καταστάσεις%202024.pdf
https://www.realconsulting.gr/sites/default/files/files/2025-04/Ετήσιες%20Oικονομικές%20Καταστάσεις%202024.pdf
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4. ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

4.1. Ουσιώδεις Πληροφορίες 

4.1.1. Δήλωση για την Επάρκεια του Κεφάλαιού Κίνησης 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας δηλώνει ότι, κατά την άποψή της, το κεφάλαιο κίνησης επαρκεί για τη χρηματοδότης 

των τρεχουσών δραστηριοτήτων της Εταιρείας για τους επόμενους 12 μήνες από την Ημερομηνία του 

Ενημερωτικού Δελτίου.  

 

Σημειώνεται ότι συντάχθηκε Έκθεση Διασφάλισης – ανεξάρτητου ελεγκτή – λογιστή από την κα. Λεωνίδου 

Ελπίδα (Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 19801) επί της Δήλωσης Επάρκειας Κεφαλαίου Κίνησης της διοίκησης της Εταιρείας 

για τους επόμενους δώδεκα (12) μήνες από την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου σύμφωνα με το Διεθνές 

Πρότυπο Εργασιών Διασφάλισης 3000 (Αναθεωρημένο), «Έργα Διασφάλισης Πέραν Ελέγχου ή Επισκόπησης 

Ιστορικής Οικονομικής Πληροφόρησης». 

 

Η Grant Thornton στην από 22.09.2025 ανωτέρω αναφερόμενη Έκθεση Διασφάλισης εκφράζει το συμπέρασμα 

ότι «Κατά την γνώμη μας, η Δήλωση Επάρκειας Κεφαλαίου Κίνησης της Διοίκησης της Εταιρείας, η οποία 

καταλήγει ότι το κεφάλαιο κίνησης της Εταιρείας για τους επόμενους δώδεκα (12) μήνες από την ημερομηνία 

υπογραφής της παρούσας έκθεσης διασφάλισης είναι επαρκές, έχει διατυπωθεί κατάλληλα από κάθε ουσιώδη 

άποψη και είναι εύλογα διατυπωμένη στην Ενότητα 4.1.1 «Δήλωση για την Επάρκεια Κεφαλαίου Κίνησης» του 

Ενημερωτικού Δελτίου, όπως ορίζεται από τα Εφαρμοστέα Κριτήρια.» 

 

Η Έκθεση Διασφάλισης είναι διαθέσιμη στο επενδυτικό κοινό (βλ. Ενότητα 3.20 «Διαθέσιμα Έγγραφα»), 

κατόπιν συναίνεσης της Grant Thornton. 

 

4.1.2. Κεφαλαιοποίηση και Χρέος 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις.  

Πηγή: Στοιχεία επεξεργασμένα από την Εταιρεία. 

 

(1) Το «Συνολικό Τρέχον Χρέος (συμπεριλαμβανομένου του υφιστάμενου τμήματος του μη τρέχοντος χρέους)» περιλαμβάνει  

(α) το βραχυπρόθεσμο μέρος των μακροπρόθεσμων δανείων και βραχυπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις για κεφάλαιο 

κίνησης συνολικού ποσού €500 χιλ. 

(β) τραπεζικά δάνεια ύψους €424 χιλ.  

(γ) το βραχυπρόθεσμο μέρος των υποχρεώσεων από  μισθώσεις ποσού €629 χιλ. 

(2) Το «Συνολικό μη Τρέχον Χρέος (εξαιρουμένου του υφιστάμενου τμήματος του μη τρέχοντος χρέους)» περιλαμβάνει  

(α) το σύνολο των μακροπρόθεσμων δανείων το οποίο αφορά σε μακροπρόθεσμο μέρος δανειακών υποχρεώσεων συνολικού 

ποσού €125 χιλ. 

(β) το μακροπρόθεσμο μέρος των υποχρεώσεων από  μισθώσεις ποσού €2.610 χιλ.  

(3) Αντιπροσωπεύει το μετοχικό κεφάλαιο την 30.06.2025 

Κεφαλαιοποίηση και Χρέος 

(ποσά σε € χιλ.)  30.06.2025 
Συνολικό τρέχον χρέος (συμπεριλαμβανομένου του υφιστάμενου τμήματος 
του μη τρέχοντος χρέους) (1) (Α)  

1.553 

Εγγυημένο (Guaranteed)  924 

Εξασφαλισμένο (Secured)  

Μη εγγυημένο / μη εξασφαλισμένο  629 

Συνολικό μη τρέχον χρέος (εξαιρουμένου του υφιστάμενου τμήματος του μη 
τρέχοντος χρέους) (2) (Β) 

2.735 

Εγγυημένο (Guaranteed)  125 

Εξασφαλισμένο (Secured)  

Μη εγγυημένο / μη εξασφαλισμένο  2.610 

Ίδια Κεφάλαια (Γ) 19.331 

Μετοχικό κεφάλαιο (3) 8.600 

Αποθεματικά (4) 2.267 

Αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων (5)  7.990 

Δικαιώματα μειοψηφίας (6) 474 

Σύνολο (Α)+(Β)+(Γ) 23.619 
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(4) Τα «Αποθεματικά» περιλαμβάνουν  

(α) το τακτικό αποθεματικό ποσού €536 χιλ. 

(β) λοιπά αποθεματικά ποσού €1.309 χιλ. κατά την 30.06.2025 τα οποία προέρχονται από : Ειδικά αποθεματικά ποσού €68 χιλ. 

Αποθεματικό Δικαιωμάτων Προαίρεσης από μη – ελέγχουσες συμμετοχές ποσού €(904) χιλ. και Αποθεματικό Δωρεάν Διάθεσης 

μετοχών ποσού €2.145 χιλ. 

(γ) Αγορά Ιδίων Μετοχών ποσού €(2.538) χιλ. 

(δ) Διαφορά υπέρ το άρτιο ποσού €2.960 χιλ. 

 

(5) Αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων περιλαμβάνουν τα αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων όπως αυτά 

γνωστοποιούνται στο λογαριασμό «Αποτελέσματα εις νέον» στις Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της 

31.12.2024 και ανέρχονται σε ποσό €7.990χιλ. 

(6) Δικαιώματα μειοψηφίας από μη - ελέγχουσες συμμετοχές, ποσού €474 χιλ. 

 

 

*Τυχόν αποκλίσεις στα σύνολα από το άθροισμα των επιμέρους μεγεθών οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις.  

Πηγή: Επεξεργασία στοιχείων από την Εταιρεία. 

(1) Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα συνολικού ποσού €5.223 χιλ. απαρτίζονται από 

i. Το ταμείο ποσού € 0 χιλ. 

ii. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας ποσού €5.223 χιλ. 

(2) Το «Τρέχον χρηματοοικονομικό χρέος» περιλαμβάνει (α) Δάνεια ποσού €424 χιλ. και (β) Υποχρεώσεις από μισθώσεις ποσού 

€629χιλ. 

(3) Το «Τρέχον μέρος του μη τρέχοντος χρηματοοικονομικού χρέους» αποτελείται από Δάνειο ποσού €500 χιλ. 

(4) Το «Μη Τρέχον μέρος του μη τρέχοντος χρηματοοικονομικού χρέους» αποτελείται από Δάνειο ποσού €125 χιλ. και Υποχρεώσεις 

από μισθώσεις ποσού €2.610 χιλ. 

 

 

Όπως απεικονίζεται στον ανωτέρω πίνακα, την 30.06.2025, το σύνολο της καθαρής θέσης (μη λαμβάνοντας 

υπόψιν τα αποτελέσματα περιόδου) και υποχρεώσεων του Ομίλου ανήλθε σε €19.331 χιλ. και οι τρέχουσες 

χρηματοοικονομικές οφειλές σε €1.553 χιλ. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν αναμένει να επηρεαστούν ουσιωδώς 

οι Συνολικές Χρηματοοικονομικές Οφειλές του Ομίλου από ενδεχόμενες υποχρεώσεις (σχετικά με ενδεχόμενες 

υποχρεώσεις στις 31.12.2024 βλ. σημείωση 37 των Δημοσιευμένων Ελεγμένων Χρηματοοικονομικών 

Καταστάσεων της χρήσης 2024). 

 

H Διοίκηση δηλώνει ότι, από την 01.07.2025 μέχρι και την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, δεν έχει 

υπάρξει γεγονός, το οποίο να έχει επηρεάσει σημαντικά την κεφαλαιακή διάρθρωση και τις συνολικές 

χρηματοοικονομικές οφειλές της Εταιρείας ή/και του Ομίλου. 

 

 

Συνολικές Χρηματοοικονομικές Οφειλές 

(ποσά σε € χιλ.) 30.06.2025 

Α. Ταμειακά Διαθέσιμα (1) 5.223 

Β. Ταμειακά Ισοδύναμα  - 

Γ. Άλλα τρέχοντα χρηματοδοτικά στοιχεία Ενεργητικού  - 

Δ. Ρευστότητα (Α+Β+Γ) 5.223 

Ε. Τρέχον χρηματοοικονομικό χρέος (συμπεριλαμβανομένων των χρεωστικών μέσων, 
αλλά εξαιρουμένου του τρέχοντος τμήματος του μη τρέχοντος χρηματοοικονομικού 
χρέους) (2) 

1.053 

 500 

ΣΤ. Τρέχον τμήμα του μη τρέχοντος χρηματοοικονομικού χρέους (3) 1.553 

Ζ. Τρέχουσες χρηματοοικονομικές οφειλές (Ε+ΣΤ) (3.670) 

Η. Καθαρές τρέχουσες χρηματοοικονομικές οφειλές (Ζ-Δ) 2.735 

Θ. Μη τρέχον χρηματοοικονομικό χρέος (εξαιρουμένου του τρέχοντος τμήματος και 
των χρεωστικών μέσων) (4) 

 

Ι. Χρεωστικά μέσα   

ΙΑ. Μη τρέχουσα διαπραγμάτευση και άλλες ληξιπρόθεσμες οφειλές  2.735 

ΙΒ. Μη τρέχουσες χρηματοοικονομικές οφειλές (Θ+Ι+ΙΑ)  (935) 

ΙΓ. Συνολικές χρηματοοικονομικές οφειλές (Η+ΙΒ)  5.223 
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Για την πληροφόρηση της παρούσας ενότητας έχουν διενεργηθεί προσυμφωνημένες διαδικασίες από την 

Grant Thornton σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Συναφών Υπηρεσιών 4400, όπως αναγράφονται στη σχετική 

έκθεση προσυμφωνημένων διαδικασιών. 

 

 

4.1.3. Συμφέροντα των Φυσικών και Νομικών Προσώπων που Συμμετέχουν στην Εισαγωγή 

 

Η Τράπεζα Optima, ως Σύμβουλος Εισαγωγής, λαμβάνοντας υπόψιν ως κριτήριο την παροχή οποιασδήποτε 

αμοιβής από την Εταιρεία για παροχή υπηρεσιών, καθώς και τα εξής κριτήρια με βάση τις κατευθυντήριες 

γραμμές της ESMA: (α) εάν η ίδια κατέχει μετοχικούς τίτλους της Εταιρείας ή θυγατρικών της, (β) εάν έχει άμεσο 

ή έμμεσο οικονομικό συμφέρον το οποίο βασίζεται στην επιτυχία της Εισαγωγής, ή (γ) εάν έχει κάποια 

συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της Εταιρείας, δηλώνει ότι δεν έχει συμφέροντα ή συγκρουόμενα 

συμφέροντα που να επηρεάζουν σημαντικά την Εισαγωγή. Επιπρόσθετα, στο πλαίσιο παροχής υπηρεσιών 

επενδυτικής τραπεζικής, τραπεζικών εργασιών και επενδυτικών ή παρεπόμενων υπηρεσιών, αναφέρει ότι: 

 

i. ως Σύμβουλος Εισαγωγής θα λάβει αμοιβές που σχετίζονται με την Εισαγωγή (βλ. ενότητα 4.2 «Δαπάνες 

Εισαγωγής» του Ενημερωτικού Δελτίου),  

ii. η ίδια και οι θυγατρικές της εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει), έχουν 

συνάψει ή/και ενδέχεται να συνάψουν στο μέλλον συμβάσεις για υπηρεσίες επενδυτικής τραπεζικής, τραπεζικές 

εργασίες και άλλες επενδυτικές ή/και παρεπόμενες υπηρεσίες κατά τη συνήθη πορεία των εργασιών τους, είτε 

με την Εταιρεία είτε με συνδεδεμένες με αυτήν εταιρείες, για τις οποίες λαμβάνουν ή/και ενδέχεται να λάβουν 

στο μέλλον αμοιβές ή/και προμήθειες.  

Επίσης, η Τράπεζα και οι θυγατρικές της εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει) 

που σχετίζονται με την Εισαγωγή, δεν έχουν οποιαδήποτε συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της Εταιρείας, 

πλην ενδεχόμενων δανειακών και συμβάσεων παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, μέσω των οποίων 

διενεργούνται τραπεζικές και χρηματιστηριακές ή άλλες συναλλαγές σε χρηματοπιστωτικά μέσα, χωρίς όμως 

αυτές οι συναλλαγές να σχετίζονται με την παρούσα Εισαγωγή.  

Η Τράπεζα Optima και οι θυγατρικές της εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει), 

έχουν συνάψει δανειακές και λοιπές χρηματοοικονομικές συμβάσεις με την Εταιρεία και τις θυγατρικές της και 

με ημερομηνία αναφοράς την 19.09.2025, εμφανίζουν μηδενικό υπόλοιπο.  

iii. H Τράπεζα και οι θυγατρικές της (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει), με ημερομηνία 
αναφοράς την 19.09.2025, κατείχε μετοχές 886 της Εταιρείας στα πλαίσια της Ειδικής Διαπραγμάτευσης 
(market making). Η Optima bank ενεργεί ως ειδικός διαπραγματευτής μετοχών της Εταιρείας από το 2023. 

iv. H Τράπεζα και οι θυγατρικές της εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει), κατά 

την 19.09.2025, δεν έχουν συνάψει συμβάσεις παραγώγων, τόσο με την Εταιρεία όσο και τις θυγατρικές 

εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει), με αντικείμενο συναλλαγές παραγώγων 

επί χρηματοπιστωτικών μέσων. 

Επιπλέον, κατά την ίδια ημερομηνία, η Τράπεζα και οι θυγατρικές της (υπό την έννοια του αρ. 32 του 

Ν.4308/2014, όπως ισχύει) έχουν συνάψει συμβάσεις ενεχύρου επί συνολικά 7.152.500 μετόχων της Εταιρείας 

στο πλαίσιο δανειακών συμβάσεων των μετόχων της Εταιρείας. 

 

Η Τράπεζα Optima έχει λάβει όλα τα απαραίτητα μέτρα, προκειμένου να διασφαλίσει την ανεξαρτησία της από 

την Εταιρεία. 

 

Η Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ., ως Σύμβουλος Εισαγωγής δηλώνει ότι, λαμβάνοντας υπόψιν, ως 

κριτήριο την παροχή οποιασδήποτε αμοιβής από την Εταιρεία για παροχή υπηρεσιών, καθώς και τα εξής 
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κριτήρια με βάση τις κατευθυντήριες γραμμές της ESMA: (α) εάν κατέχει μετοχικούς τίτλους της Εταιρείας ή 

θυγατρικών της, (β) εάν έχει άμεσο ή έμμεσο οικονομικό συμφέρον το οποίο βασίζεται στην επιτυχία της 

Εισαγωγής, ή (γ) εάν έχει κάποια συμφωνία με βασικούς μετόχους της Εταιρείας, δεν έχει συμφέροντα ή 

συγκρουόμενα συμφέροντα που να επηρεάζουν σημαντικά την Εισαγωγή. Επιπρόσθετα, στο πλαίσιο 

εκτέλεσης υπηρεσιών επενδυτικής τραπεζικής και χρηματιστηριακών συναλλαγών, αναφέρει ότι: 

 

i.  ως Σύμβουλος Εισαγωγής θα λάβει αμοιβή που σχετίζεται με την Έκδοση (βλ. ενότητα 4.2 «Δαπάνες 

Εισαγωγής»),  

ii.  η ίδια και οι συνδεδεμένες με αυτήν εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 του Ν.4308/2014, όπως ισχύει) 

έχουν συνάψει ή/και ενδέχεται να συνάψουν στο μέλλον συναλλαγές για υπηρεσίες επενδυτικής τραπεζικής 

και χρηματιστηριακές συναλλαγές κατά τη συνήθη πορεία των εργασιών τους είτε με την Εταιρεία είτε με 

συνδεδεμένες με αυτήν εταιρείες, για τις οποίες λαμβάνουν ή/και ενδέχεται να λάβουν στο μέλλον αμοιβές 

ή/και προμήθειες.  

 

Επίσης, δεν έχουν οποιαδήποτε συμφωνία με τους βασικούς μετόχους της Εταιρείας, πλην ενδεχόμενων 

χρηματιστηριακών συμβάσεων, μέσω των οποίων διενεργούνται χρηματιστηριακές συναλλαγές, χωρίς όμως 

αυτές οι συναλλαγές να σχετίζονται με την παρούσα Εισαγωγή.  

iii. H «Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.», με ημερομηνία αναφοράς την 19.09.2025, δεν κατέχει μετοχές 
στην Εταιρεία ούτε μετοχές σε θυγατρικές της Εταιρείας (κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, 
όπως ισχύει). Πλην όμως, η μητρική της, Ambrosia Capital Ltd κατέχει μετοχές στην Εταιρεία όπως αναφέρεται 
στο Μετοχολόγιο κατά την ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου (βλ. σελίδα 21 του Ενημερωτικού Δελτίου). 

iv. Η «Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.» δεν έχει συνάψει συμβάσεις παραγώγων, τόσο με την Εταιρεία όσο 

και με εταιρείες του Ομίλου. 

v. Η «Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.» δεν έχει συνάψει συμβάσεις ενεχύρου επί μετοχών της Εταιρείας.  

vi. Η «Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.» και οι συνδεδεμένες με αυτήν εταιρείες (υπό την έννοια του αρ. 32 

του Ν.4308/2014, όπως ισχύει) δεν έχουν συνάψει δανειακές συμβάσεις με την Εταιρεία και τις Θυγατρικές. 

vii. Η «Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ.» δεν ενεργεί ως ειδικός διαπραγματευτής μετοχών της Εταιρείας.  

 

Η Ambrosia Capital Hellas Α.Ε.Π.Ε.Υ. έχει λάβει όλα τα απαραίτητα μέτρα, προκειμένου να διασφαλίσει την 

ανεξαρτησία της από την Εταιρεία. 

 

Η Εταιρεία, λαμβάνοντας υπόψιν τις σχετικές δηλώσεις των εμπειρογνωμόνων (ήτοι της Δικηγορικής Εταιρείας, 

και της Grant Thornton), με βάση τα εξής κριτήρια, τα οποία περιλαμβάνονται στις κατευθυντήριες γραμμές της 

ESMA: (α) κυριότητα μετοχών ή και ομολόγων της Εταιρείας, (β) σχέσεις εργασίας ή παροχή οποιασδήποτε 

αμοιβής από την Εταιρεία, (γ) συμμετοχή σε όργανα/ επιτροπές της Εταιρείας, (δ) σχέσεις με χρηματοπιστωτικά 

ιδρύματα που συμμετέχουν Εισαγωγή, (ε) άμεσο ή έμμεσο οικονομικό συμφέρον εξαρτώμενο από την επιτυχία 

της Εισαγωγής και (στ) συμφωνία με τους Κυρίους Μετόχους της Εταιρείας, θεωρεί ότι δεν υφίστανται για τους 

εμπειρογνώμονες (i) ουσιώδη συμφέροντα σε σχέση με την Εταιρεία και (ii) συμφέροντα, περιλαμβανομένων 

των συγκρουόμενων, τα οποία είναι ουσιώδη για την Εισαγωγή. 

 

4.1.4. Λόγοι της Προσφοράς Και Χρήση Εσόδων  

 

Δεν υφίσταται προσφορά μετοχών, είτε νέων είτε υφιστάμενων, επομένως ούτε και έσοδα από την Εισαγωγή. 
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4.2. Δαπάνες Εισαγωγής 

 

Οι συνολικές δαπάνες της Έκδοσης εκτιμώνται ότι θα ανέλθουν μέχρι το ποσό των €370 χιλ. περίπου και 

αναλύονται ως εξής: 

 

• Ποσό έως €75 χιλ. (συμπεριλαμβανημένου του ΦΠΑ όπου επιβάλλεται) για κόστος εξέτασης φακέλου 

και δικαιώματα εισαγωγής κινητών αξιών στο Χ.Α., για τέλος υπέρ της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και 

υπέρ Ελληνικού Κεντρικού Αποθετηρίου Τίτλων (ΕΛ.Κ.Α.Τ.) 

• Ποσό έως €295 χιλ. (συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, όπου επιβάλλεται) για δαπάνες που σχετίζονται 

με τους έκτακτους ελέγχους (οικονομικός & λογιστικός και νομικός έλεγχος) και την αμοιβή των 

Συμβούλων Εισαγωγής. 

 

Σημειώνεται ότι τα ανωτέρω ποσά έχουν υπολογιστεί κατά προσέγγιση, αποτελούν εκτίμηση σχετικά με το 

ύψος που δύνανται να ανέλθουν οι δαπάνες της Εισαγωγής και ενδέχεται να διαφέρουν από το τελικό ύψος 

των δαπανών. 

 

Δεν υφίστανται έσοδα για την Εταιρεία από την Εισαγωγή. Η Εταιρεία δεν χρεώνει έξοδα της Εισαγωγής στους 

μετόχους. 

 

 

4.3. Πληροφορίες Σχετικά με τις Μετοχές που Εισάγονται προς Διαπραγμάτευση 

 
4.3.1. Γενικά Στοιχεία Εισαγωγής 

 

Οι 21.500.000 Μετοχές της Εταιρείας που εισάγονται με το Ενημερωτικό Δελτίο είναι υφιστάμενες κοινές, 

ονομαστικής αξίας €0,40 εκάστη, μετά ψήφου Μετοχές εκπεφρασμένες σε Ευρώ, οι οποίες θα εισαχθούν με 

βάση την από 20.05.2025 απόφαση του Δ.Σ. της Εταιρείας, η οποία ελήφθη δυνάμει εξουσίας που 

παρασχέθηκε δυνάμει της από 05.05.2025 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας, κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων του Ν.4548/2018, της χρηματιστηριακής νομοθεσίας και του 

Καταστατικού της Εταιρείας.  

 

  

 

Στοιχεία Διαπραγμάτευσης Μετοχών, τήρησή αρχείου Μετοχών και εκκαθάρισης συναλλαγών 

• Κωδικός ISIN (International Security Identification Number) της Μετοχής της Εταιρείας είναι ο 

GRS522003003 

• Νόμισμα: Οι Μετοχές είναι εκπεφρασμένες σε Ευρώ (€) 

• Αρμόδιος φορέας για την τήρηση του σχετικού αρχείου των άυλων Μετοχών: Ελληνικό Κεντρικό 

Αποθετήριο Τίτλων Α.Ε. (ΕΛ.Κ.Α.Τ.), Λεωφ. Αθηνών 110, Τ.Κ. 104 42, Αθήνα. Η καταχώρηση των 

Μετοχών στο Σ.Α.Τ. και η τήρηση του αρχείου των Μετοχών διενεργείται από το Ελληνικό Κεντρικό 

Αποθετήριο Τίτλων Α.Ε. (ΕΛ.Κ.Α.Τ.), υπό την ιδιότητα του Διαχειριστή του Σ.Α.Τ., σύμφωνα με την 

Απόφαση Η.ΒΙ.Π. και τον Κανονισμό Λειτουργίας Συστήματος Άυλων Τίτλων, περιλαμβανομένων και 

των αποφάσεων της ΕΛ.Κ.Α.Τ. που εκδίδονται σε εφαρμογή του, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

• Μονάδα διαπραγμάτευσης των Μετοχών στο Χ.Α.: άυλος τίτλος μιας (1) κοινής ονομαστικής 

Μετοχής. 

 

Οι Μετοχές θα εισαχθούν προς διαπραγμάτευση στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. σύμφωνα με την κείμενη 

νομοθεσία. Η ημερομηνία εισαγωγής θα καθορισθεί από το Δ.Σ. της Εταιρείας και η τιμή έναρξης θα ισούται με 

την τιμή κλεισίματος της αμέσως προηγούμενης ημέρας διαπραγμάτευσης στην Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α..  

 

Η διαπραγμάτευση των Μετοχών θα γίνεται ηλεκτρονικά μέσω του Χ.Α. ή και εξωχρηματιστηριακά, εφόσον το 

επιτρέπουν οι εκάστοτε ισχύουσες χρηματιστηριακές διατάξεις. 
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Η καταχώρηση των Μετοχών στο Σ.Α.Τ. και η τήρηση του αρχείου των Μετοχών διενεργείται από το Ελληνικό 

Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων Α.Ε. (ΕΛ.Κ.Α.Τ.), υπό την ιδιότητα του διαχειριστή του Σ.Α.Τ., σύμφωνα με τον 

κανονισμό λειτουργίας Συστήματος Άυλων Τίτλων, περιλαμβανομένων και των αποφάσεων της ΕΛ.Κ.Α.Τ. που 

εκδίδονται σε εφαρμογή του, όπως εκάστοτε ισχύουν. Η εκκαθάριση των συναλλαγών επί των Μετοχών θα 

διενεργείται από την Ε.Τ.Ε.Κ., σύμφωνα με τον Κανονισμό Εκκαθάρισης Συναλλαγών επί Κινητών Αξιών σε 

Λογιστική Μορφή, ως εκάστοτε ισχύει. Για όσο χρόνο οι Μετοχές αποτελούν αντικείμενο χρηματιστηριακής 

διαπραγμάτευσης, οι Μέτοχοι θα πρέπει να έχουν ενεργοποιήσει Μερίδα Επενδυτή και Λογαριασμό 

Αξιογράφων στο Σ.Α.Τ.  

 

Δεν υφίστανται περιορισμοί στην ελεύθερη μεταβίβαση ούτε στην ελεύθερη διαπραγμάτευση των Μετοχών της 

Εταιρείας βάσει του Καταστατικού.  

 

Οι Μετοχές είναι ελεύθερα διαπραγματεύσιμες και ελευθέρα μεταβιβάσιμες. 

 

Κάθε μετοχή έχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Δεν υπάρχουν 

περιορισμοί στα δικαιώματα ψήφου. Κάθε μετοχή ενσωματώνει όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που 

καθορίζονται από το Ν.4548/2018 και το Καταστατικό, το οποίο δεν περιέχει διατάξεις περισσότερο 

περιοριστικές από αυτές που προβλέπει ο νόμος. Ενδεικτικά, προβλέπεται δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση, δικαίωμα απόληψης μερίσματος από τα κέρδη της Εταιρείας, δικαίωμα στο προϊόν της 

εκκαθάρισης, δικαίωμα προτίμησης σε αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, δικαιώματα μειοψηφίας κ.α. Σε 

περίπτωση αφερεγγυότητας της Εταιρείας, οι απαιτήσεις των κατόχων κοινών Μετοχών της Εταιρείας 

ικανοποιούνται από την πτωχευτική περιουσία μετά από την ικανοποίηση όλων των υπόλοιπων πιστωτών της 

Εταιρείας. Οι Μετοχές δεν έχουν ρήτρες εξαγοράς ούτε και ρήτρες μετατροπής. Επισημαίνεται ότι, δεν 

υπάρχουν δεσμευτικές προσφορές εξαγοράς ή/και κανόνες υποχρεωτικής εκχώρησης και υποχρεωτικής 

εξαγοράς των κινητών αξιών της Εταιρείας. Επίσης, δεν έχουν εκδοθεί κανενός είδους ομολογίες μετατρέψιμες 

σε Μετοχές ή συμμετέχουσες στα κέρδη, ούτε κοινοί ή εξαιρετικοί ιδρυτικοί τίτλοι. Οι Μετοχές δεν βαρύνονται 

με κανένα δικαίωμα εμπράγματο ή ενοχικό ή απαίτηση τρίτου και είναι ελεύθερες κάθε είδους προνομίου, πλην 

των Ενεχυριασμένων Μετοχών. 

 

H ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή παρέχει δικαιώματα 

προβλεπόμενα μόνον από το νόμο και το Καταστατικό της Εταιρείας.. 

 

Δεν υπάρχουν κοινωνίες μετόχων, συμφωνίες μεταξύ μετόχων με οποιοδήποτε περιεχόμενο, δικαστική 

επιδίωξη ή επιδίωξη δικαιωμάτων ή αξιώσεων μετόχων από διεταιρικές συμβάσεις, άσκηση δικαιώματος 

μειοψηφίας.  

 

Οι Μετοχές είναι αδιαίρετες, δεν έχουν ρήτρες εξαγοράς ούτε και ρήτρες μετατροπής. Επισημαίνεται ότι, δεν 

υπάρχουν δεσμευτικές προσφορές εξαγοράς ή/και κανόνες υποχρεωτικής εκχώρησης και υποχρεωτικής 

εξαγοράς των κινητών αξιών της Εταιρείας. Επίσης, δεν έχουν εκδοθεί κανενός είδους ομολογίες μετατρέψιμες 

σε Μετοχές ή συμμετέχουσες στα κέρδη, ούτε έχουν εκδοθεί κοινοί ή εξαιρετικοί ιδρυτικοί τίτλοι. 

 

Η Εταιρεία έχει συνάψει σύμβαση ειδικής διαπραγμάτευσης της Μετοχής της με την Optima bank.  

 

Δεν υφίσταται, κατά την Ημερομηνία του Ενημερωτικού Δελτίου, εθνική νομοθεσία για εξαγορές, η οποία 

εφαρμόζεται στην Εταιρεία και ενδέχεται να ματαιώσει τυχόν εξαγορές με την επιφύλαξη της εφαρμογής της 

εθνικής νομοθεσίας περί προστασίας του ελεύθερου ανταγωνισμού. 
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4.3.2. Δικαιώματα Μετόχων 

 

Η άσκηση των δικαιωμάτων των μετόχων της Εταιρείας γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα του Καταστατικού και το 

Ν.4548/2018. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση μόνο με τη συμμετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, καθώς και δικαίωμα 

συμμετοχής στην περιουσία της Εταιρείας και επί της διανομής των κερδών της, ανάλογα προς τον συνολικό 

αριθμό των Μετοχών. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη μετοχή, παρακολουθούν τον 

κάτοχό της και η κυριότητα του τίτλου μετοχής ή μετοχών συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του 

Καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας, πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών που έχουν καταβάλει. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνονται νόμιμα δεσμεύουν 

όλους τους μετόχους, ακόμα και τους απόντες ή τυχόν διαφωνούντες. Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν 

στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών των οποίων είναι κύριοι, δυνάμενοι να 

ασκούν το δικαίωμα τούτο σύμφωνα με το νόμο, το Καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της Εταιρείας. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή ακολουθούν αυτή σε οποιονδήποτε καθολικό 

ή ειδικό διάδοχο του μετόχου. Δεν υπάρχουν ειδικά δικαιώματα υπέρ συγκεκριμένων μετόχων. 

 

Ακολουθεί σύντομη περιγραφή των δικαιωμάτων των ονομαστικών μετά ψήφου μετόχων σύμφωνα με τον 

Ν.4548/2018 και το Καταστατικό της Εταιρείας. 

 

4.3.3. Δικαίωμα Προτίμησης 

Σύμφωνα με το άρθρο 7 του Καταστατικού, σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά τον χρόνο της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

To δικαίωµα προτίμησης ασκείται µε δήλωση μέσα στην προθεσμία που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών κατ’ εφαρμογή τωv σχετικώv διατάξεωv της παρ. 2 τoυ άρθρου 26 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να αναφέρεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας 

σε δημοσιότητα. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης υποβολής της δήλωσης, τo δικαίωµα προτίμησης χάνεται, oι δε νέες µετοχές 

πoυ τυχόν δεv αvαλήφθηκαv από τους παλαιούς µετόχους µπoρoύv να διατεθoύv ελεύθερα από τo 

Διoικητικό Συµβoύλιo σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. 

Με απόφαση της Γενικής Συvέλευσης τωv µετόχωv που λαμβάνεται µε αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

ή, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 27 παρ. 4 του Ν. 4548/2018, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον των μελών του, κατόπιν σχετικής απόφασης 

της Γενικής Συνέλευσης που του παρέχει την εξουσία έκτακτης αύξησης του κεφαλαίου, σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του Ν. 4548/2018, δύναται vα περιορισθεί ή vα αποκλειστεί τo παραπάνω δικαίωµα προτίμησης 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
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4.3.4. Δικαιώματα Μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

 

Η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας και τις σχετικές εκθέσεις του Δ.Σ. και των ελεγκτών της Εταιρείας (άρθρο 

123 παρ. 1 του Ν. 4548/2018). 

 

Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα 

της γενικής συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της και τα αναρτά στον 

διαδικτυακό της τόπο, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν 

κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, γ) τα έντυπα 

που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον 

προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο, και δ) τα έγγραφα που πρόκειται να υποβληθούν στη γενική 

συνέλευση, σχέδιο απόφασης για κάθε θέμα της προτεινόμενης ημερήσιας διάταξης ή, εφόσον καμία απόφαση 

δεν έχει προταθεί προς έγκριση, σχόλιο του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και τα σχέδια αποφάσεων που 

έχουν προτείνει οι μέτοχοι, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 141 του ν. 4548/2018, αμέσως μετά την 

παραλαβή τους από την Εταιρεία. 

 

4.3.5. Δικαίωμα Συμμετοχής και Ψήφου στη Γενική Συνέλευση  

 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας. Κάθε Μέτοχος 

δικαιούται να μετέχει στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων είτε αυτοπροσώπως είτε μέσω αντιπροσώπων. 

Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους Μετόχους μπορεί να ψηφίζει διαφορετικά για κάθε Μέτοχο. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 

 

Σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018, στη Γενική Συνέλευση (αρχική και 

επαναληπτική) δικαιούται να συμμετάσχει το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της 

πέμπτης (5ης) ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (ημερομηνία 

καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και σε περίπτωση εξ’ αναβολής ή επαναληπτικής 

Γενικής Συνέλευσης, με την προϋπόθεση ότι η εξ’ αναβολής ή η επαναληπτική συνέλευση δεν απέχει 

περισσότερες από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν για την 

περίπτωση της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, συμμετέχει στη Γενική 

Συνέλευση το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης ημέρας πριν από την ημέρα 

της εξ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Η μετοχική ιδιότητα κατά την ημερομηνία καταγραφής αποδεικνύεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει 

ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρεία από τα αρχεία του Σ.Α.Τ. 

 

Μέτοχοι που συμμετέχουν δι’ αντιπροσώπου στη Γενική Συνέλευση και δεν καταθέσουν εμπρόθεσμα τα 

έγγραφα διορισμού των αντιπροσώπων τους, ήτοι 48 ώρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Δεν υπάρχουν περιορισμοί του δικαιώματος ψήφου για τους κατόχους Μετοχών της Εταιρείας. 

Για τα ζητήματα σύγκλησης, απαρτίας, πλειοψηφίας λήψης αποφάσεων και αρμοδιοτήτων της Γενικής 

Συνέλευσης, καθώς και για το δικαίωμα συμμετοχής και ψηφοφορίας στη Γενική Συνέλευση, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Καταστατικού της Εταιρείας και του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
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4.3.6. Δικαίωμα απόληψης μερίσματος από κέρδη της Εταιρείας  

 

Η διάθεση των κερδών της Εταιρείας προβλέπεται στο άρθρο 35 του Καταστατικού, καθώς και στις 

εφαρμοζόμενες διατάξεις των άρθρων 158-163 του Ν. 4548/2018. 

 

Για περαιτέρω πληροφορίες ως προς τη μερισματική πολιτική της Εταιρείας βλ. ενότητα 3.15.3 «Μερισματική 

Πολιτική». 

 

4.3.7. Δικαίωμα στο προϊόν Εκκαθάρισης  

 

Η Εταιρεία δεν έχει εκδώσει Μετοχές που να παρέχουν στους κατόχους τους δικαίωμα προνομιακής 

ικανοποίησης από το προϊόν εκκαθάρισης έναντι όλων των άλλων μετόχων, σε περίπτωση που η Εταιρεία 

τεθεί σε εκκαθάριση σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 164 επ. του Ν. 4548/2018 και τα άρθρα 37-39 του 

Καταστατικού της Εταιρείας. 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 37 του Καταστατικού της Εταιρείας, εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α) και δ) της παραγράφου 1 του 

άρθρου 36 του Καταστατικού της Εταιρείας, το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι τον 

διορισµό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Η Γεvική Συvέλευση oρίζει τov τρόπo της εκκαθάρισης και διoρίζει δύo έως πέvτε εκκαθαριστές, 

πρoσδιoρίζovτας τηv αµoιβή τoυς. Με τov διoρισµό τωv εκκαθαριστώv λήγει αυτοδικαίως η εξoυσία τoυ 

Διoικητικoύ Συµβoυλίoυ. Η Γεvική Συvέλευση τωv µετόχωv διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης και εγκρίvει και τoυς λoγαριασµoύς αυτής. 

 

Οι εκκαθαριστές oφείλoυv, µόλις αvαλάβoυv τα καθήκovτά τoυς και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης, σύµφωvα 

µε τις σχετικές διατάξεις τoυ νόµoυ, vα εvεργήσoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας, vα συvτάξoυv και vα 

δηµoσιεύσoυv στov τύπo και στo ΓΕΜΗ ισoλoγισµό έναρξης και λήξης της εκκαθάρισης. Οι εκκαθαριστές είvαι 

αρµόδιoι vα απoφασίζoυv για κάθε υπόθεση πoυ αφoρά τη διεξαγωγή της εκκαθάρισης και τηv µεταβίβαση ή 

εκχώρηση της εταιρικής περιουσίας, δεσµευόµεvoι µόvo από τις απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης. Κατά τα 

λοιπά οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας 

εφαρµοζόµενων των διατάξεων του Ν. 4548/2018. 

 

Τo καθαρό υπόλoιπo πoυ απoµέvει µετά τηv εκκαθάριση τωv υπoθέσεωv και τηv απoπληρωµή τωv 

υπoχρεώσεωv της εταιρείας, διαvέµεται µεταξύ τωv µετόχωv, κατά τηv αvαλoγία συµµετoχής καθεvός στo 

μετοχικό κεφάλαιo. 

 

4.3.8. Δικαιώματα Μειοψηφίας  

 

Σύμφωνα με το άρθρο 7 του Καταστατικού, σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 

Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 



     137 
 

 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση 

και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη με τα πρόσθετα θέματα δημοσιοποιείται δεκατρείς (13) ημέρες πριν από 

την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρείας μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους αιτούντες μετόχους. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 4 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.  

 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα 

να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη 

ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης, τα δε σχέδια αποφάσεων 

τίθενται στην διάθεση των μετόχων τουλάχιστον έξι (6) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδριάσεως για την λήψη των, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από 

την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε την 

συνέλευση, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

 

Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές σχετίζονται με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή στους Διευθυντές , καθώς και κάθε 

άλλη παροχή της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 

όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι , κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο , σύμφωνα με τα άρθρα 79, 

80 του Ν.4548/2018. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

 

Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις , η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79, 80 του Ν.4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση αυτή δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
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Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

η ψηφοφορία σε κάποιο ή κάποια θέματα της ημερήσιας διάταξης μπορεί να διενεργηθεί με φανερή ψηφοφορία. 

 

Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου καθώς και η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι 

με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού, ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Η αίτηση ελέγχου για τις καταγγελόμενες πράξεις πρέπει να υποβληθεί 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται 

πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν αν αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 12 του Ν.4548/2012. 

 

4.3.9. Φορολογία  

 

Το παρακάτω, αποτελεί σύνοψη των ελληνικών φορολογικών επιπτώσεων που μπορεί να επέλθουν κατά την 

αγορά, κατοχή και πώληση των Μετοχών. Η σύνοψη βασίζεται στις διατάξεις του φορολογικού Ν.4172/2013, 

ως ισχύει, και των σχετικών ερμηνευτικών Υπουργικών Εγκυκλίων.  

 

Οι δυνητικοί αγοραστές ή κάτοχοι Μετοχών της Εταιρείας θα πρέπει να συμβουλεύονται τους δικούς τους 

φορολογικούς συμβούλους σχετικά με τις ελληνικές ή λοιπές φορολογικές επιπτώσεις που μπορεί να 

προκύψουν από την αγορά, κατοχή και πώληση Μετοχών της Εταιρείας, λαμβάνοντας υπόψη κάθε φορά τις 

ιδιαίτερες συνθήκες. 

 

4.3.9.1. Φορολογία Μερισμάτων 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ.1 του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος Ν.4172/2013 (εφεξής «ΚΦΕ»), όπως 

ισχύει, το εισόδημα από μερίσματα (όπως αυτά ορίζονται στο άρθρο 36 ΚΦΕ), υπόκειται σήμερα σε 

παρακράτηση φόρου εισοδήματος με συντελεστή 5%.  

 

Με την παρακράτηση του φόρου εξαντλείται η φορολογική υποχρέωση φόρου εισοδήματος όταν πρόκειται για 

φυσικά πρόσωπα, καθώς και για νομικά πρόσωπα ή οντότητες που δεν έχουν φορολογική κατοικία ή μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα (άρθρο 64 παρ. 3 ΚΦΕ). Για τα εισοδήματα από μερίσματα που αποκτούν νομικά 

πρόσωπα ή νομικές οντότητες κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα που είναι φορολογικοί κάτοικοι Ελλάδος ή 

λαμβάνουν το μέρισμα διά μόνιμης εγκατάστασης στην Ελλάδα, ενεργείται η παραπάνω παρακράτηση φόρου 

με την οποία δεν επέρχεται εξάντληση της φορολογικής τους υποχρέωσης, αλλά τα μερίσματα αυτά ακολούθως 

προστίθενται στα συνολικά έσοδα και φορολογούνται ως εισόδημα από επιχειρηματική δραστηριότητα με 

συντελεστή 22% για το φορολογικό έτος 2023 σύμφωνα με την παρ. 1α του άρθρου 58 ΚΦΕ, όπως ισχύει 

κατόπιν τροποποίησής της από το άρθρο 120 του Ν.799/2021, πλέον της προκαταβολής του φόρου 

εισοδήματος νομικών προσώπων και οντοτήτων με συντελεστή 80% σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 71 

ΚΦΕ, όπως ισχύει κατόπιν τροποποίησής της από το άρθρο 119 του Ν.4799/2021.  

 

Με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 47 του ΚΦΕ και ο παρακρατηθείς φόρος συμψηφίζεται με τον 

φόρο εισοδήματος εφαρμοζόμενων των διατάξεων της παρ.4 του άρθρου 64 του ΚΦΕ. Ο ως άνω συντελεστής 

παρακράτησης πέντε τοις εκατό (5%) τελεί υπό την επιφύλαξη των τυχόν ευνοϊκότερων εφαρμοστέων 



     139 
 

 

διατάξεων σύμβασης αποφυγής διπλής φορολογίας (ΣΑΔΦ), εφόσον οι δικαιούχοι είναι φυσικά πρόσωπα ή 

νομικά πρόσωπα ή οντότητες, φορολογικοί κάτοικοι αλλοδαπής.  

 

Σημειώνεται επιπλέον ότι στον ελληνικό ΚΦΕ έχουν ενσωματωθεί οι διατάξεις της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ για το 

κοινό φορολογικό καθεστώς που ισχύει για τις μητρικές – θυγατρικές εταιρείες διαφορετικών κρατών – μελών 

με τις οποίες προβλέπεται η απαλλαγή από το φόρο ενδοομιλικών μερισμάτων και εφόσον ικανοποιούνται τα 

λοιπά κριτήρια, εφαρμόζονται είτε ο λήπτης του μερίσματος είναι ημεδαπό είτε αλλοδαπό νομικό πρόσωπο, 

κατά τις ειδικότερες προϋποθέσεις του ΚΦΕ και κατά παρέκκλιση των προαναφερθέντων. 

 

Ειδικότερα, με το άρθρο 63 του ΚΦΕ εισάγεται απαλλαγή από την παρακράτηση φόρου επί των ενδοομιλικών 

μερισμάτων υπό τις ακόλουθες σωρευτικά συντρέχουσες προϋποθέσεις:  

α)  το νομικό πρόσωπο που εισπράττει, κατέχει μετοχές, μερίδια ή συμμετοχή τουλάχιστον δέκα τοις εκατό 

(10%) βάσει αξίας ή αριθμού, στο μετοχικό κεφάλαιο ή δικαιώματα σε κέρδη ή δικαιώματα ψήφου του 

φορολογούμενου που προβαίνει στη διανομή,  

β)  το ελάχιστο ποσοστό κατοχής μετοχών ή μεριδίων ή συμμετοχής διακρατείται για τουλάχιστον 24 μήνες (σε 

περίπτωση που το νομικό πρόσωπο δεν έχει συμπληρώσει 24 μήνες διακράτησης αλλά κατά τα λοιπά 

πληροί τις υπόλοιπες προϋποθέσεις ο υπόχρεος σε παρακράτηση που έχει τη φορολογική κατοικία του 

στην Ελλάδα μπορεί προσωρινά να μην προβεί σε παρακράτηση εφόσον καταθέσει τραπεζική εγγύηση στη 

Φορολογική Διοίκηση ποσού ίσου με το ποσό του φόρου που θα οφειλόταν σε περίπτωση μη φορολογικής 

απαλλαγής, η οποία εγγύηση λήγει κατά την ημερομηνία που συμπληρώνονται 24 μήνες διακράτησης),  

γ)  το νομικό πρόσωπο που εισπράττει μερίσματα περιλαμβάνεται στους τύπους που απαριθμούνται στο 

Παράρτημα Ι Μέρος Α της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ, είναι φορολογικός κάτοικος κράτους – μέλους της Ε.Ε. 

σύμφωνα με τη νομοθεσία του κράτους αυτού και δεν θεωρείται φορολογικός κάτοικος τρίτου κράτους εκτός 

Ε.Ε. κατ’ εφαρμογή όρων σύμβασης αποφυγής διπλής φορολογίας που έχει συναφθεί με αυτό το τρίτο 

κράτος, και  

δ)  υπόκειται χωρίς τη δυνατότητα επιλογής ή απαλλαγής σε έναν από τους φόρους που αναφέρονται στο 

Παράρτημα Ι Μέρος Β της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ ή σε οποιονδήποτε άλλο φόρο ενδεχομένως στο μέλλον 

αντικαταστήσει έναν από τους φόρους αυτούς. 

 

Απαλλαγή από την παρακράτηση φόρου μπορεί να εφαρμοστεί και επί ενδοομιλικών μερισμάτων που 

καταβάλλονται σε νομικά πρόσωπα που είναι φορολογικοί κάτοικοι Ελλάδας υπό προϋποθέσεις όμοιες με τις 

προαναφερόμενες. Ειδικότερα, με τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 48 του ΚΦΕ παρέχεται απαλλαγή από 

τον φόρο εισοδήματος για τα μερίσματα που εισπράττει ένα νομικό πρόσωπο φορολογικός κάτοικος Ελλάδας 

εφόσον πληρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 

 

α) το νομικό πρόσωπο που προβαίνει σε διανομή μερισμάτων  

i)  περιλαμβάνεται στους τύπους που απαριθμούνται στο Παράρτημα Ι Μέρος Α της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ 

για το κοινό φορολογικό καθεστώς που ισχύει για τις μητρικές – θυγατρικές εταιρείες διαφορετικών 

κρατών – μελών, 

ii)  είναι φορολογικός κάτοικος κράτους – μέλους της Ε.Ε. σύμφωνα με τη νομοθεσία του κράτους αυτού και 

δεν θεωρείται φορολογικός κάτοικος τρίτου κράτους εκτός Ε.Ε. κατ’ εφαρμογή όρων σύμβασης 

αποφυγής διπλής φορολογίας που έχει συναφθεί με αυτό το τρίτο κράτος,  

iii)  υπόκειται χωρίς τη δυνατότητα επιλογής ή απαλλαγής σε έναν από τους φόρους που αναφέρονται στο 

Παράρτημα Ι Μέρος Β της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ ή σε οποιονδήποτε άλλο φόρο ενδεχομένως στο μέλλον 

αντικαταστήσει έναν από τους φόρους αυτούς,  

β)  το νομικό πρόσωπο που εισπράττει τα μερίσματα  

i)  κατέχει ελάχιστο ποσοστό συμμετοχής τουλάχιστον δέκα τοις εκατό (10%) της αξίας ή του αριθμού, του 

μετοχικού ή βασικού κεφαλαίου ή των δικαιωμάτων ψήφου του νομικού προσώπου που προβαίνει στη 

διανομή,  

ii)  διακρατεί το ως άνω ελάχιστο ποσοστό τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) μήνες. Στην περίπτωση που το 

νομικό πρόσωπο που εισπράττει το μέρισμα δεν έχει συμπληρώσει είκοσι τέσσερις (24) μήνες 

διακράτησης από το χρόνο λήψης της απόφασης διανομής μερισμάτων από τα αρμόδια όργανα του 
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καταβάλλοντος νομικού προσώπου μπορεί προσωρινά να ζητήσει την απαλλαγή από τον φόρο 

εισοδήματος για τα εισπραττόμενα μερίσματα εφόσον καταθέσει τραπεζική εγγύηση στη Φορολογική 

Διοίκηση ποσού ίσου με το ποσό του φόρου που θα οφειλόταν σε περίπτωση μη φορολογικής 

απαλλαγής, η απαλλαγή καθίσταται οριστική και η εγγύηση λήγει κατά την ημερομηνία που 

συμπληρώνονται είκοσι τέσσερις (24) μήνες διακράτησης εάν ο φορολογούμενος δεν διακρατήσει το 

ελάχιστο ποσοστό συμμετοχής για είκοσι τέσσερις (24) μήνες η εγγύηση καταπίπτει υπέρ του Ελληνικού 

Δημοσίου.  

 

Ειδικά για τα μερίσματα που εισπράττει ο μέτοχος, ημεδαπό νομικό πρόσωπο, όταν δεν εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του περί απαλλαγής από το φόρο των ενδοομιλικών μερισμάτων, από το ποσό του φόρου 

εισοδήματος του μετόχου – νομικού προσώπου εκπίπτει το ποσό του φόρου που καταβλήθηκε ως φόρος 

εισοδήματος νομικών προσώπων και νομικών οντοτήτων για λογαριασμό της ημεδαπής ή της αλλοδαπής 

θυγατρικής της εταιρείας αντίστοιχα, για τα εν λόγω μερίσματα, καθώς και το ποσό του φόρου που 

παρακρατήθηκε επί του μερίσματος. Για την εφαρμογή των ανωτέρω, το ποσό των εισπραττόμενων 

μερισμάτων καταχωρείται μικτό στα βιβλία του νομικού προσώπου με την προσθήκη του φόρου που 

καταβλήθηκε και του φόρου που παρακρατήθηκε, προκειμένου στη συνέχεια να γίνει η σχετική έκπτωση. 

 

4.3.9.2. Τεκμαρτό Εισόδημα (εναλλακτική φορολόγηση με βάση τις δαπάνες διαβίωσης) 

 

Το κόστος για την απόκτηση μετοχών από φυσικό πρόσωπο φορολογικό κάτοικο Ελλάδος, αποτελεί τεκμήριο 

απόκτησης εισοδήματος για τους σκοπούς της ελληνικής νομοθεσίας φόρου εισοδήματος (άρθρο 32 στοιχείο 

β περ. α του ΚΦΕ). Το τεκμαρτό εισόδημα αποτελεί τη βάση της φορολόγησης εάν είναι μεγαλύτερο από το 

συνολικό πραγματικό δηλωθέν εισόδημα του φυσικού προσώπου. 

 

Φυσικά πρόσωπα φορολογικοί κάτοικοι εξωτερικού, δεν υπόκεινται στους κανόνες περί τεκμαρτού 

εισοδήματος για τους σκοπούς της ελληνικής νομοθεσίας φόρου εισοδήματος, εκτός εάν αποκτούν εισόδημα 

που προέρχεται από την Ελλάδα. 

 

4.3.9.3. Φορολογία κερδών από υπεραξία κεφαλαίου από την πώληση μετοχών 

εταιρειών εισηγμένων από Χ.Α. 

 

Η υπεραξία που αποκτά φυσικό πρόσωπο από τη μεταβίβαση μετοχών εισηγμένων σε χρηματιστηριακή 

αγορά, εφόσον αυτή αφορά τίτλους που έχουν αποκτηθεί πριν την 1η Ιανουαρίου 2009, απαλλάσσεται της 

φορολογίας εισοδήματος, ανεξάρτητα του ποσοστού συμμετοχής του μεταβιβάζοντος στο μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας. Εφόσον οι τίτλοι αποκτήθηκαν μετά την 1η Ιανουαρίου 2009, η υπεραξία απαλλάσσεται της 

φορολογίας εισοδήματος υπό την προϋπόθεση ότι ο μεταβιβάζων συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας με ποσοστό μικρότερο από μισό τοις εκατό (0,5%). Αν, αντίθετα, ο μεταβιβάζων συμμετέχει στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με ποσοστό μισό τοις εκατό (0,5%) ή ανώτερο, η υπεραξία υπόκειται σε φόρο 

με συντελεστή 15% (άρθρα 42 και 43 ΚΦΕ).Η υπεραξία (κέρδος) που αποκτά φυσικό πρόσωπο από τη 

μεταβίβαση μετοχών ταυτίζεται με τη διαφορά μεταξύ της τιμής πώλησης που εισέπραξε και της τιμής κτήσης 

που κατέβαλε, όπως αυτές καθορίζονται από τα δικαιολογητικά έγγραφα συναλλαγών τα οποία εκδίδει η 

χρηματιστηριακή εταιρεία ή το πιστωτικό ίδρυμα ή οιοσδήποτε φορέας που διενεργεί συναλλαγές. Τυχόν 

δαπάνες που συνδέονται άμεσα με την αγορά ή την πώληση των τίτλων συμπεριλαμβάνονται στην τιμή κτήσης 

και την τιμή πώλησης. 

 

Σε περίπτωση κατά την οποία ο προσδιορισμός της υπεραξίας καταλήγει σε αρνητικό ποσό, αν τα έσοδα από 

τη μεταβίβαση απαλλάσσονται του φόρου κατά τα ανωτέρω, η ζημία συμψηφίζεται με τυχόν άλλα 

απαλλασσόμενα κέρδη υπεραξίας που προκύπτουν από τη μεταβίβαση τίτλων της παρ. 1 του άρθρου 42 ΚΦΕ 

στο ίδιο φορολογικό έτος. Αν τα έσοδα από τη μεταβίβαση υπόκεινται σε φόρο, η ζημία συμψηφίζεται με τυχόν 

άλλα φορολογητέα κέρδη υπεραξίας που προκύπτουν από τη μεταβίβαση τίτλων της παρ. 1 του άρθρου 42 

ΚΦΕ στο ίδιο φορολογικό έτος. Στην τελευταία αυτή περίπτωση, όπου η μεταβίβαση υπόκειται σε φόρο, τυχόν 
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ζημία μπορεί να μεταφέρεται για τα επόμενα πέντε (5) φορολογικά έτη και να συμψηφίζεται με μελλοντικά 

φορολογητέα κέρδη υπεραξίας από τη μεταβίβαση τίτλων της παρ. 1 του άρθρου 42 ΚΦΕ.  

 

Η υπεραξία από τη μεταβίβαση μετοχών, προκειμένου να φορολογηθεί με συντελεστή 15%, 

συμπεριλαμβάνεται στην ετήσια δήλωση του φυσικού προσώπου.  

 

Όσον αφορά την υπεραξία που προκύπτει από φυσικό πρόσωπο που δεν έχει τη φορολογική του κατοικία 

στην Ελλάδα έχουν εφαρμογή τα ακόλουθα: 

• Όταν ο δικαιούχος φυσικό πρόσωπο είναι φορολογικός κάτοικος σε κράτος με το οποίο η Ελλάδα έχει 

συνάψει σύμβαση αποφυγής διπλής φορολογίας, το εισόδημα που προκύπτει από την υπεραξία 

μεταβίβασης των τίτλων αυτών απαλλάσσεται του φόρου εισοδήματος με βάση τις διατάξεις της 

παραγράφου 8 του άρθρου 42 του Ν. 4172/2013, με την προϋπόθεση ότι υποβάλλονται τα 

δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τη φορολογική του κατοικία. Η φορολογική κατοικία στην περίπτωση 

αυτή αποδεικνύεται με πιστοποιητικό φορολογικής κατοικίας με βάση τα οριζόμενα στην οικεία ΣΑΔΦ. 

Τα εν λόγω πρόσωπα δεν υποχρεούνται σε απόκτηση ελληνικού αριθμού φορολογικού μητρώου 

(ΑΦΜ) και δεν απαιτείται να υποβάλλουν μηδενική δήλωση από την αιτία αυτή. Περαιτέρω, το 

πιστοποιητικό φορολογικής κατοικίας το οποίο τεκμηριώνει την απαλλαγή τους, απαιτείται να έχει 

κατατεθεί στο θεματοφύλακα του εν λόγω προσώπου, καθόσον ο τελευταίος θα είναι υπόχρεος για την 

απόδειξη της φορολογικής απαλλαγής έναντι της φορολογικής αρχής.  

• Όσον αφορά στην υπεραξία από μεταβίβαση μετοχών που αποκτούν τα ημεδαπά νομικά πρόσωπα ή 

νομικές οντότητες ή αλλοδαπά νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες που διατηρούν μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα, αυτή προκύπτει με βάση τα τηρούμενα βιβλία. Ο συντελεστής φορολογίας 

για την υπεραξία αυτή που φορολογείται ως έσοδο από επιχειρηματική δραστηριότητα, ανέρχεται σε 

22% για το φορολογικό έτος 2024, πλέον της προκαταβολής του φόρου εισοδήματος νομικών 

προσώπων και οντοτήτων ο οποίος ανέρχεται με συντελεστή 80%. 

 

Το εισόδημα (υπεραξία) από την πώληση μετοχών, που αποκτούν νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες που 

δεν είναι φορολογικοί κάτοικοι Ελλάδας και δεν έχουν μόνιμη εγκατάσταση στην Ελλάδα, δεν υπόκειται σε 

φορολόγηση στην Ελλάδα. 

 

Τέλος, με τη διάταξη του άρθρου 48Α του ΚΦΕ, όπως προστέθηκε με το Ν.4646/2019 (ΦΕΚ Α’ 

201/12.12.2019), το εισόδημα που προκύπτει από την υπεραξία μεταβίβασης τίτλων συμμετοχής σε νομικό 

πρόσωπο που εισπράττει ένα νομικό πρόσωπο που είναι φορολογικός κάτοικος Ελλάδας, απαλλάσσεται από 

το φόρο, εάν το νομικό πρόσωπο του οποίου οι τίτλοι μεταβιβάζονται πληροί τις ακόλουθες σωρευτικά 

συντρέχουσες προϋποθέσεις:  

 

α)  περιλαμβάνεται στους τύπους που απαριθμούνται στο Παράρτημα I Μέρος Α' της Οδηγίας 2011/96/ΕΕ, 

όπως ισχύει, και  

β)  είναι φορολογικός κάτοικος κράτους-μέλους της ΕΕ, σύμφωνα με τη νομοθεσία του κράτους αυτού και δεν 

θεωρείται κάτοικος τρίτου κράτους εκτός ΕΕ κατ' εφαρμογή όρων σύμβασης περί αποφυγής διπλής 

φορολογίας που έχει συναφθεί με αυτό το τρίτο κράτος, και  

γ)  υπόκειται, χωρίς τη δυνατότητα επιλογής ή απαλλαγής σε έναν από τους φόρους που αναφέρονται στο 

Παράρτημα I Μέρος Β' της οδηγίας 2011/96/ΕΕ ή σε οποιονδήποτε άλλον φόρο αντικαταστήσει έναν από 

τους φόρους αυτούς, και  

δ)  το μεταβιβάζον νομικό πρόσωπο κατέχει ελάχιστο ποσοστό συμμετοχής τουλάχιστον δέκα τοις εκατό 

(10%) της αξίας ή του πλήθους του μετοχικού κεφαλαίου ή βασικού κεφαλαίου ή των δικαιωμάτων ψήφου 

του νομικού προσώπου του οποίου οι τίτλοι συμμετοχής μεταβιβάζονται, και  

ε)  το ελάχιστο ποσοστό συμμετοχής διακρατείται τουλάχιστον είκοσι τέσσερεις (24) μήνες. 

 

Τα εισοδήματα αυτά δεν φορολογούνται κατά τη διανομή ή κεφαλαιοποίηση των κερδών αυτών κατά τις 

διατάξεις περί φορολογίας κέρδους από επιχειρηματική δραστηριότητα. Σε περίπτωση μεταβίβασης τίτλων 

συμμετοχής κατά τα ανωτέρω, ο φορολογούμενος δεν μπορεί να εκπέσει τις επιχειρηματικές δαπάνες που 
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συνδέονται με τη συμμετοχή αυτή. Τα ανωτέρω έχουν εφαρμογή και για την υπεραξία που προκύπτει από τη 

μεταβίβαση συμμετοχών μόνιμης εγκατάστασης στην Ελλάδα αλλοδαπού νομικού προσώπου, το οποίο είναι 

φορολογικός κάτοικος κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου.  

 

Επειδή η νομοθεσία για τη φορολόγηση των κεφαλαιακών κερδών από την πώληση των μετοχών υφίσταται 

συνεχείς τροποποιήσεις, οι επενδυτές θα πρέπει να συμβουλευτούν τους δικούς τους συμβούλους για τη 

φορολόγηση της μεταβίβασης μετοχών σε κάθε περίπτωση. 

 

4.3.9.4. Φόρος συναλλαγής για πωλήσεις μετοχών στο Χ.Α. 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 2 του Ν. 2579/1998, όπως ισχύει κατόπιν αντικατάστασής του από το άρθρο 112 

του Ν. 4799/2021 (ΦΕΚ Α’ 78/18.5.2021) και την τροποποίησή του από το άρθρο 50 του Ν.5073/2023, 

επιβάλλεται φόρος πώλησης με συντελεστή ένα τοις χιλίοις (1‰) στις πωλήσεις μετοχών εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά ή πολυμερή μηχανισμό διαπραγμάτευσης που λειτουργεί στην Ελλάδα σύμφωνα με το Ν. 

4514/2018, ανεξάρτητα από το αν οι σχετικές συναλλαγές διενεργούνται εντός ή εκτός των τόπων 

διαπραγμάτευσης. Ο φόρος υπολογίζεται επί της αξίας πώλησης των μετοχών, η οποία αναγράφεται στα 

εκδιδόμενα αποδεικτικά στοιχεία, και βαρύνει τον πωλητή, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, χωρίς να εξετάζεται η 

ιθαγένεια και ο τόπος που διαμένουν ή κατοικούν ή έχουν την έδρα τους. Αν δεν καταχωρίζεται τιμή, ο φόρος 

υπολογίζεται επί της τιμής κλεισίματος του τίτλου, την ημέρα που διενεργήθηκε η συναλλαγή. 

 

4.3.9.5. Έμμεση φορολογία και τέλη χαρτοσήμου 

Η έκδοση και μεταβίβαση μετοχών, καθώς και η πληρωμή μερισμάτων στην Ελλάδα βαρύνονται με Φόρο 

Προστιθέμενης Αξίας (ΦΠΑ) ή τέλος χαρτοσήμου ούτε με ψηφιακό τέλος συναλλαγής κατά τις διατάξεις του 

Ν/5135/2024. 

 

4.3.9.6. Φόρος μεταβίβασης λόγω δωρεάς, γονικής παροχής ή κληρονομίας 

Σύμφωνα με το άρθρο 29 του Ν.2961/2001, όπως ισχύει κατόπιν της τροποποίησής του από το Ν.3842/2010, 

η αιτία θανάτου, δωρεάς ή γονικής παροχής κτήση μετοχών υπόκειται σε φόρο, ο οποίος υπολογίζεται ανάλογα 

με τη συγγενική σχέση του δικαιούχου με το δωρητή/κληρονομούμενο, την αξία της μεταβιβαζόμενης 

περιουσίας, τις τυχόν προηγούμενες δωρεές από τον δωρητή ή τον κληρονομούμενο και με βάση ανά 

κατηγορία δικαιούχου κλίμακα με προοδευτικούς συντελεστές φορολογίας. 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 12, 29 και 44 του Ν.2961/2001 (Κώδικας Φορολογίας Κληρονομιών, 

Δωρεών, Γονικών Παροχών, Προικών και Κερδών από Λαχεία), όπως ισχύουν μετά την τροποποίηση τους με 

το άρθρο 35 παρ. 3 του Ν. 3220/2004 και με το άρθρο 25 του Ν.3842/2010, σε περιπτώσεις γονικής παροχής 

ή δωρεάς ή κληρονομιάς μετοχών εισηγμένων στο χρηματιστήριο, η αξία που έχουν αυτές την προηγούμενη 

ημέρα του χρόνου γένεσης της φορολογικής υποχρέωσης υπόκειται σε φόρο, ο οποίος υπολογίζεται σύμφωνα 

με την προβλεπόμενη κλίμακα του άρθρου 29 του Ν.2961/2001 αυτού ανάλογα με τη συγγενική σχέση των 

συμβαλλομένων. 

 

Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 44 του Ν. 2961/2001, όπως αυτή τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 

56 του Ν. 4839/2021 (ΦΕΚ Α' 181/2.10.2021), ειδικά η γονική παροχή ή η δωρεά, που πραγματοποιούνται από 

την 1.10.2021, προς τα πρόσωπα που υπάγονται στην Α` κατηγορία της παρ. 1 του άρθρου 29 του 

Ν.2961/2001 (σύζυγο, πρόσωπο που έχει συνάψει σύμφωνο συμβίωσης, τέκνα, εγγόνια και γονείς) μετοχών 

υπόκεινται σε φόρο, ο οποίος υπολογίζεται με συντελεστή 10%, μετά την αφαίρεση εφάπαξ αφορολογήτου 

ποσού οκτακοσίων χιλιάδων (800.000) ευρώ. Οι εν λόγω δωρεές ή γονικές παροχές δεν συνυπολογίζονται 

στην αιτία θανάτου κτήση περιουσίας μεταξύ των αυτών προσώπων. Όπως έχει διευκρινισθεί με την Εγκύκλιο 

Ε.2077/20.10.2022 της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, το αφορολόγητο των 800.000 ευρώ παρέχεται 

μία φορά, ανεξάρτητα αν αυτό συμπληρωθεί με μία ή περισσότερες γονικές παροχές ή δωρεές από την 

1.10.2021. 
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4.3.9.7. Φορολόγηση δανεισμού μετοχών  

Ο εξωχρηματιστηριακός δανεισμός μετοχών εισηγμένων στο Χρηματιστήριο Αθηνών δεν υπόκειται σε φόρο 

συναλλαγής ως αποτέλεσμα της αντικατάστασης της παραγράφου 4 του άρθρου 4 του Ν.4038/2012 με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 92 του Ν. 5104/2024 (ΦΕΚ Α' 58/19-04-2024). 

 

4.3.9.8. Κόστη μεταβίβασης  

Η ΕΛ.Κ.Α.Τ. χρεώνει ένα τέλος (σήμερα ύψους 0,0325%) στον αγοραστή και στον πωλητή για να καλύψει το 

κόστος διακανονισμού της συναλλαγής. Η εξωχρηματιστηριακή πώληση και μεταβίβαση εισηγμένων μετοχών 

υπόκειται επίσης σε τέλος ύψους 0,0325% (επί της αξίας της μεταβίβασης, δηλαδή τη μεγαλύτερη μεταξύ της 

αναφερόμενης από τους Χειριστές και αυτής που προκύπτει ως το γινόμενο της τιμής κλεισίματος της αξίας 

κατά την «ημερομηνία συναλλαγής» όπως αναφέρεται και στον Κανονισμό Εκκαθάρισης επί τον αριθμό των 

αξιών που μεταβιβάζονται, με ελάχιστη χρέωση το ποσό των είκοσι ευρώ (€20) ανά εκτελεσμένη εντολή 

μεταβίβασης) ή 0,08 % (επί της αξίας της μεταβίβασης, δηλαδή τη μεγαλύτερη μεταξύ της αναγραφόμενης στο 

μεταβιβαστικό έγγραφο και αυτής που προκύπτει ως το γινόμενο της τιμής κλεισίματος της κινητής αξίας την 

προηγούμενη της ημέρας κατάθεσης των εγγράφων του άρθρου 46 του Κανονισμού Λειτουργίας του 

Συστήματος Άυλων Τίτλων της Ε.Κ. επί τον αριθμό των αξιών που μεταβιβάζονται, με ελάχιστη χρέωση το 

ποσό των €20 ανά συμβαλλόμενο), το οποίο χρεώνεται στον αγοραστή και τον πωλητή από την ΕΛ.Κ.Α.Τ. για 

να καλύψει το κόστος διακανονισμού της συναλλαγής. Ο πωλητής και ο αγοραστής, επίσης, πληρώνουν μια 

ελεύθερα διαπραγματεύσιμη προμήθεια στους χρηματιστές. 

 

4.4. Όροι της Εισαγωγής  

 

Με την από 05.05.2024 απόφασή της, η έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας αποφάσισε, 

μεταξύ άλλων, την εισαγωγή του συνόλου των Μετοχών της Εταιρείας προς διαπραγμάτευση στην 

Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3371/2005, και τη διαγραφή 

τους από την Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α. και εξουσιοδότησε το Δ.Σ. της Εταιρείας να προβεί σε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες και δηλώσεις για λογαριασμό της Εταιρείας, και να ρυθμίσει τις λεπτομέρειες για κάθε 

θέμα που αφορά στην Εισαγωγή.  

 

Με την από 20.05.2024 απόφασή του, το Δ.Σ. της Εταιρείας αποφάσισε, μεταξύ άλλων, η τιμή εισαγωγής, θα 

ισούται με την τιμή κλεισίματος της αμέσως προηγούμενης ημέρας διαπραγμάτευσης στην Εναλλακτική Αγορά 

του Χ.Α  

 

Η Επιτροπή Εισαγωγών και Λειτουργίας Αγορών του Χρηματιστηρίου Αθηνών, κατά τη συνεδρίαση της 

23.09.2025, διαπίστωσε την κατ’ αρχήν συνδρομή των προϋποθέσεων εισαγωγής και ενέκρινε την εισαγωγή 

των 21.500.000 κοινών ονομαστικών μετοχών της εταιρείας «REAL CONSULTING ΠΑΡΟΧΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α.Ε.» στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών, 

σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 4 του Ν.3371/2005, υπό την αίρεση της έγκρισης του Ενημερωτικού Δελτίου από 

την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Στη συνέχεια, ταυτόχρονα με την Εισαγωγή, θα πραγματοποιηθεί η διαγραφή 

τους από την ΕΝ.Α.  

 

Οι Μετοχές αναμένεται να εισαχθούν στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. υπό το σύμβολο «REALCONS». Οι 

μετοχές της Εταιρείας διαπραγματεύονταν από το 2021 στην Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α. με σύμβολο 

διαπραγμάτευσης «REALCONS». Δεν υφίσταται άλλη αγορά στην οποία να πραγματοποιείται ή να έχει γίνει 

αίτηση για εισαγωγή προς διαπραγμάτευση των Μετοχών της Εταιρείας.  

 

Δεν εγγράφονται δημοσίως ούτε διατίθενται με ιδιωτική τοποθέτηση κινητές αξίες της ιδίας κατηγορίας ούτε 

δημιουργούνται κινητές αξίες άλλων κατηγοριών για δημόσια ή ιδιωτική τοποθέτηση, ταυτόχρονα με την 

Εισαγωγή στην οποία αναφέρεται το Ενημερωτικό Δελτίο.  

 

Δεν υπάρχουν οντότητες που έχουν αναλάβει ανέκκλητη δέσμευση να μεσολαβήσουν στη διαπραγμάτευση σε 

δευτερογενείς αγορές, παρέχοντας ρευστότητα με την ανακοίνωση τιμών αγοράς και πώλησης.  
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Δεν θα πραγματοποιηθούν πράξεις σταθεροποίησης με βάση τους όρους και τις προϋποθέσεις του 

Κανονισμού (ΕΕ) 2016/1052, ως ισχύει. 

 

Σύμβουλος της Εισαγωγής είναι η Optima bank και η Ambrosia Capital Hellas ΑΕΠΕΥ. 

 

 

4.5. Μείωση της Συμμετοχής των Μετόχων  

 

Δεδομένου ότι δεν υφίσταται προσφορά μετοχών ούτε νέων ούτε υφιστάμενων δεν υπάρχει μείωση της 

συμμετοχής (dilution) των υφιστάμενων μετόχων. 

 

 

4.6. Εκτιμώμενο Χρονοδιάγραμμα  

 

Το εκτιμώμενο χρονοδιάγραμμα της εισαγωγής του συνόλου των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 

παρουσιάζεται ακολούθως: 

 

Γεγονός  

Ενδεικτική 

Ημερομηνία 

Διαπίστωση από την Επιτροπή Εισαγωγών και Λειτουργίας Αγορών του Χ.Α. της συνδρομής 

των προϋποθέσεων εισαγωγής και της έγκρισης εισαγωγής των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη 

Αγορά του Χ.Α. υπό την αίρεση της έγκρισης του Ενημερωτικού Δελτίου  σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στον Κανονισμό Χ.Α. 

23.09.2025 

Έγκριση Ενημερωτικού Δελτίου από το Δ.Σ. της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς  24.09.2025 

Δημοσίευση Ενημερωτικού Δελτίου - Ανάρτηση στους ιστότοπους της Εταιρείας, της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, του Χ.Α., και των Συμβούλων Εισαγωγής 
24.09.2025 

Ανακοίνωση της Εταιρείας, μετά τη λήξη της συνεδρίασης του ΧΑ, για: 

- την ημερομηνία διαγραφής των Μετοχών από την Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α. 

- την ημερομηνία έναρξης διαπραγμάτευσης των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά 

του Χ.Α.  

24.09.2025 

Ανακοίνωση της Εταιρείας, μετά τη λήξη της συνεδρίασης του ΧΑ, για: 

- διαγραφή των Μετοχών από την Εναλλακτική Αγορά του Χ.Α  

- την Τιμή Έναρξης διαπραγμάτευσης των Μετοχών στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α.  

25.09.2025 

Έναρξη διαπραγμάτευσης των Μετοχών της Εταιρείας στη Ρυθμιζόμενη Αγορά του Χ.Α. 26.09.2025 

*Το ανωτέρω χρονοδιάγραμμα εξαρτάται από αρκετούς αστάθμητους παράγοντες και ενδέχεται να μεταβληθεί. Σε κάθε περίπτωση, θα 

υπάρξει ενημέρωση του επενδυτικού κοινού με σχετική ανακοίνωση στο Ημερήσιο Δελτίο Τιμών του Χ.Α. και τον ιστότοπο της Εταιρείας. 

 

 

Σημειώνεται ότι το ανωτέρω χρονοδιάγραμμα εξαρτάται από αρκετούς αστάθμητους παράγοντες και ενδέχεται 

να μεταβληθεί. Σε κάθε περίπτωση, θα υπάρξει ενημέρωση του επενδυτικού κοινού στο Η.Δ.Τ. του Χ.Α. και 

στην ιστοσελίδα της Εταιρείας με σχετική ανακοίνωση. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


