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 Πρακτικό 
ΤΗΣ ΑΠΟ 24-04-2026 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ Α.Ε.
“ΚΛΩΣΤΟΫΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ Α.Β.Ε.Ε.”

Στην Πεύκη Αττικής σήμερα, την 24η Απριλίου 2026 ημέρα Παρασκευή και ώρα 11:00, συνήλθαν στα επί της οδού Αγ.Γεωργίου 40-44 στην Πεύκη Αττικής, γραφεία της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία “ΚΛΩΣΤΟΫΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ Α.Β.Ε.Ε.”, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά από πρόσκληση του Προέδρου του, σε ειδική συνεδρίαση, στην οποία παρέστησαν οι: 
1) Βασίλειος Πολύχρονος, Πρόεδρος 
2) Γεώργιος Κουτρουμάνης, Αντιπρόεδρος,
3) Δημήτριος Πολύχρονος, Δ/νων Σύμβουλος, 
4) Εμμανουήλ Ξιώνης, Σύμβουλος 
5) Αθανάσιος Σκαμαγκούλης, Σύμβουλος 
6) Ιωάννα Χαρακίδα, Σύμβουλος και

με θέματα ημερήσιας διάταξης: 
1. Ορισμός νέου ανεξάρτητου μέλους του Δ.Σ. της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων σε αντικατάσταση παραιτηθέντος μέλους
2. Ανασυγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα
3. Εκπροσώπηση της Εταιρίας και ανάθεση αρμοδιοτήτων 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η απαρτία που απαιτείται από το Νόμο και το Καταστατικό, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κηρύσσει την έναρξη της συνεδριάσεως και αρχίζει η εξέταση των  θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.

Θέμα Πρώτο: Ορισμός νέου ανεξάρτητου μέλους του Δ.Σ. της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων σε αντικατάσταση παραιτηθέντος μέλους
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ενημερώνει το Μέλη του ότι η κα Σωτηρία Καρανικόλα με την από 21/4/2026 επιστολή της προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία περιλαμβάνεται στον φάκελο της τρέχουσας συνεδρίασης, υπέβαλε την παραίτησή της για προσωπικούς λόγους. Ο Πρόεδρος, εκ μέρους όλου του Διοικητικού Συμβουλίου εκφράζει την ειλικρινή εκτίμηση και τις θερμές ευχαριστίες του προς την κ. Σωτηρία Καρανικόλα για την εξαιρετική συνεργασία και την πολύτιμη συνεισφορά της στην Εταιρεία καθόλο το χρονικό διάστημα ενασχόλησης της με τις εταιρικές υποθέσεις. Στη συνέχεια ο Πρόεδρος θέτει υπόψιν του Δ.Σ. της εταιρείας την από 23-4-2026 εισήγηση της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων και καλεί το Δ.Σ. να εγκρίνει την εισήγηση, για τον ορισμό νέου ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους του Δ.Σ., καθώς και της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων, σύμφωνα με τα άρθρα 82 παραγρ.1 του Ν. 4548/2018 και 9 παραγρ.4 του Ν.4706/2020 προς αντικατάσταση της παραιτηθείσας κας Σωτηρίας Καρανικόλα.
Συγκεκριμένα η Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων της εταιρείας, συνεδρίασε την 24-4-2026 και ενεργώντας σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4706/2020 καθώς και την εγκεκριμένη από την από 30-8-2021 Γ.Σ. μετόχων Πολιτική Καταλληλότητας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, αφού εξέτασε την καταλληλότητα  της υποψηφίας για εκλογή ως μέλος του Δ.Σ. της εταιρείας σε αντικατάσταση της παραιτηθείσας κας Σωτηρίας Καρανικόλα υπέβαλε προς το Δ.Σ. την εισήγησή της για την εκλογή της κας Βασιλείας Παπαλυμπέρη, η οποία έχει ως εξής: 

	 ΘΕΜΑ: Εισήγηση Επιτροπής για τον ορισμό της κας Βασιλείας Παπαλυμπέρη ως νέου ανεξάρτητου – μη εκτελεστικού μέλους του Δ.Σ. της εταιρείας, της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής ενημερώνει τα μέλη της ότι η κ. Σωτηρία Καρανικόλα, ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος του ΔΣ, μέλος της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων της Εταιρείας, με την από 21/4/2026 επιστολή της προς το Διοικητικό Συμβούλιο υπέβαλε την παραίτησή της για προσωπικούς λόγους. 
Σύμφωνα με το άρθρο  82 παραγρ.1 του Ν. 4548/2018 «Σε περίπτωση παραίτησης … ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81». Παράλληλα, στο άρθρο 9 παραγρ.4 του Ν.4706/2020 ορίζεται ότι “Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο απώλειας της ιδιότητας ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους, που έχει ως συνέπεια ο αριθμός των ανεξαρτήτων μη εκτελεστικών μελών να υπολείπεται του ελάχιστου εκ του νόμου απαιτούμενου αριθμού, το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ως ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος μέχρι την επόμενη γενική συνέλευση, είτε αναπληρωματικό μέλος, σε περίπτωση που υφίσταται βάσει του άρθρου 81 του ν. 4548/2018, είτε υφιστάμενο μη εκτελεστικό μέλος ή νέο μέλος που εκλέγει σε αντικατάσταση, εφόσον πληρούνται τα κριτήρια της παρ. 1.” 
Σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4706/2020, το άρθρο  5.2.2 του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρείας και του άρθρου 5 της Πολιτικής Καταλληλότητας της εταιρείας, η Επιτροπή Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων έχει συμβουλευτικό χαρακτήρα προς το Δ.Σ., εντοπίζοντας υποψηφίους, που κατά τη γνώμη της, πληρούν τα σχετικά κριτήρια για την απόκτηση της ιδιότητας του μέλους του Δ.Σ.. Οι προτάσεις της Επιτροπής Υποψηφιοτήτων υποβάλλονται στο Δ.Σ., το οποίο εισηγείται, σύμφωνα με τις προτάσεις της Επιτροπής Υποψηφιοτήτων, στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα προτεινόμενα προς εκλογή μέλη του Δ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 78 του Ν. 4548/2018 και το Καταστατικό της Εταιρείας, ή ορίζει αυτά μέχρι τη σύγκληση της επόμενης Γενικής Συνέλευσης σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο απώλειας της ιδιότητας ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους. Η θετική πρόταση της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για να προταθεί από το Δ.Σ. υποψηφιότητα προς εκλογή από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων ή να οριστεί από αυτό νέο μέλος στις περιπτώσεις που προβλέπονται από το νόμο. 
Κατόπιν των ανωτέρω και προκειμένου η Επιτροπή να υποβάλλει την πρότασή της προς το Δ.Σ. για το υποψήφιο νέο μέλος του Δ.Σ. της εταιρείας, της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων αφού έλαβε υπόψιν της τα ακόλουθα έγγραφα:
α) βιογραφικό του υποψηφίου μέλους του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας
β) υπεύθυνη δήλωση του προτεινόμενου μέλους του διοικητικού συμβουλίου περί μη συνδρομής λόγου ασυμβίβαστου για την εκλογή του ως μέλος του διοικητικού συμβουλίου και καθώς και υπεύθυνη δήλωση του περί πλήρωσης των κριτηρίων ανεξαρτησίας του ν.4706/2020, 

η Επιτροπή αποφάσισε ομόφωνα να εισηγηθεί προς το Διοικητικό Συμβούλιο την εκλογή της κ. Βασιλείας Παπαλυμπέρη, δικηγόρου, ως νέου Ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, ως μέλους της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων.

H κ. Βασιλεία Παπαλυμπέρη είναι απόφοιτη της Νομικής Σχολής του European University of Cyprus (LL.B.) και κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος (MSc) στη Λογιστική και Χρηματοοικονομική Διοίκηση Επιχειρήσεων και Δημόσιων Οργανισμών από το Πανεπιστήμιο Πειραιώς, με διάκριση. Είναι δικηγόρος παρ’ Εφέταις και μέλος του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών από το 2019. Διαθέτει εκτενή επαγγελματική εμπειρία σε διεθνές και εγχώριο περιβάλλον, έχοντας δραστηριοποιηθεί σε πολυεθνικούς ομίλους στους κλάδους των ταχυμεταφορών και logistics, σε οργανισμούς του ευρύτερου δημόσιου τομέα, καθώς και σε διεθνείς ελεγκτικές και συμβουλευτικές εταιρείες και δικηγορικές εταιρείες. Έχει αναπτύξει ισχυρή εξειδίκευση στους τομείς του εταιρικού και φορολογικού δικαίου, της εταιρικής διακυβέρνησης και της κανονιστικής συμμόρφωσης, με εμπειρία σε πολυεπίπεδα κανονιστικά περιβάλλοντα και διασυνοριακές δραστηριότητες. Διαθέτει σημαντική εμπειρία σε σύνθετες εταιρικές συναλλαγές, συμπεριλαμβανομένων συγχωνεύσεων και εξαγορών, εταιρικών μετασχηματισμών και φορολογικού σχεδιασμού, καθώς και στον σχεδιασμό και την εφαρμογή πλαισίων εταιρικής διακυβέρνησης και διαχείρισης κινδύνων. Έχει επίσης ενεργό ρόλο στη διαπραγμάτευση και κατάρτιση εμπορικών συμβάσεων και στη διασφάλιση κανονιστικής συμμόρφωσης σε πολυεθνικό επίπεδο. Μιλά Αγγλικά (με εξειδίκευση στη νομική ορολογία) και διαθέτει βασική γνώση Γαλλικών και Ιταλικών.

Η προτεινόμενη είναι κατάλληλη να γίνει ανεξάρτητο μέλος του Δ.Σ., σύμφωνα με τα κριτήρια που ορίζονται στο νόμο και την Πολιτική Καταλληλότητας της εταιρείας. Διαθέτει τις απαιτούμενες γνώσεις, δεξιότητες και εμπειρία για την εκτέλεση των καθηκόντων της εν όψει του ρόλου, της θέσης και των προαπαιτούμενων από την εταιρεία ικανοτήτων που απαιτεί η θέση. Η εμπειρία καλύπτει τόσο την πρακτική και επαγγελματική εμπειρία, όσο και τις θεωρητικές γνώσεις που έχουν αποκτηθεί.
Συντρέχουν στο πρόσωπό της όλα τα κριτήρια ατομικής καταλληλότητας αναφορικά με την ανεξαρτησία κρίσης, εχέγγυα ήθους και φήμης καθώς και επάρκεια χρόνου για την εκτέλεση των καθηκόντων της. Επιπροσθέτως δεν συντρέχει κώλυμα εκλογής της σύμφωνα με τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στο άρθρο 3 παρ.4 του Ν.4706/2020, όπως προκύπτει και από την σχετική υπεύθυνη δήλωση που έχει υποβάλλει στην εταιρεία.    
Η εκλογή της ως ανεξάρτητου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας εξυπηρετεί  τα κριτήρια επιλογής που προβλέπονται στο Ν.4706/2020 και την Πολιτική Καταλληλότητας της εταιρείας ως προς την επαρκή εκπροσώπηση ανά φύλλο και την ύπαρξη πολυμορφίας στη σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, επιπροσθέτως με βάση όλα τα στοιχεία που διαθέτει η Επιτροπή και σύμφωνα με την υπεύθυνη δήλωση που έχει υποβάλλει στην εταιρεία το υποψήφιο νέο μέλος πληροί τις προϋποθέσεις ανεξαρτησίας του Ν.4706/2020 και συγκεκριμένα δεν κατέχει άμεσα ή έμμεσα ποσοστό δικαιωμάτων ψήφου μεγαλύτερο του 0,5 του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και είναι απαλλαγμένη από οικονομικές, επιχειρηματικές, οικογενειακές ή άλλου είδους εξάρτησης, οι οποίες μπορούν να επηρεάσουν τις αποφάσεις της και την ανεξάρτητη και αντικειμενική κρίση της καθώς δεν συντρέχει καμία από τις περιστάσεις που συνιστούν σχέση εξάρτησης και αναφέρονται στο άρθρο 9 του Ν.4706/2020.

Η προτεινόμενη είναι κατάλληλη επίσης για όλους τους λόγους που αναφέρονται ανωτέρω να στελεχώσει την Επιτροπή Ελέγχου και την Επιτροπή Αποδοχών & Υποψηφιοτήτων της εταιρείας μετά την παραίτηση του παραιτηθέντος ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους της Σωτηρίας Καρανικόλα. Ειδικά όσον αφορά την Επιτροπή Ελέγχου ο ορισμός του νέου προτεινόμενου μέλους  είναι σύμφωνος με τις αποφάσεις της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 11/7/2022, αναφορικά με το είδος της Επιτροπής Ελέγχου, τη θητεία, τον αριθμό και τις ιδιότητες των μελών της, είναι δηλαδή Ανεξάρτητη Μεικτή Επιτροπή αποτελούμενη από τρία (3) μέλη, εκ των οποίων δύο (2) ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα (1) τρίτο-μη μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο πληροί τις προϋποθέσεις ανεξαρτησίας του άρθρου 9 του ν.4706/2020. Ο  Πρόεδρος της Επιτροπής κ. Γεώργιος Κουτρουμάνης, είναι ανεξάρτητο μέλος του ΔΣ, ορκωτός ελεγκτής λογιστής,  ενώ ο κ. Ιωάννης Κιζλαρίδης είναι ανεξάρτητος τρίτος – μη μέλους του Δ.Σ., μηχανικός κλωστοϋφαντουργός. Το προτεινόμενο νέο μέλος θα στελεχώσει την Επιτροπή Ελέγχου μέχρι την επόμενη Γενική Συνέλευση ως ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 9 παραγρ.4 του Ν.4706/2020.    

Μετά από διεξοδική συζήτηση το Διοικητικό Συμβούλιο αποδέχεται ομόφωνα την από 24-4-2026 εισήγηση της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων της εταιρείας και ορίζει την κ. Bασιλεία Παπαλυμπέρη του …………., γεννηθείσα το ……….. στ… …………….., ………………., κάτοικο …………….., οδός …………….. αρ.44, ……………. εθνικότητας, κάτοχο του Α.Δ.Τ. ……………….., με Α.Φ.Μ. ………………..  - Δ.Ο.Υ. ……………….., νέο ανεξάρτητο μη εκτελεστικό Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, μέλος της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων σε αντικατάσταση του παραιτηθέντος μέλους κ. Σωτηρίας Καρανικόλα.  

Θέμα Δεύτερο : Ανασυγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα
Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από μυστική ψηφοφορία ομόφωνα συγκροτείται σε σώμα κατά την ακόλουθη σύνθεση:
1. Βασίλειος Πολύχρονος του …………, γεννηθείς το ……….. στ…………………, ……………….., κάτοικος ………………. (………………), ………………. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. ……………., με Α.Φ.Μ. ……………. - Δ.Ο.Υ. ………………, Πρόεδρος, Εκτελεστικό μέλος 
2. Γεώργιος Κουτρουμάνης του …………., γεννηθείς το ……………… στ………………., …………………, κάτοικος ………………………, …………….. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. …………………., με Α.Φ.Μ. …………… - Δ.Ο.Υ. …………, Αντιπρόεδρος, ανεξάρτητο μη Εκτελεστικό μέλος 
3. Δημήτριος Πολύχρονος του ………….., γεννηθείς το …………… στ………………….., ………………….., κάτοικος ……………………. (………………..), ………………. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. ……………., με Α.Φ.Μ. ………………. - Δ.Ο.Υ. ……………….., Διευθύνων Σύμβουλος, Εκτελεστικό μέλος 
4. Εμμανουήλ Ξιώνης του ………….., γεννηθείς το …………… στ……….., …………………, κάτοικος ……………… (………………..), …………………. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. ………………….., με Α.Φ.Μ. ……………….. - Δ.Ο.Υ. …………….., Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, Εκτελεστικό μέλος 
5. Αθανάσιος Σκαμαγκούλης του ……………, γεννηθείς το …………….. στην ……………., ……………, κάτοικος ………….. (………………), ………………… εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. ………………, με Α.Φ.Μ. ………………. - Δ.Ο.Υ. …………………., Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, μη Εκτελεστικό μέλος 
6. Ιωάννα Χαρακίδα του ……………., γεννηθείσα το ……………… στην …………, …………….., κάτοικος ………………… (…………………), ………….. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. ……………., με Α.Φ.Μ. ……………. - Δ.Ο.Υ. ……………., Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, Εκτελεστικό μέλος και 
7. Βασιλεία Παπαλυμπέρη του …………., γεννηθείσα το ………….. στην …………., ………………, κάτοικος …………….. (………………….), ………………. εθνικότητας, κάτοχος του Α.Δ.Τ ……………….., με Α.Φ.Μ. ………………. - Δ.Ο.Υ. ………….., Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητο μη Εκτελεστικό μέλος. 
Χρέη αναπληρωτή του Προέδρου σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου Δ.Σ. θα εκτελεί ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει από την εκλογή του και λήγει την 11/07/2027, παρατείνεται όμως μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, σύμφωνα με το άρθρο 85 του ν.4548/2018, ήτοι το αργότερο μέχρι την 10/9/2027. 

Θέμα Τρίτο : « Εκπροσώπηση της εταιρείας και ανάθεση αρμοδιοτήτων» 
Επί του τρίτου θέματος το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει ομόφωνα τα ακόλουθα : 
Οι κ.κ. Βασίλειος Πολύχρονος του ……………., Πρόεδρος Δ.Σ. και Δημήτριος Πολύχρονος του ………….., Διευθύνων Σύμβουλος, εκπροσωπούν και δεσμεύουν την Εταιρεία απεριορίστως ατομικά ο καθένας με μόνη την υπογραφή τους υπό την εταιρική επωνυμία κατά την άσκηση όλων των αρμοδιοτήτων και εξουσιών που προβλέπονται στο καταστατικό της, πλην των εκ του νόμου μη δυνάμενων να εκχωρηθούν. 

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, κηρύσσει τη λήξη της συνεδρίασης και συντάσσεται το παρόν πρακτικό, το οποίο υπογράφεται από τους παριστάμενους. 
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Απόσπασμα εκ των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας

Αθήνα, 24 Απριλίου 2026
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΟΣ
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